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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

DEMANDE DE SUBVENTION AUPRES DU MINISTERE DE LA CULTURE

RAPPORT

Une dotation annuelle du Ministere de la Culture (service interministériel des Archives de
France) est déléguée au niveau régional afin de soutenir les activités de protection ef de
valorisation du patrimoine écrit.

Je vous demande de bien vouloir m'autoriser & solliciter aupres de la Direction Régionale des
Affaires Culturelles Nouvelle-Aquitaine, la subvention la plus élevée possible, pour le

financement de la restauration des documents d'archives.

Ce projet s'inscrit dans la politique de conservation du patrimoine et d'amélioration de
I'accessibilité aux ressources documentaires.

L'opération est estimée & 21 513,76 € prévus au budget.

la recette globale de la proposition incluse dans le présent rapport s'éléve & :
- 2 000 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur cette disposition.

Pascal COSTE

CP 1
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

DEMANDE DE SUBVENTION AUPRES DU MINISTERE DE LA CULTURE

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter : Est sollicitée ['atiribution d'une subvention du Ministere de la Culture de
2 000 € pour la restauration de documents d'archives conservés par les Archives
Départementales.

Atticle 2 : Monsieur le Président du Conseil Départemental est autorisé & signer les
documents se rapportant & cette subvention.

Atticle 3 : la recette correspondante sera imputée sur le Budget Départemental :

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 933.15.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant
de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018

CP 2



BUDGET PREVISIONNEL
DE 'ACTION

pour laquelle une demande de subvention est sollicitée
au fitre de l'année 2018

Restauration de documents d'archives publiques

PRODUITS DEPENISES
Au’rofin?ncement par le 10514 €
Département
Res’rouro’rl?n dg documents 21 514 €
) d'archives
Subventions Etat 2 000 €
Ministere de la Culture
[DRAC NouvelleAquitaine)
TOTAL 21 514 € 21 514 €

le Président du Conseil Départemental,

Pascal COSTE

CP 3
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

ARCHIVES DEPARTEMENTALES : DEMANDE DE SUBVENTION POUR LA RESTAURATION
DES ARCHIVES COMMUNALES D'AMBRUGEAT, SAINT-AUGUSTIN, SAINTJULIEN-
MAUMONT ET SAINT-YRIEIX-LE-DEJALAT

RAPPORT

En vertu de la délibération du Conseil Départemental n®111 du 13 avril 2018 concemant
I'attribution de subventions départementales au fitre des programmes 2018, les communes
peuvent solliciter 'octroi de participations pour la restauration de leurs archives.

lors de leurs différentes séances récapitulées en annexe, les conseils municipaux des
communes citées en objet ont accepté les devis de A LIVRE OUVERT (19160 Neuvic), LA
RELIURE DU LUMOUSIN (19 Malemort) et de L'ATELIER GAILLARD (19100 Brive) pour la
restauration de leurs archives et auforisé les maires & solliciter une participation
départementale.

les monfants des subventions sont accordés en fenant compte des ordres de priorité
suivants :

1) Les urgences sanitaires

Montant des subventions accordées

60% pour les communes de moins de 2 000 habitants,
25% pour les communes de plus de 2 000 habitants.

2) les communes n'ayant pas fait de demande au cours de la décennie 2004-2014
Montant des subventions accordées

60% pour les communes de moins de 2 000 habitants,

25% pour les communes de plus de 2 000 habitants.

3) Enfin, dans la limite des crédits alloués et par ordre d'arrivée, les communes qui ne
répondent pas au dispositif décrit ci-dessus pourront bénéficier d'une subvention au faux

habituel.

le colt total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
- 3 344,67 € en investissement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ceffe disposition.

Pascal COSTE
CP4
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

ARCHIVES DEPARTEMENTALES : DEMANDE DE SUBVENTION POUR LA RESTAURATION
DES ARCHIVES COMMUNALES D'AMBRUGEAT, SAINT-AUGUSTIN,  SAINTJULIEN-
MAUMONT ET SAINT-YRIEIX-LE-DEJALAT

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : le Président du Conseil Départemental est autorisé & signer les arrétés fixant les
modalités de versement des subventions attribuées pour la  restauration  d'archives
communales, propriété de |'Etat ou de la commune, conservées dans les communes telles
que décrites en annexe & la présente décision.

Atticle 2 : Lo dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Investissement, Article fonctionnel 913.15.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental
Transmis au représentant
de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018

CP5
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ARCHIVES DEPARTEMENTALES — DEMANDE DE PARTICIPATION POUR LA RESTAURATION

D'ARCHIVES COMMUNALES
CP DU 21 SEPTEMBRE 2018

Délibérations des

Prestataires :

Colt total de la

Subvention Département

Bénéficiaires i . documents & restaurer Ateliers de . attribuable (HT)
Conseils Municipaux ) restauration (HT)
restauration Taux Montant
Deux registres des naissances (1823-1832 ; 1833-
AMBRUGEAT 28/05/2018 1843) et deux registres des mariages (1813-|Lla Reliure du limousin 1551,35 50% 77567
1822 :1823-1832).
Un registre des décés (1863-1872), une matrice
CHALQ{\PPQJC;IEAC_ 06/07/2018 cadastrale des PB (1883-1909) et une matrice| la Reliure du Limousin 2201 60% 1320,6
cadastrale des PB-PNB (1842-1914).
Une table décennale (1933-1942), un registre de
ST-AUGUSTIN 14/05/2018 mariage (1862-1872) et 3 registres des délibérations A livre ouvert 672 60% 403
(1910-1932 ; 1936-19/8 : 19/78-1990).
STYULEN: Quatre registres des naissances (1823-1832 ; 1833-
MAUMONT 02/07/2018 1842 ; 1843-1852 ; 1853-1874) et deux regisires A livre ouvert 1017 60% 610,20
des décés (1833-1842 ; 1843-1852).
STDTEJRELI;(;E 15/06/2018 [])ZZXQ)Teglstres de naissances (1824-1932: 1933- Atelior Gaillard 307 50% 235 20
TOTAL 3 344,67 euros
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

ARCHIVES DEPARTEMENTALES : REGIE DES RECETTES - TARIF COMPLEMENTAIRE

RAPPORT

Délégation a été donnée & la Commission Permanente, par délibération du Conseil Général
du 17 octobre 1994, pour déterminer les farifs recus par la régie des Archives
Départementales.

les tarifs ont été fixés par des décisions précédentes, mais ils doivent étre complétés pour les
produits et publications les plus récentes. |l est proposé la mise en vente de la publication :

Mémoires 14-18

FPortrait des Corréziens dans la Grande Guerre”

le prix de cette brochure est proposé & la vente directe & 15 €.
Cette publication accompagne l'exposition 2018 réalisée par les Archives départementales.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur cette disposition.

Pascal COSTE

CP/
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

ARCHIVES DEPARTEMENTALES : REGIE DES RECETTES - TARIF COMPLEMENTAIRE

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle unique : Est autorisée, pour la vente directe du catalogue Mémoires 14-18, Portrait
des Corréziens dans lo Grande Guerre, la création d'un farif complémentaire dont le
montant est fix¢ a 15 €.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018

CP 8
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

MUSEE DU PRESIDENT JACQUES CHIRAC - SOLLCITATION DE SUBVENTION AUPRES DE
LA DRAC DANS LE CADRE DE TRAVAUX DE CONSERVATION PREVENTIVE -
RESTAURATION DES COLLECTIONS - EXPOSITION ET PROJETS DU SERVICE DES PUBLICS

RAPPORT

Consécutivement & la réalisation de travaux de conservation préventive, de restauration des
collections du musée, aux éditions pour I'exposition et aux projets du service des publics, par
le musée du Président Jacques CHIRAC & Sarran, le Conseil Départemental de la Corréze
peut bénéficier d'une subvention versée par la Direction Régionale des Affaires Culturelles.

Ces travaux découlent de la nécessité d'assurer la conservation des collections et permettront
d'améliorer, de facon notoire, la conservation préventive et d'effectuer des opérations de
restauration des collections conservées au musée dans les réserves ou exposées dans les
salles ouvertes au public.

les éditions et les actions culturelles permetiront la mise en valeur des collections exposées et
assureront le renouvellement et la qualité des propositions faites auprés des publics.

Clest pourquoi, je vous demande de bien vouloir m'autoriser & demander auprés de la
DRAC :

-une subvention la plus élevée possible afin de réaliser les fravaux de conservation
préventive, de restauration des collections, d'éditions pour I'exposition et d'actions culturelles
du musée ;

- & signer tous documents relatifs & cefte subvention.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur mes propositions.

Pascal COSTE

CP@
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

MUSEE DU PRESIDENT JACQUES CHIRAC - SOLLICITATION DE SUBVENTION AUPRES DE
LA DRAC DANS LE CADRE DE TRAVAUX DE CONSERVATION  PREVENTIVE
RESTAURATION DES COLLECTIONS - EXPOSITION ET PROJETS DU SERVICE DES PUBLICS

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter : Est approuvée la demande de subvention & déposer auprés de la DRAC pour
réaliser les fravaux de conservation préventive, de restauration des collections, d'éditions
pour I'exposition et d'actions culturelles du msuée du président Jacques Chirac,

Atticle 2 : la recette correspondante sera imputée sur le Budget Départemental :

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 933.14.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018

CP 10
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

COTISATION 2018 DU MUSEE DU PRESIDENT JACQUES CHIRAC AU CONSEIL
INTERNATIONAL DES MUSEES DE FRANCE

RAPPORT

J'ai 'honneur de soumettre & votre décision la demande de renouvellement d'adhésion pour
une année au Comité National Francais de I'"COM (International Council of Museums), en
tant que membre institutionnel au montant de 397 € pour I'année 2018.

le coit total de la proposition incluse dans le présent rapport s'éléve & :
- 397 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur cette disposition.

Pascal COSTE

CP 11
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

COTISATION 2018 DU MUSEE DU PRESIDENT JACQUES CHRAC AU CONSEIL
INTERNATIONAL DES MUSEES DE FRANCE

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Est décidé le renouvellement de l'adhésion du musée du Président
Jacques CHIRAC au Comité National Frangais de ITCOM en tant que membre institutionnel
au montant de 397 € pour l'année 2018.

Atticle 2 : Lo dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 930.21.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant
de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018

CP 12
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

REGIE DE RECETTES DU MUSEE DU PRESIDENT JACQUES CHIRAC : FIXATION DU PRIX
DE VENTE DES OUVRAGES DE LA LIBRARIE

RAPPORT

lors de sa réunion du 8 septembre 2000, la Commission Permanente a constitué une régie
de recettes auprés du musée du Président Jacques CHIRAC & Sarran. Pour l'exécution de
l'article 3 de la délibération correspondante, il convient de fixer les prix de vente des
nouveaux ouvrages de la librairie du musée. Il est par ailleurs nécessaire de procéder aux
modifications de tarifs d'ouvrages dont le prix public a été modifié par les éditeurs.

1. Nouveaux ouvrages autorisés & la vente, selon annexe jointe au présent rapport.

2. Modification des farifs d'ouvrages proposés & la vente de la librairie du musée selon
I'annexe jointe au présent rapport.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer

sur ces dispositions.

Pascal COSTE

CP 13



& 106
gf

T T
‘ OH R — Z — Réunion du 21 Septembre 2018
P P}

LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

REGIE DE RECETTES DU MUSEE DU PRESIDENT JACQUES CHIRAC : FIXATION DU PRIX
DE VENTE DES OUVRAGES DE LA LIBRARIE

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Article ler : Est autorisée la vente des ouvrages proposés a la librairie du musée du
Article ler ges prop
président Jacques Chirac, selon les farifs mentionnés dans 'annexe joinfe.

Atticle 2 : Sont autorisées les modifications de farifs des ouvrages proposés & la vente selon
I'annexe jointe & la présente décision.

Atticle 3 : la recette correspondante sera imputée sur le Budget Départemental :

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 933.14.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant
de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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MODIFICATIONS DES TARIFS DES OUVRAGES AUTORISES

EN VENTE A LA LIBRAIRIE DU MUSEE

la loi Llang fixe un prix public que respectent tous les libraires. Une différence de moins

5 % est néanmoins autorisée sous certaines conditions.

le musée vend les livies au méme prix que chez les libraires. La régie directe impose de

faire voter en commission permanente foute modification de prix public par les éditeurs.

EDITEUR
TITRE

CITADELLES VARIATION

New York New York

49,00

19,90

NOUVEAU MONDE EDITIONS

Charles de Gaulle tome 1

11,90

14,20

ARCHIPEL

Veme République

Frangaises, Frangais Ces discours qui ont marqué la 18 00

18,95

EDITEUR
TITRE

CHENE
Japon 26,90
HACHETTE TOURISME
l'inventaire de la terre : la Polynésie frangaise 26,00
ED. LA MARTINIERE
Architecture et jardins moghols 30,00
Atlas des lieux improbables 29,00
Atlas des terres indomptées 29,00
lce 45,00
LUMEN ET VERBUM
Des hommes et des cimes 40,00
DALLOZ
Consfitution de la République francaise 3,00
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

CONVENTION DE PARTENARIAT - GEOCACHING TERRA AVENTURA

RAPPORT

LE PRINCIPE DU GEOCACHING

Depuis 2011, le Comité Régional du Tourisme du Limousin (CRT) anime un projet de
développement fouristique infituleé "Terra Aventura, geocaching made in Limousin'. Terra
Aventura s'inspire d'un jeu mondial appelé "géocaching". Il s'agit d'une chasse aux trésors
"‘nouvelle génération" qui se pratique en extérieur avec un GPS. Des boites, appelées
« caches », sont dissimulées dans la nature. Le but : découvrir I'emplacement de la cache et
le trésor qu'elle contient. Lles joueurs sont guidés d'étape en étape par une série d'énigmes
dont les réponses sont & récolter sur le terrain. Ces réponses chiffrées permettent de décoder
les coordonnées finales de la cache. Les joueurs n'ont plus qu'a les saisir dans leur GPS ef &
se laisser guider pour découvrir 'emplacement du trésor. Lle jeu permet donc d'associer la
découverte patrimoniale d'un site et la prafique sportive de pleine nature sous forme de
randonnées pédestre ([de 3 & 10 km).

LES ACTEURS DU GEOCACHING SUR LE TERRITOIRE

le déploiement de Terra Aventura a d'abord eu lieu sur les départements Haute-Vienne,
Corréze, Creuse. Suite aux résultats positifs en termes de fréquentation des 'caches’, la
Charente a intégré |'opération en 2015. le CRT de la Nouvelle Aquitaine pilote aujourd'hui
le projet et en est le principal financeur; il met & disposition une équipe pour animer et suivre
le réseau "Terra Aventura". les Agences de Développement Touristique sont garantes du bon
déroulé du lancement du projet sur leurs territoires respectifs (notamment participation au choix
des caches). les Offices de Tourismes assurent un suivi de proximité [maintenance des
caches). les Conseils déparfementaux peuvent rejoindre le réseau "Terra Aventura” dans le
cadre de leurs politiques de mise en valeur des sites et des espaces naturels ou pour répondre
au besoin de renforcer |'atiractivité d'un site en particulier.
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LE GEOCACHING EN CORREZE : MISE EN PLACE D'UNE CACHE SUR LE DOMAINE
DE SEDIERES

I existe aujourd'hui une cinquantaine de caches en Corréze. Corréze Tourisme assure la
coordination du déploiement et la communication sur le dispositif. Afin  d'augmenter
'attractivité touristique du site de Sédieres, le Département a souhaité installer une cache aux
abords du chateau. Celleci a été mise en service le @ juin 2018. En un mois, prés de
500 personnes ont fréquenté ce circuit. Les avis recueillis sont parficulierement positifs. Les
fermes 'accessible, familial, agréable, magnifique" reviennent régulierement dans les
appréciations laissées par les utilisateurs.

Une convention entre Corréze Tourisme, le Conseil départemental de la Corréze, le Comité
Régional du Tourisme définit le réle et les modalités financiéres de création de ceffe nouvelle
cache. Cefte convention est annexée au présent rapport, de méme que la "charte du réseau
Terra Aventura”. Dans le cadre de la convention de partenariat

- le CRT assure la conception et la mise en ceuvre le parcours sur la commune de Clergoux,
pour un monfant de 1500 €

-L'/ADRT 19 participe financierement & la création du parcours & hauteur de 1 500 €

-le Conseil Départemental de la Corréze assure la prise en charge annuelle des frais de
maintenance de la cache de Sédiéres sur la base d'un montant annuel de 200 € (facture
annuelle & établir par le CRT Nouvelle-Aquitaine).

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
- 200 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

CONVENTION DE PARTENARIAT - GEOCACHING TERRA AVENTURA

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter : Est approuvée la convention tripartite entre Corréze Tourisme, le Comité Régional
du Tourisme de la Nouvelle-Aquitaine, le Conseil Départemental de la Corréze concernant la
mise en place d'une cache sur la commune de Clergoux. Cefte convention prévoit une
participation financiére du Conseil Départemental de 200 €.

Atticle 2 : Monsieur le Président du Conseil Départemental est autorisé & signer la
convention susvisée & l'article Te.

Atticle 3 : la dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 933.11.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant
de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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Comité Régional du Tourisme

CONVENTION DE PARTENARIAT
ENTRE

CORREZE TOURISME — AGENCE DE DEVELOPPEMENT ET DE RESERVATION
TOURISTIQUES DE LA CORREZE

ET
LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA CORREZE
ET
LE COMITE REGIONAL DU TOURISME NOUVELLE-AQUITAINE

Corréze Tourisme — Agence de Développement et de Réservation Touristiques de la
Corréze, ayant son siége social, 45 quai Aristide Briand, 19000 TULLE, représenté par
Monsieur Jean-Claude LEYGNAC, en qualité de Président,

ci-aprés désigné « I' ADRT 19 »,

Et

Le Conseil Départemental de la Corréze, ayant son siége social, 9 rue René et Emile
Fage, 19000 TULLE, représenté par Monsieur Pascal COSTE, en qualité de Président

ci-aprés désigne « le CD 19 »,

Et

Le Comité Régional du Tourisme Nouvelle-Aquitaine, dont le siége social est situé, 4
place Jean Jaurés, CS 31759, 33074 BORDEAUX CEDEX, représenté par sa Présidente,
Madame Régine MARCHAND,

ci-aprés désigne « le CRT »,

Convention de partenariat Terra Aventura 2018 — OZ-ZOI%P ] Q



1. OBJET

La présente convention a pour objet I'organisation du jeu Térra Aventura, jeu de chasse aux
trésors inspiré du geocaching, créé a linitiative du Comité Régional du Tourisme de
Nouvelle-Aquitaine (CRT), sur le territoire du ressort du Conseil départemental de la
Corréze. Le jeu peut se jouer aprés installation de I'application Térra Aventura ou bien a
I'aide d’'un GPS et des informations disponibles sur le site internet de Térra Aventura. A cette
convention est annexée une Charte du réseau « Térra Aventura» qui précise la
gouvernance et la gestion du projet et du produit « Térra aventura ».

2. DUREE

La présente convention est conclue pour la durée de la saison « Térra Aventura », du 1% juin
2018 au 31 mai 2019. A Tlissue de cette période et sauf résiliation par I'une ou l'autre des
parties intervenue par lettre recommandée au moins un mois avant I'échéance, la présente
convention sera renouvelée par tacite reconduction pour des périodes successives d’un an.

3. OBLIGATIONS DES PARTIES

En complément des responsabilités et missions définies dans la charte du réseau annexée,
les parties auront les obligations suivantes

3.1 OBLIGATIONS DU CRT

Le CRT assure les missions suivantes :
Au titre de la création des parcours :

- La réalisation matérielle du parcours décrit en Annexe 2, avec l'assistance de la
société intervenant sur ordre et pour compte du CRT

- L'intégration du parcours décrit en Annexe 2 sur I'application et le site Internet Térra
Aventura

Au titre de la maintenance :

Fourniture des éléments nécessaires a I'approvisionnement des caches (Poiz, boites,
carnets et stylos) ; en fonction des commandes regues, au tarif applicable, et dans la
limite des stocks disponibles ;

- 2 Options sont proposées :

* Option 1 — 750 POIZ identiques avec 2 bouteilles complétes (obligatoire pour
les nouveaux parcours) }
* Option 2 — 1000 POIZ identiques

- Toute commande de matériel supplémentaire sera facturée en sus,

- Fonctionnement du site web et de 'application « Térra Aventura » ; le CRT ne serait
en revanche étre tenu pour responsable des problémes techniques exceptionnels
(piratage, attaques...).

Animation des réseaux sociaux « Térra Aventura »

- Gestion de la relation client

- Promotion du produit
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3.2 OBLIGATIONS DE L'ADRT 19 (CORREZE TOURISME)

L’ADRT 19 assure les missions suivantes :

Détermination de litinéraire sur des terrains, voies, chemins présentant les facteurs
de sécurité suffisants et ouverts au public en partenariat avec les personnes
publiques propriétaires et/ou en charge de I'entretien des itinéraires empruntés,
Concordance entre les itinéraires déterminés avec ceux pistés par l'application
mobile ou le GPS ;

- Détermination du positionnement et installation des caches sur son territoire ;

- Maintenance et entretien régulier des parcours en partenariat avec les collectivités
locales

- Suivi des commentaires des joueurs sur le parcours

4. PARTICIPATION FINANCIERE

Les parcours « Térra Aventura » décrit en annexe 2 sera créé par le CRT sur la commune
de Clergoux, pour un montant de 1500 € et hors frais de déplacement de la société.

L’ADRT 19 s'engage a participer financiérement a la création du (ou des) parcours,
conformément a I'annexe 2, a hauteur de la somme de 1500 €, somme a laquelle s'ajoute le
colt de la maintenance annuelle du(ou des) parcours et les frais de déplacement de la
Société au titre de la création dudit (desdits) parcours.

Le CD 19 s’engage a participer financiérement et annuellement a la maintenance des
parcours en fonction du nombre de caches créées, ou existantes selon les modalités
exposées ci-dessous.

Le forfait pour la création s'éléve a 1500 € par parcours

Le forfait de frais de déplacement pour la création d’'un parcours s'éléve a 90 € par parcours
Le forfait annuel pour la maintenance d'un parcours s'éléve a 200 € par année, et ce dés
I'entrée en vigueur de la présente convention.

La dénomination de la cache concernée située sur la commune de Clergoux est :

- Réunion de chantier

Le montant total de la création s’éléve a 1500 €
Le montant total des frais de déplacements s’éleve a 90€
Le montant total de la maintenance s’éléve a 200 € par an.

La facturation pour la création et les frais de déplacement est a adresser a : CORREZE
TOURISME - Agence de Développement et de Réservation Touristiques de la Corréze
(ADRT 19) — 45 Quai Aristide Briand — 19000 TULLE

La facturation pour la maintenance est a adresser a: CONSEIL DEPARTEMENTAL -
Service Culture — 9 rue René et Emile Fage — 19000 TULLE
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La refonte totale d’'un parcours s’assimile a une nouvelle création et donne lieu a la
perception des frais de création.

5. RESPONSABILITES

L’ADRT 19 garantit le CRT de tout recours de tiers né a I'occasion du jeu « Térra Aventura »
du fait d’'un quelconque manquement a ses obligations issues de la présente convention.

6. AJOUTS ET RETRAITS DE PARCOURS

Pour intégrer un nouveau parcours, L'ADRT 19 devra soumettre un nouveau dossier de
candidature au CRT. Aprés acceptation du dossier par le CRT, le parcours sera intégré au
jeu Terra Aventura et donnera lieu a la perception de la participation financiére liée a la
création du parcours.

Le retrait d'un parcours donnera lieu a [I'établissement d'un avenant a la présente
convention.

7. RESILIATION

En cas de manquement de I'ADRT 19 a l'une quelconque de ses obligations issues de la
présente convention, 'une ou l'autre des parties peut résilier la présente convention un mois
aprés une mise en demeure restée vaine.

La résiliation de la présente convention ou la cessation de ses effets quelle qu'en soit la
cause implique le retrait par le CRT de I'ensemble des parcours et caches créés par 'OT de
'application et du site internet Térra Aventura. |l appartient a ADRT 19 d’assurer le retrait
des caches et des objets qui y sont stockés ainsi que d’'informer les potentiels participants du
fait que les parcours ne sont plus ouverts.

8. ACCORDS PRECEDENTS

La présente convention annule et remplace tout accord, convention ou contrat éventuel
intervenu préalablement a la présente convention entre les parties relativement a
I'organisation du jeu Térra Aventura.

9. DOCUMENTS CONTRACTUELS
Les documents annexés a la présente convention ont valeur contractuelle.
En cas de contrariété, la prévalence suivante sera appliquée :

1) La présente convention
2) La Charte du réseau
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10. LITIGES

Tout litige devra étre dans un premier temps faire I'objet d’'une tentative de résolution
amiable. Tout litige né a I'occasion de la présente convention de partenariat sera soumis au
tribunal compétent du ressort du siege du CRT.

Fait a le

Pour 'ADRT 19, Pour le CD 19
Jean-Claude LEYGNAC, Président Pascal COSTE, Président
Pour le CRT,

Régine MARCHAND, Présidente

Annexe 1 : La charte du réseau « Terra Aventura »
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

POLITIQUE SPORTIVE 2018

RAPPORT

Dans le cadre de notre politique sportive départementale, je viens d'étre saisi de demandes
d'aide concernant les sous-enveloppes suivantes :

. Soutien au Mouvement Sportif Corrézien :
© GRANDS EVENEMENTS SPORTIFS
A PARTENARIAT AVEC LES COMITES DEPARTEMENTAUX SPORTIFS
© CLUBS "ELITE" - Sport Professionnel : SASP CABCL Rugby

O SOUTIEN A L'EMPLOI SPORTIF
M Aide o /association PROFESSION SPORT IMOUSIN
M Dispositif 'Emploi CNDS"

© SUBVENTIONS DIVERSES

® UTIUSATION DE L'ESPACE 1000 SOURCES CORREZE PAR LES ASSOCIATIONS
CORREZIENNES

Il. Politique Départementale des Sports Nature :

© FAVORISER 'ACCES DES JEUNES AUX SPORTS NATURE

® ACTUALISATION DU PLAN DEPARTEMENTAL DES ITINERAIRES DE PROMENADE ET
DE RANDONNEE (P.D.I.P.R]

© ENTRETIEN ET BALISAGE DES ITINERAIRES DE RANDONNEE DU P.D.I.P.R
O ACTION D'ANIMATION ET DE SENSIBILISATION
© SOUTIEN AU DEVELOPPEMENT DES STATIONS SPORTS NATURE

M Subvention d'investissement
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2
. Soutien au Mouvement Sportif Corrézien :

© GRANDS EVENEMENTS SPORTIFS

Dans le cadre de notre aide en faveur des "Grands Evénements Sportifs', j'ai I'honneur de

soumettre & 'examen de la Commission Permanente la demande répertoriée dans le tableau
suivant :

Montant

Bénéficiaire Objet de la demande ,
proposé

Championnats de France de Badminton Sport Adapté
av 16 au 18 Novembre 2018, ¢ Ussel

Cet événement, organisé sous l'égide de la Fédération
Francaise de Sport Adapté, réunira 200 compétiteurs affeints
d'un handicap mental et accompagnés par une centaine

Fondation g hants [entiai + offciels
chques Chirac Lejnzgmrggtiee?s rigriurrséeo(rj‘r'slmeensé nivea de pratique en 3000 €
/Usse// petiteu parti iveaux pratiqu

fonction du degré de leur handicap, ainsi chaque sportif,
quelles que soient ses capacités, peut pratiquer une discipline
au sein de la Fédération et atteindre le niveau national de
compétition.

Budget prévisionne/ : 55 390 €

TOTAL : 3 000 €

® PARTENARIAT AVEC LES COMITES DEPARTEMENTAUX SPORTIFS

les comités départementaux sportifs sont les représentants légaux des fédérations sur notre
ferritoire. lls sont chargés d'organiser, de développer et de contréler la pratique de leur
discipline en Corréze mais également de créer et de maintenir un lien entre tous les
pratiquants. A ce jour, nofre déparfement en compte 52. Avec les disparitions des Lligues
Régionales (passage de l'échelon du Limousin & celui de la Nouvelle-Aquitaine), leur réle
devrait étre conforté voire méme renforcé & l'avenir.

Dans le cadre des criteres d'aide votés par nofre Assemblée, je propose d'allouer en faveur
des comités départementaux sportifs répertoriés ci-aprés, les subventions départementales
suivantes, pour l'année 2018 :

Bénéficiaire Montant proposé
COMITE DEPARTEMENTAL DE CANOE-KAYAK 4 500 €
COMITE DEPARTEMENTAL DE NATATION 2 800 €
COMITE DEPARTEMENTAL DE TENNIS DE TABLE 3 800 €
TOTAL : 11100 €
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© CLUBS "ELITE" - Sport Professionnel : SASP CABCL Rugby

M Convention de missions d'intérét général

le Conseil Départemental est un partenaire historique du C.A. Brive Corréze Limousin et
apporte ainsi son soutfien financier au secteur professionnel de la section rugby.

Cefte saison encore, en dépit de la descente de I'équipe en Pro D2, le Département
continvera & soutenir spécifiquement l'activité de la SASP "CLUB ATHLETIQUE BRIVE
CORREZE LIMOUSIN RUGBY" au regard de ses missions d'intérét général, conformément aux
dispositions de I'article L113-2 du Code du Sport.

Aussi, la Commission Permanente s'engage & garantir au club professionnel une aide
financiére de 98 000 € pour la saison 2018/2019 (montant identique & celui de la saison
précédente).

Cette aide financiére fera |'objet de 3 versements :
® 50 % & la signature du contrat d'objectifs "missions d'intérét général',

® 35 % au e février 2019,

e cf le solde, soit 15 %, au plus tard le 30 Mai 2019, aprés production de la
demande de versement du solde de |'aide financiére et du compte de résultats prévisionnel

produit & la DNACG.

En contrepartie de notre aide, le club s'engage notamment & participer & la promotion du
sport et du rugby en particulier sur tout le territoire départemental en répondant ainsi aux
missions d'intérét général telles que définies par l'article 19-3 de la loi du 16 juillet 1984
modifiée. Cet arficle prévoit que les missions d'intérét général concernent :

- la formation ; le perfectionnement et l'insertion scolaire ou professionnelle des jeunes
sportifs accueillis dans des centres de formation agréés ;

- la participation & des actions d'éducation, d'intégration ou de cohésion sociale ;

- la mise en ceuvre d'actions visant & I'amélioration de la sécurité du public et & la
prévention de la violence dans les enceintes sportives.

l'ensemble des contreparties demandées est détaillé dans la convention de missions d'intérét
général jointe au présent rapport, en annexe |.

Pour information, un marché de presfations de service sera également signé avec la SASP

CABCIL Rugby au titre de la saison 2018,/2019.

© SOUTIEN A L'EMPLOI SPORTIF

M Aide a I'association PROFESSION SPORT LIMOUSIN

le siege de |'association est situé & Tulle, dans les locaux de I'ancien IUFM, mis & disposition
gracieusement par le Conseil Départemental et qui sont une annexe de la Maison
Départementale des Sports.
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Soutenue par I'Etat ef les collectivités territoriales, cefte association a pour obijectif de
promouvoir la pratique sportive et de loisirs pour tous et en tout lieu du territoire. Son action
s'étend donc :
- & la promotion de I'emploi sportif et de la formation,
- au maintien et au développement d'animations pluriactives en milieu rural, en relation
avec les collectivités territoriales, dans le cadre de I'aménagement du territoire,
- & la valorisation des activités liées au tourisme, & la préservation de I'environnement et
du cadre de vie dans une démarche de développement durable du Limousin,
- & une politique farifaire frés abordable, gage d'accessibilité financiere & la pratique
pour tous,
-& la promotion systématique du sport, des loisirs et de leurs valeurs & travers la
parficipation & de nombreux événements.

Bilan de 'année 2017 :

- Plus de 70 activités sportives et de loisirs proposées dont pres de 60 activités sportives. Les
"activités de gymnastique” et "activités physiques pour fous" (initiation découverte] constituant le
cceur de métier de Profession Sport.

- 58% de l'activité se situe en Corréze (30% en Creuse et 12% en Haute-Vienne).

- L'effectif global se porte & 38 équivalents temps plein au 31/12/2017
* 26 salariés permanents,
* 184 vacataires.

- 130 fiches de paye réalisées en moyenne chaque mois.
- 31 000 heures d'animations sportives, de loisirs et socio-culturelles.

- 428 000 kilomeétres parcourus par les éducateurs pour proposer des activités.

Aussi, je propose & la Commission Permanente d'atiribuer & I'association Profession Sport
Limousin une aide de 22 000 € pour l'année 2018 et de valider la convention lui
assignant des obijectifs précis présentée en annexe Il du présent rapport.

M Dispositif "Emploi CNDS" :

le Conseil Départemental a décidé d'apporter son soutien au dispositif "Emploi CNDS" (ex.
"Plan Sport Emploi") mis en ceuvre par le Ministére des Sports.

Ce soutien financier, d'un montant de 4 575 € pour un temps complet (sinon au prorata du
tfemps de travail), consiste & soutenir la création d'emploi permettant aux jeunes un accés au
monde professionnel par le champ du sport.

Dans le cadre de ce dispositif, je propose & la Commission Permanente du Conseil
Départemental d'allover, en faveur des associations sportives répertoriées dans le tableau ci-
aprés, les subventions suivantes

CP 2/



Montant

Bénéficiaire Nature de l'emploi .
proposé

Laurent AUBRY
: Mission : éducateur sportif chargé notamment du
TULLE FOOTBALL CORREZE 4575 €

développement de I'école de football
Temps de fravail - 35 heures / semaine

STATION SPORTS NATURE Mélodie RONGIER
HAUTE DORDOGNE Mission  éducatrice sportive multi-activités 4575€
(Neuvic) Jemps de travail - 35 heures / semaine
STATION SPORTS NATURE | Romain DESGRANGES
HAUTE CORREZE (Ussel) Mission : éduco.Teur sportif VIT | 4575 ¢€
Temps de fravail - 35 heures / semaine
STATION SPORTS NATURE Jonas DUTILLOY
VENTADOUR Mission . éducateur sportif canoékayak et sports 4575 €
LAC DE LA VALETTE dérivés
Marcillac la Croisille) Jemps de travail - 35 heures / semaine
Yorick BRANDY
DISTRICT DE FOOTBALL 19 | Mission - adjoint technique de développement 4575 ¢€
Temps de fravail - 35 heures / semaine
C.A POMPADOUR Sylvain DOUCET
Section Basket Mission : éducateur sportif basket ball et sport sant¢ | 3 137 €
(CTC Basket Ball Auvézére/ JTemps de travail - 24 heures / semaine
COMITE DEPARTEMENTAL Cindy ALGAY

D'EDUCATION PHYSIQUE ET | Mission. Animatrice et conseillére de développement | 3 137 €
DE GYM. VOLONTAIRE emps de fravail - 24 heures / semaine

TOTAL : 29 149 €

© SUBVENTIONS DIVERSES

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental d'allover en faveur de
'association répertoriée dans le tableau craprés, la subvention suivante :

Montant 2078

Bénéficiaire Descriptif de la subvention Aide 2017 .
proposé

Subvention de fonctionnement 2018

Voilco-Aster est une association laique d'éducation
populaire qui a fété ses 50 ans en 2013.

Ses activités, organisées sur ses bases de St Priest
ASSOCIATION de Gimel et de Viam, consistent en :

VOILCO ASTER - l'accueil de classes de découverte sur des themes | © 000 € | 6 000 €
variés comme les activités physiques de pleine
nature, 'astronomie, les énergies renouvelables. ..

- des interventions pour les centres de loisirs,

- l'accueil de séjours de vacances,

- la formation d'animateurs BAFA et BAFD.

TOTAL : 6 000 €
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@ UTILISATION DE L'ESPACE 1000 SOURCES CORREZE PAR LES
ASSOCIATIONS CORREZIENNES

Avec l'objectif d'accroitre le nombre de journées vendues par I'Espace 1000 Sources Corréze
et de faire de cet oufil le lieu privilégié des associations corréziennes pour |'organisation de
leurs stages, le Conseil Départemental a décidé, depuis de nombreuses années, d'apporter un
soutien financier sous la forme d'une subvention & toute association fréquentant le Centre

Sportif.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental d'allover en faveur des
associations répertoriées ci-apres, les subventions départementales suivantes

Bénéficiaire dafte de stage faux base de subven//?n
remboursement proposée

DISTRICT DE FOOTBALL DE LA 8au 13 juiller 2018 | , ., | 13580€ o118 €

CORREZE (Brive/ 15 au 20 juillet 2018 ° 9215€

ASSOCIATION USEP DE L'ECOLE . .

DE ST GERMAIN LES VERGNES 26 au 28 juin 2018 | 50% 1728 € 864 €

ASSOCIATION DES PARENTS ET - .

AMIS DE L'ALAUZETA (Brive) 7 au 10 juillet 2018 | 40 % 3544 € 1418 €

LES CLEFS DE CUREMONTE Terau 3 juin 2018 40% 4830 € 1 932 €

SPORTS USSAC DECOUVERTE 16 au 17 juin 2018 | 40% 1634 € 654 €

UNSS 19 28 au 31 mai 2018 | 50% 6 /93 € 3 396 €

COMITE DEPARTEMENTAL DE - .

BASKET 19 2 au 3 juin 2018 40% 5672 € 2269 €

UNION JUDO BRIVE CORREZE . .

LIMOUSIN Q@ et 10 juin 2018 40% 686 € 274 €

COMITE DEPARTEMENTAL DE - i

CYCLISME 19 20 au 21 juillet 2018 | 40% 1436 € 574 €

C.A. BRIVE CORREZE LIMOUSIN | 15 cu 21 juillet 2018 0%, 15462 € 19057 €

RUGBY - ASSOCIATION 22 au 28 juillet 2018 ’ 15180 €

PROFESSION SPORT LIMOUSIN 25 au 29 juin 2018 | 40 % 2524 € 1010 €
TOTAL: 33766¢€
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II. Politique Départementale des Sports Nature

© FAVORISER L'ACCES DES JEUNES AUX SPORTS NATURE

la mise en place d'un dispositif d'aide aux établissements scolaires et accueils de loisirs pour le
réglement de prestations sports nature répond & un double objectif :

- sensibiliser les enfants dés leur plus jeune age & la pratique des sports de nature pour qu'ils
soient sensibles & la richesse de leur environnement :
- renforcer 'activité économique des Stations Sports Nature.

Aussi, le Conseil Départemental apporte un soutien financier sous la forme d'une prise en charge &
hauteur de 30% des frais liés & la fréquentation des Stations Sports Nature au bénéfice des
établissements scolaires, des communes, des groupements de communes, des associations de
parents d'éléves, des associations de sport scolaire et des accueils de loisirs.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental d'allover en faveur des
bénéficiaires répertoriés dans le tableau ci-aprés, les subventions départementales suivantes

Bénéficiaire Prestation Mon/anf
proposé
SSN Oxygene Sports Nature
Mairie de Seilhac = organisation d'un séjour au sein de la station, du @ au 12 162 €
ALSH Ribambelle juillet 2018
Base de remboursement - 541€
SSN Oxygene Sports Nature
= organisation d'un séjour au sein de la sfation, du @ au 12
Accueil de Loisirs juillet 2018
Louloubatou Base de remboursement . 253€ 130 €
(Chanfeix) SSN Esprit Nature - Kayak Club Tulliste
=> organisation d'une sortie au téléski nautique, le 31 juillet 18
Base de remboursement - 180 €
Diverses sorfies au sein des Stations Sports Nature Esprit
Commune de Nature, Oxygéne SN et Ventadourlac de la Valette, au cours 581 €
Malemort de 'ét& 2018 avec les jeunes de 'accueil de loisirs
Base de remboursement 1 935 €
Association des Jeunes | >N Ventadour-lac de la Valette
. = organisation d'une sortie au sein de la station, le 24 juin
Sapeurs Pompiers 2018 198 €
1
d'Egletons Base de remboursement - 660 €
Association des SSN Esprit Nature - Pays de Tulle
Parents d'Eleves de > .org'or'wlisaﬁon de séances d'initiation aux sports nature, en 249 €
Sainte Fortunade mai ef juillet 2018
Base de remboursement : 829 €
TOTAL: 1320€
REJETS :
> MSA Services Limousin SESSAD LIMAREL (Ziginiac) : organisation d'une sorfie "aquarando” au sein de la
SSN Esprit Nature pour un montant de 120 €
= Association USEP de |'école de St Germain les Vergnes : organisation d'une séance d'initiation au fir &
l'arc et & la sarbacane, avec la SSN Vézére Monédiéres pour un montant de 140 €
Motif de ces rejets : |le montant des prestations ne permet pas de solliciter une aide de notre part car
enfrainant une subvention inférieure & 100 €
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@ ACTUALISATION DU PLAN DEPARTEMENTAL DES ITINERAIRES DE PROMENADE
ET DE RANDONNEE (P.D.L.P.R)

Dans le cadre du développement de la randonnée pédestre, nous sommes saisis au fitre du
P.D.I.P.R pour 2018 de 11 dossiers d'inscription de circuits de petites randonnée.

Mise en ceuvre du Plan Départemental des ltinéraires de Promenade et de Randonnée :

le Plan Départemental des Itinéraires de Promenade et de Randonnée, issu de la loi du 22
Juillet 1983, donne compétence aux Départements pour inscrire les itinéraires et assurer la
protection des chemins ruraux qui les composent.

la pérennité des circuits de randonnée, l'intérét et la qualité des itinéraires sont les priorités
du P.D.I.P.R. l'objectif est de favoriser la découverte de sites naturels et de paysages ruraux
en menant des actions sur la continuité des itinéraires et sur la conservation des chemins.

L'Assemblée départementale a adopté en 2007 une méthodologie propre au P.D.I.P.R. qui
donne aux itinéraires inscrits un gage de qualité.

En effet, une concertation permanente avec des porteurs de projet les encourage & inscrire
leurs meilleurs circuits, ce qui permet la découverte des sites emblématiques de notre ferritoire
par la pratique de la randonnée dans un cadre irréprochable.

Le présent rapport a pour objet l'inscription de 11 itinéraires de petite randonnée pour
109,80 km qui s'ajoutent aux 238 inscrits depuis 2008.

l'offre randonnée pédestre du P.D.I.P.R comptera alors : 249 circuits, pour 2 630 kilométres
de circuits balisés et entrefenus, 1 circuit multi-activités réalisable en plusieurs jours [Ayen) et
linscription des chemins ruraux composant les itinéraires de grande randonnée : GR46,
"Saintjacques en Limousin" , "la Dordogne de Villoges en Barrages', d'un circuit équestre de

plus de 200 km, et d'un GR de Pays de plus de 120 km.

les dossiers proposés par les maitres d'ouvrage (communes, communautés de communes et
associations) ont été instruits aprés un relevé GPS de chaque circuit ef une étude fonciére
approfondie.

le tableau ci-dessous expose la liste des itinéraires proposés a l'inscription.

Cette opération est sans incidence budgétaire directe.

Circuits de Petite Randonnée proposés & l'inscription au P.D.I.P.R. :

o Panneaux de
Maitre d'ouvrage Communes départ Longueur
Communauté de Communes , R
du Pays de St Yriex Ségur le Chateau ] 7.5 km
Agglo de Tulle SaintAugustin ] 16 km
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o Panneaux de
Maitre d'ouvrage Communes départ Longueur
Juillac ] Q km
Agglo de Brive Donzenac ] 12 km
Brive ] 7,8 km
Sornac ] 13 km
Haute Correz'e Bellechassagne ] 8 km
Communauté
SaintGermain-lavops ] 8 km
Perpezacle-Noir ] 11,5 km
Communauté de Communes .
du Pays d'Uzerche Vigeols ] 8,5 km
Orgnac-sur-Vézere ] 8,5 km

© ENTRETIEN ET BALISAGE DES ITINERAIRES DE RANDONNEE DU P.D.I.P.R.

Pour cette opération, le Conseil Départemental peut infervenir :

- en prenant en charge 30% de la dépense hors taxe, plafonnée & 80 € par kilometre de
sentier inscrit au PDIPR et dans la limite de 24 240 €, en cas de travaux effectués par un
prestataire & la demande du bénéficiaire,

- ou en participant financiérement & la prise en charge de fravaux qui seraient effectués en
régie par le bénéficiaire, par un versement forfaitaire de 18 € par kilometre de sentier inscrit
au plan.

Dans le cadre des critéres ainsi définis, je propose & la Commission Permanente du Consell
Départemental d'allover en faveur des bénéficiaires répertoriés dans le tableau ci-apres, les
subventions déparfementales suivantes :

ontant
Bénéficiaire Prestafions M i
proposé
Haute Correze
, Entrefien et balisage des 6 circuits de randonnée
Communauté o
inscrits au P.D.LP.R, pour une longueur totale de
. 76 km. 1 368 €
"Pays Millevaches , ) , L
N l'enfretien est assuré en régie interne, par les
au Coeur
communes.
(Bugeat - Sornac)
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Monfant

Bénéficiaire Prestations i
proposé

Entretien et balisage de différents circuits de
randonnée inscrits au P.D.L.PR, assuré par un
prestataire :

» Secteur Meymac

lot T : - 10 circuits inscrits
- 154,40 km

» Secteur Ussel

lot 2 - 12 circuits inscrits
- 149,40 km

»Secteur Bort les Orgues

Haute Corréze lot 3 : - 9 circuits inscrits

Communauté -85,5 km

»Secteur Neuvic

lot 4 : - 9 circuits inscrits
-93,50 km

»Secteur Eygurande

Lot 5 : - 4 circuits inscrits
- 59 km

7272 €

soit une longueur totale de 541,80 kilométres.
le montant HT de cefte opération 'entretien et
balisage" s'éleve a 50 410 €, plafonnée o

24 240 €.

Entrefien et balisage d'un circuit inscrit au P.D.I.P.R
en 2017, pour une longueur totale de 8,1 km. 146 €

Entretien réalisé en régie par la commune

Commune du
Pescher

TOTAL: 8786 €

@ ACTIONS D'ANIMATION ET DE SENSIBILISATION

Bénéficiaire : Comité Départemental USEP de la Corréze

Objet de la demande : Programme "Quinzaine de la Rando & I'Ecole” - Année 2018

Cette action, qui connditra sa 12éme édition cette année, est organisée conjointement entre
'USEP 19 et le Département. Elle permet aux éléves de primaire de randonner sur les itinéraires
de 'Balade en Corréze'. les objectifs menés par la "Quinzaine de la Rando & I'Ecole’ sont
donc de donner le goit de la marche aux enfants, de les initier & la lecture de carte et a la
reconnaissance d'itinéraires balisés et de découvrir la flore locale de fagon ludique en
répondant & des questionnaires répartis tout au long des parcours sécurisés pour I'occasion.

En 2017, prés de 5 000 enfants des écoles primaires (soit plus d'un enfant scolarisé sur 4) ont
participé & cette opération qui s'est déroulée sur 8 communes différentes.

Montant proposé : 5 000 €

CP 33



11
© SOUTIEN AU DEVELOPPEMENT DES STATIONS SPORTS NATURE - Investissement

v Bénéficiaire : Haute-Corréze Kayak Club - Station Sports Nature "Haute Corréze"

Objet de la demande : Acquisition de matériels

la Station Sports Nature "Haute Corréze", dans le cadre de sa politique de développement,
s'engage dans un programme d'investissement matériel afin de répondre aux attentes
qualitatives du public et d'assurer la sécurité de ses pratiquants. Ces acquisitions concerment
du matériel d'escalade, du matériel nautique (canoékayak, standup paddle) et des
équipements de sécurité pour le fransport du matériel.

A ce titre, elle bénéficie d'un soutien du Conseil Départemental, considérant que son action
parficipe & la politique de développement des Stations Sports Nature.

le colt TTC des investissements est estimé & : 2 445,73 €.

Je propose que le Conseil Départemental intervienne & hauteur de 30 % du colt total TTC
des dépenses dans la limite du plafond défini dans la fiche d'aide.

Montant proposé : 734 €

v Bénéficiaire : Station Sports Nature "Vézére Monédiéres"

Objet de la demande : Acquisition de matériels

la Station Sports Noture "Vézére Monédieres’, dans le cadre de sa politique de
développement, s'engage dans un programme d'investissement matériel afin de répondre
aux attentes du public pour les nouvelles activités et d'assurer la sécurité de ses pratiquants.
Ces acquisitions concernent du matériel nautique de sécurité et d'animation, du matériel
d'animation multisports (cerfvolant, VIT, tir & I'arc) et du matériel de secourisme.

A ce titre, elle bénéficie d'un soutien du Conseil Départemental, considérant que son action
participe & la politique de développement des Stations Sports Nature.

le colt TTC des investissements est estimé & : 5 269,40 €.

Je propose que le Conseil Départemental intervienne & hauteur de 30 % du colt total TTC
des dépenses dans la limite du plafond défini dans la fiche d'aide.

Montant proposé : 1 581 €

v Bénéficiaire : Station Sports Nature "Haute Dordogne"

Objet de la demande . Rédlisation d'un acces & la zone d'entrainement du golf.

Afin d'étre toujours aftractive, la Station Sports Nature "Haute Dordogne" o rénové
I'ensemble de ses parcours de golf. A ce titre la zone d'entrainement (practice) et le départ
des parcours doivent bénéficier d'un nouvel accés sécurisé qui puisse étre emprunté par fous
les publics.
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Au-deld des travaux de terrassement, il s'agit également de réaliser une bande roulement de
250 m.

A ce fitre, elle bénéficie d'un soutien du Conseil Départemental, considérant que son action
participe & la politique de développement des Stations Sports Nature.

le colt TTC des investissements est estimé & : 33 660 €.

Je propose que le Conseil Départemental intervienne & hauteur de 30 % du colt total TTC
des dépenses dans la limite du plafond défini dans la fiche d'aide.

Monftant proposé : 2 000 €

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve a :
- 4 315 € en investissement,
-218 121 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

POLITIQUE SPORTIVE 2018

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n°® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Article 1¢ : Est décidée, dans le cadre de l'enveloppe ‘Grands Evénements Sportifs”
I'action de partenariat suivante :

Bénéficiaire Objet de la demande Monfan f
propose
J Fondag::: Championnats de France de Badminton Sport Adapté 3000 €
aeqUes - Nrac dv 16 au 18 Novembre 2018, & Ussel
(Ussel)
TOTAL : 3 000 €

Atticle 2 : Sont décidées, dans le cadre de l'enveloppe "Parfenariat avec les Comités
Départementaux Sportifs”, les actions de partenariat suivantes :

Bénéficiaire Montant proposé
COMITE DEPARTEMENTAL DE CANOE-KAYAK 4 500 €
COMITE DEPARTEMENTAL DE NATATION 2 800 €
COMITE DEPARTEMENTAL DE TENNIS DE TABLE 3 800 €
TOTAL : 11100 €
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Atticle 3 : Est décidée, dans le cadre de |'enveloppe "Clubs Elite’, I'action de partenariat en
faveur de lo SASP C.A. BRIVE CORREZE LIMOUSIN - section rugby professionnel ¢ hauteur
de 98 000 € pour la saison 2018/2019 et ce, au regard de ses missions d'intérét général,
conformément aux dispositions de l'arficle L113-2 du Code du Sport.

Atticle 4 : Est approuvé le contrat d'objectifs "missions d'intérét général” joint en annexe |, &
passer avec la SASP C.A. Brive Corréze Limousin pour la saison 2018-2019.

Atticle 5 : Monsieur le Président du Conseil Départemental (ou son représentant] est autorisé
a revétir de sa signature, au nom et pour le compte du Conseil Départemental, le contrat
d'objectifs "missions d'intérét général" & intervenir avec le parfenaire concerné ¢ l'article 3.

Atticle 6 : L'aide financiére mentionnée & |'article 3 fera I'objet de 3 versements

® 50 % & la signature du contrat d'objectifs "missions d'intérét général”,
® 35 % au e février 2019,

® ef le solde, soit 15 %, au plus tard le 30 Mai 2019, aprés production de la demande
de versement du solde de l'aide financiére et du compte de résultats prévisionnel produit

a la DNACG.

Atticle 7 : Est décidée, dans le cadre de I'enveloppe “Soutien & I'Emploi Sportif, une action
de partenariat avec l'association PROFESSION SPORT LIMOUSIN, pour un monfant de
22 000 € pour l'année 2018.

Atticle 8 : Est approuvée la convention de partenariat, joinfe en annexe |I, & passer dans le
cadre du soutien & l'association Profession Sport Limousin spécifiant notamment les modalités
de versement de |'aide visée & l'arficle 7.

Atticle @ : Monsieur le Président du Conseil départemental (ou son représentant] est autorisé
& revétir de sa signature la convention & infervenir avec le partenaire visé & 'article 7 de la
présente décision.

Atticle 10 : Sont décidées, dans le cadre de |'enveloppe “Soutien ¢ 'emploi sportif - Emploi
CNDS" les subventions suivantes :

Bénéficiaire Nature de l'emploi Monfanf
proposé
Laurent AUBRY
TULLE FOOTBALL CORREZE /M/ssx’on - éducateur splolrhf chargé notamment 4575 €
du développement de I'école de football
Temps de fravail - 35 heures / semaine
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Bénéficiaire Nature de l'emploi Montan f
proposé
STATION SPORTS NATURE Mélodie RONGIER
HAUTE DORDOGNE (Newvic/ Mission : éducatrice sportive multi-activités 4575 €
Temps de travail - 35 heures / semaine
STATION SPORTS NATURE Romain DESGRANGES
HAUTE CORREZE (Ussel) Mission - éducateur sportif VTT 4575 €
Temps de travail - 35 heures / semaine
STATION SPORTS NATURE Jonas DUTILLOY
VENTADOUR Mission : éducateur sportif canoékayak et 4575 €
LAC DE LA VALETTE sports dérivés

Marcillac la Croisille)

Temps de travail - 35 heures / semaine

Yorick BRANDY
DISTRICT DE FOOTBALL 19 | Mission - adjoint technique de développement | 4 575 €

Temps de travail - 35 heures / semaine

Sylvain DOUCET

c?e:t(iil\::ﬁls)li :JR /Wss{on - éducateur sportif basket ball et sport 3137 €
(CTC Basket Ball Avvézére/ sanfe
Temps de travail . 24 heures / semaine
COMITE DEPARTEMENTAL Cindy ALGAY
D'EDUCATION PHYSIQUE ET | Mission : Animatrice et conseillére  de 3137 €
DE GYMNASTIQUE développement
VOLONTAIRE

Temps de travail . 24 heures / semaine

TOTAL : 29 149 €

Article 11 : Est décidée, dans le cadre de l'enveloppe "Subventions Diverses’ |'aide
suivante :

Montant 2018

Bénéficiaire Descriptif de la subvention Aide 2017 X
proposé

Subvention de fonctionnement 2018

Voilco-Aster est une association laique d'éducation
populaire qui a fété ses 50 ans en 2013.

Ses activités, organisées sur ses bases de St Priest
ASSOCIATION de Gimel et de Viam, consistent en :

VOILCO ASTER - I'accueil de classes de découvertes sur des themes | © 000 € | 6 000 €
variés comme les activités physiques de pleine
nature, 'astronomie, les énergies renouvelables. ..

- des interventions pour les centres de loisirs,

- l'accueil de séjours de vacances,

- la formation d'animateurs BAFA ef BAFD.

TOTAL : 6 000 €
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Atticle 12 : Sont décidées, dans le cadre de |'enveloppe 2018 ‘Utilisation de I'Espace
1000 Sources Corréze par le Mouvement sportif corrézien”, les subventions suivantes :

Bénéficiaire dafe de stage taux base de subven//?n
remboursement proposee

DISTRICT DE FOOTBALL DE LA 8au13juler2018 |, o | 13580€ o118 €

CORREZE (Brive/ 15 qu 20 juillet 2018 ° 9215¢€

ASSOCIATION USEP DE L'ECOLE . .

DE ST GERMAIN LES VERGNES 26 au 28 juin 2018 | 50% 1728 € 864 €

ASSOCIATION DES PARENTS ET - .

AMIS DE L'ALAUZETA (Brive) 7 au 10 juillet 2018 | 40 % 3544 € 1418 €

LES CLEFS DE CUREMONTE 1 qu 3 juin 2018 | 40% 4830 € 1932 €

SPORTS USSAC DECOUVERTE 16 au 17 juin 2018 | 40% 1634 € 654 €

UNSS 19 28 au 31 mai 2018 | 50% 6793 € 3396 €

COMITE DEPARTEMENTAL DE - .

BASKET 19 2 au 3 juin 2018 40% 5672 € 2269 €

UNION JUDO BRIVE CORREZE . .

LIMOUSIN Qe 10juin 2018 | 40% 686 € 274 €

COMITE DEPARTEMENTAL DE - i

CYCLISME 19 20 au 21 juillet 2018 | 40% 1436 € 574 €

C.A. BRIVE CORREZE LIMOUSIN | 15 au 21 juillet 2018 0% 15 462 € 19 957 €

RUGBY - ASSOCIATION 22 au 28 juillet 2018 ° 15180 €

PROFESSION SPORT LIMOUSIN 25 au 29 juin 2018 | 40 % 2524 € 1010 €
TOTAL: 33766 ¢€

Article 13 : Sont décidées dans le cadre de I'enveloppe 2018 "Favoriser /accés des

Jeunes aux Sports Nature', les subventions suivantes :

Bénéficiaire Prestation Mon/anf
proposé
SSN Oxygene Sports Nature
Mairie de Seilhac = organisation d'un séjour au sein de la sfation, du @ au 12 162 €
ALSH Ribambelle juillet 2018
Base de remboursement - 541€
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Bénéficiaire Prestation Mon/anf
proposé
SSN Oxygene Sports Nature
=> organisation d'un séjour au sein de la station, du @ au 12
. . juillet 2018
Accueil de Loisirs Base de remboursement - 253€
Louloubatou 130 €
(Chanteix] SSN Esprit Nature - Kayak Club Tulliste
= organisation d'une sortie au téléski nautique, le 31 juillet
2018
Base de remboursement : 180 €
Diverses sorties au sein des Stations Sports Nature Esprit
Commune de Nature, Oxygéne SN et Ventadourlac de la Valette, au cours 581 €
Malemort de 'été 2018 avec les jeunes de 'accueil de loisirs
Base de remboursement : 1 935 €
Association des Jeunes | >N Ventadour-lac de la Valette
. = organisation d'une sortie au sein de la station, le 24 juin
Sapeurs Pompiers 2018 198 €
1
d'Egletons Base de remboursement - 660 €
Association des SSN Esprit Nature - Pays de Tulle
Parents d'Eleves de > .org'or'wlisaﬁon de séances d'initiation aux sports nature, en 249 €
Sainte Fortunade moi ef jullet 2018
a Base de remboursement : 829 €
TOTAL: 1320€
REJETS :
> MSA Services Limousin SESSAD LMAREL (Liginiac) : organisation d'une sortie "aguarando” au
sein de la SSN Esprit Nature pour un montant de 120 €
= Association USEP de I'école de St Germain les Vergnes : organisation d'une séance d'initiation
au tir & l'arc et & la sarbacane, avec la SSN Vézére Monédiéres pour un montant de 140 €
Motif de ces rejets : e montant des presfations ne permet pas de solliciter une aide de notre part
car enfrainant une subvention inférieure & 100 €

Atticle 14 : Est arétée, dans le cadre de |'Actualisation du Plan Départemental des
ltinéraires de Promenade et de Randonnée (P.D.I.P.R), l'inscription de 11 chemins de petite
randonnée :

Maire dowrage Communes oo e longueur
Com;r:lu;:;:é d(:esft;r:il;l(unes Ségur le Chateau ] 7.5 km
Agglo de Tulle SaintAugustin ] 16 km

Juillac ] Q km

Agglo de Brive Donzenac ] 12 km
Brive | 7,8 km
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Maitre d'ouvrage Communes Pang;;;; de Longueur
Sornac ] 13 km
H X
aute Correz'e Bellechassagne ] 8 km
Communauté
SaintGermain-lavops | 8 km
Perpezacle-Noir ] 11,5 km
Communauté de Communes Videors : 85 km
du Pays d'Uzerche 99 /
Orgnac-surVézére ] 8,5 km

Atticle 15 : Monsieur le Président du Conseil Départemental est autorisé & revétir de sa
signature, le moment venu, les conventions de passage sur le domaine privé & intervenir
avec certaines communes ou communautés de communes visées & |'article 14 de la présente

décision.

Atticle 16 : Sont décidées dans le cadre de I'enveloppe 2018 "Entretien et balisage des
itinéraires du PDIPR" les subventions suivantes :

Communavuté

-85,5 km
»Secteur Neuvic
lot 4 : - Q circuits inscrits
- 93,50 km
»Secteur Eygurande
lot 5 : - 4 circuits inscrits
- 59 km

soit une longueur totale de 541,80 kilométres.

le montant HT de cefte opération 'entretien et
balisage" s'¢leve & 50 410 € (plafonnée o
24 240 €).

Bénéficiaire Prestations Montant proposé
Haute Correze Entretien et balisage des 6 circuits de randonnée
Communauté inscrits au P.D.I.P.R, pour une longueur totale de
"Pays Millevaches | 706 km. 1 368 €
av Coeur" L'entrefien est assuré en régie interne, par les
(Bugeat - Sornac) communes.
Entretien et balisage de différents circuits de
randonnée inscrits au P.D.I.P.R, assuré par un
prestataire :
» Secteur Meymac
Lot T : - 10 circuits inscrits
- 154,40 km
» Secteur Ussel
Lot 2 - 12 circuits inscrits
- 149,40 km
»Secteur Bort les Orgues
Haute Correze Lot 3 : - 9 circuits inscrits
7272 €
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Bénéficiaire Prestations Montant proposé
Entrefien et balisage d'un circuit inscrit au P.D.I.P.R
Commune du
Pescher en 2017, pour une longueur totale de 8,1 km. 146 €
Entretien réalisé en régie par la commune
TOTAL: 8786 €

Atticle 17 : Est décidée, dans le cadre de l'opération ‘Actions d'animation et de

sensibilisation” 'aide suivante :

Bénéficiaire Opération Monfan/"

proposé

Comité Départemental 'Quinzaine de la Rando & I'Ecole’ 5000 €
USEP 19 de la Corréze Année 2018

TOTAL: 5000 €

Atticle 18 : l'aide octroyée & l'article 17 susvisé, sera versée en intégralité, sur production
d'une facture relative au transport des éléves dans le cadre de la "Quinzaine de la Rando &

I'Ecole".

Atticle 19 : Sont décidées dans le cadre de |'enveloppe 2018 “Soutien au développement
des Stations Sports Nature - Investissement’, les subventions suivantes :

Bénéficiaire Prestations Montant proposé
. Acquisition _de _matériels :  matériel
Haute-Corréze Kayak Club - descalade, matériel naufique  (canoé
Station Sports Nature kayak sTon/d-u addle) et & ?Ji ements de 734 €
"Haute Correze" ’y PP 4 p :
sécurité pour le transport du matériel.
Acquisition de maiériels : matériel nautique
Station Sports Nature de sécurité et d'animation, du matériel 1 581 €
"Vézére Monédiéres" d'animation multisports (cerfvolant, VTT, tir
4 l'arc) et du matériel de secourisme.
Station Sports Nature Réalisation d'un  accés & lo  zone 9 000 €
"Haute Dordogne" d'entrainement du gol.
TOTAL: 4315€

Atticle 20 : les aides octroyées aux articles 1, 2 et 11 susvisés, seront versées selon les

modalités suivantes.

« Subvention jusqua 1 000 € : versement en une fois, automatiquement, dés
légalisation de la présente décision.
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* Subvention supérieure a 1 000 € :
- versement d'un acompte de 80 % automatiquement, dés légalisation de la présente
décision,
- le solde (20%) sera versé au bénéficiaire & sa demande sur présentation des
photocopies de factures acquitiées ayant frait avec I'opération subventionnée.
Toute subvention n'ayant pas fait 'objet d'une demande de paiement, avant la date limite du
30 novembre de 'année d'attribution, deviendra caduque de plein droit.

Atticle 21 : les aides octroyées aux articles 10 et 12 seront versées directement aux
bénéficiaires concemés, en totalité, aprés la légalisation de la présente décision.

Article 22 : les aides octroyées aux articles 13, 16 et 19 susvisés seront versées
Y
directement aux bénéficiaires concernés, en une seule fois, sur présentation des justificatifs
de dépenses réalisées. L'aide versée étant déterminée au prorata des dépenses justifiées,
|
pour |'exécution du projet subventionné. Elle ne pourra excéder le montant de la subvention
attribuée.

Toute subvention n'ayant pas fait 'objet d'une demande de paiement, avant la date limite du
30 novembre 2018, deviendra caduque de plein droit.

Atticle 23 : les dépenses correspondantes seront imputées sur le Budget Départemental

- Section Investissement, Article fonctionnel 913.2,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 933.11,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 933.2.

Adopté, & main levée, par 21 voix pour et @ abstentions.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant
de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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ANNEXE |
’ V3

www.correze.fr

COHREZE

LE DEPARTEMENT

CONTRAT D'OBJECTIFS

MISSIONS D'INTERET GENERAL
S &
Saison 2018/2019

Vu les délibérations du Conseil départemental du 13 Avril 2018
et de la Commission Permanente du 21 Septembre 2018

et conformément aux dispositions sur les aides publiques aux clubs sportifs professionnels notamment aux
dispositions des articles L113-2 et R113-1 et suivants du Code du Sport

| est passé

entre :

le Conseil Départemental de la Corréze,

représenté par son Président, Monsieur Pascal COSTE,
ci-aprés dénommé : le Conseil Départemental

Et :

La Société Anonyme Sportive Professionnelle (S.A.S.P.)
"Club Athlétique Brive Corréze Limousin"

représentée par son Directeur Général,
Monsieur Jean-Pierre BOURLIATAUD,
ci-aprés dénommée : le Partenaire

le présent contrat d'objectifs arrété comme suit
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le Conseil Départemental a souhaité soutenir spécifiquement 'activité de la SASP "CLUB ATHLETIQUE
BRIVE CORREZE LIMOUSIN RUGBY" au regard de ses missions d'intérét général, conformément aux
dispositions de I'article L113-2 du Code du Sport.

ARTICLE 1 : OBJET DU PARTENARIAT

L'objet de cette convention est de définir pour la saison 2018,/2019, les conditions d'un partenariat éfroit
entre le Conseil Départemental et la SASP CABCL pour la réalisation de missions d'intérét général, définies
en commun.

ARTICLE 2 : OBLIGATIONS DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

le Conseil Départemental s'engage & garantir au Partenaire une aide financiére de 98 000 €.

Cette aide financiére fera |'objet de trois versements :
® 50 % & la signature de la présente convention,
® 35 % au 1¢ février 2019,

® ef le solde, soit 15 %, au plus tard le 30 Mai 2019, aprés production de la demande de
versement du solde de I'aide financiére et du compte de résultat prévisionnel produit & la DNACG.

les documents suivants devront éfre remis au Conseil Départemental, avant le 31 décembre 2018

- le compte de résultats, ses annexes et le bilan certifié de l'exercice 2017,/2018,

- le budget prévisionnel de la saison en cours (2018,/2019).

Enfin, le bilan des actions menées dans le cadre des missions d'intérét général définies dans la présente
convention devra étre fourni en fin de saison.

Par ailleurs, pour mettre en valeur son image, le Conseil Départemental metira en ceuvre différentes actions
de communication & caractére promotionnel définies dans un marché de prestations de services distinct,

NB : Il faut nofer que le montant global des subventions publiques (Ville + Département + Région) prévu pour la
saison 2018/2019 est inférieur au maximum autorisé (2,3 ME] conformément aux dispositions de la loi

(article [ 122-] dv Code du Spor).
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ARTICLE 3 : OBLIGATIONS DU PARTENAIRE

En confrepartie de |'aide apportée par le Conseil Départemental, le Parfenaire s'engage & participer a la
promotion du sport ef du rugby en particulier sur tout le territoire départemental en répondant ainsi aux
missions d'intérét général telles que définies par l'article 19-3 de la loi du 16 Juillet 1984 modifiée. Cet
arficle prévoit, en outre, que les missions d'intérét général concernent :

- la formation ; le perfectionnement et l'insertion scolaire ou professionnelle des jeunes sportifs accueillis
dans des centres de formation agréés ;

- la participation & des actions d'éducation, d'intégration ou de cohésion sociale ;

- la mise en ceuvre d'actions visant & I'amélioration de la sécurité du public et & la prévention de la
violence dans les enceintes sportives.

A. Formation ; perfectionnement et insertion scolaire ou professionnelle des jeunes sportifs
accueillis au sein du centre de formation

le Partenaire s'engage & fournir une formation générale et sportive de qualité aux jeunes sportifs dans le
respect du cahier des charges établi par la Fédération Francaise de Rugby et selon les modalités exposées
dans la convention de formation conclue individuellement entre chaque jeune sportif et le Centre de
Formation. le Partenaire s'engage & metire fous les moyens nécessaires en ceuvre pour garder son label
fédéral.

B. Actions d'éducation, d'intégration ou de cohésion sociale :

I. Challenge Conseil déparfemental dv Jeune Bufeur

Soucieux d'aider & la formation des jeunes licenciés de son département, le Conseil Départemental de la
Corréze — en éfroite relation avec le Comité Départemental de Rugby 19 — a mis en place en 2007 un
challenge visant & développer les qualités de technique de jeu au pied chez les jeunes joueurs.

Ainsi, la remise des prix de la 13¢me édition du "Challenge Conseil Départemental du Jeune Buteur" se

déroulera a la mi-temps du dernier match & domicile du CABCL contre Bayonne (week-end du 3 mai
2019).

Au préalable, une phase de sélection se sera déroulée, le mercredi aprés-midi précédant la rencontre,
sur le terrain Amédée Domenech, a Brive.

Pour cela, le Partenaire s'engage & :

v’ désigner un joueur "emblématique” comme Parrain du Challenge,

v assurer la présence du Parrain ainsi que 4 & 6 autres joueurs (botfeurs) issus de son effectif
professionnel, lors de |'aprés-midi de sélection, afin notomment de donner des conseils aux participants et
de faire des démonstrations. ..

v mettre & la disposition du Conseil Départemental le ferrain Amédée Domenech (terrain d'honneur),
pour cet aprés-midi de sélection (2 heures au minimum),

v metire des vestiaires & la disposition des participants,
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v’ préter si besoin du matériel de type plots, ballons...

v’ permetire la remise des prix, sur le terrain Amédée Domenech, & la mitemps du match défini ci-dessus.

le Conseil Départemental s'engage de son coté & désigner un nombre nécessaire d'encadrants, issus du
Comité Départemental de rugby, afin que cette sélection se passe dans les meilleures conditions possibles.

Il. Actions diverses :

Au cours de la saison 2018/2019, le Conseil Départemental pourra faire appel au Partenaire afin de
mobiliser ses joueurs professionnels et/ou son sfaff technique pour la mise en place de différentes actions
d'intérét général, telles que :
- 'accueil de jeunes au sein de ses structures (issus de quartiers sensibles ou collégiens nofamment ceux
des 3 secfions sportives rugby corréziennes) avec visite des installations sporfives, médicales et
administratives et un moment de rencontre et d'échanges ;

- présence de joueurs professionnels & une ou plusieurs manifestations, de toute nature : sportive,
culturelle, caritative ou éducative, organisées par le Conseil Départemental ou avec son partenariot
([exemple : présence sur un stand & 'occasion d'un salon se fenant sur le bassin de Brive, présence sur
un plateau de rugby organisé par le Comité Départemental, intervention au sein d'un collége...) ;

- mise & disposition du staff technique ou administratif pour |'organisation d'une soirée d'information en
direction des éducateurs corréziens ou de dirigeants de club.

le Conseil Départemental s'engageant & tenir compte des impératifs du calendrier sportif et en informer le
Partenaire suffisamment & 'avance afin que cefte mobilisation s'effectue dans les meilleures conditions et ne
géne en rien la préparation et 'entrainement des joueurs concernés.

C. Mise en ceuvre d'actions visant & |'amélioration de la sécurité du public et & la prévention
de la violence

Dans ce cadre, le Partenaire s'engage :

- & mettre en place les dispositifs de sécurité nécessaires et/ou imposés légalement (fouille des sacs...)
les jours de match,

- & organiser des actions de formation en direction de I'ensemble des personnels bénévoles chargés
de l'accueil du public et de la sécurité dans I'enceinte du Stadium,

- & diffuser des messages sonores et/ou audiovisuels en faveur du fairplay au cours des matchs.
Par ailleurs, les joueurs salariés de la SASP s'engagent & avoir un comportement conforme & I'éthique
sportive (ni violence, ni dopage] et exemplaire. Ainsi, le Partenaire s'engage & participer & la lutte contre

le dopage en mettant en place différentes actions auprés de ses joueurs felles que des réunions
d'information par exemple.
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D. Attente spécifique du Département ne relevant pas de l'intérét général

v Stage @ I'Espace 1000 Sources Corréze

le Conseil Départemental encourage le club dans son ensemble (section professionnelle, club amateur et
centre de formation) & faire de I'Espace 1000 Sources Corréze son lieuressources complémentaire des
infrastructures brivistes.

la section professionnelle s'engage a effectuer un stage au moins une fois dans I'année au cours duquel
une opération de promotion et de relations publiques autour du partenariat entre le C.A. Brive Corréze
Limousin et le Conseil départemental sera organisée.

ARTICLE 4 : DUREE DE LA CONVENTION

la présente convention expirera & la fin de la saison de rugby 2018,/2019.

Fait en deux exemplaires, a Tulle, le

Pour le Partenaire Pour le Conseil départemental,
Le Directeur Général, Le Président,
Jean-Pierre BOURLIATAUD Pascal COSTE
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ANNEXE Il
’ 3 -
www.correze.fr

COHREZE

LE DEPARTEMENT

CONVENTION DE PARTENARIAT

A 4

"PROFESSION SPORT LIMOUSIN"

Année 2018

Vu les délibérations du Conseil Départemental du 13 Avril 2018

et de la Commission Permanente du 21 Septembre 2018,

| est passé,

entre :

- Le Conseil Départemental de la Corréze,
représenté par le Conseiller Départemental en charge du Sport et de la Jeunesse,
Monsieur Gilbert ROUHAUD

d'une part
et :

- L'Association "Profession Sport Limousin" représentée par son Président,
Monsieur Jean-Pierre BERNARDIE

d'autre part,

la présente convention de parfenariat arrétée comme suit
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ARTICLE 1 : CHAMP D'APPLICATION ET DUREE

Dans le cadre de sa politique de soutien & I'emploi sportif, le Conseil Départemental de la Corréze conclut
avec |'association "Profession Sport Limousin" la présente convention de partenariat pour une période d'un
an & compter de la date de sa signature.

ARTICLE 2 : CONDITIONS FINANCIERES

le Conseil Départemental de la Corréze souhaite s'engager aux cétés de |'association Profession Sport
Limousin. Aussi, une aide de 22 000 € lui est atiribuée ef sera versée en tofalité, & la signature de la
présente convention.

A la cléture de 'exercice 2018, 'association Profession Sport Limousin s'engage & fournir
- le bilan et les comptes de résultats certifiés conformes,
- le procésverbal de la deriere Assemblée Générale,
- le budget prévisionnel détaillé de I'exercice & venir,

- un bilan d'activité.

De plus, I'association Profession Sport Limousin s'engage & inviter le Président du Conseil Départemental
de la Corréze & son |'Assemblée Générale annuelle.

ARTICLE 3 : PARTENARIAT ET COMMUNICATION

En contrepartie du partenariat conclu avec le Conseil Départemental, ['association Profession Sport
Limousin devra:

- participer aux événements organisés par le Conseil Départemental demandant un support en terme
d'encadrement ou proposer des activités & leur occasion [exemple : installation et animation d'une
tyrolienne lors des Foulées Gourmandes de Sédieres 2018,

- faire figurer le partenariat avec le Conseil Départemental sur tous les supports de communication
utilisés (ploquettes, papier & letftre...) ainsi que sur les lieux de manifestations d'envergure organisées
par |'association,

- s'engager ¢ faciliter toutes les démarches de contrdle de |'utilisation des subventions aftribuées
(présentation de justificatifs comptables ...},

- inviter le Président du Conseil Départemental ainsi que foutes autres personnalités du Département
(dont la liste lui sera communiquée), & toutes les manifestations d'envergure organisées par
I'association et mettre & leur disposition des places de parking réservées,

- tfiliser, dans la mesure du possible, I'Espace 1000 Sources Corréze (Bugeat) pour certaines de ses
activités (séjours, manifestations, lieu de formation, rencontre annuelle des éducateurs, ...).
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De plus, dans le cadre de cette convention, des objectifs précis sont assignés & I'association :
» Animer le territoire en proposant et développant des activités sportives, culturelles, éducatives et de
loisirs touristiques :

- mettre en place des activités sur |'ensemble du territoire y compris dans les zones sensibles (quartiers,
zones prioritaires) ef les zones rurales afin de rompre |'isolement géographique,

- proposer des activités par |'intermédiaire d'animateurs et d'éducateurs sportifs diplémés d'Etat,
- éfre accompagnateur ef facilitateur des projets des structures,

- apportfer son savoirfaire aux associations et aux collectivités locales pour 'organisation de séjours,
de stages, de manifestations. ..

- proposer des missions d'ingénierie aux associations et aux collectivités locales notamment pour la
réalisation de parcours acrobatiques dans les arbres.

» Développer de I'emploi durable et qualifié et en faire bénéficier les structures du territoire corrézien.

» Développer la polyvalence des animateurs salariés de I'association afin de pouvoir répondre & une
plus large demande.
» Etre un Centre de Ressources pour les associations du département en lien avec le label CRIB :

- par un soufien administratif, une veille juridique, comptable ef financiére,
- par |'accompagnement & la création et & la gestion d'emplois,

- par la recherche d'infervenants en animation ("bourse d'emplois'),

- par une expertise en matiere de développement de projets,

- par un développement d'actions en matiére de formation, d'information et de tutorat.

» Proposer des actions en direction de publics spécifiques :

* Animations en direction d'un "public jeune” :

- étre un soutien aux communes dans la mise en place d'afeliers dans le cadre des activités péri-
scolaires : accompagnement, proposition d'activités, ...

- favoriser I'animation des écoles de sport par la mise & disposition d'intervenants qualifiés,

- proposer des activités pour les accueils de loisirs sans hébergement. ..

* Animations dans les domaines de la prévention de la santé et de ['insertion sociale :

- proposer des activités en direction du public senior (ateliers Equilibre®, Ateliers Mémoire®), de
publics affeints de pathologies et/ou de handicap (diabéte, cancer, senior, personnes affeintes
d'obésité, ...) ou en instances (EHPAD, instances de gérontologie, ...),

- proposer des activités pour les publics éloignés de la pratique notamment les femmes victimes de
violences conjugales, les personnes en milieu carcéral, les adultes en situation de handicap.
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ARTICLE 4 : RESILIATION

Chaque partie pourra dénoncer la présente convention avant son terme normal en cas d'inexécution de
I'une des obligations énoncées ci-dessus, celleci sera alors résiliée de plein droit aprés mise en demeure
par letire recommandée avec accusé de réception restée sans réponse.

ARTICLE 5 : REGLEMENT DES LITIGES

En cas de difficuliés dans I'exécution des obligations figurant & la présente convention de partenariat, les
parties chercheront avant fout une solution amiable. Une réunion mixte sera organisée & cet effet. En cas
de désaccord, le Conseil Départemental peut rompre unilatéralement la présente convention.

Fait en deux exemplaires, a ,le
Pour I'Association Pour le Conseil Départemental
Le Président, Le Conseiller Départemental,
Jean-Pierre BERNARDIE Gilbert ROUHAUD
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

CREATION D'UNE REGIE D'AVANCES AU SERVICE DE L'AIDE SOCIALE A 'ENFANCE -
DIRECTION DE 'ACTION SOCIALE, DES FAMILLES ET DE L'INSERTION

RAPPORT

Sur proposition de la Direction de ['Action Sociale, des Familles et de I'lnsertion, j'ai I'honneur
de vous demander de bien vouloir autoriser la création d'une régie d'avances pour le service
de |'Aide Sociale & I'Enfance.

Cette régie a pour objet de permetire le paiement des dépenses suivantes :
 Versement de |'argent de poche des enfants hébergés dans des dispositifs de droit
commun ou en semi autonomie,
* Paiement des dépenses urgentes d'habillement, d'alimentation, de produits d'hygiéne et
de frais de déplacements (SNCF, bus), dans le cadre des mises & 'abri.

la création de ceffe régie vient répondre & la nécessité de verser l'argent de poche aux
enfants confiés au Département et accompagnés dans des dispositifs innovants (de type
Appartements Relais Jeunes), ou de droit commun (de type Foyer des jeunes Travailleurs) et qui
ne disposent pas de compte en banque.

la régie d'avance doit également permetire de faire face, dans l'urgence, aux besoins des
jeunes Mineurs Non Accompagnés en période d'évaluation, qui sont mis & |'abri & 'hétel ou

dans des dispositifs spécifiques.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur cette disposition.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

CREATION D'UNE REGIE D'AVANCES AU SERVICE DE L'AIDE SOCIALE A 'ENFANCE -
DIRECTION DE 'ACTION SOCIALE, DES FAMILLES ET DE L'INSERTION

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU le décref n® 97-1259 du 29 décembre 1997 relatif & la création des régies de recettes,
des régies d'avances et des régies de recettes et d'avances des collectivités locales et des
établissements publics locaux,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter : Il est institué une régie d'avances auprés du service de 'Aide Sociale &
I'Enfance de la Direction de |'Action Sociale, des Familles et de l'Insertion, pour les
prestations suivantes :

- argent de poche des jeunes confiés au Département ef hébergés dans des dispositifs
de droit commun ou en semie autonomie :

- dépenses urgentes d'habillement, d'alimentation, de produits d'hygiéne et de frais de
déplacements (SNCF, bus), pour les jeunes mis & l'abri dans des dispositifs spécifiques.

Atticle 2 : Cette régie est installée & 'Hotel du département Marbot, @ rue René et Emile
Fage, 19000 TULLE.
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Atticle 3 : le régisseur sera désigné par Monsieur le Président du Conseil Départemental, sur
avis conforme du comptable.

Atticle 4 : la régie fonctionnera de maniére permanente & partir du 1e" Octobre2018.

Atticle 5 : les dépenses désignées & l'article 1 sont payées selon le mode de réglement
suivant : numéraire.

Atticle 6 : le montant maximum de |'avance & consentir au régisseur est fixé & 500 €.

Atticle 7 : le régisseur est tenu de verser au comptable public assignataire la totalité des
pieces justificatives de dépenses, au minimum & la fin de chaque mois.

Atticle 8 : le régisseur n'est pas assujetti & un cautionnement selon la réglementation en
vigueur.

Atticle Q : La régie est tenue poar :
* un régisseur principal,
* un ou des mandafaires suppléants.

Atticle 10 : Le régisseur ainsi que le suppléant percevront une indemnité de responsabilité
fixée dans |'acte de nomination selon la réglementation en vigueur.

Atticle 11 : M. le Président du Conseil départemental et Mme la Payeuse du Département sont
chargés, chacun en ce qui le concerne de ['exécution de la présente décision.

Atticle 12 : la dépense correspondante sera imputée sur le budget Départemental
- Section Fonctionnement, Article Fonctionnel 935.1

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

CENTRES DE PLANIFICATION ET D'EDUCATION FAMILIALE : AVENANT N°T DE LA
CONVENTION 2017/2018/2019 AVEC LES CENTRES HOSPITALIERS
TULLE/BRIVE /USSEL

RAPPORT

le Code de la Santé Publique, notamment ses arficles L2112-2, L.2112-4, L.2311-6 et
R.2311-7 & R.2311-18 ainsi que les articles R2212-9 et suivants, relafifs & l'inferruption
volontaire de grossesse, et l'article R.2311-7, relatif au centre de planification ou
d'éducation familiale, de l'arrété du 5 novembre 1992 relatif aux centres de planification et
d'éducation familiale précise que le service départemental de profection matemelle et
infantile doit, au fitre de ses compétences obligatoires, organiser des activités de
planification et d'éducation familiale.

la planification  familiale, compétence du Département, peut éfre déléguée & des
établissements publiques ou des personnes morales de droit privé & but non lucratif.

Depuis plusieurs années, le Conseil Départemental a opté, pour une délégation de cette
compétence aux frois Centre Hospitaliers du Département : Brive, Tulle, Ussel.

le décret n® 92-784 du 6 aolt 1992 fixe les conditions de fonctionnement et d'organisation
des centres de planification.

les Centres de Planification et d'Education Familiale [CPEF) sont ouverts & tous quels que
soient |'age et la situation familiale et sociale de la personne.

Organisés en équipe pluridisciplinaire, les Centres de Planification et d'Education Familiale
effectuent un fravail de prévention auprés du public en lien avec le service de PMI du
Conseil Départemental.

les activités exercées par les CPEF et prises en compte au titre de la convention sont les
suivantes conformément & l'arficle R 2311-7 du Code de la Santé Publique :

% les consultations médicales relatives & la maitrise de la fécondité,
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% la diffusion d'informations et actions individuelles et collectives de prévention portant
sur la sexualité et I'éducation familiale organisée dans le Centre et & l'extérieur de
celuici en liaison avec les autres organismes et collectivités concemés (colléges, lycées,
établissements spécialisés),

% la préparation & la vie de couple et & la fonction parentale, entretiens de conseil
conjugal ef familial,

% les entretiens préalables & l'interruption volontaire de grossesse,
% les entrefiens relafifs & la régulation des naissances faisant suite & une interruption
volontaire de grossesse.

le Conseil Départemental de la Corréze prend en charge les frais suivants :

Gles frais de personnel et charges & caractére hotelier et général (hors entretien des
batiments, frais de déplacements et formation),

Gles frais médicaux.

Modalité de suivi de |'activité

Une convention triennale formalise cette délégation (2017-2019) et fixe des objectifs en
termes d'activité (annexe).

Une réunion annuelle est organisée par le Département avec les Centres Hospitaliers afin de
dresser le bilan de leurs inferventions.
Chaque année, un avenant compléte la partie financiere.

la participation financiére de la collectivité pour 'année 2018 est proposée ainsi :

% une subvention de 129 000 € pour le Centre Hospitalier de Brive
% une subvention de 52 000 € pour le Centre Hospitalier de Tulle,
% une subvention de 59 000 € pour le Centre Hospitalier d'Ussel.

Afin de soutenir les activités exercées par les Centres de Planification et d'Education
Familiale, je vous propose de bien vouloir m'autoriser & signer les avenants n°1 tel que joint
en annexes |1 & 3 au présent rapport, au fitre de l'année 2018, qui prévoient le
renouvellement de ['aide financiére du Conseil départemental & hauteur de 240 000 €

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
- 240 000 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

CENTRES DE PLANIFICATION ET D'EDUCATION FAMILALE : AVENANT N°1 DE LA
CONVENTION  2017/2018/2019  AVEC  [ES  CENTRES  HOSPITALIERS
TULLE/BRIVE /USSEL

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste ci-annexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Sont approuvés les 3 avenants n°l & la convention partenariale du
27/07/2017 entre le Conseil Départemental et les 3 Centres Hospitaliers de Brive, Tulle et
Ussel. Monsieur le Président du Conseil Départemental est autorisé & les signer.

Atticle 2 : Sont affribuées les participations financiéres suivantes au titre de 'année 2018 :

- 52 000 € au Centre de Planification et d'Education Familiale de Tulle,
59 000 € au Centre de Planification et d'Education Familiale d'Ussel,
- 129 000 € au Centre de Planification et d'Education Familiale de Brive.

Atticle 3 : La dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 934.1.
Adopté, & main levée, & l'unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental
Transmis au représentant

de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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# p ANNEXE 1

COSIREZE

LE DEPARTEMENT

AVENANT N°1 A |A CONVENTION PARTENARIALE RELATIVE AU CENTRE DE
PLANIFICATION D'EDUCATION FAMILIALE DE BRIVE

CONVENTION DE GESTION FINANCIERE ET COMPTABLE

Entre :

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA CORREZE
Haétel du Département Marbot
9, rue René et Emile Fage

19005 TULLE Cedex

Représenté par Monsieur Pascal COSTE, son Président,
Et :

d'autre part, le Centre Hospitalier de BRIVE, représenté par M. Vincent DELIVET, son directeur,
doment habilité & signer la présente convention,

IL A ETE PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT -

les parties ont conclu en date du 27 juillet 2017 une convention ayant pour objet de définir et
de préciser I'étendue de la délégation donnée aux Centres de Planification et d'Education
Familiale et de déterminer les missions qui en découlent.

l'article 7-2 de la convention prévoit que chaque année un avenant complétera la partie
financiére.

ILEST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE | : MODALITES DE VERSEMENT

Pour le Centre Hospitalier de BRIVE, en 2018, le montant de I'enveloppe globale sera versé dés
la signature par les deux parties de I'avenant n®1 soit 129 000 €.

ARTICLE Il : ENTREE EN VIGUEUR DE L'AVENANT

le présent avenant prend effet & compter de sa signature. Il est valable pour ['année 2018.
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ARTICLE [l : MAINTIEN DES DISPOSITIONS DE LA CONVENTION INITIALE

Toutes les stipulations de la Convention aufres que celles modifiées par le présent avenant
conservent leur plein effet.

Fait & Tulle, le

En quatre exemplaires

le Président du Conseil Départemental le Directeur du Centre Hospitalier
de la Corréze, de Brive,
Monsieur Pascal COSTE Monsieur Vincent DELIVET
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# & ANNEXE 2

COSREZE

LE DEPARTEMENT

AVENANT N°1 A |[A CONVENTION PARTENARIALE RELATIVE AU CENTRE DE
PLANIFICATION D'EDUCATION FAMILIALE DE TULLE

CONVENTION DE GESTION FINANCIERE ET COMPTABLE

Entre :

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA CORREZE
Hatel du Département Marbot

9, rue René et Emile Fage
19005 TULLE Cedex

Représenté par Monsieur Pascal COSTE, son Président,
Et :

d'autre part, le Centre Hospitalier de TULLE, représenté par M. Pascal MOKZAN son directeur,

doment habilité & signer la présente convention,

IL A ETE PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

les parties ont conclu en date du 27 juillet 2017 une convention ayant pour objet de définir et
de préciser I'étendue de la délégation donnée aux Centres de Planification et d'Education
Familiale et de déterminer les missions qui en découlent.

l'article 7-2 de la convention prévoit que chaque année un avenant complétera la partie
financiére.

ILEST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE | : MODALITES DE VERSEMENT

Pour le Centre Hospitalier de TULLE, en 2018, le montant de 'enveloppe globale sera versé dés
la signature par les deux parties de ['avenant n°1 soit 52 000 €.

ARTICLE |l : ENTREE EN VIGUEUR DE L'AVENANT

le présent avenant prend effet & compter de sa signature. Il est valable pour I'année 2018.
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ARTICLE [l : MAINTIEN DES DISPOSITIONS DE LA CONVENTION INITIALE

Toutes les stipulations de la Convention aufres que celles modifiées par le présent avenant
conservent leur plein effet.

Fait & Tulle, le

En quatre exemplaires

le Président du Conseil Départemental le Directeur du Centre Hospitalier
de la Corréze, de Tulle,
Monsieur Pascal COSTE Monsieur Pascal MOKZAN
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# & ANNEXE 3

COSREZE

LE DEPARTEMENT

AVENANT N°1 A |[A CONVENTION PARTENARIALE RELATIVE AU CENTRE DE
PLANIFICATION D'EDUCATION FAMILIALE D'USSEL

CONVENTION DE GESTION FINANCIERE ET COMPTABLE

Entre :

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA CORREZE
Hatel du Département Marbot

9, rue René et Emile Fage
19005 TULLE Cedex

Représenté par Monsieur Pascal COSTE, son Président,
Et :

d'autre part, le Centre Hospitalier d'USSEL, représenté par M. Augustin GROUX, son directeur,
doment habilité & signer la présente convention,

IL A ETE PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT -

les parties ont conclu en date du 27 juillet 2017 une convention ayant pour objet de définir et
de préciser I'étendue de la délégation donnée aux Centres de Planification et d'Education
Familiale et de déterminer les missions qui en découlent.

l'article 7-2 de la convention prévoit que chaque année un avenant complétera la partie
financiére.

ILEST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE | : MODALITES DE VERSEMENT

Pour le Centre Hospitalier d'USSEL, en 2018, le montant de I'enveloppe globale sera versé dés
la signature par les deux parties de ['avenant n°1 soit 5@ 000 €.

ARTICLE Il : ENTREE EN VIGUEUR DE L'AVENANT

le présent avenant prend effet & compter de sa signature. Il est valable pour ['année 2018.
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ARTICLE [l : MAINTIEN DES DISPOSITIONS DE LA CONVENTION INITIALE

Toutes les stipulations de la Convention aufres que celles modifiées par le présent avenant
conservent leur plein effet.

Fait & Tulle, le

En quatre exemplaires

le Président du Conseil Départemental le Directeur du Centre Hospitalier
de la Corréze, d'Ussel,
Monsieur Pascal COSTE Monsieur Augustin GROUX
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

OBSERVATOIRE REGIONAL DE LA SANTE DU LIMOUSIN (ORS) : BILAN DE SANTE EN
ECOLE MATERNELLE - ETAT DE SANTE DES ENFANTS DE 4 ANS

RAPPORT

Depuis le début des années 1980, il existe un Observatoire Régional de la Santé (ORS)
dans les ex 22 régions de France Métropolitaine et dans 4 départements d'outremer.

les ORS sont des associations & but non lucratif, régies par la loi de 1901 dans le domaine
sanitaire et social.

L'objectif des ORS est d'améliorer l'information sur I'éfat de santé et sur les besoins des
populations régionales, dans le cadre d'une mission d'aide & la décision.

Ainsi, ils contribuent & metire & disposition des informations sur la santé en recherchant les
données disponibles. lls les analysent et les diffusent pour définir et metire en place un
pilotage de la santé & 'échelon régional et en ce qui nous conceme départemental portant
sur la Protection Maternelle ef Infantile.

le service PMI SANTE a déja conventionné avec I'ORS pour un travail de codage, de saisie
et d'analyse des certificats de santé (8&me jour, Peme et 24&me mois).
Une convention a été signée en juillet 2016 avec pour objet "l'Etat de santé de la Petite
Enfance en Corréze" sur une période de 4 années de 2016 & 2019.

Pour 'année 2018, il est proposé d'élargir cette convention & la saisie et |'exploitation des
bilans de santé de moyenne section de maternelle, par voie d'avenant.

En effef, les bilans de santé de 4 ans (BS4) en école matemelle font partie des missions
obligatoires du service PMI et sont retranscrites dans le code de santé publique. L'importance
du dépistage est connue de tous & condition qu'il entraine des actions de prévention et/ou
de limitation des conséquences d'un trouble & long terme.

L'ORS répond au cahier des charges attendu pour assurer une mission de qualité tant sur le
plan technique, que sur l'analyse pertinente qui est faite de toutes ces données de santé
publique.
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1. L'expertise de 'ORS permettra au service PMI SANTE de dégager 40 items pertinents
devant figurer dans cette évaluation ;

2. L'analyse des bilans de santé des 4 ans permettra :
» de comparer le département de la Corréze par rapport & la Région Nouvelle
Aquitaine et aux données nationales ([données DREES)
> de mieux cibler les actions de prévention et de santé public portées par le
service PMI SANTE
> d'identifier les enfants qui échappent aux dépistages et des actions & mener &
leur endroit :

3. L'analyse critique des données permetira de servir de support de communication aux
partenaires insfitutionnels ainsi qu'aux professionnels de santé et professionnels de la
Petite Enfance ;

4. Enfin, 'ORS-NA foumnira chaque année au service PMI les informations nécessaires &
la demande du Ministére de la Santé (DREES).

le public concemné représente les enfants en moyenne section de matemelle, soit
1 973 enfants pour 'année 2017 /2018 (source Inspection Académique de Corréze.

le contenu de la prestation est détaillé dans 'annexe n°2 "Proposition du O1,/06/2018"
joinfe au rapport.

Elle engage financiérement le Département & hauteur de 26 925 € avec un échéancier
repartie comme suit :

- 13 460 € au titre de I'année 2018, dont 25 % & la signature de l'avenant (6 730 €] puis
25 % & la remise du Ter rapport en décembre 2018 (6 730 €) ;
- 13 465 € au titre de l'année 2019, dont 25 % & la fin de la réception des bilans de la

2&me année en juillet 2019 (6 730 €] puis le solde & la remise du 2éme rapport et rendu

des résultats en décembre 2019 (6 735 €).

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
-26 925 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

OBSERVATOIRE REGIONAL DE LA SANTE DU LUMOUSIN (ORS) : BILAN DE SANTE EN
ECOLE MATERNELLE - ETAT DE SANTE DES ENFANTS DE 4 ANS

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter : Est approuvé l'avenant n® 1 complétant la convention signée en juillet 2016
avec |'Observatoire Régional de la Santé du Limousin (ORS) au titre des bilans de santé en
école maternelle "Etat de santé des enfants de 4 ans".

Atticle 2 : Lle Président du Conseil Départemental est autorisé & signer I'avenant n® 1 joint en
annexe, engageant financiérement le Département & hauteur de 26 925 €, soit 13 460 €
pour 2018 et 13 465 € pour 2019 selon I'échéancier prévu par I'avenant.

Atticle 3 : la dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 934.0.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant
de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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AVENANT N°1 A |A CONVENTION D'ETUDE
"ETAT DE SANTE DE LA PETITE ENFANCE"

Entre :

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA CORREZE
Hatel du Département Marbot

9, rue René et Emile Fage
19005 TULLE Cedex

Représenté par Monsieur Pascal COSTE, son Président,
Et :

L'Observatoire Régional de la Santé du Limousin
Dont le siége est 4 avenue de la Révolution — 87000 — LIMOGES
Représenté par son Président, le Professeur Alain VERGNENEGRE

IL EST CONVENU CE QUI SUIT:

ARTICLE | : EXTENSION DE LA CONVENTION D'ETUDE AVEC L'ORS

l'étude ORS est élargie & une action " Etat de santé des enfants de 4 ans en Corréze" reposant sur la
saisie ef 'exploifation des bilans de santé en moyenne section de maternelle.

les obijectifs, le champ de la proposition, la méthode et procédures ainsi que le contenu de la
prestation sont détaillés dans la proposition du 01,/06/2018 annexée & cet avenant.
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ARTICLE 1l : ENGAGEMENT FINANCIER

le présent avenant prend effet & compter de sa signature.
le colt supplémentaire lié & cefte nouvelle étude est le suivant :

- 13 460 € au titre de I'année 2018, dont 25 % & la signature de I'avenant (6 730 €) puis 25 % &
la remise du Ter rapport en décembre 2018 (6 730 €)
- 13 465 € au titre de l'année 2019, dont 25 % & la fin de la réception des bilans de la 2éme

année en juillet 2019 (6 730 €] puis le solde & la remise du 2éme ropport et rendu des résultats en

décembre 2019 (6 735 €).

ARTICLE 1Il - MAINITIEN DES DISPOSITIONS DE LA CONVENTION INITIALE

Toutes les stipulations de la Convention autres que celles modifiées par le présent avenant conservent
leur plein effet.

Fait & Tulle, le

En quatre exemplaires

le Président du Conseil Départemental le Président de I'Observatoire Régional de la
de la Corréze, Santé du Limousin,
Monsieur Pascal COSTE Professeur Alain VERGNENEGRE
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r ETAT DE SANTE DES ENFANTS DE 4 ANS
EN CORREZE

santé de Moyenne Section de Maternelle
réalisés en 2017/2018 et 2018/2019
(enfants nés entre 2013 et 2015)

du 8é jour, 9é et 24é mois des enfants nés en 2017, 2018 et 2019

Proposition pour la saisie et I’exploitation des bilans de

Avenant a la Convention n°2 du relative a I'exploitation des certificats de santé

\

/

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA CORREZE

Pole Cohésion Sociale

Direction Action Sociale Familles Insertion
Service de PMI

PROPOSITION DU 01.06.2018
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- —Depuis-plusieurs-années, ORS -du-Limousin—=et désormais_I'ORS-Nouvelle-Aquitaine, assure pour-le-
Conseil Départemental de Corréze, dans le cadre d’une convention pluriannuelle, la saisie et I'exploitation
des 3 certificats de la petite enfance placés sous la responsabilité du service de PMI : certificats du 8™
jour (€S8), du 9*™ mois (CS9) et du 24*™ mois (CS24).

Le Conseil Départemental souhaite étendre cette prestation aux bilans de santé réalisés en moyenne
section de maternelle, par conséquent chez les enfants 4gés de 4 ans en moyenne (B4). C’est a ce souhait
que répond la présente proposition.

OBIJECTIFS

- Déterminer et valider les items & recueillir sur les bilans de 4 ans (B4) réalisés en classe de Moyenne
Section de Maternelle (MSM) collectés par le service de PMI, a partir de la fiche existante.

- Assurer le codage et la saisie de ces B4.

- Assurer la disponibilité des items demandés annuellement par le Ministére de la santé relatifs a ce
recueil (cf. annexe 1).

- Exploiter les données contenues dans ce bilan de santé.

- En restituer une synthése annuelle.

- Procéder 3 une analyse plus compléte au terme de deux ans de recueil avec, notamment, une analyse
cartographique et une comparaison aux données nationales lorsque cela est possible (Source : DREES,
enquéte triennale GSM-DEGESCO).

CHAMP DE LA PROPOSITION

Contrairement aux 3 certificats de santé (CS8, CS9 et CS24) dont la saisie et I'exploitation porte, dans le
cadre de chaque convention, sur un cycle de 3 années, pour cet avenant, seules 2 années d’exploitation
sont prévues, afin de ne pas trop décaler la réalisation du travail relatif a cet avenant par rapport a la fin
de la convention en cours pour les 3 autres certificats. La premiére exploitation concernera les enfants
nés en 2013 scolarisés en MSM durant I'année scolaire 2017-2018, la seconde concernera les enfants nés
en 2014 scolarisés en MSM en 2018-2019.

Les documents se rapportant a cet examen des 4 ans seront codés, saisis et analysés par I'ORS.

Années de naissance concernées par le codage, la saisie et I'analyse
cs8 €59 cs24 B4
(C1-2011
A1-2013 | B1-2012 | c2-2012
A2-2014 | B2-2013 | c3-2013
A3-2015 | B3-2014 | C1-2014
A1-2016 | B1-2015 | C2-2015
A2-2017 | B2-2016 | €3-2016 | D1 -2013
A3-2018 | B3-2017 D2 - 2014

[[7] Rappel convention N°|
[ Convention N°ll en cours [_] Avenant a la convention N°II

Etat de santé de la petite snfance en Corréze/Conseil Départemental 19-PMI/ORS Nouvelle-Aquitaine/Juin 2018 1
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METHODE ET PROCEDURES

1/ Le service de PMI acheminera les certificats, en main propre, a intervalles réguliers a I'ORS et
reprendra possession des certificats déja saisis.

2/ L'ORS encodera manuellement certaines variables : commune de domicile, canton, catégorie socio-
professionnelle des parents, principales pathologies, nombre de doses de vaccins, dge en mois de la
premiére scolarisation, temps passé a I'école.

3/ L'ORS saisira les bilans : on dénombre 1 973 enfants scolarisés en Moyenne Section de Maternelle
inscrits a la rentrée scolaire 2017-2018 (Source : Inspection Académique Corréze).

4/ L'ORS fournira chaque année au service de PMI les informations nécessaires a la demande du
Ministére de la Santé.

5/ Les données seront analysées sous SPSS et cartographiées sous MAP-INFO.

6/ Une synthése annuelle (tableaux et graphiques commentés) sera rédigée au terme de la premiére
année d’exploitation des bilans et un rapport plus complet sera rédigé au terme des deux ans de
recueil, accompagné d'un résumé succinct permettant une large diffusion.
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CONTENU DE LA PRESTATION

I. Estimation du nombre de documents 3 saisir |

L'Insee a dénombré 2 055 naissances domiciliées en Correze en 2013 et 2 094 en 2014. Cependant,
compte-tenu des mouvements de population dans le département, le nombre d’éléves enregistrés a la
rentrée scolaire 2017-2018 en classe de Moyenne Section de Maternelle est de 1 973 enfants.

Ce travail ne concernant que les éléves domiciliés dans le département, et, si 'on tient compte d’un
certain nombre d’enfants absents au moment du bilan (5% par hypothése), on peut estimer a 1 880
environ le nombre de dossiers a saisir et traiter chaque année.

Il — Acheminement et retour des certificats l

Les bilans seront remis par les services de PMI en main propre a I'ORS a intervalles réguliers. Lors de
chaque passage, les questionnaires saisis seront récupérés par la PMI.

Durant le temps du stockage a I'ORS, les documents nominatifs seront conservés dans une armoire fermée
a clef. Une autorisation a été demandée a la CNIL.

Il — Encodage et saisie

La saisie s’effectuera sur le logiciel Epi Info version 7.2, compatible Windows X.
L'ORS se chargera du codage et de la saisie des documents transmis par la PMI. Ceux-ci seront effectués

au fur et a mesure de la réception des documents

IV — Analyses et rapports ‘

On rappelle que dans le cadre de cet avenant, la production de deux rapports est prévue correspondant
a 2 années de recueil et d’exploitation (et non pas 3 comme pour les autres certificats), afin de ne pas
introduire un décalage calendaire trop important dans la remise des rapports concernant cette
convention (cf. calendrier de remise des rapports).

1/ Rapport de la premiére année d’exploitation :

Ce document (format 4 a 6 pages) sera principalement rédigé sous forme de tableaux synthétiques
comprenant, pour une sélection de variables (environ une quarantaine, déterminées avec le service
de PMI en fonction des besoins et de leur pertinence) les éléments suivants : taux de réponse, nombre
et proportion d'enfants concernés par l'item. Un commentaire trés succinct accompagnera les
tableaux et figures.

2/ Lerapport de la deuxiéme année d’exploitation :

Aprés deux années de recueil et de saisie, une analyse globale biennale sera réalisée. Elle sera
présentée sous forme de tableaux et graphiques commentés. Celle-ci comprendra des éléments de
comparaison : rappel des proportions relevées dans le département de la Creuse lorsque cela est
possible, ainsi que, lorsque ceux-ci sont disponibles, des données collectées au niveau national (ex.
enquéte triennale en GSM réalisée par la DREES). Un rappel des proportions relevées I'année
précédente sera fait et une cartographie présentera la déclinaison cantonale des principales variables
(environ une quinzaine de cartes). Un résumé synthétique avec quelques graphiques permettra une
large diffusion.
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3/ Livrables

Lesrapports-seront remis-dans-les-6-mois-suivant la-fin-de-'année scolaire, soit-au-mois-de-décembre-de
I'année concernée. Chacun sera remis en 5 exemplaires papier ainsi que sur support numérique.
Une présentation orale des résultats est prévue.

4/ Calendrier de réalisation

Calendrier de remise des rapports

Année de
remise des CcS8 Cs9 cs24 Sulvi fongltudinal Bllans de 4 ans
documents 424 mols Classe de MSM
CS86-4 (nalssances 2018) | CS9-4 (naissances 2015) | CS$24-4 (naissances 2014)'
2017 Analyse Annuelle Analyse Annuelle ‘Analyse Annuelle
Rappor : Avail 2017 Rapport.: Février 2017 Rapport : Mai 2017
(58-5 (naissances 2017) | ©S59-5 (naissances 2016) | ©S24-5 (naissances 2015) B4 (naissances 2013}
2018 Analyse Annelle Analyse Annuelle Analyse Annuelle Analyso annuelle
Rapport : Avril 2018 Rappant ! Féurier 2018 Rapport ; Mai 2018 . Rapport : Déc. 2018
C58-6 (naissances de C59-6 (naissances de £S$24-6 (naissances de Devenir a 2 ans B4 (naissances 2014)
2019 20164 2018) 20154 2017) 2014 4 2016) (naissances de 2014 (| Analyse biennale.
Analyse triennale Analyse triennale Analyse triennale a2016) Rapport : Déc, 2019
Rapport ! Mal 2019 Rappor : Mars 2019 Rapport - Juin 2019 Rapport: Sept2019 || 7

] Rapports relevant de la convention actuelle (convention N°ll} déja publiés
[ Rapports & venir sur la convention actuelle
[ Rapports relatifs au présent 'avenant de la convention actuelle N°ll
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BUDGET

[ I- Logistique informatique : masque de saisie et programmation |

- Sélection de variables pertinentes, conception masque saisie, programmation : 3 j X 450€ 1350 €
\ TOTAL LOGISTIQUE (1% année) : 1350€
} Il- Codage et saisie |

- Production d'indicateurs a la demande de la DREES : 0,33 X 450€ : 150 €

- Supervision et vérification saisie — Procédure qualité 2] X450€: 900 €

- Encodage des variables, préparation a la saisie ; 3 min. x 1 880 B4 : 13 X400€ . 5200€

- Saisie : 3min. X 1 880 B4 : 13jX260€: 3380€
TOTAL ANNUEL codage - saisie des B4 : 9630 €

| TOTAL CODAGE ET SAISIE POUR LES DEUX ANNEES : 19 260 €

| lll- Analyses et rapports I

1. Rapport synthétique (1¢ année) :

- Supervision, validation — Directeur d'études 0,33)X800€ 265 €
- Programmation, analyses et rédaction : 3,5 X 450€ 1575€
- Reprographie et frais divers . 35€
TOTAL Analyse et rapport (1 année) : 1875€
2. Rapport complet (2éme année) :

- Supervision, validation — Directeur d'étude : 0,5jX800€ 400 €
- Traitement et représentation cartographique : 0,5)x500€ 250 €
- Programmation, analyses et rédaction : 5j X 450€ 2250€
- Reprographie et frais divers ; 140 €
TOTAL Analyses et rapport global (2éme année) : 3040¢€
ﬁ'OTAL ANALYSES ET RAPPORTS POUR LES DEUX ANNEES : 4915 €

| IV- Présentation orale des résultats : coiit pour la préparation et la présentation

- Supervision, validation — Directeur d'étude : 0,5 X 800€ 400 €
- Préparation et présentation 2jX450€ 900 €
- Frais de déplacement : 100 €
TOTAL PRESENTATION : 1400 €
BUDGET TOTAL DE L’AVENANT : 26925 €
Prix net TVA non applicable
dont :
- Logistique informatique : 1350 €
- Encodage et saisie des bilans (Nombre total de B4 : 3 750 sur 2 années ) : 19260 €
- Analyses, rédaction de rapports et rendu des résultats : 6315€

Echéancier de facturation proposé :

- 25% a la signature de I'avenant 6730€

- Remise du 1°" rapport (décembre 2018 ) 6730€

- 25% alafin de la réception des bilans de la 2¢me année (juillet 2019) 6730 €

- Solde remise 2" rapport et rendu des résultats (décembre 2019) 6735€
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ANNEXE 1 -~ Exemplaire de demande de données a retourner a la DREES
(Mois d’Avril de chaque année)

REPUBLIQUE FRANCAISE
Ministére des finances et des comptes publics
Ministére des affaires sociales, de la santé et des droits des femmes

Ministére du travail, de 1'emploi, de la formation professionnelle et du dialogue social

Direction de 1a Recherche, des Etudes, de I'Evaluation et des Statistiques

ARRETE DU 18 DECEMBRE 1998 - ANNEXE N° Vil

QUESTIONNAIRE DEPARTEMENTAL
SUR LA SANTE DE L'ENFANT

(Vous étes prié de compléter ce questionnaire et de le renvoyer ala DREES avant le )

DEPARTEMENT............... 3 ANNEE
(année civile)
POUR TOUT RENSEIGNEMENT, CONTACTER PERSONNE A YANT REMPLI LE QUESTIONNAIRE
A LA DREES M
Annick Viltél : 0140 56 81 21 tél
Mail : .

annick.vilain@sante.gouv. frr

CONSIGNES DE REMPLISSAGE : taper les chiffres dans les cases grisées

ne laisser aucune case 4 blanc
indiquer : <<0>>si la donnée est nulle
<<ND>>si la donnéce existe mais n'est pas disponible

DONNEES ISSUES DES CERTIFICATS DE SANTE

Les statistiques demandées sur les certificats de santé des enfants doivent désormais étre transmises sous forme de fichiers de données individuelles
DONNEES ISSUES DES BILANS DE SANTE EN ECOLE MATERNELLE

1 Nombre d'enfants ayant bénéficié d'un bilan de santé en école maternelle par laP M.1, :

2 Nombre d'enfants ayant bénéficié d'un dépistage auditif en école maternelle, .. ... I:l
('y compris lors d'un bilan)

3 Nombre d'enfants ayant bénéficié d'un dépistage visuel en école maternelle.............. I:l
( y compris lors d'un bilan)
4 Nombre d'enfants chez lesquels est conseillé, al'issue de ce bilan :

- un bilan auditif spécialisé.. ... . .. ..o ]
- un bilan ophtalmologique spécialisé. . ..............ocoit i s I

5 Données recueillies sur le carnet de santé concernant les vaccinations

Nombre d'enfants faisant l'objet de ce recueil .. ... ... . ... ... l

Nombre d'enfants vaccinés par le ROR

Idose I
2 doses —

Elat de santé de la petite enfance en Corréze/Conseil Départemental 19-PMIJORS Nouvelle-Aquitaine/Juin 2018
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ANNEXE 1

CONVENTION D'ETUDE
"ETAT DE SANTE DE LA PETITE ENFANCE EN CORREZE"

ENTRE

d'une part, le Département de la Corréze, représenté par M. Pascal
COSTE, Président du Conseil Départemental, doment habilité & signer la
présente convention par la décision de lo Commission Permanente du

8 juillet 2016,
Et

d'une part, I'Observatoire Régional de la Santé du Llimousin, dont le siége
se situe au 4 avenue de la Révolution 87000 UMOGES, représenté par
son Président, le Professeur Alain  VERGNENEGRE, Président de

I'association,

Il a été convenu ce qui suit :
Article 1 : OBJET DE LA CONVENTION

|'Observatoire Régional de la Santé du Llimousin s'engage & mener pour le
compte du Service de PMI-Santé de la Direction de I'Action Sociale, des
Familles et I'lnserfion du Conseil Départemental de la Corréze, une action
reposant sur :
e le codage et la saisie des certificats de santé de la petite enfance :
certificats de santé du 8¢me jour (CS8), 9me mois (CSQ) et
24¢éme mois (CS24) ;

o ['analyse réguliére des données issues de ce recueil.
Article 2 : MODALTES D'EXECUTION — PROGRAMME DE TRAVAIL

Ce travail {dont le détail figure dans le document annexé) se déroulera de
la facon suivante :

1/A partir de 2016 : codage et saisie par I'ORS des CS8, CS9 et C524
qui lui seront remis par le service de PMI & infervalle régulier et qui seront
restitués au service de PMI aprés leur saisie.
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2/ Foumiture chaque année au service de PMI des fichiers harmonisés
servant & la remontée d'informations au Ministére de la Santé (CS8, CS9,
CS24).

3/  Six notes de synthése annuelle seront rédigées :
e 2 pourles CS8,
e 2 pourles CS9
e 2 pour les CS24.

4/ 3 rapports d'analyse friennale seront rédigés.

5/ Un rapport annuel analysant le devenir & 24 mois des enfants nés

avec un risque médical {prématurés, hypotrophie, Apgar, transfert] sera
rédigé.
Confrairement & la précédente mission dans laquelle le suivi a été réalisé
seulement sur I'année de naissance 2013, dans le cadre de la présente
mission, ce suivi sera possible pour les enfants nés en 2014, en 2015 et
2016, les demiers ayant 2 ans en 2018, au terme de ceffe convention.

6/ Années de naissance concernées par la mission :

e pour le codage, la saisie et 'analyse:

CS-8 CS-9 CS-24

Atticle 3 : RESPONSABILITE — EXECUTION DE I'ETUDE

les travaux seront supervisés par le Médecin Directeur de I'ORS en
collaboration avec le Médecin Chef du Service de PMI du Conseil
Départemental et en relation avec le Service Informatique du Consell
Départemental.

'ORS s'engoge & mefire en place fous les supports nécessaires
(informatique ou papier] au recueil des données et & remplir toutes les
conditions administratives, notamment l'avis de la CNIL, pour le bon
déroulement de ce travail.

2/4
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Article 4 : DUREE DE L'ETUDE ET CALENDRIER PREVISIONNEL

le présent fravail se déroulera jusqu'en septembre 2019 selon le calendrier
prévisionnel suivant :

Calendlrier de remise des rapports

Suivi longitudinal
& 24 mois

Année de remise
des documents

CS8-4(2016) CS94(2015) |  CS24-4(2014)
SYNTHESE ANNUELLE | SYNTHESE ANNUELLE | SYNTHESE ANNUELLE

avrl-2017 févrler-2017 mal-2017
2018 €585 (2017) ' CS8-5(2016) €S524-5 (2015)
SYNTHESE ANNUELLE | SYNTHESE ANNUELLE | SYNTHESE ANNUELLE

février-2018 | mal-2018

Atticle 5 : EXPLOITATION DES DONNEES

L'ORS pourra utiliser les données analysées dans le codre des éiudes menées sur le plan
régional ou national, sur autorisation du Président du Conseil Départemental ou de son

representant.
Article 6 : COUT — MODALITES DE PAIEMENT

le codt global de la mission s'éleve a 48 550 €.
Dont :

- phase mise & jour logiciel, programmation :

- opérations de codage et de saisie :

- opérations d'analyse ef rendu des résultats

CP /9
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l'échéancier de facturation sera le suivant :

- 25% en Juin 2017 12 137.50 €
(phase logiciel, programmation + codage + saisie + 3 synthéses annuelles [CS8-4, CS9-4,

CS24-4])

- 25% en Juin 2018 12 137.50 €
(codage + saisie + 3 synthéses annuelles [CS8-5, CS§9-5, C524-5])

- 25% en Mai 2019 12 137.50 €
(codage + saisie + 2 analyses friennales [CS8-6, CS9-6])

- 25% en Novembre 2019 12 137.50 €
(1 analyse triennale [CS24-6])+ 1 suivi longitudinal + rendu résultats)

les paiements seront effectués par virement & I'Observatoire Régional de la Santé du Limousin
sur présentation de facture :

N° de compte 0000793056T
CREDIT LYONNAIS
31 Place Jourdan, 87000 UMOGES

Atticle 7 : RESILIATION
la présente convention peut &ire modifiée par voie d'avenants.

La présente convention est résilioble par les deux parties si un ou plusieurs articles ne sont pas

respectés.
Toutefois, les sommes déjar versées & I'ORS Limousin resteront acquises par ce dernier.

Fait & Tulle, le

LE PRESIDENT DE L'OBSERVATOIRE  LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
REGIONAL DE LA SANTE DU LIMOUSIN

Professeur Alai

VU pour éfre annexé & la délibération n° . (04  de la Commission Permanente du 0X o+l 2ole

4/4
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

POLITIQUE DEPARTEMENTALE D'INSERTION - REGLEMENT DEPARTEMENTAL
D'ATTRIBUTION DES AIDES FINANCIERES PTI -

RAPPORT

Notre Collectivité s'engage au quotidien pour accompagner et favoriser I'accés ou le refour &
'emploi.

Notre politique départementale d'insertion s'attache depuis 3 ans & mettre en place toutes les
actions susceptibles de faciliter I'activation des parcours et I'intégration dans le monde du
fravail des bénéficiaires du rSa.

les leviers & l'insertion dont nous disposons sont multiples

— Leviers humains avec 88 professionnels infervenant en fonction des situations.

— leviers partenariaux et financiers pour disposer d'un panel large de réponses & proposer
pour soutenir et favoriser les démarches d'insertion.

Pour étre au plus prés des besoins des personnes que nous accompagnons vers I'insertion
sociale ef professionnelle, nous avons fait le choix d'aller audela des indications du cadre
réglementaire du rSa ef de renforcer encore nos modalités de réponse.

le dispositif facultatif des aides financiéres individuelles permet de faciliter et sécuriser les
parcours d'insertion des bénéficiaires du rSa. Intervenant en dernier recours, ces aides sont
indissociables d'une contractualisation (CER) & jour, visent & |'autonomie des personnes et
confribuent & lever les freins & l'insertion professionnelle des bénéficiaires du rSa.

Pour rappel, I'enveloppe financiere globale des aides individuelles 2016 et 2017 s'élevait &
110 000 €.
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le champ de la mobilité concentre 80% des demandes, avec les aides au permis, aux achats
de véhicule, aux réparations, aux frais de déplacement ou aux assurances ;12% concement
la formation et les équipements professionnels et 8% les frais liés & la garde des enfants.

accords

H mobilité
m formation/eq pro

m garde enfants

Nous savons que la mobilité reste un frein prioritaire & |'activation des parcours.

la possession du permis de conduire et d'un véhicule sont de plus en plus souvent des
préalables au recrutement.

Ainsi, ils sont systématiquement demandés dans des métiers en tension tels que l'aide &
domicile, mais aussi requis pour les recrutements dans les métiers de la fibre.

Forts de ces constats et de la connaissance des évolutions constantes du marché de I'emploi,
nous avons souhaité définir un cadre ef des modalités d'intervention de fagcon & ce que ces
aides financieres individuelles offrent un levier déterminant dans la réalisation des parcours
d'insertion.

Pour cela, nous vous proposons un réglement déparfemental des aides financieres
individuelles d'insertion {annexe1), ainsi que les fiches action des différentes aides activables
(annexe 2) qui précisent les modalités et conditions de saisie et d'atfribution de ces aides en
lien avec des démarches d'insertion professionnelle. Ce réglement départemental va apporter
fant aux référents de parcours qu'au public destinataire une lisibilité affinée des ressources
mises & disposition par notre Collectivité.

Ce réglement comportera dorénavant un courrier adressé au bénéficiaire de I'aide (annexe

3), ainsi qu'une fiche retour complétée par le référent de parcours (annexe 4) de fagon a
pouvoir mesurer |'impact de 'aide accordée sur le parcours d'insertion de la personne.
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Pour rappel, I'enveloppe des aides financiéres individuelles pour 2018 s'éléve & 110 000 €
dont 90 000 € en fonctionnement et 20 000 € en investissement.

Chaque dossier est examiné lors d'une Commission d'examen mensuelle placée sous la
responsabilitt du chef de service Emploi Insertion et constituée des chargés de mission
d'examen des parcours, de l'agent comptable, de la personne en charge des dossiers des
bénéficiaires non salariés et du confentieux ef de la gestionnaire/coordinatrice des aides
financiéres individuelles. les courriers de décision sont & la signature de la Directrice de
'Action Sociale Famille et Insertion par délégation du Président du Conseil départemental.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

POLUTIQUE  DEPARTEMENTALE ~ DINSERTION - REGLEMENT  DEPARTEMENTAL
D'ATTRIBUTION DES AIDES FINANCIERES PTI -

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle 1¢ : Sont opprouvés tels que joints & la présente décision, le réglement
départemental des aides financieres individuelles du PTI (annexe 1), ses 10 fiches actions
(annexe 2) ainsi que les annexes 3 et 4.

Atticle 2 : les dépenses correspondantes seront imputées sur le Budget Départemental :

- Section Investissement, Article fonctionnel 915.64,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 935.68.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant
de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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ANNEXE 1

REGLEMENT DEPARTEMENTAL DES AIDES A

FINANCIERES INDIVIDUELLES
DU PACTE TERRITORIAL D'INSERTION
N /

Préambule

les aides financiéres individuelles constituent un levier complémentaire pour I'activation des
parcours d'inserfion des bénéficiaires du Revenu de Solidarité Active (rSal).

Elles contribuent & lever, pour partie, les freins & l'insertion professionnelle des bénéficiaires
du rSa relevant de la compétence de la Collectivité départementale.

le Conseil départemental, en inscrivant cet engagement dans le Pacte Territorial d'Insertion
exprime sa volonté de soutien aux bénéficiaires du rSa en difficulté dans leur parcours ou
dans la réalisation de leur projet d'insertion.

Applicable sur I'ensemble du Département, le présent reglement d'atiribution des aides
financiéres individuelles a pour objet de définir les conditions et les modalités d'octroi de
ces aides.

l'aide apportée au titre des crédits & l'insertion vise & |'autonomie des personnes au travers
de leur insertion professionnelle.

Elle est indissociable d'une démarche de contractualisation avec ['établissement d'un
Contrat d'Engagements Réciproques en cours de validité et de la mobilisation active des
bénéficiaires dans le cadre de leur parcours.

le financement de ces aides, ainsi que la gestion comptable des crédits, sont votés par
'assemblée délibérante du Département de la Correze.

CP 85



Ce réglement est élaboré, adopté et mis en ceuvre par le Conseil départemental ; il annule
foutes les dispositions antérieures.

Conditions d'éligibilité de la personne

1- Etre bénéficiaire au jour de la demande d'aide financiére de l'allocation rSa relevant de
la compétence du Conseil départemental de la Corréze.

2 - Etre titulaire d'un Contrat d'Engagements Réciproques en cours de validité.
3 -Foumir I'ensemble des justificatifs demandés
4 - Ne pas avoir acquitté la dépense ; seul un devis est recevable.

5 -Fournir un échéancier de paiement (CAF /MSA/ Paierie départementale] & jour en
cas de créance RSA/RMI & rembourser auprés du département de la Corréze

Conditions générales d'attribution et d'activation de |'aide

1 - l'aide financiére individuelle intervient en demier recours ef aprés mobilisation des
dispositifs de droits commun activables.

la notification de rejet de ces dispositifs doit étre fournie lors du dépdt de la demande
d'aide financiére individuelle.

A défaut, une déclaration sur I'honneur du demandeur attestant de cette démarche doit étre
jointe & toute demande d'aide financiere individuelle.

2 - lo demande d'aide est instruite par le référent de parcours rSa qui accompagne le
bénéficiaire

3 - la demande d'aide doit étre compléfe et accompagnée de fous les justificatifs
nécessaires. le formulaire de demande d'aide financiere doit étre réceptionné au service
Emploi Insertion - Commission des aides financiéres au plus tard 8 jours avant la date de la
commission.

les demandes par mail et t#léphone ne seront pas prises en compte ; la réception de
'original du dossier complet est indispensable pour tout traitement.

4 - Une Commission d'examen mensuelle placée sous la responsabilité du chef de service
Emploi Insertion est constituée des chargés de mission d'examen des parcours, de I'agent
comptable, de la personne en charge des dossiers des bénéficiaires non salariés et du
contentieux et de la gestionnaire/coordinatrice des aides financieres individuelles.
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5 - la demande d'aide est examinée en commission mensuelle (planning semestriel déposé
sur la plate forme collaborative Insertion et envoyé aux Chefs de Service de chaque
Maison de la Solidarité Départementale).

la nofification de décision est adressée au bénéficiaire en deux femps : un courrier simple
sous 8 jours et un arrété d'attribution dans un délai de 1 mois.

6 - lo durée de validité d'attribution de ['aide est indiquée & l'article 2 de ['arété
d'attribution.

7 - Le montant fofal des aides sollicitées ne peut excéder 1 500 € sur 12 mois consécutifs.
En cas d'impossibilité d'utilisation de 'aide dans les délais impartis, le bénéficiaire doit
impérativement en informer le Président du Conseil départemental ef fournir les justificatifs
correspondants. A défaut, il ne pourra préfendre & déposer une nouvelle demande dans un
délai de 6 mois.

8 - Une participation minimale de 10 % reste & la charge du bénéficiaire.

Moddlités de versement de |'aide

1 - le versement de I'aide se fait & réception des piéces justificatives demandées dans le
courrier de nofification d'affribution.

2 - l'aide financiére individuelle est mandatée directement au profit du tiers débiteur et &
fitre frés exceptionnel & son destinataire.
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LE DEPARTEMENT ANNEXE 2

FICHES ACTION

REGLEMENT DEPARTEMENTAL DES AIDES FINANCIERES
INDIVIDUELLES DU PACTE TERRITORIAL D'INSERTION

o Fiche action 1 : Formation au permis de conduire B

« Fiche action 2 : Achat d'un véhicule motorisé 2 ou 4 roues

«  Fiche action 3 : Réparation d'un véhicule motorisé 2 ou 4 roues - Equipements
pneumatiques

« Fiche action 4 : Frais d'assurance d'un véhicule motorisé 2 ou 4 roues

« Fiche action 5 : Financement d'une formation

o Fiche action 6 : Frais de repas et d'hébergement liés & la formation

« Fiche action 7 : Frais de déplacement

« Fiche action 8 : Frais d'équipement professionnel

« Fiche action @ : Aide & I'éducation des enfants (frais de garde, cantine]

« Fiche action 10 : Attestation sur I'honneur

Commission Permanente du 21,/09/2018

CP 88



'l

FICHE ACTION 1

COSIREZE

LE DEPARTEMENT
SERVICE EMPLOI INSERTION

Commission Permanente du 13/07/2018

Formation au permis de conduire catégorie B

CONDITIONS D'ATTRIBUTION

la demande s'inscrit dans un parcours
d'insertion professionnelle notamment pour un
emploi, une formation qualifiante nécessitant
de posséder le permis de conduire.

- le demandeur ne doit pas avoir fait I'objet
d'une annulation ou d'un retrait de permis.

- le demandeur ne doit pas avoir déja sollicité
la méme aide.

- En cas de non uflisation, une nouvelle
demande d'aide ne sera pas étudiée dans un
délai de 6 mois.

- le demandeur doit obligatoirement avoir un
CER en cours de validité et engager des
démarches actives visant & son insertion
professionnelle.

MODALITES D'ATTRIBUTION

Montant maximal de 'aide : 1000 euros avec
deux demandes d'aide code/conduite et deux
versements distincts & hauteur de :

300 € maximum pour le code de la route
¢« 700 € maximum pour les heures de
conduite aprés obtention du code.

- Pour les personnes en contrats aidés (PEC-
CDDI) une seule demande doit étre présentée
avec une activation en deux temps.

- 'aide est mobilisable dans un délai de 12
mois & partir de la date de ['arété
d'attribution.

- Une participation minimale de 10 %
restera & la charge du bénéficiaire.

DOCUMENTS A FOURNIR

1- Imprimé de demande d'aide financiére.

2- Devis d'une auto-école distinguant
'Examen  Théorique Général (ETG) et la
prafigue.

3- Copie du justificatif d'obtention du code
pour engager |'aide pour la conduite.

4-RIB de ['autoécole.
5- Relevé des heures et des paiements

effectués, cosignés par l'auto école et le
bénéficiaire.
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Commission Permanente du 13,/07/2018
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COSIREZE

LE DEPARTEMENT
SERVICE EMPLOI INSERTION

FICHE ACTION 2

Achat d'un véhicule motorisé 2 ou 4 roues

CONDITIONS D'ATTRIBUTION

- la demande s'inscrit dans un  parcours
d'insertion professionnelle  notamment pour un
emploi, une formation qualifiante nécessitant de
posséder un moyen de transport autonome.

- le demandeur doit étre en situation effective
d'emploi depuis au minimum 1 mois et pour une
durée d'au moins 3 mois ou en cursus de
formation.

- le demandeur ne doit pas faire l'objet d'une
annulation/suspension ou d'un refrait de permis
(attestation sur I'honneur & fournir) au moment du
dépét de la demande.

- le demandeur ne doit pas avoir déja sollicité la
méme aide.

- En cas de non ttilisation, une nouvelle
demande d'aide ne sera pas étudiée dans un
délai de 6 mois.

- le demandeur doit obligatoirement avoir un
CER en cours de validité et engager des
démarches actives visant & son  inserfion
professionnelle.

MODALITES D'ATTRIBUTION

Montant maximal de l'aide : 700 € pour un
véhicule 4 roues et 500 € pour un véhicule 2

roues.

CP Q0

- ['aide est mobilisable dans un délai de 3 mois
& partir de la date de ['arrété d'aftribution.

- le versement sera effectué directement auprés
du vendeur.

- Une participation minimale de 10 % restera &
la charge du bénéficiaire.

DOCUMENTS A FOURNIR

1. Imprimé de demande d'aide financiére.
2. Devis du vendeur si professionnel.

3. Attestation sur ['honneur du vendeur

mentionnant le prix de vente et le kilométrage
du véhicule si particulier.

4.  Copies recto verso du cerfificat
d'immatriculation et du  contréle  technique
effectué par le vendeur.

5. RIB du vendeur.
6. Permis de conduire en cours de validité.
7. Justificatifs de la situation professionnelle

du bénéficiaire (contrat de travail, attestation de
formation professionnelle).
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COSREZE

LE DEPARTEMENT
SERVICE EMPLOI INSERTION

FICHE ACTION 3

Réparation d'un véhicule motorisé 2 ou 4 roues
Equipements pneumatiques

CONDITIONS D'ATTRIBUTION

la demande s'inscrit dans un  parcours
d'insertion professionnelle notamment pour un
emploi, une formation qualifiante nécessitant de
posséder un moyen de transport autonome.

- le demandeur doit étre en situation effective
d'emploi depuis au minimum 1 mois et pour une
durée d'au moins 3 mois ou en cursus de
formation.

- le demandeur ne doit pas faire |'objet d'une
annulation/suspension ou d'un refrait de permis
(attestation sur 'honneur & fournir) au moment du
dépdt de la demande.

- le demandeur ne doit pas avoir déja sollicité la
méme aide.

- En cas de non utilisation, une nouvelle
demande d'aide ne sera pas étudiée dans
un délai de 6 mois.

- le demandeur doit obligatoirement avoir un
CER en cours de validité et engager des
démarches actives visant & son  inserfion
professionnelle.

CP Q1

MODALITES D'ATTRIBUTION

Montant maximal de l'aide : 500 € pour un
véhicule 4 roues et 250 € pour un véhicule 2
roues.

- ['aide est mobilisable dans un délai de 3 mois &
partir de la date de ['arrété d'attribution.

- e versement sera effectué directement auprés du
garagiste.

- Une participation minimale de 10 % restera &
la charge du bénéficiaire.

DOCUMENTS A FOURNIR

1- Imprimé de demande d'aide financiére.

2 - Devis du garage mentionnant le modéle et
'immatriculation du véhicule.

3 - RIB du garagiste.

4 - Copies recto verso de la carfe grise du
demandeur de 'aide et du contréle technique
en cours de validité.

5 - Justificatifs de la situation professionnelle du
bénéficiaire (contrat de travail, atfestation de
formation professionnelle).
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COSREZE

LE DEPARTEMENT
SERVICE EMPLOI INSERTION

FICHE ACTION 4

Frais d'assurance d'un véhicule 2 ou 4 roues

CONDITIONS D'ATTRIBUTION

- la demande s'inscrit dans  un  parcours
d'insertion professionnelle  notamment pour un
emploi, une formation qualifiante nécessitant de
posséder un moyen de transport autonome.

- le demandeur doit étre en situation effective
d'emploi depuis au minimum 1 mois et pour une
durée d'au moins 3 mois ou d'une formation
qualifiante.

- le demandeur ne doit pas faire l'objet d'une
annulation/suspension ou d'un refrait de permis
(attestation sur 'honneur & fournir) au moment du
dépdt de la demande.

- le demandeur ne doit pas avoir déja sollicité la
méme aide.

- En cas de non utilisation, une nouvelle
demande d'aide ne sera pas étudiée dans
un délai de 6 mois.

- le demandeur doit obligatoirement avoir un
CER en cours de validité et engager des
démarches actives visant & son  inserfion
professionnelle.

Commission Permanente du 13,/07/2018
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MODALITES D'ATTRIBUTION

Montant maximal de 'aide : 250 euros.

- l'aide est mobilisable dans un délai de 3 mois &
partir de la date de |'arrété d'attribution.

- le versement sera effectué directement auprés de
'assureur.

- Une participation minimale de 10 % restera & la
charge du bénéficiaire.

DOCUMENTS A FOURNIR

1- Imprimé de demande d'aide financiére.

2- Devis ou appel & cofisation de la compagnie
d'assurance  mentionnant  le modéle et
I'immatriculation du véhicule.

3 - RIB de l'assureur.

4 - Copies recto verso de la carte grise et du
contréle technique du véhicule en cours de validité.

5 - Justificatifs de la situation professionnelle du
bénéficiaire (contrat de travail, atfestation de
formation professionnelle).
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LE DEPARTEMENT

SERVICE EMPLOI INSERTION

FICHE ACTION 5

Financement d'une formation

CONDITIONS D'ATTRIBUTION

- la demande s'inscrit dans le cadre d'un
financement partiel aux frais d'une formation,
d'un stage & linstallation ou un accés ¢
I'emploi.

- les cofinancements doivent étre recherchés et
mobilisés chaque fois que cela est possible.

- le demandeur ne doit pas avoir déja sollicité
la méme aide.

En cas de non ttilisation, une nouvelle
demande d'aide ne sera pas étudiée dans un
délai de 6 mois.

- le demandeur doit obligatoirement avoir un
CER en cours de wvaliditt et engager des
démarches actives visant & son  inserfion
professionnelle.

MODALITES D'ATTRIBUTION

Montant maximal de I'aide : 1 000 euros.

- l'aide est mobilisable dans un délai de 12
mois & partir de la date de l'arrété d'attribution.

Commission Permanente du 13,/07/2018
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- le versement sera effectué directement auprés de
'organisme de formation.

- Une participation minimale de 10 % restera ¢ la
charge du bénéficiaire.

DOCUMENTS A FOURNIR

1- Imprimé de demande d'aide financiére.

2- Devis de |'organisme de formation mentionnant
le contenu, la durée, les dates de début et de fin
de formation.

3 - RIB de 'organisme de formation.

4- Plan de financement avec justificatifs du ou des
cofinancements sollicités.

5- Attestation d'entrée et de présence en formation.

6- Attestation sur I'honneur de la recherche des
cofinancements ef réponses apportées.
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COid REZE FICHE ACTION 6

LE DEPARTEMENT
SERVICE EMPLOI INSERTION

Frais de repas et frais d'hébergement liés & la formation.

CONDITIONS D'ATTRIBUTION

- 'aide est mobilisable dans un délai de 3 mois

la demande s'inscrit dans le cadre d'un & partir de la date de I'arrété d'attribution.
financement partiel aux frais d'une formation,
d'un stage o linsfallation ou un accés & - le versement sera effectué directement auprés du
'emploi. fiers débiteur.

- le demandeur ne doit pas avoir déja sollicité

- Une participation minimale de 10 % restera &
la méme aide.

la charge du bénéficiaire.

- En cas de non ttilisation, une nouvelle DOCUMENTS A FOURNIR
demande d'aide ne sera pas étudiée dans un

délai de 6 mois.

1- Imprimé de demande d'aide financiére.

- le demandeur doit obligatoirement avoir
établi un CER en cours de validité et engager
des démarches actives visant son insertion
professionnelle.

2- Devis de l'organisme de formation ou de
'¢tablissement d'accueil mentionnant  pour les
frais de repas e nombre et le prix des repas ef
pour les frais d'hébergement le nombre et le
prix de la nuitée.

MODALITES D'ATTRIBUTION

3 - RIB du débiteur.

Montant  maximal de l'aide pour une
formation:

- 160 euros de frais de repas avec un
plafond & 15 euros par repas.

- 300 euros pour les frais d'hébergement
avec un plafond & 40 euros par nuitée

4- Attestation d'entrée et de présence en
formation.
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COSREZE

LE DEPARTEMENT
SERVICE EMPLOI INSERTION

FICHE ACTION /]

Frais de déplacement

CONDITIONS D'ATTRIBUTION

- la demande s'inscrit dans le cadre d'une prise
en charge partielle de frais de déplacements
liés & une formation, un stage & l'installation ou
un accés a l'emploi.

- les cofinancements doivent étre recherchés et
mobilisés & chaque fois que cela est possible.

- le demandeur ne doit pas avoir déja obtenu la
méme aide dans les 12 demiers mois.

En cas de non utlisation, une nouvelle
demande d'aide ne sera pas étudiée dans un
délai de 6 mois.

- le demandeur doit obligatoirement avoir un
CER en cours de validité et engager des
démarches 4 son insertion
professionnelle.

actives  visant

MODALITES D'ATTRIBUTION

- Montant maximal de 'aide :

— Véhicule
* 35 euros par mois pour les déplacements
inférieurs & 20 km aller et dans la limite de 3
maois.

Commission Permanente du 13,/07/2018
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* 70 euros par mois pour les déplacements
supérieurs 20 km aller et dans la limite de 3
mois.

— SNCF/BUS

* 200 euros et dans la limite de 3 mois.

- ['aide est mobilisable dans un délai de 3 mois
a partir de la date de 'arrété.

- e versement sera effectué aupres du bénéficiaire.

- Une participation minimale de 10 % restera &
la charge du bénéficiaire.

DOCUMENTS A FOURNIR

1- Imprimé de demande d'aide financiére.

2 - Titres de transport (billets de train 2ém classe,
de bus, abonnement....).

3 - RIB du bénéficiaire.

4 Attestation d'entrée et de présence en
formation, justificatifs de reprise d'emploi, bulletins
de salaire.

5 - Attestation sur I'honneur de la recherche des
cofinancements ef réponses apportées.
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LE DEPARTEMENT
SERVICE EMPLOI INSERTION

FICHE ACTION 8

Frais d'équipements professionnels

CONDITIONS D'ATTRIBUTION

- la demande s'inscrit dans le cadre d'une prise
en charge partielle de frais  d'équipement
professionnel ligs & une formation, un stage &
'installation ou un acces & I'emploi.

- le bénéficiaire de l'aide ne peut pas étre
fravailleur indépendant, gérant et/ou associé
de société.

- les cofinancements doivent étre recherchés et
mobilisés chaque fois que cela est possible.

- le demandeur ne doit pas avoir déja sollicité
la méme aide.

utilisation, une nouvelle
demande d'aide ne sera pas étudiée dans un
délai de 6 mois.

En cas de non

- le demandeur doit obligatoirement avoir un
CER en cours de wvaliditt et engager des
démarches d son
professionnelle.

actives  visant insertion

MODALITES D'ATTRIBUTION

- Montant maximal de 'aide : 500 euros.
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- ['aide est mobilisable dans un délai de 3 mois &
partir de la date de |'arrété d'attribution.

- le versement sera effectué auprés du prestataire
uniquement.

- Une participation minimale de 10 % restera &
la charge du bénéficiaire.

DOCUMENTS A FOURNIR

1- Imprimé de demande d'aide financiére.

2 - Devis du prestfataire.
3 - RIB du tiers débiteur.

4 -

formation,

Attestation d'entrée et de présence en
justificatifs ~ de
bulletins de salaire.

reprise  d'emploi,

5 - Atfestation sur I'honneur de la recherche des
cofinancements ef réponses apportées.
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LE DEPARTEMENT

SERVICE EMPLOI INSERTION

FICHE ACTION @

Aide & I'éducation des enfants (frais de garde, cantine)

CONDITIONS D'ATTRIBUTION * 250 euros pour 3 enfants ef plus

- la demande s'inscrit dans le cadre d'une prise _scantine -

en ChOI’ge pOrTieHe de frOiS ||é5 d |IédUCOHOH /\Aonfonf pOr mois et pOr enfonf( dons |CI ||m|1‘e
des enfants suite & une formation, un stage ¢ de trois mois -

'installation ou un acces & I'emploi. *50) aUros

- les frais de garde d'enfants sont affribués s'ils
sont assurés par une personne  ou  un
établissement agréés.

- l'aide est mobilisable dans un délai de 3 mois
& partir de la date de ['arrété.

- le versement sera effectué aupres du prestataire

- les cofinancements doivent étre recherchés et oo
prioritairement.

mobilisés chaque fois que cela est possible.
- le demandeur ne doit pas avoir déja obtenu la -~ Une participation minimale de 10 % restera

méme aide dans les 12 derniers mois. la charge du bénéficiaire.

En cas de non ttilisation, une nouvelle DOCUMENTS A FOURNIR

demande d'aide ne sera pas étudiée dans un
délai de 6 mois.

1- Imprimé de demande d'aide financiére.

- le demandeur doit obligatoirement avoir un
CER en cours de validitt et engager des
démarches actives visant & son inserfion
professionnelle.

2 - Factures du prestataire.
3 - RIB du prestataire.

4 - Attestation d'enfrée et de présence en
formation, justificatifs  de  reprise  d'emploi,
bulletins de salaire.

MODALITES D'ATTRIBUTION

- Montant maximal de l'aide : . .
5 - Attestation sur I'honneur de la recherche des

—frais de garde : cofinancements ef réponses apportées.

Montant par mois et dans la limite de 3 mois
* 150 euros pour 1 enfant.
* 200 euros pour 2 enfants

10
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CO HREZE FICHE ACTION 10

LE DEPARTEMENT

SERVICE EMPLOI INSERTION

ATTESTATION SUR 'HONMNEUR

Je soussigné (e) U Monsieur U Madame
NOM A€ NAISSANCE & ..ivuieititiii it e e e e e e et ee e eeeeaens
NOM A'USAQE & ot e et e e e e e e aaas

e =T 0] £ T () S

Date de naissance : T T T

atteste sur I'nonneur :
U avoir sollicité et avoir bénéficié d'une aide complémentaire pour ce projet

/0 1= L
U avoir sollicité et ne pas avoir bénéficié d'une aide complémentaire pour ce projet

U étre en possession d'un permis de conduire en cours de validité

Fait pour servir et valoir ce que de droit.
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# 3
ANNEXE 3

COSIREZE

LE DEPARTEMENT Tulle, le

DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE
DES FAMILLES ET DE L'INSERTION

SERVICE EMPLOI - INSERTION

Contact : Séverine Chazal
schazal@correze. fr

0555937371
Obiet : EVALUATION IMPACT AIDE FINANCIERE PT|

M

Une aide financiére vous a été accordée lors de la commission du ..o afin
de vous accompagner dans voire projet d'insertion.

Activation :

Je vous remercie de bien vouloir m'indiquer 'évolution de votre situation en lien avec l'aide atiribuée
et de bien vouloir retourner par courrier ou mail ces éléments sous 30 jours.

Observations :

Mon service reste & votre entiere disposition pour toute question. Vous pouvez confacter Madame
Chazal par #léphone : 05.55.93.73.71 ou par mail : schazal@correze.fr

Je vous prie d'agréer ,M , l'expression de foute ma considération

Marie Francoise CULOT

Chef de service Emploi Insertion
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K4 ANNEXE 4

LE DEPARTEMENT Tulle, le

DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE
DES FAMILLES ET DE L'INSERTION

SERVICE EMPLOI - INSERTION

Contact : Séverine Chazal
schazal@correze. fr

0555937371

FICHE DE SUIVI - EVALUATION IMPACT
AIDE FINANCIERE PTI

Une aide financiére a été sollicitée et validée lors de la commission du ......................
au titre du Pacte Territorial d'Insertion afin d'accompagner

domiciliée :
Nature et montant de I'aide :
Activation :

Je vous remercie de bien vouloir :

- compléter les éléments suivants, ef m'en faire refour sous un mois.

- indiquer s'il y a un changement de référent, la date, le motif du changement et le nom du nouveau
référent.

NOM et PRENOM DU ETAT DU DROIT SITUATION DE LA PERSONNE A CE JOUR EN
BENEFICIAIRE RSA (SDD-NSDD) LIEN AVEC L'AIDE ATTRIBUEE

Je reste & votre entiére disposition pour toute question. Vous pouvez me contacter par téléphone :

05.55.93.73.71 ou par mail : schazal@correze fr

Cordialement,
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

POLITIQUE DEPARTEMENTALE D'INSERTION : SUBVENTION A LA COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION DU BASSIN DE BRIVE POUR L'ORGANISATION DU FORUM
'OBJECTIF EMPLON"

RAPPORT

le Plan Local pour I'Insertion et I'Emploi (PLE) de la Communauté d'agglomération du bassin
de Brive, en partenariat avec les centres socioculturels de la ville de Brive, a organisé, le
20 juin 2018, un forum de l'insertion par 'activité économique "Objectit emploi".

A cet effet, la Communauté d'Agglomération sollicite une subvention de 1 500 € auprés du
Conseil Départemental pour le remboursement de frais liés & ['organisation de cette
manifestation & destination des personnes en insertion professionnelle et notamment les
bénéficiaires du revenu de Solidarité active (rSa).

Je propose donc & la Commission Permanente de bien vouloir

- décider l'attribution de I'aide susvisée,

- approuver la convention telle que jointe en annexe au présent rapport,

- m'autoriser & signer ladite convention.

le coit total de la proposition incluse dans le présent rapport s'éléve & :

-1 500 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur cette disposition.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

POLITIQUE DEPARTEMENTALE D'INSERTION : SUBVENTION A A COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION DU BASSIN DE BRIVE POUR L'ORGANISATION DU FORUM
'OBJECTIF EMPLON"

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter : Est approuvée la convention relative & la mise en place d'une action d'insertion
financée dans le cadre du Pacte Territorial d'Insertion avec la Communauté d'Agglomération
du Bassin de BRIVE, telle qu'elle figure en annexe de la présente décision, pour I'aftribution
d'une subvention de 1 500 €.

Atticle 2 : Lo dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 9356.6.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant
de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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CONVENTION RELATIVE A LA MISE EN PLACE D'UNE ACTION D'INSERTION
FINANCEE DANS LE CADRE DU PACTE TERRITORIAL D'INSERTION

Entre :

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA CORREZE
Hatel du Département Marbot
9, rue René et Emile Fage

19005 TULLE Cedex

Représenté par Monsieur Pascal COSTE, son Président,

Et :

LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DU BASSIN DE BRIVE
@, avenue Léo lagrange

BP 103

19103 BRIVE Cedex

représentée par Monsieur Frédéric SOULIER, son Président,

VU la loi 2008-1249 du 1er décembre 2008 généralisant le Revenu de Solidarité Active et

réformant les politiques d'insertion,
VU le décret n® 2009-404 du 15 avril 2009 relatif au Revenu de Solidarité Active,

VU la délibération du Conseil départemental en date du 25 mars 2016 qui approuve le
Programme Départemental d'Insertion 2016,/2018,

VU la délibération du Conseil départemental en date du 25 novembre 2016 qui approuve le
Pacte Territorial d'Insertion 2016,/2018,

VU la délibération de la commission permanente en date du 21 septembre 2018.
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ARTICLE 1: PRESENTATION DE L'ACTION

Dans le cadre d'une organisation d'une action d'insertion au profit des personnes en insertion
9 P P

professionnelle et notamment des bénéficiaires du revenu de Solidarité active (1Sa), la

Communauté d'Agglomération du Bassin de BRIVE, en partenariat avec les centres socioculturels

de la ville de Brive, organise un forum de l'insertion par I'activité économique intitulé "Objectif

emploi".

ARTICLE 2 : MONTANT DE LA SUBVENTION

le Conseil départemental s'est engagé par décision de la Commission Permanente du 21
septembre 2018 & participer & hauteur de 1 500 € pour I'organisation de ceffe manifestation.

ARTICLE 3 : DUREE DE LA CONVENTION

la présente convention est conclue pour I'année 2018.

Fait & Tulle, le

En deux exemplaires

le Président de lo Communauté d'Agglomération le Président du Conseil Départemental
du Bassin de Brive de la Correze
Frédéric SOULIER Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

PARTENARIAT CONSEIL DEPARTEMENTAL / CPCV EN SUD-OUEST

RAPPORT

la CPCV Aquitaine (Coordination pour Promouvoir les Compétences et le Volontariat en Sud
Quest) est une association de Jeunesse d'Education Populaire.

Sur le département de la Corréze, elle est présente sur 3 territoires (Bilhac - (association Effet
Papillon) / Brive (La voix Protestante] et Végennes (Association Corélide).

Elle est nofamment agréée pour

- Promouvoir le service civique,

- Diffuser les offres de service civique,

- Accompagpner les jeunes en service civique,

- Accompagner les structures d'accueil afin d'encadrer les missions.

C'est dans ce cadre que le Conseil départemental & travers son dispositif BOOST EMPLOI @
souhaité meftre en place un partenariat afin de promouvoir les actions de CPCV pour le
service civique auprés des jeunes Corréziens.

Cette action se déclinera concrétement par:

= o mise en place un onglet spécifique 'Service civique" sur le  sife
www.correzeboostemploi.fr pouvant recueillir les offres de service civique proposées via
'association et ainsi permetire aux jeunes d'y répondre ;

= Une mobilisation des coachs jeunes pour informer ef proposer les missions de service
civique ;

= Une information dédiée aux services civique sur le site www.correzeboostemploi.fr par la
mise en place d'une Foire Aux Questions spécifique ;

> la mise en place d'un lien sur nofre site Corréze Boost Emploi vers le site de |'Etat
promouvant le service civique.
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Je propose donc & la Commission Permanente de bien vouloir

- approuver la convention telle que jointe en annexe au présent rapport,
- m'autoriser & signer ladite convention.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ceffe disposition.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

PARTENARIAT CONSEIL DEPARTEMENTAL / CPCV EN SUD-OUEST

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Est approuvée la convention de partenariat entre |'association CPCV en Sud
Ouest et le Conseil Départemental, telle qu'elle figure en annexe & la présente décision.

Atticle 2 : Monsieur le Président du Conseil Départemental est autorisé & signer la
convention susvisée a l'article 1e.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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Convention de partenariat entre
le Conseil départemental de la Corréze et
la CPCV (Coordination pour Promouvoir les Compétences et le
Volontariat) en Sud-ouest

la CPCV Aquitaine est une association de Jeunesse d'Education Populaire présente sur le
département de la Corréze sur 3 ferritoires: Bilhac - (association Effet Papillon), Brive (La voix
Profestante] et Végennes (Association Corélide).

Elle est notamment agréé pour
- Promouvoir le service civique ;
- Diffuser les offres de service civique ;
- Accompagpner les jeunes en service civique ;
- Accompagner les structures d'accueil afin d'encadrer les missions.

le Conseil départemental de la Corréze a mis en place le dispositif Boost Emploi afin de
diffuser les offres d'emploi, de formation et de stages disponibles sur le département de la
Corréze notamment & travers un  site  www.correzeboostemploi.fr.  Ce  site  recueille
quotidiennement les offres de posfe pout tout type de contrats de travail (CDI, CDD, intérim,
altfernance). Afin de compléter son offre, le Département de la Corréze a souhaité promouvoir
les offres de service civique disponibles sur son département.

A cet effet, il est convenu d'une convention :

Entre les soussignés,

- l'association, Coordination pour Promouvoir les Compétences et le Volontariat en Sud-Ouest
Sise & Antenne de la CPCV en Corréze, Mairie, Sourdoire, 19120 LA CHAPELLE-AUX-SAINTS
Numéro d'identification SIRET 48290429900039

Représentée par Jean-Daniel TOUREILLE. Agissant en qualité de Directeur.

Ft
- le Conseil départemental de la Corréze, 9 Rue René et Emile Fage, 19 000 Tulle

Représenté par Pascal COSTE

Agissant en qualité de Président du Conseil départemental de la Corréze.
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Il a été convenu ce qui suit :
Article 1 -OBJET

Afin de promouvoir le service civique en Corréze, le déparfement s'engage a travers le site
www.correzeboostemploi.fr &:

> Mettre en place un onglet spécifique "Service civique" pouvant recueillir les offres de service
civique proposées et diffusées par |'association et ainsi permetire aux jeunes d'y répondre;

= Mobiliser les 4 coachs jeunes pour proposer le service civique ;

2> Metire en place une FAQ (Foire Aux Questions) spécifique aux services civiques reprenant
foutes les interrogations que |'on peut avoir sur le service civique ;

> Mettre en place un lien sur notre site Corréze Boost Emploi vers le site de 'Etat promouvant
le service civique ;

= Faire vivre le lien et le partenariat au fravers de la participation de la CPCV aux événements
organisés par Boost Emploi. (Stand CPCV le 15 novembre 2018 & Egletons).

Atticle 2 -DUREE DE LA CONVENTION

la présente convention est établie pour une durée d'un an reconductible par tacite
reconduction.

Atticle 3 -MODALITES FINANCIERES

Aucun engagement financier n'est lié & cefte convention.

Atticle 4 -FIN DE LA CONVENTION

la présente convention peut prendre fin avant le terme fixé & l'arficle 2, par courrier
recommandé avec accusé de réception, & l'initiative:

-de la CPCV en Sud-Ouest

- du Conseil départemental de la Corréze.

Fait en double exemplaire

A Tulle, le
M. Jean-Daniel TOUREILLE M. Pascal COSTE
Directeur de la CPCV Aquitaine Président du Conseil départemental de la Corréze
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

BOOST JEUNES - AIDES FINANCIERES

RAPPORT

Conformément aux décisions prises lors de la séance du 25 mars 2016, le Conseil
départemental de la Corréze a validé la création du dispositif BOOST Emploi comprenant
plusieurs volets :

la mise en place d'une plateforme sur internet,

la mise en place d'une plateforme t#léphonique,

la création d'un dispositif spécifique Corréze BOOST Jeunes comprenant la possibilité
d'une aide financiere.

l'aide financiére doit permetire de faire face aux besoins urgents du jeune dans son projet,
en complément des dispositifs classiques mobilisables.

l'aide financiére pourra représenter un montant de 500 € maximum & hauteur de 125 € par
mois versé fous les mois pendant la durée du coaching soit 4 mois. Cette aide n'est pas
systématique et pourra étre suspendue si la personne ne s'implique pas dans le process du
coach.

les personnes rentrant dans le dispositif devront obligatoirement résider en Corréze et étre

dgées de 17 & 30 ans [non prise en charge & la dafe anniversaire de la 31¢m année).

Vous frouverez en annexe pour approbation les projets financés au titre de ce dispositif
Corréze BOOST Jeunes.

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
- 1 750 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

BOOST JEUNES - AIDES FINANCIERES

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Est approuvé le versement aux bénéficiaires dont la liste est ci-annexée a la
présente décision, au titre de l'aide affribuée au bénéfice des personnes de 17 & 30 ans
enfrant dans le dispositif de coaching de Corréze BOOST Jeunes.

Atticle 2 : Lo dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 935.8.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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ANNEXE

CORREZE BOOST JEUNES : BENEFICIAIRES

NOM/PRENOM ADRESSE PROJET MONTANT DE L'AIDE
PINON Alixiane 1 Impasse Turgot Formation qualifiante 375 € (Frais de
19200 USSEL CAP coiffure au CFA déplacement et de

de Tulle en Septembre

repas) - Date entrée
BOOST : Juin, aide
pour Juin, Juillet et
Aoit.

VERGNIAUX' Joris

3 Rus Ernest Barret
19200 USSEL

CDI depuis le
20/06/2018 vente

textile

500 € (Permis) - Date
entrée BOOST : Mai,
aide pour Mai, Juin,
Juillet et Ao0t

BAYTOK Haci

10 Rue des Pelauds
19200 USSEL

Mission Intérimaire
longue durée en
Septembre & Volvic

375 € (Frais de
déplacement)

Date d'entrée BOOST
: Mai, aide pour Juin,
Juillet, Aot.

RABOTEAU Ludivine

8 rue des sorbiers
19200 USSEL

Intérim + Concours
assistante sociale en

2019

500 € (Permis)

Date entrée BOOST
Mai. Aide pour Mai,
Juin, Juillet et Aoit.

MONTANT DE ['AIDE TOTALE : 1750 €
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

APPEL A CANDIDATURES DE L'ARS NOUVELLE AQUITAINE PORTANT SOUTIEN A LA
CREATION ET AU DEMARRAGE DE CENTRES DE SANTE MEDICAUX OU POLYVALENTS.

RAPPORT

Face au défi majeur que constitue la baisse continue du nombre de médecins généralistes sur
'ensemble du territoire départemental et la perspective de nombreux départs & la retraite,
dans les 5 années & venir, qui ne seront pas remplacés, le Département a annoncé lors de
'Assemblée départementale du 13 avril 2018 un plan départemental "Santé et attractivité
médicale" avec un plan d'actions portant sur :

- une aide & l'installation en Corréze aux futurs médecins,
- une aide aux étudiants avec ['affribution d'une bourse départementale,

- la création d'un guichet unique départemental d'information et d'orientation

et la création d'un Centre de Santé Départemental.

l'exercice en cenfre de santé présenfe un quadruple avantage pour les professionnels de
santé : un exercice professionnel regroupé, un allegement de la charge de fravail
administrative, une diversification des activités et un statut salarié.

la Corréze compte parmi les départements les plus touchés par la problématique de la
démographie médicale ramenée & la population dgée. la Correze, 3éme département le
plus agé de la Région Nouvelle Aquitaine, compte une densité de médecins généralistes
inférieure de 22% & celle de la région NA et de 31% & celle de la France métropolitaine. La
densité départementale de MG libéraux de 99/100000 habitants (moyenne régionale &
103, nationale & 94) masque des disparités importantes entre la Haute Corréze (densité des
MG est de 79/100000), la moyenne Corréze (densité & Q6) et la basse-Corréze (densité
a106).

la situation est de plus en plus préoccupante, notamment au regard du nombre de cessations
d'activité depuis 2016 qui ne cesse d'augmenter et n'est pas compensé par les installations.
De 2016 & 2018, la Corréze a enregisté une baisse de ses effectifs en médecins
généralistes (45 départs en retraite vs 26 installations).
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Ce déficit risque de s'accentuer dans les années & venir au regard de plusieurs critéres. D'une
part, le nombre prévisionnel de départs en refraite n'a jamais été aussi élevé : pres de 36 %
des généralistes libéraux ont plus de 60 ans et la moyenne d'age de I'ensemble des
médecins inscrits au tableau de ['Ordre, est de 58.8 ans. les besoins de soins sont, quant &
eux, de plus en plus importants face & une population qui vieillit plus vite que la moyenne
frangaise. L'ensemble du département est désormais concerné : ce ne sont plus seulement les
communes rurales qui sont atteintes mais aussi des agglomérations.

L'intervention volontariste du Département dans le domaine de la démographie médicale, &
fitre subsidiaire, frouve sa place dans la loi portant Nouvelle organisation territoriale de la
République (NOTRe). La Collectivité a la possibilité d'agir au nom de la solidarité territoriale,
nofamment par le soutien aux installations des professionnels de santé sur les ferritoires
carencés. De surcroit, cette action s'inscrit pleinement dans les grandes priorités stratégiques
des Confrats locaux de santé qui visent notamment & renforcer les soins de proximité et dans
lesquels le Département est désormais engagé, aux cotés de nombreux partenaires.

En fondant son action sur le renforcement des solidarités humaines et territoriales qui sont au
coeur de ses compétences, le Département refuse la fafalité du déclin des soins de proximité
et souhaite proposer, avec ce centre de santé départemental, une réponse coordonnée et
garante de |'équité territoriale.

les centres de santé sont régis par le Code de la santé publique (article L 6323-1) et le
décret n° 2010-895 du 30 juillet 2010 relafif aux centres de santé.

les centres de santé sont des structures sanitaires de proximité qui regroupent des médecins
généralistes, mais peuvent également accueillir d'autres professionnels de santé (médecins
spécialistes, kinésithérapeutes, chirurgiens-dentistes, infirmiers...).

s sont gérés par des organismes & but non lucratif, des collectivités territoriales ou des
établissements de santé. Lles centres de santé assurent donc, dans le respect du libre choix de
'usager, des activités de soins sans hébergement et participent & des actions de santé
publique et & des actions sociales. lls font bénéficier leurs usagers de la pratique de la
dispense d'avance de frais. les centres de santé doivent & ce titre appliquer les farifs
conventionnés du secteur 1, sans dépassement de farifs.

Structures de proximité se situant au plus prés des assurés et de leurs besoins, les centres de
santé partficipent & 'accés de tous & la prévention et & des soins de qualité, sans sélection ni
discrimination. En complément de la démarche curative, les centres de santé élaborent un
projet de santé et participent activement & des actions de prévention et de promotion de la
santé, favorisant ainsi une prise en charge globale de la santé des personnes. L'exercice
regroupé et coordonné enfre professionnels de santé et la concertation organisée entre
gestionnaires ef professionnels de santé constituent le fondement de la pratique des centres de
santé.
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L'intérét des centres de santé doit pouvoir s'apprécier au regard des attentes des habitants,
des institutions ef des professionnels :

- pour les usagers de santé et la population générale : ils contribuent & réduire les inégalités
sociales de santé ainsi que les inégalités territoriales de réponses aux besoins. Ils permettent
I'accés aux soins par les mesures pratiquées en termes d'accessibilité sociale (tarifs
conventionnés, fiers payant, Couverture Maladie Universelle, Aide Médicale d'Etat...). Les
usagers sont au coeur des préoccupations du centre de santé en les sécurisant et les
accompagnant dans leur parcours de soins, leurs proposant sur le plan sanitaire une unité
de lieu, une équipe pluridisciplinaire, un plateau fechnique, une coordination des soins et un
fravail d'équipe ;

- pour les pouvoirs publics : ils répondent aux critéres de modemité qui prévalent désormais
en fermes de coordination des soins, de pluridisciplinarité, de dossier médical commun, de
formation médicale initiale et continue, d'organisation d’actions de santé publique et hors
les murs, de prise en charge des maladies chroniques, de paiement & la fonction des
soignants et de qualité des soins ;

- pour les professionnels soignants : ils présentent I'intérét du salariat, de |'exercice regroupé,

de la coordination médicale, du travail d'équipe, des conditions de travail. Dans une
quip

logique de coopérations avec les équipes administratives et sociales, ces derniéres

permettent une prise en charge globale des patients et une organisation sanitaire rationnelle.

la réflexion autour d'un centre de santé départemental a été initiée début 2018. Elle a donné
lieu, dans une premiere phase (marsuillet 2018), & de nombreux échanges avec |'’Agence
Régionale de Santé- Direction ferritoriale Corréze, la Caisse primaire d'assurance maladie, le
président des Maisons de santé pluridisciplinaires et le Conseil départemental de |'Ordre des
médecins, le vice président du Département, des élus de la majorité et de la minorité afin de
s'assurer de |'opportunité et de la faisabilité du projet.

l'engogement du processus de création du centre de santé départemental nécessite la
mobilisation de nombreuses compétences indispensables pour confirmer la  pertinence,
'acceptabilité, |'efficacité et |'équilibre économique du projet.

C'est pourquoi le Département pilote I'ensemble du programme, avec le soutien de I'Agence
régionale de santé et de la Caisse primaire d'assurance maladie, en mettant particulierement
'accent sur le diagnostic des besoins et la concertation préalable avec I'ensemble des
partenaires concemés.

A cet effet, des comités techniques et de pilotage ont été institués pour suivre |'avancée du
projet. Des réunions régulieres permettent également d'associer les structures porteuses des
Contrats locaux de santé au projet.

le Département s'est appuyé sur le diagnostic territorial de la Corréze rédigé par I'ARS de lo
Corréze et 'ORS NA et du Llimousin, le Conseil départemental de 'Ordre des médecins, le
Conseil National de I'Ordre des Médecins, le Conseil Régional de |'Ordre des Pharmaciens,
ainsi que les ressources internes au conseil départemental.
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LES AVANICEES DU PROJET

Suite & la communication effectuée & I'Assemblée départementale du 13 avril 2018, le
chantier du centre de santé a été lancé en abordant I'ensemble des facettes de ce projet
configuration générale, ressources humaines, diagnostic ferritorial, modéle économique et
juridique, volet financier, systtme d'information, locaux et aménagements techniques,
communication, partenariats.

En parallele, I'ARS Nouvelle Aquitaine a décidé de lancer un appel & candidatures portant
sur le soutien & la création et au démarrage de centres de santé médicaux et polyvalents en
jvillet demier.

Constat a été fait que l'offre en centres de santé médicaux ou polyvalents demeure trés voire
trop limitée. Début 2018, on dénombrait ainsi 128 centres de santé, dont seulement 14
cenfres médicaux et 12 cenfres polyvalents. L'implantation de centres de santé médicaux ou
polyvalents doit devenir une alternative plus fréquente, dans les ferritoires fragiles ou
défavorisés, lorsque I'offre de premier recours existante ne permet pas d'assurer une bonne
accessibilité aux soins et donc une bonne prise en charge. Elle doit s'envisager en
complémentarité avec les structures et acteurs déja présents, avec pour objectif de les
conforter et les consolider, dans une logique d'organisation ferritoriale des soins.

Cet appel & candidatures et son cahier des charges répondant aux priorités définies, la
Collectivité a décidé d'y répondre avec pour date butoir le 30 septembre 2018.

. PRESENTATION DE LA DEMANDE

Conformément & la loi Hépital Patients Santé Territoires, le gestionnaire d'un centre de santé
est tenu d'élaborer un projet de santé et un réglement intérieur décrivant les modalités de
fonctionnement, et de les déposer aupres de I'Agence régionale de santé.

le projet de santé, prévu par l'article [6323-1 du Code de la santé publique, comprend les
éléments suivants :

1. Diagnostic préalable des besoins
- Modalités de réalisation du diagnostic
- Principaux besoins identifiés lors du diagnostic
- Missions et activités de la structure

2. Projet d'organisation de la prise en charge des patients :

Présentation du centre de santé

Professionnels exercant dans le centre de santé
Organisation des pdles ferritoriaux et des sites
Jours et heures d'ouverture

Activités assurées par le centre de santé

- Acces aux soins
Coopération et coordination externe

CP 116



- Quadlité de la prise en charge

- Organisation de la pluri professionnalité
- Mise en ceuvre du dispositif d'information
- Développement professionnel continu

- Démarche qualité

- Accueil des étudiants, recherche

3. un éfat prévisionnel des recettes et des dépenses de la structure sur 3 ans et tenant
compte de la montée en charge progressive de I'activité.

le réglement intérieur sera arrété et déposé aupres de I'ARS & l'ouverture du centre. |l devra
comporter les principes généraux de |'organisation, les régles d’hygiene et de prévention du
risque infectieux, les modalités de gestion des dossiers patients, les modalités de gestion des
médicaments et dispositifs médicaux, les modalités d'élimination des déchets d'activités de
soins & risque infectieux ou encore les modalités de gestion du risque.

Je vous demande de bien vouloir m'autoriser & engager les démarches nécessaires & la
réponse & |'appel & candidatures de I'ARS Nouvelle-Aquitaine.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ceffe disposition.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

APPEL A CANDIDATURES DE L'ARS NOUVELLE AQUITAINE PORTANT SOUTIEN A LA
CREATION ET AU DEMARRAGE DE CENTRES DE SANTE MEDICAUX OU POLYVALENTS.

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle unique : Monsieur le Président du Conseil Départemental est autorisé & engager, au
nom du Département, toutes les démarches nécessaires et & signer fout document aux fins
d'élaborer la réponse & |'appel & candidatures lancé par I'ARS Nouvelle-Aquitaine : "Soutien
& la création et au démarrage de centres de santé médicaux ou polyvalents”.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant
de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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1. CONTEXTE DE L'APPEL A CANDIDATURES

1.1. Les centres de santé : un double enjeu de santé publique

La région Nouvelle-Aquitaine n’est pas épargnée par la fragilisation de I’offre de soins de premier
recours, qui pose le probleme du maintien de I'accessibilité aux soins dans certains territoires. Ce
phénomene est a relier, notamment, a la relative désaffection des médecins - mais également des
dentistes ou des infirmiers - pour I'exercice libéral isolé. D’ol la nécessité de leur offrir, lorsqu’ils le
souhaitent, la possibilité d’exercer dans des structures collectives, maisons ou centres de santé,
correspondant davantage a leurs aspirations.

Le travail en équipe au sein d'une_ structure pluriprofessionnelle est par ailleurs le gage d’une
coordination des soins renforcée, favorisant la continuité, la qualité et la sécurité des soins de
premier recours. |l offre aux professionnels de santé la possibilité d’échanger en temps réel avec
leurs pairs, de continuer a se former et a progresser professionnellement. En les dotant de moyens
d’appui administratif et d’outils informatiques partagés et sécurisés, il leur permet aussi de libérer du
temps médical.

Le développement des structures d’exercice coordonné, gu’elles prennent la forme de maisons ou
centres de santé, constitue ainsi un axe fort du Plan gouvernemental pour 'égal accés aux soins dans
les territoires, présenté fin 2017. La priorité n°3 (« Favoriser une meilleure organisation des
professions de santé pour assurer une présence soignante pérenne et continue ») prévoit ainsi de
doubler le nombre de maisons de santé pluriprofessionnelles et de centres de santé au niveau
national d’ici 5 ans.

1.2, Les spécificités et les atouts des centres de santé

Pour répondre aux nouveaux enjeux du secteur ambulatoire, les centres de santé disposent d’atouts
considérables. Outre la coordination entre professionnels, qui est au coeur du projet de ces
structures de proximité, le salariat, avec la réduction des taches administratives et la maitrise du
temps de travail qu’il induit, constitue un facteur d’attractivité supplémentaire pour les nouvelles
générations.

La participation des centres de santé a des actions de prévention, de santé publique, d’éducation
thérapeutique et a des actions sociales (art. L. 6323-1 du code de la santé publique) permet en outre
une prise en charge globale des personnes, qui dépasse le seul cadre des soins curatifs ponctuels.
Ces pratiques sont particulierement adaptées a l'augmentation de lincidence des maladies
chroniques et au vieillissement de la population, ainsi qu’au souhait des patients de continuer a
vivre a domicile.

Enfin, par la pratique de tarifs opposables et du tiers payant, les centres de santé contribuent a
accessibilité financiere et sociale aux soins, et participent ainsi a I'intégration dans le systeme de
santé des patients les plus précaires.

1.3. Une forme d’exercice qui reste a développer
En Nouvelle-Aquitaine, comme dans la plupart des autres régions, l'offre en centres de santé
médicaux ou polyvalents demeure pourtant trés limitée. Début 2018, on dénombrait ainsi 128

centres de santé, dont seulement 14 centres médicaux et 12 centres polyvalents.

'implantation de centres de santé médicaux ou polyvalents doit ainsi devenir une alternative plus
fréquente, dans les territoires fragiles ou défavorisés, lorsque I'offre de premier recours existante ne
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permet pas d’assurer une bonne accessibilité aux soins et donc une bonne qualité de prise en charge.
Eile doit s’envisager en complémentarité avec les structures et acteurs déja présents, avec pour
objectif de les conforter et les consolider, dans une logique d’organisation territoriale des soins.

1.4. Les facteurs-clé de réussite

Les centres de santé sont financés par I’Assurance maladie a I'acte, selon un modéle proche de celui
des professionnels de santé libéraux. Cependant, par rapport aux structures d’exercice libéral, les
centres de santé enregistrent un surco(t important, équivalent a environ 20% du chiffre d’affaires.
Celui-ci provient de leurs missions d'intérét général (colt du tiers payant, démarches d’acces aux
soins...), de leur statut (qui crée un différentiel de charges sur rémunération) et du mode d’exercice
regroupé (qui nécessite des outils de coordination et une organisation spécifique).

Dans ce contexte, la construction d’un modéle économique viable doit &tre la premiére priorité du
gestionnaire dans la phase de création d’un centre de santé, et ce pour garantir la pérennité de la
structure ainsi que le maintien de la qualité et de la continuité des soins aux patients.

Ainsi, la Mutualité francaise® a identifié plusieurs facteurs-clé de réussite permettant d’assurer
'équilibre économique d’un centre :

- associer des activités « déficitaires » et « excédentaires » (soins dentaires par exemple)

- optimiser les taux d’occupation en assurant une bonne gestion des plannings des professionnels et
en offrant des consultations sur une large amplitude horaire

- atteindre une taille critique suffisante (plus le niveau de recettes est important, plus il sera facile
d’équilibrer un centre)

- introduire, dans la rémunération des professionnels de santé, une part variable liée a 'activité et a
la performance de la structure

- amortir les frais fixes en mutualisant les colts avec d’autres structures (maisons de santé,
hépitaux...), notamment en zone rurale,

2. CARACTERISTIQUES DE L’APPEL A CANDIDATURES

. 2.1, Objet

Cet appel a candidatures vise a favoriser I'émergence de centres de santé médicaux ou polyvalents
en région Nouvelle-Aquitaine, en priorité dans des territoires ou I’accessibilité a I'offre de soins de
premier recours est jugée insuffisante sur le plan géographique, financier, culturel ou social.

Ces nouvelles structures, envisagées comme une solution subsidiaire, ont vocation a compléter et
consolider I'offre existante, en particulier libérale, afin d’assurer une meilleure couverture des
besoins de la population a I'échelle des territoires.

2.2. Les centres de santé médicaux ou polyvalents : caractéristiques et missions attendues

Les structures créées dans le cadre de cet appel a candidatures devront, d’une part, respecter le
cadre légal et réglementaire applicable a tous les centres de santé (§ 2.2.1.) et, d’autre part,
répondre a un certain nombre de caractéristiques liées a I'exercice coordonné, en cohérence avec les
orientations de la politique régionale de santé (§ 2.2.2.).

2.2.1. Le cadre légal et réglementaire global

'« La création d’un prototype économique d’'un centre de santé », étude réalisée par Coactis Santé pour la
Mutualité frangaise, novembre 2011

— .
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Les centres de santé sont régis par les articles L. 6323-1 et suivants du code de la santé publique
(CSP), modifiés par 'ordonnance n°2018-17 du 12 janvier 2018 relative aux conditions de création et
de fonctionnement des centres de santé.

Il s’agit de structures sanitaires de proximité, dispensant des soins de premier recours et, le cas
échéant, de second recours et pratiquant a la fois des activités de prévention, de diagnostic et de
soins, au sein du centre, sans hébergement, ou au domicile du patient.

Les centres de santé peuvent par ailleurs :
- mener des actions de santé publique, d'éducation thérapeutique du patient ainsi que des actions
sociales, notamment en vue de favoriser I'accés aux droits et aux soins des personnes les plus
vulnérables ou a celles qui ne bénéficient pas de droits ouverts en matiere de protection sociale ;
- Contribuer a la permanence des soins ambulatoires ;

Constituer des lieux de stages, le cas échéant universitaires, pour la formation des professions
médicales et paramédicales ;
- Pratiquer des interruptions volontaires de grossesse
- soumettre et appliquer des protocoles de coopération interprofessionnelle.

Les centres de santé peuvent étre créés et gérés par :
-des organismes a but non lucratif
des collectivités territoriales ou des établissements publics de coopération intercommunale
- des établissements publics ou privé de santé
- une société coopérative d'intérét collectif.

Les bénéfices issus de I'exploitation d'un centre de santé ne peuvent pas étre distribués.

Les professionnels qui exercent au sein des centres de santé sont salariés. Les centres de santé
peuvent par ailleurs bénéficier de la participation de bénévoles a leurs activités.

Les centres de santé pratiquent le tiers payant, sans dépassement d’honoraires

lls élaborent un projet de santé, portant, en particulier, sur l'accessibilité et la continuité des soins
ainsi que sur la coordination des professionnels de santé au sein du centre et avec des acteurs de
soins extérieurs. Le réglement de fonctionnement du centre de santé est annexé au projet de santé.
Le contenu de ces documents est détaillé dans I'arrété du 27 février 2018 relatif aux centres de
santé.

Préalablement a l'ouverture du centre de santé et, le cas échéant d'une ou plusieurs antennes, le
représentant légal de I'organisme gestionnaire remet au directeur de l'agence régionale de santé le
projet de santé ainsi qu'un engagement de conformité

L'ensemble des textes légaux et régiementaires applicables aux centres de santé sont rappelés en
Annexe 1 du présent appel a candidatures.

2.2.2. Critéres particuliers liés a I'exercice pluriprofessonniel et coordonné

Le développement de centres de santé médicaux ou polyvalents a pour objectif d’offrir a la
population un mode de prise en charge le plus global possible, d'améliorer les conditions d’exercice
des professionnels de santé, de faciliter la continuité des soins et de contribuer a I'amélioration de la
qualité des prises en charge. Pour ce faire :

|
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= les structures créées dans le cadre de cet appel & candidatures devront idéalement, comme
les maisons de santé, rassembler plusieurs professionnels de premier recours : médecins
généralistes et éventuellement spécialistes, infirmiers, pharmaciens, masseurs-
kinésithérapeutes, orthophonistes.... Le centre devra en tous les cas employer au minimum
2 médecins généralistes.

= Le projet de santé, qui constitue le fondement légal du centre de santé, est aussi le
document par lequel les professionnels et le gestionnaire s'engagent a proposer a la
population un service commun et coordonné. Elaboré en concertation avec I'ensemble des
professionnels de la structure, il devra faire apparaitre clairement, en complément des
dispositions mentionnées dans I'arrété du 27 février 2018 relatif aux centres de santé, un
projet d’organisation pluriprofessionnel et un projet de prise en charge des patients.

o Le projet d’organisation pluriprofessionnel définit les modalités pratiques de travail
en commun au sein de la structure (temps de présence de chacun, plages horaires
d’ouverture), ainsi que de concertation et de partage de I'information entre les
différents professionnels (réunions de coordination, systéme d’information partagé
et sécurisé). Il décrit la démarche qualité adoptée (mise en place de protocoles de
soins partagés, modalités de développement professionnel continu), ainsi que les
éventuelles modalités d’accueil et d’encadrement des professionnels en formation
(étudiants en médecine, internes, étudiants infirmiers...).

o Le projet de prise en charge des patients détaille :

® |'organisation de la continuité des soins et de la prise en charge des actes
non programmés, voire des petites urgences

* les objectifs et les modalités de mise en ceuvre des actions de prévention, de
santé publique, d’éducation thérapeutique, de télémédecine...

= les mesures prises pour favoriser 'accueil des personnes en situation de
handicap, e cas échéant, dans le cadre de consultations dédiées et de
formations spécifiques du personnel a la prise en charge de cette catégorie
de personnes (conformément a la réglementation) ;

= les mesures prises pour permettre I'accés aux soins de toute personne
sollicitant une prise en charge médicale ou paramédicale

= |les modalités de coordination avec les autres structures du territoire
(services médico-sociaux et sociaux, hopital local, EHPAD...), et notamment
I'offre éventuelle de consultations avancées de spécialistes ou d’accés a ces
consultations par des outils de télémédecine.

2.3. Les porteurs visés

Les porteurs visés par cet appel a candidatures sont toutes les structures susceptibles de gérer des
centres de santé, énumérées a l'article L. 6323-1-3 du code de la santé publique, a savoir :

- les organismes a but non lucratif

-les collectivités territoriales

-les établissements publics de coopération intercommunale

- les établissements publics de santé

-les personnes morales gestionnaires d'établissements privés de santé, a but lucratif ou non

-les sociétés coopératives d'intérét collectif

|
|
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Dans une logique de structuration territoriale des soins primaires, 'ARS Nouvelle-Aquitaine
soutiendra en priorité les centres de santé dont le projet est coordonné avec celui de structures
déja existantes. Elle privilégiera ainsi :

- la collaboration du centre de santé avec une structure sanitaire ou médico-sociale : hopital de
proximité, maison de santé pluriprofessionnelle, Ehpad...

- la création d’antennes de centres de santé existants ou les projets visant a ouvrir I'activité d’un
centre de soins infirmiers ou dentaire a la polyvalence.

L'objectif est triple :

- Consolider le fonctionnement des structures en place

- Faciliter I'insertion du centre de santé dans le tissu sanitaire, médico-social et social du territoire et
favoriser une réelle complémentarité avec |'offre existante

- Favoriser la mutualisation de moyens et la recherche de synergies entre acteurs : partage d’un
plateau technique, consultations avancées, exercice mixte...

2.4. Les territoires ciblés

» Les territoires potentiellement ciblés par cet appel a candidatures sont :

- les zones caractérisées par une offre de soins insuffisante ou des difficultés d’accés aux soins. |l s’agit
des territoires visés a larticle R. 1434-4 du code de la santé publique, soit les zones
d’interventions prioritaires (ZIP) et les zones d’action complémentaire (ZAC) (cf carte en Annexe
2).

- les territoires de la politique de la ville?,

| Attention : Le zonage ARS et celui de |a politique de la ville peuvent recouvrir des zones par ailleurs
classées comme sur-dotées en infirmiers ou en sages-femmes (cf annexes 3 et 4). Le soutien
financier apporté par PARS, dans le cadre du présent appel a candidatures, ne pourra pas
bénéficier aux centres de santé, employant des infirmiers ou des sages-femmes, implantés dans
ces zones.

= A lintérieur des zones définies ci-dessus, le choix du territoire d’implantation du nouveau
centre de santé devra reposer sur un diagnostic local précis, prenant en compte les besoins
de la population (en termes de soins, de prévention et d’accessibilité sociale), ses modalités
de recours aux soins et l'offre existante. Le projet de santé devra ainsi garantir une
implantation cohérente et équilibrée sur ce territoire, et répondre a des besoins réels,
identifiés mais non couverts. La nouvelle offre de soins proposée devra étre cohérente avec
les priorités de santé régionales.

3. FINANCEMENT

L'aide au démarrage versée par I'ARS a vocation a contribuer a I'équilibre budgétaire de la structure
pendant la phase de montée en charge de son activité. Elle doit ainsi soutenir la création de
nouveaux centres de santé médicaux ou polyvalents.

3.1. Périmétre de 'aide

? Décret n° 2015-1138 du 14 septembre 2015 rectifiant ia liste des quartiers prioritaires de la politique de Ia
ville https://www legifrance.gouv.fr/affichTexte. do?cid Texte=JORFTEXT000030007934&date Texte=20160905

—— e —
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L'aide de I’ARS peut financer :

I"acquisition d’équipements indispensables au démarrage de I'activité et a la coordination des
professionnels (mise en réseau informatique, acquisition d’un vidéoprojecteur...)
- Ja compensation des charges de fonctionnement de la structure pendant la période de montée en
charge de son activité (fonds de roulement).

L'aide au démarrage ne pourra étre accordée gu’au moment de 'ouverture effective de la structure,
et sur présentation a I’ARS d’un budget prévisionnel a I’équilibre. Son montant ne pourra pas excéder
75 000 € par projet au total.

L'aide sera financée dans le cadre du Fonds d’intervention régional (FIR) et fera I'objet d’une
convention de financement pour un an. A lissue de cette période, les porteurs de projet
s'engageront a fournir a I'’ARS un rapport d’activité justifiant de Putilisation des crédits alloués et
évaluant la mise en place des actions financées.

3.1. Exclusions et autres aides existantes

L'aide au démarrage de I’ARS ne constitue pas une subvention de fonctionnement pérenne et ne
peut donc, a ce titre, étre intégrée au plan de financement pluriannuel de la structure. Elle n'a pas
non plus pour objectif de couvrir les dépenses liées a I'investissement immobilier. ’adossement du
centre de santé a une structure existante et la mutualisation de moyens avec d’autres acteurs (mise
a disposition de locaux, mutualisation du plateau de technique..), exposés au § 2.3., seront
recherchés pour réduire au maximum ce type de dépenses.

'aide de I'ARS doit par ailleurs étre considérée comme un complément aux aides et subventions que
la structure pourra solliciter dans le cadre d’autres dispositifs :

- aides prévues dans le cadre de I'accord national 2015 entre I'assurance maladie et les centres de
santé : transposition des modalités de rémunération fixées par le reglement arbitral applicable aux
structures de santé pluriprofessionnelles, transposition des forfaits jusqu'a présent réservés au
secteur libéral (forfait médecin traitant, forfait patient ALD, rémunération sur objectif de santé
publique), transposition de certaines aides spécifiques pour les zones sous-dotées (contrat incitatif).

- subvention dite Teulade (article L. 162-32 du code de la sécurité sociale).

- aides a Finvestissement immobilier versées par la Caisse des dépdts et consighations dans le
cadre de projets de création, extension ou rénovation de centres de santé implantés dans les
quartiers prioritaires de la politique de la ville ou a proximité (cf. instruction interministérielle
n°DGOS/PF3/CGET/2016/96 du 31 mars 2016)

- éventuelles subventions d’investissement ou de fonctionnement émanant des collectivités -
territoriales.

- éventuels financements des caisses primaires d’Assurance maladie, des mutuelles, de ’ARS ou
des conseils départementaux au titre des actions de prévention, de dépistage ou d’éducation
thérapeutique, et des actions sociales

4. MODALITES DE CANDIDATURE ET DE SELECTION

Les candidats a I'appel a candidatures devront déposer un dossier complet de demande de
subvention aupres de I’ARS Nouvelle-Aquitaine.

Ce dossier devra obligatoirement comporter I'ensemble des éléments suivants :
1/ un projet de santé comprenant, conformément a I'arrété du 27 février 2018 :

Un diagnostic des besoins du territoire
Les coordonnées du centre

———— .
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- La liste des professionnels, administratifs et de santé, exercant au sein du centre, et les effectifs en
équivalent temps plein

- Un descriptif précis des missions et activités du centre

- Les modalités de coordination interne et externe

2 / Un état prévisionnel des recettes et des dépenses (EPRD) de la structure sur 3 ans, incluant
'ensemble des recettes attendues (activité, aides prévues par I'accord national entre les centres de
santé et I'assurance maladie, éventuelles subventions ...) et tenant compte des phases de montée en
charge de ['activité. Cet EPRD devra étre accompagné d’une note détaillant les mesures envisagées
pour garantir la viabilité économique du centre, au regard notamment des facteurs-clé de réussite
énumérés au § 1.4,

3/ Une note détaillant le montant et la destination de I'aide financiére sollicitée aupres de I’ARS.

La date limite de réception des candidatures est fixée au 30 septembre 2018 avant minuit a I’adresse
suivante : ars-na-dosa-animation@ars.sante.fr

Vous pouvez contacter, pour toute information complémentaire, la référente en charge du dossier
au sein du Département Maintien a domicile, Stéphanie Lampert :

stephanie.lampert@ars.sante.fr

Tél.: 0557014479

Une selection des candidatures sera réalisée par I’ARS Nouvelle-Aquitaine en fonction de la qualité
des dossiers, de leur conformité aux caractéristiques de I'appel a candidatures détaillées au § IlI, et
de I'enveloppe régionale.

A Ilissue du processus de sélection, les porteurs de projets seront informés, par courriel, de la
décision du directeur général de I’ARS.

Fait a Bordeauy, le z 'm m

Le Directeur général
de I’Agence régionale de santé
Nouvelle-Aquitaine
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5. ANNEXES

Annexe 1 : Cadre légal et réglementaire
-Articles L. 6323-1 et suivants du code de la santé publique

- Ordonnance n°2018-17 du 12 janvier 2018 relative aux conditions de création et de fonctionnement
des centres de santé

- Décret n°2018-143 du 27 février 2018 relatif aux centres de santé

- Arrété du 27 février 2018 relatif aux centres de santé

- Instruction interministérielle n°DGOS/PF3/CGET/2016/96 du 31 mars 2016 relative aux conditions
de co-investissement de la Caisse des dépdts et consignations dans le cadre de projets de création,

extension ou rénovation de maisons ou centres de santé implantés dans les quartiers prioritaires ou
a proximitéet dans les quartiers vécus de la politique de Ia ville.

"ﬁ
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Annexe 2 : Zones d’interventions prioritaires (ZIP) et zones d’action complémentaire (ZAC) de la
région Nouvelle-Aquitaine (art. L. 1434-4 du Code de la santé publique)

ANNEXE 3 Zones cara ctérisbes par une offre de soins insuffisante

ou par des difficultés dans Faceds aux soins,concernant
fa professien de médech généraliste

Wy e ifal

rmmnl'trml.lm \\
du cade de la santé publique

[ Zone dintervention prioritaire (ZIP) O e dAix est en ZIP
. Zone & ssoompagnerment somplémentaine {ZAC)
Terriboire de We samté non sBRectionné en ZIP ou ZAG { hors vivier ou
ligitance)
[ Territire de vie-sant 2017

] i _ )
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Annexe 3: Zones de mise en ceuvre des mesures de I'avenant 3 a la convention des infirmiers
libéraux dans la région Nouvelle-Aquitaine

Dans les zones « sur-dotées » (en bleu sur la carte ci-dessous), I'accés au conventionnement d’une infirmiére
ne peut intervenir que si une autre infirmiére cesse son activité définitivement dans la zone.

ﬂr iy Zones de mises en oeuvre des mesures de
.)_igau&nlna!adﬁanlé 1 o by
LI Nt I'avenant N°3 a

la convention des infirmiers

Zonage infirmier
1 Tres sous dotée
2 Sous dotée
3 intermédiaire

I 4 Tres dotee

5 Sur dotée

L lieritos tenniloe|sies

Deassin o vie 2004 eu praue-canion
‘Communs au 01012018
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Annexe 4 : Zones de mise en ceuvre des mesures de 'avenant 14 la convention des sages-femmes
libérales dans la région Nouvelle-Aquitaine

Dans les zones « sur-dotées », I'accés au conventionnement ne peut intervenir que si une sage-femme cesse

son activité ou la réduit d’au moins 50 % par rapport a son activité observée au cours des deux années
précédentes.

Zones de mises en oeuvre des mesures de
ey Beparei S f oall -
LT I'avenant N°1 a la convention des sages-femmes

Les limites territoriales
a zonw dampiol délinie avenl 1994,
e ublisde o de Félabarahon du
zonage par b CNAMTS.

D¢ partemant

one demplon
Comimune v 010172015

Poitiers

_Sud Deux-Sévres

La Rochella

Haute-Charente

Aubusson

Angouléme -

Zonage Sage-femme
m 0-Sans sage-femme
1-Trés sous dotée
[7 2:50us dotés
3-Intermédiaire

- 4-Trés dotée

5-Sur dotée

6-Moins de 350 naissances domiciliées par zone
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Annexe 5 : Ressources documentaires

- Avis relatif a {'accord national destiné a organiser les relations entre les centres de santé et les
caisses d'assurance maladie, 30 septembre 2015

- « Accord national des centres de santé: guide pratique destiné aux gestionnaires, directeurs,
personnels des centres de santé », Fédération nationale des centres de santé (FNCS)

- « Les centres de santé : situation économique et place dans I'offre de soins de demain », rapport
Igas, juillet 2013

- « La création d’un prototype économique d’un centre de santé », étude réalisée par Coactis Santé
pour la Mutualité frangaise, novembre 2011

-« Guide de bonnes pratiques pour accompagner les centres de santé existants », Coactis santé pour
la Mutualité francaise, avril 2012

-« Accompagnement des centres de santé pour ['amélioration de leur organisation et de leur viabilité
économique », ARS lle-de-France, octobre 2012
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

FONDS SOCIAL EUROPEEN - DISSOLUTION ET LQUIDATION DU GROUPEMENT
D'INTERET PUBLIC (GIP) CORREZE EUROPE

RAPPORT

le GIP Corréze Europe créé en décembre 2014 par le Département et la Communauté
d'Agglomération du Bassin de Brive (CABB) est organisme infermédiaire de gestion du
Fonds Social Européen (FSE) pour le territoire de la Corréze.

A ce fitre, il assure la gestion déléguée de l'enveloppe FSE attribuée au département de la
Correze pour la période 2015-2017.

Au cours de sa séance du 10 novembre 2017, le Conseil départemental a examiné la
situation du GIP Corréze Europe et au vu des éléments qui ont été soumis, I'Assemblée
Départementale s'est prononcée en faveur d'une reprise, au sein des services
départementaux, de l'activité de gestion menée par le GIP Corréze Europe.

En parallele,

— la candidature du Département en tant que nouvel organisme intermédiaire (Ol) pour
la gestion FSE pour le territoire corrézien a été approuvée par Monsieur le Préfet de
Région le 28 février 2018,

- lorganisation de 'Ol au sein de la "mission Europe FSE" raftachée & la Direction
Action Sociale Familles Insertion, a été adoptée par la Commission Permanente lors de
sa réunion du 23 mars demier et examinée lors du comité technique du

26 mars 2018.

De maniére concomitante, en lien et coordination avec la Communauté d'Agglomération du
Bassin de Brive (CABB), les travaux préparatoires & la dissolution du GIP Corréze ont été
conduits avec |'appui des services de la DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine, Autorité de gestion.

En conséquence, les modalités de la dissolution et de la liquidation du GIP cioprés décrites,

sont aujourd'hui soumises pour approbation & la Commission Permanente du Département
en sa qualité de membre fondateur du GIP Corréze Europe.
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| / MODALITES DE DISSOLUTION du GIP Corréze Europe

Au plan réglementaire, les conditions de dissolution du groupement ont fait I'objet d'une
présentation et d'une premiere validation du Conseil d'administration du GIP Correze
Europe lors de sa séance du 2 juillet 2018.

Elles s'inscrivent en référence aux textes suivants :

- la loi n® 2011-525 du 17 mai 2011 de simplification et d'amélioration de la
qualité du drolt,

— la convention constitutive du GIP Corréze Europe du 30/12/2014,

lesquels précisent que :

- lo dissolution du groupement nécessite une décision de l'assemblée générale
extraordinaire (Art 116 de la loi n® 2011-525),

- lo dissolution du groupement entraine sa liquidation ; la personnalité morale du
groupement subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a publication de la
cléture (Art 117 de la loi n°2011-525),

- [assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour prononcer la
dissolution et statuer sur la dévolution de ses biens ; elle doit regrouper la totalité des
voix de ses membres, présents ou représentés pour délibérer ; les votes sont acquis &
I'unanimité (Articles 22 et 27 de la Convention constitutive).

Sur la base de ces dispositions, le Conseil d'administration du GIP Corréze Europe lors de
sa séance du 2 juillet 2018 a acté et validé le principe d'organisation d'une assemblée
générale extraordinaire le 7 septembre 2018 en vue de la dissolution du GIP Corréze
Europe.

Elle réunit les membres présents ou représentés ayant un droit de vote & l'assemblée
générale & savoir, ses membres fondateurs (CABB ef Département de la Corréze) et ses
membres associés (les missions locales de Brive, Tulle, Ussel, la Ville de Brive, la
Communauté d'agglomération de Tulle, le Préfet de Région ou son représentant).

I/ LA LLQUIDATION du GIP Corréze Europe

la liquidation du GIP découle de sa dissolution ; les conditions sont déterminées en
référence & l'article 28 de la convention constitutive et de l'article 117 de la loi
n® 2011-525 qui stipulent que |'assemblée générale extraordinaire
— nomme un liquidateur ainsi que I'agent comptable liquidateur, lors du vote relatif & la
décision de dissolution du GIP (la décision de nomination doit étre impérativement
publiée pour étre opposable aux tiers),
- fixe I'étendue des pouvoirs du liquidateur,
- fixe leur rémunération, étant précisé que celleci sera prise en charge dans les
comptes du GIP,
- désigne le terme approprié de la liquidation, six mois étant considéré comme délai
raisonnable mais la durée doit étre la plus courte possible.
— fixe les modalités de la liquidation.
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En conséquence, les 2 collectivités fondatrices du GIP Corréze Europe ont proposé la
désignation de 2 liquidateurs,
— Madame  Sandrine MAURIN,  Conseillere  départementale et Conseillere
communautaire,
— Monsieur Christophe PETIT, Conseiller départemental,
et d'un agent comptable en charge de la liquidation,
— Monsieur David CHAUVIERE, inspecteur des finances publiques, agent comptable du
GIP Correze Europe.

Au plan financier, sur la base des éléments transmis par I'agent comptable du GIP examinés
par les services de la CABB et du Département, les conditions générales de la liquidation
des actifs et passifs du_groupement enfre le Département ef la CABB sont aujourd'hui
soumises & votre approbation.
les 2 Collectivités supporteront & part égale :
— les résultats de la liquidation du groupement et le déficit résiduel qui subsisterait au
terme de la période nécessitant une confribution d'équilibre,
— la responsabilité financiere liée au risque de reversement FSE pour les opérations
engagées au fitre du GIP qui feraient I'objet de contréles ultérieurs (CICC et/ou UE)
jusqu'au terme de la période réglementaire de contréles (2024).

A noter, dans le cadre de sa dissolution prochaine le Conseil d'administration du GIP a
examiné les comptes le 2 juillet dernier aux fins de projection et d'anticipation des résultats
de liquidation du GIP :

% le déficit résiduel lié au fonctionnement de la structure du GIP Corréze Europe,
consfaté au 30-06-2018 par l'agent comptable demeure inchangé & hauteur de
/9 928,62 €.
A ce fitre, conformément aux accords qui prévalent & la liquidation du GIP tels
qu'énoncés au paragraphe précédent, ce déficit résiduel sera supporté par le Conseil
départemental pour un montant de 39 964,31 € qui nécessite 'octroi d'une
subvention d'équilibre aujourd'hui sollicitée.

% Concernant la gestion des seules opérations FSE, les résultats de la liquidation du GIP
ne peuvent étre aujourd'hui entiérement précisés compte tenu des versements FSE
attendus au demier trimestre 2018 de la part de la DIRECCTE, autorité de gestion,
aprés certification des confréles d'opérations qui sont en cours de réalisation.

Ainsi, au vu des éléments présentés figurant au présent rapport, je propose & la Commission
Permanente de bien vouloir :
— approuver 'ensemble des dispositions qui encadrent la dissolution et de la liquidation
du GIP Corréze Europe et m'autoriser & signer les piéces et documents afférents,

— approuver 'affribution d'une subvention d'équilibre au GIP Corréze Europe & hauteur
de 39 964,31 €.
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le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
- 39 964,31 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

FONDS SOCIAL EUROPEEN - DISSOLUTION ET LQUIDATION DU GROUPEMENT
D'INTERET PUBLIC (GIP) CORREZE EUROPE

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste ci-annexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Est approuvé tel qu'il figure en annexe & la présente décision, le rapport relatif
& la dissolution du GIP Corréze Europe et aux conditions et modalités de sa liquidation.

Atticle 2 : Est approuvée ['atiribution au GIP Corréze Europe d'une subvention d'équilibre
hauteur de 39 964,31 €.

Atticle 3 : Monsieur le Président du Conseil départemental est autorisé a signer les pieces et
documents afférents visés aux articles 1¢" et 2 de la présente décision.

Atticle 4 : Lo dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 935.8.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental
Transmis au représentant
de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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CORRE SRR,

GIP Corréze EFurope
Hortel dv Département Marbot - DASFI - Bat B- 3¢me
élage

O rve René ef Emile FAGE 19005 TULLE Cedex
mail . gip.correze.evrope@orange.fr

Tel : 05-55-937845

PROCES-VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Dissolution du Groupement d'Intérét Public (GIP) CORREZE EUROPE

Procésverbal de 'assemblée générale extraordinaire du GIP CORREZE EURORPE,
tenue & la date du vendredi 7 septembre 2018 & 8h30, (salle Jean Raymond Rose, Mairie
de Brive la Gaillarde).

les membres du groupement se sont réunis en assemblée générale extraordinaire & Brive le
vendredi / septembre 2018, afin de délibérer sur la dissolution du groupement.

L'assemblée générale présidée par M. Franck PEYRET, président du groupement, a été
convoquée en date du 25 juillet 2018, conformément aux dispositions inscrites dans la
convention consfitutive et les statuts du groupement.

la validité de la convocation est reconnue par les membres du groupement.

Membres présents

Sont présents ou représentés les membres du groupement suivants, qui déclarent avoir signé
la feville de présence annexée au présent procés-verbal :

Le GIP Corréze Europe est un GIP créé par en Nouvelle-Aquitaine
L’agglomération du Bassin de Brive et le Département de la Fonds Social uropéen
UNION EUROPEENNE Corréze qui regoit le soutien financier de I'Europe
Le Fonds social européen
Investit pour votre avenir
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Membres du GIP Corréze Europe présents, participant aux votes :

Monsieur Franck PEYRET, représentant le Conseil départemental (CD19) et la Mission locale Ussel
Monsieur Christophe PATIER, représentant la Communauté d'agglomération du bassin de Brive (CABB)
Madame Sandrine SOREL, représentant M. le Préfet de Région, DIRECCTE Nouvelle-Aquitaine
Monsieur Marc CHATEL, représentant la Ville de Brive et la Mission locale de Brive

Monsieur Amaud COLLIGNON, représentant I'Agglo Tulle et la Mission locale Tulle,

Personnes excusées :

Monsieur Christophe ARFEUILLERE (Mission locale USSEL)
Monsieur Steve CLOG DACHARRY (Mission locale BRIVE)
Madame Daniele DEGOUMOIS (Mission locale USSEL)
Madame Anna Maria FERREIRA (TULLE AGGLO)
Monsieur Christophe PETIT (CD19)

En conséquence, |'assemblée peut valablement délibérer.

ORDRE DU JOUR

— dissolution du GIP Corréze Europe,
— désignation des liquidateurs.

le Président présente les motifs de la proposition de dissolution du groupement, et donne la
parole & tout membre de 'assemblée désirant s'exprimer.

la discussion étant close, les résolutions suivantes sont présentées aux membres de 'assemblée :

Résolution 1 - DISSOLUTION DU GIP CORREZE EUROPE

l'assemblée, aprés avoir entendu les raisons qui justifient la volonté de dissoudre le groupement,
décide de voter pour la dissolution du groupement & compter de la date de tenue de
I'assemblée générale extraordinaire, soit le 7 septembre 2018 et d'ouvrir la phase de
liquidation des biens du groupement aprés avoir entendu l'inventaire.

Cette résolution a été adoptée par vote & main levée & 'unanimité des présents et représentés,
conformément aux dispositions de la convention constitutive du groupement.

Le GIP Corréze Europe est un GIP créé par en Nouvelle-Aquitaine
L’agglomération du Bassin de Brive et le Département de la Fonds Social uropéen
UNION EUROPEENNE Corréze qui regoit le soutien financier de I'Europe
Le Fonds social européen
Investit pour votre avenir
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Résolution 2 - DESIGNATION ET POUVOIRS DES LQUIDATEURS

Par voie de conséquence de la dissolution ainsi décidée lors de la présente assemblée
générale extraordinaire, le GIP CORREZE EUROPE est mis en liquidation volontaire &
compter de ce jour.

Il est désigné deux liquidateurs :
— Madame Sandrine MAURIN
—  Monsieur Christophe PETIT

et un agent comptable liquidateur :

- Monsieur David CHAUVIERE,

lesquels déclarent accepter les fonctions ef charges de la liquidation.

l'assemblée donne aux liquidateurs les pouvoirs les plus étendus afin de mener & bien la
liquidation, réaliser I'actif et payer le passit.
Plus spécifiquement, |'assemblée accorde aux liquidateurs les pouvoirs de :

— Céder et résilier tous les baux ou contrats éventuels

- Exercer foutes poursuites fant en demande qu'en défense

— Représenter le groupement dans toutes les opérations de liquidation

- Et plus généralement, faire tout ce qui est nécessaire pour mener & bien la
liquidation.

Cette résolution a été adoptée & l'unanimité des présents et représentés, conformément aux
dispositions des statuts du groupement.

DEVOLUTION DU PATRIMOINE DU GIP CORREZE EUROPE

Une fois l'ensemble des deftes payées et des créances recouvertes avec l'action des
liquidateurs, son patrimoine restant, le cas échéant, sera fransmis selon les modalités
suivantes :

> les 2 collectivités fondatrices du GIP, la Communauté d'agglomération du bassin de Brive et
le Conseil départemental de la Corréze, ont convenu des conditions générales de la liquidation

Le GIP Corréze Europe est un GIP créé par en Nouvelle-Aquitaine
L’agglomération du Bassin de Brive et le Département de la Fonds Social uropéen
UNION EUROPEENNE Corréze qui regoit le soutien financier de I'Europe
Le Fonds social européen
Investit pour votre avenir
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des actifs et passifs du groupement dans le cadre du protocole d'accord local en vue de la
mobilisation du FSE signé le 30 juin 2018, & savoir qu'elles supporteront & part égale
— les résultats de la liquidation du groupement et le déficit résiduel,
- la responsabilit¢ financiére liée au risque de reversement FSE pour les opérations
engagées au fitre du GIP qui feraient |'objet de contréles de 2nd niveau (CICC et/ou UE]
jusqu'au terme de la période de contréles

> le fonds d'amorcage percu de la DIRECCTE par le GIP au titre d'avance sur la subvention
globale 2015-2017 pour un montant de 88 823,68 € viendra en déduction du montant global
de subvention FSE qui sera di au terme de la réalisation de la convention correspondante.

» Lle Conseil départemental de la Corréze en sa qualité d'organisme intermédiaire de gestion
FSE assurera l'intégralité de la reprise de gestion des opérations FSE engagées par le GIP
Corréze Europe, particuliérement concernant les confréles de service fait des bilans de toutes les
opérations FSE achevées au 31-12-2017.

le présent procés-verbal a été dressé pour servir et faire valoir de que de droit,

Fait & Brive le 7 septembre 2018 en 3 exemplaires

Le GIP Corréze Europe est un GIP créé par en Nouvelle-Aquitaine
L’agglomération du Bassin de Brive et le Département de la Fonds Social uropéen
UNION EUROPEENNE Corréze qui regoit le soutien financier de I'Europe
Le Fonds social européen
Investit pour votre avenir
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

CONVENTION RELATIVE AU DEPLOIEMENT DU PALIER 1T DU PROGRAMME SI MDPH
ENTRE LA CAISSE NATIONALE DE SOLIDARITE POUR 'AUTONOMIE, LE CONSEIL
DEPARTEMENTAL DE LA CORREZE ET LA MAISON DEPARTEMENTALE DES PERSONNES
HANDICAPEES DE LA CORREZE.

RAPPORT

la loi relative & I'adaptation de la société au vieillissement (ASV) prévoit en particulier le
déploiement par la CNSA d'un systéme d'information commun aux MDPH. Celuici doit
contfribuer & améliorer le service rendu & |'usager tout en prenant en compte les contraintes
des MDPH et de leurs partenaires.

le nouveau systéme d'information des MDPH devra permetire notamment :

de faire gagner les MDPH en efficience et en qualité de service rendu (harmoniser les
processus et les données, fluidifier le traitement des données, faciliter la saisie en ligne des
dossiers, identifier et diffuser les bonnes pratiques organisationnelles) dans le cadre

notamment de |'augmentation de leur activité [MDPH 19 : +11% de décisions rendues en
2017),

de favoriser les interactions avec I'ensemble des partenaires des MDPH (développer les
échanges d'information dématérialisés, suivre les orientations des personnes et soutenir la
démarche réponse accompagnée pour tous),

d'améliorer la connaissance du public et de ses besoins, en termes d'offre, & chaque
niveau territorial ([départemental, régional, national) et faciliter la mise en place de collecte
de données anonymisées locales et nationales.

Sur la base d'une étude de faisabilité réalisée par la CNSA, et aprés concertation avec
'Assemblée des Départements de France et I'’Association des Directeurs de MDPH, la CNSA
et le Ministere ont décidé, fin 2015, de refenir un schéma d'harmonisation progressive des
systémes d'information actuels des MDPH au moyen d'un budget de 15 ME.

Dans ce cadre, la CNSA a défini un tronc commun en septembre 2017 regroupant un
systéme d'harmonisation des données, la formalisation de concepts ef de processus métiers
pour |'ensemble des MDPH. Ce tronc commun a été traduit en spécifications implémentées
par les éditeurs de logiciels dont les solutions ont été labellisées par la CNSA en juin 2018.
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Compte fenu de la complexité de ce projet ambitieux d'amélioration des pratiques, cette
premiére version du fronc commun dite palier 1 a vocation & étre suivie de deux autres.

Au-deld de la stricte mise en service d'un logiciel modernisé, cet outil va également
9 9
permettre :

- les échanges d'information entre les MDPH et les Caisses d'Allocations Familiales (CAF) :
dans une logique de simplification et de diminution des délais de traitement,

- l'accés au systéme national de gestion des identités (SNGI) pour les MDPH : toute
demande fera ainsi l'objet d'une vérification d'identité ce qui évitera les créations de
dossiers multiples pour un méme bénéficiaire et permettra de fiabiliser les prises en
charge,

- le suivi de l'orientation des personnes en situation de handicap : 'outil Via Trajectoire est
désormais déployé en Correze. Il permet aux établissements de disposer des droits ouverts
aux bénéficiaires qui les sollicitent et aux MDPH de suivre les prises en charge mais
également les bénéficiaires sans solution,

- la mise & disposition de données en vue de statistiques nationales organisées directement
par la CNSA. Ce nouveau mode de fonctionnement permetira un gain considérable
sachant que les comptfes rendus d'activitt & fournir & la CNSA sont aujourd'hui
particuliérement chronophages.

La convention en vigueur pour la période 2017-2019 entre la CNSA et le Département de la
Corréze, prévoit la mise en ceuvre de ce systeme d'information commun des MDPH.

Conformément & cetfe convention générale, le Conseil Départemental s'est engagé par lettre
du 27/06/2018 & accompagner et soutenir ce déploiement au sein de la MDPH 19
nofamment par la mobilisation de son ingénierie informatique et logistique. En contfrepartie,
la CNSA a préwu l'octroi de financements spécifiques pour le déploiement du Sl via une
convention ad hoc spécifiant le calendrier de mise en ceuvre.

Ainsi le financement d'une partie de la mise en conformité des méthodes de travail de la
MDPH au référentiel national au plus tard le 30 juin 2019, sera assuré par la CNSA pour un
monfant de 52 000 € conformément aux termes de la convention jointe au présent rapport.

Je propose donc & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir
délibérer sur l'adoption de la convention relative au projet de déploiement du palier T du
programme S| MDPH entre la Caisse Nationale de Solidarité pour |'Autonomie, le Conseil
départemental de la Corréze et la Maison Départementale des Personnes Handicapées de la
Corréze, felle que figurant en annexe au présent rapport.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

CONVENTION RELATIVE AU DEPLOIEMENT DU PALIER 1T DU PROGRAMME SI MDPH
ENTRE LA CAISSE NATIONALE DE SOLDARITE POUR L'AUTONOMIE, LE CONSEIL
DEPARTEMENTAL DE LA CORREZE ET LA MAISON DEPARTEMENTALE DES PERSONNES
HANDICAPEES DE LA CORREZE.

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n°® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Est approuvée la convention entre la CNSA, le Conseil Départemental de lo
Corréze et la MDPH de la Corréze (annexe 1).

Atticle 2 : le Président du Conseil départemental de la Corréze est autorisé & signer cette
convention.

Atticle 3 : La recette correspondante sera imputée sur le Budget Départemental :
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 935.2.

la dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental -

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 935.2.

Adopté, & main levée, & l'unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental
Transmis au représentant
de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018

CP 143



Annexe 1

rx 4 () ®

i” ) A ~ -
@ Csa GOARELZE MDPH

solidarité pour I'autonamie

CONVENTION RELATIVE AU DEPLOIEMENT DU PALIER 1 DU PROGRAMME SI

MDPH ENTRE LA CAISSE NATIONALE DE SOLIDARITE POUR L’AUTONOMIE, LE

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA CORREZE ET LA MAISON DEPARTEMENTALE
DES PERSONNES HANDICAPEES DE LA CORREZE

Vu le Code de I'action sociale et de la famille et notamment ses articles L.14-10-1 et L.247-2

Considérant que le département, chef de file de I'action sociale, exerce la tutelle administrative et
financiere du groupement d’intérét public « maison départementale des personnes handicapées »
(MDPH) ;

Vu le schéma d’organisation sociale et médico-sociale du département de la Corréze relatif aux
personnes handicapées ;

Considérant que la CNSA apporte a chaque département, dans le respect de la libre administration
des collectivités territoriales, I'information et I'appui technique qui contribue a une meilleure qualité
de service aux personnes handicapées et a |'égalité de traitement sur I'ensemble du territoire
national ;

Vu la délibération du Conseil de la CNSA en date du 17 novembre 2015 approuvant les éléments
communs des conventions a signer entre la CNSA et chaque département ;

Vu la convention pluriannuelle en date du 15 décembre 2016 relative aux relations entre la CNSA et
le conseil départemental de la Corréze et notamment le d) du point 1.1 du chapitre 1 ;

Vu la délibération de la commission exécutive du GIP MDPH de la Corréze en date du 26/06/2018 ;
Vu la délibération du Conseil départemental de la commission permanente, en date du 21/09/2018 ;

Vu la lettre d’engagement signée par le Président du Conseil départemental de la Corréze, en date du
27/06/2018 ;
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Entre

d’une part,

La Caisse nationale de solidarité pour I’autonomie

Etablissement public national a caractére administratif, dont le siége social est situé 66 avenue du
Maine — 75682 PARIS Cedex 14

représentée par sa Directrice, Madame Anne BURSTIN, ci-dessous dénommée « la CNSA »,

d’autre part,

le département de la Correze, représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur
Pascal COSTE (dénommée « le département »),

et la MDPH de la Corréze représentée par son directeur Madame Sylvie PAPON, ci-dessous
dénommée « la MDPH ».

ci-apres désignés les bénéficiaires,

Il est convenu ce qui suit :
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PREAMBULE

La loi relative a I'adaptation de la société au vieillissement charge la Caisse nationale de solidarité
pour I'autonomie (CNSA) de concevoir et mettre en ceuvre un systeme d’information (SI) commun aux
Maisons départementales des personnes handicapées (MDPH). La CNSA peut définir a cet effet des
normes permettant de garantir I'interopérabilité entre ses Sl et ceux des départements et des MDPH,
et en lien avec I’ASIP Santé, labelliser les S| conformes a ces normes.

Le Comité interministériel du handicap (CIH) du 20 septembre 2017 a inscrit cette modernisation des
outils des MIDPH dans un calendrier resserré. Le gouvernement souhaite accélérer le déploiement du
nouveau systéme d’information conforme au référentiel commun défini par le décret du 17 mai 2017.
L’engagement pris lors du CIH est que 100% des MDPH soient engagées dans le déploiement du
systéeme d’information commun fin 2018 intégrant une solution de dépét en ligne des demandes des
usagers.

La mise en ceuvre du SI commun des MDPH constitue un levier a la fois d’efficience, de qualité de
service et d’harmonisation des pratiques dans un souci d’équité de traitement. Afin de concrétiser
cette mise en ceuvre, un scénario d’harmonisation et d'interopérabilité des Sl existants a été retenu
fin 2015. La présente convention entre la CNSA, le département et la MDPH de la Corréze s’inscrit
dans le cadre du partenariat établi depuis la création de la CNSA avec les départements et les MDPH,
afin de développer des politiques de I'autonomie au plus prés des besoins des personnes handicapées,
et soutenir I’évolution continue des réponses qui leur sont apportées. Elle s’appuie sur le travail
concerté mené entre les départements, les MDPH et leurs partenaires institutionnels ainsi que les
principaux éditeurs de solutions logicielles de S| MDPH.

Le programme SI MDPH est le fruit d’un travail mené avec les MDPH-départements en co-
construction. Les MDPH, les départements et la CNSA sont partenaires autour d’un projet commun
qui va transformer le SI mais également les pratiques des MDPH dans un souci d’harmonisation et de
simplification des tdches administratives a faible valeur ajoutée. La CNSA s’appuie sur les expertises
métier, technique, juridique des MDPH et des départements ainsi que sur la connaissance de leurs
systemes d’information existants et des relations avec leur éditeur.

La loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement dite
« loi ASV » élargit les missions confiées a la CNSA. Elle définit plus précisément de nouvelles
modalités d’action qui trouvent leur aboutissement dans le cadre du programme S| MDPH :

= |e 13° de I'article L.14-10-1 du CASF introduit par I'article 70 de la loi ASV confere a la CNSA la
mission de conception et d’harmonisation du SI des MDPH et son interopérabilité avec les
partenaires du médico-social ;

= son décret d’application prévoit I'opposabilité des référentiels d’interopérabilité élaborés dans
le cadre du programme S| MDPH.
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LE PROGRAMMIE S| MDPH, CHANTIER MAJEUR DE MODERNISATION DES MDPH

Chantier majeur de la convention d’objectifs et de gestion (COG) entre I'Etat et la CNSA (2016-2019),
le SI MDPH constitue un programme a forte portée et visibilité qui doit permettre de répondre a un
triple enjeu:

= de qualité, d’efficience du fonctionnement des MDPH et d’harmonisation des pratiques au
service des personnes handicapées, dans un contexte de croissance d’activité (4 millions de
demandes traitées annuellement et une progression d’activité de plus de 32 % en 5 ans) et
dans un souci d’équité de traitement ;

= de pilotage tant au niveau local que national, grace a la production de données relatives a la
connaissance des publics et a l'activité des MDPH ; le recueil et I'analyse des données
produites et traitées au sein des MDPH sont essentiels pour éclairer les politiques nationales et
locales, en renforcer la pertinence, la performance et objectiver les enjeux d’équité sur le
territoire ; la mise en place d’un SI commun aux MDPH doit ainsi faciliter a terme la
consolidation nationale des données ; sur cette base, la CNSA contribue a produire et publier
des données relatives a la mise en ceuvre des politiques de I'autonomie ;

= de facilitation de la mise en ceuvre des projets structurants portés par le ministere des affaires
sociales et de la santé et la CNSA et mobilisant les MDPH : réponse accompagnée pour tous
avec le suivi des décisions d’orientation de la personne handicapée en établissements et
services médico-sociaux, dématérialisation des échanges avec les caisses d’allocations
familiales (interfaces CAF), suites du projet « Innover et moderniser les processus MDPH pour
I'acceés a la compensation sur les territoires » (IMPACT), projet personnalisé de scolarisation
(PPS), réforme de la tarification des établissements médico-sociaux pour personnes
handicapées (SERAFIN-PH), utilisation du numéro d’inscription au répertoire des personnes
physiques (NIR) ou « numéro de sécurité sociale », alimentation du systeme national des
données de santé (SNDS), Carte Mobilité Inclusion avec I'lmprimerie Nationale, etc. Autant
d’éléments pris en compte dans le cadre du programme global S| MDPH.

Fin 2015, aprés concertation avec I’ADF et ’ADMDPH, la CNSA et le ministére ont retenu un scénario
d’harmonisation et d'interopérabilité des Sl existants pour concrétiser le S| commun national prévu
par la loi. Cette harmonisation s’appuie sur les Sl en place et les offres des éditeurs présents sur le
marché. Ce scénario permet de tenir compte des investissements réalisés depuis une dizaine
d’années par les départements et MDPH sur leurs systémes d’information. |l vise a faire évoluer les Sl
existants des MDPH en s’appuyant sur un « Tronc Commun », cadre métier de référence,
harmonisant les processus métier, activités, concepts et nomenclatures.

Compte tenu de la complexité de la gouvernance et de la nécessité de limiter les effets « tunnel », il a
été proposé de construire un Sl harmonisé constitué de paliers successifs, visant des résultats plus
rapides (voir Annexe 1 : découpage du Programme S| MDPH : du palier a la phase). Cette démarche
doit permettre de déployer un palier fonctionnel tous les 24 mois comprenant trois séquences :

= une premiére séquence de cadrage/conception d’un palier fonctionnel en co-construction avec
les MDPH, les partenaires et les éditeurs ;

= une deuxiéme séquence de réalisation/développement par les éditeurs, sous contrdle
(labellisation) ;

= une troisieme séquence de déploiement et d’accompagnement auprés des MDPH.
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LE PALIER 1 DU PROGRAMMIE S| MDPH

Le palier 1 du SI MDPH est constitué du Tronc Commun « métier » V1 et de services transverses
traduits au sein d’un référentiel fonctionnel, comme suit :

= S’agissant du Tronc Commun

Les MDPH ont développé, depuis leur création, des modes de fonctionnement hétérogénes. Le Tronc
Commun permet de détailler de maniére harmonisée les étapes métiers qui structurent chaque
processus a I'ceuvre au sein des MDPH, en identifiant également les activités a mener et les regles de
gestion rendues obligatoires ainsi qu’'un ensemble de bonnes pratiques. Concu en 2016 avec la
participation de 40 MDPH, mise en concertation durant I'été 2016, le Tronc Commun, dans sa
derniere version, a été publié sur le site de la CNSA en janvier 2017 (voir annexe 2 — référentiels du
palier 1 du programme SI MDPH). Le Tronc Commun porte des innovations majeures sur la
structuration du déroulement de I’évaluation, I'extraction automatisée des données, I’harmonisation
des nomenclatures métiers. Il est concu pour améliorer les gains de productivité, par une
optimisation des temps de saisie notamment tout en tenant compte des différents choix
organisationnels des MDPH.

Le périmetre du Tronc Commun va permettre d’harmoniser un ensemble de données qui permettent
d’alimenter de facon automatique les remontées de données prioritaires de maniere fiabilisée. Cette
remontée de données a vocation a remplacer les remontées manuelles actuelles (pour les données
concernées). Ce remplacement pourra étre réalisé une fois la solution labellisée et que la MDPH sera
en capacité de transmettre ces données de maniére automatique.

= S’agissant des services transverses

Le palier 1 du SI MDPH intégre des services transverses dont la mise en place de flux CAF automatisés
pour les dossiers de renouvellement d’AAH et des flux de décisions, la possibilité de certifier
I'identité des personnes via I’accés au SNGI, I’envoi des décisions d’orientations vers le Sl « suivi des
orientations » et la transmission a I'Imprimerie Nationale des informations nécessaires pour éditer
des cartes mobilité inclusion.

Spécifiquement sur les flux CAF et accés au SNGI, la mise en ceuvre de ces services au niveau local
dépend pour partie de I'avancement des travaux au niveau national.

Le Tronc Commun a été traduit dans un référentiel fonctionnel qui correspond a des exigences
fonctionnelles vérifiables, a satisfaire par les éditeurs. Ce référentiel fonctionnel a été congu avec la
participation de 8 MDPH et trois éditeurs de solutions logiciels de S| MDPH dans le cadre de groupe
de travail mixte (voir annexe 2 — référentiels du palier 1 du programme S| MDPH).

Le déploiement du palier 1 du SI MDPH s’échelonne comme suit :

= une premiére étape de travail cible un nombre limité de MDPH-département « pilotes » qui
portent la mise en conformité de leurs solutions au palier 1 et du déploiement de cette
nouvelle version de logiciel ;

= une seconde étape dite de généralisation consiste a assurer un déploiement par vagues
successives de déploiement auprés de I'ensemble des MDPH. Trois vagues successives de
déploiement sont prévues. Chaque vague contiendra un nombre limité de MDPH.
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LES MDPH/DEPARTEMENTS PILOTES DU PALIER 1

Les sept pilotes — Ain, Calvados, Gers, Nord, Haute-Savoie, Paris et Seine-Maritime — ont permis de
créer les conditions de réussite de I’'harmonisation du SI des MDPH et d’initier la mise en conformité
au palier 1 des solutions en une nouvelle version de logiciel, a des fins de généralisation (vagues de
déploiement successives). En effet, pour chaque solution développée par un éditeur, des MDPH ont
été retenues en tant que pilotes pour porter le développement de la version, qui sera ensuite mise a
disposition sans surcolt de licences des autres MDPH utilisatrices de cette solution. Ce modéle
s’appuie sur les modes de commande usuels des MDPH /départements auprés de leurs éditeurs et
prend en compte leur fonctionnement en club utilisateurs avec leurs éditeurs.

L’étape pilote permet de créer les conditions de :

= réplicabilité : I'enjeu est de constituer un groupe pilote représentatif de la diversité des MDPH
pour assurer laréplicabilité du déploiement en généralisation (taille, organisation, éditeur,
diversité des configurations)

= conformité : I’enjeu est de sécuriser la conformité des solutions éditeurs aux référentiels en
faisant contribuer les pilotes aux travaux de construction

= industrialisation : I'enjeu est de mettre en place et éprouver les méthodes et outils du
déploiement en vue de |'étape de généralisation. Cette étape pilote permet de renforcer la
compétence de la cellule d’appui national en lien en s’appuyant sur les retours d’expérience
des pilotes

LES MDPH/DEPARTEMENTS DE GENERALISATION DU PALIER 1

Dans la continuité du diagnostic SI des MDPH-CD réalisé sur le premier semestre 2016, un
autodiagnostic SI MDPH a été ouvert fin septembre 2017 a l'ensemble des MDPH-CD.
L'autodiagnostic S| MDPH a permis de répondre aux enjeux suivants :

= disposer de données a jour sur le contexte organisationnel et SI des MDPH-CD ;
= positionner les MDPH-CD sur une trajectoire de déploiement.

L’enjeu est d’organiser le déploiement des projets d’harmonisation Sl dans chaque MDPH de maniére
optimisée et industrialisée en prenant en compte la capacité a faire des parties prenantes (éditeurs,
partenaire et cellule d’appui nationale de la CNSA).

LA PARTICIPATION DE LA CNSA AU PROGRAMMIE S| MDPH

Lors de la conférence nationale du handicap réunie le 19 mai 2016, le Président de la République a
annoncé la participation financiere de la CNSA au titre du programme SI MDPH a hauteur de 15
millions d’euros qui sont inscrits a son budget au fur et a mesure de la mise en ceuvre du projet :
= 13 millions d’euros pour soutenir la modernisation des systemes d’information des MDPH ;
= 2 millions d’euros pour le déploiement d’outils de suivi des orientations sur le territoire
national.

Lors de la réunion du comité d’orientation stratégique du Programme S| MDPH le 15 novembre 2017,
la décision de la Secrétaire d’Etat aupres du Premier ministre en charge des personnes handicapées
de prévoir un accompagnement complémentaire des départements et des MDPH pour la
généralisation du déploiement des solutions éditeurs labellisées a été annoncée. Ce budget de 4,1
millions d’euros doit notamment permettre :
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= d’aider les MDPH disposant des systémes d’information les moins avancés ;
= de soutenir 'accompagnement du changement dans les organisations et les processus métier.

La CNSA accompagne I'ensemble des MDPH a déployer ce projet. En plus, des modalités de soutien
financier aux MDPH et département, la CNSA met en place une cellule d’appui national permettant a
la fois un pilotage global du programme, a l'issue d’'une phase de capitalisation, et un appui
opérationnel sur certaines activités de déploiement de chaque MDPH et département.

L’ENGAGEMENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL ET DE LA MDPH DE LA CORREZE

Le département et la MDPH de la Corréze ont confirmé, par courrier en date du 27/06/2018, leur
engagement a déployer le palier 1 du programme S| MDPH.

La présente convention permet de valider le calendrier et précise I'engagement de chacune des
parties signataires.
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Article 1 — Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les actions a réaliser par les bénéficiaires soit le
département et la MDPH de la Correze afin de mener a bien le projet de déploiement du palier 1 du
programme S| MDPH, ainsi que les modalités de participation financiére de la CNSA, et ses conditions
d’utilisation, au titre :

= du déploiement de la version labellisée du logiciel du SI de la MDPH de la Correze, en
conformité avec le référentiel fonctionnel;

= des usages métier nouveaux sur la base de la nouvelle version de ce logiciel harmonisée et
déployée ;

= du retour d’expérience formalisé a des fins de capitalisation dans le cadre du palier 1 du
programme SI MDPH.

Article 2 — Engagement des parties

Article 2.1 Engagement sur le projet

La CNSA s’engage a soutenir financiérement le projet selon les modalités définies a I'article 4 de la
présente convention. La CNSA s’engage également a accompagner les bénéficiaires dans leur mise en
ceuvre du projet de déploiement, notamment en mettant en place une cellule d’appui national ; ce
soutien doit contribuer a faciliter le déploiement et la réussite du projet dans la MDPH ainsi qu’a
capitaliser les compétences acquises afin de préparer au mieux le déploiement dans les autres
MDPH. Elle propose, en fonction des besoins et des difficultés rencontrées et/ou identifiées, un
appui aux bénéficiaires, dans la limite de ses capacités d’intervention Les modalités
d’accompagnement de la cellule d’appui national seront détaillées aprés la signature de la
convention au moment du lancement du projet par les bénéficiaires.

La CNSA favorise les échanges entre les MDPH/CD, notamment en proposant des réunions
d’échanges thématiques, en diffusant les documents produits lors de ces réunions et les bonnes
pratiques repérées (comptes rendus, outils méthodologiques, etc.) et en diffusant les informations
relatives au programme S| MDPH de maniere réguliére.

La CNSA favorise les échanges avec les partenaires intervenant sur les services transverses du Palier 1
(Imprimerie Nationale, CNAV, CNAF, ARS).

Les bénéficiaires s'engagent a mettre a niveau et maintenir leur systeme d’information, a réaliser
I’ensemble des actions de pré-déploiement, a déployer la nouvelle version de logiciel conforme au
référentiel fonctionnel et labellisée, a développer de nouveaux usages sur la nouvelle version de
logiciel labellisée et déployée, a formaliser un retour d’expérience a des fins de capitalisation dans le
cadre du palier 1 du programme SI MDPH.

Dans le cas ou la mobilisation de certains partenaires (tels que CNAF, CNAV, IN, ARS...) serait
insuffisante, il est expressément demandé au bénéficiaire de remonter une alerte a la CNSA dans le
cadre des instances de pilotage du projet au titre de la gestion des risques.
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Par ailleurs, les bénéficiaires communiquent a la CNSA avant le 31 décembre 2018 leur stratégie de
mise en conformité avec les dispositions de I'article L.112-8 du code des relations entre le public et
I’administration’ prévoyant la possibilité de saisir I'administration d’une demande par voie
électronique.

Article 2.2 Engagement sur le pilotage du projet

La CNSA est responsable du pilotage national du déploiement du programme. La CNSA s’engage a
réaliser une réunion de lancement avec les bénéficiaires et a réaliser des points de suivi réguliers. Un
principe de collégialité est retenu.

L'accompagnement par la CNSA des bénéficiaires ne peut avoir pour effet d’'opérer un transfert de
responsabilité sur celle-ci des obligations souscrites par les bénéficiaires a I'égard de leur éditeur ; ni
de permettre a ce dernier de s’exonérer de quelque responsabilité que ce soit au titre du marché de
prestation.

La CNSA s’engage a fournir aux bénéficiaires les modéles attendus des livrables au titre du pilotage
du projet (rapports, bilans, tableaux, etc.). Ces modeéles seront portés a la connaissance des
bénéficiaires dans le cadre de la réunion de lancement.

La CNSA met a disposition des bénéficiaires un outil de suivi du déploiement qui permet de suivre
I"avancement du déploiement du projet ainsi que les risques.

La CNSA s’engage a accuser réception des livrables demandés aux bénéficiaires pour chacune des
phases ainsi qu’a valider les livrables a des fins de paiement de la participation financiere de la CNSA
telle que définie a I'article 4 de la convention. La CNSA se réserve le droit d’émettre un avis sur les
livrables fournis en vue de maintenir la cohérence globale du programme.

Les bénéficiaires sont responsables du pilotage local du projet. La maitrise d’ouvrage du projet sera
exercée sous la responsabilité des bénéficiaires. Les bénéficiaires s’engagent a mettre en place, dées
la signature de la convention, une instance de pilotage locale, a laquelle la CNSA est invitée. Ils sont
chargés de la préparation, de I'animation et de la restitution des réunions de cette instance ainsi que
du suivi des décisions prises.

Les bénéficiaires s’engagent a désigner, dés la premiere réunion de leur instance de pilotage, un chef
de projet pour centraliser et coordonner les éventuelles demandes d’information de la CNSA. Tout
changement de chef de projet en cours de projet sera communiqué a la CNSA, dans les meilleurs
délais et préalablement au changement effectif.

Les bénéficiaires s’engagent a participer a la réunion de lancement et aux points de suivi
opérationnels organisés par la CNSA et aux réunions de coordination organisées par la CNSA.

Les bénéficiaires s’engagent a transmettre a la CNSA les livrables attendus tout au long du projet.

Les bénéficiaires s’engagent a saisir sur I'outil de suivi du déploiement en ligne leur avancement de
leur projet et leurs risques.

Les bénéficiaires s’engagent a mettre en ceuvre tous les moyens pour parvenir aux objectifs précisés
et a fournir a la CNSA toute information et tout document sur |'état et I'évolution du projet,
permettant de rendre compte du déroulement de son action.

! Ces dispositions entrent en vigueur pour les MDPH le 7 novembre 2018.
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Livrables attendus de la part des bénéficiaires tout au long du projet :

= comptes rendus des réunions de I'instance de pilotage local du projet ;

= rapports d’avancement du projet saisis en ligne sur I'outil de suivi mutualisé proposé par la
CNSA en vue de la préparation du point de suivi opérationnel organisé par la CNSA,
comportant :

¢ un état d’avancement synthétique incluant :

¢ e niveau d’avancement sur les phases du projet ;
¢ les faits marquants;
¢ un tableau de suivi de I'analyse de risques projet ;
e un reporting du suivi financier du projet (tableau de suivi budgétaire, tableau
de suivi du financement).
¢ un tableau de suivi des activités réalisées et de celles restant a mener

= rapport final a la fin de la phase 3 (décrite ci-apres dans I'article 2.3) sous la forme d’un bilan
de la mise en ceuvre des actions financées au titre de la présente convention incluant les
documents suivants, datés et signés de la personne habilitée a cet effet, soit :

e attestation sur I’'honneur d’engagement des actions signée par le responsable désigné le
Directeur MDPH Madame Sylvie PAPON ;

e évaluation du projet au regard des indicateurs définis, mentionnés en annexe 3 de la
présente convention ;

* tableau de suivi financier du projet ;

* saisie réguliére en ligne de I'avancement.

Article 2.3 Engagements des parties sur les différentes phases du projet

et livrables attendus

Le projet se décompose en 3 phases. Les engagements des parties spécifiques a chaque phase sont
détaillés ci-aprés. Les échéanciers de versement de la participation financiére de la CNSA sont définis
a l'article 4 de la convention.

Article 2.3.1 Engagement sur la phase 1 : Réalisation des activités de pré-déploiement (dont
le suivi et la réalisation de I'analyse d’impact métier et fonctionnel, la mise au niveau de
l'infrastructure technigue, l'atteinte des prérequis juridigues et des prérequis a
'implémentation des échanges CAF et acces SNGI), préalables nécessaires au déploiement
de la nouvelle version de logiciel SI MDPH conforme au référentiel fonctionnel du palier 1 et
labellisée

La CNSA s’engage :

= 3 veiller au respect par I'éditeur du référentiel fonctionnel en vigueur et du cadre de
labellisation ;

= 2 mettre en ceuvre en lien avec I’ASIP santé la labellisation des nouvelles versions de logiciel
développées par les éditeurs qui attestera de la conformité des SI des MDPH a I'égard du
référentiel fonctionnel en vigueur ; la labellisation est définie en annexe 4 de la présente
convention ; la labellisation ayant lieu entre la CNSA (ou I'organe vérificateur) et les éditeurs,
les éventuels retards liés au processus de labellisation ne seront pas retenus a I'encontre des
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bénéficiaires ; les efforts des deux parties convergent vers I'enjeu commun de disposer au plus
tot d’une solution labellisée pour générer des usages, réaliser un retour d’expérience et créer
les conditions de la généralisation ;

a examiner les rapports d’avancement du projet établis par les bénéficiaires.

Les bénéficiaires s’engagent a :

analyser l'impact métier, fonctionnel et technique du palier 1 sur les processus
MDPH/Département et les Sl de la MDPH/Département ;

mettre en conformité technique l'infrastructure ;

réaliser la validation technique de la nouvelle version du Sl conforme et labellisée ;

installer la nouvelle version de logiciel conforme au référentiel fonctionnel et labellisée

Livrables attendus de la part des bénéficiaires tout au long de la phase 1 et au plus tard avant le

31/12/2018:

étude d’'impact métier,

étude d’impact fonctionnel

étude d’impact technique

procés-verbal de mise en ordre de marche (MOM)

rapport d’avancement saisi dans I'outil de suivi du déploiement mis a disposition par la CNSA
un état des dépenses afférentes au projet

Avrticle 2.3.2 Engagement sur la phase 2 : déploiement par les bénéficiaires de la nouvelle

version de logiciel conforme au référentiel fonctionnel du palier 1 et labellisée

La CNSA s’engage a :

soutenir les bénéficiaires dans cette phase de déploiement en mettant en place une cellule
d’appui national ; elle propose, en fonction des besoins et des difficultés rencontrées et/ou
identifiées, un appui aux bénéficiaires, dans la limite de ses capacités d’intervention ;

mettre a disposition de I'ensemble des MDPH/CD un kit de déploiement et les outils
nécessaires a la compréhension et au suivi du déploiement du Palier 1 du SI des MDPH ;
examiner le rapport intermédiaire des bénéficiaires

Les bénéficiaires s’engagent a déployer une nouvelle version de logiciel labellisée et pour ce faire a :

adapter le paramétrage du SI métier conforme aux spécificités de la MDPH/Département ;
adapter leurs procédures et processus métiers ;

réaliser la recette de la nouvelle version ;

former et accompagner les référents S| MDPH/ administrateurs ;

réaliser la mise en production et la mise en service du palier 1.

Livrables attendus de la part des bénéficiaires tout au long de la phase 2 et au plus tard avant le

31/03/2019*

dossier de paramétrage de la nouvelle version de logiciel ;

stratégie de recette ;

processus métiers adaptés ;

documentation utilisateurs (support de formation, fiches pratiques, manuels utilisateurs...)
adaptée au contexte de la MDPH-CD ;

? au plus tard le 31 décembre 2019 pour 'ensemble des MDPH y compris celles inscrites dans la vague 3 du

déploiement
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= proces-verbal de vérification d’aptitude (VA), dument signé par les bénéficiaires, attestant du
déploiement de la nouvelle version de logiciel labellisée ;

= rapport d’avancement saisi dans I'outil de suivi du déploiement mis a disposition par la CNSA ;

= un état des dépenses afférentes au projet.

Article 2.3.3 Engagement sur la phase 3 : du développement des usages de la nouvelle
version de logiciel labellisée au retour d'expérience des bénéficiaires a des fins de
capitalisation dans le cadre du programme

La CNSA s’engage a :

= examiner les indicateurs de suivi des usages transmis par les bénéficiaires, a des fins de
validation ;
= examiner le rapport final des actions financées a des fins de validation.

Les bénéficiaires s’engagent a :

= développer les nouveaux usages métier sur la base de la nouvelle version de logiciel labellisée ;

= remonter régulierement a la CNSA les indicateurs de suivi des usages ;

= fournir un retour d’expériences relatif au déploiement du palier 1 du SI MDPH, dans une
logique d’amélioration continue du programme.

Livrables attendus de la part des bénéficiaires tout au long de la phase 3 et au plus tard avant le

30/06/2019 :

= proces-verbal de vérification de service régulier (VSR) ;

= remontée des indicateurs d’'usages et atteinte des seuils de ces indicateurs sur 3 mois
consécutifs a des fins de validation par la CNSA (liste des indicateurs et seuils définis en annexe
3 de la convention) ;

= un rapport final des actions financées dans le cadre du projet, incluant un retour d’expérience
relatif au déploiement (incluant d’éventuelles propositions d’amélioration des supports et
outils de déploiement), a des fins de validation par la CNSA.

Article 3 — Audit et évaluation du projet

En cours ou a I'issue du projet, la CNSA se réserve la possibilité de réaliser ou faire réaliser tout audit
nécessaire au contrdle et a I"évaluation des réalisations sur le terrain et/ou de I'utilisation de la
participation financiere de la CNSA.

Les bénéficiaires s’engagent a faciliter le travail d’audit, vérification de mise en conformité ou
d’évaluation en fournissant I'ensemble des éléments nécessaires.

Les bénéficiaires s’engagent a :

= assurer le contréle de la réalité des dépenses effectuées conformément a la présente
convention et a ses objectifs ;

= conserver les pieces justificatives de ces dépenses jusqu’a la date limite a laquelle sont
susceptibles d’intervenir les controles, soit trois ans apres le dernier paiement effectué par la
CNSA ;

= garantir la tragabilité de I'emploi de la participation financiére globale de la CNSA.

Les bénéficiaires sont responsables de I'évaluation continue du projet. Cette évaluation est intégrée
aux rapports intermédiaires et au bilan final du projet, définis a I'article 2.2.
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Article 4 — Dispositions financieres

La CNSA contribue au déploiement du palier 1 du programme SI MDPH par les bénéficiaires selon les
modalités prévues ci-apres :

Article 4.1 — Montant de la participation financiére

Article 4.1.1 — Codt du projet
Seuls les colts occasionnés par la mise en ceuvre du projet sont pris en compte au titre de la
participation financiere de la CNSA. Les dépenses éligibles au financement, objet de la présente
convention, sont les suivantes :

= dépenses consécutives a l'initialisation des activités de pré-déploiement ;

= dépenses de déploiement de la nouvelle version du Sl labellisée a la MDPH (déploiement
externalisé dans le cadre d’'une prestation assuré par I'éditeur ou réalisé par les équipes de la
MDPH/du CD) ;

= dépenses de soutien au développement des usages.

Elles comprennent tous les colts nécessaires a la réalisation du projet sous réserve qu'’ils soient :

= décaissés pendant le temps de réalisation du projet ;

= déterminés et décaissés selon les principes de bonne gestion ;

= décaissés par I'attributaire de la participation financiére uniquement ;
= identifiables et contrélables.

Article 4.1.2 — Patrticipation forfaitaire de la CNSA
La participation financiere de la CNSA s'éléve a 52.000 € (cinquante-deux mille euros) répartis de la
maniere suivante :

= 30.000 € (trente mille euros) afin de contribuer au financement des dépenses liées a
I'initialisation des activités de pré-déploiement ;

= 22.000 € (vingt-deux mille euros) afin de contribuer au financement du déploiement par les
bénéficiaires : des ressources internes mobilisées sur les différentes phases du projet et/ou
des prestations de I’éditeur en vue du déploiement de la nouvelle version de la solution
labellisée (paramétrage, reprise de données, formation des référents Sl).

Le montant de la participation de la CNSA est établi sous réserve de la réalisation des opérations
programmées au titre du budget prévisionnel du projet.

Article 4.2 — Modalités de versement
Sous réserve de la disponibilité des crédits, la participation forfaitaire de la CNSA sera versée a la
MDPH de la Correze (choix du bénéficiaire sur le compte indiqué dans I'annexe 5) comme suit :

= Signature de la convention — un acompte de 30 000 € (trente mille euros) sera versé dans un
délai d’'un mois a compter de la signature de la présente convention;
®  Phases 1, 2 et 3 (pré-déploiement, déploiement de la solution labellisée et développement des
usages) — le solde de la participation financiere de la CNSA au programme soit 22 000 € (vingt-
deux mille euros) sera versé dans un délai d’'un mois apres la validation par la CNSA des
indicateurs mentionnés en annexe 3 a la présente convention, diiment renseignés et atteints
sur 3 mois consécutifs et du bilan final de la mise en ceuvre des actions prévues dans le cadre
du projet, ainsi que d’un tableau d’exécution financiere des réalisations.
Ces documents, datés et signés par le représentant légal de la MDPH de la Corréze, seront adressés
en deux exemplaires originaux a la CNSA.
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Le comptable assignataire chargé des paiements est I'agent comptable de la CNSA.

Les sommes seront versées sur le compte de I'entité référencée par relevé d’identité bancaire ou
postal ci-annexé (annexe 5). Tout changement de coordonnées bancaires sera notifié a la CNSA.

Article 5 — Obligations des bénéficiaires

Outre le respect du cadre juridique dans lequel s’inscrit le palier 1 du programme SI MDPH, les
bénéficiaires devront plus particulierement respecter et faire respecter les principes du droit de la
commande publique.

En outre, les bénéficiaires s’engagent a faire mention de la participation de la CNSA sur tout support
de communication et dans ses relations avec les tiers relatives a I'objet de la présente convention.

Toutefois, la CNSA se réserve le droit de refuser que sa participation soit mentionnée. Cette mention
n’implique pas automatiquement I'utilisation du logo de la Caisse, I'utilisation de ce logo n’étant
possible qu’apres validation formelle par la CNSA du contenu dudit document. Si la mention du logo
de la CNSA est acceptée, le logo sera fourni par la direction de la communication de la Caisse qui
validera sa bonne utilisation avant impression.

Article 6 — Durée de la convention, avenant et résiliation

La présente convention est conclue pour une période de 24 mois. A la demande d’une des parties,
elle peut, le cas échéant, faire I'objet d’un avenant.

Si les bénéficiaires se trouvent empéchés de réaliser le projet, objet de la présente convention dans
les conditions prévues, cette derniere sera résiliée de plein droit, sans indemnité, un mois apres
notification a la CNSA par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet.

La convention sera résiliée de plein droit en cas d’inexécution par les bénéficiaires de leurs
engagements. Cette résiliation sera effective un mois aprés mise en demeure par lettre
recommandée avec accusé de réception adressée aux bénéficiaires défaillants par la CNSA et restée
sans effet.

En cas de résiliation de la présente convention, la participation financiere de la CNSA due aux
bénéficiaires a la date d'effet de la résiliation est liquidée en fonction des travaux et dépenses
effectivement réalisés. Le cas échéant, les bénéficiaires sont tenus au reversement des sommes
indiment percgues.

Le Tribunal administratif de Paris est compétent pour connaitre des contestations nées de
I'application de la présente convention.

Fait en trois exemplaires originaux a TULLE, le XXXXX

La Directrice de la CNSA Le Président du Conseil départemental de la
Corréze
Anne BURSTIN Pascal COSTE

Le Directeur de la MDPH
de la Correze

Sylvie PAPON
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Vu le Contréleur budgétaire de la CNSA
Lucien SCOTTI

CP 159

16



ANNEXES

Annexe 1 — Découpage du programme SI MDPH

Un programme avec

17

une approche par MISE EN CEUVRE PALIER 1
palier Les 3 séquences de miseen ceuvre du palier :
Conception avec les o
Déploiement et accompagnement
MDFH-CD et les -
o auprés des MDPH-CD
éditeurs
MISE EN Les 2 étapes de déploiement:
CEUVRE DU PILOTES j GENERALISATION o
PALIER 1
La généralisation en plusieurs vagues de Vague 2
déploiement : g

MISE EN (EUVRE

f

102 projets de déploiement

PALIER 2

rMISE EN CEUVRE |

e PALERN _'
- -

- -
-~
~

PHASE 1

Pré-déploiement

MISE EN CEUVRE DU PROJET FOUR CHAQUE MDPH-CD

Pour chaque MDPH-CD (pilotes ou en généralisation), un projet qui se découpe en 3 phases:

PHASE 3

Usages

102 Installation sur site

102 Mise en service

Annexe 2 — Référentiels du palier 1 du Programme S| MDPH

Les référentiels d’interopérabilité constituent le cadre fonctionnel et de sécurité permettant la mise
en ceuvre progressive du systeme d’information commun. Les versions en vigueur des référentiels
d’interopérabilité du palier 1 du Programme SI MDPH, dont le Tronc Commun et le référentiel

fonctionnel, sont  diffusées sur les

espaces de
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Annexe 3 — Indicateurs d’usages
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- Maintien des droits
(renouvellement de I’AAH)
- Flux décision d’attribution
et flux décision de rejet

qualitatif (Oui / Non)

demande de compensation
déposés sur la période de
référence

THEME INDICATEUR PERIMETRE CIBLE
Certification de l'identité % d’usagers pour lesquels Flux des dossiers de 80%
de l'usager avec la CNAV I'interrogation du SNGI a été demande de compensation
(utilisation du NIR) réalisée —grace a l'utilisation du déposés sur la période de

tag certifié/non-certifié référence
Complétion de I'outil de A minima, codage (niveau 2) des Flux des dossiers de 100%
soutien a I’évaluation déficiences, des pathologies et des | demande de compensation
besoins pour I'ensemble des déposés sur la période de
dossiers de demande conduisant a |référence
une décision d’attribution de la
PCH ou a une décision
d’orientation en établissement /
service médico-social et pour les
dossiers déposés pour bénéficiaires
usagers de moins de 20 ans
Transverse : capacités de % des données individuelles sur les | Ensemble des dossiers actifs | 80%
pilotage via le SI usagers que la MDPH peut extraire |sur la période de référence
automatiquement (tel que défini
dans le référentiel fonctionnel)
Flux CAF : Utilisation des flux CAF : indicateur | Flux des dossiers de Oui
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Annexe 4 — Labellisation

La loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement dite
« loi ASV » élargit les missions confiées a la CNSA. Elle définit plus précisément de nouvelles
modalités d’action qui trouvent leur aboutissement dans le cadre du programme S| MDPH :

« 13° De concevoir et de mettre en ceuvre un systeme d’information commun aux maisons
départementales des personnes handicapées, comportant I’'hébergement de données de
santé en lien avec le groupement d’intérét public prévu a I'article L. 1111-24 du code de la
santé publique. Pour les besoins de la mise en ceuvre de ce systeme d’information, la Caisse
nationale de solidarité pour I'autonomie peut définir des normes permettant de garantir
I'interopérabilité entre ses systémes d’information, ceux des départements et ceux des
maisons départementales des personnes handicapées et, en lien avec le groupement
précité, labelliser les systémes d’information conformes a ces normes »

La labellisation

= s’appliqgue aux logiciels du marché (industriels ou « maison ») ayant fait I'objet d’une
qualification ;

= est un outil qui vise a fournir des reperes clairs a I'ensemble des MDPH, ainsi qu’a leurs
partenaires, sur le respect des exigences du référentiel fonctionnel par les SI dont elles
disposent ;

= atteste donc de la conformité des Sl des MDPH a I'égard du référentiel fonctionnel ;

= s’inscrit dans une démarche de réplicabilité de la solution en vue de sa généralisation.

Le label est délivré pour une version d’une solution.

Il convient de rappeler que la vérification de conformité réalisée dans le cadre de la labellisation n’est
pas une campagne de recette exhaustive des fonctionnalités du Sl. Celle-ci devra étre réalisée par les
MDPH / CD dans le cadre de leur programme pilote.

La labellisation n’a pas pour objet de garantir la performance et I'’ergonomie de la solution.
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Annexe 5 — Domiciliation bancaire
La domiciliation bancaire du/des bénéficiaire(s) est la suivante (cf. relevé d’identité bancaire ci-
joint) :

- BELEVE [VIDENTITE BANCAIRE DE LA MDPH

Banque de France

RC FARIZ B 572104891

RELEVE ['IDENTITE BANCAIRE

[Titulaire : PAIERIE DEPARTEMENTALE DE LA CORREZE
HOTEL DU DEPARTEMENT
9 Bis. rue René et Emile Fage
BP 30045
19012 - TULLE

CROMICILIATION BOF TULLE (00348)

Identification nationale (RIB)
CODE BANGUE CODE GUICHET N®*COMPTE CLERIB
30001 0ogd6 CA1300000000 n

Identification intermaticnale

IBAMN FR26 3000 1006 46C1 9000 0000 033

Identifiant Swift de la BOF (BIC) BODFEFRPPCCT
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

ORGANISATION DE LA COORDINATION SUR LES CANTONS DE BRIVE ENTRE LES ICA
ET LE CLC (CENTRE LOCAL D'INFORMATION ET DE COORDINATION) DU CCAS DE LA
VILLE DE BRIVE.

RAPPORT

le réseau des Instances de Coordination de ['Autonomie constitue une réseau unique en
France. Maillant I'ensemble du département, en proximité des personnes agées, elles sont un
point de proximité pour décliner, au plus pres des lieux de vie, les actions de la politique
départementale de 'autonomie, dans une logique de parcours de vie.

Suite & un état des lieux partagé avec ces structures, un rapport adopté en séance pléniére
du 6 juillet 2017 a permis de clarifier les missions des Instances de Coordination de
'Autonomie et de redéfinir les modalités de financement dans le cadre d'une convention
pluriannuelle.

Pour rappel, chaque ICA percoit une dotation fixe de 27 000 € et une part variable relative
a I'exercice de la mission de coordination {130 € par dossier de coordination pour 6 % des
personnes dgées de plus de 60 ans du territoire).

L'ICA est avjourd'hui le guichet du ferritoire et de proximité au service de la personne agée
et de la personne handicapée, de leurs aidants et des professionnels.

Sur le territoire de la ville de Brive, cefte organisation territoriale doit prendre en compte les
missions spécifiques exercées par le CLIC (Centre local d'Information et de Coordination)
porté par le CCAS dans le cadre d'une articulation des politiques publiques, départementale
et locale. En effet, jusqu'en 2017, les Instances de Coordination des cantons de Brive
avaient délégué leur mission de coordination par voie conventionnelle au CCAS de la ville
de Brive.

Lla coordination est la clé du maintien & domicile et les ICA de Brive ont vocation, & l'instar
de 'ensemble des ICA, & réinvestir cefte mission et créer un véritable lien entre tous les
acteurs ainsi qu'avec les familles. Compte tenu de la spécificité du ferritoire de Brive, un
fravail de concerfation a permis de définir un périmétre de répartition de la coordination
entre les ICA et le CLIC, sur I'ensemble des 4 cantons de Brive.
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En effet, la coordination du parcours s'organisant autour de 3 niveaux, les ICA de Brive ont
vocation & investir la coordination de niveau 1 & savoir :

- Réalisation des primo "évaluations" : visite & domicile,

- Réalisation des évaluations environnementales et sociales avec document de repérage
et d'information établi ([dématérialisé) pour connaissance compléte de la situation.

le CLIC du CCAS de Brive quant & lui a en charge la coordination des niveaux 2 et 3 ¢
SQVOIr :

- Réalisation des suivis réguliers et cadencés,

- Assurer la liison partenariale avec tous les professionnels (médecins, infirmieres. . ),

- Réalisation de points d'étape et une fin de suivi de chaque situation (tracabilité).

Depuis le mois de janvier 2018, les structures, avec l'appui des services, ont travaillé
ensemble pour mettre en place un mode opératoire permettant d'assurer la fluidité des
dossiers. Par ailleurs, elles sont toutes équipées du méme outil d'échanges d'information
dématérialisés [PAACO) et elles utilisent le cahier de coordination, outil de suivi du parcours
élaboré par le Conseil Départemental.

I convient auvjourd'hui de formaliser ce fonctionnement et d'y adosser les modalités de
financement ad hoc.

Sur la base d'un travail conjoint, la répartition des financements s'établirait comme suit :

- Pour chaque ICA :
Part variable = 50 € par dossier de coordination de niveau 1 avec un objectit de
coordination & affeindre de & % de personnes dgées de plus de 60 ans du périmétre de
I'lCA.

- Pour le CCAS :
Un nouveau mode de financement est proposé, calé sur les régles de financement des ICA
& savoir une part fixe = 14 000 € (la moitié de la somme versée aux ICA) et une part
variable de 80 € par dossier avec |'objectif de 600 dossiers de coordination de niveau 3
en année pleine.
le tableau joint en annexe récapitule les nouvelles modalités de financement de la
coordination sur les cantons de Brive entre les 4 ICA et le CLC (cf. tableau 1 annexé)

Ainsi, le redimensionnement du financement présenté ci-dessus doit permetire une lisibilité
des missions de chaque acteur sur ce ferritoire, tout en réaffirmant le réle des ICA comme
acteur de premiére infention pour la politique autonomie et la coordination du parcours.

Je vous propose de valider ces criteres et d'adopter |'avenant & la convention avec les ICA
de Brive ef le Conseil Départemental de la Corréze [annexe 2] ainsi que la convention
pluriannuelle avec le CCAS de Brive et le Conseil Départemental de la Corréze (annexe 3).
Je vous demande de m'autoriser & signer fout acte y afférent.

Je propose & la commission permanente de bien vouloir délibérer sur I'ensemble de ces
propositions.
Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

ORGANISATION DE LA COORDINATION SUR LES CANTONS DE BRIVE ENTRE LES ICA
ET LE CUC [CENTRE LOCAL D'INFORMATION ET DE COORDINATION] DU CCAS DE LA
VILLE DE BRIVE.

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Sont approuvées les modalités de financement des 4 ICA de Brive et du CLIC
de Brive conformément au tableau joint en annexe 1.

Atticle 2 : Est approuvé I'avenant & la convention pluriannuelle 2018-2021 entre le Conseil
départemental de la Corréze et chacune des 4 ICA de Brive tel qu'annexé en 2 de la
présente décision.

Atticle 3 : Est approuvée la nouvelle convention de financement enfre le Consell
départemental de la Corréze et le CCAS de la ville de Brive pour I'exercice des missions de
coordination par le CLIC de Brive telle qu'annexée en 3 de la présente décision.
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Atticle 4 : le Président est autorisé & signer tout document afférent & la présente décision.

Atticle 5 : Lla dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 935.3.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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MODALTES DE FINANCEMENT ICA BRIVE 1-2-3-4 ET CLC BRIVE

DANS LE CADRE DE |A POUTIQUE AUTONOMIE

Annexe 1

MODALITES DE CALCUL ET
STRUCTURE PART FIXE PART VARIABLE TOTAL DE VERSEMENT DE LA PART VARIABRLE
ICA BRIVE 1 27 000€ 12 050€ 39 050€
50€ / dossier coordination niveau 1
ICA BRIVE 2 27 000€ 12 150€ 39 150€
Obijectif = 6% de la population + 60 ans

ICA BRIVE 3 27 000€ 11 100€ 38 100€
ICA BRIVE 4 27 000€ 12 850€ 39 850€
CLC BRIVE 14 000€ 56 000€ 70 000€ 80€ par dossier avec un objectif minimal de

600 dossiers de coordination niveau 2 et 3

en année pleine




Annexe 2
AVENANT A [A CONVENTION DE FINANCEMENT 2018-2021
POUR LA MISE EN CEUVRE DES MISSIONS CONFIEES PAR LE CONSEIL DEPARTEMENTAL AUX
INSTANCES DE COORDINATION DE L'AUTONOMIE EN FAVEUR DES PERSONNES EN PERTE
D'AUTONOMIE SUR LES CANTONS DE BRIVE

Entre les soussignés

le Département de la CORREZE, représenté par son Président, Pascal COSTE, doment habilite & cet effet, par
délibération du Conseil Départemental en date du 6 Juillet 2017 et Commission Permanente du 21 septembre 2018
d'une part,

L'Instance de Coordination de |'Autonomie du canton de BRIVE LA GAILLARDE, représentée par son Président, xxxx,
doment habilité & cet effet,
d'autre part,

VU la délibération de I'Assemblée Pléniere du 6 Juillet 2017 et la délibération de la Commission Permanente du 21
septembre 2018

PREAMBULE :

Conformément aux fermes de la convention pluriannuelle 2018-2021 signée le xxx, le présent avenant a pour obijectif
de préciser les modalités de financement de la part varioble de chague ICA incluse dans la dotation annuelle
accordée au fitre des missions de coordination.

ARTICLE 1 MODIFIANT L'ARTICLE 4-2) DE LA CONVENTION PLURIANNUELLE 2018 -2021 -

la part variable de la dofation annuelle versée par le Conseil Départemental & l'instance de coordination est calculée
de la fagon suivante : 50 € par parcours de coordination répondant & 3 critéres cumulatifs :

- un suivi du parcours dés lors que I'ICA réalise au minimum un nombre de suivis équivalent & son taux de pénétration
sur le public "personnes dgées de + de 60 ans" de son périmétre,

- un suivi de ['activité ICA en termes de coordination via |'utilisation d'un outil partagé de suivi du parcours de |'usager
et la tenue d'un tableau de bord mensuel de l'activité,

- un suivi du parcours articulé avec le Centre local d'Information et de Coordination (CLIC) du Centre Communal
d'Action Sociale (CCAS), qui assure la coordination de niveau 2 et 3, via une convention déferminant les modalités
d'échanges CLIC/ICA pour le suivi des niveaux de coordination.

le reste inchangé.

ARTICLE 2 -

les autres articles de la convention initiale restent inchangés.
le présent avenant entrera en vigueur dés sa fransmission & Monsieur le Préfet de la Corréze.

Fait & Tulle, en 3 exemplaires,
le

le Président du Conseil Départemental le Président de I'Instance de Coordination

Pascal COSTE XXXXX

CP 169



Annexe 3

Convention de financement pour la mise en ceuvre de la mission
de Coordination confiée par le Conseil Départemental au Centre Communal
d'Action Sociale de BRIVE LA GAILLARDE - Centre Local d'Information et de
Coordination (CLIC)

Entre les soussignés

le Département de la CORREZE, représenté par son Président, Monsieur Pascal COSTE, doment habilité
a cet effet, par délibération du Conseil Départemental du 6 juillet 2017 et délibération de la
Commission Permanente du 21 septembre 2018,

d'une part,

le Centre Local d'Information et de Coordination (CLIC) porté par le CCAS de BRIVE LA GAILLARDE,
22 Rue Berlioz & BRIVE LA GAILLARDE (19100), représenté par son Président, Monsieur Frédéric
SOULER, doment habilité,

d'autre part,

VU la délibération de I'Assemblée Pléniere du ¢ juillet 2017,

VU la délibération de la Commission Permanente du 21 septembre 2018,

PREAMBULE

le Conseil départemental de la Corréze a maillé le territoire départemental avec le réseau des Instances
de Coordination de I'Autonomie, guichets du territoire de proximité au service de la personne égée, de
la personne handicapée, de leurs aidants et des professionnels.

Dans le cadre d'une convention pluriannuelle 2018-2021, le Conseil Départemental a confié aux
instances de coordination des missions communes en leur qualité de relais d'information de I'autonomie
et en tant qu'acteurs de la coordination au bénéfice du parcours de vie des personnes.

Sur le territoire de la ville de Brive, cette organisation territoriale doit prendre en compte les missions
spécifiques exercées par le CLIC (Centre Local d'Information et de Coordination) du Centre Communal
d'Action Sociale ([CCAS) de la ville de Brive en matiere de coordination sur I'ensemble des quatre
cantons de Brive.

Il s'agit

- d'arficuler les politiques publiques départementale et locale,

- de favoriser une lisibilité des actions,

- et d'assurer un accompagnement cohérent ef opfimisé au bénéfice des personnes fragilisées en perte
d'aufonomie.
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Lo présente convention a pour objecti :

- de définir le périmétre de la mission de coordination assurée par le Centre Communal d'Action Sociale
de BRIVE LA GAILLARDE (CCAS), en lien avec les Instances de Coordination de I'Autonomie, guichets
territoriaux de |'Autonomie de BRIVE,

- de fixer le partenariat financier entre le Conseil Départemental et le CCAS pour les années 2018-2021
selon des objectifs partagés.

Il est convenu :

ARTICLE 1 : OBJECTIF GENERAL

la coordination a pour objectif d'améliorer la prise en charge des personnes fragilisées pour maintenir
une qualité de vie conforme & leurs aspirations.

la coordination autour de la personne s'organise selon plusieurs niveaux dans le cadre de la politique
départementale en faveur des personnes en risque ou en perte d'autonomie

e Niveau | :

- Visite & domicile

- Recueil et objectivation d'une situation environnementale et sociale avec une grille de repérage pour
connaissance et prise en compte du besoin

e Niveau 2 :

- Organisation des sorties d'hospitalisation (refour au domicile]

- Mise en place des aides dans le cadre du plan d'aide et partage des éléments de situation avec les
professionnels pour améliorer le suivi et |'accompagnement via un cahier de coordination

e Niveau 3 :

- Suivi régulier et cadencé avec une tragabilité et retour auprés du service évaluation

- Point d'éfape & réaliser avec relais et orientation si besoin selon les parcours de vie de la personne
- Accompagnement des situations (réévaluation) en coordination avec les ICA du territoire

ARTICLE 2 : OBJECTIFS ET MISSIONS SUR LE TERRITOIRE DE BRIVE

le CUC porté par le CCAS de Brive a vocation & assurer des missions de coordination en
complémentarité avec les 4 Instances de Coordination de I'Autonomie des 4 cantons de Brive.
le CLIC est positionné sur le Niveau 2 et le Niveau 3.

Il s'appuie sur les dispositifs existants, nofamment les ICA, des canfons de BRIVE 1 - BRIVE 2 - BRIVE 3 et
BRIVE 4.

les ICA assurent le niveau 1 de la coordination.

Afin d'assurer un accompagnement cohérent et lisible au bénéfice du parcours de la personne, des
procédures ont été mises en ceuvre enfre le CLIC et les ICA, avec I'appui des services de la Direction
Autonomie. Cette organisation s'infégre dans 'organisation départementale de la coordination pilotée
par le Conseil Départemental.
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A ce titre, l'oufil de suivi dématérialisé du parcours de lao personne, partagé enfre les partenaires,
permetira - entre aufre - d'arficuler les échanges en fonction des niveaux de coordination et des visites
réalisées par les ICA ef/ou le CLIC.

De plus, des réunions d'échanges régulieres pour un meilleur suivi des usagers seront mises en place sur
la base d'un profocole d'échanges préétabli.

Enfin, un suivi d'activités sera réalisé via un tableau de bord (nombre de visites, transferts dossiers

ICA/CLUC....) partagé.

ARTICLE 3 : PUBLIC CIBLE ET PERIMETRE

les termes et objectifs de la présente convention visent la coordination au bénéfice du parcours de la
| P p
personne en risque ou en perte d'autonomie sur le territoire de la ville de Brive.

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

Pour permetire au CLIC d'assurer cette mission, le Conseil Départemental verse une subvention au CCAS
sous la forme d'une dotation annuelle calculée de la facon suivante :

1) une part fixe annuelle de fonctionnement de 14 000 €
2) une part variable d'un montant annuel maximum de 56 O00€ répondant

a) & la réalisation d'une coordination niveau 2 et 3 conformément & l'article 1

b) & un suivi du parcours des personnes Ggées en articulation avec les Instances de Coordination de
I'Autonomie

c) & la réalisation de 600 parcours coordonnés par an de niveaux 2 ef 3

Siles criteres ne sont pas remplis, une décote sera appliquée sur la dotation annuelle & servir en année
n+1 au prorata du nombre des dossiers non réalisés : 80 € seront défalqués par parcours coordonné
non réalisé.

Pour 2018, l'organisation de la coordination sur le ferritoire de BRIVE a nécessité un temps de
concerfation retardant la mise en ceuvre effective des modalités partagées entre les différents acteurs

impliqués, avec un démarrage effectif en milieu d'année.
Fn conséquence, |'objectif de coordination niveau 2 et 3 est fixé¢ & 300 parcours pour 'année 2018.

ARTICLE 5 : DUREE

la présente convention est conclue pour les années 2018-2021.

ARTICLE 6 : SUIVI ACTIVITE - CONTROILE

le Conseil Départemental effectue un suivi régulier auprés du Centre local d'Information ef de
Coordination afin de pouvoir suivre I'activité, son évolution, assurer I'analyse financiére et comptable.
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l'évaluation de la coordination sera appréciée via I'utilisation systématique d'un systéme d'information
partagé intégrant les cahiers de coordination.

le CCAS foumira par ailleurs au Conseil Départemental avant le 31 Mars de chaque année :
- un bilan d'activité quantitatif, qualitatif et financier

- les comptes annuels

Des bilans d'étapes seront effectués mensuellement avec les services du Conseil Départemental et en lien
avec les ICA du territoire.

le CCAS s'engage par ailleurs & transmetire toute modification statutaire, la liste des membres du conseil
d'administration

ARTICLE 7 : DENONCIATION ET RESILATION

la présente convention peut éfre dénoncée & tout moment par chacune des parties par lefire
recommandée avec accusé de réception sous réserve du respect d'un préavis de deux mois.

De plus, la présente convention prend fin d'office :
e & son échéance,

e en cas de cessation d'activité,
e en cas de modification des modalités de financement.

ARTICLE 8 : ENTREE EN VIGUEUR

la présente convention entrera en vigueur dés sa fransmission & Monsieur le Préfet de la CORREZE .

Fait & TULLE, en 3 exemplaires,

le
le Président du Conseil Départemental, Le Président du CCAS de BRIVE LA GAILLARDE,
Pascal COSTE Frédéric SOULIER
a
6
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

PARTENARIAT ENTRE LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA CORREZE ET APF FRANCE
HANDICAP [ASSOCIATION DES PARALYSES DE FRANCE) POUR L'ANNEE 2018 -
ACTION D'AIDE AUX AIDANTS

RAPPORT

l'Association des Paralysés de France, devenue aujourd'hui APF France handicap, délégation de
la Corréze, s'adresse au travers de son action collective & toutes les personnes handicapées
motrices ou atteintes de maladies invalidantes ainsi qu'a leurs proches, leur permettant d'accéder
& une pleine et entiére citoyenneté.

Espace associatif, la délégation APF France handicap Corréze est rattachée & la Direction
Régionale Nouvelle Aquitaine. Elle est avant tout un lieu privilégié d'échanges et de loisirs,
d'informations et de réflexions. Elle met en place des actions concrétes sur |'ensemble du
département afin d'assurer une présence soutenue auprés des personnes en situation de
handicap, de répondre & leurs attentes, de favoriser I'accompagnement social et de militer pour
leur intégration dans toutes les situations de la vie quotidienne.

Cette action sociale collective se traduit notamment par :
- l'accueil physique et téléphonique,
- des actions de proximité d'échanges et de rencontres,
- des sorties qui répondent aux attentes des personnes handicapées,
- des activités de loisirs.

Outre ces actions d'information et de communication, la délégation développe également des
groupes d'initiatives locaux avec notamment le groupe des aidants familiaux afin d'offrir des
solutions d'aide et de répit aux aidants non professionnels.

Afin de soutenir et d'enrichir le partenariat actif tissé avec cette association conformément & la
convention pluriannuelle 20172019 adoptée par la Commission Permanente du 5 mai 2017,
il est proposé pour 2018 le lancement d'une expérimentation innovante en faveur des aidants
de personnes handicapées.

Ainsi pour 2018, et sur la base du diagnostic réalisé, il a été demandé & |'association de

déployer le projet "MI RE DO" ou "Mission de Répit & Domicile" conformément & la fiche projet
annexée au présent rapport (annexe 2) et co construite avec le Département.
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2
le projet est ainsi conduit dans le cadre d'une expérimentation de deux ans, auprés
de 10 aidants familiaux qui pourront ainsi disposer d'un femps de répit de 5 jours et 4 nuits
consécutifs via la mise & disposition d'un infervenant & domicile qualifié, 24 heures sur 24,
employé sur une modalité "mandataire”.

Cette premiére expérimentation sur le champ du handicap vise d'une part & mesurer et ¢
connaitre les modalités de soutien souhaitées par les aidants de personnes handicapées vivant &
domicile et d'autre part, d'en évaluer le coit.
Il s'agit d'offrir un répit sur une période en continu en saisissant les opportunités légales permises
par la législation du "particulier mandataire”.

Pour ce faire, la mise & disposition des personnels qualifiés en remplacement de I'aidant sera
organisée pour le temps de |'expérimentation par le service mandaotaire de |'APF France
handicap de la Haute-Vienne [en cours d'obtention d'une extension d'agrément en Corréze).
l'organisation du répit sur le plan du droit du travail et de la rémunération s'organise comme suit:
* un femps d'adaptation évalué en moyenne & 7 heures par situation,
* un femps de répit qui se décompose en 2 périodes :
- une période de jour rémunérée sur la base d'une présence responsable équivalente & 10,08
heure/jour (cf. base légale indiquée par la FEPEM (Fédération des Particuliers Employeurs) ;
- une présence de nuit rémunérée selon que la nuit est calme ou agitée (3 inferventions/nuit).

Bien entendu, durant ce temps de répit, le Conseil Départemental transformera le montant de la
PCH versée & l'aidant familial en PCH mandataire selon les mémes quotas d'heures.

le projet ainsi proposé fait apparaitre un colt de répit évalué & 1 733€ qui est & comparer &
un colt moyen d'hospitalisation qui s'éléve & 5 583€ pour 5 jours.

l'expérimentation fera |'objet d'une évaluation conjointe du Conseil Départemental et de |'APF
France handicap, notamment via 'expertise de son Service d'accompagnement & la vie sociale.

Il s'agira :
- d'objectiver les modalités de mise en ceuvre d'un dispositif innovant de "relayage”, inspiré
du "baluchonnage" québécois et adapté au droit du fravail frangais avec application de la
convention collective de la branche professionnelle du particulier employeur. En effet, ce
dispositif permet de proposer une offre de répit organisée autour de 5 jours et 4 nuits
conséctutifs offrant ainsi & I'aidant une véritable possibilité de repos,
- de mesurer les conditions de mise en ceuvre d'une forme de '"relayage" contribuant &
assurer, & domicile, un véritable répit aux aidants d'une personne en perte d’autonomie,
- de vérifier la modélisation de ce dispositif.

I est donc proposé de poursuivre notre soutien & I'APF France handicap pour I'année 2018,
selon les termes de |'avenant annexé au présent rapport, en proposant une participation du
Département & hauteur de 30 000 € pour I'année 2018 [annexe 1).
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Je propose & la Commission Permanente :

- d'approuver les termes de I'avenant & la convention pluriannuelle 20172019 entre le
Conseil Départemental et |'APF France handicap, joint en annexe 1 ;
- de me donner délégation pour tout acte afférent au présent rapport.

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve a :
- 30 000 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer sur
cefte disposition.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

PARTENARIAT ENTRE LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE A CORREZE ET APF FRANCE
HANDICAP (ASSOCIATION DES PARALYSES DE FRANCE) POUR L'ANNEE 2018 -
ACTION D'AIDE AUX AIDANTS

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Est approuvé, tel qu'il figure en annexe 1 & la présente décision, I'avenant & la
convention pluriannuelle 2017-2019 signée le 15 juin 2017 entre le Département et APF
France handicap portant sur un monfant d'aide départementale de 30 000 € pour I'année
2018.

Atticle 2 : le Président du Conseil Départemental est autorisé & signer I'avenant visé ¢
I'article 1¢ et tout acte y afférent.

Atticle 3 : La dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 935.2.

Adopté, & main levée, & l'unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental
Transmis au représentant

de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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Annexe |

AVENANT A LA CONVENTION D'OBJECTIFS ET DE MOYENS AVEC
APF FRANCE HANDICAP 201/-2019

Entre

le Département de la Corréze, représenté par son Président, Monsieur Pascal COSTE, doment habilité & cet
effet, par délibération de la Commission Permanente du 21 septembre 2018,
d'une part,

Et

APF France handicap, représentée par sa Directrice Régionale, Madame Michelle DENISGAY, diment
habilitée,
d'autre part,

VU la délibération de la Commission Permanente du 21 sepfembre 2018,

Il est convenu :

Atticle 1:
l'article 2 de la convention 2017-2019 du 15 juin 2017 relatif aux engagements de I'association est
modifié comme suit : "Pour I'année 2018, I'association s'engage & expérimenter, sur deux ans, un dispositif

de "relayage" au profit d'aidants de personnes en situation de handicap, tel que décrit dans la fiche jointe
en annexe 2 et dénommée "MI.RE.DO".
le reste est inchangé.

Atticle 2 :

L'article 3 de la convention 20172019 du 15 juin 2017 relatif aux engagements du Département est
modifié comme suit : "En confrepartie des obligations imposées & 'association, le Département s'engage ¢
lui affribuer une subvention de fonctionnement d'un montant de 30 000 € au titre de 2018".

le reste est inchangé.

Atticle 3 :
le reste est inchangé.
Fait & Tulle, le

En trois exemplaires

le Président du Conseil départemental la Directrice régionale d'APF France handicap
de la Correze

Pascal COSTE Michelle DENIS-GAY
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Annexe 2

I .
"MI.RE.DO"

Le Conseil départemental de la Corréze, acteur et pilote des politiques
Genese du projet du maintien a domicile, souhaite confier a APF France handicap
I’expérimentation d’une action d’aide aux aidants. Celle-ci
s’adresserait aux aidants de personnes en situation de handicap
moteur et troubles associés du département.

Elle se déroulerait sur 2 ans, soit 2018/2019, auprés de 10 aidants

familiaux.

Objectifs généraux 1. Mettre en ceuvre une expérimentation de type « baluchonnage »
sur le principe de celui conduit au Québec, en tenant compte des
spécificités francaises et du public cible.

2. Créer un label spécifique pour sécuriser la prestation et garantir
la qualité de I'intervention.

3. Agir préventivement aux risques de rupture de 'aidant.

Objectifs opérationnels 1. Offrir un temps de répit aux aidants par la mise a disposition
d’une personne dont 'activité sera de reprendre a son compte tous
les actes de l'aidant (et non ceux des éventuels intervenants
habituels).

Afin de garantir la qualité de [lintervention, une période
d’adaptation permettant a I’aidant d’étre rassuré et de créer une
relation de confiance entre les 3 personnes concernées
(aidée/aidante/professionnelle) sera organisée :
v" 1 journée d'adaptation de 7 h x 10 aidants =70 h
v' + 34 h en supplément si nécessaire d'augmenter le
temps d'adaptation.

2. Agir préventivement pour éviter les risques d’hospitalisation en
urgence de la personne aidée, en cas de « rupture » de l'aidant.

3. Lever les craintes liées a I'intervention d’une professionnelle peu
connue, tant du point de vue de la personne en situation de handicap
que de l'aidant familial.

4. Trouver le cadre / format le plus favorable, dont le plan d’aide
ponctuel.

5. Par le regard neuf et professionnel de l'intervenant, offrir un
accompagnement de la personne aidée qui peut dénouer des
situations de blocage.

6. Evaluer I’expérimentation pour proposer des évolutions pour le

2
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financement du répit en lien avec le temps de travail.

7. Transposer la prestation modélisée.

Résumé du projet

L'implication des aidants proches dans I'accompagnement des
personnes a domicile est d'une telle importance qu'il convient de les
soutenir et prévenir les situations d'épuisement et de rupture. La loi
consacre le droit au répit des aidants proches. Des solutions de répit
ont été organisées hors du lieu de vie. Néanmoins, il existe une
aspiration forte de répit au domicile méme a laquelle le concept du
"baluchonnage" développé au Québec permettrait de répondre. Il s'agit
d'assurer, sur le lieu de vie, le remplacement du proche aidant, via
I'intervention d'une personne relais sur plusieurs jours consécutifs.
Compte tenu du cadre juridique frangais posant I'organisation du travail
(durée maximum du travail hebdomadaire, temps de repos), I'enjeu est
de concilier un remplacement 24H/24 compatible avec le Code du
Travail et financierement accessible.

Au regard de l'offre existante, le répit a domicile pour les proches
aidants de personnes fragiles en perte d'autonomie (Personnes Agées-
Personnes Handicapées) peut étre une réelle plus value.

APF France handicap en Corréze propose de conduire une
expérimentation de "Relayage" sous un format unique (5 jours/4 nuits
consécutifs), respectant les lois et conventions qui encadrent le droit
du travail, auprés de 10 aidants, sur 2 ans. La prise en charge est basée
sur la modalité de « particulier mandataire », c’est-a-dire que la
personne aidée est I'’employeur et APF France handicap la soutient
dans toutes ses démarches d’employeur, pour assurer une présence
24/24.

Contenus

1. Portage par la délégation APF France handicap de Correze.

2. Pilotage depuis le service mandataire APF France handicap de
Haute-Vienne, en lien avec la délégation de Corréze, pour le
temps de I'’expérimentation : demande extension d’agrément
déposeée.

3. Accompagnement des personnes vivant avec leur aidant, par le
SAVS de Correze : attention spécifique du SAVS, en continuité
ou en accueil, dans une période de rupture d'aide familiale,
conformément a ses missions.

4. Partenariat service prestataire APF France handicap de la Haute-
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Vienne : repérage et sollicitation de salariés qualifiés du service
prestataire APF France handicap de la Haute- Vienne /
expérimentés / volontaires sous forme de CDD spécifiques (le
contrat couvrant les temps d’adaptation et temps de "relayage”).
APF France handicap s’assure ainsi de la qualité de
I'intervention.

5. Evolution programmée et ponctuelle du plan d’aide + recherche
de complément de financement.

6. Temps d’adaptation avec I'aidant / sans I'aidant, en amont du
temps de "relayage", avec le service mandataire APF France
handicap de Haute-Vienne

7. Evaluation en cours et au terme de I’expérimentation

Freins/risques

1. Non extension ou retard de I’extension de I’lagrément du service
mandataire APF France handicap de Haute-Vienne (réponse pour
extension agrément attendue pour automne 2018).

Non évolution du plan d’aide pour le temps donné.

3. Difficulté a trouver des financements complémentaires au projet
global, au-dela du temps de pause de I'aidant.

4. La PCH prend en charge la rémunération de I’assistante de vie
en remplacement des prestations PCH versées au titre de
I'aidant familial : nécessité de prendre en compte le différentiel

entre le tarif Aidant familial et service mandataire.

Facteurs favorisants

1. Codt du relayage trés inférieur a une hospitalisation et aux
conséquences générales de « rupture » pour I'aidant.
2. Maintien a domicile, dans son environnement, de la personne

aidée.

Impacts attendus

1. Un temps de répit effectif et sécurisé pour les aidants.

2. Une baisse significative des risques de « rupture » des aidants
par la diminution de la charge mentale pesant sur eux.

3. La prise en compte d’une forme nouvelle d’offre de service par le
relayage.

4. La mise en lumiére d’une action innovante conduite en
partenariat par le CD de la Corréze et APF France handicap.

5. Opportunité pour la personne aidée de mobiliser des ressources

différemment (en termes d’autonomie) en respectant son projet de

vie.
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Public

1. Le SAVS de la Correze a identifié 47 personnes en situation de
handicap moteur susceptibles de faire appel a cette prestation.
Ces personnes sont maintenues a domicile grace a la présence
en continu d’un proche aidant. Elles percoivent la PCH d’aidant
familial.

2. Toute autre personne en situation de handicap moteur qui

bénéficie d’un aidant familial a domicile et d’'une PCH.

Format prévisionnel de
la prestation

La proposition d'expérimentation de relayage porte sur une période de
5 jours et 4 nuits consécutifs.

Modalités d'intervention mise en ceuvre aprés sollicitation et validation
de la FEPEM pour se conformer aux obligations du droit du travail et a
la convention collective de la branche du particulier employeur :

Période de jour, intervention de l'auxiliaire de vie au titre du temps de

présence responsable (il ne s'agit pas d'heures de travail effectuées
mais d'une équivalence) soit :
e 8H-20H équivalent a 10,08 heures de J1 a J4 + J5 a 7,68 heures
(respect temps de travail hebdomadaire maximum de 48H).

Période de nuit, intervention de l'auxiliaire de vie au titre du temps de

présence de nuit (il ne s'agit pas d'heures de garde de nuit).

e 20H-8H équivalent a 12 heures.

Organisation du répit
pour un relayage de 5
jours/4 nuits consécutifs
(dont temps
d'adaptation)

1. Codts salariaux pour le temps d’adaptation (7 heures par situation)

7 h x 10 expérimentations =70 H
+ expérimentations nécessitant un 2éme temps d’adaptation (34 h en
sus) pour disposer d'une marge de 3 déplacements si nécessité d'une
adaptation plus longue)

* soit 104 h d’adaptation (104 H x 13.65 € = 1419.60 €)

* soit 13 déplacements (I3 x 177.50 € = 2307.50 €)

2. Codlts salariaux pour le temps de répit :
« Colt horaire chargé pour assistante de vie niveau IV (dont I/10°™®
de Congés payés+ prime précarité) : 13.65 € (soit 11.88 € nets)

+ Frais de gestion service mandataire : 1.36 € / heure

* Frais de déplacement : 0.71 € / km (moyenne de 250 km A/R),
soit 177.50 C

* Majoration dimanche et jours fériés (+ 25%)
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Pour information :
—2>la PCH ne prend pas en charge la prime de précarité de fin de contrat

(10%) ni la majoration pour dimanche et jour férié.

3. Laquestion spécifique de la nuit (présence de nuit)

* Choix dans le cadre de I’expérimentation : la présence de nuit

afin de pouvoir cumuler avec du travail de jour.
* La durée de la présence ne doit pas excéder 12 heures, sans

dépasser 5 nuits consécutives

2 formules de présence de nuit

Nuits calmes ou nuits agitées (en fonction du nombre d’interventions
ponctuelles) qui s'apparente au paiement d'un découché sur la base
d'une indemnité forfaitaire, majorée ou non (car la situation ne
nécessite que des interventions ponctuelles donc ni régulieres ni
habituelles). L'intervenant "relayeur" peut dormir, étre dérangé de fagon

occasionnelle. La rémunération porte sa présence dans la maison.

e Pour la rémunération des nuits calmes, dans une chambre

séparée sur place, sans aucune intervention ou avec une
intervention ponctuelle : versement d’une indemnité forfaitaire
par nuit sur la base de 1/6°™ du salaire soit 27.30C (13.65€ x 1/6°™®
X 12 heures = 27.30C). Soit pour 4 nuits de 20h a 8h : 27.30C X 4
nuits = 109.20C.

e Pour la rémunération des nuits agitées, dans une chambre

séparée sur place, avec des interventions ponctuelles sans
dépasser 3 fois/nuit : versement d’une indemnité forfaitaire
majorée par nuit de 109.20C. Soit pour 4 nuits de 20h a 8h :
109.20C x 4 nuits = 436.80C.

Les interventions ne correspondent pas a de la présence
responsable puisqu’elles ne sont ni réguliéres ni habituelles. De
plus, intervenant ne peut pas étre dérangé plus de 3 fois, sinon
cela s’apparente a de la garde de nuit non cumulable avec du

travail de jour.

 Dans le cadre de l’expérimentation, APF France handicap se

base pour déterminer les colits des nuits, sur ’hypothése de :
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- 5 situations « nuits calmes »

- b5ssituations « nuits agitées »
Au regard de I’évaluation des situations, le nombre de nuits
calmes ou nuits agitées peut évoluer et un mix entre les deux est

possible en fonction de la réalité des besoins.

4. Organisation du répit :
* Jours: (10.08 hX4 jours) + 7.68 h = 48h
* Nuits : 12 h entre 20h et 8 h en présence de nuit X 4 nuits
* Indemnité « nuit calme » : 27.30 € soit 109.20 € pour 4 nuits
* Indemnité « nuit agitée » : 109.20 € soit 436.80 € pour 4 nuits
(Rg : exonération des charges patronales / pas de reprise

d’ancienneté/base salaire de salariées identifiées)

5. Codt frais de gestion :
* 104 h d’adaptation : 104 x 1.36 € = 141.44 €
 88h (soit 48h de jours + 40h forfait nuits) X 10
expérimentations) : 880 x 1.36 € = 1196.80 €

6. Taux horaire PCH service mandataire en Corréze : 14.97 € (PCH

aidants transformée le temps du répit en PCH mandataire)

7. Comparaison avec un colit d’hospitalisation
Pour mémoire : Codt jour hospitalisation en Corréze (données CH
Brive)
* 687.26 € / jour en médecine interne, gastro, rhumato, cardio,
pneumo...
+ 885.71 €/ jour en chirurgie, orthopédie...

* 1776.78 €/ jour en soins intensifs

Soit sur le temps de répit de 5 jours un coit d’hospitalisation de :
3436.30 €/4428.55 €/8883.90 € (moyenne : 5583€)
Le colt moyen du répit "MI.LRE.DO", hors aides individuelles servies,

est estimé a 1 733€.

8. Accompagnement par assistante sociale et ergothérapeute pour
montage dossier PCH par SAVS (réévaluation compléte du dossier
des personnes suivies par le SAVS) :

* Entretien:2h
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 Renseignement: 2h
* Administratif: 2 h

* Trajet:2h+ frais de déplacements

Pour ces 10 personnes : la mission du SAVS correspond a I'équivalent

de 5 suivis.

9. Répartition des missions

* Identification des bénéficiaires : agent associatif/bénévoles
ISAVS

+ Coordination et suivi administratif : directrice territoriale

* Ingénierie/recherche infos divers : responsable service
mandataire/Responsable Régionale des Actions Associatives

* Montage partenariat avec associations corréziennes : agent
associatif / SAVS

« Communication : chargée de communication

+ Montage dossier financier : chef de projet ressources et

responsable régionale des actions associatives

Co(t estimé du répit
pour l'usager dans le
cadre de
I'expérimentation

1) Co(t moyen maximum du répit pour la personne (hors aides
individuelles sollicitées auprés du Conseil Départemental via la MDPH) :
1649 €

COUT ESTIME USAGER REPIT AIDANTS -
EXPERIMENTATION MI RE DO
Rémunération heures de jour Assistant de vie 8 247 €
Rémunération heures de nuit Assistant de vie 2730 €
Déplacements Assistant de vie 4083 €
Frais de gestion du service mandataire 1434 €
TOTAL 16 494 €
PAR USAGER 1649 €

—La mise en ceuvre de I'expérimentation doit permettre de rechercher a

minorer ce co(t.

2) Reste a charge pour la personne aprés mobilisation de la PCH :
107,20€

- Correspondant a la partie de codts de rémunération non pris en
charge par la PCH, et dus par la personne en sa qualité d'employeur
(prime de précarité de fin de contrat et majoration dimanche et jours
fériés).
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Mise en ceuvre

L’expérimentation bénéficierait a 10 personnes aidantes, soit
3ab5en 2018/5a 7en 2019.

APF France handicap s’appuie sur la convention collective de la
Fédération des Particuliers Employeurs (FEPEM) pour le montage

de I'expérimentation tel que mentionné dans ce dossier.

Le service mandataire APF France handicap en Haute- Vienne est le
partenaire qui identifie les assistantes de vie le temps de
I’expérimentation. Celles-ci sont exclusivement recrutées sur la
base du volontariat, avec une expérience significative et une
formation spécifique (catégorie D de la grille). La connaissance de la
gualité des intervenantes APF France handicap est essentielle pour

assurer une prestation sécurisante et optimale.

Une fiche de poste sera établie afin de tracer toutes les spécificités

nécessaires a cette intervention.

En cours d’expérimentation, des partenariats seront initiés avec les
services d'aide a domicile de la Corréze pour que, a I'issue de celle-
ci, le relais soit possible avec le personnel des SAAD du
département.

Appui du Conseil
départemental de la
Corréze

Mobilisation de la PCH aidant familial en mandataire sur la période

de répit.

Extraction des plans personnalisés de compensation existants pour
analyse d’opportunité pour les 47 personnes suivies dans la file
active du SAVS 19.

Inscription de I'expérimentation dans la démarche de modernisation

de I'aide a domicile (Convention CNSA Section V).

Vérification et analyse juridique conjointe avec la FEPEM pour

montage juridique du projet.

Financement fléché via une subvention ad hoc.
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Evaluation

1. Conjointe entre le Conseil Départemental et APF France handicap,
I’évaluation s’appuiera sur I’échelle de Zarit (échelle qui évalue la
charge émotionnelle, physique et financiére que représente pour

I'aidant la prise en charge d'une personne en perte d'autonomie).

2. La personne aidée sera également sollicitée a I'issue du temps de

répit de I’aidant sur son ressenti

3. Le SAVS sera mobilisé pour repérer les évolutions des situations
individuelles suite au répit (renouvellement du répit, meilleure

perception des attentes / besoins de la personne aidée...).

4. L’aidant sera sollicité afin qu’il détermine les avantages d’un tel

dispositif.

Communication

Seule une communication interne est envisagée pendant
I’expérimentation. Pour sensibiliser les personnes aidées et les aidants
a s’inscrire dans ce dispositif, les professionnels du SAVS seront

mobilisés et outillés (argumentaire). Un support écrit a vocation

pédagogique sera construit a cette fin.

10
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Budget prévisionnel Expérimentation MI.RE.DO

Coit a Coit Coit o,
financer valorisé total
Coiits Salariés 16 629 2428 19 057
Frais Indirects 1084 1084
Equipement 979 579
Frais de siege 706 706
Total Ingénierie 19 399 2428 21 827 26%
Coiits Salariés 7 A5V 2 522 9 980
Frais Indirects 473 473
Equipement 427 427
Frais de siége 308 3os
Total Pilotage B 667 2 522 11 189 13%
Coilts Salariés 33 932 ¥ 284 41 216
Frais de déplacements 2272 2272
Frais Indirects 2950 2950
Equipement 2 663 2 663
Frais de siege 1922 1922
Total Mise en csuvre 43 739 7284 51 023 61%
TOTAL 84 039 100%

RECETTES
%o

Conseil Départemental de la Corréze 30 000 36%
Financeur / Mécéne 1 15 000 18%
Financeur / Mécéne 2 10 000 12%
Financeur / Mécéne 3 5 000 6%
Aides individuelles 4 491 8%
Reste 3 charge personne aidée 1072 1%
Autofinancement APF France handicap 6 241 T%
Valorisation Services APF France handicap 12 234 15%
TOTAL 84 039 100%
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

COILLEGES PUBLICS - DOTATIONS AUX COMMUNES ET INTERCOMMUNALITES POUR
LUTILISATION DES EQUIPEMENTS SPORTIFS COMMUNAUKX PAR LES COLLEGES 2018

RAPPORT

Conformément aux lois de décentralisation, le Département doit fournir aux colléges les
équipements permettant de dispenser les enseignements et les formations de toute nature figurant
aux programmes officiels, et notamment I'éducation physique et sportive.

Lle Conseil Départemental, lors de sa réunion en date du 13 avril demier, délibération n® 107,
a:

- d'une part, arrété les regles ef le baréme d'affribution des dotations forfaitaires applicables &
foutes les communes et infercommunalités qui autorisent |'accés & leurs installations sportives
(gymnase, piscine, équipements de plein air...) pour la pratique sportive des collégiens,

- d'autre part, conditionné les aides aux collectivités bénéficiaires, & la mise & disposition de
I'équipement subventionné & fitre totalement gratuit au profit des colleges utilisateurs et ce,
pendant une durée de 10 ans & compter de la date de nofification de l'arrété portant octroi de
la subvention départementale pour la construction ou la rénovation dudit équipement.

Pour mémoire, les forfaits & prendre en compte en fonction de la nature des équipements utilisés
sont les suivants

% Forfait Gymnase - 350 € annuels
% Forfait Piscine : 500 € annuels
Y Forfait Equipements Plein air = 175 € annuels.

Je précise également que chaque commune, structure intercommunale ou communauté de

communes ne pourra préfendre qu'une seule fois & chaque contribution forfaitaire quel que soit
le nombre d'équipements de méme nature utilisés.
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En revanche, si plusieurs colléges utilisent le méme équipement communal, I'indemnité sera
calculée au prorata du nombre de colléges bénéficiaires.

Je vous propose pour |'année 2018 d'atiribuer aux communes ou structures infercommunales
énumérées ci-dessous une indemnité forfaitaire calculée comme suit -

INDEMNITES A VERSER SELON LA NATURE
BENEFICIAIRES (COMMUNES ou DE L'EQUIPEMENT SPORTIF
INTERCOMMUNALITES) EQUIPEMENTS
GYMNASE | PISCINE PLEIN AIR TOTAL
ALLASSAC 350,00 € 500,00 € 175,00 € 1 025,00 €
ARGENTAT 350,00 € 500,00 € 175,00 € 1 025,00 €
BEAULIEU 350,00 € 175,00 € 525,00 €
Communauté de communes MIDI
CORREZIEN 700,00 € 1 000,00 € 175,00 € 1875 €
College de MEYSSAC 350,00 € 500,00 € 175,00 1 025,00 €
College de BEYNAT 350,00 € 350,00 €
College de BEAULIEU 500,00 € 500,00 €
BEYNAT 175,00 € 175,00 €
BORT LES ORGUES 500,00 € 175,00 € 675,00 €
BRIVE : 1 400,00 € 2 500,00 € 700,00 € 4 600,00 €
College de LARCHE * 350,00 € 350,00 €
College CABANIS 500,00 € 500,00 €
College JEAN LURCAT 350,00 € 500,00 € 175,00 € 1 025,00 €
College JEAN MOULIN 350,00 € 500,00 € 175,00 € 1 025,00 €
College ROLLINAT 350,00 € 500,00 € 175,00 € 1 025,00 €
College ARSONVAL 500,00€ 175,00 € 675,00 €
CORREZE 350,00 € 350,00 €
EGLETONS 350,00 € 175,00 € 525,00 €
Communauté de communes
VENTADOUR - EGLETONS 500,00 € 500,00 €
MONEDIERES (collége d'EGLETONS)
LARCHE 175,00 € 175,00 €
Syndicat intercommunal du college de
LXRCHE (collége de Larche) ) 350,00¢€ 500,00¢€ 850,00¢€
LUBERSAC 350,00 € 175,00 € 525,00 €
Communauté de Communes du pays de
Lubersac Pompadour (college de 500,00 € 500,00 €
Lubersac)
Haute Corréze Communauté (college de 175.00 € 17500 €
Merlines) ' '
MEYMAC 350,00 € 175,00 € 525,00 €
NEUVIC 350,00 € 350,00 €
OBJAT 350,00 € 500,00 € 175,00 € 1 025,00 €
SEILHAC 350,00 € 175,00 € 525,00 €
TREIGNAC 350,00 € 175,00 € 525,00 €
TULLE : 350,00 € 175,00 € 525,00 €
Collége CLEMENCEAU TULLE 175,00 € 175,00 €
Collége VICTOR HUGO TULLE 350,00 € 350,00 €
TULLE AGGLO 2000 € 2 000,00 €
Collége de BEYNAT 500,00 € 500,00 €
Collége de SEILHAC 500,00 € 500,00 €
Collége CLEMENCEAU TULLE 500,00 € 500,00 €
Collége VICTOR HUGO TULLE 500,00 € 500,00 €
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USSEL : 0,00 € 2 000,00 € 0,00 € 2 000,00 €
Collége de MERLINES 500,00 € 500,00 €
Collége de MEYMAC 500,00 € 500,00 €
Collége de NEUVIC 500,00 € 500,00 €
Collége d'USSEL 500,00 € 500,00 €

UZERCHE 350,00 € 500,00 € 175,00 € 1 025,00 €

TOTAL [ 7000,00€ | 11500,00€ 3 500,00 € 22 000,00 €

* Utilisation du mur d'escalade du gymnase communal de la ville de BRIVE - du LP LAVOISIER - depuis la rentrée 2015 -

Une enveloppe pluriannuelle de fonctionnement d'un montant de 257 708 € a été votée,
pour 'exercice 2018, au titre des aides complémentaires aux dépenses de fonctionnement
des colleges publics. Une enveloppe d'un montant de 22 000 € a été réservée pour

'attribution de ces dotations pour |'utilisation des équipements sportifs communaux.

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :

- 22 000 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer

sur ces dispositions.

CP 191

Pascal COSTE




v ‘
COAREZ.

LE DEPARTEMEN

(1]

—

1-22

Réunion du 21 Septembre 2018

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

COILLEGES PUBLICS - DOTATIONS AUX COMMUNES ET INTERCOMMUNALITES POUR
LUTILISATION DES EQUIPEMENTS SPORTIFS COMMUNAUKX PAR LES COLLEGES 2018

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n°® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste ci-annexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Article ler :

les dofations dues par le Conseil départemental au titre de I'utilisation des

installations  sportives  communales ou intercommunales par les éléves des colleges
d'enseignement public sont fixées tel qu'il suit pour I'année 2018

INDEMNITES A VERSER SELON LA NATURE
BENEFICIAIRES (COMMUNES ou DE L'EQUIPEMENT SPORTIF
INTERCOMMUNALITES) EQUIPEMENTS
GYMNASE | PISCINE PLEIN AIR TOTAL

ALLASSAC 350,00 € 500,00 € 175,00 € 1 025,00 €
ARGENTAT 350,00 € 500,00 € 175,00 € 1 025,00 €
BEAULIEU 350,00 € 175,00 € 525,00 €
Communauté de communes MIDI
CORREZIEN 700,00 € 1 000,00 € 175,00 € 1875 €
College de MEYSSAC 350,00 € 500,00 € 175,00 1025,00 €
College de BEYNAT 350,00 € 350,00 €
College de BEAULIEU 500,00 € 500,00 €
BEYNAT 175,00 € 175,00 €
BORT LES ORGUES 500,00 € 175,00 € 675,00 €
BRIVE : 1 400,00 € 2 500,00 € 700,00 € 4 600,00 €

College de LARCHE * 350,00 € 350,00 €

College CABANIS 500,00 € 500,00 €

College JEAN LURCAT 350,00 € 500,00 € 175,00 € 1 025,00 €

College JEAN MOULIN 350,00 € 500,00 € 175,00 € 1 025,00 €

College ROLLINAT 350,00 € 500,00 € 175,00 € 1 025,00 €

College ARSONVAL 500,00€ 175,00 € 675,00 €
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CORREZE 350,00 € 350,00 €
EGLETONS 350,00 € 175,00 € 525,00 €
Communauté de communes
VENTADOUR - EGLETONS 500,00 € 500,00 €
MONEDIERES (collége d'EGLETONS)
LARCHE 175,00 € 175,00 €
Syndicat intercommunal du college de
LXRCHE (collége de Larche) ) 350,00¢€ 500,00 € 850,00 €
LUBERSAC 350,00 € 175,00 € 525,00 €
Communauté de Communes du pays de
Lubersac Pompadour (college de 500,00 € 500,00 €
Lubersac)
Haute Corréze Communauté (college de 175.00 € 175.00 €
Merlines) ' '
MEYMAC 350,00 € 175,00 € 525,00 €
NEUVIC 350,00 € 350,00 €
OBJAT 350,00 € 500,00 € 175,00 € 1 025,00 €
SEILHAC 350,00 € 175,00 € 525,00 €
TREIGNAC 350,00 € 175,00 € 525,00 €
TULLE : 350,00 € 175,00 € 525,00 €
Collége CLEMENCEAU TULLE 175,00 € 175,00 €
Collége VICTOR HUGO TULLE 350,00 € 350,00 €
TULLE AGGLO 2000 € 2 000,00 €
Collége de BEYNAT 500,00 € 500,00 €
Collége de SEILHAC 500,00 € 500,00 €
Collége CLEMENCEAU TULLE 500,00 € 500,00 €
Collége VICTOR HUGO TULLE 500,00 € 500,00 €
USSEL : 0,00 € 2 000,00 € 0,00 € 2 000,00 €
Collége de MERLINES 500,00 € 500,00 €
Collége de MEYMAC 500,00 € 500,00 €
Collége de NEUVIC 500,00 € 500,00 €
Collége d'USSEL 500,00 € 500,00 €
UZERCHE 350,00 € 500,00 € 175,00 € 1 025,00 €
TOTAL | 7000,00€ | 11500,00 € 3 500,00 € 22 000,00 €

* Utilisation du mur d'escalade du gymnase communal de la ville de BRIVE - du LP LAVOISIER - depuis la rentrée 2015 -

Atticle 2 : le paiement interviendra en une seule fois aprés délibération de la Commission

Permanente.

Atticle 3 : La dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 932.21.

Adopté, & main levée, & l'unanimité.

Transmis au représentant
de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

COILLEGES PUBLICS - AIDE A 'ENTRETIEN DES ESPACES, DES EQUIPEMENTS ET DU BATI
- COLLEGES DE NEUVIC ET VICTOR HUGO A TULLE

RAPPORT

Notre collectivité, en charge de 25 colleges publics, s'engage fortement en faveur des
collegiens pour leur assurer les meilleures conditions d'accueil et d'hébergement dans le
cadre de ses compétences.

L'Assemblée Plénigre o arrété le 13 avril demier les dotations complémentaires pour
I'exercice 2018 en faveur des colléges publics, notamment I'enveloppe dédiée aux fravaux
d'entretien des espaces, des équipements et du béti, pour un montant de 30 000 €. Il s'agit
la d'un engagement du Département qui va audela de ses missions obligatoires.

En complément des travaux d'investissement et de rénovation des colleges, des opérations
de mutualisation des agents et des compétences, le Département permet aux établissements
d'assumer également des dépenses courantes de fonctionnement. Il donne ainsi aux
établissements les moyens d'améliorer encore le niveau de service rendu gréce & la présente
enveloppe complémentaire.

Chaque collége peut faire une demande de dotation de fonctionnement pour ['entrefien
et/ou la réparation et/ou |'acquisiion de matériels nécessaires & la réalisation, de travaux
d'entrefien courant des batiments. Ces travaux seront effectués par |'agent de maintenance
ou dans le cadre de la mutualisation des travaux.

la dotation est calculée selon un taux de 40% appliqué au montant total des dépenses

éligibles (dépenses de fonctionnement). Elle est plafonnée annuellement et par établissement
a 1250 €.
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Dans le cadre de ces dispositions et dans la limite du montant de l'enveloppe votée par
I'Assemblée pléniere, je vous propose d'examiner les demandes suivantes présentées par les
colleges de NEUVIC et VICTOR HUGO & TULLE.

COLLEGE NATURE DE LA DEPENSE DEPENSE RETENUE | TAUX MONTANT DOTATION
NEUVIC Travaux de maintenance 3 358 € 40 % 1 250 €
Montant plafond
VICTOR Travaux de maintenance 3225 € 40 % 1 250 €
HUGO Montant plafond
TULLE

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :

-2 500 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

COILLEGES PUBLICS - AIDE A L'ENTRETIEN DES ESPACES, DES EQUIPEMENTS ET DU BATI
- COLLEGES DE NEUVIC ET VICTOR HUGO A TULLE

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n°® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter : Sont allouées les aides suivantes dans le cadre des dotations pour |'entretien
des espaces, des équipements et du bati

COLLEGE NATURE DE LA DEPENSE | DEPENSE RETENUE| TAUX |  MONTANT DOTATION

NEUVIC Travaux de maintenance 3358 € 40 % 1 250 €
Montant plafond

VICTOR Travaux de maintenance 3225¢€ 40 % 1 250 €
HUGO Montant plafond
TULLE
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Atticle 2 : le versement interviendra en une seule fois, aprés nofification de la dotation, au
vu des justificatifs de la dépense réalisée.

Atticle 3 : la dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 932.21.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

COILLEGES PUBLICS - APPROBATION DES TARIFS 2019@ DE LA RESTAURATION SCOLAIRE

RAPPORT

le 1e janvier 2016, le Conseil départemental a mis en ceuvre I'harmonisation des tarifs
appliqués aux familles pour la restauration et pour I'infernat, mais également 'harmonisation
des tarifs de restauration appliqués & la communauté éducative.

Ainsi depuis la décision de la Commission Permanente du 11 décembre 2015, les tarifs de
restauration sont identiques dans les 22 colleges dont la restauration reléve de la
compétence du département [pour 3 colléges : Neuvic, Cabanis et Arsonval, la restauration
est assurée par un lycée).

Pour l'année 2017, aucune hausse n'a été appliquée & cette grille tarifaire, ce dispositif a
été stabilisé. la collectivité étant particuliérement attentive & ne pas alourdir la charge
financiére que représente la restauration scolaire pour les familles. Tous les autres tarifs de
restauration concernant les agents départementaux déjeunant dans les colleges et ceux
relevant de la communauté éducative, n'ont subi également aucune augmentation en 2017.

Au titre de l'année 2018, une augmentation de 0.05 € a été appliquée a tous les farifs
(collegiens et commensaux). Il s'est avéré nécessaire de prendre en compte |'augmentation
du prix des denrées alimentaires et celle des matieres premiéres. De plus, la collectivité
s'engage toujours plus forfement sur les priorités suivantes : qualité nutritionnelle, éducation
alimentaire, sécurité sanitaire, emploi des produits locaux et bio. Enfin, le Département
assure aussi la formation des personnels et la modemisation des demi-pensions.

Pour l'exercice 2019, je vous propose une augmentation de 0.05 € sur I'ensemble des farifs,
une augmentation réfléchie & partir des données précisées ci-dessous :

1 - Alimentation : des prix toujours en hausse

En effet, les prix de I'alimentation se sont maintenus & la hausse, & savoir 1,2% sur un an. On
peut nofer que la hausse sur les produits frais s'éléve & 5% sur un an (7,3% pour les légumes
frais et 8,5% pour les fruits frais).
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2 - Sécurité alimentaire : des moyens matériels et des actions de formation

Par ailleurs, le Département continue & renforcer la sécurité alimentaire qui concerne la
préparation de 1,3 millions de repas servis ou exportés par an. |l assure notamment la
fourniture et le renouvellement des moyens matériels (batiments, équipements| adaptés ¢
l'objectit de résultat concernant la sécurité des convives. Il s'implique dans la formation des
agents de restauration collective en hygiéne alimentaire (P.M.S, HA.C.C.P,...) qu'il a confié
en 2018 au syndicat mixte QUALYSE.

De plus, le Département met en ceuvre depuis la renfrée un référentiel de restauration visant &
garantir une restauration scolaire de qualité, un repas sain, équilibré et bon pour la santé,
qui intégre des denrées bio et des produits en circuit court.

Aussi, ces éléments posés, je vous propose d'arréter 'ensemble de ces farifs - collégiens et
commensaux - & hauteur de + 0.05 €, ainsi qu'il suit pour I'exercice 2019 :

COLLEGIENS TARIEFS RESTAURATION 2019

1 - FORFAIT 5 JOURS

Prix unitaire du repas 2.80 €

Forfait collégien 5 jours 490.00 €

175 jours de présence éléves

2 - FORFAIT 4 JOURS

Prix unitaire du repas 3.00 €
Forfait collégien 4 jours 423.00 €
141 jours de présence éléves

3 - TICKET JOURNALIER - (pour les éleéves externes et pour les demizpensionnaires 4 jours
qui auraient besoin de déjeuner au self cerfains mercredis (ex : activité sportive du hpe

UNSS).

Prix unitaire du repas 3.70 €

4 - TARIFS INTERNAT 2019

* forfait 3 nuits :
Prix de la nuitée

7.87 €
tarif unique : 1 109.67 €

sur la base de 141 jours

* forfait 4 nuits :
Prix de la nuitée

6.95 €
farif unique : 1 216.25 €
sur la base de 175 jours
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COMMENSAUX & COMMUNAUTE

TARIFS RESTAURATION 2019

EDUCATIVE
e Agents du Département en résidence 2.45
e Autres agents 4.70
eContrats aidés 2.45
e AED 2.45
®Personnel Education Nationale
Indice < 400 3.50
®Personnel Education Nationale
Indice 401 - 500 4.10
ou personnel GRETA
®Personnel Education Nationale
indice 2 500 5.10
eHdtes de passage 6.10
®Repas exceptionnel 10.10

De plus, je rappelle que @ colléges de notre département assurent également un service de

restauration pour des écoles primaires et/ou maternelles.

A ce jour, ces farifs n'ont pas encore été arrétés par les Conseils d'administration des
colleges sur proposition des principaux. Aussi je vous propose, conformément & l'article
R. 531-52 du Code de I'Education, de les approuver, tels qu'ils figurent dans le tableau ci
dessous, sur la base des tarifs fixés pour 2018. Si un ou plusieurs de ces farifs venaient &
étre modifiés, ils seraient de nouveau soumis & I'examen de la Commission Permanente.

ECOLES PRIMAIRES ET/ OU MATERNELLES - TARIFS 2019

COIIEGES ECOLES PRMAIRES /MATERNELLES

BEAULIEU 2.90 €
BEYNAT 2.55 €
CORREZE 2.60 €
MERLINES 2.65 €
MEYMAC - 2 tarifs pour 2018

* Eléves résidant sur la commune 2.60 €
* Eléves résidant sur une autre commune 2.80 €
MEYSSAC 2.95€
SEILHAC 2.70 €
TREIGNAC 2.34 €
USSEL 3.65 €
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Enfin, s'agissant des modalités de gestion du service de restauration et d'hébergement (ex
FARPI), et la participation des usagers & la rémunération des charges de personnel de ce
service, pour 2019, je vous propose de reconduire le taux de participation de 22.5 % qui
s'applique & I'ensemble des recettes de restauration.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

COILLEGES PUBLICS - APPROBATION DES TARIFS 2019@ DE LA RESTAURATION SCOLAIRE

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : les farifs de restauration dans les colleges publics pour l'année 2019
concernant :

eles collégiens - tarifs de restauration scolaire - (forfaits DP 5 jours et DP 4 jours et ficket
journalier)
eles collégiens - tarif infernat (forfaits)

®les commensaux et la communauté éducative

sont approuvés ainsi qu'il suit :
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COLLEGIENS

TARIFS RESTAURATION 2019

1 - FORFAIT 5 JOURS

Prix unitaire du repas

Forfait collégien 5 jours

2.80 €
490.00 €

175 jours de présence éléves

2 - FORFAIT 4 JOURS

Prix unitaire du repas

Forfait collégien 4 jours

3.00 €
423.00 €

141 jours de présence éléves

3 - TICKET JOURNALIER - (pour les éleves externes et pour les demipensionnaires 4 jours
qui auraient besoin de déjeuner au self cerfains mercredis (ex : activité sportive du hpe

UNSS)

Prix unitaire du repas 3.70€
4 - TARIFS INTERNAT 2019
* forfait 3 nuits : 787 €

Prix de la nuitée

farif unique : 1 109.67 €
sur la base de 141 jours

* forfait 4 nuits :
Prix de la nuitée

6.95 €
farif unique : 1 216.25 €
sur la base de 175 jours

COMMENSAUX & COMMUNAUTE TARIFS RESTAURATION 2019
EDUCATIVE
e Agents du Département en résidence 2.45
e Autres agents 4.70
eContrats aidés 2.45
e AED 2.45
ePersonnel Education Nationale
Indice < 400 3.50
ePersonnel Education Nationale
Indice 401 - 500 4.10
ou personnel GRETA
ePersonnel Education Nationale
indice 2 500 5.10
eHdtes de passage 6.10
®Repas exceptionnel 10.10
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Article 2 : les tarifs de restauration pour les éléves des écoles primaires et/ou maternelles
P P

pour I'année 2019 sont approuvés ainsi qu'il suit pour les @ colleges concernés. Si un ou

plusieurs de ces tarifs venaient & étre modifiés, ils seraient de nouveau soumis & I'examen de

la Commission Permanente.

ECOLES PRIMAIRES ET/ OU MATERNELLES

TARIFS RESTAURATION 2019

COIIEGES

ECOIES PRIMAIRES /MATERNEILES

BEAULIEU 2.90 €
BEYNAT 2.55€
CORREZE 2.60 €
MERLINES 2.65 €
MEYMAC - 2 tarifs pour 2018

* Eléves résidant sur la commune 2.60 €
* Eléves résidant sur une autre commune 2.80 €
MEYSSAC 2.95 €
SEILHAC 2.70 €
TREIGNAC 2.34 €
USSEL 3.65 €

Atticle 3 : Pour la participation des usagers & la rémunération des charges de personnel du
service de resfauration et d'hébergement, le taux de participation de 22.5 % est reconduit
pour l'exercice 2019. Ce taux s'applique & 'ensemble des recettes.

Adopté, & main levée, & l'unanimité.

Transmis au représentant
de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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Président du Conseil Départemental
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COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

ACTION COEUR DE VILLE - TULLE

RAPPORT

Depuis 2015, le Département a fait, de I'aide aux collectivités, une priorité pour aménager,
équiper et développer la Correze, tout en soutenant l'activité économique et I'emploi.

Clest ainsi que 38,3 millions d'euros d'aides départementales qui ont été accordés aux
communes et infercommunalités sur la période 2015-2017.

Dans ce confexte, ef malgré cet effort sans précédent, en 'absence de lisibilité sur ['évolution
des financements de I'Etat et de la Région, les collectivités nous ont fait part de leur inquiétude
quant & la faisabilité de leurs projefs de fin de mandat.

Il est donc apparu nécessaire de renouveler et d'intensifier ce soutien départemental &
I'attention des ferritoires, par la mise en place, le ¢ juillet demier, d'un nouveau dispositif
contractuel 2018-2020 & destination des communes et de leurs groupements et par le vote
d'une enveloppe de 40 millions d'euros. C'est donc un effort financier de plus de
1,7 millions d'euros, par rapport & la précédente phase de confractualisation, que le
Département fait en solidarité avec ces territoires de proximité.

Au deld, des aides départementales, un important travail de concerfation, d'échange et de
coconstruction avec les autres partenaires financiers a été mené ; 'objectif étant d'optimiser la
mobilisation de fonds publics et, par la méme, les chances de mise en ceuvre rapide des
projets.
C'est dans cetfe logique et naturellement que nous avons suivi de prés de nombreux dispositifs
en cours d'élaboration, dont notamment les "programmes d'Action coeur de Ville" initiés par
'Erat.
En effet, ces programmes structurés autours de 4 axes :

* redynamisation du tissu économique,

 amélioration de la qualité des services offerts & la population,

 recomposition urbaine de certains quartiers par des aménagements de qualité,

et résorption de I'habitat insalubre et amélioration de ['offre de logements,
frouvent leur traduction opérationnelle  au  sein  de nombreuses opérations  inscrites
dans les contrats départementaux 2018-2020 en cours.

CP 205



Par conséquent, la mobilisation de fonds complémentaires émanant de I'Etat sera la bienvenue.
Audeld des financements d'ores et déjd confractualisés, |'ingénierie départementale reste & la
disposition des territoires pour apporter, le cas échéant, un accompagnement technique & la
mise en ceuvre des projets.

Ainsi, vous frouverez en annexe la proposition de convention cadre pluriannuelle "Action Coeur
de Ville" concemant TULLE et son Agglomération.

Comme évoqué cidessus, le Département en est l'un des partenaires majeurs via son
accompagnement financier des actions du programme inscrites au sein des confrats territoriaux
départementaux 2018-2020, constitués du Contrat de Solidarité Communale pour la Ville de
TULLE et du Contrat de Cohésion des Territoires pour TULLE AGGLO.

Quant aux actions logement, le Département pourra intervenir en mobilisant les dispositifs de
"droit commun" en vigueur du "Guichet habitat", et dans les limites des crédits disponibles.

Dans ce cadre, je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental

d'approuver la convention annexée et de m'autoriser & la signer.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur cette disposition.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

ACTION COEUR DE VILLE - TULLE

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter : Est approuwvée la convention cadre pluriannuelle "Action cceur de ville"
concernant Tulle et son aglgomération, telle qu'annexée & la présente décision.

Atticle 2 : le Président du Conseil Départemental est autorisé & signer la convention visée
a l'article Ter.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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CONVENTION CADRE PLURIANNUELLE « ACTION CCEUR
VILLE » CONCERNANT TULLE ET SON AGGLOMERATION

ENTRE
La Commune de Tulle représentée par Monsieur Bernard Combes ;Maire
La Communauté d’agglomération de Tulle représentée par Monsieur Michel Breuilh, Président
ci-apres, les Collectivités bénéficiaires ;
d’une part,
ET
o L ’Etat représenté par Monsieur Frédéric Veau, Préfet du département de la Corréze,

o Le groupe Caisse des Dépots et Consignations représentée par Madame Annabelle Viollet, directrice
régionale adjointe Nouvelle Aquitaine,

¢ Le groupe Action Logement représenté par Monsieur Philippe Dejean, Président du comité régional Action
Logement Nouvelle Aquitaine,

¢ L’Agence Nationale de I'Habitat représentée par Monsieur Frédéric Veau, Préfet du département de la
Correze

o | ’Etablissement Public Foncier Nouvelle Aquitaine représenté par Monsieur Philippe Grall, directeur
général

¢ Le Conseil départemental de la Corréze, représenté par Monsieur Pascal Coste, Président
ci-apres, les « Partenaires financeurs»

d’autre part,

Il est convenu ce qui suit.
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Préambule

Les villes qui ont une fonction de centralité pour leur bassin de vie et qui constituent un pdle de rayonnement
régional, dénommées « villes moyennes» ou « villes intermédiaires» regroupent prés d’un quart de la population et
de 'emploi. Ces villes constituent un maillon indispensable de la structuration du territoire frangais, en métropole
comme en Outre-Mer, entre 'espace rural et les grandes agglomérations.

C'est ce role que le programme « Action coeur de ville » (« le programme »), engageant le Gouvernement sur la
durée de la mandature et des partenaires publics et privés, vise a conforter. Il doit permettre, par une approche
globale et coordonnée entre les acteurs, de créer les conditions efficientes du renouveau et du développement de
ces villes, en mobilisant les moyens de I'Etat et des partenaires en faveur de la mise en ceuvre de projets (« le
projet ») de renforcement des « coeurs de ville », portés par les communes centres et leurs intercommunalités.

Elaboré en concertation et en partenariat avec les élus du territoire, les acteurs économiques, techniques et
financiers, ce programme est au service des territoires. Il vise a leur donner les moyens d’inventer leur avenir, en
s’appuyant sur leurs atouts, a travers la prise en compte de leur dimension économique, patrimoniale, culturelle et
sociale, et en adaptant la nature et I'intensité des appuis en fonction des besoins.

«Action cceur de ville» permettra, sur la durée du quinquennat, de donner une nouvelle place a ces villes dans les
priorités du pays. C'est une expression de la nouvelle politique de cohésion des territoires.

Le programme concerne 222 villes bénéficiaires, dont certaines en binbme, présentées le 27 mars 2018.

La Commune de Tulle est bénéficiaire du programme. Elle est la Ville Centre de la communauté d’Agglomération
Tulle Agglo.

LE TERRITOIRE ET SA POPULATION

La Communauté d'agglomération de Tulle est située en Nouvelle Aquitaine, au cceur du département de la Corréze,
et a proximité de l'agglomération de Brive.

Créée en 1993, elle s'est transformée en agglomération en 2012. Depuis le ler janvier 2017, elle regroupe 45
communes et compte prés de 45 000 habitants. De 1975 & 1999, les communes de Tulle Agglo ont perdu en
population, soit une perte de 3600 habitants en 25 ans (-8%). Sur le territoire cette décroissance de population n’a
pas été homogéne. Alors que la commune de Tulle a enregistré une baisse de -1.43% annuelle en moyenne, les
communes situées a I'ouest de la communauté d’agglomération, plus proches de I'aire urbaine de Brive ont gagné
de la population. Depuis 2006, cette érosion s’est stabilisée et les fluctuations sont mineures. La ville centre a méme
regagné quelques habitants ces derniéres années.

Selon les données INSEE T'indice de vieillissement y est trés élevé : 125 versus 75 pour la France avec un tiers de
la population du territoire communautaire agée de 60 ans ou plus. Sur le plan économique la population est plutot
favorisée, en effet, 55% des foyers sont non imposés sur la communauté d’agglomération, niveau proche de la
France hexagonale (54%) et plus favorable que pour la région (57%) et le département (58%). Toutefois, il est a
noter que la ville de Tulle compte 16% de sa population sous le seuil de pauvreté.

Ville centre du territoire et préfecture de la Corréze, Tulle, avec ses 15181 habitants (chiffres INSEE 2018 calcul
double compte) est la troisiéme ville du Limousin, derriére Limoges et Brive. Elle est située & 30 min de Brive, 30
min d'Egletons et 1h de Limoges. A lui seul le pdle urbain de Tulle concentre prés du tiers des habitants de la
Communauté.

Du nord-est au sud-ouest, le territoire communautaire est traversé par la vallée de la Corréze ; ainsi, il se structure
autour de vallées constituant des axes de communication et de peuplement.

Les 45 communes sont toutes a proximité des réseaux autoroutiers A20 et A89 offrant ainsi, une bonne accessibilité
régionale et interrégionale : liaisons avec Bordeaux, Clermont-Ferrand et Lyon sur I'axe Est/Ouest; Paris, Limoges
et Toulouse sur I'axe Nord/Sud.
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L'A89 traverse le territoire de part en part et compte trois sorties : Saint-Germain-les-Vergnes, Tulle-Nord et Tulle-
Est. Les RD1089 et RD1120 permettent un maillage efficace du territoire.

Plusieurs aéroports sont a proximité : Brive - Vallée de la Dordogne a 40 min, Limoges a 1h, Clermont-Ferrand a
1h45, Toulouse et de Bordeaux & 2h20.

La gare de Tulle se situe sur la ligne Bordeaux-Lyon.
La ligne Paris / Toulouse est accessible depuis les gares d'Uzerche ou de Brive (correspondances avec Tulle).

La Région Nouvelle Aquitaine propose deux lignes TER : la ligne 7 « Limoges - Uzerche - Tulle » et la ligne 11 «
Clermont-Ferrand - Ussel - Tulle - Brive ».

LA VILLE DE TULLE

La Ville de Tulle, cité construite autour de la riviere Corréze, dans une vallée encaissée, a longtemps assis son
activité économique sur lindustrie de I'armement et sur le secteur tertiaire avec la présence des services
administratifs préfectoraux et départementaux.

La baisse drastique des effectifs de la manufacture d’armes, les différentes politiques de réduction des emplois
publics ont obligé la Ville & définir d’autres stratégies pour renforcer son attractivité.

Depuis une vingtaine d’années elle a mis en ceuvre, en lien avec la communauté d’agglomération, un certain
nombre de dispositifs (Projets de ville, Projets de territoire, Concession Publique d’'aménagement, Concession
d’aménagement) visant a renforcer son attractivité et celle du territoire.

Cette démarche globale a été structurée autour de quatre axes :
- Une redynamisation du tissu économique.

-Une recomposition urbaine de certains quartiers par des aménagements de qualité intervenant sur le
paysage urbain et sa requalification.

-Une résorption de I'habitat insalubre sur les ilots les plus dégradés et des actions pour améliorer I'offre
de logements.

-Une amélioration de la qualité des services offerts a la population.

Une redynamisation du tissu économique.

Dans le cadre de leurs compétences respectives la Ville et 'Agglomération ont engagé un certain nombre
d’opérations visant a redynamiser I'économie locale.

-Requalification de deux sites industriels :

-L’ancien site de la manufacture d’armes va entrer dans sa derniére phase de reconversion avec la création d’'un
pble universitaire et de formation (ESPE, IFSI, IUT, CFA, CANOPE, CORTECH) qui complétera une offre de
services (pépiniere et hotel d’entreprises, pdle emploi, Laboratoire médical, ARS).

-L’ancien site de I'entreprise Borg Warner déplacée sur la zone de la montane pour lui permettre de se développer.
Ce site est devenu aujourd’hui une zone commerciale dynamique qui héberge depuis deux ans un nouveau cinéma
multiplexe.

-Création d’'un hoétel et d’'une pépiniére d’entreprises sur le site de 'ancienne manufacture d’armes.

-Plus de 20 zones d'activités gérées par la communauté d’agglomération permettent d’accueillir des
entreprises en développement.
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-En engageant des actions de revitalisation économique du centre-ville, la Ville de Tulle a accompagné le
maintien et le développement du commerce et de I'artisanat.

Une recomposition urbaine de certains quartiers

Dans le cadre de deux concessions d’aménagements, la Ville de Tulle a requalifié et embelli certains quartiers ou
espaces :

-Embellissement de certains quartiers

-Réhabilitation du centre ancien, places autour de la cathédrale (Bertheaud et Gambetta), mais aussi des
quartiers de I'Alverge et la rue Marc Eyrolles

-Embellissement de certaines entrées de Ville (Laguenne, Souilhac, Ventadour)
-Plan fagades pour la rénovation et 'embellissement des immeubles toujours en vigueur

-Favoriser les déplacements doux

-Création d'un pble intermodal dans le quartier de la gare.
-Création d'un parking silo en entrée de ville.(parking Saint Pierre)
-Création d'une rue piétonne (Jean-Jaurés)

-Création d’espaces routiers de rencontres

-Valorisation de la riviere Correze

-Aménagement de certains quais (Baluze, Perrier, Briand)
-Construction de passerelles

-Renaturation de la riviére sur 'ensemble de la traversée de Tulle

Une résorption de I’habitat insalubre et amélioration de I'offre de logements.

Dans le cadre des concessions d'aménagement, la ville a investi afin de résorber certains ilots dégradés (Marc
Eyrolles, Alverge, Barriére, ...). Elle a engagé deux opérations de résorption de I'habitat insalubre (RHI), 'une sur
Iilot Marc Eyrolles, la seconde en multisites.

Des outils de défiscalisation, notamment le dispositif Malraux, ont constitué un soutien important dans
la démarche de réhabilitation des immeubles en centre ancien depuis 2002. Ce dispositif perdure et la
ville dispose de réserves fonciéres susceptibles d’étre proposées a des investisseurs qui pourront
bénéficier de réductions d'imp6t significatives.

Par ailleurs, elle a engagé une action en profondeur sur I'habitat par le biais d’'une Opération Programmée
d’Amélioration de I'habitat.

La ville a, aussi, accompagné la création de deux lotissements (Fages, Jean Moulin dont les parcelles et les
logements sont commercialisés a plus de 80%).

Une amélioration de la qualité des services offerts & la population.

Tulle et son agglomération peuvent s’enorgueillir de proposer a la population de ce territoire un haut niveau d’offres
et de services.

Proposer des services publics locaux de qualité est une volonté affirmée par les élus locaux. Ainsi, les services ont
d( s’adapter dans un contexte de fortes tensions financiéres pour maintenir une bonne qualité de réponses
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apportées aux usagers. Tous les domaines sont concernés, enfance, jeunesse, éducation, accueils, services
sociaux, services techniques, transports, services sportifs et culturels...

La Ville et la communauté d’agglomération se sont aussi engagées pour maintenir un bon maillage territorial en
professionnels de santé en lien avec le centre hospitalier. (Signature d’'un contrat local de santé, construction d’'une
maison de santé pluridisciplinaire)

Une offre culturelle marqueur de la politique locale.

Avec 14% de son budget consacré a 'accompagnement de sa politique culturelle, la Ville de Tulle assume un choix
politique marqué. Conservatoire a Rayonnement Départemental, Médiathéque intercommunale, Création d’une
scene nationale avec la Ville de Brive, Salle modulable de spectacles et de congres, Salle des musiques actuelles
et locaux de répétitions, trois festivals de musique (Nuits de Nacre début juillet, Bleu en hiver, O les choeurs &
'automne) sont les principaux éléments de I'offre culturelle sur la ville. Le festival des Nuits de nacre est dédié a
I'accordéon en relation avec la derniére manufacture de cet instrument en France, I'entreprise Maugein de Tulle.

La ville dispose aussi de deux espaces muséaux ouverts au public (musée du Cloitre, musée des armes) qu’elle
souhaite rassembler en un lieu unique sur le theme de l'accordéon et des savoirs faire locaux. Le batiment
nécessaire a ce projet est en cours d’acquisition, il se situe a proximité du centre ancien aux abords de la préfecture.
Les études techniques d’'aménagement de I'immeuble sont en cours en paralléle avec la définition du projet
scientifique

Gréace a un partenariat actif entre acteurs publics et privés, Tulle bénéficie d’'un cinéma multiplexe en Centre-Ville.
Soutenu par I'Etat et les collectivités territoriales, ce projet de 4,4 M€ a également pu bénéficier de I'intervention de
la CDC sur ses fonds propres a hauteur de 403 K€.

Tulle, Ville la plus sportive.

Depuis 2000 la Ville de Tulle, accompagnée aujourd’hui par la communauté d’agglomération, a engagé un vaste
plan de construction et/ou de réhabilitation de ses équipements sportifs (Centre Aquarécréatif, réhabilitation des
stades, rénovation et requalification du centre culturel et sportif, construction d’une piste d’athlétisme, construction
d’'un boulodrome...). Ce sont ainsi plus de 10 millions d’euros investis depuis 2001. Ces investissements
nécessaires pour accompagner le mouvement sportif local lui ont permis d’étre récompensée par le journal 'Equipe
et d’obtenir le titre honorifique de la Ville la plus sportive 2008 dans la catégorie de villes de moins de 20000
habitants.

Pour autant, comme de nombreuses villes-centres d’agglomération, la Ville de Tulle doit faire face & un double
enjeu :

- fixer et attirer une nouvelle population dans son cceur de ville

-adapter I'offre commerciale du centre-ville dans le cadre d’'une stratégie globale du territoire

Tulle, ville d’accueil des étudiants et apprentis

Longtemps réservée aux grandes villes, la formation universitaire, supérieure et professionnelle a progressivement
essaime vers des cités plus petites. La présence d'étudiants contribue a la vitalité économique des territoires. La
ville de Tulle est riche de nombreuses filiéres avec ses 10 établissements, 650 étudiants et plus de 1 000 apprentis.

Elle accueille également depuis 1983 une école de gendarmerie qui comprend 9 compagnies d'instruction
dont 4 dédiées a la formation initiale des éléves gendarmes (120 éléves environ par compagnie), ainsi
que 233 personnels permanents d'encadrement et de soutien.
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Fixer et attirer une nouvelle population dans son cceur de ville
La densité moyenne est en baisse réguliére depuis 1975, passant de 822 habitants par km2 a 586 aujourd’hui.

Cette tendance est confirmée par un taux de natalité en baisse (plus de 40% depuis 2007) et un taux de mortalité
sur la méme période étale.

La taille des ménages, en forte décroissance depuis 1975 est passée de 2.7 a 1.8 personnes aujourd’hui.
Le taux de vacance des logements est aussi en augmentation évalué a 16 %.

L'objectif est d'inciter la rénovation des logements et maisons de ville, de favoriser le maintien sur place des
résidents, de renforcer la mixité sociale et d’attirer de nouveaux habitants. A cet effet, la ville doit engager une
réflexion sur les accompagnements qu'elle est susceptible de proposer aux propriétaires privés de logements
nécessitant des travaux d’amélioration. La lutte contre I'habitat indigne et dégradé et le traitement des copropriétés
en difficulté constitueront des enjeux importants. Les travaux de redéfinition du SCOT actuellement menés par
I'Agglo vont intégrer le lancement d’'une étude pré-opérationnelle susceptible d’amener a la mise en ceuvre d’une
OPAH RU sur la commune de Tulle et d'une OPAH de droit commun sur le reste du territoire (éventuellement un
PIG). L'Agglo travaille également a la mise en ceuvre du PCAET.

Apres avoir réalisé un audit sur le parc de logements en centre-ville, il conviendra de définir une nouvelle politique
du logement du centre-ville articulée avec celle du territoire. Elle devra mesurer les besoins de I'ensemble de la
population (étudiants, jeunes couples, familles, séniors...), établir des préconisations et chiffrer les moyens qui sont
nécessaires pour atteindre les objectifs.

Parallelement a ces actions sur I'habitat, la ville et 'agglo se sont engagées sur le déploiement du réseau de fibre
optique (Zone AMI). Au 31 mai 2018, l'opérateur Orange annonce prés de 8000 logements adressables et 4305
raccordables. Ses prévisions pour fin 2018 sont de 9600 logements adressables et 5400 raccordables.

Adapter I'offre commerciale du centre-ville dans le cadre d’une stratégie globale du territoire.

Avec un taux de vacance des commerces de centre-ville de 18.95% (Victor Hugo13.6%, Charles de Gaulle 14.4%,
Gambetta 31.25%, Jean Jaures 37.7%), la Ville et la communauté d’agglomération doivent prendre des mesures
pour les commerces et les activités économiques :

Si le commerce est d’abord I'affaire des commergants, il revient aux élus, responsables de la ville et de
l'intercommunalité, d'engager et de mettre en ceuvre une stratégie globale adaptée a la situation de leur territoire
et de sa centralité. Les expériences réussies de certaines communes montrent que la reconquéte commerciale du
centre-ville nécessite de concevoir un projet politique reposant sur une action volontariste a toutes les échelles du
territoire et répondant a deux problématiques essentielles :

-guelle place accorder au centre-ville dans I'armature du territoire ?
-quelles fonctionnalités lui donner (lieu de rencontre et d’animation, marchand, patrimonial, touristique...) ?

Les politiques de revitalisation commerciale des centres villes ne peuvent pas envisager la problématique
commerciale de maniere isolée. Elles doivent ainsi mobiliser différents acteurs publics et privés autour d’un projet
commun.

C'est dans cette perspective que la mise en ceuvre d’'un projet doit permettre de donner une direction et une
cohérence a une série d'actions, pour une reconquéte commerciale du centre-ville, reposant sur deux dynamiques

- les commercants sont les premiers acteurs de la vitalit¢ commerciale d'un centre-ville, individuellement en tant
qu’entrepreneurs et collectivement par une coordination a toutes les échelles pertinentes.

-la vitalité commerciale d’'un centre-ville dépend aussi de la capacité des collectivités locales a co-définir avec les
professionnels concernés une stratégie globale pour le centre-ville incluant la dimension du commerce.
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Aussi, il est proposé de réaliser, parallelement au travail de diagnostic, une étude de programmation urbaine
accompagnée d’'une schématisation spatiale qui permettra de poser un schéma directeur d’'aménagement et fixera
le cadre pour traiter 'ensemble des thématiques liées au projet cceur de ville.

Le dispositif coeur de Ville permettra d’engager une réflexion globale qui contribuera a définir un schéma
de redynamisation du centre-ville en adaptant la qualité du parc de logements, en rééquilibrant I'offre commerciale,
en facilitant toutes les formes de mobilité et de connexions, en favorisant I'accés aux équipements et aux services
publics. Un certain nombre de mesures ont déja été engagées par les collectivités pour surmonter ces difficultés,
parmi lesquelles peuvent étre citées :

- La réhabilitation du quartier de la gare (modification du plan de circulation, réaménagement urbain) qui
a permis de redynamiser I'activité commerciale du quartier

- La création de la premiére artére piétonne a I'été 2017.Cet aménagement urbain et les modifications des
modes de déplacements qui 'ont accompagné permettent une nouvelle appropriation de I'espace public par la
population. Un accompagnement pour redynamiser I'activité commerciale est engagé.

Pour aller au-dela et conforter efficacement et durablement son développement, le cceur de ville de I'agglomération
de Tulle appelle une intervention coordonnée de 'ensemble des acteurs impliqués, dont les collectivités, I'Etat et
les partenaires financeurs, ainsi que d’autres acteurs mobilisés ou a mobiliser.

Le programme s’engage dés 2018 par la signature d’une convention-cadre et les premiers investissements des
signataires.

Article 1. Objet de la convention

La présente convention-cadre, a pour objet de décrire les modalités de mise en ceuvre du programme dans la
commune de Tulle. Elle expose lintention des parties de s’inscrire dans la démarche du programme et précise
leurs engagements réciproques.

Article 2. Engagement général des parties

Les parties s’engagent a faire leurs meilleurs efforts pour assurer le succés de la mise en ceuvre du programme et
la réalisation des actions inscrites dans la convention.

En particulier :

L’Etat s’engage (i) @ animer le réseau des partenaires du programme afin de faciliter I'élaboration et la
mise en ceuvre du projet ; (i) a désigner au sein de ses services un référent départemental et un référent
régional chargés de coordonner l'instruction et le suivi des projets ; (iii) & étudier le possible co-financement
des actions inscrites dans le plan d’action de la convention qui seraient éligibles aux dotations et crédits
de I'Etat disponibles.

Les collectivités s’engagent (i) @ mobiliser autant que possible les moyens humains et financiers
nécessaires pour assurer le pilotage et la mise en ceuvre efficace du programme sur leur territoire, en
phase d'initialisation comme en phase de déploiement ; (i) a ne pas engager de projet de quelque nature
que ce soit (urbanisme réglementaire, opération d'aménagement, etc.) qui viendrait en contradiction avec
les orientations du projet.

Les partenaires financeurs s’engagent a (i) instruire dans les meilleurs délais les propositions de projet et
d’actions qui seront soumises par les Collectivités ; (i) mobiliser leurs ressources humaines et financieres
pour permettre la réalisation des actions entrant dans leur champ d’intervention et qu'ils auraient
préalablement approuvées.
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L'EPF, opérateur foncier public, est en capacité, dans le cadre d’une analyse économique d’un projet, de
minorer le co(t de revient d’'une opération afin de réduire le reste a charge pour la collectivité au moment
de la revente du foncier correspondant. L’'EPF peut également prendre en charge une partie voire la totalité
du montant des études et des travaux qu'il engagera afin de favoriser 'émergence de projets complexes
en requalification urbaine, pour lesquels le marché n'est pas en capacité d’absorber les colts de
reconversion. Les minorations sont proposées a I'approbation du Conseil d’Administration de 'EPF avec
un bilan d’opération a I'appui. L’attribution des minorations reste, en outre, conditionnée a la réalisation du
projet.

Le Conseil Départemental s'engage, d'une part, a accompagner financierement les actions du programme
inscrites au sein des contrats territoriaux départementaux en cours 2018-2020. S'agissant du Contrat de
Solidarité Communale pour la Ville de Tulle et du Contrat de Cohésion des Territoires pour Tulle Agglo.
Quant aux opérations qui seraient engagées post 2020, elles auront vocations a étre étudiées dans le
cadre d'une prochaine génération de contrats.

Quant aux actions logements, le Département participera dans le cadre de ses dispositifs de "droit
commun" en vigueur du "Guichet habitat" et dans les limites de ses crédits disponibles.

D'autre part, en tant que de besoin, via la mobilisation de ses services, le Département pourra apporter un
accompagnement technique a la mise en ceuvre des projets.

Action Logement, dans le cadre de la mise en place du programme dédié a la redynamisation des centres
des villes moyennes prévu par la convention quinquennale Etat — Action Logement 2018-2022, investit
1,5 milliards dans I'accompagnement du volet habitat des projets de redynamisation des centres villes
portés par les collectivités. Cette intervention vise un double objectif :

- Participer a la redynamisation des centres villes,
- Loger les salariés en favorisant 'emploi et le développement des entreprises.
L'intervention d’Action Logement Services comporte deux volets :

- Le financement des travaux sur parties privatives et communes de I'immeuble, sous forme de
préts long terme et de subventions, Les modalités de financement seront appréciées projet par projet et
notamment :

o0 part des travaux financables au titre des parties communes et des parties privatives,

o part financable de chacune de ces deux natures de travaux en prét long terme et/ou
en subventions.

- Le préfinancement possible du portage foncier pendant la phase de travaux. Ce préfinancement
a vocation a étre remboursé par l'investisseur dés la mobilisation des financements long terme et au plus
tard & la mise en location du bien rénove.

La directive pilote applicable depuis le 15 juin 2018 précise les modalités d’intervention d’Action Logement
Services.

La Caisse des Dépéts, dans le cadre de la Banque des Territoires, propose de contribuer & la mise en
ceuvre effective du Programme Action Cceur de Ville en mobilisant dans les cing années a venir des
moyens visant notamment a :

- Soutenir I'acces a l'ingénierie et aux meilleures expertises. Ces moyens pourront contribuer aux
diagnostics territoriaux et a I'élaboration du projet et plan d'actions pour la redynamisation du
coeur de la ville et de 'agglomération de Tulle.

- Contribuer a l'expertise opérationnelle portant sur les montages dédiés a la mise en ceuvre
opérationnelle des investissements ou des solutions de portage d’actifs immobiliers aux cotés
des acteurs économiques (la caisse des dépdts ne subventionne pas les investissements publics)

- Accompagner les démarches innovantes et 'amorgage de solutions SMART, les infrastructures
numeériques et les réseaux d’'objets connectés ;

- Financer sous forme du Prét Rénovation Urbaine Action Coeur de Ville, les opérations incluses
dans le périmétre des futures Opérations de Revitalisation Territoriale (ORT) (aprés I'adoption de
la loi ELAN)
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Pour chaque sollicitation financiére (prét, ingénierie, investissement), l'accompagnement de la Caisse des
Dépots sera subordonné aux criteres d'éligibilité de ses axes d'intervention ainsi qu'a I'accord préalable
de ses organes décisionnels compétents.

Les porteurs de projets publics comme privés ont, a travers le correspondant qui siege au comité local de
projet, un référent unique de la Banque des Territoires avec lequel ils pourront examiner les modalités de
travail, d’échange et de saisine de I'offre CDC Cceur de Ville.

Article 3. Organisation des collectivités

Pour assurer 'ordonnancement général du projet, le pilotage efficace des études de diagnostic, de la définition de
la stratégie et d’élaboration du projet ainsi que la coordination et la réalisation des différentes actions, les
collectivités Ville de Tulle et Tulle Agglo s'engagent a mettre en ceuvre I'organisation décrite ci-apres :

La Ville de Tulle recrutera un Chef de projet qui sera placé sous I'autorité du Maire. Il assurera les missions
suivantes :

o -Superviser une équipe projet assurant la coordination des maitres d’ceuvre, le bon déroulement et
'enchainement des différentes opérations

o -Veiller a 'ordonnancement général du programme Cceur de Ville

o -Assurer la liaison transversale entre les experts techniques mobilisés au sein des services
déconcentrés de I'Etat et entre les partenaires

O

-Préparer les travaux du comité de projet (comité de pilotage local) et participer aux réunions de cette
instance

Il s’appuie sur une équipe projet mobilisée composée des techniciens de la ville et de la communauté
d’agglomération :

o Habitat : La responsable du service habitat de Tulle Agglo.

o Mobilité/Stationnement/Connexions : La responsable du service transport de Tulle Agglo(Agglo) et
Le responsable du service du domaine public de la Ville de Tulle.

o Formes Urbaines : Le responsable du service urbanisme de la Ville de Tulle.

o Equipements/Services Publics : Les responsables des podles services a la population de la Ville de
Tulle et de Tulle Agglo.

o Economie/Commerce : La chargée de mission commerce logement de la Ville de Tulle.

Cette équipe projet pourra, si nécessaire, faire appel a I'expertise d'autres partenaires institutionnels ou
associatifs afin de préciser ou de conforter certaines analyses.

Le Chef de projet devra proposer des outils de suivi et d’évaluation des actions retenues et engagées dans
le cadre de ce dispositif Caeur de Ville.

Comme dans toute démarche projet, un plan de communication sera construit avec les services
communication de la Ville de Tulle et de Tulle Agglo. L’organisation de réunions de concertation pourra
étre envisagée avant la mise en ceuvre de certaines actions en s'inspirant de la démarche « éco-quartier ».
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Article 4. Comité de projet

Le Comité de projet est coprésidé par le Maire de Tulle et le Président de Tulle Agglo. Trois élus référents de Tulle
Agglo et de la Ville de Tulle complétent cette entité de pilotage stratégique.

Le Préfet de département et/ou le « référent départemental de I'Etat» désigné par le préfet y participent
nécessairement.

Les Partenaires Financeurs et les Partenaires Locaux, notamment les organismes consulaires (CCl et CMA) y sont
représentés.

Le Comité valide les orientations et suit I'avancement du projet.

I se réunit de fagon formelle a minima de facon trimestrielle, mais ses membres sont en contact permanent afin de
garantir la bonne dynamique du Projet.

Article 5. Durée, évolution et fonctionnement général de la
convention

La présente convention-cadre est signée pour une durée de six (6) ans, a savoir jusqu’'au 31 décembre 2024

Ce délai integre une phase d’initialisation de dix-huit (18) mois (au maximum avec un objectif de le réduire & 12
mois) visant a réaliser ou compléter un diagnostic de la situation et a détailler un projet de redynamisation du cceur
de ville.

Les parties se réuniront alors pour inscrire, par voie d’avenant a la présente, le diagnostic et le projet détaillé
comportant un plan d’actions, ce qui engagera la seconde phase dite de déploiement.

La phase de déploiement ne pourra excéder cing (5) ans, et les engagements financiers des partenaires du
programme cesseront au 31 décembre 2022, les délais de paiements pouvant courir jusqu’au terme de la
convention.

Toute évolution de ’économie générale de la convention ou d’'une de ses annexes, a I'exception des fiches
action, sera soumise a approbation préalable de I'ensemble des signataires de la convention.

Chaque année, les parties se rapprocheront en vue de la signature d’un avenant précisant les actions a mettre en
ceuvre pour 'année, permettant ainsi une gestion évolutive du plan d’actions, en fonction de la préparation
effective des opérations par rapport au calendrier prévisionnel initial.

Les fiches action sont validées et révisées uniquement par le maitre d’ouvrage et les éventuels partenaires
financiers, a I'exception de I'évolution d’'une action structurante qui a des conséquences sur d’autres actions. Elle
sera soumise au préalable a I'analyse du comité de projet, et si nécessaire du comité régional d’engagement.

A tout moment, d’ici au 31 décembre 2022, les collectivités peuvent proposer au Comité de projet installé I'ajout
d’'une action supplémentaire au plan d’actions. Aprés analyse de la proposition d’action, au regard de sa
cohérence et de sa contribution & la mise en ceuvre du projet, les partenaires financeurs concernés par l'action et
les collectivités s’engageront réciproquement par la signature d’une fiche action qui sera alors annexée a la
convention.

La modification d’une action est proposée et validée pareillement.

La durée de la présente convention pourra étre prorogée par accord des parties.
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Article 6. Phase d’initialisation

6.1 Réalisation du diagnostic

Dés signature de la présente convention, les collectivités engageront la réalisation d’un diagnostic de la situation
de leur cceur d’agglomération afin d’identifier les forces sur lesquelles capitaliser et les faiblesses qui devront étre
dépassées dans la mise en ceuvre du programme.

Le diagnostic devra s'imbriquer dans les études nécessaires a la refonte du SCOT en cours de construction ainsi
que dans les nouveaux programmes visant a la réhabilitation de I'habitat. Le diagnostic devra également intégrer
les préconisations du Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET) dont I'élaboration a débuté le 17 mai 2018 ; étant
précisé que les actions découlant du PCAET devront étre compatibles avec le SRADDET de Nouvelle Aquitaine

Le diagnostic sera réalisé a I'échelle d'un périmetre d’étude intégrant la ville-centre ainsi que tout ou partie de
l'intercommunalité a laquelle elle appartient. La communauté d’agglomération, en complément du dispositif « coeur
de ville », envisage de porter une opération Cceur de Bourg qui portera sur les 7 bourgs structurants du territoire
cités dans le SCOT actuel (Chamboulive, Cornil, Corréze, Laguenne, Naves, Sainte Fortunade, Seilhac). Cette
opération pourrait étre animée par le chef de projet Coeur de Ville.

A I'échelle de la Ville de Tulle, 'opération se concentrera particulierement sur les secteurs prioritaires suivants :
Gare et quartier de Souilhac, Jean-Jaurés/Victor Hugo, le quartier ancien du Trech et la reconquéte des berges de
la Corréze entre le site commercial CITEA et le pont de la barriere. ».

Le diagnostic permettra notamment d’identifier les interactions (complémentarités, concurrences, fractures, etc.)
entre certaines fonctions du cceur d’agglomération et le reste du bassin de vie, ceci afin d’envisager les
rééquilibrages et renforcements que pourrait nécessiter la redynamisation du cceur d’agglomération.

Le diagnostic doit couvrir les cing (5) axes sectoriels mentionnés ci-apres de sorte & permettre une appréhension
systémique de la situation du coeur d’agglomération :

Axe 1 — De la réhabilitation & la restructuration : vers une offre attractive de I'habitat en centre-ville ;
Axe 2 — Favoriser un développement économique et commercial équilibré ;

Axe 3 — Développer I'accessibilité, la mobilité et les connexions ;

Axe 4 — Mettre en valeur les formes urbaines, I'espace public et le patrimoine ;

Axe 5 — Fournir 'acces aux équipements et services publics.

Il devra également intégrer les thématiques transversales que sont la transition énergétique et écologique,
l'innovation, le recours au numérique et I'animation du cceur de ville.

La démarche « écoquartier », pourra également inspirer la coconstruction des actions en y associant les habitants,
les usagers et les différents acteurs en tenant compte du cadre de vie et des usages (axes 1 et 4), en participant a
la redynamisation du territoire (axes 2,3 et 5), et en permettant de préserver au mieux les ressources.
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Plus spécifiquement, les Parties conviennent que le diagnostic réalisé par les Collectivités de I'agglomération de
Tulle, comprendra les études suivantes ;

Référence | Description succincte de I'étude Calendrier de | Budget

réalisation (ETTC)

D.1 Etude Ville de tulle de programmation urbaine 15/12/2018 Cahier des
charges en
cours
d’élaboration
Participation
CDC possible a
50%

D.2 Intégration des études nécessaires a la redéfinition du | fin 2018 et année | [en cours de

SCOT, des programmes d’habitat et du PCAET 2019 chiffrage]

D.3 Etudes de préfaisabilité et de valorisation foncieres réalisées | Fin 2018 et année | 30 000

par 'EPF sur des emprises stratégiques situées en cceur de | 2019 (apres | (déstockés des

ville (rue Jean Jaures et avenue Victor Hugo notamment) signature de la | colts de
convention portage)
opérationnelle en
cours de
finalisation)

L’avancement de I'élaboration du Diagnostic fera I'objet de présentation lors des séances du Comité de projet.

6.2 Préparation du projet de redynamisation du cceur de ville

Les Collectivités engagent la définition d’une stratégie d'intervention puis I'élaboration d’un projet de redynamisation
du cceur de ville.

Ce projet devra détailler :

le projet urbain d’ensemble du cceur de ville, ses grandes orientations par axe et les résultats attendus a
I'issue de son déploiement ;

le périmétre envisagé de I'Opération de Revitalisation de Territoire (ORT) au sein duquel s’inscriront
I'essentiel des actions (en préparation de la création des ORT dans la loi) ;

les actions de redynamisation envisagées pour chacun des axes avec, notamment, (i) la justification de
leur pertinence au regard du diagnostic et de leur faisabilité (maturité, soutenabilité financiére, calendrier
de réalisation réaliste, etc.) ; et (ii) les modalités de mise ceuvre envisagées ; enfin iii) les objectifs de
résultat définis par le comité de projet.

le budget global consolidé du projet, comprenant notamment les participations des budgets généraux et
annexes des collectivités, les parts des maitres d'ouvrage quand les collectivités ne le sont pas, et les
parts attendus des partenaires cofinanceurs.

le calendrier global de déploiement du projet.

Comme pour le diagnostic, le projet devra intégrer de facon systématique les thématiques transversales de
transition énergétique et écologique, d'innovation, de recours au numérique et d'animation des centres-villes.

L’avancement de I'élaboration du projet fera I'objet de présentation lors de séances du Comité de Projet.
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6.3 Mise en ceuvre des actions matures
Le programme doit permettre de faire évoluer les cceurs de ville dans des délais assez rapides, en complément
d’actions déja engagées par les collectivités, avec des premiéres actions soutenues dés 2018.

Pour cette raison, les Parties ont convenu que des actions suffisamment matures et en cohérence avec ce que
devrait étre le projet de redynamisation du cceur de ville pourraient étre lancées dés la phase d’Initialisation, donc
avant que 'ensemble du diagnostic et du projet soient élaborés.

Il s’agit des actions suivantes :

Référence | Description succincte Calendrier de | Budget Partenaires
réalisation Financeurs
v concernés
AM.1
AM.2 Programme réaménagement urbain multi [ Démarrage 100 000 ETAT/DETR 2018 :
sites automne 2018 40 000 €
AM.3
AM.4 Travaux de mise aux normes et de | Démarrage 144 000 ETAT/DSIL 2018 :
sécurisation du parking de la médiatheque | septembre 2018 50 000 €
et de la maison des enfants CAF 16 000 €
prévisionnel
AM.5
. , . ) ANAH 50%
AM.6 Installation d’'un chef de projet « cceur de | Recrutement fin | 208 306 (prévisionnel)

ville » ao(t 2018

Les Fiches décrivant plus précisément les objectifs, modalités de mise en ceuvre et modalités de soutien de ces
actions engageables en 2018 figurent en annexe 6 a cette convention.

6.4 Achévement de la phase d’Initialisation
Alissue de la préparation du diagnostic et du projet détaillé par le Comité de Projet, les collectivités

délibéreront pour valider leurs engagements.

Le Comité régional d’engagement validera ces éléments afin de préciser les modalités de soutien
des partenaires financeurs.

Les parties procéderont a la signature d’'un avenant actant de l'achévement de la Phase
d’Initialisation et de 'engagement de la phase de déploiement.
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Les parties feront leurs meilleurs efforts pour annexer le maximum de Fiches action a la convention
lors de la signature de cet avenant.

Article 7.  Suivi et évaluation

Un état d’avancement déclaratif simple est soumis trimestriellement au Comité de projet et transmis au Comité
régional d’'engagement. Il met en évidence 'avancement global du projet et de chacun des actions.

Lors de la finalisation d’'une action, un rapport détaillant les modalités de mise en ceuvre de I'action, les résultats
atteints et les modalités de pérennisation des résultats envisagés, est présenté au Comité de projet et transmis au
Comité régional d’'engagement.

Le Comité régional d’engagement pourra solliciter a mi-contrat un rapport d’avancement déclaratif ou une mission
d’évaluation externe.

Le suivi effectué lors du déploiement du projet se conclura par une phase d’évaluation finale afin de juger des
résultats du projet. Cette évaluation se réalisera a partir d’'une grille qui suivra les cinq (5) axes thématiques, avec
certains indicateurs commun au Programme national, et d’autres qui seront liborement sélectionnés et propres aux
problématiques locales.

Article 8.  Traitement des litiges

Les éventuels litiges survenant dans l'application de la présente Convention seront portés devant le tribunal
administratif de Limoges
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Convention signé en 8 exemplaires, le 28/09/2018

Ville de Tulle

Tulleagglo

Etat

Le Maire Bernard COMBES

Caisse des dépots

Le Président Michel BREUILH

ANAH

Le Préfet de la Corréze Frédéric
VEAU

Action Logement

La directrice régionale adjointe
Nouvelle Aquitaine Annabelle
VIOLLET

E.P.F. Nouvelle Aquitaine

Le Préfet de la Corréze Frédéric
VEAU

Conseil Départemental de la
Correze

Le Président du comité régional
Philippe DEJEAN

Le Directeur Général Philippe
GRALL

Le Président Pascal COSTE
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Annexe 1- Livrables des études réalisées dans le cadre du
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Annexe 5 - Budget détaillé du projet (sans objet et reporté ala phase

d’initialisation)

Annexe 6 — Fiches Actions
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Annexe 1- Livrables des études réalisées dans
diagnostic (reporté phase initialisation)
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Annexe 2 — Document de présentation du projet

Le Pays de Tulle, notamment sa ville centre, a longtemps été irrigué économiquement par l'industrie de I'armement
et l'activité administrative liée a la ville préfecture.

Le démantélement progressif mais continu de I'usine d’armement a sans nul doute contribué a une baisse
importante du nombre d’habitants sur le territoire. Celle-ci semble enrayée avec des effectifs qui se stabilisent
désormais, notamment sur la ville centre. Néanmoins, la situation reste fragile et appelle a la vigilance mais surtout
a l'action.

La ville de Tulle doit renforcer son attractivité notamment en centre-ville :

- Le commerce de proximité, qui semblait jusqu’a présent un peu épargné par la concurrence
des grandes surfaces, et par le changement des habitudes de consommations doit étre
accompagné dans sa mutation. Les commerces peinent a se maintenir (absence de
repreneur lors des départs en retraite, fermeture de certaines franchises nationales,
faillite,...) sur de nombreuses communes de I'agglo mais aussi sur les secteurs .de la ville
centre qui semblaient préservés jusqu’a présent (notamment I'avenue Victor Hugo).

- L’offre d’habitat du cceur de ville ou de bourg doit également étre dynamisée. Le nombre de
logements vacants en centre-ville ou en centre bourg augmente en raison d’une offre
inadaptée aux besoins émergents.

- La mobilité et 'aménagement urbain doivent étre également étre pris en compte dans la
réflexion. lls constituent, comme celui de la transition numérique, des axes stratégiques
transversaux avec des effets leviers importants.

La ville centre dispose d’'un programme d’actions opérationnelles susceptibles d’étre engagées en 2018.
La ville et son Agglo souhaitent que l'opération Coeur de Ville soit le vecteur d’'une réflexion large, partagée,
mobilisatrice pour les acteurs et partenaires du territoire. La ville de Tulle sera a la fois I'acteur et le bénéficiaire
principal de l'opération mais Tulle agglo sera au soutien de sa ville centre pour déboucher sur un programme
d’actions concrétes s'inscrivant dans une stratégie partagée, susceptible d’étre étendue sur des bourgs structurants
le cas échéant. L’attractivité de la ville centre rayonne sur 'ensemble du Pays de Tulle, il est donc indispensable
que le cceur de la ville centre soit renforcé.

Le conseil communautaire de Tulle agglo et le conseil municipal de Tulle ont marqué leur volonté d’agir
en ce sens respectivement les 12 et 14 février 2018. Les deux assemblées ont su mesurer tout l'intérét du
programme « cceur de ville » et s’engager pleinement dans son lancement.

Au-dela des opérations matures qui seront lancées avant la fin de I'année, la phase d'initialisation doit étre
mise a profit pour faire émerger des projets efficients dans le cadre d’une concertation constructive et la plus large
possible. La cheffe de projet qui sera a pied d'ceuvre des le 20 ao(t sera au centre du dispositif de concertation
pour animer et coordonner les réflexions menées avec les différents partenaires.

Note des « attendus » pour la phase de préparation, I'élaboration
du diagnostic et du projet

1.1.1. Phase de préparation

1) Existe-t-il un document formalisant un projet de territoire couvrant le centre-ville ?

X oui []non

La ville de Tulle dispose d’'un guide d’actions, appelé « projet de ville » mis en place en 2014 a la suite
d'une consultation publique dont le but est de déterminer les actions qui seront menées par la
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municipalité tout au long du mandat. Cet outil couvre 'ensemble du territoire communal mais une forte
proportion des actions projetées concernent le centre-ville, notamment sur le volet habitat/commerce.
Parallelement, le projet de Territoire de Tulle agglo, également élaboré en 2014 s’inscrit dans le méme
objectif de planification et d’organisation des interventions de la collectivité. Le périmétre s’étend
désormais sur 45 communes. Néanmoins, la ville de Tulle et en particulier son centre-ville, fait I'objet
d’'une attention particuliére

2) Ce document détaille-t-il des actions précises dans le centre-ville avec un calendrier et un plan de
financement ?

[Joui X non

3) Quel domaine est concerné par ces actions ? (plusieurs réponses possibles)
X habitat
X] aménagements d’espaces publics et voirie
X équipements publics et culturels
X] services et commerce
X développement économique

4) Quels indicateurs statistiques permettent de déterminer le niveau de dévitalisation de la collectivité ?
(les donner)

X taux moyen de vacance des commerces : 19%
si oui, détailler :[X] en centre-ville (source services municipaux)
- Avenue Victor Hugo : 13,6%
- Avenue Charles de Gaulle 14, 4%
- Place Gambetta : 31,25%
- Rue Jean Jaurés : 37,7%

[] en périphérie
Xl taux de vacance des logements : 16% (données INSEE 2014)
Xl pourcentage de ménages imposables : 55, 7% en 2014 (source INSEE)

X revenus moyens des ménages : médiane du revenu disponible en 2014 : 19 551 €
(source INSEE)

X évolution de la population du centre-ville sur 10/20/30 ans
Population municipale de Tulle données INSEE

- 1975: 20 100 habitants

- 1982 : 18 880 habitants

- 1990 : 17 164 habitants

- 1999 : 15 496 habitants

- 2007 : 15 647 habitants

- 2011 : 14 666 habitants

- 2013 : 14 324 habitants

- 2018 : 14 390 habitants

5) Des crédits ont-ils été d’ores et déja programmés dans le budget de la commune ou de 'EPCI pour
certaines ou la totalité de ces actions, et pour quelle période (2018, PPI) ?

] oui X non
Si oui précisez :

6) Une convention d’intervention fonciére couvrant tout ou partie du centre-ville a-t-elle été conclue
avec un établissement public foncier ?
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] oui X non
Si oui la transmettre.

7) Des outils juridiques permettant d’acheter des immeubles, des commerces ou terrain par préemption
ou expropriation dans le centre-ville sont-ils en place ?

X oui [] non

Si oui précisez :(plusieurs réponses possibles)

droit de préemption urbain

droit de préemption des fonds de commerce

opération de restauration immobiliére

zone d’aménagement concerté ou équivalent :

immeuble(s) sous arrété de police permettant la mise en ceuvre d’'une procédure
expropriation « Vivien »

OOXOX

8) Un opérateur (hors EPF) est-il d’'ores et déja effectivement impliqué dans ces actions (aménageur,
bailleur social) ?

X oui [] non

Si oui, précisez lequel :
SEM Territoires 19 au travers d’'une convention d’aménagement

9) Existe-t-il des flots ou des immeubles & démolir ou réhabiliter pour lesquels la maitrise
fonciere est assurée (acheté par un EPF, un aménageur...) ?

X oui [] non

Si oui détailler succinctement la nature de ou des actions dans le tableau ci-dessous :

Nature Sortie envisagée : Nombre de | Investisseur : |Nature du produit| Calendrier
(collectif / - acquisition / logements promoteur, de sortie : prévisionnel
individuel) amélioration (actuels et a organisme accession libre,

- démolition - terme) logement social, | accession aidée,
reconstruction- mixte investisseur [locatif libre, locatif
privée... social, locatif
conventionné
Anah
Immeuble Démolition et 2019
commercial |reconstruction partielle
vacant etéventuellement
vétuste
avenue Victor
Hugo

La ville de Tulle s’est assurée de la matitrise fonciére, par l'intermédiaire de la SEM Territoires, d’'une
propriété batie située au 50 avenue victor Hugo constituée d’'un immeuble et d’un terrain en friche avec
I'objectif d’engager une opération de réhabilitation. Cet espace est situé en périmétre AVAP substitué
en Site Patrimonial Remarquable (SPR) et la ville a 'ambition de le requalifier avec un traitement
paysager.

Elle dispose en ce sens d’une étude arhitecturale du cabinet Clary (cf croquis ci-dessous) et d’un permis
de construire valant permis de démolir.

La mise en ceuvre de ce projet doit étre différée dans I'attente des préconisations formulées par I'étude
de programmation urbaine et de schématisation spatiale inscrite dans la convention cadre. Cette étude doit
permettre de poser un schéma directeur d'aménagement et de fixer le cadre pour traiter 'ensemble des
thématiques liées au projet coeur de ville.
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L’esquisse ci-dessous demeure donc un document indicatif et le projet devra étre finalisé dans le cadre
des concertations a mener dans la phase d’initialisation par le comité de projet.

‘*Avenue Victor Hugo
v

Section cadastrale
ASn* 13
Surtace du temain
zmd

g
H
H
&

s R
s
3

10) La ville a-t-elle mis en place un management de centre-ville (manager de centre-ville, conseil ou
appui extérieur, solution mutualisée, comité de concertation du commerce...) ou projette-t-elle de le
faire dans les prochains mois?

X oui [] non

La ville de Tulle compte dans ses effectifs une chargée de mission commerce qui ceuvre au quotidien
pour accompagner les commerces existants, démarcher et assister les porteurs de projets dans leur
démarche (pools bancaires, liens avec les administrations,...). Elle est aussi le lien entre la ville et les
associations de commercants.

La ville envisage également de mettre en place un observatoire du commerce en lien avec les
organismes consulaires.

11) Sur d’autres champs, des actions d’investissement peuvent-elles démarrer en 2018 (c’est-a-
dire a minima un dép6t de demande de subvention d'’ici la fin de 'année)

] oui X non

12) Autres domaines d’action et expression de besoin portés a la connaissance de I'Etat et des
partenaires (les demandes de crédits d’'ingénierie sont a traiter dans la phase d’'élaboration et d'initialisation mais
peuvent étre mentionnés dés a présent):
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Annexe 3 — Plan des périmétres d’intervention
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Annexe 4- Calendrier détaillé du projet

1

2

3

PHASE DE PREPARATION ET DE SIGNATURE DE LA CONVENTION CADRE

27 AVRIL 2018 : INSTALLATION DU COMITE DE PROJET PAR LE PREFET DE
LA CORREZE

17 MAI 2018 : 1¢¢ REUNION DU COMITE TECHNIQUE EN MAIRIE DE TULLE
20 JUIN 2018 : 2¢me REUNION DU COMITE TECHNIQUE POUR MISE AU POINT
DE LA CONVENTION CADRE - RECUEIL DES PROPOSITIONS ET
OBSERVATIONS DES PARTENAIRES

MI-JUILLET 2018 : TRANSMISSION AU PREFET DE DEPARTEMENT DU
PROJET DE CONVENTION CADRE ;

25 JUILLET 2018 : EXAMEN DE LA CONVENTION CADRE PAR LE COMITE
REGIONAL

20 AOUT 2018 : PRISE DE FONCTIONS DE LA CHEFFE DE PROJET CCEUR DE
VILLE AU SEIN DES SERVICES MUNICIPAUX

17/18/[21SEPTEMBRE 2018 : ADOPTION DU PROJET DE CONVENTION PAR
LES ASSEMBLEES DE LA VILLE DE TULLE, DE TULLEAGGLO ET DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL

28 SEPTEMBRE 2018 : SIGNATURE DE LA CONVENTION CADRE AVEC LES
PARTENAIRES

PHASE D’INITIALISATION

SEPTEMBRE 2018 :
o REUNION DU COMITE DE PROJET
o LANCEMENT DE L’ETUDE DE PROGRAMMATION URBAINE
o MISE EN PLACE DES ATELIERS DE TRAVAIL

FIN DE PHASE SOUHAITEE : SEPTEMBRE 2019

PHASE DE DEPLOIEMENT : OBJECTIF DE LANCEMENT SEPTEMBRE 2019
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Annexe 5—- Budget détaillé du projet (reporté phase initialisation)
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Nom de I’action

AMENAGEMENT ET EMBELLISSEMENT DES BERGES DE LA RIVIERE
CORREZE TRANCHE CONTINSOUZA EXERCICE 2018

Axe de rattachement

AXES 3ET5

Date de signature

Description générale

Au travers de son projet de ville et en liaison avec le projet de renaturation de la
Correze porté par la communauté d’Agglomération, la Ville de Tulle souhaite valoriser
ses entrées de ville en donnant la priorité a une action portant sur ce secteur, tout en
favorisant les cheminements « doux » dédiés aux piétons et cyclistes. En effet, la
présence d'un centre commercial et d’'un cinéma, génere un surcroit de circulation
sur cette voie départementale desservant par ailleurs un complexe de loisirs. Le
projet consiste a maintenir la circulation automobile dans des conditions de sécurité
adéquates, par la mise en place de zones « 30 » et rétrécissement des largeurs de
chaussée. En paralléle un cheminement piéton sera aménagé sur les berges, qui
elles-mémes bénéficieront d'un traitement qualitatif.

L’opération donnera lieu également a I'enfouissement des réseaux électriques et a la
rénovation de I'éclairage public.

Le traitement esthétigue sera pris en compte de maniére qualitative par le
renouvellement des garde-corps et le traitement paysager de I'ensemble de
I'aménagement projeté

Objectifs

o Transformer les berges de la riviere pour en faire un élément d’attractivité du
centre-ville par un traitement technique et esthétique qualitatif

o Favoriser les cheminements piétons et cyclistes

e Réduire le risque routier par I'implantation de zones a vitesse réduite

o Moderniser I'éclairage public avec un objectif qualitatif et d’économies d’énergie

Intervenants

VILLE DE TULLE

ETAT
CONSEIL DEPARTEMENTAL

Budget global

704 400 € TTC

Modalité de
financement

ETAT via DSIL : 109 045 € (prévisionnel)
CONSEIL DEPARTEMENTAL : 100 000 € (prévisionnel)
VILLE DE TULLE : SOLDE

Indicateurs
d’avancement

o Démarrage fin 2018/phase démolition
+ Livraison globale automne 2019

Indicateurs de résultat

o Réappropriation des espaces par les piétons
o Esthétique globale renforcée

e Sécurité renforcée

o Economies d’énergie
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Opérations Description Calendrier indicatif | Budget
(tranches liées sur
le plan
opérationnel)
Référence
AM 1 AMENAGEMENT ET | - oParalion (d:Xrg‘t’gtr']?S“ Deuxiéme | Avril | 422400 | DSIL 2018
EMBELLISSEMENT arasement des murs...) " | semestre 2019 109 045
DES BERGES DE LA _Renouvellement de 2018
RIVIERE CORREZE léclairage public CD 19:
Egﬁlﬁ?NHSEOUZ A -Reprises ponctuelles des 50000 €
TRANCHE 2018 couronnements et murs
de berge ainsi que le
remplacement des garde-
corps
AM 1 AMENAGEMENT ET | ~P0ose des bordures geme Auto | 282000 |DSIL2019:
-Traitement des points de :
EMBELLISSEMENT callesie ¢ il aEl trimestre mne montant
DES BERGES DE LA Mi \ . d 2019 2019 non connu
RIVIERE CORREZE | '°¢ & nveau —des .
TRANCHE ouvrages eX|star]ts sur CD 19:
trottoirs et chaussée 50 000 €
CONTINSOUZA .
TRANCHE 2019 -M|§e en ceuvre des
revétements de trottoirs
-Végétalisation de
I'espace vert séparant les
véhicules des piétons
-Application des graves et
enrobés sur chaussée
avec laménagement de
deux plateaux surélevées a
chaque extrémité de la
zone 30
Renouvellement de Ila
signalisation verticale et
horizontale
Commune de Tulle L’Etat cofinanceur Le Conseil

Départemental de la
Correze cofinanceur

Le Maire Bernard

COMBES

Le Préfet de la Corréze
Frédéric VEAU

Le Président Pascal
COSTE
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Nom de I'action

PROGRAMME REAMENAGEMENT URBAIN MULTISITES

Axe de rattachement

AXES 3, 4 et5

Date de signature

Description générale

En s’appuyant sur le PMAV (plan de mise en accessibilité de la voirie) et les
constats de vitesses élevées mis en exergue par des campagnes de radar mobile
aux abords de certains quartiers résidentiels et d’établissements scolaires, la
collectivité a décidé la réalisation de différents aménagements afin de remédier a
ces problématiques. Ces aménagements consistent a favoriser les déplacements
des piétons et des personnes a mobilité réduite, ainsi qu'a sécuriser leur
cheminement par rapport a la circulation automobile. Ils permettront également de
favoriser les déplacements doux palliatifs a la voiture en proposant des parkings
relais d’entrée de ville.Ces travaux se positionnent sur différents sites de la Ville et
leur réalisation s’échelonnera sur plusieurs années. Des travaux seront effectués
aux abords des établissements scolaires de lavenue Bournazel jusqu’au
boulevard Malaquin, avec la mise en ceuvre de plateaux traversant, la réduction
de gabarit de la chaussée ainsi que la création d’'aménagements de type
« baionnette ».

Les mémes dispositifs seront appliqués aux abords immédiats de tous les
établissements scolaires :

- College Victor Hugo

- Ecole Clément Chausson
- Ecole de I'Auzelou

- Ecole Joliot- Curie

- Ecole de Virevialle

- Ecole de Baticoop

De plus, afin de sécuriser la circulation de certaines rues, des études de
stationnement aux entrées de ville ou aux abords immeédiat d’équipements incitant
a un stationnement sauvage dans les rues adjacentes seront réalisées. Cela
concerne la réalisation de parkings-relais aux entrées de ville :

- Entrée direction de Limoges

- Entrée direction de Clermont — Ferrand
- Entrée direction d’Aurillac

- Entrée direction de Brive (vallée)

- Entrée direction de Brive (plateau)

La collectivitt¢ souhaite également réaliser un parking afin d’absorber le
stationnement des éléves gendarmes dans le quartier de la Bernardie et libérer
ainsi I'espace public nécessaire aux besoins des riverains.De plus, afin de
sécuriser les parkings enclos situés sur le domaine public communal, il sera
procédé a l'installation d’un dispositif de vidéosurveillance dédié.

Le montant estimatif de ces travaux s’éléve a 83 333.33 € HT par an sur 3 ans.

o Requalification des espaces de stationnement

Objectifs ) i . . .
o Création d’espaces sécurisés de circulation et de stationnement
o Sécurisation aux abords des batiments scolaires

Intervenants VILLE DE TULLE

ETAT via DETR
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Budget global

300 000 € TTC SUR 3 ANS SOIT 100 000 € PAR AN

Modalité
financement

de | PLAN DE FINANCEMENT 2018
ETAT/DETR : 40 000€
VILLE DE TULLE : SOLDE

Indicateurs
d’avancement

Livraison par tranche selon calendrier prévisionnel ci-apres

Indicateurs de résultat

Baisse du nombre de véhicules circulants et de leur vitesse
Réappropriation des espaces publics par les piétons

Opérations Description Calendrier Budget
Référence
AM 2 Aménagement Aménagements Automne 2018 | Printemps 100 000 DETR 40 000
urbain multisites | abords Victor Hugo 2019
tranche 2018
AM 2 Aménagement | Aménagements Printemps 2019 | Hiver 2019 100 000
urbain multisites | abords écoles
tranche 2019 élémentaires
AM 2 Aménagement | Aménagements Printemps 2020 | Hiver 2020 100 000
urbain multisites | park relais zone de
tranche 2020 Cueille
Commune de Tulle | Etat cofinanceur
Le maire Bernard | Le Préfet de la Correze
COMBES Frédéric VEAU
CP 236
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Nom de I'action

AMENAGEMENT DES ESPACES URBAINS DANS LE CADRE DE LA
CONSTRUCTION DU CAMPUS UNIVERSITAIRE

Axe de rattachement

AXES 3,4et5

Date de signature

Description générale

Dans le cadre du développement de I'offre de formation universitaire proposée a Tulle,
un large partenariat institutionnel s’est engagé afin de créer un campus universitaire
dans le quartier de Souilhac.

Avec pour objectif I'intégration dans la ville de la nouvelle entité universitaire, la
municipalité s’est positionnée sur la réalisation de divers aménagements visant a
favoriser la mixité des usages appelés a se développer sur le quartier.

Les aménagements prévus consistent a accroitre les capacités de stationnement,
permettant d’absorber le surplus de véhicules. lls interviennent notamment sur
I'ancienne voie du POC qu'il est prévu de revétir et d’éclairer pour accueillir environ
200 véhicules.

Par ailleurs, la démolition d’'anciens locaux sis place Abbé Tournet permettra la
réalisation de 20 emplacements supplémentaires sur la plateforme libérée.

Enfin, il convient d’améliorer le jalonnement et les continuités PMR sur 'ensemble de
la zone et sa périphérie immédiate afin d’assurer la sécurisation ainsi que la continuité
des liaisons nécessaires avec le milieu urbain de la ville. Dans un méme ordre d'idée,
les cheminements doux, piétons, cyclistes doivent étre privilégiés aupres des futurs
usagers.

Une premiere phase consistera a coordonner le projet d'aménagement des espaces
publics avec les projets béatimentaires concernant 'ex-419 (batiment administratif
destiné a recevoir IFSI, IFAS, ESPE CANOPE). A ce titre, la maitrise d’'ouvrage aura
recours a un architecte paysagiste pour l'insertion des aménagements dans le site et
la dépose d’'un Permis d’Aménager.

Les travaux consisteront & trois grands types d'aménagements :

- Démolitions et préparations pour réalisation de parkings sur la place
A.Tournet et I'ancienne voie du POC

- Traitement des espaces de vie extérieurs entre le batiment 419, le futur RIE
et I'lUT par des réfections de surfaces de circulation et liaison entre les
batiments (Domaine Public), pose de mobilier urbain divers et éclairages
publics

- Traitement des circulations piétonnes pour relier le site universitaire au
quartier de la gare. Réfection et mise aux normes des circulations,
jalonnement des acces depuis la gare SNCF et routiere.

o Développement de l'offre universitaire

Objectifs o Amélioration des conditions d’enseignement et d’accueil des
étudiants
 Requalification des espaces de stationnement
o Intégration architecturale du projet dans le quartier
o Traitement paysager des espaces publics.
Intervenants VILLE DE TULLE

ETAT ET CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA CORREZE

Budget global

720 000 € TTC
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Modalité

financement

de | ETAT via DETR : 175000 €

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA CORREZE : 120 000 € (prévisionnel)
VILLE DE TULLE : SOLDE

Indicateurs
d’avancement

Livraison des

parkings début 2019

Requalification des espaces et du cheminement : début 2020

Indicateurs de résultat

Déport des véhicules sur les espaces de stationnement dédiés
Recours accru aux mobilités douces (piétons, vélo)

Amélioration de la vie étudiante hors période de cours

Opérations

Référence

Description

Calendrier

Budget

AM 3

Aménagement
des espaces
urbains dans
le cadre de la
construction

du  campus
universitaire

Moe
d’aménager)

(Permis

Septembre 2018

Novembre
2018

24 000

DETR: 7000

AM 3

Aménagement
des espaces
urbains dans
le cadre de la
construction

du  campus
universitaire

Traitement
Parkings

des | Automne 2018

Début 2019

288 000

DETR: 84
000

CD : 60 000

AM 3

Aménagement
des espaces
urbains dans
le cadre de la
construction

du  campus
universitaire

Traitement
cheminements

des | Début 2019

Eté 2020

288 000

DETR:
84 000

CD : 60 000

Communede Tulle

Etat cofinanceur

Conseil
départemental
cofinanceur

Le maire Bernard

COMBES

VEAU

Le Préfet de Ila
Corréze

Frédéric

Le Président Pascal
COSTE
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Nom de I'action

TRAVAUX DE MISE AUX NORMES ET DE SECURISATION DES PARKINGS DE
LA MEDIATHEQUE ET DE LA MAISON DES ENFANTS

Axe de rattachement

AXES 3 et5

Date de signature

Description générale

La Communauté d’agglomération de Tulle Agglo dispose de deux batiments a usage
distincts pour lesquels des mises en sécurité sont nécessaires. Un plan de mise en
sécurité est donc programmé en 2018 afin de garantir la sécurité et le confort des
usagers de ces batiments :

Le parking de la médiathéque

La Médiatheque intercommunale Eric Rohmer (MIER) a ouvert ses portes au public le
1" mars 2010 et accueille aujourd’hui entre 6000 et 8000 usagers par mois.
Etablissement structurant pour le territoire, la MIER est la téte de réseau d’un groupe
de 12 bibliothéques satellites en gestion municipale dans le périmétre de Tulle Agglo.

La médiatheque communautaire est équipée d’un parking souterrain dédié aux
usagers de I'établissement. Or, cet ouvrage est gratuit et accessible a tous les usagers
potentiels ; Il fait régulieérement I'objet de dégradations multiples. Cette situation crée
un sentiment de malaise et d'insécurité aupres du public de la Médiatheque et entraine
de constantes réparations.

L’objectif de Tulleagglo est de mettre en place un systeme de sécurisation de ce lieu
avec un systeme de contrdle des flux et un contréle vidéo de la totalité de I'espace de
parking.

La Maison des Enfants

La Maison des Enfants est un établissement de multi accueil collectif qui dispose d’un
agrément pour 66 enfants. L'accueil régulier ou occasionnel selon les besoins des
familles s’étale de 7h30 a 18h30 sur 5 jours.

Afin de sécuriser I'accés des abords de I'établissement mais aussi d’améliorer les
dispositifs de surveillance des enfants a tout moment, Tulleagglo a décidé d'installer
un dispositif de vidéoprotection global qui portera sur les zones de sommeil des enfants
et sur les espaces d’allées et venues des adultes dans I'établissement.

En complément, un systéeme de barriérage sera installé pour sécuriser 'accés au
parking de la maison des enfants et en faciliter I'accés pour les familles autorisées.

o Améliorer 'accessibilité aux équipements publics

Objectifs L .
o Sécuriser I'espace public
o Lutter contre les incivilités qui engendrent des codts de réparation
pour la collectivité
Intervenants TULLEAGGLO
ETAT ET CAF (maison des enfants)
Budget global 144 000 € TTC

Modalité
financement

de

ETAT via DSIL: 50 000 €
CAF (maison des enfants): 16 000 € (prévisionnel)
TULLEAGGLO : SOLDE
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Indicateurs

d’avancement

Mise en service mars 2019

Indicateurs de résultat

Acces médiathéque facilité et sécurisé
Sécurisation renforcée pour les enfants de la creche
Recul des incivilités constatées

Opérations

Référence

Description Calendrier Budget

AM 4

Travaux de
mise aux
normes et de
sécurisation
des parkings
de la
Médiathéque
et de la
maison  des
enfants

Barriérage, Mars 2019 144 000
contréle d’acces et
vidéoprotection sur
le parking

médiathéque

Septembre 2018

Barriérage
extérieur et
vidéoprotection
des espaces de la
maison des
nefants

DSIL : 50 000

CAF (maison
des  enfants
exclusivement)
16 000

Tulleagglo

Etat cofinanceur

Le Président Michel

BREUILH

Le Préfet de la Corréze
Frédéric VEAU

CP 240
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Nom de I'action

AMENAGEMENT D’UNE AIRE DE COVOITURAGE

Axe de rattachement

AXE 3

Date de signature

Description générale

La zone de La Montane est gérée par la communauté d’agglomération depuis le 1¢'
janvier 2018. Elle regroupe pres d’une dizaine d’entreprises et plus de 800 emplois
occupés par des salariés qui ne sont pas, pour la plupart, domiciliés a proximité
immédiate, ce qui entraine d’importants mouvements journaliers domicile-travail.

En outre, les liaisons par navettes quotidiennes (4 allers-retours par jour) ont été
supprimées pour des raisons financieres fin 2016, la Région Nouvelle Aquitaine
n‘ayant pas souhaité reconduire le contrat afférent pris en charge par I'ancienne
Région Limousin.

Diverses actions ont été engagées pour répondre a cette problématique et développer
le covoiturage. C’est ainsi que Tulle agglo a pris I'attache de I'entreprise WAYZ UP,
spécialisée dans cette approche. Cette prestation a permis de créer une offre
spécifique dans ce domaine en mettant en contact les salariés intéressés.

Tulle Agglo souhaite conforter le développement du covoiturage sur la zone en y
installant une zone dédiée de stationnement

o Faciliter le stationnement des véhicules sur la zone économique

Objectifs » Développer le covoiturage et I'utilisation des transports en commun
Intervenants TULLEAGGLO

ETAT
Budget global 300 000 € TTC

Modalité de
financement

ETAT via DSIL : 94 500 €
TULLEAGGLO : SOLDE

Indicateurs
d’avancement

« Livraison de I'espace covoiturage fin 2018

Indicateurs de résultat

¢ Nombre de véhicules stationnés sur la zone de covoiturage

Opérations Description Calendrier Budget
Référence
AM 5 Aménagement | Etude de MOE, | Septembre décembre 300 000 | DSIL :94 500
d’une aire de | travaux de | 2018 2018
covoiturage plateforme, de
revétement et
mise en place de
mabilier urbain
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TulleAgglo

Etat cofinanceur

Le président
Michel Breuilh

Le Préfet de la Correze
Frédéric VEAU
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Nom de I'action

INSTALLATION D’UN CHEF DE PROJET CCEUR DE VILLE

Axe de rattachement

AXE 2

Date de signature

Description générale

Recrutement d’'un chef de projet « coeur de ville » en charge de la coordination de
'ensemble des actions thématiques du programme : habitat, aménagement,
commerce, développement économique, mobilité, équipements.

« En phase d'initialisation : animation de la réflexion, définition des

Objectifs objectifs, des partenariats, de la stratégie d’intervention, de la
production des documents conventionnels.

o En phase de déploiement : mise ne ceuvre et suivi des actions,
animation du partenariat, concertation, communication, suivi, bilan
et évaluation

Intervenants VILLE DE TULLE

ANAH

Budget global

208 306 € TTC (prévisionnel)

Modalité
financement

de | ANAH 50%
VILLE DE TULLE : SOLDE

Indicateurs
d’avancement

» Prise de poste

Indicateurs de résultat

o Développement du programme
e Actions mises en oeuvre

Opérations

Description Calendrier

Budget

Référence

AM 6

Installation
d’un chef de
projet coeur
de ville

Septembre Fin du
2018 programme

Procédure de
recrutement en
cours

17 248 €
en 2018

191058 €
a partir de
2019
jusqu’a fin
du
programme

ANAH 50%

Solde vllle de
Tulle

Commune de Tulle

ANAH cofinanceur

Le maire
COMBES

Bernard

Le Préfet de la Corréze
Frédéric VEAU
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& 202
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COAREZ

LE DEPARTEMEN

(1]

Réunion du 21 Septembre 2018

—

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

POLITIQUE HABITAT

RAPPORT

la Politique de I'Habitat ef du Llogement est un engagement fort de la collectivité dans le
cadre d'un développement durable et équilibré du département.

Ainsi, afin de permetire aux Corréziens de vivre dans des logements plus confortables, plus
adaptés ef plus économes en énergie, le Département a mis en place un plan ambitieux en
faveur de I'habitat : rénovation du parc privé, adaptation des logements afin de permettre un
maintien & domicile de qualité, soutien au parc public et communal, et accession & la
propriéte.

A ce titre, le Conseil départemental a arrété les conditions et modalités d'octroi des
subventions affribuables par le département et fixé les autorisations de programme suivantes :

« 'Maintien & domicile personnes agées' d'un montant de 150 000 € votée par
délibération n® 307 lors de sa réunion du 10 novembre 2017,

« "Aide & la pierre" d'un montant de 2 300 000 € votée par délibération n® 307 lors
de sa réunion du 10 novembre 2017,

e 'Parc locatif Social 2018-2019" d'un montant de 200 000 € votée poar
délibération n® 307 lors de sa réunion du 10 novembre 2017.

Conformément & ces engagements, vous trouverez ci-dessous, les propositions d'attribution
de subventions & la Commission Permanente, pour un montant global de 380 482,46 €
ainsi répartis :

Nombr  de Montant
dossiers

- Aide au maintien & domicile 11 18 500 €
- Aide & |'adaptation du logement & la perte d'autonomie 1 3500 €
- Aide & |'accession & la propriété dans le parc privé 56 151 000 €
- Aide & l'accession & la propriété dans le parc de

'office public de 'habitat Corréze ] 3000€
- Aide & |'amélioration énergétique d'un logement 12 53 278 €
- Aide aux travaux traditionnels 5 12 296 €
- Aide aux logements locatifs communaux 1 2 500 €
- Aide au parc locatif social 1 136 408,46 €
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| - MAINTIEN A DOMICILE : 11 dossiers

N Adresse du Nature des t Montant des Montant de la subvention
om demandeur alure des fravaux travaux T.T.C. Conseil départemental
) 19, route de Chiniac -| ., .
QAE"C“;:T‘" Claude 19320 MARCILAC E'Ortg'sseme”’ des 2717 € 1200 €
LA CROISILLE pories
. | Miermont - 19220 .
Madame Anne-Marie SAINT JULIEN AUX Salle o,|e bain 47303 € 2900 €
BELVEYRE adaptée
BOIS
Madame Germaine | 11, Puy de Serre - Salle de bain
BORDEYNE 19700 SAINT JAL adaptée 2 419€ 1000€
Monsieur Paul 8 Hameau le Monteil
FANGET du Bos Monte-escalier 8 200 € 1000 €
19200 USSEL
Salle de bain
Monsieur Jean-Pierre | le Canal - 19330 adaptée,
FRAYSSE FAVARS élargissement des /82 € 3000€
portes
Madame Anne-Marie | les Cars - 19270 Salle de bain
GOMES DA SILVA DONZENAC adaptée 3504 € 800 €
Monsieur Elie Les Charraux - 19330 | Salle de bain
LACROIX CHAMEYRAT adaptée 00v8 € 1500€
. Bétaille - 19380 )
mf:lT\;’R’E“q“e"“e SAINT BONNET Sj”efe bain 3648 € 1100 €
ELVERT adapiee
. 23, le Champ aux '
m.:l&me Christine | | setes - 19700 Sj”e qu bain 5087 € 1200 €
SEILHAC adapiee
Madame Jeanne- Robert - 19300 Salle de bain
Marcelle MOMBAZET | SOUDEILLES adaptée 4876 € 2500€
Monsieur Christian 34 route de Limoges Szﬂege b0|r? et WC 5879 € 1 000 €
SOULET 19510 MASSERET | @9pes, mam
courante
TOTAL 57 166 € 18 500 €

Aide "Adaptation du

logement & la perte d'autonomie” :

1 dossier

Nom Adresse du Nature des travaux Montant des Montant de la subvention
demandeur travaux H.T. Conseil départemental
Les Baraques Création d'une salle
Monsieur Joél VIZIT | 19110 SARROUX- de bain 6 501 € 3500 €
SAINTULEN
TOTAL 6 501 € 3 500 €
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Il - AIDES A LA PIERRE :

A = Aide "Accession & la propriété dans le parc privé" : 56 dossiers
Montant de la
N Adresse du Ad dul ; ) subvention du Conseil
om demandeur resse cufogement | Montant du projet départemental
Aide forfaitaire
2 000 €
Madame Amélie La Guillaumie 141 rue des Platanes 47 000 € * bomhcohon, |eun?
ACOSTA 19330 CHAMEYRAT | 19000 TULLE T%”ggee
3000¢€
Monsieur Mathias , . _2 OOO €
26 avenue Honoré de _ , + bonification "jeune
ATAYI Bl 26 rue de la Petite Borie 140 000 € ) ;
Madame Laura dzac 19360 MALEMORT menage
HAJDAMAKA 19360 MALEMORT 1 000 €
3000¢€
2 000 €
Madame Amélie 10 route de Damet 10 la Fontaine du Trait + bonification "jeune
BARRAL 19300 MOUSTIER- 19300 ROSIERS 74 500 € ménage'
VENTADOUR D'EGLETONS 1 000 €
3000¢€
Monsieur Florian - _2 OOO €
BONNET e bour la Borde + bonification "jeune
9 19410 SAINTBONNET- 50 000 € ménage”
Madame Ke"y 19410 ESTIVAUX ,

JACQUET L'ENFANTIER 1 000 €
3000¢€
2 000 €
Monsieur Jean- 1 rue Saint Martial 1 rue des Récollets 47 400 € " bomhcohon, eune
Philippe BONNET | 19800 CORREZE 19000 TULLE T%”ggee
3000¢€
2 000 €
Monsieur Antoine 2 rue Racine Groschamp 06 500 € " bomhcohon, |eun?
BONTEMPS 19100 BRIVE 19190 BEYNAT menage
1 000 €
3000¢€

Monsieur et Madame | 17 rue des Alisiers Lontrade
Tony CAPRON 63750 MESSEIX 19250 MEYMAC 49500 € 2000€
328 route de la + bonf T_Q (,)OO €
Madame Estelle Coopérative 15 place des Bancs 50 000 € onification ‘jeune
CATTAERT 19130 SAINT- 19350 JUILLAC T%”ggee
AULAIRE 3000 €
Monsieur Mathieu . de la Bori + bonifica 2 OOO €
CHAUZEIX la Bizalie Haute BO'S”;ZOSSG e labone 10000 € ontied 'On:ériér‘e?
gﬁfg’:e Maéva 19700 SANTAL 1) 0700 | AGRAULIERE 1 000 €
3000¢€
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2 000 €
, , 8 rue des Bruyeres de + bonification "jeune
Monsieur Loic CHEIX T C;;eOgOL'J”STSNE\f”'” Jaloustre 75000 € ménage”
19200 USSEL 1 000 €
3000 €
Madame Marie 12 rue Carmnot 14 rue Carmnot
Nathalie CLARISSOU | 19100 BRIVE 19100 BRIVE 57500 € 2000¢
Monsieur et Madame
. 14 rue Jean Moulin | 7 rue des Fontaines
Christophe 110 000 € 2000 €
COCHARD 19130 OBJAT 19130 VIGNOLS
Monsieur Pierre + bonificati 2 OOO €
CONCHE 6 rue des Remparts | Le Verdier Bas 190 000 € onfricdtion jeune
Madame Elodie 19270 USSAC 19240 ALLASSAC menage
GAILLAC 000 €
3000 €
2 000 €
. . la Charrigre . , + bonification "jeune
g’;’gﬁ“’ Sylvain 1 6150 LAGARDE- T Q%eogc;’ﬁfs Poissac 100 000 € ménage’
ENVAL 1 000 €
3000 €
Monsieur Carl 8 rue Jean Fieyre 36 rue Alexi Jaubert
DELPEYROUX 19100 BRIVE 19100 BRIVE 100000 € 2000¢
Monsieur Cyril 2 000 €
DE SOUSA le Mas o Sof + bonification "jeune
NORONHA 19210 85 000 € ménage"
Madame Jessica MONTGIBAUD 19130 SAINTCYPRIEN 1 000 €
CHAMPEAUX 3000 €
Monsieur Mathieu le Pouvereau + bonificoﬁc?n?izgni
DOUSSEAUD 24270 SANTCYR. | (@ Fovege 140 000 € ménage"
Madame Virginie 19210 LUBERSAC
SAGE LES-CHAMPAGNES 1 000 €
3000 €
. . Résidence les 2 000 €
Monsieur Nicolas Salie + bonffication "
EHRHARD 7ok;1.|e.res | Avenue du Tour de Loyre 110000 € eniica |on, |eun?
Madame Sabrina 19 1MpAsse JAcUes | 19360 MALEMORT menage
CLAUZEL Brel 1 000 €
19360 MALEMORT 3000 €
15 rue du Moulin 4 route de Saint-
Madame Michelle 19300 Hippolyte
FAURE MONTAIGNAC- 19300 MONTAIGNAC- 45000€ 2000¢€
SAINT-HIPPOLYTE SAINT-HIPPOLYTE
2 000 €
Madame Sabring 4] fqubourg Saint 4 place des Sports + bonlﬁcohon, jeune
FAURE Eulalie 10140 EYBUREE 110 000 € ménage
19140 UZERCHE 1 000 €
3000 €
Résidence Bastille |l . ,2 QOO €
. . 21 boulevard . + bonification "jeune
Monsieur Maxime . Batiment 4 , .
Maillard , 35000 € ménage
FAUREL 29 avenue de la Bastille
19000 TULLE 10000 TULLE 1 000 €
3000 €
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Monsieur Maxime + bonificati 2 OOO €
FEIX Le Peyroux 5 rue Marcel Proust 140 000 € eniica |on, |eun?
Madame Amanda | 19360 MALEMORT | 19100 BRIVE T%”ggee
ALCON 3000 €
1 Rue des Rochettes " ,2 ?OO €
Madame Bérengére | les Verchers sur Layon Le Bourg + bonification ‘jeune
FLOURET 40700 DOUE EN\/ 19160 SAINT- 85 000 € ménage"
ANJOU PANTALEON-DE-LAPLEAU 1 000 €
3000 €
Monsieur Jean grssllejeileerre
FOULON 11 rue du Bessot
Madame Aline Appartement 2 19360 MALEMORT 127000 € 2000¢
HOURIEZ Résidence Maillard
19100 BRIVE
Monsieur et Madame | 35 rue André Maurois | 12 rue Marcel Bourotte
Alain GALOBARDES | 19100 BRIVE 19100 BRIVE 110000 € 2000€
39 rue Descartes
Madame Mélisande ?}esfencejordm de 52 avenue Roger Ténéze 115005 € 2000 €
GOULMY - 19270 DONZENAC ARE
Batiment D1
19100 BRIVE
2 000 €
Madame Lucie 10 avenue Vidalie 20 chemin de Gamot 147 150 € * bOﬂIfICOTIOH, |eun?
HERVOUET 19000 TULLE 19000 TULLE menage
1 000 €
3000 €
Résidence Cap , " .2 QOO €
- ) 43 avenue Maréchal + bonification "jeune
Madame Laetitia Horizon . .
Bugeaud 52 000 € ménage
JAEGER Appartement 25
10700 BRIVE 19100 BRIVE 1 000 €
3000¢€
. 11 rue du Meyriller . .
pesometone |57 e oo | doome | zome
CHAMBOULIVE
19 avenue Jean-Baptiste + bonificati 2 ?OO €
Monsieur Volkan 57 rue André Gide Galandy 117 000 € eniica |on, |eun?
KILIC 19100 BRIVE 19600 SAINT- T%”ggee
PANTALEON-DE-LARCHE 3000 €
Monsieur Jean- 75 e de la + bonificafi 2 OOO €
Philippe LAHAYE Chapelle Champ Dolent 87 000 € onfricdtion jeune
Madame Elodie 19120 BEAULEU- | 19120 SIONIAC T%”ggee
BENAROYA SUR-DORDOGNE 3000 €
Monsieur et Madame
. . le Juge 48 Hameau des Prés
Dominique 125 500 € 2000 €
LAPEYRONIE 19190 ALBIGNAC 19100 BRIVE
Monsieur Florent » ,2 OOO €
MAS 95 avenue de 20 rue de la Butte + bonification "jeune
Ventadour 100 000 € ménage"
mi;me Helena 10300 EGLETONS 19300 EGLETONS 1000 €
3000¢€
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2 000 €
Madame Héléne 10 bis rue Soliers 9 rue leibniz 26 100 € * bOﬂIfICOTIOH, |eun?
MEYNIAL 19100 BRIVE 19100 BRIVE menage
1 000 €
3000 €
Monsieur et Madame 14 Cote do Poissac 27 boulevard Jean-
Leonel MONTEIRO 10000 TULLE Francois Faugeras 87 000 € 2000 €
LOPES PINTO 19000 TULLE
2 000 €
. . 11 impasse Jean 48 boulevard des + bonification "jeune
Monsieur Yannick i . .
MOUSTRAIRE Faurel Tamaris 56 000 € ménage
19100 BRIVE 19000 TULLE 1 000 €
3000 €
41 rue Noél Boudy
Monsieur et Madame | Appartement 17 19 rue Abbé Charles Lair
Kamel NADI Batiment A 19100 BRIVE 138000 € 2000¢€
19100 BRIVE
2 000 €
Madame Anais gsmk;lfdovenue Pierre 38 rue Jean Cariven 78 500 € " bonlﬁcohor:értzt;nj
NATTERO 10100 BRIVE 19240 ALASSAC 1 000 €
3000 €
Monsieur Teddy grue Richard - .2 (?OO €
PHILIPPON Uynemer 4 rue Roger Verdier - oon |cot|on, IStne
Appartement /6 150 000 € ménage
Madame Audrey T 19100 BRIVE
LAROUQUIE Batiment B 1 000 €
19100 BRIVE 3000 €
Monsieur Daniel Chemin de 2000 €
POLICARPO + bonification "jeune
Madame Fonichaude Peyregude 129 000 € ménage"
. 19270 SAINTE- 19360 MALEMORT
Gwendoline FEREOLE 1 000 €
BADANA 3000 €
. 2 000 €
Monsieur Jean- L o
Charles POUPIN 180 route des la Jalésie + bonification "jeune
Madame Aurélie Chezes 19130 SAINT-BONNET- 50 500 € ménage"
MARCHIVE 19130 OBJAT LA-RIVIERE 1 000 €
3000 €
Madame Francine Résidence de Verlaine | Résidence de Verlaine
RAYNAL 30 rue Nobel 30 rue Nobel 45000 € 2000 €
19100 BRIVE 19100 BRIVE
Monsieur Yvan + bonificotic?n?igni
RIPOCHE 5 rue des Récollets 4 rve de la Moisson 110 400 € mérLo o
Madamg Anne 19200 USSEL 19200 USSEL : Ooge
CHANSEAUME 3000 €
Monsieur Jean-Yves
ROQUE 49 rue Parmentier 19 rue Saint Simon
Madame Chantal 19100 BRIVE 19100 BRIVE 140000 € 2000¢€
MECILI
2 000 €
Monsieur Antoine les Pouges de I'Anis | 16 et 18 avenue Charles + bonification "jeune
SAIGNE 19700 SAINT- de Gaulle - 2¢m éfage 66 000 € ménage"
CLEMENT 19000 TULLE 1 000 €
3000 €
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2 000 €
Madame Alexandra |73 rue de la Barriere | 38 bis Céte de Poissac 61 000 € * bOﬂIfICOTIOH, |eun?
SALOU 19000 TULLE 19000 TULLE menoee
1 000 €
3000 €
Monsieur Julien 2000 €
SEIGNE 22 rue Henri Martin = | 951 rue de Cramier + bonification "jeune
Madame Elodie Batiment les Ormeaux | 19600 SAINT- 145 000 € ménage"
19100 BRIVE PANTALEON-DE-LARCHE 1 000 €
GUEGUEN
3000 €
Madame Sylvie 5 impasse Serres 5 impasse Serres
SICARD 19100 BRIVE 19100 BRIVE 2000 € 2000¢€
2 000 €
Monsieur Ludovic Merchadour Hng()]lggBRIGNAC A 85 000 € " bonificoﬁon,"ieun?
A ménage
TEIXEIRA 19360 DAMPNIAT PLAINE 1 000 €
3000 €
2 000 €
. Peyroux + bonification "jeune
#AE;"LSE';*“’ Joseph | 71 30 LACROISILLE: Tg;;g UBERSAC 70 000 € ménage’
SURBRIANCE 1 000 €
3000 €
2 000 €
Modame Mathilde || %% |4 Cii du Sade s0000 | T oeeton Teune
TREMOULET 10200 USSEL 19300 EGLETONS 1 000 €
3000 €
" o Mortegoutte le bourg
onsieur Christian | 19300
VAISSEIX MONTAIGNAC- ;;&i%éé’CHAPE“E 45 000°€ 2000¢€
SAINT-HIPPOLYTE
Monsieur Guillaume | 8 rue Majour 20 rue Jean Abel lefranc
VIALLE 19100 BRIVE 19100 BRIVE 42000 € 2000¢€
Monsieur Quentin 1 bi lso00ld bonifi T,Q OOO €
VINCENT 1o TUS Feopo 31 rue Henri Matisse - bentfieation Ietne
- lachaud Q0 000 € ménage
Madame Elise 19100 BRIVE
ERMISSE 19100 BRIVE 1 000 €
3000 €
6 avenue de la 2 000 €
Monsieur Adil ZIHI | Bostille 8 rue Pierre Edmond + bonification "jeune
Madame Marina Résidence les Maume 120 723 € ménage"
COURANT Héliades 19100 BRIVE 1 000 €
19100 BRIVE 3000 €
2 000 €
. . 7 1ue du Presbytére , + bonification "jeune
’;:;'EISRI:W Thierry 1160130 SANTCYR: ?ZQ%GA?L@A'S&%”G 130 000 € ménage’
LAROCHE 1 000 €
3000 €
TOTAL 5075178 € 151 000 €
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B — Aide "Accession & la propriété dans le parc de |'office public de I'habitat Corréze" :

1 dossier
Montant de la
subvention du
Bénéficiaire Opération I Nom'de Adresse du I.o gement M°"*°f“ du Conseil
acquéreur acquis projet départemental
Aide forfaitaire
Monsieur et 14 lotissement les
ﬁggﬁ%‘s Vente VIOU Madame Vignes 60 000 € 3000 €
Frédéric VIOU 19190 BEYNAT
TOTAL 60 000 € 3000 €
C — Aide "Amélioration énergétique d'un logement" : 12 dossiers
Montant de la
Montant subvention du
Nom j«dresse du Adresse des travaux | Noturedes | . oo | des Conseil
emandeur travaux P :
fravaux HT. | départemental
Taux 25 %
Isolation des
Monsieur et . 23 rue Waldeck 23 rue Pierre Benoit combles, des 4000 €
Madame Patrice | Rousseau 10100 BRIVE sols et des 25015 € iplafond)
BERTRAND 19100 BRIVE murs, piaren
menuiseries
Isolation des %
Monsieur et 23 rue du 4 AoV combles, des b |c.>f.o oTn
Madame Charley | septembre 1;X70(e)rgL22RAULIERE sols et des 22 858 € ) on I,CO en
CHAPELAIN 19000 TULLE murs, [eune menage
o 2 000 €
menuiseries 6000 €
22272 route de ,
Monsieur et Benque solation des
Madame Patrick | 31430 L]OQZ'SBQS/?R éomb'es o 19157 € (4|°?°d€)
FAIVRE MARIGNAC- e murs, piaren
LASCLARES menuiseries
Monsieur Mathieu Isolation des
FERLAND et 24 rue Francois 24 rue Francois combles, des 4000 €
Madame Monéger Monéger sols ef des 53 860 € iplafond)
Christine 19300 EGLETONS | 19300 EGLETONS | murs, piaren
VANDEVOORDE menuiseries
4000 €
Monsieur , . 10 rue Francois Isolation des (|c.>|.ofoho|)
R . 2 chemin du Gét , + bonification
Sébastien 19900 USSEL Crabie murs par 20 508 € eune ménage
GARCIA 19200 USSEL I'extérieur 2000 €
6000 €
o Isolation des 4000 €
Rue des Prés Hivert , (plafond)
) . i 2 avenue Maréchal | combles, des o
Monsieur Alois Lotissement Olma + bonification
i Leclerc sols et des 27 980 € ) )
GIRARD Pavillon 8 10240 ALASSAC jeune ménage
19240 ALLASSAC mors 2 000 €
menuiseries 6000 €
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m:z::: et 2 route de la Font | 2 route de la Font
Bernard-Luc Faure Faure Menuiseries 10835 € 2708 €
HILAIRE 19510 MASSERET | 19510 MASSERET
) 5 e Claude Isolation des
Madame Emilie | 8 rue Roc la Pierre Debussy combles et 97 903 € 4000 €
LAGARDE 19000 TULLE 10000 TULLE des mors, (plafond)
menuiseries
23 allée des , . 4000€
, 23 allée des Acacias , (plafond)
. L . Acacias , Isolation des o
Monsieur Kévin ) Lotissement la + bonification
Lotissement la sols, 23015 € . )
MENU Cabare Cabane enuiserios jeune ménage
19520 CUBLAC 2 000 €
19520 CUBLAC 6000 €
Isolation des
Madame Brigitte | 6 bis rue Chardin | 6 bis rue Chardin combles, des
MOMCILOVIC 19100 BRIVE 19100 BRIVE murs et des 13190€ 3297 €
plafonds
Isolation des
ﬂ:;:::]et:an- Rue de |'Auvitrie Boulevard du Quercy E;Tge(j’ejes 20 157 € 4000 €
Marc SAVIOT 19500 MEYSSAC | 19500 MEYSSAC murs, (plafond)
menuiseries
Monsieur et 6 rue de 6 rue deo Estanch Isolation des
Madame Maurice | 'Estanchou 1QnéeOOeEYRSEIOI\nIC L murs par 13093 € 3273 €
VIALLE 19800 EYREIN I'extérieur
TOTAL 285 961 € 53 278 €
D- Aide aux travaux traditionnels : 5 dossiers
Montant Montant de la
Adresse du Adresse des Nature des , rontam subvention Conseil
Nom prévisionnel des .
demandeur fravaux travaux départemental
travaux H.T.
Taux 20 %
Propriétaires occupants
42 avenue des 42 avenue des
Monsieur Didi Xaintries Xaintries
cgz;‘;;’T '9Ier 119400 19400 Menuiseries 10393 € 2078 €
ARGENTAT-SUR- ARGENTAT-SUR-
DORDOGNE DORDOGNE
Madam Charboudéche Charboudéche
G“ ame GANET | 19340 LAMAZIERE: | 19340 Toiture 14912 € 2982 €
ermaine HAUTE LAMAZIERE-HAUTE
Madame Nicole | 6 rue du Clocher ?(;eggu Clocher Eijor:es/ 60 833 € 4000 €
GOSSUIN 19130 VOUTEZAC VOUTEZAC . (plafond)
296 rue de la 206 rue de la
Monsieur Nadalie Nadalie
Dominique 19600 SAINT- 19600 SAINT- Facades 11443 € 2288 €
VALEILLE PANTALEON-DE- | PANTALEON-DE-
LARCHE LARCHE
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Propriétaire bailleur

296 rue de la ,
. , la Nadalie
Monsieur Nadalie 10600 SAINT-
Dominique 19600 SAINT- P ANTALEON-DE- Facades 4747 € 948 €
VALEILLE PANTALEON-DE- LARCHE
LARCHE
TOTAL 102 323 € 12 296 €

D- Logements locatifs communaux : 1 dossier

T A Montant des Montant de la subvention Conseil
Bénéficiaire Opération .
travaux H.T. Départemental

Amélioration énergétique :

1500 €

Mairie de GOULLES | Rénovation du logement du multiple rural 73200 € | Autres travaux de réhabilitation :
1 000 €

2500 €
TOTAL 73200 € 2500 €

E — Parc locatif social : 1 dossier
Ovérati Montant des Montant de la subvention Conseil
peration travaux T.T.C. Départemental
CORREZE HABITAT

Changement de composants - année 2017 454 094,86 € 136 408,40 €
TOTAL| 454 694,86 € 136 408,46 €

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :

- 380 482,46 € en investissement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer

sur ces dispositions.
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COAREZ

LE DEPARTEMEN

(1]

Réunion du 21 Septembre 2018

—

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

POLITIQUE HABITAT

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter : Est affribuée, dans le cadre de I'aide au maintien & domicile des personnes
dgées dépendantes, la somme de 18 500 € énumérée dans le tableau ci-annexé.

Atticle 2 : Est affribuée, dans le cadre de l'aide & l'adaptation du logement & la perte
d'autonomie, la somme de 3 500 € énumérée dans le tableau ci-annexé.

Article 3 : Est atfribuée, dans le cadre de l'aide & 'accession & la propriété dans le parc
prop P
privé, la somme de 151 000 € énumérée dans le tableau ci-annexé.

Atticle 4 : Est atiribuée, dans le cadre de 'aide & |'accession & la propriété dans le parc
de I'office public de I'habitat Corréze, la somme de 3 000 € énumérée dans le tableau ci-

annexé.

Atticle 5 : Est affribuée, dans le cadre de 'aide & 'amélioration énergétique d'un logement,
la somme de 53 278 € énumérée dans le tableau ci-annexé.

Article 6 : Est aftribuée, dans le cadre de l'aide aux travaux traditionnels, la somme
de 12 296 € énumérée dans le tableau ci-annexé.
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Atticle 7 : Est atiribuée, dans le cadre de |'aide aux logements locatifs communaux, la
somme de 2 500 € énumérée dans le tableau ci-annexé.

Atticle 8 : Est affribuée, dans le cadre de l'aide au parc locatif social, la somme
de 136 408,46 € énumérée dans le tableau ci-annexé.

Atticle 9 : Lla dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Investissement, Article fonctionnel 917.2.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018

CP 255



ANNEXE A LA DECISION

| - MAINTIEN A DOMICILE : 11 dossiers

N Adresse du Nature des t Montant des Montant de la subvention
om demandeur alure des fravaux travaux T.T.C. Conseil départemental
19, route de
Monsieur Claude Chiniac - 19320 | Elargissement des 5717 € 1200 €
BECHU MARCILLAC LA portes
CROISILLE
Mi t-19220
Madame Anne- lermon Salle de bain 2200 €
Marie BELVEYRE SAINT JULIEN AUX adaptée 4 303 €
BOIS
Madame Germaine | 11, Puy de Serre - |Salle de bain
: 5419 € 1000 €
BORDEYNE 19700 SAINT JAL | adaptée

. 8 Hameau le
Monsieur Paul _ _ L oo€
FANGET Monteil du Bos Monte-escalier 8200 €

19200 USSEL

Salle de bain
Monsieur Jean-Pierre | Le Canal - 19330 |adaptée,

9782¢€ 5000 €
FRAYSSE FAVARS élargissement des
portes
Madame Anne- Les Cars - 19270 |Salle de bai
Marie GOMES DA | -©> ~ars = atle de ban 3564 € 800 €
SILVA DONZENAC adaptée
Les Charraux -
Monsieur Elie Salle de bain
19330 6 698 € 1500 €
LACROIX adaptée
CHAMEYRAT
Madame Jacqueline Betaille -~ 19380 Salle de bain 1100 €
MALEUVRE SAINT BONNET adaptée 3648 €
ELVERT
. 23, le Champ aux
Madame Christine ’ Salle de bain
MARIE Alouettes - 19700 e bal 5087 € 1200 €
adaptée
SEILHAC
Madame Jeanne- Robert - 19300 Salle de bain 4876 € 2 500 €
Marcelle MOMBAZET | sOUDEILLES adaptée
. .. 34 route de Salle de bain et
Monsieur Christian ] j _ 1000 €
SOULET Limoges WC adaptés, main 2872€ 1VWE
19510 MASSERET | courante
TOTAL 57 166 € 18 500 €

Aide "Adaptation du logement a la perte d'autonomie” : 1 dossier

N Adresse du Nature des t Montant des Montant de la subvention
om demandeur alure des fravaux travaux H.T. Conseil départemental
Les Baraques Création d'
Monsieur Joél VIZIT | 197110 SARROUX- reation d'une 6 501 € 3500 €
salle de bain
SAINT-JULIEN
TOTAL 6 501 € 3500 €
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[l - AIDES A LA PIERRE :

A - Aide "Accession a la propriété dans le parc privé" :

56 dossiers

Montant de la
subvention du

Nom :::::::Ul: Adresse du logement | Montant du projet Conseil
départemental
Aide forfaitaire
2000 €
Madame Amélie I]_ZBG;(;IIaumle 141 rue des Platanes 47 000 € ¥ bomﬁcahor:ér:z;r;?
ACOSTA 19000 TULLE
CHAMEYRAT 1000 €
3000 €
Monsieur Mathias , . g 2 ,(,).OO €
ATAYI 26 avenue Honoré |26 rue de la Petite + bonification "jeune
Madame Laura de Balzac Borie 140 000 € ménage"
HAJDAMAKA 19360 MALEMORT | 19360 MALEMORT 1000 €
3000 €
10 route de 10 la Fontaine du bonificai 2900 €
Madame Amélie Darnet Trait 74 500 € oo I?q:]éll:;zf
BARRAL 19300 MOUSTIER- | 19300 ROSIERS 1000 €
VENTADOUR D'EGLETONS 3000 €
Monsieur Florian La Borde N bon'f'cot'o: ‘(')'goni
BONNET Le bourg 19410 SAINT- e ménlque"
Madame Kelly 19410 ESTIVAUX | BONNET- 20000 € : oo?, €
JACQUET L'ENFANTIER 3000€
2000 €
. b -F. t- ne
Monsieur Jean- 1 rue Saint Martial |1 rue des Récollets +ponticd K::énlzur;f
Philippe BONNET | 19800 CORREZE | 19000 TULLE 47.400€ 1 oo?, €
3000 €
2000 €
Monsieur Antoine 2 rue Racine Groschamp 96 500 € ' bomﬁcohc::énte:‘;r;
BONTEMPS 19100 BRIVE 19190 BEYNAT 1000 €
3000 €
Monsieur et Madame | 17 rue des Alisiers | Lontrade
49 500 € 2000 €
Tony CAPRON 63750 MESSEIX 19250 MEYMAC
328 route de la bonificati 2?.00 €
Madame Estelle Coopérative 15 place des Bancs 50 000 € oo Ior:énlcezzr:‘?
CATTAERT 19130 SAINT- 19350 JUILLAC 1000 €
AULAIRE 3000 €
Monsieur Mathieu . . e 2 O.OO €
o 1 impasse de la Borie + bonification "jeune
CHAUZEIX La Bizalie Haute ménaae”
Madame Magva 19700 SAINTJAL Basse 110000 € 9
GILLOT 19700 LAGRAULIERE 1000 €
3000 €
2000 €
. Saint Marti 8 rue des Bruyeéres de + bonification "jeune
Monsieur Loic CHEIX : 9';;0 ESQ;ELartm Jaloustre 75 000 € ménage"
19200 USSEL 1000 €
3000 €
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A- Aide "Accession a la propriété dans le parc privé” (suite)

Montant de la
subvention du

19000 TULLE

Nom ::;?:::ul: Adresse du logement | Montant du projet Conseil
départemental
Aide forfaitaire
Madame Marie 12 rue Carnot 14 rue Carnot 2000 €
Nathalie CLARISSOU | 19100 BRIVE 19100 BRIVE °7500¢€ =
Monsieur et Madame ” Moulin | 7 des F i
Christophe rue Jean Moulin | 7 rue des Fontaines 110 000 € 2000 €
COCHARD 19130 OBJAT 19130 VIGNOLS =
Monsieur Pierre o 2 ?_OO €
CONCHE 6 rue des Le Verdier Bas + bonification "jeune
Madame Elodie Remparts 19240 ALLASSAC 120000 € e
GAILLAC 19270 USSAC 1000
3000 €
2000 €
) ] La Charriére . ) + bonification "jeune
Monsieur Sylvain 7 rue Cote de Poissac L
19150 LAGARDE- 100 000 € menage
DELON 19000 TULLE
ENVAL 1000 €
3000 €
Monsieur Carl 8 rue Jean Fieyre |36 rue Alexi Jaubert
DELPEYROUX 19100 BRIVE 19100 BRIVE 100 000 € 2000€
Monsieur Cyril 2000 €
DE SOUSA Le Mas Le Sol + bonification "jeune
NORONHA 19210 19130 SAINT- 85 000 € ménage"
Madame Jessica MONTGIBAUD CYPRIEN 1 OOO €
CHAMPEAUX 3000 €
Monsieur Mathieu Le Pouvereau . bonificotiof ‘?'St?ni
DOUSSEAUD 24270 SAINT-  |La Pouege S
Madame Virginie CYR-LES- 19210 LUBERSAC 140000 € : oog €
SAGE CHAMPAGNES 4000 €
. . Résidence les 2000 €
Monsieur Nicolas R e
EHRHARD Sauliéres Avenue du Tour de + bonification "jeune
Madame Sabrina | 7 Pis impasse Loyre 110 000 € ménage”
CLAUZEL Jacques Brel 19360 MALEMORT 1000 €
19360 MALEMORT 3000€
. 4 route de Saint-
15 rue du Moulin i vt
Madame Michelle 19300 Ippolyte
19300 45 000 € 2000 €
FAURE MONTAIGNAC-
MONTAIGNAC-
SAINT-HIPPOLYTE
SAINT-HIPPOLYTE
2000 €
Madame Sabrina 41 fa.ubourg Saint 4 place des Sports + bonlflcohon, |euni>
FAURE Fulalie 19140 EYBURIE 110000 € menage
19140 UZERCHE 1000 €
3000 €
Résidence Bastille Il 2000 €
Monsieur Maxime 21 boulevard Batiment 4 + bonification "jeune
FAUREL Maillard 29 avenue de la 35 000 € ménage"
19000 TULLE Bastille 1000 €
3000 €
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A- Aide "Accession a la propriété dans le parc privé” (suite)

Montant de la
subvention du

Nom c?:;?:::ul: Adresse du logement | Montant du projet Conseil
départemental
Aide forfaitaire
Monsieur Maxime + bonificatio: '(')'gl?ni
FEIX Le Peyroux 5 rue Marcel Proust ménla o
Madame Amanda | 19360 MALEMORT | 19100 BRIVE 140000 € 000 €
ALCON 3000 €
1 Rue des
Rochettes Le Bourg bonificat 2?_OO€
Madame Bérengére | Les Verchers sur | 19160 SAINT- 85 000 € + bonifica 'or:énlz;r;f
FLOURET Layon , PANTALEON-DE- 1000 €
49700 DOUE EN LAPLEAU 3000 €
ANJOU
. 4 allée Pierre
Monsieur Jean Brossolette
FOULON 11 rue du Bessot
Madame Aline Appartement 2 19360 MALEMORT 129 000 € 2000 €
HOURIEZ Résidence Maillard
19100 BRIVE
Monsieur et Madame 35 rue_Andre 12 rue Marcel 2 000 €
Alain GALOBARDES Maurois Bourotte 110 000 € 2000 €
19100 BRIVE 19100 BRIVE
39 rue Descartes
Madame Mélisande Re5|der.1ce Jardin 5? a\venue Roger
GOULMY de Gallia Ténéze 115905 € 2000 €
Batiment D1 19270 DONZENAC
19100 BRIVE
2000 €
. b -F. t- ne
Madame Lucie 10 avenue Vidalie |20 chemin de Gamot *bonihica 'Z?énlzurelf
HERVOUET 19000 TULLE 19000 TULLE 147 150€ 000 €
3000€
Résidence Cap ; o 2 QOO €
" _ 43 avenue Maréchal + bonification "jeune
Madame Laetitia Horizon . "
JAEGER Appartement 25 Bugeaud 52 000 € menage
19100 BRIVE 1000 €
19100 BRIVE 3000 €
11 rue du .
Madame Tiphaine | Meyriller 2 rue Antoine
JAGU 19450 Dezanis 60 000 € 2 000 €
19470 LE LONZAC
CHAMBOULIVE
19 avenue Jean- 2000 €
Monsieur Volkan 57 rue André Gide Baptiste Galandy + bOhIFICGfIOhI |euni>
KILIC 19100 BRIVE 19600 SAINT- 117 000 € menage
PANTALEON-DE- 1000 €
LARCHE 3000€
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A- Aide "Accession a la propriété dans le parc privé” (suite)

Montant de la
subvention du

Nom ::;?:::ul: Adresse du logement | Montant du projet Conseil
départemental
Aide forfaitaire
Monsieur Jean- 75 rue de la © bonificar 2 |(').00 €
Philippe LAHAYE Chapelle Champ Dolent 87 000 € o K.)f:énlz;relf
Madame Elodie 19120 BEAULIEU- | 19120 SIONIAC
BENAROYA 1000€
SUR-DORDOGNE 3000 €
Monsieur et Madame ,
Dominique Le Juge 48 Hameau des Prés 125 500 € 2000 €
LAPEYRONIE 19190 ALBIGNAC | 19100 BRIVE
Monsieur Florent - 2 ,(,).OO €
MAS 95 avenue de 29 rue de la Butte + bonification "jeune
Madame Helena | Ventadour 19300 EGLETONS 100000 € e
MARTIN 19300 EGLETONS
3000 €
2000 €
,ls b |: ti (H
Madame Héléne 10 bis rue Soliers |9 rue Leibniz 26 100 € *bonihica I?énlz;relf
MEYNIAL 19100 BRIVE 19100 BRIVE 1000 €
3000 €
Monsieur et Madame 14 Cote de Poissac 27 boulevard Jean-
Leonel MONTEIRO 19000 TULLE Francois Faugeras 87 000 € 2000¢€
LOPES PINTO 19000 TULLE
2000 €
Monsieur Yannick 11 impasse Jean |48 boulevard des + bonification "jeune
MOUSTRAIRE Faurel Tamaris 56 000 € ménage"
19100 BRIVE 19000 TULLE 1000 €
3000 €
41 rue Noél Boudy )
Monsieur et Madame | Appartement 17 ] 9_ rue Abbé Charles
. Lair 138 000 € 2000 €
Kamel NADI Banment A
19100 BRIVE
19100 BRIVE
2000 €
Madame Anais ;Z:: Sa‘;/:qr;l:de 38 rue Jean Cariven 28 500 € * bomﬁcahor:énlz;r;?
NATTERO 19240 ALLASSAC
19100 BRIVE 1000 €
3000 €
6 rue Richard
Monsieur Teddy Guvnemer + bonificat 2,(,).00 €
PHILIPPON Apzartement 26 4 rue Roger Verdier 150 000 € onticd K::ér:z;r;
Madame Audrey 19100 BRIVE
LAROUQUIE Batiment B 1000 €
19100 BRIVE 3000€
Monsieur Daniel . 2000 €
Chemin de
POLICARPO bonification
Madame Fontchaude Peyregude 129 000 € + bonihea 'Z?énlz;relf
Gwendoline 19270 SAINTE- | 19360 MALEMORT 1000 €
BADANA FEREOLE 3000 €
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A- Aide "Accession a la propriété dans le parc privé” (suite)

Montant de la
subvention du

Nom ::;?:::ul: Adresse du logement | Montant du projet Conseil
départemental
Aide forfaitaire
Monsieur Jean- - e 2 ,(,).OO €
Charles POUPIN 180 route des La Jalésie + bonification "jeune
Madame Aurélie Chezes 19130 SAINT- 50 500 € ménage"
MARCHIVE 19130 OBJAT BONNET-LA-RIVIERE 1000 €
3000 €
Résidence de . )
. . Résidence de Verlaine
Madame Francine Verlaine 2000 €
RAYNAL 30 rue Nobel 30 rue Nobel 45 000 €
19100 BRIVE
19100 BRIVE
Monsieur Yvan + bonificotiof '?'gl?ni
RIPOCHE 5 rue des Récollets | 4 rue de la Moisson ménlq o
Madame Anne 19200 USSEL 19200 USSEL 110400€ 1 oog €
CHANSEAUME 3000 €
Monsieur Jean-Yves
ROQUE 49 rue Parmentier |19 rue Saint Simon 2000 €
Madame Chantal | 19700 BRIVE 19100 BRIVE 140000 €
MECILI
Les Pouges de 16 et 18 avenue bonificati 2?_00 €
Monsieur Antoine I'Anis Charles de Gaulle - 66 000 € +Reniiea K::ér:z;r;
SAIGNE 19700 SAINT- 2¢me étage 1000 €
CLEMENT 19000 TULLE 3000 €
2000 €
Madame Alexandra | 73 FU€ de la 38 bis Cote de + bonification "jeune
SALOU Barriére Poissac 61 000 € ménage"
19000 TULLE 19000 TULLE 1000 €
3000 €
22 Henri
Monsieur Julien “.Je et 951 rue de Cramier I 20.00€
SEIGNE Martin 19600 SAINT + bonification "jeune
Madame Elodie Batiment les PANTALEON-DE- 145 000 € n;egggz
GUEGUEN Ormeaux LARCHE 3000 €
19100 BRIVE _
Madame Sylvie 5 impasse Serres |5 impasse Serres 50 000 € 2000 €
SICARD 19100 BRIVE 19100 BRIVE
2000 €
Monsieur Ludovic Merchadour Le bourg + bonlflcohon, jeune
19310 BRIGNAC-LA- 85 000 € menage
TEIXEIRA 19360 DAMPNIAT 1 000 €
PLAINE
3000 €
Peyroux bonificati 2 |(300 €
Monsieur Joseph 87130 LA- Marsac 20 000 € T enes I?:énlz;relf
TEULET CROISILLE-SUR- | 19230 LUBERSAC 1000 €
BRIANCE 3000 €
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A- Aide "Accession a la propriété dans le parc privé” (suite)

Montant de la
subvention du
Nom ::;?:::ul: Adresse du logement | Montant du projet Conseil
départemental
Aide forfaitaire
2000 €
) 11 avenue de o + bonification "jeune
Madame Mathilde B g 4 Cité du Stade 80 000 £ ménage"
TREMOULET eauregar 19300 EGLETONS
19200 USSEL 1000 €
3000 €
Mortegoutte
. - Le bourg
Monsieur Christian 19300 2000 €
VAISSEIX MONTAIGNAC- 19300 LA- 45 000 €
CHAPELLE-SPINASSE
SAINT-HIPPOLYTE
Monsieur Guillaume | 8 rue Majour 20 rue Jean Abel
VIALLE Lefranc 42 000 € 2000 €
19100 BRIVE
19100 BRIVE
Monsieur Quentin 1 bis rue Léopold + bon'f'cot'of '?'goni
VINCENT ] haud P 31 rue Henri Matisse g 'ménIOUe"
Madame Elise Lachau 19100 BRIVE 90 000 € d
ERMISSE 19100 BRIVE 1000 €
3000 €
6 avenue de la 2000 €
Monsieur Adil ZIHI | Bastille 8 rue Pierre Edmond + bonification "jeune
Madame Marina Résidence les Maume 129 723 € ménage"
COURANT Héliades 19100 BRIVE 1000 €
19100 BRIVE 3000€
7 rue du . 2900 €
Monsieur Thierry Presbytére 39 route de la Plaine * boniication “jeune
ZIZERT 130 000 € menage
19130 SAINT-  [19240 ALLASSAC 1000 €
CYR-LA-ROCHE 3000 €
TOTAL 5075178 € 151 000 €

B - Aide "Accession a la propriété dans le parc de I'office public de I'habitat

Correze" : 1 dossier
Montant de la
subvention du
Bénéficiaire Opération I Nomlde Adresse du I'o gement Montant du Conseil
acquéreur acquis projet départemental
Aide forfaitaire
CORREZE Monsieur et 1.4 lotissement les 3000€
HABITAT Vente VIOU Madame Vignes 60 000 €
Frédéric VIOU |[19190 BEYNAT
TOTAL 60 000 € 3000¢€
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C - Aide "Amélioration énergétique d'un logement" : 12 dossiers

Montant de la
subvention du

Montant
Nom :dressz du Adresse des travaux | Nature des prévisionnel des Conseil
emandeur fravaux travaux H.T. départemental
Taux 25 %
Isolation
. . des
Monsieur et 23 rue Waldeck |23 rue Pierre
. ) combles, 4000 €
Madame Patrice | Rousseau Benoit des sols et 25015 € (plafond)
BERTRAND 19100 BRIVE 19100 BRIVE
des murs,
menuiseries
Isolation 4000 €
des
Monsieur et 23 ruedu 4 Aux Vergnes (Pl.ofo?d)
combles, + bonification
Madame Charley | septembre 19700 22 858 € . )
CHAPELAIN des sols et |eune menage
19000 TULLE | LAGRAULIERE 2000 €
des murs,
L 6 000 €
menuiseries
2222 route de Isolation
Monsieur et Benque des
. La Planade 4000 €
Madame Patrick {31430 combles et 19157 € lafond
FAIVRE 19800 BAR (P atond)
MARIGNAC- des murs,
LASCLARES menuiseries
Monsieur Isolation
Mathieu 24 rue Francois 24 rue Francols des
FERLAND et Monéger Monéger ¢ combles, £3 860 € 4000 €
Madame 19300 ]9303 ECLETONS des sols et (plafond)
Christine EGLETONS des murs,
VANDEVOORDE L
menuiseries
4 000 €
Isolation
Monsieur , .. | 10 rue Francois ! (Pl?fof‘d)
L 2 chemin du Goét _ des murs + bonification
Sébastien Grabie 20 508 € . .
GARCIA 19200 USSEL | 0 ' ecpL par jeune ménage
I'extérieur 2000 €
6 000 €
Rue des Prés Isolation
Hivert 4 000 €
. des (plafond)
. . Lotissement 2 avenue e a
Monsieur Alois ) combles, + bonification
GIRARD Olma Maréchal Leclerc des sols et 27 980 € jeune ménage
Pavillon 8 19240 ALLASSAC 2000 €
des murs,
19240 . 6000 €
menuiseries
ALLASSAC
Monsieur et 2 route de la
2 route de la Font
Madame Font Faure Lo 2708 €
Bernard-Luc 19510 Faure Menuiseries 10 835 €
19510 MASSERET
HILAIRE MASSERET
Isolation
Madame Emilie 8‘ rue Roc la 5 rue Claude des 4000 €
LAGARDE Pierre Debussy combles et 27 293 € (plafond)
19000 TULLE 19000 TULLE des murs,
menuiseries
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C - Aide "Amélioration énergétique d'un logement” (suite)

23 allée des 23 allée des 4000 €
. . . (plafond)
. , . Acacias Acacias Isolation e e
Monsieur Kévin i _ + bonification
MENU Lotissement la Lotissement la des sols, 23015 € jeune ménage
Cabane Cabane menuiseries 2000 €
19520 CUBLAC 19520 CUBLAC 6 000 €
Isolation
6 bis rue des
Madame Brigitte Chardin 6 bis rue Chardin |combles, 13 190 € 39297 €
MOMCILOVIC 19100 BRIVE des murs et
19100 BRIVE
des
plafonds
Isolation
des
Monsi t Boul dd
onsievre Rue de I'Auvitrie | o ard @y combles, 4000 €
Madame Jean- 19500 MEYSSAC Quercy des sols et 29157 ¢€ (plafond)
Marc SAVIOT 19500 MEYSSAC
des murs,
menuiseries
Isolation
Monsieur et 6 rue de 6 rue de des rr:urs
Madame Maurice | |'Estanchou I'Estanchou o 13093 € 3273 €
VIALLE 19800 EYREIN | 19800 EYREIN par-
I'extérieur
TOTAL 285 961 € 53 278 €
D- Aide aux travaux traditionnels : 5 dossiers
Montant Montant de la
Adresse du Adresse des Nature des , vonfan subvention Conseil
Nom prévisionnel des ,
demandeur travaux travaux départemental
fravaux H.T.
Taux 20 %
Propriétaires occupants
42 avenue des
42 avenue des o
Xaintries Xaintries
Monsieur Didier 19400 o 2078 €
COUDERT 19400 ARCENTAT- Menuiseries 10 393 €
ARGENTAT-SUR- SUR
DORDOGNE
DORDOGNE
Charboudéche Charboudéche
Madame 19340 19340
; Toiture 14912 € 2982 €
Germaine GANET | | AMAZIERE- LAMAZIERE-
HAUTE HAUTE
6 rue du Clocher | 2 "¢ U Facad
Madame Nicole ]gr;J:O 4 HOCNET Clocher ta_ia e 60 833 € 4000¢€
GOSSUIN 19130 orture, (plafond)
VOUTEZAC menuiseries
VOUTEZAC
296 rue de la 296 rue de la
Monsieur Nadalie Nadalie
Dominique 19600 SAINT- | 19600 SAINT- | Facades 11 443 € 2288 €
VALEILLE PANTALEON-DE- | PANTALEON-
LARCHE DE-LARCHE
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Aide aux travaux traditionnels (suite)

Montant Montant de la
Adresse du Adresse des Nature des , vionian subvention Conseil
Nom prévisionnel des ,
demandeur travaux travaux départemental
travaux H.T. Taux 20 %
Propriétaire bailleur
296 rue de la .
. _ La Nadalie
Monsieur Nadalie 19600 SAINT
Dominique 19600 SAINT- . Facades 4742 € 948 €
VALEILLE , PANTALEON-
PANTALEON-DE-
DE-LARCHE
LARCHE
TOTAL 102 323 € 12 296 €

D- Logements locatifs communaux : 1 dossier

Bénéficiai Obérati Montant des Montant de la subvention Conseil
eneticiaire peration travaux H.T. Départemental
Amélioration énergétique :
Ré tion du | td 1500€
Mairie de GOULLES enovation du fogement du 73 200 € |Autres travaux de réhabilitation :
multiple rural 1000 €
2500 €
TOTAL 73 200 € 2 500 €
E - Parc locatif social : 1 dossier
Ovérati Montant des Montant de la subvention Conseil
peration travaux T.T.C. Départemental
CORREZE HABITAT
Changement de composants — année 2017 454 694,86 € 136 408,56 €
TOTAL| 454 694,86 € 136 408,46 €
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

CONVENTION RELATIVE A LA GESTION EN PAIEMENT DISSOCIE PAR 'AGENCE DE
SERVICES ET DE PAIEMENT DU COFINANCEMENT PAR LE FEADER DES AIDES
ACGRICOLES HORS SIGC DU DEPARTEMENT DE LA CORREZE DANS LE CADRE DU
PROGRAMME DE DEVELOPPEMENT RURAL LMOUSIN 2014-2020

RAPPORT

lors de sa séance du 14 avril 2017, le Conseil Départemental a approuvé la convention
cadre avec la Région Nouvelle-Aquitaine, relative au développement économique pour les
secteurs de |'agriculture, de la forét et de I'agroalimentaire, au titre de I'année 2017.

Cette convention nous permet d'infervenir financiérement, en appui de cerfains dispositifs
d'aide existants dans le Programme de Développement Rural (PDR) 2014-2020 et plus
particulierement ceux liés au Plan de Compétitivité et d'Adaptation des Exploitations
agricoles (PCAE), document qui décline la stratégie commune de 'Ftat et des Régions,
auquel peuvent venir s'ajouter d'autres financeurs fels que I'Agence de ['Eau et les
Départements.

Aux termes de la convention cadre 2017, notre choix a été de conforter notre économie
agricole ef d'accompagner les structures corréziennes dans leurs efforts d'investissements
pour améliorer leurs outils de production. Il s'agit plus particuliérement des Types
d'Opérations (TO) 411 "Plan de modernisation des élevages" et 413 "Investissements
matériels collectifs” de la Mesure 04 "Investissements physiques” du PDR.

Par décision en dafe du 23 mars 2018, la Commission Permanente a approuwvé la
prorogation par avenant de cette convention, jusqu'au 31 décembre 2018.

Tout comme pour les inferventions départementales sur d'autres Mesures du PDR, telles les
Mesures O7 "Services de base" et 19 "LEADER", des financements au fitre du FEADER
peuvent étre adossés aux aides versées par le Département au fitre de la Sous Mesure
413.

Lla mobilisation du FEADER par des contreparties publiques est encadrée et nécessite d'en
arréter les modalités par convention.
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En effet, lorsqu'un financeur intervient sur une opération cofinancée par le FEADER, il doit
conventionner avec |'autorité de gestion (Région) qui instruit les dossiers et |'Agence de
Services et de Paiement (ASP) qui assure le paiement du FEADER. Aux termes de la
convention le financeur doit nofamment :

 opter pour un mode de paiement de ses aides, soit :

0 par paiement associé : dans ceffe hypothése, le financeur met ses fonds &
disposition de I'ASP, afin que celuici puisse verser concomitamment la part
nationale (contrepartie publique) et la part FEADER au bénéficiaire.

0 par paiement dissocié : le financeur décide de verser directement son aide au
bénéficiaire. Dans ce cas, le paiement FEADER n'a lieu qu'aprés que le
financeur a certifié que la dépense a été faite.

+ s'engager & respecter les obligations liées & la contrepartie publique du FEADER qui
consiste principalement & mettre en ceuvre, le cas échéant, les procédures de
déchéance et de recouvrement de sa part d'aide.

Comme cela a été fait pour la Mesure 07 de développement rural et la Mesure 19 de
développement local LEADER, je vous propose d'opter pour le mode de paiement dissocié,

afin de préserver la lisibilité et la maitrise du suivi de nos inferventions au titre de la Sous
Mesure 413.

la convention qui vous est proposée en annexe A ne contfient aucune disposition
financiére.

Elle définit les circuits de gestion, repris sous forme de fableau, mis en annexe 1 de la
convention, ef éfablit les obligations respectives du Département (financeur), de la Région
(AG) et de I'ASP (payeur du FEADER) :

« la Région s'engage & assurer foutes les missions de Guichet Unique Service

Instructeur (GUSI) pour la part FEADER.

« ['ASP en qualité d'organisme payeur, responsable de la légalité et de la régularité
des transactions impliquant le FEADER, effectue les confréles (administratifs,
financiers ef sur place) ef les recouvrements éventuels de la part FEADER.

« Pour sa part, le Département s'engage ¢ :

> communiquer au GUSI le montant des aides versées et & en affester le
versement effectif sur la base du formulaire mis en annexe 2 de la
convention ;

> meltre en ceuvre les modalités de déchéance de droits et de recouvrement
éventuels pour la part départementale, conformément aux termes de la
convention.
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Seule la Sous Mesure 413 "Investissements matériels collectifs" est visée dans la convention,

puisque les interventions départementales au titre de la Sous Mesure 411 n'appellent pas
de financement FEADER.

La convention couvre la période allant du début de la prise en compte des dossiers jusqu'a

I'échéance de la convention cadre, soit du 24 septembre 2017 au 31 décembre 2018.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir
délibérer sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

CONVENTION RELATIVE A LA GESTION EN PAIEMENT DISSOCIE PAR 'AGENCE DE
SERVICES ET DE PAEEMENT DU COFINANCEMENT PAR LE FEADER DES AIDES
ACRICOLES HORS SIGC DU DEPARTEMENT DE LA CORREZE DANS LE CADRE DU
PROGRAMME DE DEVELOPPEMENT RURAL LIMOUSIN 2014-2020

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste ci-annexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Est approuvée la convention entre la Région Nouvelle-Aquitaine, I'Agence de
Services et de Paiement et le Département de la Corréze pour la gestion en paiement
dissocié par I'ASP du cofinancement par le FEADER des aides agricoles Hors SIGC du
Département de la Corréze dans le cadre du PDR Limousin 2014-2020.

Atticle 2 : Monsieur le Président du Conseil départemental est autorisé & signer la
convention visée & l'article 1¢" ainsi que tout avenant ou document s'y rapportant.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental
Transmis au représentant
de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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ANNEXE A

;o D

A

",, A Nouvelle-Aquitaine Agence de Services

CONVENTION
relative a la gestion en paiement dissocié par 'ASP du cofinancement par le Feader
des aides Hors SIGC du Département de la Corréze dans le cadre du Programme de
Développement Rural Limousin
pour la programmation 2014-2020

Années 2017-2018

PREAMBULE

Le réglement (UE) n°1305/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013 relatif au
soutien au développement rural par le Fonds européen agricole pour le développement rural (Feader), fixe
les priorités de I'Union européenne pour le développement rural et les objectifs attribués a la politique de
développement rural pour la période de programmation 2014-2020. A ce titre, il établit les régles et définit
les mesures devant étre appliquées au sein des Etats membres.

En France, ces mesures sont déclinées au sein du Cadre national et des Programmes de développement
rural régionaux.

CONVENTION

Entre
Le Département de la Corréze, Hotel du Département Marbot — 9,rue René et Emile Fage — BP199 —
19 005 TULLE Cedex, représenté par le président du Conseil département, Monsieur Pascal COSTE,

La Région Nouvelle-Aquitaine, dont le siége est situé 14 rue Frangois de Sourdis,33077 Bordeaux,
représentée par le président du Conseil Régional en exercice, ci-aprés dénommée « la Région »,
d'une part,

et

L’ASP, Agence de Services et de paiement, Etablissement Public ayant son siége, 2 rue du Maupas, 87
040 Limoges Cedex 1, représenté par son Président-Directeur Général, M. Stéphane LE MOING,
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d'autre part.

Vu le réglement (UE) n°1305/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 decembre 2013 relatif au
soutien au développement rural par le Fonds européen agricole pour le développement rural (Feader) et
abrogeant le reglement (CE) n°1698/2005 du Conseil

Vu le réglement (UE) n°1306/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 decembre 2013 relatif au
financement, a la gestion et au suivi de la politique agricole commune, et abrogeant les reglements (CEE)
n°352/78, (CE) n°165/94, (CE) n°2799/98, (CE) n°814/2000, (CE) n°1200/2005 et n® 485/2008 ;

Vu le réglement (UE) n°1310/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013
établissant certaines dispositions transitoires relatives au soutien au développement rural par le Fonds
européen agricole pour le développement rural (Feader), modifiant le reglement (UE) n°®1305/2013 du
Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne les ressources et leur répartition pour 'exercice
2014 et modifiant le réglement (CE) n°73/2009 du Conseil ainsi que les réglements (UE) n°1307/2013,
(UE)1306/2013 et (UE) n°1308/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne leur
application au cours de I'exercice 2014 ;

Vu le réglement délégué (UE) n°640/2014 du 11 mars 2014 complétant le réglement (UE) n° 1306/2013
du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne le systeme intégré de gestion et de controle, les
conditions relatives au refus ou au retrait des paiements et les sanctions administratives applicables aux
paiements directs, le soutien au développement rural et la conditionnalité ;

Vu le réglement délégué (UE) n° 807/2014 de la Commission du 11 mars 2014 complétant le reglement
(UE) n° 1305/2013 du Parlement européen et du Conseil relatif au soutien au développement rural par le
Fonds européen agricole pour le développement rural (Feader) et introduisant des dispositions

transitoires ;

Vu le réglement d'exécution(UE) n°808/2014 de la Commission du 17 juillet 2014 portant modalites
d'application du réglement (UE) n°1305/2013 du Parlement européen et du Conseil relatif au soutien au
développement rural par le Fonds européen agricole pour le développement rural (Feader) ;

Vu le réglement d’exécution (UE) n° 809/2014 de la Commission du 17 juillet 2014 établissant les
modalités d'application du réglement (UE) n° 1306/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui
concerne le systéme intégré de gestion et de controle, les mesures en faveur du développement rural et la
conditionnalité ;

Vu le réglement délégué (UE) n° 907/2014 de la Commission du 11 mars 2014 complétant le réglement
(UE) n°1306/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne les organismes payeurs et
autres entités, la gestion financiére, 'apurement des comptes, les garanties et I'utilisation de I'euro ;

Vu le réglement d’exécution (UE) n° 908/2014 de la Commission du 6 aolt 2014 portant modalités
d'application du réglement (UE) n° 1306/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne
les organismes payeurs et autres entités, la gestion financiére, I'apurement des comptes, les regles
relatives aux controles, les garanties et la transparence ;

Vu la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action publique territoriale et d'affirmation des
métropoles, notamment son article 78 ;

Vu la loi n° 2014-1170 du 13 octobre 2014 d'avenir pour I'agriculture, I'agroalimentaire et la forét ;

Vu l'ordonnance n°2009-325 du 25 mars 2009 relative a la création de 'Agence de services et de
paiement et de I'Etablissement National des produits de I'agriculture et de la mer ;
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Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 15611-1-1, L. 15611-1-2 et L.
4221-5 ;

Vu le code rural et de la péche maritime et notamment ses articles L. 313-1, L. 313-2 et R. 313-13 et
suivants relatifs a 'Agence de services et de paiement ;

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret n° 2014-580 du 3 juin 2014 relatif a la gestion de tout ou partie des fonds européens pour la
période 2014-2020 ,

Vu le décret n°2015-229 du 27 février 2015 relatif au comité national Etat-régions pour les fonds
européens structurels et d’'investissement et au comité Etat-région régional pour la période 2014-2020 ;

Vu le décret n°2015-445 du 16 avril 2015 relatif a la mise en ceuvre des programmes de développement
rural pour la période 2014-2020 ;

Vu le décret n°2016-126 du 8 février 2016 relatif a la mise en ceuvre des programmes cofinancés par les
fonds européens structurels et d’investissement pour la période 2014-2020 ;

Vu le décret n° 2016-279 du 8 mars 2016 fixant les régles nationales d'éligibilité des dépenses dans le
cadre des programmes soutenus par les fonds structurels et d'investissement européens pour la période
2014-2020;

Vu le décret n° 2016-1267 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Nouvelle-Aquitaine

Vu l'arrété du 28 mars 2016 portant agrément de 'Agence de services et de paiement (ASP) comme
organisme payeur des dépenses financées par les fonds de financement des dépenses agricoles et
comme organisme de coordination en matiére de financement de la politique agricole commune ;

Arrété du 8 mars 2016 pris en application du décret n° 2016-279 du 8 mars 2016 fixant les régles
nationales d'éligibilité des dépenses des programmes européens pour la période 2014-2020 ;

Vu la convention relative a la mise en ceuvre des dispositions du réglement (UE) n°1305/2013 du 17
décembre 2013 concernant la politique de développement rural dans la région Limousin signée le 31
décembre 2014 modifiée par avenants n°1 et 2 des 10 novembre 2015 et 18 juillet 2017 ;

Vu les délibérations N° SP 14-03-0001 du Conseil régional du Limousin du 31 mars 2014 et N° CP 14-06-
0729 de la Commission Permanente du Conseil régional du Limousin du 30 juin 2014 demandant l'autorité
de gestion du Feader pour la période 2014-2020 ;

Vu la délibération 2016.5.SP du conseil régional Aquitaine, Limousin, Poitou-Charentes du 4 janvier 2016
déléguant notamment au Président du conseil régional, pendant la durée de son mandat, le pouvoir de
procéder, apres avis des comités régionaux de programmation, a l'attribution et a la mise en ceuvre des
subventions liées a la gestion des programmes européens dont la Région est I'autorité de gestion, a savoir
notamment les trois Programmes de Développement régional (PDR) Aquitaine Limousin Poitou-Charentes
2014-2020 FEADER ;

Vu la délibération 2016.68.CP de la Commission Permanente du Conseil Régional Aquitaine, Limousin,
Poitou-Charentes du 22 février 2016 autorisation notamment le Président a prendre les décisions
administratives consécutives a la mise en ceuvre du FEADER et a signer tous les actes afférents a la
gestion de ces programmes pour la région Aquitaine Limousin Poitou-Charentes ;
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Vu Délibération de la Commission Permanente du Conseil Départemental de la Corréze du 14 avril 2017,
« Agriculture — Convention cadre avec la Région Nouvelle Aquitaine — Année 2017 » ;

Vu la convention entre la Région Nouvelle-Aquitaine et le Département de la Corréze, en matiére de
développement économique pour les secteurs de I'agriculture (dont la péche et I'aquaculture), de la forét
et de I'agroalimentaire signée le 15 mai 2017, et son avenant n°1 du 16 mai 2018 ;

Vu la décision de la Commission permanente du Conseil Départemental de la Corréze du 21 septembre
2018, autorisant le Président a signer la présente convention ;

Vu le cadre national approuvé par la Commission européenne le 2 juillet 2015 modifié ;
Vu le Programme de développement rural de la Région Limousin approuvé par la Commission

européenne le 24 novembre 2015, modifié ;

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :

Article 1er - Objet :

La présente convention a pour objet de définir, dans le cadre de la programmation 2014-2020, les
obligations de 'ASP, du Département de la Corréze et de la Région pour le paiement dissocié du
cofinancement Feader que la Région, en tant qu'autorité de gestion du Programme de développement
rural, peut associer a la participation du Département de la Corréze pour le type d'opération listé ci-
dessous.

Types d’opérations mis en osuvre GUSI désigné par la Région

00413 “Investissements matériels collectifs” Région

Les circuits de gestion sont définis dans 'annexe 1 de la présente convention.

Article 2 - Modalités d'attribution des aides individuelles :

L'instruction de la part Feader est faite par le GUSI sous OSIRIS sur la base des éléments transmis par le
service instructeur de la part du Département de la Corréze, et notamment la décision juridique
individuelle d’attribution des aides du Département de la Corréze.

Au vu de cette instruction et sur proposition du GUSI, le Président de la Région, signe la décision juridique
individuelle d'attribution de I'aide pour la part du Feader, aprés passage en comité ad hoc.

Le Président de la Région la notifie au bénéficiaire.

Le Président de la Région communique une copie des décisions juridiques individuelles d’attribution de
I'aide du financeur et du Feader a 'ASP.
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Article 3 - Modalités de versement au bénéficiaire de la participation financiére du
Département de la Corréze :

Le Département de la Corréze procéde au versement de sa part au bénéficiaire. || communique au GUSI :
- La preuve du versement effectif de sa participation matérialisée par I'annexe 2 « Etat des
versements effectués par le Département de la Corréze » diment complétée et signée par le
payeur du financeur ;
- Les autres piéces prévues par la réglementation.

Article 4 - Modalités de versement au bénéficiaire de la contrepartie Feader :

L'ASP effectue le paiement de la contrepartie Feader au bénéficiaire sur demande du GUSI et aprés qu'il
ait enregistré sous Osiris les références du paiement du Département de la Corréze.

En outre, le paiement du Feader ne peut intervenir qu'aprés la réception par '’ASP de la preuve du
versement effectif de la participation du Département de la Corréze matérialisée par 'annexe 2 « Etat des
versements effectués par le Département de la Corréze » diment complétée et signée par le payeur du
financeur.

Article 5 - Controles :

En tant gu'organisme payeur du Feader, 'ASP est responsable de la Iégalité et de la régularité des
transactions impliquant ce fonds et les fonds nationaux mobilisés en contrepartie.

A ce titre, TASP met en place des controles administratifs visant a s’assurer de la qualité de l'instruction
réalisée par le service instructeur.

Par ailleurs, 'Agence comptable de I'ASP réalise des contrdles sur les demandes de paiement
ordonnancées qui lui sont transmises.

Enfin, conformément a l'article 59 §2 du reglement (UE) n°1306/2013, en tant qu’autorité responsable des
contrdles, 'ASP effectue des contrbles sur place auprés des bénéficiaires.

Article 6 - Modalités de prise de décision de déchéance de droits :

En cas de constat d’anomalie suite a un contrdle ou en cas de maodification du projet entrainant une
réduction d'aide, une décision de déchéance partielle ou totale de droits doit étre prise a 'encontre du
bénéficiaire pour la part du Département de la Corréze et la part Feader, sur la base du montant
déterminé par le GUSI.

Le Président de la Région signe la décision de déchéance de droits établie par le GUSI pour la part
Feader.

Le Président de la Région la notifie au bénéficiaire.

Il en communique une copie a 'ASP.

Les éléments nécessaires a l'instruction, dont la décision de déchéance de droits pour la part Feader, sont
communiqués par le GUSI au service instructeur de I'aide du Département de la Corréze/

Le Président du Conseil Départemental de la Corréze s'engage a signer une décision de déchéance de
droits pour sa part conforme a celle de la part Feader.

Le Département de la Corréze la notifie au bénéficiaire.

[l en communique une copie a 'ASP.

— - eRe54 —



Article 7 - Recouvrement :

Le Département de la Corréze est chargé de procéder au recouvrement des montants indiment versés
au titre de sa participation.

Le Département de la Corréze communique a 'ASP, sans délais, les informations relatives a la procédure
de recouvrement.

Par application de la décision de déchéance de droits et a réception de cette dernieére, 'ASP est chargée
de I'émission des ordres de recouvrer pour la part Feader, de leur recouvrement amiable et forcé et de
leur apurement selon les régles fixées par le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 (articles 192 et
193) relatif a la gestion budgétaire et comptable publique. La somme mise en recouvrement sera
majorée, le cas échéant, des pénalités et des intéréts au taux légal prévus par la réglementation en

vigueur.

Dans ce cadre, ASP peut accorder des délais de paiement aux débiteurs qui en font la demande.
Les demandes de remises gracieuses ne sont pas admises.

En cas de recours administratif ou contentieux contre la ou les décision(s) de déchéance de droit par le
bénéficiaire, le Département de la Corréeze et le GUSI, s’engagent a en informer 'ASP dans les meilleurs
délais.

En cas de procédure collective, 'ASP doit, dans le délai de deux mois @ compter de la publication de
'ouverture de la procédure, procéder a la déclaration de sa créance, qu'elle soit liquidée ou simplement
évaluée. Elle informe, le Département de la Corréze et le GUSI de l'ouverture de la procédure et
réciproquement si le Département de la Corréze et le GUSI ont connaissance de l'ouverture de la
procédure avant 'ASP.

La créance de I'ASP devant étre définitivement établie dans les quatre mois suivant la déclaration initiale,
afin d’éviter la forclusion, seule la réception de la déchéance de droits avant expiration d’un délai de cinq
mois & compter de la publication de 'ouverture de la procédure permettra I'émission des ordres de
recouvrer par 'ASP et la production a titre définitif de sa créance précédemment évaluée dans le délai
réglementaire.

Lorsqu’'un motif de non-valeur ou d'abandon de créance est constaté, 'ASP est compétente pour

prononcer les admissions en non-valeur. Elle informe le GUSI des décisions prises le GUSI communique
a I'ASP les informations nouvelles permettant la reprise du recouvrement, qu'il détient le cas échéant.

Article 8 - Suivi des dépenses et échange d’informations :

Le Département de la Corréze dispose d'un droit d'accés a Il'outil OSIRIS, outil d'instruction et de
paiement des aides hors SIGC accordées au titre du développement rural.

Pour toute demande complémentaire a cette prestation, un avenant devra étre etabli afin de définir les
modalités de cette demande.

Article 9 - Communication des actes de déléaation de signature :

Pour permettre a 'ASP d'effectuer un contréle avant paiement, en vue de garantir les intéréts de la Région
signataire, celle-ci transmet a I'ASP :

- 4 la signature de la présente convention, les copies des délégations de signature listant les agents de la
Région habilités a signer par délégation du Président, ainsi qu'un spécimen de leur signature ;
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La Région s'engage a actualiser et a communiquer ces délégations et spécimens de signature en cas de
changement et a les transmettre a 'ASP.

En l'absence de communication de ces documents a jour, la responsabilité de 'ASP est dégagée en cas
de contentieux portant sur ['habilitation des signataires concernés.

Article 10 - Résiliation :

En cas de non-respect par 'une ou l'autre des parties des engagements respectifs inscrits dans la
présente convention, celle-ci pourra étre résiliée par la partie Iésée dans ses droits a I'expiration d’'un délai
d’'un mois aprés envoi d'une lettre recommandée avec accusé de réception précisant les engagements
non tenus.

En cas de résiliation, les dossiers ayant déja fait I'objet d'un engagement juridique seront payés jusqu'a
leur terme par FASP pour la part Feader.

Article 11 - Durée - Ciéture :

La présente convention prend effet a compter du 24 septembre 2017.

Des engagements juridiques peuvent pris a partir du 24 septembre 2017.

Aucun engagement juridique ne peut étre pris aprés le 31 décembre 2018.

La cléture de la convention interviendra aprés le recouvrement ou l'apurement de tous les ordres de

recouvrer (jusqu'a I'apurement des comptes par la Commission européenne).

Article 12 - Contentieux :

En cas de contentieux, le tribunal administratif de la circonscription du siége de ASP est compétent.

Fait sur 8 pages, en 3 exemplaires, a....................., 1€ e smrmumrrmiant =
Le Président du Département Le Président du Conseil Le Président-Directeur
de la Corréze Régional Nouvelle-Aquitaine Général de 'ASP, et par
délégationle Directeur
Régional
Pascal COSTE Alain ROUSSET Yannic MONTHEILET
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Piéces jointes :

ANNEXE 1. : Circuit de gestion hors SIGC

ANNEXE 2 : Etat des versements effectués par le Département de la Corréze
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ANNEXE 1 : Circuit de Gestion Hors SIGC Autres financeurs GUSI : Région

TO 413

Deélegations de

Délégations de

Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer dissocié

Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement associé)

Descriplif des missions déléguées g:ﬁjs[ll%r;]s signature Oui/Non
Etapes de gestion des dossiers Acteurs
Information des demandeurs Non : AG
Remise du dossier de demande d'aide Non : AG
Dépdl de la demande d'aide demandeur
lRéc tion de la demande d'aide (AR de dépdl de dossier) GUSI Non : AG Non : AG
Contréle administratif (instruction régiemenlaire) :
- Vérification de la conformité des piéces justificatives et AR de dossier
complet
- Vérification des criteres d'éligibilité du demandeur el du projet
- Vérification des aulres points de coniréle administratif (dont les contréles Gus| Non : AG
croisés)
- Calcul du montani prévisionnel de I'aide (y compris la réparlition entre
financeurs}
- Conclusion
Information de I'AG et des financeurs polenliels (inscription en comilé) GUSI Non : AG
Analyse de la demande au regard des critéres de sélection AG eu-GUSIH Non : AG
Sélection — Programmation
- Réception : du rapport de synthése de l'instruction / d'une lisle des dossiers AG Non : AG
- Passage en comilé
- Communication des résultats au GUSI
Information des demandeurs inéligibles el des demandeurs non sélectionnés  |AG Non : AG Non : AG
Réservation des autorisations d'engagement (AE) AG Non : AG
Décision d'atlribution de l'aide Etat Préfet
Décision d'altribution de I'aide FEADER AG Non : AG Non : AG
Décision d'attribution de l'aide des aulres financeurs : Non : AG part Non : AG part
- programmation financiére : Vote en CP eu- par-délégation : Comité de Fi FEADER FEADER
A . . inanceur ’ .
sélection organisé pr f'AG ; Non : Financeur [Non : Financeur
- décision juridique disjointe pour sa part pour sa parl
Part FEADER : |Part FEADER :
. _— — Non : AG Non : AG
Transmission de la{des) décision(s) attributive(s) signée(s) au bénéficiaire AG Non : Financeur |Non : Financeur
our sa part our sa part
Dépdbt de la demande de paiement demandeur
Réception de la demande de palement GUS!H Non : AG
Controle administratif de la demande de paiement (vérification du service fait) ;
- Vérification de la conformité des piéces justificatives
- ng|f|cat|on des points dg ct?nlrole administratif (dont contréles croisés) GUSI Non : AG
- Visite sur place (le cas échéant)
- Calcul du montant de l'aide (y compris la répartilion entre financeurs)
- Conclusion
Transmission au GUSI de la preuve du versement effeclif de la part financeur .
X ] e Financeur
(paiement dissocié)
AT AR
Demande de paiement a 'ASP GUSI Non ; AG Non : AG
Contrdle administratif avant paiement ASP
Vérificalion de la liquidation de I'aide a verser ASP
Paiement et envoi d'un avis de paiement au bén ASP
Contréles par I'Agence Comptable et contréle de conformité ASP
Conlréle sur place : ASP
- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP
AG el sur
- Sélection orientée éventuelle proposition GUSI ou
ASP
- Validation de la sélection ASP
- Réalisation, calcul des suites et envoi du rapport de contréle/synthése au ASP
service instructeur + proposition des suiles a donner
Phase contradictoire et demande éventuelle de modification de la suile 4 'ASP |GUSI Non : AG Non : AG
Arbitrage éventuel AG
5 a rembourser AG on : AG
Dé d héance parlielle ou tolale (part Feader) AG 1 AGT Non : AG
D’eC.IS‘IOI'l'del d.eChea.n.Ce. partielle ou totale (part Financeur) financeur Non : Financeur |Non : Financeur
décision juridique disjointe )
Emission el envoi du ou des ordres de recouvrer (Feader et paiement associé) | ASP

Non : AG Non : AG
Non : AG parl Non : AG part
Avenant (part Financeur) : . FEADER FEADER
Financeur o .
décision juridique-disjointe Non : Financeur [Non : Financeur
pour sa part pour sa part
Désengagement des crédits en cas de sous réalisation GUSI Non : AG on : AG
Archivage : Conservation des pieces ASP ou DDT
AG Non : AG Non : AG
Financeur Non : Financeur |Non : Financeur
AG Non : AG
Financeur Non 1 Financeur



(A~ 1N90UEUg 30IME - §[-0-910Z 0P AIpow maAed 9] yed SuBis 15 913Y22 9IBp 203 1OP JUSLMOOP 8
SARRITpUI UoKEULION] (7)
: ammgeudig 3U210531] ] 3p Jepuew 3p oN (1)

S oupEnd

+ woupId 319 WoN

: maked np 391989 19 9[1aqIT

OT/ e TRy

R4/

—~
—

77 W€ ]/ npopoizg

2 IN5310-5N08/3 NS

3 AMPA

(uoypapdo,p adsy uosmwupapuonvipdo,p 2dhysinssw-snos/aumsaw od o3 un 1119032)
uonesdo,p s3d4) uosreuiIp el /suonesydo,p 3d£) ay/aansaw-snos ej/2Insam ey anod AZA10D) | Ip JudmAIed)(] 3] Jed $INJIIYP SYUIWISIIA SIP 1€}

C AXANNYV



& 204
gf

— T
‘ OH R — Z — Réunion du 21 Septembre 2018
P P}

LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

CONVENTION RELATIVE A LA GESTION EN PAIEMENT DISSOCIE PAR 'AGENCE DE
SERVICES ET DE PAIEMENT DU COFINANCEMENT PAR LE FEADER DES AIDES LEADER
HORS SIGC DU DEPARTEMENT DE LA CORREZE DANS LE CADRE DU PROGRAMME DE
DEVELOPPEMENT RURAL LMOUSIN 2014-2020.

RAPPORT

Par décision en date du 8 décembre 2017, la Commission Permanente a approuvé la
convention enfre la Région Nouvelle-Aquitaine, I'Agence de Services et de Paiement et le
Département de la Corréze, pour la gestion en paiement dissocié par I'ASP, du
cofinancement par le FEADER des aides Hors SIGC du Département de la Corréze, dans le
cadre du Programme de Développement Rural [PDR) Limousin 2014-2020.

Cette convention, signée le 23 mai 2018, couvre plusieurs Types d'Opérations (TO 741,
742, 743, 762, 764, et 765) de la Mesure 07, relative aux "Services de base et

rénovation des villages dans les zones rurales".

Aujourd'hui, une démarche similaire vous est proposée au titre de la Mesure 19 "Soutien au
développement local LEADER" (Licison entre Actions de Développement de I'Economie Rurale) dont les
actions de développement local, menées par les acteurs locaux, sont mises en ceuvre dans

le cadre du PDR.

Pour mémoire, courant 2015, 4 territoires corréziens ont été sélectionnés par appel & projets
régional aprés avoir élaboré leur stratégie et un programme d'actions. Organisés en
Groupes d'Action Locale (GAL) ils ont conventionné en 2016 avec la Région Nouvelle
Aquitaine ef se sont vus allouer une enveloppe de fonds FEADER, desfinée & la mise en
ceuvre de leurs programmes d'actions :

> GAL Haute Corréze - Ventadour : 2,1 M€

> GAL Pays de Tulle Vézére Monédieres : 2 M€

> GAL Vallée de la Dordogne corrézienne : 1,8 M€
> GAL Quest corrézien : 2,2 M€

CP 280



2

les opérations éligibles & ces 4 programmes LEADER sont susceptibles d'éfre cofinancées
par le Département de la Corréze. Comme pour les TO de la Mesure 07, les porteurs de
projets LEADER peuvent valoriser les aides départementales en contrepartie de fonds
FEADER, et ainsi optimiser leurs plans de financement. Pour ce faire, il convient d'en arréter
les modalités par convention.

En effet, les conditions de mobilisation du FEADER par des contreparties publiques sont
encadrées et nécessitent de conventionner avec |'autorité de gestion (Région) qui instruit les
dossiers et I'Agence de Services et de Paiement (ASP) qui assure le paiement du FEADER.

Une des particularités des modalités de gestion du FEADER, est que 'organisme payeur est
distinct du service instructeur. En conséquence, lorsqu'un financeur autre que l'autorité de
gestion [AG) intervient sur une opération cofinancée par le FEADER il doit :

 opter pour un mode de paiement de ses aides, soit :

0 par paiement associé : dans cette hypothése, le financeur met ses fonds &
disposition de I'ASP, afin que celuici puisse verser concomitamment la part
nationale (contrepartie publique) et la part FEADER au bénéficiaire ;

0 par paiement dissocié : le financeur décide de verser directement son aide
au bénéficiaire. Dans ce cas, le paiement FEADER n'a lieu qu'oprés que le
financeur ait certifié que la dépense a été faite ;

+ s'engager & respecter les obligations liées & la contrepartie publique du FEADER qui
consiste principalement & mettre en ceuvre, le cas échéant, les procédures de
déchéance et de recouvrement de sa part d'aide.

Pour les TO de la Mesure 07, la collectivité départementale a privilégié la formule du
paiement dissocié. Ce choix a été opéré dans l'optique de préserver la lisibilité de ses
interventions et garder la maitrise du suivi de ses aftributions.

Pour ces mémes raisons, il semblerait opportun pour le Département de privilégier le mode
de paiement dissocié pour LEADER.

la convention qui vous est proposée en annexe A ne contfient aucune disposition
financiére. Elle définit les circuits de gestion, repris sous forme de tableaux, mis en annexe
1.1 & 1.3 quater de la convention, et établit les obligations respectives du Département
(financeur), de la Région (AG) ou des GAL (lorsque la tache est réalisée par eux du fait de la
réglementation européenne ou d'une délégation par I'AG) et de I'ASP (payeur du FEADER) :

» la Région et les GAL s'engagent & assurer foutes les missions de Guichet Unique
Service Instructeur (GUSI) pour la part FEADER.

« ['ASP en qualité d'organisme payeur, responsable de la légalité et de la régularité
des transactions impliquant le FEADER, effectue les confroles (administratifs,
financiers et sur place) et les recouvrements éventuels de la part FEADER.
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« Pour sa part, le Département s'engage & :

> communiquer au GUSI le montant des aides versées et & en affester le
versement effectif sur la base du formulaire mis en annexe 2 de la
convention ;

> meltre en ceuvre les modalités de déchéance de droits et de recouvrement
éventuels pour la part départementale, conformément aux termes de la
convention.

Précision éfant faite que, dans une premiére phase, les dossiers déposés par les porteurs de
projefs ont été réceptionnés par la Région puis transférés aux GAL, ce qui explique que le
circuit de gestion a été décliné par périodes et annexes correspondantes.

Plusieurs SousMesures de la Mesure 19 "Soutien au développement local LEADER" sont
visées dans la convention :

- SousMesure19.2 : "Aide & la mise en ceuvre d'opérations dans le cadre de la
stratégie locale de développement local par les acteurs locaux’;

- SousMesure19.3 : "Préparation et mise en ceuvre des activités de coopération du
CAL".

la convention couvre la période de signature des conventions entre la Région et les GAL

corréziens, soit du 29 juillet 2016 au 31 décembre 2020.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir
délibérer sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

CONVENTION RELATIVE A LA GESTION EN PAIEMENT DISSOCIE PAR 'AGENCE DE
SERVICES ET DE PAIEMENT DU COFINANCEMENT PAR LE FEADER DES AIDES LEADER
HORS SIGC DU DEPARTEMENT DE LA CORREZE DANS LE CADRE DU PROGRAMME DE
DEVELOPPEMENT RURAL LMOUSIN 2014-2020.

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste ci-annexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter : Est approuvée la convention entre la Région Nouvelle-Aquitaine, I'Agence de
Services et de Paiement et le Département de la Corréze pour la gestion en paiement
dissocié par I'ASP du cofinancement par le FEADER des aides LEADER Hors SIGC du
Département de la Corréze dans le cadre du PDR Limousin 2014-2020.

Atticle 2 : Monsieur le Président du Conseil départemental est autorisé & signer la
convention visée & l'article T¢" ainsi que tout avenant ou document s'y rapportant.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental
Transmis au représentant
de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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ANNEXE A

— \
v ¢ = als o
REGION
COHREZ E Nouyel’e- Agence de Services
DEPARTEMENT Aquitaine et de Paiement

CONVENTION

relative a la gestion en paiement dissocié par ’ASP du cofinancement par le Feader

des aides LEADER Hors SIGC du Conseil Départemental de la Correze dans le cadre
du Programme de Développement Rural Limousin

pour la programmation 2014-2020

PREAMBULE

Le reglement (UE) n°1305/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013 relatif
au soutien au développement rural par le Fonds européen agricole pour le développement rural
(Feader), fixe les priorités de I'Union européenne pour le développement rural et les objectifs attribués
a la politique de développement rural pour la période de programmation 2014-2020. A ce titre, il établit
les reégles et définit les mesures devant étre appliquées au sein des Etats membres.

En France, ces mesures sont déclinées au sein du Cadre national et des Programmes
de développement rural régionaux.

CONVENTION

Entre
Le Département de la Correze, dont le siége est situé 9 rue René et Emile FAGE BP199 19005 Tulle

Cedex, représenté par son Président en exercice, M. Pascal COSTE,

La Région Nouvelle-Aquitaine, Hotel de Région 14 rue Frangois de Sourdis 33077 BORDEAUX Cedex,
représentée par son Président Alain ROUSSET, ci-aprés dénommeée « la Région »,

d'une part,

et

L’ASP, Agence de Services et de paiement, Etablissement Public ayant son siege, 2 rue du Maupas,
87 040 Limoges Cedex 1, représenté par son Président-Directeur Général, M. Stéphane LE MOING,
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d'autre part.

Vu le réglement (UE) n° 1303/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013 portant
dispositions communes relatives au Fonds Européen de Développement Régional, au Fonds Social
Européen, au Fonds de cohésion, au Fonds Européen Agricole pour le Développement Rural,
et au Fonds Européen pour les Affaires Maritimes et de la Péche ;

Vu le réglement (UE) n°1305/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013 relatif
au soutien au développement rural par le Fonds européen agricole pour le développement rural (Feader)
et abrogeant le reglement (CE) n°1698/2005 du Conseil ;

Vu le réglement (UE) n°1306/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013 relatif
au financement, a la gestion et au suivi de la politique agricole commune, et abrogeant les reglements
(CEE) n°352/78, (CE) n°165/94, (CE) n°2799/98, (CE) n°814/2000, (CE) n°1200/2005 et n° 485/2008 ;

Vu le réglement (UE) n°1310/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013
établissant certaines dispositions transitoires relatives au soutien au développement rural par le Fonds
européen agricole pour le développement rural (Feader), modifiant le reglement (UE) n°1305/2013
du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne les ressources et leur répartition
pour I'exercice 2014 et modifiant le réeglement (CE) n°73/2009 du Conseil ainsi que les reglements (UE)
n°1307/2013, (UE)1306/2013 et (UE) n°1308/2013 du Parlement européen et du Consell
en ce qui concerne leur application au cours de I'exercice 2014 ;

Vu le reglement délégué (UE) n°640/2014 du 11 mars 2014 complétant le réeglement (UE) n° 1306/2013
du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne le systéme intégré de gestion et de contrdle,
les conditions relatives au refus ou au retrait des paiements et les sanctions administratives applicables
aux paiements directs, le soutien au développement rural et la conditionnalité ;

Vu le reglement délégué (UE) n° 807/2014 de la Commission du 11 mars 2014 complétant le réglement
(UE) n° 1305/2013 du Parlement européen et du Conseil relatif au soutien au développement rural
par le Fonds européen agricole pour le développement rural (Feader) et introduisant des dispositions
transitoires ;

Vu le réglement d'exécution(UE) n°808/2014 de la Commission du 17 juillet 2014 portant modalités
d’application du réglement (UE) n°1305/2013 du Parlement européen et du Conseil relatif au soutien
au développement rural par le Fonds européen agricole pour le développement rural (Feader) ;

Vu le réglement d’exécution (UE) n° 809/2014 de la Commission du 17 juillet 2014 établissant
les modalités d’application du réglement (UE) n° 1306/2013 du Parlement européen et du Conseil
en ce qui concerne le systeme intégré de gestion et de contrdle, les mesures en faveur
du développement rural et la conditionnalité ;

Vu le réglement délégué (UE) n° 907/2014 de la Commission du 11 mars 2014 complétant le réglement
(UE) n°1306/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne les organismes payeurs
et autres entités, la gestion financiére, 'apurement des comptes, les garanties et I'utilisation de I'euro ;

Vu le réglement d’exécution (UE) n° 908/2014 de la Commission du 6 aolt 2014 portant modalités
d’application du réglement (UE) n° 1306/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne
les organismes payeurs et autres entités, la gestion financiére, I'apurement des comptes,
les régles relatives aux contrdles, les garanties et la transparence ;

Vu la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de l'action publique territoriale et d'affirmation
des métropoles, notamment son article 78 ;
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Vu la loi n° 2014-1170 du 13 octobre 2014 d'avenir pour l'agriculture, I'agroalimentaire et la forét ;

Vu l'ordonnance n°2009-325 du 25 mars 2009 relative a la création de I'Agence de services
et de paiement et de I'Etablissement National des produits de I'agriculture et de la mer ;

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 1511-1-1, L. 1511-1-2
et L. 4221-5;

Vu le code rural et de la péche maritime et nhotamment ses articles L. 313-1, L. 313-2 et R. 313-13
et suivants relatifs a I’Agence de services et de paiement ;

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret n° 2014-580 du 3 juin 2014 relatif a la gestion de tout ou partie des fonds européens
pour la période 2014-2020 ;

Vu le décret n°2015-229 du 27 février 2015 relatif au comité national Etat-régions pour les fonds
européens structurels et d’investissement et au comité Etat-région régional pour la période 2014-2020 ;

Vu le décret n°2015-445 du 16 avril 2015 relatif a la mise en ceuvre des programmes de développement
rural pour la période 2014-2020 ;

Vu le décret n°2016-126 du 8 février 2016 relatif a la mise en ceuvre des programmes cofinancés
par les fonds européens structurels et d’investissement pour la période 2014-2020 ;

Vu le décret n° 2016-279 du 8 mars 2016 fixant les régles nationales d'éligibilité des dépenses
dans le cadre des programmes soutenus par les fonds structurels et d'investissement européens pour la
période 2014-2020 ;

Vu le décret n° 2016-1267 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région
Nouvelle-Aquitaine ;

Vu l'arrété du 8 mars 2016 pris en application du décret n° 2016-279 du 8 mars 2016 fixant les régles
nationales d'éligibilité des dépenses des programmes européens pour la période 2014-2020 ;

Vu larrété du 28 octobre 2016 portant agrément de I'Agence de services et de paiement (ASP)
comme organisme payeur des dépenses financées par les fonds de financement des dépenses
agricoles et comme organisme de coordination en matiére de financement de la Politique agricole
commune ;

Vu la convention relative a la mise en ceuvre des dispositions du réglement (UE) n° 1305/2013
du 17 décembre 2013 concernant la politique de développement rural dans la région Limousin signée
le 31 décembre 2014 modifiée par avenants n°l et n°2 respectivement du 10 novembre 2015
et du 18 juillet 2017,

Vu la délibération N° SP 14-03-0001 du Conseil régional de Limousin du 31 mars 2014
et N° CP 14-06-0729 de la Commission Permanente du Conseil Régional du Limousin du 30 juin 2014
demandant l'autorité de gestion du FEADER pour la période 2014 — 2020 ;

Vu la délibération du Conseil régional du Limousin du 22 juin 2015 portant décision de sélection
des GAL ;

Vu la convention AG OP GAL « GAL Pays de Tulle Vézere Monédieres » relative a la mise en oceuvre
du Développement Local mené par les Acteurs Locaux dans le cadre du Programme de Développement
Rural Limousin signée le 21 octobre 2016 et ses avenants ;
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Vu la convention AG OP GAL « GAL Haute Corréze Ventadour» relative a la mise en ceuvre
du Développement Local mené par les Acteurs Locaux dans le cadre du Programme de Développement
Rural Limousin signée le 14 novembre 2016 et ses avenants ;

Vu la convention AG OP GAL « GAL Territoire Ouest Corrézien » relative a la mise en ceuvre
du Développement Local mené par les Acteurs Locaux dans le cadre du Programme de Développement
Rural Limousin signée le 29 juillet 2016 et ses avenants ;

Vu la convention AG OP GAL « GAL Vallée de la Dordogne Corrézienne » relative a la mise en oceuvre
du Développement Local mené par les Acteurs Locaux dans le cadre du Programme de Développement
Rural Limousin signée le 23 aolt 2016 et ses avenants ;

Vu le cadre national approuvé par la Commission européenne le 2 juillet 2015, modifié le 18 aolt 2016 ;

Vu le Programme de développement rural de la Région Limousin de la Région Nouvelle Aquitaine
approuvé par la Commission européenne le 24 novembre 2015, modifié ;

Vu la décision de la Commission permanente du Conseil départemental de la Correze, en date
du XXXX, autorisant le Président a signer la présente convention ;

ILAETE CONVENU CE QUI SUIT :

Article ler — Objet :

La présente convention a pour objet de définir, dans le cadre de la programmation 2014-2020,
les obligations de I'ASP, du Département de la Corréze et de la Région pour le paiement dissocié
du cofinancement Feader que la Région, en tant qu’autorité de gestion du Programme de
développement rural, peut associer a la participation du Département de la Corréze pour les sous-
mesures listées ci-dessous.

Sou mesure couverte par la GUSI désignés par la Région pour la part Feader

présente convention Pour les dossiers déposés entre le 1* janvier 2014 et Pour les dossiers déposés a
le 30 juin 2017 partir du 1* juillet 2017

Dossiers  lorsque la Dossiers  lorsque la Tous les dossiers
structure porteuse du structure porteuse du
GAL n’est pas maitre GAL est maitre

d’ouvrage d’ouvrage
19.2 « Aide a la mise en ceuvre GAL AG AG
d’opérations dans le cadre de la
stratégie locale de

développement local mené par
les acteurs locaux »

sous mesure couverte par la Pour les dossiers déposés a partir du 1*" janvier 2014 :
présente convention

19.3 « Préparation et mise en
ccuvre des  activités  de AG
coopération du groupe d’action
local»

Les circuits de gestion sont définis dans I'annexe 1 de la présente convention.
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Article 2 - Modalités d'attribution des aides individuelles :

Pour la sous mesure 19. 3 (pour tous les dossiers déposés a compter du 1% janvier 2014),
pour la sous-mesure 19.2 (pour les dossiers déposés entre le 1 janvier 2014 jusqu’au 30 juin 2017 lorsque
la structure porteuse du GAL est maitre d’ouvrage et pour tous les dossiers 19.2 déposés a compter
du 1% juillet 2017), le Président de la Région signe les décisions d’attribution des aides FEADER.

L’instruction de la part Feader est faite par le GUSI sous OSIRIS sur la base des éléments transmis
par le service instructeur de la part du Département de la Corréze, et notamment la décision juridique
individuelle d’attribution des aides du Département de la Corréze.

Au vu de cette instruction et sur proposition du GUSI, le Président de la Région signe la décision
juridique individuelle d’attribution de l'aide établie par le GUSI pour la part du Feader, aprés passage
en comité de programmation.

Le GUSI la notifie au bénéficiaire.

Le GUSI communique une copie des décisions juridiques individuelles d’attribution de [aide
du Département de la Corréze et du Feader a I'ASP.

Pour la sous mesure 19.2 (pour les dossiers déposés entre le 1* janvier 2014 jusqu’au 30 juin 2017 lorsque
la structure porteuse du GAL n’est pas maitre d’ouvrage), le Président de la Région a délégué la signature
de la décision d’attribution des aides pour la part Feader.

L’instruction de la part Feader est faite par le GUSI sous OSIRIS sur la base des éléments transmis
par le service instructeur de la part du Département de la Corréze, et notamment la décision juridique
individuelle d’attribution des aides du Département de la Corréze.

Au vu de cette instruction et sur proposition du GUSI, le GAL signe par délégation du Président
de la Région et aprés passage en comité de programmation, la décision juridique individuelle
d’attribution de I'aide établie par le GUSI pour la part Feader.

Le GUSI* la notifie au bénéficiaire.

Le GUSI communique une copie des décisions juridiques individuelles d’attribution de [laide
du Département de la Corréze et du Feader a 'ASP.

Article 3 - Modalités de versement au bénéficiaire de la participation financiére du
Département de la Corréze

Le Département de la Corréze procede au versement de sa part au bénéficiaire. Il communique
au GUSI :
- la preuve du versement effectif de sa participation, matérialisée par l'annexe 2
« Etat des versements effectués par le Département de la Correze » diment complétée et signée
par le payeur du financeur ;
- les autres pieces prévues par la réglementation.
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Article 4 — Modalités de versement au bénéficiaire de la contrepartie Feader

L’ASP effectue le paiement de la contrepartie Feader au bénéficiaire sur demande du GUSI
et apres qu'il ait enregistré sous Osiris les références du paiement du Département de la Correze.

En outre, le paiement du Feader ne peut intervenir qu’aprés la réception par 'ASP de la preuve
du versement effectif de la participation du Département de la Correze matérialisée par 'annexe 2
« Etat des versements effectués par le Département de la Correze diment complétée et signée par le
payeur du financeur.

Article 5 - Contrbles

En tant qu'organisme payeur du Feader, 'ASP est responsable de la légalité et de la régularité
des transactions impliquant ce fonds et les fonds nationaux mobilisés en contrepartie.

A ce titre, ASP met en place des contréles administratifs visant a s’assurer de la qualité de l'instruction
réalisée par le service instructeur.

Par ailleurs, 'Agence comptable de I'ASP réalise des contréles sur les demandes de paiement
ordonnancées qui lui sont transmises.

Enfin, conformément a l'article 59 §2 du réglement (UE) n°1306/2013, en tant qu’autorité responsable
des contréles, 'ASP effectue des contrbles sur place auprés des bénéficiaires.

Article 6 - Modalités de prise de décision de déchéance de droits

En cas de constat d’'anomalie suite a un contréle ou en cas de modification du projet entrainant
une réduction d’aide, une décision de déchéance partielle ou totale de droits doit étre prise a I'encontre
du bénéficiaire pour la part du Département de la Corréze et la part Feader, sur la base du montant
déterminé par le GUSI.

Pour la sous mesure 19. 3 (pour tous les dossiers déposés a compter du 1* janvier 2014), pour la sous-
mesure 19.2 (pour les dossiers déposés entre le 1¥ janvier 2014 jusqu’au 30 juin 2017 lorsque la structure
porteuse du GAL est maitre d’ouvrage et pour tous les dossiers 19.2 déposés a compter du 1% juillet 2017),
le Président de la Région signe les décisions de déchéance de droit pour la part FEADER.

Le Président de la Région signe la décision de déchéance de droits établie par le GUSI pour la part
Feader.

Le Président de la Région la notifie au bénéficiaire.

[l en communique une copie a I'ASP.

Les éléments nécessaires a l'instruction, dont la décision de déchéance de droit pour la part Feader,
sont communiqués par le GUSI au service instructeur de I'aide du Département de la Correze.

Le Président du Conseil Départemental s’engage a signer une décision de déchéance de droits
pour sa part conforme a celle de la part Feader.

Le Président du Département de la Correze la notifie au bénéficiaire.
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Il en communique une copie a I'ASP.

Pour la sous mesure 19.2 (pour les dossiers déposés entre le 1% janvier 2014 jusqu’au 30 juin 2017 lorsque
la structure porteuse du GAL n’est pas maitre d’ouvrage), le Président de la Région a délégué la signature
de la décision d’attribution des aides pour la part Feader.

Le GAL, par délégation du Président de la Région, signe la décision de déchéance de droits établie
par le GUSI pour la part Feader.

Le GUSI la notifie au bénéficiaire.

Il en communique une copie a 'ASP.

Les éléments nécessaires a l'instruction, dont la décision de déchéance de droit pour la part Feader,
sont communiqués par le GUSI au service instructeur de I'aide du Département de la Correze.

Le Président du Département de la Corréze s’engage a signer une décision de déchéance de droits
pour sa part conforme a celle de la part Feader.

Le Président du Département de la Corréze la notifie au bénéficiaire.

Il en communique une copie a I'ASP.

Article 7 —=Recouvrement

Le Département de la Corréze est chargé de procéder au recouvrement des montants indment versés
au titre de sa participation.

Le Département de la Correze communique a I'ASP, sans délais, les informations relatives
a la procédure de recouvrement.

Par application de la décision de déchéance de droits et a réception de cette derniére, 'ASP est chargée
de I'émission des ordres de recouvrer pour la part Feader, de leur recouvrement amiable et forcé
et de leur apurement selon les régles fixées par le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012
(articles 192 et 193) relatif & la gestion budgétaire et comptable publique. La somme mise
en recouvrement sera majorée, le cas échéant, des pénalités et des intéréts au taux légal prévus
par la réglementation en vigueur.

Dans ce cadre, 'ASP peut accorder des délais de paiement aux débiteurs qui en font la demande.
Les demandes de remises gracieuses ne sont pas admises.

En cas de recours administratif ou contentieux contre la ou les décision(s) de déchéance de droit
par le bénéficiaire, le Département de la Correze et le GUSI, s’engagent a en informer 'ASP
dans les meilleurs délais.

En cas de procédure collective, 'ASP doit, dans le délai de deux mois & compter de la publication
de l'ouverture de la procédure, procéder a la déclaration de sa créance, quelle soit liquidée
ou simplement évaluée. Elle informe, le Département de la Correze et la Région/le GUSI, de I'ouverture
de la procédure et réciproquement si le financeur et le GUSI a connaissance de l'ouverture
de la procédure avant 'ASP.
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La créance de 'ASP devant étre définitivement établie dans les quatre mois suivant la déclaration
initiale, afin d’éviter la forclusion, seule la réception de la déchéance de droits avant expiration d’un délai
de cing mois a compter de la publication de I'ouverture de la procédure permettra I'émission des ordres

de recouvrer par I'ASP et la production a titre définitif de sa créance précédemment évaluée
dans le délai réglementaire.

Lorsqu'un motif de non-valeur ou d’abandon de créance est constaté, I'ASP est compétente
pour prononcer les admissions en non-valeur. Elle informe le GUSI des décisions prises ; le GUSI
communique a [I'ASP les informations nouvelles permettant la reprise du recouvrement,
qu’il détient le cas échéant.

Article 8 - Suivi des dépenses et échange d’informations:

Le Département de la Correze dispose d'un droit d'accés a l'outii OSIRIS, outil d'instruction
et de paiement des aides hors SIGC accordées au titre du développement rural.

Pour toute demande complémentaire a cette prestation, un avenant devra étre établi afin de définir
les modalités de cette demande.

Article 9 - Communication des actes de délégation de signature :

Y

Pour permettre a I'ASP d'effectuer un contrble avant paiement, en vue de garantir les intéréts
de la Région signataire, celle-ci transmet a 'ASP :

- a la signature de la présente convention, les copies des délégations de signature listant les agents
de la Région habilités a signer par délégation du Président, ainsi qu'un spécimen de leur signature;
Dans cette hypothése, la Région s'engage a actualiser et a communiquer ces délégations et spécimens

de signature en cas de changement et a les transmettre a I'ASP.

En l'absence de communication de ces documents a jour, la responsabilité de I'ASP est dégagée
en cas de contentieux portant sur I'habilitation des signataires concernés.

Article 10 - Résiliation :

En cas de non-respect par l'une ou lautre des parties des engagements respectifs inscrits
dans la présente convention, celle-ci pourra étre résiliée par la partie Iésée dans ses droits a I'expiration
d'un délai d’'un mois aprés envoi d'une lettre recommandée avec accusé de réception précisant
les engagements non tenus.

En cas de résiliation, les dossiers ayant déja fait I'objet d'un engagement juridique seront payés
jusqu'a leur terme par I’ASP pour la part Feader.
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Article 11 - Durée - Cloture :

La présente convention prend effet a compter du 29 juillet 2016.

Des engagements juridiques peuvent pris a partir du 29 juillet 2016.

Aucun engagement juridique ne peut étre pris apres le 31 décembre 2020.

La cl6éture de la convention interviendra apres le recouvrement ou l'apurement de tous les ordres

de recouvrer (jusqu'a I'apurement des comptes par la Commission européenne).

Article 12 - Contentieux :

En cas de contentieux, le tribunal administratif de la circonscription du siége de I'ASP est compétent.

Fait sur 9 pages, en 3 exemplaires, a ............... e
Le Président du Département  Le Président de la Région Le Président-Directeur
de la Corréze Nouvelle-Aquitaine Général de 'ASP,
et par délégation, le Directeur
Régional
Pascal COSTE Alain ROUSSET Yannic MONTEILHET

Piéces jointes :

ANNEXE 1 : « Annexes 1 : Circuit de gestion Leader » :

« Annexe 1.1 - Circuit de Gestion Leader des dossiers non déposés par la structure porteuse du GAL/ GAL Ol /
Circuit de gestion appliqué pour : SOUS-MESURE 19.2 » applicable pour les dossiers déposés du 1% janvier 2014
au 30 juin 2017.

« Annexe 1.2 - Circuit de Gestion Leader des dossiers déposés par la structure porteuse du GAL/ Circuit de gestion
appliqué pour: SOUS-MESURE 19.2 » applicable pour les dossiers déposés a compter du 1% janvier 2014
au 28 mars 2018
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« Annexe 1.2bis : Circuit de Gestion Leader des dossiers non déposés par la structure porteuse du GAL/ Circuit
de gestion appliqué pour : SOUS-MESURE 19.2 » applicable pour les dossiers déposés a partir du 1 juillet 2017

« Annexe 1.2ter : Circuit de Gestion Leader des dossiers déposés par la structure porteuse du GAL/ Circuit
de gestion appliqué pour : SOUS-MESURE 19.2 » applicable pour les dossiers déposés a partir du 29 mars 2018

« Annexe 1.3 - Circuit de Gestion Leader des dossiers pour la totalité de la sous mesure : SOUS-MESURE 19.3 »
applicable pour les dossiers déposés du 1°" janvier 2014 au 31 janvier 2017

« Annexe 1.3bis -Circuit de Gestion Leader des dossiers pour la totalité de la sous mesure : SOUS-MESURE 19.3 »
applicable pour les dossiers déposés du 1°" février 2017 au 28 mars 2018

« Annexe 1.3ter - Circuit de Gestion Leader des dossiers déposés par la structure porteuse du GAL/ Circuit
de gestion appliqué pour : SOUS-MESURE 19.3 » applicable pour les dossiers déposés a partir du 29 mars 2018

« Annexe 1.3quater -Circuit de Gestion Leader des dossiers non déposés par le GAL/ Circuit de gestion appliqué
pour : SOUS-MESURE 19.3 » pour les dossiers déposés a partir du 29 mars 2018

ANNEXE 2 : « Etat des versements effectués par le Département de la Corréze »
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Convention GAL-AG-OP

Annexe 1.1 - Circuit de Gestion Leader des dossiers non déposés par la structure porteuse du GAL/ GAL Ol pour les dossiers déposés entre le ler janvier 2014 et le 30 juin 2017

Circuit de gestion appliqué pour :[SOUS-MESURE 19.2

Descriptif des missions déléguées Délégati de missh (Oui/Non) Délégati de signature (Oui/Non)
GUS (guichet unique service instructeur) = GAL élégations de missions (Oui/Non| élégations de signature (Oui/Non;
Etapes de gestion des dossiers Acteurs
Libellé de I'action a réaliser Acteurs Délégation par I'AG de I'action, de la tache a réaliser | Délégation de la signature
potentiels tel que |Cellule non-grisée avec un contenu a "oui => Cellule non-grisée avec un contenu & "oui => signataire"” :
défini dans la acteur” : pour indiquer I'existence d'un acte de pour indiquer I'existence d'un acte de délégation de
trame annexé a |délégation de taches + indication de I'acteur signature + indication du signature identifié
la convention réalisant la tache La présente convention ne peut pas étre considérée
AG/OP/MAAF Par acte de délégation de tache, on entend une comme l'acte de délégation de signature. Il s'agit d'un acte
(non modifiable) |convention de délégation aupres d'un service spécifique.
extérieur a I'AG ou la présente convention lorsque la | Cellule non-grisée avec un contenu a "non => signataire” :
tache est déléguée au GAL; pour indiquer I'absence d'un acte de délégation de
Cellule non-grisée avec un contenu & "non => signature + indication du signataire identifié - pas d'acte de
acteur” : pour indiquer I'absence d'un acte de délégation de signature spécifique pour les taches
délégation de taches + indication de I'acteur confiées au GAL par les réglements de |'union européenne
réalisant la tache - pas d'acte de délégation ;
spécifique pour les taches confiées au GAL par les |Cellule grisée : lorsque la délégation de signature est
réglements de I'union européenne; réglementairement impossible ou lorsque la signature est
Cellule grisée : lorsque la délégation par I'AG est réalisée par un acteur autre que les signataires de la
réglementairement impossible ou lorsque la tache  |présente convention ou encore lorsque la tache identifiée
est réalisée par un acteur autre que les signataires |ne nécessite pas de signature.
de la présente convention.
GAL selon les
Définition des fiches mesures dans le plan de développement orientations  [Non => GAL
de 'AG
A) Instruction de la demande d'aide
Information des demandeurs AG / GAL Non => GAL
Remise du dossier de demande d'aide GAL Non => GAL
Dépdt de la demande d'aide Demandeur
Réception de la demande d'aide (AR de dépét de dossier) GAL(*) ou GUSI |Non => GAL Non => GAL
Contréle administratif (instruction réglementaire)
- Vérification de la complétude du dossier de demande d'aide et le cas échéant,|GAL(*) ou GUSI [Oui => GAL Non => GAL
envoi du courrier de demande de piéces
Controle administratif (instruction réglementaire) : .
o . ( & ) GAL(*) ou GUSI |Oui => GAL Non => GAL
- Emission AR de dossier complet
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la conformité des piéces justificatives
- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet
- Ve.rllflcatlon des autres points de contréle administratif (dont les contréles GAL(*) ou GUSI |Oui => GAL
croisés)
- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition entre
financeurs)
- Conclusion
Information de I'AG et des financeurs potentiels (inscription en comité) Oui => GAL
Analyse de la demande au regard des critéres de sélection Oui => GAL
B) Sélection — Programmation
Détermination et proposition du montant de l'aide GAL Non => GAL
Sélection — Programmation
- Réception : du rapport de synthése de I'instruction / d'une liste des dossiers
P app v ! GAL Non => GAL
- Passage en comité
- Communication des résultats au GUSI
C) Décision
Information des demandeurs non sélectionnés GAL Non => GAL Non => GAL
Information des demandeurs inéligibles GAL(*) ou GUSI [Oui => GAL Non => GAL
Réservation des autorisations d'engagement (AE) AG Oui => GAL
Décision d'attribution de |'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de |'aide FEADER AG Oui => GAL Non => GAL
Décision d'attribution de |'aide des autres financeurs Autres fin. Non : CD 19 Non:CD 19
. A S AG ou GUSI ou .
Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au bénéficiaire GAL(¥) Oui => GAL Non => GAL
D) Instruction d'une demande de paiement
Remise du dossier de demande de paiement GAL(*) ou GUSI [Oui => GAL
Dépdt de la demande de paiement Demandeur
Réception de la demande de paiement GAL(*) ou GUSI [Oui => GAL
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service fait)
; P , X . . GAL(*) ou GUSI [Oui => GAL Non => GAL
- Vérification de la complétude du dossier de demande de paiement aide et le
cas échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Controle administratif de la demande de paiement (vérification du service fait)
: GAL(*) ou GUSI [Oui => GAL Non => GAL
- Visite sur place (le cas échéant)
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service fait)
- Vérification de la conformité des piéces justificatives
N N N P .J. N R - GAL(*) ou GUSI |Oui => GAL Non => GAL
- Vérification des points de contréle administratif (dont contréles croisés)
- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre financeurs)
- Conclusion
Demande de paiement a I'ASP GUSI QOui => GAL
E) Mise en paiement
Controle administratif avant paiement ASP
Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP
Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP
F) Contréle
Controles par I’Agence Comptable et contréle de conformité ASP
Controle sur place : ASP
- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP
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Convention GAL-AG-OP

Descriptif des missions délégué ) — ) ) - )
GUSI (guichet unique service instructeur) = GAL Délégations de missions (Oui/Non) Délégations de signature (Oui/Non)
Etapes de gestion des dossiers Acteurs
AG et sur
- Sélection orientée éventuelle proposition
GUSI ou ASP
- Validation de la sélection ASP
- Réalisation, calcul des suites et envoi du rapport de contréle/synthése au ASP
service instructeur + proposition des suites a donner
Phase contradictoire et demande éventuelle de modification de la suite a I'ASP |GUSI Oui => GAL Non => GAL
Arbitrage éventuel AG
G ) Irrégularités
Détermination des montants a rembourser AG Oui => GAL
Décision de déchéance partielle ou totale AG Oui => GAL Non => GAL
Emission et envoi du ou des ordres de reversement (Feader et paiement ASP
associé)
Emission et envoi du ou des ordres de reversement dissocié flnanceur
concerné
Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement associé) ASP
H ) Vie et fin du dossier
Avenant AG Oui => GAL Non => GAL
Désengagement des crédits en cas de sous réalisation GUSI Oui => GAL
Archivage : Conservation des piéces ASP ou DDT(M)
1) Recours
Réponse aux recours administratifs GUSI ou AG non => AG Non =>AG
Réponse aux recours contentieux AG non => AG
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Annexe 1.2- Circuit de Gestion Leader des dossiers déposés par la structure porteuse du GAL du 01/01/2014 au 28/03/2018

Circuit de gestion appliqué pour :[SOUS-MESURE 19.2

Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = AG

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers

Acteurs

Libellé de I'action a réaliser

Acteurs potentiels
tel que défini dans
la trame annexé a
la convention
AG/OP/MAAF (non

Délégation par I'AG de I'action, de la tache a réaliser
Cellule non-grisée avec un contenu a "oui => acteur”

Délégation de la signature
Cellule non-grisée avec un contenu & "oui =>

: pour indiquer I'existence d'un acte de délégation de
taches + indication de I'acteur réalisant la tache
Par acte de délégation de tache, on entend une

de ion auprés d'un service
extérieur & I'AG ou la présente convention lorsque la
tache est déléguée au GAL;
Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

signataire” : pour indiquer I'existence d'un acte de
délégation de signature + indication du signature
identifié

La présente convention ne peut pas étre considérée
comme l'acte de délégation de signature. Il s'agit
d'un acte spécifique.

Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

acteur" : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de taches + indication de l'acteur
réalisant la tache - pas d'acte de délégation
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de I'union européenne;

Cellule grisée : lorsque la délégation par I'AG est
réglementairement impossible ou lorsque la tache
est réalisée par un acteur autre que les signataires
de la présente convention.

signataire” : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de signature + indication du signataire
identifié - pas d'acte de délégation de signature
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de l'union européenne ;

Cellule grisée : lorsque la délégation de signature est
réglementairement impossible ou lorsque la
signature est réalisée par un acteur autre que les
signataires de la présente convention ou encore
lorsque la tache identifiée ne nécessite pas de
signature.

GAL selon les

Définition des fiches mesures dans le plan d'actions orientations de Non => GAL
I'AG
A) Instruction de la demande d'aide
Information des demandeurs AG / GAL Non => GAL
Remise du dossier de demande d'aide GAL Non => GAL
Dépodt de la demande d'aide demandeur
Réception de la demande d'aide (AR de dépét de dossier) GAL(*) ou GUSI_ [Non => AG Non => AG
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la complétude du dossier de demande d'aide et le cas GAL(*) ou GUSI |Non =>AG Non =>AG
échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Controle administratif (instruction réglementaire) :
L N GAL(*) ou GUSI  |Non =>AG Non =>AG
- Emission AR de dossier complet
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la conformité des piéces justificatives
- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet
- Vérification des autres points de contréle administratif (dont les contréles GAL(*) ou GUSI |Non => AG
croisés)
- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition entre
financeurs)
- Conclusinn_transmissian du rannart
Information de I'AG et des financeurs potentiels (inscription en comité) GAL(*) ou GUSI  |oui => GAL
Analyse de la demande au regard des critéres de sélection GAL(*) ou GUSI  [Non => GAL
B) Sélection — Programmation
Détermination et proposition du montant de l'aide GAL Non => GAL
Sélection — Programmation
- Réception : du rapport de synthése de I'instruction / d'une liste des dossiers
" GAL Non => GAL
- Passage en comité
- Communication des résultats au GUSI
C) Décision
Information des demandeurs non sélectionnés GAL Non => GAL Non => GAL
Information des demandeurs inéligibles GAL(*) ou GUSI [Non => AG Non => AG
Réservation des autorisations d'engagement (AE) AG Non => AG
Décision d'attribution de I'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de I'aide FEADER AG Non => AG Non =>AG
Décision d'attribution de I'aide des autres financeurs Autres fin. Non : CD 19 Non :CD 19
Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au bénéficiaire giS:)GUSI U INon => AG Non =>AG
D) Instruction d'une demande de paiement
Remise du dossier de de pai GAL(*) ou GUSI Non => AG
Dépobt de la demande de paiement Demandeur
Réception de la demande de paiement GAL(*) ou GUSI__[Non => AG
Controéle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait): ) ) ) GAL(*) ouGUSI |Non => AG Non => AG
- Vérification de la complétude du dossier de demande de paiement et le cas
échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait) : GAL(*) ou GUSI |Non =>AG Non => AG
- Visite sur place
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait) :
- Velr!f!cat!on dela c?nformlte def pleces.jgstlflc.at\ves ) » GAL(*)ouGUSI |Non =>AG Non =>AG
- Vérification des points de contréle administratif (dont contréles croisés)
- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre financeurs)
- Conclusion
Demande de paiement a I'ASP GUSI Non => AG
E) Mise en paiement
Contrdle administratif avant paiement ASP
Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP
Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP
F) Contréle
Contrdles par I’Agence Comptable et contrdle de conformité ASP
Contrdle sur place : ASP
- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP
AG et sur
- Sélection orientée éventuelle proposition GUSI
ou ASP
- Validation de la sélection ASP
- Réalisation, calcul des suites et envoi du rapport de contréle/synthése au ASP
service instructeur + proposition des suites a donner
Phase contradictoire et demande éventuelle de modification de la suite a Gusl Non => AG Non => AG
I'ASP
Arbitrage éventuel AG
G ) Irrégularités
Détermination des montants a rembourser AG Non => AG
Décision de déchéance partielle ou totale AG Non => AG Non =>AG
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Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = AG

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers Acteurs
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer (Feader et paiement associé) |ASP
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer dissocié flnanceu/r
concerné
Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement associé) ASP
H) Vie et fin du dossier
Avenant AG Non => AG
Désengagement des crédits en cas de sous réalisation GUsI Non => AG
Archivage : Conservation des piéces ASP ou DDT(M)
1) Recours
Réponse aux recours administratifs GUSI ou AG Non => AG Non => AG
Réponse aux recours contentieux AG Non => AG
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Annexe 1.2 bis- Circuit de Gestion Leader des dossiers non déposés par la structure porteuse du GAL a compter du 01/07/2017

Circuit de gestion appliqué pour :[SOUS-MESURE 19.2

Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = AG

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers

Acteurs

Libellé de I'action a réaliser

Acteurs potentiels
tel que défini dans
la trame annexé a
la convention
AG/OP/MAAF (non

Délégation par I'AG de I'action, de la tache a réaliser
Cellule non-grisée avec un contenu a "oui => acteur”

Délégation de la signature
Cellule non-grisée avec un contenu & "oui =>

: pour indiquer I'existence d'un acte de délégation de
taches + indication de I'acteur réalisant la tache
Par acte de délégation de tache, on entend une

de ion auprés d'un service
extérieur & I'AG ou la présente convention lorsque la
tache est déléguée au GAL;
Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

signataire” : pour indiquer I'existence d'un acte de
délégation de signature + indication du signature
identifié

La présente convention ne peut pas étre considérée
comme l'acte de délégation de signature. Il s'agit
d'un acte spécifique.

Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

acteur" : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de taches + indication de l'acteur
réalisant la tache - pas d'acte de délégation
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de I'union européenne;

Cellule grisée : lorsque la délégation par I'AG est
réglementairement impossible ou lorsque la tache
est réalisée par un acteur autre que les signataires
de la présente convention.

signataire” : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de signature + indication du signataire
identifié - pas d'acte de délégation de signature
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de l'union européenne ;

Cellule grisée : lorsque la délégation de signature est
réglementairement impossible ou lorsque la
signature est réalisée par un acteur autre que les
signataires de la présente convention ou encore
lorsque la tache identifiée ne nécessite pas de
signature.

GAL selon les

Définition des fiches mesures dans le plan d'actions orientations de Non => GAL
I'AG
A) Instruction de la demande d'aide
Information des demandeurs AG / GAL Non => GAL
Remise du dossier de demande d'aide GAL Non => GAL
Dépodt de la demande d'aide demandeur
Réception de la demande d'aide (AR de dépét de dossier) GAL(*) ou GUSI_ [Non => GAL Non => GAL
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la complétude du dossier de demande d'aide et le cas GAL(*) ou GUSI  |Non => GAL Non => GAL
échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Controle administratif (instruction réglementaire) :
L N GAL(*) ou GUSI  |Non => GAL Non => GAL
- Emission AR de dossier complet
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la conformité des piéces justificatives
- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet
- Vérification des autres points de contréle administratif (dont les contréles GAL(*) ou GUSI |Non => AG
croisés)
- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition entre
financeurs)
- Conclusinn_transmissian du rannart
Information de I'AG et des financeurs potentiels (inscription en comité) GAL(*) ou GUSI  |oui => GAL
Analyse de la demande au regard des critéres de sélection GAL(*) ou GUSI  [Non => GAL
B) Sélection — Programmation
Détermination et proposition du montant de l'aide GAL Non => GAL
Sélection — Programmation
- Réception : du r.aplport de synthése de l'instruction / d'une liste des dossiers GAL Non => GAL
- Passage en comité
- Communication des résultats au GUSI
C) Décision
Information des demandeurs non sélectionnés GAL Non => GAL Non => GAL
Information des demandeurs inéligibles GAL(*) ou GUSI [Non => AG Non => AG
Réservation des autorisations d'engagement (AE) AG Non => AG
Décision d'attribution de I'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de I'aide FEADER AG Non => AG Non =>AG
Décision d'attribution de I'aide des autres financeurs Autres fin. Non : CD 19 Non :CD 19
Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au bénéficiaire giS:)GUSI oY oui=> GAL Non =>AG
D) Instruction d'une demande de paiement
Remise du dossier de de pai GAL(*) ou GUSI Non => AG
Dépobt de la demande de paiement Demandeur
Réception de la demande de paiement GAL(*) ou GUSI__[Non => AG
Controéle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait): ) ) ) GAL(*) ouGUSI |Non => AG Non => AG
- Vérification de la complétude du dossier de demande de paiement et le cas
échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait) : GAL(*) ou GUSI |Non =>AG Non => AG
- Visite sur place
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait) :
- Velr!f!cat!on dela c?nformlte def pleces.jgstlflc.at\ves ) » GAL(*)ouGUSI |Non =>AG Non =>AG
- Vérification des points de contréle administratif (dont contréles croisés)
- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre financeurs)
- Conclusion
Demande de paiement a I'ASP GUSI Non => AG
E) Mise en paiement
Contrdle administratif avant paiement ASP
Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP
Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP
F) Contréle
Contrdles par I’Agence Comptable et contrdle de conformité ASP
Contrdle sur place : ASP
- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP
AG et sur
- Sélection orientée éventuelle proposition GUSI
ou ASP
- Validation de la sélection ASP
- Réalisation, calcul des suites et envoi du rapport de contréle/synthése au ASP
service instructeur + proposition des suites a donner
Phase contradictoire et demande éventuelle de modification de la suite a Gusl Non => AG Non => AG
I'ASP
Arbitrage éventuel AG
G ) Irrégularités
Détermination des montants a rembourser AG Non => AG
Décision de déchéance partielle ou totale AG Non => AG Non =>AG
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Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = AG

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers Acteurs
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer (Feader et paiement associé) |ASP
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer dissocié flnanceu/r
concerné
Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement associé) ASP
H) Vie et fin du dossier
Avenant AG Non => AG
Désengagement des crédits en cas de sous réalisation GUsI Non => AG
Archivage : Conservation des piéces ASP ou DDT(M)
1) Recours
Réponse aux recours administratifs GUSI ou AG Non => AG Non => AG
Réponse aux recours contentieux AG Non => AG
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Annexe 1.2 ter - Circuit de Gestion Leader des dossiers déposés par la structure porteuse du GAL a compter du 29/03/2018

Circuit de gestion appliqué pour :[SOUS-MESURE 19.2

Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = AG

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers

Acteurs

Libellé de I'action a réaliser

Acteurs potentiels
tel que défini dans
la trame annexé a
la convention
AG/OP/MAAF (non

Délégation par I'AG de I'action, de la tache a réaliser
Cellule non-grisée avec un contenu a "oui => acteur”

Délégation de la signature
Cellule non-grisée avec un contenu & "oui =>

: pour indiquer I'existence d'un acte de délégation de
taches + indication de I'acteur réalisant la tache
Par acte de délégation de tache, on entend une

de ion auprés d'un service
extérieur & I'AG ou la présente convention lorsque la
tache est déléguée au GAL;
Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

signataire” : pour indiquer I'existence d'un acte de
délégation de signature + indication du signature
identifié

La présente convention ne peut pas étre considérée
comme l'acte de délégation de signature. Il s'agit
d'un acte spécifique.

Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

acteur" : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de taches + indication de l'acteur
réalisant la tache - pas d'acte de délégation
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de I'union européenne;

Cellule grisée : lorsque la délégation par I'AG est
réglementairement impossible ou lorsque la tache
est réalisée par un acteur autre que les signataires
de la présente convention.

signataire” : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de signature + indication du signataire
identifié - pas d'acte de délégation de signature
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de l'union européenne ;

Cellule grisée : lorsque la délégation de signature est
réglementairement impossible ou lorsque la
signature est réalisée par un acteur autre que les
signataires de la présente convention ou encore
lorsque la tache identifiée ne nécessite pas de
signature.

GAL selon les

Définition des fiches mesures dans le plan d'actions orientations de Non => GAL
I'AG
A) Instruction de la demande d'aide
Information des demandeurs AG / GAL Non => GAL
Remise du dossier de demande d'aide GAL Non => GAL
Dépodt de la demande d'aide demandeur
Réception de la demande d'aide (AR de dépét de dossier) GAL(*) ou GUSI_ [Non => GAL Non => GAL
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la complétude du dossier de demande d'aide et le cas GAL(*) ou GUSI  |Non => GAL Non => GAL
échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Controle administratif (instruction réglementaire) :
L N GAL(*) ou GUSI  |Non =>AG Non =>AG
- Emission AR de dossier complet
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la conformité des piéces justificatives
- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet
- Vérification des autres points de contréle administratif (dont les contréles GAL(*) ou GUSI |Non => AG
croisés)
- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition entre
financeurs)
- Conclusinn_transmissian du rannart
Information de I'AG et des financeurs potentiels (inscription en comité) GAL(*) ou GUSI |Oui => GAL
Analyse de la demande au regard des critéres de sélection GAL(*) ou GUSI  [Non => GAL
B) Sélection — Programmation
Détermination et proposition du montant de l'aide GAL Non => GAL
Sélection — Programmation
- Réception : du r.aplport de synthése de l'instruction / d'une liste des dossiers GAL Non => GAL
- Passage en comité
- Communication des résultats au GUSI
C) Décision
Information des demandeurs non sélectionnés GAL Non => GAL Non => GAL
Information des demandeurs inéligibles GAL(*) ou GUSI [Non => AG Non => AG
Réservation des autorisations d'engagement (AE) AG Non => AG
Décision d'attribution de I'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de I'aide FEADER AG Non => AG Non =>AG
Décision d'attribution de I'aide des autres financeurs Autres fin. Non : CD 19 Non :CD 19
Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au bénéficiaire giS:)GUSI U INon => AG Non =>AG
D) Instruction d'une demande de paiement
Remise du dossier de de pai GAL(*) ou GUSI Non => AG
Dépobt de la demande de paiement Demandeur
Réception de la demande de paiement GAL(*) ou GUSI__[Non => AG
Controéle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait): ) ) ) GAL(*) ouGUSI |Non => AG Non => AG
- Vérification de la complétude du dossier de demande de paiement et le cas
échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait) : GAL(*) ou GUSI |Non =>AG Non => AG
- Visite sur place
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait) :
- Velr!f!cat!on dela c?nformlte def pleces.jgstlflc.at\ves ) » GAL(*)ouGUSI |Non =>AG Non =>AG
- Vérification des points de contréle administratif (dont contréles croisés)
- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre financeurs)
- Conclusion
Demande de paiement a I'ASP GUSI Non => AG
E) Mise en paiement
Contrdle administratif avant paiement ASP
Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP
Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP
F) Contréle
Contrdles par I’Agence Comptable et contrdle de conformité ASP
Contrdle sur place : ASP
- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP
AG et sur
- Sélection orientée éventuelle proposition GUSI
ou ASP
- Validation de la sélection ASP
- Réalisation, calcul des suites et envoi du rapport de contréle/synthése au ASP
service instructeur + proposition des suites a donner
Phase contradictoire et demande éventuelle de modification de la suite a Gusl Non => AG Non => AG
I'ASP
Arbitrage éventuel AG
G ) Irrégularités
Détermination des montants a rembourser AG Non => AG
Décision de déchéance partielle ou totale AG Non => AG Non =>AG
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Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = AG

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers Acteurs
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer (Feader et paiement associé) |ASP
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer dissocié flnanceu/r
concerné
Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement associé) ASP
H) Vie et fin du dossier
Avenant AG Non => AG
Désengagement des crédits en cas de sous réalisation GUsI Non => AG
Archivage : Conservation des piéces ASP ou DDT(M)
1) Recours
Réponse aux recours administratifs GUSI ou AG Non => AG Non => AG
Réponse aux recours contentieux AG Non => AG

CP 301




Annexe 1.3- Circuit de Gestion Leader pour la totalité de la sous-mesure du 01/01/2014 au 31/01/2017

Circuit de gestion appligué pour :[SOUS-MESURE 19.3

Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = AG

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers

Acteurs

Libellé de I'action a réaliser

Acteurs potentiels
tel que défini dans
la trame annexé a
la convention
AG/OP/MAAF (non

Délégation par I'AG de I'action, de la tache a réaliser
Cellule non-grisée avec un contenu a "oui => acteur”

Délégation de la signature
Cellule non-grisée avec un contenu & "oui =>

: pour indiquer I'existence d'un acte de délégation de
taches + indication de I'acteur réalisant la tache
Par acte de délégation de tache, on entend une

de ion auprés d'un service
extérieur & I'AG ou la présente convention lorsque la
tache est déléguée au GAL;
Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

signataire” : pour indiquer I'existence d'un acte de
délégation de signature + indication du signature
identifié

La présente convention ne peut pas étre considérée
comme l'acte de délégation de signature. Il s'agit
d'un acte spécifique.

Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

acteur" : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de taches + indication de l'acteur
réalisant la tache - pas d'acte de délégation
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de I'union européenne;

Cellule grisée : lorsque la délégation par I'AG est
réglementairement impossible ou lorsque la tache
est réalisée par un acteur autre que les signataires
de la présente convention.

signataire” : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de signature + indication du signataire
identifié - pas d'acte de délégation de signature
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de l'union européenne ;

Cellule grisée : lorsque la délégation de signature est
réglementairement impossible ou lorsque la
signature est réalisée par un acteur autre que les
signataires de la présente convention ou encore
lorsque la tache identifiée ne nécessite pas de
signature.

GAL selon les

Définition des fiches mesures dans le plan d'actions orientations de |Non =>GAL
I'AG
A) Instruction de la demande d'aide
Information des demandeurs AG / GAL Non => GAL
Remise du dossier de demande d'aide GAL Non => GAL
Dépodt de la demande d'aide demandeur
Réception de la demande d'aide (AR de dépét de dossier) GAL(*) ou GUSI_ [Non => AG Non => AG
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la complétude du dossier de demande d'aide et le cas GAL(*) ou GUSI |Non =>AG Non =>AG
échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Controle administratif (instruction réglementaire) :
L N GAL(*) ou GUSI  |Non =>AG Non =>AG
- Emission AR de dossier complet
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la conformité des piéces justificatives
- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet
- Vérification des autres points de contréle administratif (dont les contréles GAL(*) ou GUSI |Non => AG
croisés)
- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition entre
financeurs)
- Conclusinn_transmissian du rannart
Information de I'AG et des financeurs potentiels (inscription en comité) GAL(*) ou GUSI  |oui => GAL
Analyse de la demande au regard des critéres de sélection GAL(*) ou GUSI  [Non => GAL
B) Sélection — Programmation
Détermination et proposition du montant de l'aide GAL ou AG Non => GAL
Sélection — Programmation
- Réception : du r.aplport de synthése de l'instruction / d'une liste des dossiers GALou AG Non => GAL
- Passage en comité
- Communication des résultats au GUSI
C) Décision
Information des demandeurs non sélectionnés GAL Non => GAL Non => GAL
Information des demandeurs inéligibles GAL(*) ou GUSI [Non => AG Non => AG
Réservation des autorisations d'engagement (AE) AG Non => AG
Décision d'attribution de I'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de I'aide FEADER AG Non => AG Non =>AG
Décision d'attribution de I'aide des autres financeurs Autres fin. Non : CD 19 Non :CD 19
Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au bénéficiaire giS:)GUSI U INon => AG Non =>AG
D) Instruction d'une demande de paiement
Remise du dossier de de pai GAL(*) ou GUSI Non => AG
Dépobt de la demande de paiement Demandeur
Réception de la demande de paiement GAL(*) ou GUSI__[Non => AG
Controéle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait): ) ) ) GAL(*) ouGUSI |Non => AG Non => AG
- Vérification de la complétude du dossier de demande de paiement et le cas
échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait) : GAL(*) ou GUSI |Non =>AG Non => AG
- Visite sur place
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait) :
- Velr!f!cat!on dela c?nformlte def pleces.jgstlflc.at\ves ) » GAL(*)ouGUSI |Non =>AG Non =>AG
- Vérification des points de contréle administratif (dont contréles croisés)
- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre financeurs)
- Conclusion
Demande de paiement a I'ASP GUSI Non => AG
E) Mise en paiement
Contrdle administratif avant paiement ASP
Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP
Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP
F) Contréle
Contrdles par I’Agence Comptable et contrdle de conformité ASP
Contrdle sur place : ASP
- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP
AG et sur
- Sélection orientée éventuelle proposition GUSI
ou ASP
- Validation de la sélection ASP
- Réalisation, calcul des suites et envoi du rapport de contréle/synthése au ASP
service instructeur + proposition des suites a donner
Phase contradictoire et demande éventuelle de modification de la suite a Gusl Non => AG Non => AG
I'ASP
Arbitrage éventuel AG
G ) Irrégularités
Détermination des montants a rembourser AG Non => AG
Décision de déchéance partielle ou totale AG Non => AG Non =>AG
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Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = AG

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers Acteurs
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer (Feader et paiement associé) |ASP
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer dissocié flnanceu/r
concerné
Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement associé) ASP
H) Vie et fin du dossier
Avenant AG Non => AG
Désengagement des crédits en cas de sous réalisation GUsI Non => AG
Archivage : Conservation des piéces ASP ou DDT(M)
1) Recours
Réponse aux recours administratifs GUSI ou AG Non => AG Non => AG
Réponse aux recours contentieux AG Non => AG
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Annexe 1.3 bis- Circuit de Gestion Leader pour la totalité de la sous-mesure du 01/02/2017 au 28/03/2018

Circuit de gestion appliqué pour :[sous-mESURE 19.3

Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = AG

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers

Acteurs

Libellé de I'action a réaliser

Acteurs potentiels
tel que défini dans
la trame annexé a
la convention
AG/OP/MAAF (non

Délégation par I'AG de I'action, de la tache a réaliser
Cellule non-grisée avec un contenu a "oui => acteur”

Délégation de la signature
Cellule non-grisée avec un contenu & "oui =>

: pour indiquer I'existence d'un acte de délégation de
taches + indication de I'acteur réalisant la tache
Par acte de délégation de tache, on entend une

ion de ion auprés d'un service

extérieur & I'AG ou la présente convention lorsque la
tache est déléguée au GAL;
Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

signataire” : pour indiquer I'existence d'un acte de
délégation de signature + indication du signature
identifié

La présente convention ne peut pas étre considérée
comme l'acte de délégation de signature. Il s'agit
d'un acte spécifique.

Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

acteur" : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de taches + indication de l'acteur
réalisant la tache - pas d'acte de délégation
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de I'union européenne;

Cellule grisée : lorsque la délégation par I'AG est
réglementairement impossible ou lorsque la tache
est réalisée par un acteur autre que les signataires
de la présente convention.

signataire” : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de signature + indication du signataire
identifié - pas d'acte de délégation de signature
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de l'union européenne ;

Cellule grisée : lorsque la délégation de signature est
réglementairement impossible ou lorsque la
signature est réalisée par un acteur autre que les
signataires de la présente convention ou encore
lorsque la tache identifiée ne nécessite pas de
signature.

GAL selon les

Définition des fiches mesures dans le plan d'actions orientations de |Non =>GAL
I'AG
A) Instruction de la demande d'aide
Information des demandeurs AG / GAL Non => GAL
Remise du dossier de demande d'aide GAL Non => GAL
Dépodt de la demande d'aide demandeur
Réception de la demande d'aide (AR de dépét de dossier) GAL(*) ou GUSI_ [Non => AG Non => AG
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la complétude du dossier de demande d'aide et le cas GAL(*) ou GUSI |Non =>AG Non =>AG
échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Controle administratif (instruction réglementaire) :
L N GAL(*) ou GUSI  |Non =>AG Non =>AG
- Emission AR de dossier complet
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la conformité des piéces justificatives
- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet
- Vérification des autres points de contréle administratif (dont les contréles GAL(*) ou GUSI |Non => AG
croisés)
- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition entre
financeurs)
- Conclusinn_transmissian du rannart
Information de I'AG et des financeurs potentiels (inscription en comité) GAL(*) ou GUSI  |oui => GAL
Analyse de la demande au regard des critéres de sélection GAL(*) ou GUSI  [Non => AG
B) Sélection — Programmation
Détermination et proposition du montant de l'aide GAL ou AG Non => AG
Sélection — Programmation
- Réception : du r.aplport de synthése de l'instruction / d'une liste des dossiers GALou AG Non => GAL
- Passage en comité
- Communication des résultats au GUSI
C) Décision
Information des demandeurs non sélectionnés GAL Non => AG Non =>AG
Information des demandeurs inéligibles GAL(*) ou GUSI [Non => AG Non => AG
Réservation des autorisations d'engagement (AE) AG Non => AG
Décision d'attribution de I'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de I'aide FEADER AG Non => AG Non =>AG
Décision d'attribution de I'aide des autres financeurs Autres fin. Non : CD 19 Non :CD 19
Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au bénéficiaire giS:)GUSI U INon => AG Non =>AG
D) Instruction d'une demande de paiement
Remise du dossier de de pai GAL(*) ou GUSI Non => AG
Dépobt de la demande de paiement Demandeur
Réception de la demande de paiement GAL(*) ou GUSI__[Non => AG
Controéle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait): ) ) ) GAL(*) ouGUSI |Non => AG Non => AG
- Vérification de la complétude du dossier de demande de paiement et le cas
échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait) : GAL(*) ou GUSI |Non =>AG Non => AG
- Visite sur place
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait) :
- Velr!f!cat!on dela c?nformlte def pleces.jgstlflc.at\ves ) » GAL(*)ouGUSI |Non =>AG Non =>AG
- Vérification des points de contréle administratif (dont contréles croisés)
- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre financeurs)
- Conclusion
Demande de paiement a I'ASP GUSI Non => AG
E) Mise en paiement
Contrdle administratif avant paiement ASP
Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP
Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP
F) Contréle
Contrdles par I’Agence Comptable et contrdle de conformité ASP
Contrdle sur place : ASP
- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP
AG et sur
- Sélection orientée éventuelle proposition GUSI
ou ASP
- Validation de la sélection ASP
- Réalisation, calcul des suites et envoi du rapport de contréle/synthése au ASP
service instructeur + proposition des suites a donner
Phase contradictoire et demande éventuelle de modification de la suite a Gusl Non => AG Non => AG
I'ASP
Arbitrage éventuel AG
G ) Irrégularités
Détermination des montants a rembourser AG Non => AG
Décision de déchéance partielle ou totale AG Non => AG Non =>AG
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Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = AG

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers Acteurs
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer (Feader et paiement associé) |ASP
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer dissocié flnanceu/r
concerné
Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement associé) ASP
H) Vie et fin du dossier
Avenant AG Non => AG
Désengagement des crédits en cas de sous réalisation GUsI Non => AG
Archivage : Conservation des piéces ASP ou DDT(M)
1) Recours
Réponse aux recours administratifs GUSI ou AG Non => AG Non => AG
Réponse aux recours contentieux AG Non => AG
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Annexe 1.3 ter- Circuit de Gestion Leader des dossiers déposés par la structure porteuse du GAL a partir du 29/03/2018

Circuit de gestion appligué pour :[SOUS-MESURE 19.3

Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = AG

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers

Acteurs

Libellé de I'action a réaliser

Acteurs potentiels
tel que défini dans
la trame annexé a
la convention
AG/OP/MAAF (non

Délégation par I'AG de I'action, de la tache a réaliser
Cellule non-grisée avec un contenu a "oui => acteur”

Délégation de la signature
Cellule non-grisée avec un contenu & "oui =>

: pour indiquer I'existence d'un acte de délégation de
taches + indication de I'acteur réalisant la tache
Par acte de délégation de tache, on entend une

ion de ion auprés d'un service

extérieur & I'AG ou la présente convention lorsque la
tache est déléguée au GAL;
Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

signataire” : pour indiquer I'existence d'un acte de
délégation de signature + indication du signature
identifié

La présente convention ne peut pas étre considérée
comme l'acte de délégation de signature. Il s'agit
d'un acte spécifique.

Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

acteur" : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de taches + indication de l'acteur
réalisant la tache - pas d'acte de délégation
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de I'union européenne;

Cellule grisée : lorsque la délégation par I'AG est
réglementairement impossible ou lorsque la tache
est réalisée par un acteur autre que les signataires
de la présente convention.

signataire” : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de signature + indication du signataire
identifié - pas d'acte de délégation de signature
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de l'union européenne ;

Cellule grisée : lorsque la délégation de signature est
réglementairement impossible ou lorsque la
signature est réalisée par un acteur autre que les
signataires de la présente convention ou encore
lorsque la tache identifiée ne nécessite pas de
signature.

GAL selon les

Définition des fiches mesures dans le plan d'actions orientations de |Non =>GAL
I'AG
A) Instruction de la demande d'aide
Information des demandeurs AG / GAL Non => GAL
Remise du dossier de demande d'aide GAL Non => GAL
Dépodt de la demande d'aide demandeur
Réception de la demande d'aide (AR de dépét de dossier) GAL(*) ou GUSI_ [Non => GAL Non => GAL
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la complétude du dossier de demande d'aide et le cas GAL(*) ou GUSI  |Non => GAL Non => GAL
échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Controle administratif (instruction réglementaire) :
L N GAL(*) ou GUSI  |Non =>AG Non =>AG
- Emission AR de dossier complet
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la conformité des piéces justificatives
- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet
- Vérification des autres points de contréle administratif (dont les contréles GAL(*) ou GUSI |Non => AG
croisés)
- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition entre
financeurs)
- Conclusinn_transmissian du rannart
Information de I'AG et des financeurs potentiels (inscription en comité) GAL(*) ou GUSI  |oui => GAL
Analyse de la demande au regard des critéres de sélection GAL(*) ou GUSI [Non => AG
B) Sélection — Programmation
Détermination et proposition du montant de l'aide GAL ou AG Non => AG
Sélection — Programmation
- Réception : du r.aplport de synthése de l'instruction / d'une liste des dossiers GALou AG Non => GAL
- Passage en comité
- Communication des résultats au GUSI
C) Décision
Information des demandeurs non sélectionnés GAL Non => AG Non =>AG
Information des demandeurs inéligibles GAL(*) ou GUSI [Non => AG Non => AG
Réservation des autorisations d'engagement (AE) AG Non => AG
Décision d'attribution de I'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de I'aide FEADER AG Non => AG Non =>AG
Décision d'attribution de I'aide des autres financeurs Autres fin. Non : CD 19 Non :CD 19
Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au bénéficiaire giS:)GUSI U INon => AG Non =>AG
D) Instruction d'une demande de paiement
Remise du dossier de de pai GAL(*) ou GUSI Non => AG
Dépobt de la demande de paiement Demandeur
Réception de la demande de paiement GAL(*) ou GUSI__[Non => AG
Controéle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait): ) ) ) GAL(*) ouGUSI |Non => AG Non => AG
- Vérification de la complétude du dossier de demande de paiement et le cas
échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait) : GAL(*) ou GUSI |Non =>AG Non => AG
- Visite sur place
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait) :
- Velr!f!cat!on dela c?nformlte def pleces.jgstlflc.at\ves ) » GAL(*)ouGUSI |Non =>AG Non =>AG
- Vérification des points de contréle administratif (dont contréles croisés)
- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre financeurs)
- Conclusion
Demande de paiement a I'ASP GUSI Non => AG
E) Mise en paiement
Contrdle administratif avant paiement ASP
Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP
Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP
F) Contréle
Contrdles par I’Agence Comptable et contrdle de conformité ASP
Contrdle sur place : ASP
- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP
AG et sur
- Sélection orientée éventuelle proposition GUSI
ou ASP
- Validation de la sélection ASP
- Réalisation, calcul des suites et envoi du rapport de contréle/synthése au ASP
service instructeur + proposition des suites a donner
Phase contradictoire et demande éventuelle de modification de la suite a Gusl Non => AG Non => AG
I'ASP
Arbitrage éventuel AG
G ) Irrégularités
Détermination des montants a rembourser AG Non => AG
Décision de déchéance partielle ou totale AG Non => AG Non =>AG
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Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = AG

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers Acteurs
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer (Feader et paiement associé) |ASP
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer dissocié flnanceu/r
concerné
Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement associé) ASP
H) Vie et fin du dossier
Avenant AG Non => AG
Désengagement des crédits en cas de sous réalisation GUsI Non => AG
Archivage : Conservation des piéces ASP ou DDT(M)
1) Recours
Réponse aux recours administratifs GUSI ou AG Non => AG Non => AG
Réponse aux recours contentieux AG Non => AG
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Annexe 1.3 quater- Circuit de Gestion Leader des dossiers NON déposés par la structure porteuse du GAL a partir du 29 mars 2018

Circuit de gestion appligué pour :[SOUS-MESURE 19.3

Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = AG

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers

Acteurs

Libellé de I'action a réaliser

Acteurs potentiels
tel que défini dans
la trame annexé a
la convention
AG/OP/MAAF (non

Délégation par I'AG de I'action, de la tache a réaliser
Cellule non-grisée avec un contenu a "oui => acteur”

Délégation de la signature
Cellule non-grisée avec un contenu & "oui =>

: pour indiquer I'existence d'un acte de délégation de
taches + indication de I'acteur réalisant la tache
Par acte de délégation de tache, on entend une

de ion auprés d'un service
extérieur & I'AG ou la présente convention lorsque la
tache est déléguée au GAL;
Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

signataire” : pour indiquer I'existence d'un acte de
délégation de signature + indication du signature
identifié

La présente convention ne peut pas étre considérée
comme l'acte de délégation de signature. Il s'agit
d'un acte spécifique.

Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

acteur" : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de taches + indication de l'acteur
réalisant la tache - pas d'acte de délégation
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de I'union européenne;

Cellule grisée : lorsque la délégation par I'AG est
réglementairement impossible ou lorsque la tache
est réalisée par un acteur autre que les signataires
de la présente convention.

signataire” : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de signature + indication du signataire
identifié - pas d'acte de délégation de signature
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de l'union européenne ;

Cellule grisée : lorsque la délégation de signature est
réglementairement impossible ou lorsque la
signature est réalisée par un acteur autre que les
signataires de la présente convention ou encore
lorsque la tache identifiée ne nécessite pas de
signature.

GAL selon les

Définition des fiches mesures dans le plan d'actions orientations de |Non =>GAL
I'AG
A) Instruction de la demande d'aide
Information des demandeurs AG / GAL Non => GAL
Remise du dossier de demande d'aide GAL Non => GAL
Dépodt de la demande d'aide demandeur
Réception de la demande d'aide (AR de dépét de dossier) GAL(*) ou GUSI_ [Non => GAL Non => GAL
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la complétude du dossier de demande d'aide et le cas GAL(*) ou GUSI  |Non => GAL Non => GAL
échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Controle administratif (instruction réglementaire) :
L N GAL(*) ou GUSI  |Non => GAL Non => GAL
- Emission AR de dossier complet
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la conformité des piéces justificatives
- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet
- Vérification des autres points de contréle administratif (dont les contréles GAL(*) ou GUSI |Non => AG
croisés)
- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition entre
financeurs)
- Conclusinn_transmissian du rannart
Information de I'AG et des financeurs potentiels (inscription en comité) GAL(*) ou GUSI  |oui => GAL
Analyse de la demande au regard des critéres de sélection GAL(*) ou GUSI  [Non => AG
B) Sélection — Programmation
Détermination et proposition du montant de l'aide GAL ou AG Non => AG
Sélection — Programmation
- Réception : du r.aplport de synthése de l'instruction / d'une liste des dossiers GALou AG Non => GAL
- Passage en comité
- Communication des résultats au GUSI
C) Décision
Information des demandeurs non sélectionnés GAL Non => AG Non =>AG
Information des demandeurs inéligibles GAL(*) ou GUSI [Non => AG Non => AG
Réservation des autorisations d'engagement (AE) AG Non => AG
Décision d'attribution de I'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de I'aide FEADER AG Non => AG Non =>AG
Décision d'attribution de I'aide des autres financeurs Autres fin. Non : CD 19 Non :CD 19
Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au bénéficiaire giS:)GUSI oY loui=> GAL Non =>AG
D) Instruction d'une demande de paiement
Remise du dossier de de pai GAL(*) ou GUSI Non => AG
Dépobt de la demande de paiement Demandeur
Réception de la demande de paiement GAL(*) ou GUSI__[Non => AG
Controéle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait): ) ) ) GAL(*) ouGUSI |Non => AG Non => AG
- Vérification de la complétude du dossier de demande de paiement et le cas
échéant, envoi du courrier de demande de pieces
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait) : GAL(*) ou GUSI |Non =>AG Non => AG
- Visite sur place
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service
fait) :
- Velr!f!cat!on dela c?nformlte def pleces.jgstlflc.at\ves ) » GAL(*)ouGUSI |Non =>AG Non =>AG
- Vérification des points de contréle administratif (dont contréles croisés)
- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre financeurs)
- Conclusion
Demande de paiement a I'ASP GUSI Non => AG
E) Mise en paiement
Contrdle administratif avant paiement ASP
Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP
Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP
F) Contréle
Contrdles par I’Agence Comptable et contrdle de conformité ASP
Contrdle sur place : ASP
- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP
AG et sur
- Sélection orientée éventuelle proposition GUSI
ou ASP
- Validation de la sélection ASP
- Réalisation, calcul des suites et envoi du rapport de contréle/synthése au ASP
service instructeur + proposition des suites a donner
Phase contradictoire et demande éventuelle de modification de la suite a Gusl Non => AG Non => AG
I'ASP
Arbitrage éventuel AG
G ) Irrégularités
Détermination des montants a rembourser AG Non => AG
Décision de déchéance partielle ou totale AG Non => AG Non =>AG
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Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = AG

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers Acteurs
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer (Feader et paiement associé) |ASP
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer dissocié flnanceu/r
concerné
Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement associé) ASP
H) Vie et fin du dossier
Avenant AG Non => AG
Désengagement des crédits en cas de sous réalisation GUsI Non => AG
Archivage : Conservation des piéces ASP ou DDT(M)
1) Recours
Réponse aux recours administratifs GUSI ou AG Non => AG Non => AG
Réponse aux recours contentieux AG Non => AG
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Edité le :

ANNEXE 2

Etat des versements effectués par le Département de la Corréze pour les sous-mesures 19.2 et 19.3

Nom de la mesure/sous-mesure/type d'opération/déclinaison type d'opération

Financeur :
Périodedu // au //

(1) N° de mandat de la Trésorerie
(2) Information indicative

Ce document doit étre daté, cacheté et signé par le payeur

Libellé et cachet du payeur :

Signature :

modele du 2016-04-19 - autre financeur -VD

Montants des
Montant des subventions liées aux
subventions liées aux  |dépenses n'entrant pas
Date du Montant du dépenses entrant dans |dans I'assiette Feader
N° Dossier Nom / Raison sociale N° du mandat (1) mandat Date de paiement |paiement Objet du paiement (acompte ou solde) I'assiette Feader (2) (2)
I~
7
-
O
—
Faita.............. le...../...../ 20
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

PLAN DE COMPETITIVITE ET D'ADAPTATION DES EXPLOITATIONS - MESURE 411 - PLAN
DE MODERNISATION DES ELEVAGES - ANNEE 2018

RAPPORT

lors de sa réunion du 14 avril 2017, la Commission Permanente du Conseil Départemental
a approuwvé la "convention entre la Région Nouvelle Aquitaine et le Département de la

Correéze, en matiere de développement économique pour les secteurs de l'agriculture -
année 201/".

Lors de sa réunion du 13 mars 2018, le Conseil Régional Nouvelle-Aquitaine a approuvé la
9 9 PP
prorogation du conventionnement avec le Conseil Départemental de la Corréze pour |'année

2018.

Lors de sa réunion du 23 mars 2018, la Commission Permanente du Conseil Départemental
a approuvé |'avenant & la "convention entre la Région Nouvelle Aquitaine et le Département
de la Corréze en matiére de développement économique pour les secteurs de |'agriculture -
année 2017" prorogeant sa durée au 31 décembre 2018.

Par ceffe convention, nous avons souhaité privilégier nos interventions en faveur de la
modernisation des exploitations d'élevage relevant de la mesure 411 et des investissements
au sein des Coopérative d'Utilisation de Matériels Agricoles, mesure 413.

les dossiers de demandes d'aides sont présentés en comité de sélection PCAE. Ce dernier
animé par la Région Nouvelle Aquitaine est constitué de I'ensemble des financeurs et de la
Direction Départementale des Territoires de la Correze (DDT) désignée comme guichet
unique d'instruction.

Llors des derniers comités de sélection, 10 dossiers corréziens ont été retenus dans le cadre
de lo mesure 411, plan de modernisation des élevages. Selon les criteres de bonification, le
taux d'aide public varie de 35 % & 45 % du plofond d'investissements éligibles.

le Conseil Départemental infervient en cofinancement & hauteur de 5 % avec 'Etat (15%) et
la Région (15%). Notre collectivité délivie un arrété aftributif de subvention et assure le
paiement de sa participation auprés du bénéficiaire de |'aide.
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Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental, de bien vouloir
examiner les 10 dossiers dont la liste est jointe au présent rapport, pour un montant total

de 42 248,02 €.

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
-42 248,02 € en investissement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

PLAN DE COMPETITIVITE ET D'ADAPTATION DES EXPLOITATIONS - MESURE 411 - PLAN
DE MODERNISATION DES ELEVAGES - ANNEE 2018

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter : Sont décidées sur |'enveloppe 2017,/2020 "Agriculture - Convention - Région',
les affectations correspondant aux subventions attribuées pour le plan de modernisation
des élevages dont la liste est joinfe en annexe.

Atticle 2 : Lo dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Investissement, Article fonctionnel 919.28.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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1€ do

PLAN DE MODERNISATION DES ELEVAGES - MESURES 411 - PROGRAMME 2018
COMMISSION PERMANENTE du 21 septembre 2018

ANNEXE 1

" . ; Dépenses :
Lo . . . Mode d'infervention | Investissement total . Subvention
Bénéficiaire Type de production Opération subventionnable . ., subventionnables X
et faux de subvention présenté (HT) (HT] département

GAEC PELISSIER
Le Mons bovin Construction d'une stabulation + couloir de contention| Cofinancement 5 % 144 166,00 € 143 584,60 € 7 179,23 €
19 800 GIMEL LES CASCADES
GAEC CHAMBAUDIE
M. Benjamin CHAMBAUDIE bovin Cjo{nslruchon d'une stabulation libre avec salle de Cofinancement 5 % 267 502,34 € 144 000,00 € 7 200,00 €
Gargues tetée
19 150 PANDRIGNES
GAEC LE GAIAVIERE
M. Fabien BOISSET bovin Construction d'un batiment d'élevage bovin Cofinancement 5 % 175 241,89 € 144 000,00 € 7 200,00 €
19 510 MASSERET
GAEC DE L'ETANG DHUMBERT
M. Etienne PARSOIRE bovin Construction d'une stabulation logette + salle de traite | Cofinancement 5 % 398 471,28 € 144 000,00 € 7 200,00 €
19 400 HAUTEFAGE
GAEC DE LA RODERIE
M. Dom"\mque BARON bovin Eeomenogemenf d'un batiment existant en stabulation Cofinancement 5 % 23 602,50 € 23 602,50 € 1180,11 €
Mascheix libre
19 120 CHENAILLER MASCHEIX
MARCHAND ADRIEN Construction d'un tunnel de stock + mi X
Feintrain bovin onsiruction dun funne 2,500{09_6‘ seau Cofinancement 5 % 25 760,53 € 25 481,53 € 1 274,07 €
10 220 DARAZAC normes avec construction d'une tumiere couverfe
DUPUY GILLES ) .

Ti t
le Suc bovin ravavx de mise AU normes avee couverure dune | financement 5 % 42 900,60 € 42 900,60 € 2 145,03 €

aire d'exercice et création d'une fumire couverte
19 190 BEYNAT
EARL SIMONET
M. Dider SIMONET bovin Bxtension d'un baiment de stockage ef construction | 0 o5 79891,86 € 79842,36 € 3992,11 €
La Rebeyrotie appentis
19 230 BEYSSAC
MANAUX ALAIN . e ) ,

A t d'un batiment existant ef t
la Borde bovin _ Te_”ogeme” un Boliment eisiant & amenagemen!) - = financement 5 % 112 679,21 € 80 000,00 € 4000,00 €
19 220 ST CIRGUES LA LOUTRE menedt
SOURSAC SEBASTIEN
Le Chassaing bovin Construction d'un batiment de stockage de fourrage Cofinancement 5 % 17 573,40 € 17 549,40 € 877,47 €
19 120 SIONIAC

TOTAL 1287 798,61 € 844 960,99 € 42 248,02 €
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

PLAN. DE COMPETITIVITE ET D'ADAPTATION DES EXPLOITATIONS - MESURE 413 -
COQOPERATIVES D'UTILSATION DE MATERIEL AGRICOLE ([CUMA) - ANNEE 2018 - CAS
PARTICULIER DE LA CUMA DE CHAMEYRAT

RAPPORT

lors de la séance du 14 avril 2017, dans le cadre de la "convention entre la Région
Nouvelle Aquitaine et le Département de la Corréze, en matiere de développement
économique pour les secteurs de l'agriculure - année 2017-2020", ['Assemblée
Départementale a décidé de consacrer une Autorisation de Programme de 800 000 € pour
la mise en ceuvre du Plan de Compétitivité et d'Adaptation des Exploitations (PCAE) issu du
Programme de Développement Rural 2014 - 2020.

lors de sa réunion du 23 mars 2018, la Commission Permanente du Conseil Départemental
a approuvé |'avenant & la "convention entre la Région Nouvelle Aquitaine et le Département
de la Corréze, en matiére de développement économique pour les secteurs de 'agriculture -
année  2017" portant le  délai de versement de [laide départementale au
31 décembre 2018.

Par cette convention, nous avons souhaité privilégier nos interventions en faveur de la
modemisation des exploitations d'élevage relevant de la mesure 411 et des investissements
au sein des Coopératives d'Utilisation de Matériels Agricoles, mesure 413.

les dossiers de demandes d'aides sont présentés en comité de sélection PCAE. Ce dernier

animé par la Région Nouvelle Aquitaine est constitué de l'ensemble des financeurs. La
Région est en charge de l'instruction des dossiers.
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CAS PARTICULIER :
» CUMA de CHAMEYRAT

Au titre du Programme de Développement Rural 2014-2020, "Plan de Compétitivité et
d'Adaptation des Exploitations  (PCAE)", la Commission Permanente du  Conseil
Départemental lors de sa réunion du 8 décembre 2017, a décidé au profit de la CUMA de
CHAMEYRAT l'attribution de la subvention suivante :

v" Acquisition d'un couloir de contention, d'une enrubanneuse et d'une remorque
plateau :

- Montfant HT de ['assiette éligible retenue par la Région : 30435 €
- Subvention atfribuée : 1 689,14 €

Or, une erreur matérielle a été constatée dans le calcul de I'assiette. Le tableau rectificatif est
présenté ci-dessous

Taux
intervention
départementale

Opérations Aide Aide Aide

Béndficiaires subventionnables Dépenses HT FEADER Région Département

CUMA de CHAMEYRAT | Acquisition d'un couloir
Chez Laurent Bony de confention, d'une
Lle Mas Del Peuch enrubanneuse et d'une
19 330 CHAMEYRAT remorque plateau

3013500 € | 5695571 €| 167249€ | 1672,49 € 5,55%

Aussi, je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental |'annulation de
l'aide allovée lors de la Commission Permanente du Conseil Départemental du

8 décembre 2017 & la CUMA de CHAMEYRAT et vous propose |'attribution d'une nouvelle
subvention de 1 672,49 €.

le colt total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
-1 672,49 € en investissement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

PLAN' DE COMPETITIVITE ET D'ADAPTATION DES EXPLOITATIONS - MESURE 413 -
COQOPERATIVES D'UTILSATION DE MATERIEL AGRICOLE ([CUMA) - ANNEE 2018 - CAS
PARTICULIER DE LA CUMA DE CHAMEYRAT

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Article ler : Est décidée l'annulation de la subvention aftribuée & la CUMA de
CHAMEYRAT  par  la  Commission Permanente du  Conseill  Départemental  du
8 décembre 2017,

Atticle 2 : Est décidée, sur l'enveloppe 2017/2020 "Agriculture - Convention - Région',
'affectation correspondant & la subvention ci-dessous

Aide Taux
Bénéficiaire Opération subventionnable Dépense HT intervention

Département
P départementale

CUMA de CHAMEYRAT
Chez Laurent Bony

Lle Mas Del Peuch

19 330 CHAMEYRAT

Acquisition d'un  couloir de
contention, d'une enrubanneuse 30 135,00 € 1 672,49 € 5,55%

et d'une remorque plateau
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Atticle 3 : la dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Investissement, Article fonctionnel 919.28.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Btat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

DISPOSITIFS 2018 - BIO DANS LES COLLEGES ET AGRILOCAL 19

RAPPORT

Dans |'optique de favoriser ['utilisation de produits bio locaux dans la restauration collective, le
Département a lancé l'opération "Bio dans les colleges’, et ce pour l'ensemble des
22 restaurants scolaires gérés par notre collectivité.

En paralléle, ofin d'encourager le recours aux circuits courts et 'approvisionnement de
proximité, le dispositif "Agrilocal 19" permet aux acteurs du territoire de disposer d'une plate-
forme de mise en relafion via internet, favorisant ainsi les échanges entre les acheteurs de la
restauration collective ef les fournisseurs de produits agricoles.

Fort d'une volonté de développer I'alimentation bio et locale dans la restauration collective, le
Conseil Départemental a  délibéré, lors de la réunion de ['Assemblée Plénigre du
13 avril 2018, en faveur de la poursuite la démarche engagée & travers la mise en ceuvre
des dispositions suivantes :

» Pour |'opération "Bio dans les colléges’, les conditions de prise en charge sont :

+ 10 semaines "biolocavores" par an, & raison d'une par mois,

« 3 ingrédients bio corréziens par semaine, avec une prise en charge du surcott de 0,20 €
par ingrédient soit un maximum de 0,60 € par repas et par éléve demi-pensionnaire.

les colleges bénéficieront d'une subvention annuelle de 6 € par collégien.

> Pour le dispositif "Agrilocal 19", les conditions de prise en charge sont :

« 10 commandes "biolocavores" par an, & raison d'une par mois,
* 4 produits différents par semaine,
« 30 % des quantités nécessaires aux rationnaires.

les colléges respectant ces conditions pourront bénéficier d'une subvention bonus annuelle de
5 € par collégien, versée au prorata du nombre de commandes effectuées sur I'année.
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A partir de 2018, le réglement des sommes dues annuellement aux colléges fera 'objet de
deux mandatements par an.

Dans le cadre de ces dispositions, je propose & la Commission Permanente du Conseil
Départemental de bien vouloir allouer au titre des dispositifs 'Bio dans les colléges" et
"Agrilocal 19" une aide départementale pour le 1¢ semestre aux colléges bénéficiaires pour
un montant maximum de 34 123,70 €, & savoir :

- 22 093,20 € au titre du dispositif "Bio dans les colléges"
- 12 030,50 € au titre du dispositif "Agrilocal".

Vous trouverez en annexe le détail par collége des subventions allouées au fitre du
ler semestre 2018.

le coit total de la proposition incluse dans le présent rapport s'éléve & :
- 34 123,70 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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Réunion du 21 Septembre 2018

COMMISSION  PERMANENTE

EXTRAIT DES DECISIONS

DISPOSITIFS 2018 - BIO DANS LES COLLEGES ET AGRILOCAL 19

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des

communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Sont décidées sur I'enveloppe "Education & l'environnement’, au titre des
dispositifs Agrilocal et Bio dans les colleges, pour l'année 2018, 1¢ semesire, les
affectations correspondant aux subventions allouées aux colleges pour un montant global de

34 123,70 € (cf annexe ci-jointe).

Atticle 2 : les aides ocfroyées & l'article ler seront versées en fofalité aux bénéficiaires

concernés dés légalisation de la présente décision.

Atticle 3 : la dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 937.38.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental



ANNEXE

COILLEGES - Dispositifs BIO et AGRILOCAL Ter semestre 2018

Subventions BIO

Subventions AGRILOCAL

COLLEGES Ter semestre 2018 ler semestre 2018
ALASSAC 1 386,00 € 1101,00€
ARGENTAT 1 047,60 € 828,00 €
BEAULIEU 483,60 € 387,00 €

BEYNAT 612,00 € 00l
BORT 535,20 €l
JEAN LURCAT / JEAN MOULIN 879,60 € [
ROLINAT 1321,20 € 338,00 €
CORREZE 600,60 € 438,00 €
EGLETONS 972,00 € 750,00 €
IARCHE 2041,20 € 1417,50 €
LUBERSAC 1.083,60 € 903,00 €
MERLINES 174,00 € 111l
MEYMAC 504,00 € |11l
MEYSSAC 650,40 € 540,00 €
OBJAT 201240 € 1 626,00 €
SEILHAC 1 035,60 € 1 035,00 €
CIEMENCEAU 1 990,20 € 1104,00 €
Victor HUGO 1 890,00 € 1 563,00 €
UssEL | 700,40 €T
UZERCHE 1 083,60 €] T
TOTAL 22 093,20 € 12 030,50 €

\ J
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COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

GESTION DES ETANGS - PROGRAMME 2018

RAPPORT

le Conseil Départemental par sa délibération n® 205 du 14 awil 2017, a voté une
autorisation de programme  pluriannuelle 2017/2019 de 600 000 €, et arété les
conditions et les modalités d'octroi des subventions attribuables au titre de la gestion des

étangs.

Dans le cadre de ces dispositions, je propose & la Commission Permanente du Consell
Départemental de bien vouloir examiner les dossiers suivants :

Travaux d'investissement menés par des particuliers

Cofiit de Montant de la
Bénéficiaire Opération I'opération Autre aide Taux subvention
TTC départementale
DELON Guy Mise en conformité de |'étang
de Vaury & St Etienne aux Clos. 93831 € 30% 28 149 €
DHENNOEULIN | Travaux mise aux normes d'un 24 258 € 30% 7277 €
Yves étang au lievdit "Fouillargeas'|
sur la commune de Juillac.
LUGINBUHL Urs | Mise en conformité de deu 38 520 € 30% 11556 €
et KOCHER élangs au lieu dit "Combg
Sandra Prunde" sur la commune de
Meymac.
MILLON Aurélie | Mise aux normes d'un éfang ay 22 416 € 30% 6725€
lieudit "Sainte  Radegonde’,
commune de Meilhards.
MONGAUZE Travaux de mise aux normes de 8 790 € 30 % 2 637 €
Jean-Lucien I'étang situé au Seyt, commung]
de St Martin la Méanne.
TOTAL 187 815 € 56 344 €

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
- 56 344 € en investissement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.
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COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

GESTION DES ETANGS - PROGRAMME 20138

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter : Sont décidées sur |'Autorisation de Programme "gestion des milieux aquatiques"
2017/2019, les affectations correspondantes aux subventions atiribuées comme suit :

Travaux d'investissement menés par des particuliers

Coit de Montant de la
Bénéficiaire Opération I'opération Autre aide Taux subvention
TTC départementale
DELON Guy Mise en conformité de I'étang
de Vaury & St Etienne aux Clos. 23831 € 30 % 28 149 €
DHENNOEULN | Travaux mise aux normes d'un 24 258 € 30 % 7277 €
Yves étang au lieudit "Fouillargeas|
sur la commune de Juillac.
LUGINBUHL Urs | Mise en conformité de deu 38520€ 30 % 11556 €
et KOCHER étangs au lieu dit "Combsg
Sandra Prunde" sur la commune de
Meymac.
MILLON Aurélie | Mise aux normes d'un éfang ay 22 416 € 30 % 6725 €
liev-dit 'Sainte Radegonde’,
commune de Meilhards.
MONGAUZE Travaux de mise aux normes def 8 790 € 30% 2637 €
Jean-lucien I'étang situé au Seyt, commune
de St Martin la Méanne.
TOTAL 187815 € 56 344 €
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Atticle 2 : Lo dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Investissement, Article fonctionnel 917.38.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Btat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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COMMISSION  PERMANENTE

RAPPORT DU PRESIDENT

EAU ET ASSAINISSEMENT 2018-2020
- PROPOSITIONS DE SUBVENTIONS

- CAS PARTICULIER

RAPPORT

le Conseil Départemental, par délibérations

> n° 201 lors de sa réunion du 15 février 2018, a arrété dans le cadre de sa
politique de I'eau 2018-2020, les conditions et modalités d'octroi des subventions
affribuables par le Département au titre du dispositif "Alimentation en Eau Potable -
Assainissement et Milieux Aquatiques',
> n° 203 lors de sa réunion du 13 avril 2018 a fixé un monfant global d'Autorisafion
de Programme Pluriannuelle 20182020 de 40 000 000 € destinée & I'attribution

des aides aux collectivités.

les conditions et modalités d'octroi des subventions mobilisables au titre de ce dispositif est
valable en 2018. En effet, & partir de 2019 devra étre pris en considération le 11¢me plan
de I'Agence de I'Eau Adour Garonne 2019-2024.

Dans le cadre de ces dispositions, je propose & la Commission Permanente du Conseil
Départemental de bien vouloir examiner les dossiers présentés par la collectivité suivante :

RENATURATION DE LA RIVIERE CORREZE

1) Proposition de subventions 2018

Coit de Subvention
Collectivité Opération l'opération | Taux |, v Autres aides
o7 départementale
COMMUNAUTE Renaturation de la riviere 'AQ;TCES; éEGU
D'AGGLOMERATION | Corréze dans Tulle 405736 € | 10% | 40574 € | Europe (FEADER)
"TULLE AGGLO' (franche 3) - Travaux - 204 491 €
COMMUNAUTE RCeno\TuroT(!on d? ||(|:1 riviere |
DAGGIOMERATION | 722 ST © 2 68 580 € | 20% | 13716 € | Aecres e e
TULLE AGGLO" ranche ravaux
connexes -
TOTAL 474 316 € 54 290 € 315676 €
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2) Cas particulier

* Communauté d'Agglomération "TULLE AGGLO"

Au titre du programme 2017, "Gestion des Milieux aquatiques’, la Commission
Permanente du Conseil Départemental lors de sa réunion du 27 octobre 2017, a décidé
au profit de la Communauté d'Agglomération "TULLE AGGLO" I'atiribution de la subvention
suivante :

* Renaturation de la riviere Corréze dans Tulle (trancheZ)

- Montant HT des travaux : 1 202 128 €
- Subvention aftribuée : 44 847 €

Or, la Communauté d'Agglomération "TULLE AGGLO" a sollicité le Département pour
modifier la présentation de I'arrété affributif. En effet, afin de pouvoir mobiliser les fonds
européens pour ce projet de "Renaturation de la riviere Corréze dans Tulle Tranche 2", il
convient notamment de mettre en exergue le monfant de la dépenses subventionnable et
d'actualiser le montant subventionné & la baisse.

Aussi, je propose a la Commission Permanente du Conseil Départemental de modifier
comme suit :

* Renaturation de la riviere Corréze dans Tulle (franche2)

- Montant HT des travaux : 1 202 128 €
- Dépense subventionnable : 223825 €
- Taux : 20 %
- Montant de la Subvention attribuée : 44 765 €

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
- 54 290 € en investissement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir
délibérer sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

EAU ET ASSAINISSEMENT 2018-2020
- PROPOSITIONS DE SUBVENTIONS

- CAS PARTICULIER

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des

communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Article Ter

Sont décidées sur |'Autorisation de Programme "Eau et Assainissement

2018-2020", les affectations correspondant aux subventions affribuées & la Communauté
d'Agglomération TULLE AGGLO pour la réalisation des opérations suivantes :

Cott de Subvention
Collectivité Opération l'opération | Taux | ,, vovent Autres aides
o7 départementale
COMMUNAUTE Renaturation de la riviere - Agence de ['Eau
D'AGGLOMERATION | Corréze dans Tulle 405736€ | 10% | 40574€ | .~ L :(‘ﬁEAeDER)
"TULLE AGGLO! (franche 3] - Travaux - 204 491 €
COMMUNAUTE E:eno\‘ruro‘r(;on d? ||<|:1 riviere |
DAGGIOMERATION | i 3;’_”; e 68 580 € | 20% | 13716€ | Agenee e e
TULLE AGGLO' ranche ravaux
connexes -
TOTAL 474 316 € 54 290 € 315676 €
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Article 2 : Est décidée la modification de l'arrété du 31 octobre 201/, allouant & la
Communauté d'Agglomération TULLE AGGLO une subvention départementale pour des
travaux de renaturation de la riviere Corréze & savoir :

* Renaturation de la riviere Corréze dans Tulle (tranche2)

- Montant HT des travaux : 1202 128 €
- Dépense subventionnée : 223 825 €
- Taux : 20 %
- Montant de la Subvention attribuée : 44 765 €

Atticle 3 : la dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Investissement, Article fonctionnel 917.38.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

AIDES A L'ADRESSAGE - PROGRAMME 2018

RAPPORT

le Conseil Départemental, par délibérations

v ' n° 201 lors de sa réunion du 15 février 2018, a arrété les conditions et modalités
d'octroi des subventions attribuables par le Département au titre des "Aides &
'adressage’,

v' n® 203 lors de sa réunion du 13 avril 2018 a fix¢ un montant global d'Autorisations

de Programmes Pluriannuelles 2018-2020 de 40 000 000 € destinée & l'attribution
des aides aux collectivités.

Dans le cadre de ces dispositions, je propose & la Commission Permanente du Conseil
Départemental de bien vouloir examiner les dossiers présentés par les communes suivantes

Subvention Subvention
o . Co(t de départementale départementale
Collectivités Opérations I'opération au roux de 40 % au TpGUX de 50 %
plafonnée & 4 000 € | plafonnée & 5 000 €
AlX dénomination et 6947 € 3474 €
numérotation des voies
BEAULIEU dénomination et 5430 € 2715 €
numérotation des voies
BEAUMONT dénomination et 6055 € 2422 €
numérotation des voies
BRIVEZAC dénomination et 3 000 € 1 500 €
numérotation des voies
CHASTEAUX dénomination et 13524 € 4000 €
numérotation des voies
MEYSSAC dénomination et 10 904 € 4000 €
numérotation des voies
NONARDS dénomination et 4 620 € 2310 €
numérotation des voies
PALISSE dénomination et 4419 € 2210 €
numérotation des voies
PUY D'ARNAC dénomination et Q772 € 4 886 €
numérotation des voies
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Subvention Subvention
o . Co(t de départementale départementale
Collectivités Opérations I'opération au roux de 40 % au t?]ux de 50 %
plafonnée & 4 000 € | plafonnée & 5 000 €
SAINT GENIEZ O | dénomination et 4541 € 1816 € -
MERLE numérotation des voies
SIONIAC dénomination et 4 500 € 2250 €
numérotation des voies
TROCHE dénomination et Q 367 € 4 684 €
numérotation des voies
TOTAL 83 079 € 12 238 € 24 029 €

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :

- 36 267 € en investissement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

CP 331
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COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

AIDES A L'ADRESSAGE - PROGRAMME 2018

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n°® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Article 1 : Sont décidées sur I'Autorisation de Programme "Adressage 2018-2020", les
affectations correspondant aux subventions attribuées aux collectivités ci-dessous, pour la
réalisation des opérations suivantes au titre de |'année 2018 :

Subvention Subvention
. . Co(t de départementale au départementale au
Collectivités Opérations I'opération roux de 40 % E]ux de 50 %
plafonnée & 4 000 € | plafonnée & 5 000 €

AlX dénomination et 6947 € - 3474 €
numérotation des voies

BEAULIEU dénomination et 5430 € - 2715 €
numérotation des voies

BEAUMONT dénomination et 6055 € 2422 €
numérotation des voies

BRIVEZAC dénomination et 3000 € - 1500 €
numérotation des voies

CHASTEAUX dénomination et 13524 € 4 000 €
numérotation des voies

MEYSSAC dénomination et 10 Q04 € 4 000 €
numérotation des voies

NONARDS dénomination et 4 620 € - 2 310 €
numérotation des voies

PALISSE dénomination et 4419 € - 2210 €
numérotation des voies
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Subvention Subvention
. . Colt de départementale au départementale au
Collectivités Opérations I'opération roux de 40 % E]ux de 50 %
plafonnée & 4 000 € | plafonnée a 5 000 €
PUY D'ARNAC dénomination et Q772 € 4 886 €
numérotation des voies
SAINT GENIEZ O | dénomination et 4541 € 1816€
MERLE numérotation des voies
SIONIAC dénomination et 4 500 € 2250 €
numérotation des voies
TROCHE dénomination et Q 367 € 4684 €
numérotation des voies
TOTAL 83 079 € 12 238 € 24 029 €

Atticle 2 : Lo dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Investissement, Article fonctionnel 916.28.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Transmis au représentant
de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018

CP 333

Certifié conforme
Pascal COSTE

Président du Conseil Départemental
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COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

AIDES AUX COLLECTIVITES : CONTRAT DE COHESION DES TERRITORES 2018-2020

RAPPORT

Carant de la cohésion territoriale, le Département a décidé de renforcer son action en
faveur des ferritoires ruraux, en leur donnant les moyens de préparer 'avenir.

L'Assemblée Pléniere du 15 février 2018 a approuvé le souhait du Département, suite & une
large concertation, de renouveler sa politique des Aides aux Collectivités avec notamment la
mise en place d'un nouveau dispositif confractuel portant sur la période 2018-2020.

Afin de conforter financiérement cette politique, dans un contexte territorial renouvelé, et face
& lincertitude sur I'évolution des financements de I'Etat, |'Assemblée  Plénigre du
13 avril 2018 a voté une enveloppe globale de 40 millions d'euros pour les aides aux
communes et & leurs groupements, soit 1,7 millions d'euros de plus que sur les trois années
précédentes.

A l'issue d'un important travail de concertation qui a permis d'accompagner les élus locaux
dans la définition de leurs projets et leur montage financier, |'Assemblée Pléniere du
6 juillet 2018 a approuvé l'ensemble des opérations priorisées par chaque collectivité. Ce
sont ainsi 1 860 projefs qui ont été refenus et qui devraient générer un montant global de
fravaux de 260 millions d'euros.

Ainsi confortée, la politique des Aides aux Collectivités fait du Département le 1¢ financeur
des collectivités en Corréze. Son action apporte une visibilité claire aux collectivités leur
permettant de définir et de sécuriser leur stratégie politique et financiére jusqu'a la fin de la
mandature. Elle va de fait, avoir un réel effet levier pour I'activité économique et I'emploi en
Corréze. L'impact va étre conséquent pour la filiere BTP pour laquelle les travaux engendrés
par les collectivités territoriales représentent 70% de son activité.
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Dans le cadre de ces dispositions, je propose & la Commission Permanente du Consell
Départemental de décider, pour les collectivités qui ont délibéré pour |'approbation de la
contractualisation 2018-2020 avec le Département, et qui nous ont tfransmis les dossiers
relatifs aux opérations retenues, I'atiribution des subventions correspondantes selon  les
catégories des taux et des plafonds d'aides présentés ci-dessous :

Catégorie taux et plafond
aides

1 Equipements communaw : Taux 25% - Mafond subvention 11 500 € ou 15 000 € (collectivités > 2 000 habitants) ou 3 500 € diag accessibilité

2 Batiments : Taux 30% ou 20% | bitiment avec loyer, plateforme et multiple rural) - plafond dassiette éligible 100 000 € H.T.

Aménagements de bourgs et espaces publics ; Taux 25% plafond de subvention annuel de 25 000 €

Exceptionnellement le tawx appligué pour les aménagements de bourg 2018 est de 50% avec un plafond de subvention de 50000 €
4 Equipements sportifs : Taux 30%- plafond d'assiette éligible de 300 000 €
5 Equipements et projets divers : taux selon ion forfaital t side dép tale/colt H.T. opération)
Edifices patrimoniau ;

tawee 10% et plafond 60 000 € {classés)
taux 25% et glafond 40 000 € {inscrits)
taix 60%/65% et plafond 60 000 € (non protégés)

Patrimacine immohbilier :

tanm 10% [objet classé)

taux 40% [objet inscrit]
taux 60% (objet non protége)

8 PPRNP : taux 45% - plafond 20 000 £

9 Matériel dentretien de la voirie : taux 20% - plafond de subvention 5000 €

10 Dotation voirie : taux 40% - possibilité de cumul reliquat 2017, dotations 2018 et dotations 2019

1 Réseaux d'eau pluviale sur Route Départementale en traverse ! taux 30% - plafond de subvention de 30 000 €

> Territoire VEZERE AUVEZERE

COLLECTIVITES déiﬁé?ii&e Catégorie taux
BENEFICIAIRES LIBELLE OPERATION Dépense H.T. - oimom et f’lgfond
L d'aides
contractualisée
COMMUNAUTE DE
COMMUNES Fiude pré-opérationnelle OPAH 8 540 €
VEZERE (Opération Programmée 42 700 € iplafond] 5
MONEDIERES d'Amélioration de 'Habitat] platon
MILLESOURCES
COMMUNAUTE DE
COMMUNES Travaux de rénovation du centre 11840 €
VEZERE éducatif fermé de Soudaine- 39 466 € \aford 2
MONEDIERES lavinadiére - Tranche 2 (platond)
MILLESOURCES
TOTAL 82 166 € 20 380 €
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> Territoire HAUTE CORREZE

COLLECTIVITES déiﬁé?!?&le Catégorie faux
BENEFICIAIRES LIBELLE OPERATION Dépense H.T. aximum et |':’|<t.1fond
o, d'aides
contractualisée
COMMUNAUTE DE
COMMUNES .
o [ oo gone | TR0 |
EGLETONS gieions Iplafond
MONEDIERES
COMMUNAUTE DE
COMMUNES Aménagement  de  l'espace 2000 €
VENTADOUR extérieur de la Maison de 8 361 € lafond) 1
EGLETONS l'enfant & Eglefons [plafon
MONEDIERES
TOTAL Q6 794 € 24 198 €

le coit total de la proposition incluse dans le présent rapport s'éléve & :
- 44 578 € en investissement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer

sur ces dispositions.

CP 336
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COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

AIDES AUX COLLECTIVITES : CONTRAT DE COHESION DES TERRITORES 2018-2020

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n°® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Article 1 : Sont décidées sur I'Autorisation de Programme "Contrat de Cohésion des
Territoires - CCT - 2018-2020", les affectations corrspondant aux subventions aftribuées aux
collectivités cidessous, pour la réalisation des opérations suivantes au titre de I'année 2018 :

> Territoire VEZERE AUVEZERE

COLLECTIVITES déifr)rveer:tek:tr;le Catégorie faux
BENEFICIAIRES LIBELLE OPERATION Dépense H.T. aximum et |'°|<t.1fond
o d'aides
contractualisée
COMMUNAUTE DE
COMMUNES Ftude préopérationnelle OPAH 8 540 €
VEZERE (Opération Programmée 42 700 € (olafond) 5
MONEDIERES d'Amélioration de I'Habitat] praron
MILLESOURCES
COMMUNAUTE DE
COMMUNES Travaux de rénovation du centre 11840 €
VEZERE éducatif fermé de Soudaine- 39 466 € lafond 2
MONEDIERES lavinadiére - Tranche 2 [plafondl
MILLESOURCES
TOTAL 82 166 € 20 380 €
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> Territoire HAUTE CORREZE

COLLECTIVITES déiﬁé?!i&le Catégorie faux
BENEFICIARES LIBELLE OPERATION Dépense H.T. aximum et |'°|<t.1fond
o, d'aides
contractualisée
COMMUNAUTE DE
COMMUNES .
o [l oo gope | TR |
EGLETONS gieions Iplafond
MONEDIERES
COMMUNAUTE DE
COMMUNES Aménagement  de  l'espace 2000 €
VENTADOUR extérieur de la Maison de 8 361 € lafond) 1
EGLETONS l'enfant & Eglefons [plafon
MONEDIERES
TOTAL Q6 794 € 24 198 €

Atticle 2 : la dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Investissement, Article fonctionnel 917.4.

Adopté, & main levée, & l'unanimité.

Transmis au représentant
de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018

Certifié conforme

Pascal COSTE

Président du Conseil Départemental
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COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

AIDES AUX COLLECTIVITES :
- CONTRAT DE SOLIDARITE COMMUNALE 2018 - 2020
- CAS PARTICULIER

RAPPORT

Carant de la cohésion territoriale, le Département a décidé de renforcer son action en
faveur des ferritoires ruraux, en leur donnant les moyens de préparer 'avenir.

L'Assemblée Pléeniere du 15 février 2018 a approuvé le souhait du Département, suite & une
large concertation, de renouveler sa politique des Aides aux Collectivités avec notamment la
mise en place d'un nouveau dispositif confractuel portant sur la période 2018-2020.

Afin de conforter financiérement cette politique, dans un contexte territorial renouvelé, et face
& lincertitude sur I'évolution des financements de I'Etat, |'Assemblée  Plénigre du
13 avril 2018 a voté une enveloppe globale de 40 millions d'euros pour les aides aux
communes et & leurs groupements, soit 1,7 millions d'euros de plus que sur les trois années
précédentes.

A lissue d'un important travail de concertation qui a permis d'accompagner les élus locaux
dans la définition de leurs projets et leur montage financier, |'Assemblée Pléniere du
6 juillet 2018 a approuvé l'ensemble des opérations priorisées par chaque collectivité. Ce
sont ainsi 1 860 projefs qui ont été refenus et qui devraient générer un montant global de
fravaux de 260 millions d'euros.

Ainsi confortée, la politique des Aides aux Collectivités fait du Département le 1¢ financeur
des collectivités en Corréze. Son action apporte une visibilité claire aux collectivités leur
permettant de définir et de sécuriser leur stratégie politique et financiére jusqu'a la fin de la
mandature. Elle va de fait, avoir un réel effet levier pour I'activité économique et I'emploi en
Corréze. L'impact va étre conséquent pour la filiere BTP pour laquelle les travaux engendrés
par les collectivités territoriales représentent 70% de son activité.
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Dans le cadre de ces dispositions, je propose & la Commission Permanente du Consell
Départemental de décider, pour les collectivités qui ont délibéré pour |'approbation de la
contractualisation 2018-2020 avec le Département, et qui nous ont fransmis les dossiers
relatifs aux opérations refenues, |'affribution des subventions correspondantes selon  les
catégories des taux et des plafonds d'aides présentés ci-dessous :

Catégorie taux et plafond
daides

1

Equipements communa: : Taux 25% - Plafond subvention 11 500 € ou 15 000 € [collectivités > 2 000 habitants) ou 3 500 € diag accesdibilité

2

Batiments : Taux 30% ou 20% (batiment avec loyer, plateforme et multiple rural} - plafond d"assiette éligible 100 000 € H.T.

Aménagemenits de bourgs et espaces publics : Taux 25% plafond de subvention annuel de 25 000 €
be tau appliqué pour les amé de baurg 2018 est de 50% aves un plafond de subverntion de 50000 €

Equipements sportifs : Taux 30%- plafond d'assiette éligible de 300 000 €

Equipements et projets divers : taux selon ion forfaitai iicke dép feolit H.T. opération)

Edifices patrimoniau !
tawe 10% et plafond 60 000 € {classés)
taux 25% et plafond 40 000 € {inscrits)
taie 60%/65% et plafond 60 000 € [non protégés)

Patrimeine immobilier :

tawx 10% [objet classé)

taux 40% [objet inscrit)
taux 60% [objet non protége)

PPRNP : taux 45% - plafond 20 000 €

Matériel dentretien de la vioirie : taux 40% - plafond de subvention 5 000 £

10

Dotation voirie : taux 40% - possibilité de cumul reliquat 2017, dotations 2013 et dotations 2019

11

Réseaux o eau pluviale sur Route Départementale en traverse : tawx 30% - plafond de subvention de 30 000 €

> Territoire de BRIVE

Subvention
COLLECTIVITES , départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES LIBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
ALASSAC Reomenog.e.rr.]e,nf dg la mairie - mise 195 500 € 30 000 € 5
en accessibilité - 3¢m tranche (plafond)
CHABRIGNAC Arnénoge,mem d'espaces publics - 100 000 € 50 000 € 3
2¢me gnnée 2018 (plafond)
CUBLAC Informatique école 3500 € 1050€ 2
(plafond)
CUBLAC Travaux de défense incendie & la 3100 € 775 € :
Valette et aux Vergnes (plafond)
DAMPNIAT Trovgux d ir?sonorisoﬂon de la 3060 € 1189 € 5
cantine scolaire (plafond)
Travaux de mise en accessibilité 1 300 €
DAMPNIAT aux PMR au cabinet d'infirmiéres >200€ (plafond) ]
LA CHAPELLE AUX | Transformation de I'ancienne école 5000 € 1 000 € 5
BROCS en logement (complément) (plafond)
Convention Réhabilitation 1089 - 313 000 €
MALEMORT 2016/2018 (Voirie) 1063559 € (plafond) 2
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Subvention
COLLECTIVITES i départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES IBELE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
MANSAC Espocgs pvub|ics 1 an - Réfection 59845 € 13211 € 3
du Petit Bois (plafond)
NOAILLES Réhabilitation du stade de football Q0212 € 2764 € 4
(plafond)
SADROC Travaux de réfection de I'école 10 000 € 3000€ 2
(plafond)
Réfection du plancher du clocher 6950 €
SADROC et rédlisation de joints sur la| 10420 € 6
oo (plafond)
facade de I'église
SAINT CYPRIEN Trovoux. d'isolation - et de 26 058 € 8 087 € 5
restauration dans la mairie (plafond)
Travaux de mise en accessibilité
SA”,\IT PARDOUX aux PMR de l'école et des 14 143 € 3536 ¢€ 1
L'ORTIGIER o - (plafond)
sanitaires de la mairie
4 280 €
SA'[,\IC;RPTT(E%?UX Achat d'une épareuse 18 500 € droit de.ﬁroge Q
atteint
SAINT PARDOUX | Installation d'une borne incendie 5974 € 569 € :
L'ORTIGIER au secteur Bois Lachaud (plafond)
SAINT VIANCE Aménoge{mem d'espaces publics - 100 000 € 50 000 € 3
2¢me gnnée 2018 (plafond)
SAINTE FEREOLE C?n.strucﬂon ‘ d'une | m.?ison 297 774 € 20 000 € 5
médicale - 1¢© tranche financiére (plafond)
Réhabilitation des sanitaires de 8508 €
VOUTEZAC I'école et achat de matériel pour la| 28 360 € 2
, (plafond)
canfine
TOTAL 1 810 399 € 518 521 €
> Territoire VEZERE AUVEZERE
Subvention
COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES IBELE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
CONDATSUR. | [0V 6 o8 &0 aeces ) oosae | 2508€ |
GANAVEIX g POV (plafond)
I'école
EVBURIE Troyoux de rénovation de la 23 043 € 4 609 € 5
maison communale (plafond)
VEGLSEAUXBOILS Reétourotign de |o\ stgtug 5 060 € 207 € -
Saint Chrisfophe & I'église (plafond)
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Subvention

COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES LBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
LUBERSAC Acquisition d'une épareuse 36 500 € 5 000 € Q
(plafond)
ORGNAC SUR | Aménagement d'espaces publics - 26 222 €
VEZERE 2¢me gnnée 2018 52444 € (plafond) 3
Restauration de statues classées
de l'église (Sainte Marguerite, 148 €
PEYRISSAC Saint  Antoine, Saint Blaise et I 484 € (plafond) /
Sainte Agnés)
Rénovation des menuiseries 34906 €
RILHAC TREIGNAC | extérieures de la salle polyvalente 11653 € 2
. (plafond)
et de la mairie
Rénovation des menuiseries 1 743 €
RILHAC TREIGNAC | extérieures de deux logements 8714 € 2
(plafond)
communaux
SAINT SORNIN Tro:oux \de sécyriigtiog de|y/|f'o><e ) o5 € 1 049 € ]
LAVOLPS routier & proximité de 'éfang (plafond)
communal
SAINT YBARD Aménagement d'espaces publics 44 604 € 11174 € 3
dans le centre bourg (plafond)
SEGUR LE Restauration de toitures de 2 11601 € 2 900 € :
CHATEAU bétiments communaux (plafond)
SOUDAINE R?:sgbbifliéfrgeﬁc():aﬂe Qﬁr?exe anQOiTi(;ie; 115592 € 30000 € 2
LAVINADIERE | PT&s2Ye (plafond)
partie gite)
VIGEOIS Aménagement d'un ve.sﬂoire pqur 6087 € 2 096 € 5
le personnel de la cantine scolaire (plafond)
TOTAL 329 009 € Q1 152 €
> Territoire VALLEE DE LA DORDOGNE
Subvention
COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES LIBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
ATILAC Cons@;ﬂon d\une maison des 174 000 € 20 000 € 5
associations - 2¢m tranche (plafond)
ARGENTAT SUR | Aménagement d'espaces publics - 50 000 €
DORDOGNE 3¢me gnnée 2018 100000 € (plafond) 3
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Subvention

COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES LBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
BEAULIEU-SUR- Restauration du tableau 6 300 € 3780 € -
DORDOGNE "les Pélerins d'Emmaijs" (plafond)
BRANCEILES Trov‘o/ux d'isolation des combles | 588 € 476 € 5
de I'école (plafond)
BRANCEILES Trovoux.de rénovation de la salle 045 € 284 € 5
des mariages (plafond)
BRANCEILES Trqvoui< d'aménagement  d'un 14503 € 4351 € 5
office & la salle polyvalente (plafond)
BRANCEILES Restauration du refable de ['église 32 050 € 19235 € -
- Tranche 2 (plafond)
CHAUFFOUR Réfection des peintures de 2 salles 6026 € 1 808 € 5
de classe (plafond)
CHAUFFOUR Trovoyx d'isolation .phomqu.e et 3038 € Q11 € 5
thermique de la cantine scolaire (plafond)
Restauration de la statue Saint
COUONGESIA- | Maximin (Chapelle des Pénitents) 4070 € 1632 € -
ROUGE et du Christ Gisant [Eglise Saint (plafond)
Pierre)
AGLEYGEOLLE Restou\rotlif)n.de la statuette Sainte 1 707 € 681 € -
Anne & I'église (plafond)
LOURDRES Rénoyotion d'une maison pour la 05 446 € 19 089 € 5
location (plafond)
LOSTANGES Installation d'une borne incendie 1 930 € 483 € 1
(plafond
QUEYSSACES. Reco\nstrucﬂon dL.J Vmur de 3804 €
souténement dans |'ancienne cour 15214 € 1
VIGNES 5 (plafond)
de 'école
Travaux de couverture de la 575 €
SAILAC pergola du Musée de la Noix 2300 € (plafond) ]
Aménagement d'un parking pour 1376 €
SAILAC le Musée de la Noix 5505 € (plafond) ]
SALLAC Trov‘o/ux de mise en accessibilité 6904 € 1 556 € :
de |'école - 2¢me tranche (plafond)
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Subvention

COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES IBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
SAINT GENIEZ O ) L, 15 693 €
MERLE Mise en sécurité de la passerelle 62770 € (plafond) 5
SAINT GENIEZ O Travaux de réhabilitation de 2 11704 €
logements  communaux  dans 58 522 € 2
MERLE e \ (plafond)
I'ancien presbytére
SAINT GENIEZ O | Réhabilitation et mise en sécurité 20 000 €
MERLE du foyer rural 177557 € (plafond) 2
SAINT JUUIEN AUX | Equipements de  la  salle 8212 €
BOIS polyvalente 27373 € (plafond) 2
SAINT JULEN LE | Acquisition d'un broyeur 4920 €
PELERIN d'accotement 12300 € (plafond) ?
SAINTJULIEN LE | Remise en état de la toiture de 1 800 €
PELERIN I'eglise 3000 € (plafond) 6
Travaux de mise aux normes 15000 €
SAINT PRIVAT accessibilit  de 3 bdatiments 60 806 € ]
(plafond)
COmMMUNAUX
SERIHAC Travaux  de “rénovoﬂon du 3 645 € 1094 € 5
chauffage dans I'école (plafond)
Travaux de mise en accessibilité 1 303 €
SERILHAC des batiments publics 5570 € 1
~ (plafond)
- 3¢me tranche
TUDEILS Installation de 2 poteaux incendie 30920 € 780 € 1
(plafond)
TOTAL 886 322 € 210 837 €
> Territoire HAUTE CORREZE
Subvention
COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES IBELE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
AlX Rénovation et gxtension de la salle 149 200 € 30 000 € 5
polyvalente - 2¢™ franche (plafond)
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Subvention

COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES LBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
confractualisée
BUGEAT Am.e.nogemem de l'accueil de la 43 801 € 13140 € 5
mairie (plafond)
Aménagement  d'un  passage
BUGEAT piétonnier le long de la Vézére 18 020 € 4505 € 1
. (plafond)
aux Trois Ponts
cmmarcu[ e o g T e |
NOAILLE e vl ’ (plafond)
securisation
CHAMPAGNAC-A- | Restauration de la cloche de la 5048 € 1312€ 5
NOAILLE chapelle de Miginiac (plafond)
Remplacement de la chaudiere et 4145 €
CHAVEROCHE = |mise aux normes du local 13817 € 2
. - (plafond)
chaufferie de la mairie
Dégagement de la polychromie et 7377 €
CHAVEROCHE | conservation des éléments du 12 295 € 7
oo (plafond)
refable de I'église
Création d'un parc  pour la 1761 €
CHIRAC BELEVUE Maison d'Assistante Maternelle 7044 € (plafond) 3
CHIRAC BELLEVUE Trovou?f ” hotel restaurant 06 760 € 5352 € 5
la Maiade (plafond)
Travaux de mise en accessibilité 1463 €
DARNETS aux PMR de la salle polyvalente 2853 € (plafond) ]
FEVT R.estouroﬂorj, §T protection  des 12 000 € 7 200 € 7
vitraux de I'église (plafond)
AMAZIERE-HAUTE SeCL‘J/I'iS(?HOﬂ et reprise des vitraux 1 058 € 635 € -
de I'église (plafond)
Restauration des  boiseries & 810 €
LAVALSURLUZEGE | l'église du bourg - Chasublier de 1350 € 7
. (plafond)
la Sacristie
Restauration d'un  tableau, du 3738 €
LAVAL-SURLUZEGE |tabernacle et de quatre baseliefs 6230 € (olafond) 7
de la chapelle de 'Herbeil piaron
UGINIAC Trov‘o/ux de mise en accessibilité 57088 € 6997 € :
de I'école (plafond)
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Subvention
COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES IBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
MAUSSAC Restauration vitrail de I'église 705 € 423 € 7
(plafond)
MEYMAC Travaux ” de. rénovoﬂ?ln d'un 0591 € 1904 € 5
logement "maison Arnaldi (plafond)
MILLEVACHES Réfection du mur du cimetiere 8 300 € 2075 € ]
(plafond)
ROCHE LE Travaux de mise en accessibilité 6051 € 1513 € :
PEYROUX de la salle polyvalente (plafond)
SAINT MERD DE | Acquisition d'un broyeur 1 960 €
LAPLEAU d'accotement 4900 € (plafond) ?
SAINT-PARDOUX-LE- . Lo Q 289 €
VIEUX Restauration de I'église (tranche 2) 15482 € (plafond] 6
SAINTE MARIE  |RD168 Aménagement  en 62 621 € 18 786 € .
LAPANOUZE fraverse (plafond)
SORNAC Travaux de mise en accessibilité 14747 € 3687 € :
du gymnase et de I'école (plafond)
SOURSAC RD166 Aménagement  en 100 000 € 30 000 € .
traverse (AB 3 ans) (plafond)
Restauration de la  statue 'la | 556 €
SOURSAC Vierge & l'enfant' située dans 2594 € 7
rsol (plafond)
église
TOTAL 571237 € 165 290 €
> Territoire TULLE
Subvention
COLLECTIVITES i départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES IBELE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
Travaux de mise en accessibilité 1101 €
CHAMBOUUVE |de la salle  polyvalente et 4762 € 1
(plafond)

signalétiques PMR pour les ERP
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Subvention

COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES LBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
CHANAC LES | Aménagement du  bureau du 2001 €
MINES secréfariat de mairie 6669€ (plafond) 2
Travaux de mise en accessibilité 1213 €
CHANTEIX de la mairie, de l'agence postale 4854 € 1
(plafond)
et de la salle polyvalente
Aménagement d'espaces publics - 50 000 €
CLERGOUX 2¢me année 2018 100000 € (plafond) 3
CORREZE Réo|isoﬂo.n .d un audit technique 8 600 € 860 € 5
pour la piscine communale (plafond)
Aménagement d'espaces publics - 50 000 €
EYREIN 3éme gnnée 2018 100000 € (plafond) 3
Restauration d'un batiment
EYREIN communal loué & la "Maison des 12232 € 2440 € 2
: } (plafond)
Assistantes Maternelles
Aménagement d'espaces publics 13120 €
GUMONT (place église, mairie ef abords CR 52 480 € 3
. . (plafond)
de la Croix de Luciaux)
GUMONT Créoﬂgn d'un ossuaire et d'un 2 888 € 1972 € :
reposoir (plafond)
LADIGNAC SUR | Travaux de mise aux normes 4135 € 1034 € :
RONDELLE accessibilité des ERP - 1¢ tranche (plafond)
AGRAULIERE Amenoge{mem d'espaces publics - 100 000 € 50 000 € 3
3éme gnnée 2018 (plafond)
AGRAULIERE Réhobihtqﬂon ef réaménagement 45870 € 13762 € 5
de la mairie T2 (plafond)
ORUAC DE BAR Construction d un garage 57 000 € 6750 € :
communal - 2¢me franche (plafond)
SAINT AUGUSTIN Travaux de réhabilitation du 43 500 € 8 700 € 5
logement du bar restaurant (plafond)
SAINT HILAIRE Réfection du plancher de la 99919 € 6 664 € 5
PEYROUX maternelle de I'école de Bel Air (plafond)
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Subvention
COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES IBELE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
SAINT HILAIRE | Extension du garage municipal - 11500 €
PEYROUX 2¢me tranche 60738 € (plafond) ]
SAINT HILAIRE Travaux de mise aux normes 3504 € 899 € :
PEYROUX accessibilité des ERP (plafond)
TULLE RDQ et RD141- Aménagement en 100 000 € 30 000 € .
fraverse, rue des Martyrs (plafond)
VITRAC-SUR- Construction  d'une  cantine et 30 000 €
MONTANE d une salle périscolaire | 100 000 € (plafond) 2
- 3¢me tranche
VTRACSUR. |15 Sur 1o e Tocee Dl | age | 15000€ |
MONTANE N l e (plafond)
2¢me tranche financiere
TOTAL 875922 € 297 112 €

CAS PARTICULIER

commune de SAINT BONNET L'ENFANTIER

Demande de prorogation exceptionnelle de subvention de la

Au titre du programme 2013, "Ecobonification mairie, sieéges EPCI, écoles du 1¢ degré", la
Commission Permanente du Conseil Départemental lors de sa réunion du 31 mai 2013, a
décidé au profit de la commune de SAINT BONNET L'ENFANTIER l'affribution de la

subvention suivante :

* Réaménagement de la mairie (2%m tranche financiére)

- Montant HT des travaux : 132270€
- Subvention aftribuée : 30 000 €
(plafond)

Je rappelle que la subvention, pour laquelle deux acomptes ont été versés pour un montant
de 22 500 €, n'a pas fait I'objet de demande de versement de solde avant le 1¢ janvier
2018 (date de déchéance quadriennale - Cf. loi du 31 décembre 1968 relative aux
créances que peut détenir toute personne publique) est donc devenue caduque de plein
droit.

Or, la commune m'a informé, que suite & des problémes de mobilisation de la DETR, a do
reporter la mise en chantier des fravaux et de ce fait ces derniers n'ont pu étre réalisés dans
les délais impartis.
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Aussi, au vu de ces éléments et de leurs caractéres imprévisibles, je propose & la
Commission Permanente du Conseil Départemental, de bien vouloir proroger a titre
exceptionnel, le délai de caducité de 'arrété d'attribution de subvention suscité d'une année
soit jusqu'au 1¢ janvier 2019.

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
-1 282 912 € en investissement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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COAREZ

LE DEPARTEMEN

(1]

Réunion du 21 Septembre 2018

—

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

AIDES AUX COLLECTIVITES :
- CONTRAT DE SOLIDARITE COMMUNALE 2018 - 2020
- CAS PARTICULIER

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n°® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Article _1er : Sont décidées sur ['Autorisation de Programme "Contrat de Solidarité
Communale - CSC - 2018-2020", les affectations correspondant aux subventions aftribuées

aux collectivités  ci-dessous, pour la réalisation des opérations suivantes au titre de
I'année 2018 -

> Territoire de BRIVE

Subvention
COLLECTIVITES i départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES IBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
Réaménagement de la mairie -
ALLASSAC mise en accessibilité - 125 592 € 30000 € 2
. (plafond)
3¢me tranche
CHABRIGNAC Aménogen{went d'espaces publics 100 000 € 50 000 € 3
- 2¢me gnnée 2018 (plafond)
CUBIAC Informatique école 3500 € 1050€ 2
(plafond)
CUBLAC Travaux de défense incendie & 3100 € 775 € |
la Valette et aux Vergnes (plafond)
DAMPNIAT Trovgux d'inéonorisotion de la 3060 € 1189 € 5
cantine scolaire (plafond)
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Subvention
COLLECTIVITES i départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES IBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
Travaux de mise en accessibilité 1 300 €
DAMPNIAT aux PMR au cabinet d'infirmigres 5200€ (plafond) ]
LA CHAPELLE AUX | Transformation de  l'ancienne 5000 € 1 000 € 5
BROCS école en logement (complément) (plafond)
Convention Réhabilitation 1089 - 313 000 €
MALEMORT 2016/2018 (Voirie) 1063559 € (plafond) 2
MANSAC Espocgs pgbhcs 1 an - Réfection 59 845 € 13211 € 3
du Petit Bois (plafond)
NOAILES Réhabilitation du  stade de 0919 € 2764 € 4
football (plafond)
SADROC Travaux de réfection de I'école 10 000 € 3000€ 2
(plafond)
Réfection du plancher du clocher 6950 €
SADROC et réalisafion de joints sur la| 10420 € 6
oo (plafond)
facade de I'église
SAINT CYPRIEN Trovoux. d'isolation | .et de 26 058 € 8 087 € 5
restauration dans la mairie (plafond)
Travaux de mise en accessibilité
SA”,\IT PARDOUX aux PMR de l'école et des 14 143 € 3536¢€ ]
L'ORTIGIER o - (plafond)
sanitaires de la mairie
4 280 €
SA'[,\IC;RPTT(E%?UX Achat d'une épareuse 18 500 € droit de.ﬁroge Q
atteint
SAINT PARDOUX | Installation d'une borne incendie 5974 € 569 € :
L'ORTIGIER au secteur Bois Lachaud (plafond)
SAINT VIANCE Aménoger[wem d'espaces publics 100 000 € 50 000 € 3
- 2¢me gnnée 2018 (plafond)
SAINTE FEREOLE C?n.strucﬂon~ d'une | moi.s\on 297 774 € 20 000 € 5
médicale - 1¢© tranche financiére (plafond)
Réhabilitation des sanitaires de 8508 €
VOUTEZAC I'école et achat de matériel pour 28 360 € 2
| , (plafond)
a cantine
TOTAL 1 810 399 € 518 521 €
> Territoire VEZERE AUVEZERE
Subvention
COLLECTIVITES , départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES LIBELLE GPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
CONDATSUR. | 12V 8 o0 &0 Seees ) oosae | 2508€ |
GANAVEIX POV (plafond)

I'école
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Subvention

COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES LBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
EVBURIE TroT/oux de rénovation de la 93043 € 4 609 € 5
maison communale (plafond)
EGLSEAUXBOIS Res.fouroﬁ.on de |o\ ST,O,TUG. 2 060 € 207 € -
Saint Christophe & l'église (plafond)
LUBERSAC Acquisition d'une épareuse 36 500 € 5 000 € Q
(plafond)
ORGNAC SUR | Aménagement d'espaces publics - 26 222 €
VEZERE 2¢me gnnée 2018 52444 € (plafond) 3
Restauration de statues classées
de l'église (Sainte Marguerite, 148 €
PEYRISSAC Saint  Antoine, Saint Blaise et I 484 € (plafond) /
Sainte Agnés)
Rénovation des menuiseries 3 4906 €
RILHAC TREIGNAC | extérieures de la salle polyvalente 11653 € 2
. (plafond)
et de la mairie
Rénovation des menuiseries 1 743 €
RILHAC TREIGNAC | extérieures de deux logements 8714 € 2
(plafond)
communaux
o |17 Fm R e |
LAVOLPS o proxim E (plafond)
communal
SAINT YBARD Aménagement d'espaces publics 44 604 € 11174 € 3
dans le centre bourg (plafond)
SEGUR LE Restauration de foitures de 2 11601 € 2 900 € :
CHATEAU bétiments communaux (plafond)
SOUDAINE R?:sgbbifliéfrgeﬁc():aﬂe oﬁr?exe anQOiTi(;ie; 115592 € 30000 € 2
LAVINADIERE | PT&*2re (plafond)
partie gite)
VIGEOIS Aménagement d'un ve.sﬂoire pour 6087 € 2096 € 5
le personnel de la cantine scolaire (plafond)
TOTAL 329 009 € Q1152 €
> Territoire VALLEE DE LA DORDOGNE
Subvention
COLLECTIVITES , départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES LBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
ATILAC Cons@;ﬂon d\une maison des 174 000 € 20 000 € 5
associations - 2¢m tranche (plafond)
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Subvention

COLLECTIVITES i départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES LBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
ARGENTAT SUR | Aménagement d'espaces publics - 50 000 €
DORDOGNE 3¢me gnnée 2018 100000 € (plafond) 3
BEAULIEU-SUR- Restauration du tableau 6 300 € 3780 € -
DORDOGNE "les Pélerins d'Emmais" (plafond)
BRANCEILES Trov‘o/ux d'isolation des combles | 588 € 476 € 5
de I'école (plafond)
BRANCEILES Trovoux.de rénovation de la salle 045 € 284 € 5
des mariages (plafond)
BRANCEILES Trqvoui< d'aménagement  d'un 14503 € 4351 € 5
office & la salle polyvalente (plafond)
BRANCEILES Restauration du refable de I'église 32 050 € 19 235 € -
- Tranche 2 (plafond)
CHAUFFOUR Réfection des peintures de 2 salles 6026 € 1 808 € 5
de classe (plafond)
CHAUFFOUR Trovoyx d'isolation .phomqu.e et 3038 € Q11 € 5
thermique de la cantine scolaire (plafond)
Restauration de la statue Saint
COUONGESIA- | Maximin (Chapelle des Pénitents) 4070 € 1632 € -
ROUGE et du Christ Gisant [Eglise Saint (plafond)
Pierre)
AGLEYGEOLLE Restou\rotlif)n.de la statuette Sainte 1 707 € 681 € -
Anne & I'église (plafond)
LOURDRES Rénoyotion d'une maison pour la 05 446 € 19 089 € 5
location (plafond)
LOSTANGES Installation d'une borne incendie 1 930 € 483 € 1
(plafond
QUEYSSACES. Reco\nstrucﬂon dL.J Vmur de 3804 €
souténement dans |'ancienne cour 15214 € 1
VIGNES 5 (plafond)
de 'école
Travaux de couverture de la 575 €
SAILAC pergola du Musée de la Noix 2300 € (plafond) ]
Aménagement d'un parking pour 1376 €
SAILAC le Musée de la Noix 5305 € (plafond) ]
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COLLECTIVITES

Subvention
départementale

Catégorie taux et

BENEFICIAIRES LBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
SAILAC Trov‘o/ux de mise en accessibilité 6904 € 1 556 € :
de |'école - 2¢me tranche (plafond)
SAINT GENIEZ O . R 15 693 €
MERLE Mise en sécurité de la passerelle 62770 € (plafond) 5
SAINT GENIEZ O Travaux de réhabilitation de 2 11704 €
logements  communaux  dans 58 522 € 2
MERLE e \ (plafond)
I'ancien presbytére
SAINT GENIEZ O | Réhabilitation ef mise en sécurité 20 000 €
MERLE du foyer rural 177557 € (plafond) 2
SAINT JUUIEN AUX | Equipements de  la  salle 8212 €
BOIS polyvalente 27373 € (plafond) 2
SAINT JULEN LE | Acquisition d'un broyeur 4920 €
PELERIN d'accotement 12300 € (plafond) ?
SAINTJULIEN LE | Remise en état de la toiture de 1 800 €
PELERIN I'eglise 3000 € (plafond) 6
Travaux de mise aux normes 15000 €
SAINT PRIVAT accessibilité  de 3 batiments 60 806 € 1
(plafond)
communaux
SERIHAC Travaux  de “rénovoﬂon du 3 645 € 1094 € 5
chauffage dans I'école (plafond)
Travaux de mise en accessibilité 1 303 €
SERILHAC des batiments publics 5570 € 1
~ (plafond)
- 3¢me tranche
TUDEILS Installation de 2 poteaux incendie 30920 € 780 € 1
(plafond)
TOTAL 886 322 € 210 837 €
> Territoire HAUTE CORREZE
Subvention
COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES IBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum | Plafond d'aides
contractualisée
AlX Rénovation et gxtension de la salle 149 200 € 30 000 € 5
polyvalente - 2¢™ franche (plafond)
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Subvention

COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES IBELE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
BUGEAT Am.e.nogemem de l'accueil de la 43 801 € 13140 € 5
mairie (plafond)
Aménagement  d'un  passage
BUGEAT piétonnier le long de la Vézére 18 020 € 4505 € 1
. (plafond)
aux Trois Ponts
CHAMPAGNAC La | FPOces PUcs | on - Cr8aton | ss0e | S602€ 3
NOAILLE ne vol v (plafond)
securisation
CHAMPAGNAC-LA- | Restauration de la cloche de la 5048 € 1312 € 5
NOAILLE chapelle de Miginiac (plafond)
Remplacement de la chaudiere et 4145 €
CHAVEROCHE |mise aux normes du local 13817 € 2
. . (plafond)
chaufferie de la mairie
Dégagement de la polychromie et 7377 €
CHAVEROCHE | conservation des  éléments  du 12 205 € 7
oo (plafond)
refable de |'église
Création d'un parc  pour la 1761 €
CHIRAC BELEVUE Maison d'Assistante Maternelle 7044 € (plafond) 3
CHIRAC BELLEVUE Trovou?f ” hotel restaurant 06 760 € 5352 € 5
la Maiade (plafond)
Travaux de mise en accessibilité 1 463 €
DARNETS aux PMR de la salle polyvalente 5853 € (plafond) ]
FEVT R.estouroﬂorj, §T protection  des 12 000 € 7 200 € 7
vitraux de I'église (plafond)
AMAZIERE-HAUTE SeCL‘J/I'iS(?HOﬂ et reprise des vifraux 1 058 € 635 € -
de I'église (plafond)
Restauration des boiseries & 810 €
LAVALSURLUZEGE | l'église du bourg - Chasublier de 1350 € 7
. (plafond)
la Sacristie
Restauration d'un  tableau, du 3738 €
LAVAL-SURLUZEGE |tabernacle et de quatre baseliefs 6230 € (olafond) 7
de la chapelle de 'Herbeil piaron
UGINIAC Trov‘o/ux de mise en accessibilité 57088 € 6 Q97 € :
de I'école (plafond)
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Subvention
COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES LBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
MAUSSAC Restauration vitrail de I'église /705 € 423 € 7
(plafond)
MEYMAC Travaux ” de. rénovoﬂ?ln d'un 0591 € 1904 € 5
logement "maison Arnaldi (plafond)
MILLEVACHES Réfection du mur du cimetigre 8 300 € 2075 € 1
(plafond)
ROCHE LE Travaux de mise en accessibilité 6051 € 1513 € :
PEYROUX de la salle polyvalente (plafond)
SAINT MERD DE | Acquisition d'un broyeur 1 960 €
LAPLEAU d'accotement 4900 € (plafond) ?
SAINTPARDOUXE- . 9289€
VIEUX Restauration de I'église (tranche 2) 15482 € (plafond] 6
SAINTE MARIE  |RD168 Aménagement  en 62 621 € 18 786 € .
LAPANOUZE fraverse (plafond)
SORNAC Travaux de mise en accessibilité 14747 € 3 687 € :
du gymnase et de I'école (plafond)
SOURSAC RD166 Aménagement  en 100 000 € 30 000 € .
traverse (AB 3 ans) (plafond)
Restauration de la statue 'la | 556 €
SOURSAC Vierge & l'enfant' située dans 2594 € 7
rsol (plafond)
église
TOTAL 571 237 € 165 290 €
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> Territoire TULLE

Subvention
COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES IBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum Plafond d'aides
contractualisée
Travaux de mise en accessibilité 1101 €
CHAMBOUUVE |de la salle  polyvalente et 4762 € (olafond] 1
signalétiques PMR pour les ERP praton
CHANAC LES Ame’nogemem du bureau du 6 660 € 2 001 € 5
MINES secrétariat de mairie (plafond)
Travaux de mise en accessibilité 1213 €
CHANTEIX de la mairie, de I'agence posfale 4854 € 1
(plafond)
et de la salle polyvalente
Aménagement d'espaces publics - 50 000 €
CLERGOUX Déme grée 2018 100 000 € (plafond) 3
CORREZE Réo|isoﬂo.n .d un audit technique 8 600 € 860 € 5
pour la piscine communale (plafond)
Aménagement d'espaces publics - 50 000 €
EYREIN 3éme gnnée 2018 100000 € (plafond) 3
Restauration d'un batiment
EYREIN communal loué & la "Maison des 12 232 € 24456 € 2
: } (plafond)
Assistantes Maternelles
Aménagement d'espaces publics 13120 €
GUMONT (place église, mairie ef abords CR 52480 € 3
. . (plafond)
de la Croix de Luciaux)
GUMONT Créoﬂgn d'un ossuaire et d'un 2 888 € 1972 € :
reposoir (plafond)
LADIGNAC SUR | Travaux de mise aux normes 4135 € 1034 € :
RONDELLE accessibilité des ERP 1ére tranche (plafond)
AGRAULIERE Amenoge{mem d'espaces publics - 100 000 € 50 000 € 3
3éme gnnée 2018 (plafond)
AGRAULIERE Réhobihtqﬂon ef réaménagement 45870 € 13762 € 5
de la mairie T2 (plafond)
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Subvention

COLLECTIVITES X départementale | Catégorie taux et
BENEFICIAIRES LIBELLE OPERATION Dépense H.T. maximum | Plafond d'aides
confractualisée
ORUAC DE BAR Construction d un garage 57 000 € 6750 € :
communal - 2¢m franche (plafond)
SAINT AUGUSTIN Travaux de réhabilitation du 43 500 € 8 700 € 5
logement du bar restaurant (plafond)
SAINT HILARE | Réfection du plancher de la 99919 € 6 664 € 5
PEYROUX maternelle de I'école de Bel Air (plafond)
SAINT HILAIRE | Extension du garage municipal - 11500 €
PEYROUX 2¢me franche 60738 € (plafond) ]
SAINT HILAIRE Travaux de mise aux normes 3504 € 899 € :
PEYROUX accessibilité des ERP (plafond)
TULLE RDQ et RD141- Aménagement en 100 000 € 30 000 € .
fraverse, rue des Martyrs (plafond)
VITRAC-SUR- Construction  d'une  canfine et 30 000 €
MONTANE d une salle périscolaire | 100 000 € (plafond) 2
- 3¢ tranche
s ezl e |
MONTANE v g na (plafond)
tranche financiére
TOTAL 875922 € 207 112 €

Atticle 2 : Est décidée la prorogation au 1¢ janvier 2019 du délai de caducité de 'arrété
affributif de subvention & la commune de SAINT BONNET L'ENFANTIER pour le
réaménagement de la mairie (2¢me tranche financiére - année 2013).
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Atticle 3 : les dépenses correspondantes seront imputées sur le Budget Départemental :

- Section Investissement, Article fonctionnel 911.2,
- Section Investissement, Article fonctionnel 912.1,
- Section Investissement, Article fonctionnel 913.12,
- Section Investissement, Article fonctionnel 913.13,
- Section Investissement, Article fonctionnel 913.3,
- Section Investissement, Article fonctionnel 916.1,
- Section Investissement, Article fonctionnel 916.21,
- Section Investissement, Article fonctionnel 916.28,
- Section Investissement, Article fonctionnel 916.8,
- Section Investissement, Article fonctionnel 917.1,
- Section Investissement, Article fonctionnel 917.2,
- Section Investissement, Article fonctionnel 917.31,
- Section Investissement, Article fonctionnel 917.38,
- Section Investissement, Article fonctionnel 917 .4,
- Section Investissement, Article fonctionnel 919.0,
- Section Investissement, Article fonctionnel 919.28,
- Section Investissement, Article fonctionnel 919.3.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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Réunion du 21 Septembre 2018

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

SECURITE ROUTIERE - REPARTITION DES RECETTTES PROVENANT DU PRODUIT DES
AMENDES DE POLICE EN MATIERE DE CIRCULATION ROUTIERE - PROGRAMMATION

2018

RAPPORT

Au titre des recettes provenant du produit des Amendes de Police, le Conseil Départemental,
par délibération n® 201 lors de sa réunion du 15 février 2018, a arrété les conditions ef les
modalités d'octroi des subventions aftribuables & ce fitre, au profit des communes et

groupements de communes de moins de 10 OO0 habitants de la Corréze.

Par courrier en dafe du 15 mai 2018, Monsieur le Préfet m'a notifié, pour I'année 2018,

une enveloppe de 275 855 €.

lors de la précédente Commission Permanente du Conseil Départemental, le Département a

déja affecté un montant de 102 297 € de cette dotation.

Dans le cadre de ces dispositions, j'ai I'honneur de proposer & la Commission Permanente

du Conseil Départemental de décider |'attribution des subventions suivantes :

Subvention a 35 %

Communes Localisation des travaux Montant H.T. plafonnée &
11 500 €
CHAMBOULIVE Ame.n(?gemenf d.e sécurité sur la RD940 04 403 € 8 5471 €
et différentes voies du bourg
PERPEZAC LE NOIR Aménagement de sécurité sur la RD9E3 23 766 € 8318 €
SAINT PANTALEON DE | Aménagement de sécurité au giratoire du 33000 € 11 500 €
LARCHE ROC -RD152E (plafond)
Aménagement de sécurité au carrefour
SAINT PANTALEON DE rue de lestrade et Boulevard d'Orimont 33000 € 11500 €
LARCHE ) (plafond)
de Féletz
SAINT PRIVAT Amehogemem de sécurité rue du Puy du 6001 € 5107 €
Bassin et rue des Tours de Merle
SEILHAC Aménagement de sécurité route de 3904 € 1153 €
Magueur
MONTANT TOTAL 123 484 € 43 119 €
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le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
-43 119 € en investissement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

SECURITE ROUTIERE - REPARTITION DES RECETTTES PROVENANT DU PRODUIT DES
AMENDES DE POLCE EN MATIERE DE CIRCULATION ROUTIERE - PROGRAMMATION
2018

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle unigue : Dans le cadre de I'enveloppe de crédits provenant du produit des "Amendes
de Police" relatives & la sécurité routiere, est décidé |'aftribution des aides suivantes & verser
aux collectivités désignées ci-aprés

Subvention & 35 %
Communes Localisation des travaux Montant H.T. plafonnée &
11 500 €

Aménagement de sécurité sur la RDQ40

CHAMBOULIVE ) , 24 403 € 8541 €
et différentes voies du bourg

PERPEZAC LE NOIR Aménagement de sécurité sur la RD9E3 23766 € 8318 ¢€

SAINT PANTALEON DE | Aménagement de sécurité au giratoire du 33 000 € 11 500 €

LARCHE ROC -RD152E (plafond)
Aménagement de sécurité au carrefour

SAINT PANTALEON DE i~ 11 500 €

ARCHE rue de Llestrade et Boulevard d'Orimont 33000 € (plafond)

de Féletz
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Subvention & 35 %
Communes Localisation des travaux Montant H.T. plafonnée &

11 500 €

SAINT PRIVAT Améhogemem de sécurité rue du Puy du 6001 € 5107 €
Bassin et rue des Tours de Merle

SEILHAC Aménagement de sécurité route de 3904 € 1153 €

Magueur
MONTANT TOTAL 123 484 € 43119 €

Adopté, & main levée, & l'unanimité.

Transmis au représentant
de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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Certifié conforme
Pascal COSTE

Président du Conseil Départemental
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COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

AMENAGEMENT FONCIER AGRICOLE ET FORESTIER - ECHANGES AMIABLES -
ENVELOPPE 2018

RAPPORT

Dans le cas d'échanges d'immeubles ruraux hors périmétre d'aménagement foncier et si les
propri¢taires établissent le projet d'échange d'immeubles (foncier) dans le méme canton, ou
dans le méme canton et une commune limitrophe, ou entre immeubles contigus, le Consell
Départemental peut décider d'apporter un soufien financier & 'opération pour une prise en
charge partielle des actes nofariés et des frais de géometre. Au préalable, le projet est adressé
& la commission départementale d'aménagement foncier, dont le secrétariat est assuré par notre
collectivité suite & la loi du 23 février 2005 sur le développement des territoires ruraux, qui en
controle ['utilité et émet un avis.

L'ensemble de ces dispositions est régi par le code rural et de la péche maritime dans les
arficles L124-1 & L1244 et R124-1a R124-12. Comme les années précédentes, je vous
propose de fixer le taux de nofre intervention & hauteur de 80 % du montant hors taxe et pour
les superficies échangées supérieures & 20 ares.

Dans le cadre de ce dispositif, je propose & la Commission Permanente du Conseil
Départemental de bien vouloir examiner les dossiers suivants :

N° SURFACES o
Jeestler BENEFICIAIRE COMMUNE ECHANGEES % MONTANT | SUBVENTION
V Ari oo
alérie DUPEYROUX SAINT JULEN 5ha 11 a33ca 80 % 430,89 € 344,71 €
20 2017
AUX BOIS

Jean-Claude DUMAS 5ha @1 a 90 ca 80 % 430,89 € 344,71 €

TOTAL | 689,42 €

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
689,42 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer sur
ces dispositions.

Pascal COSTE
CP 364
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

AMENAGEMENT FONCIER AGRICOLE ET FORESTIER - ECHANGES AMIABLES -
ENVELOPPE 2018

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter :Sont décidées sur I'enveloppe "Aménagements Fonciers 2018", les affectations
correspondants aux subventions pour échanges amiables agricoles et forestiers 2018,
aftribuées comme suit :

N° SURFACES o
Jeestler BENEFICIAIRE COMMUNE ECHANGEES % MONTANT | SUBVENTION
Valéri %
alérie DUPEYROUX SAINT JULEN 5ha 11 a33ca 80 % 430,89 € 344,71 €
20 2017
AUX BOIS

Jean-Claude DUMAS 5ha @1 a90 ca 80 % 430,89 € 344,71 €

TOTAL | 689,42 €

Atticle 2 : la dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 937 .4.
Adopté, & main levée, & l'unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental
Transmis au représentant

de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

REGLEMENTATION DES BOISEMENTS 2018-2028 : MISE A JOUR DE LA LISTE DES
COMMUNES

RAPPORT

la loi du 23 février 2005 sur le développement des ferritoires ruraux fransfére de I'Etat au
Département, la compétence en matiére de réglementation des boisements. le code rural et
de la péche maritime précise dans ses arficles R 126-1 et suivants, les orientations et
modalités qu'il appartient au Conseil Départemental de fixer par délibération.

la Commission Permanente a ainsi délibéré le 18 mai 2018 pour fixer les décisions en
matiere de réglementation des semis, planfations et replantations d'essences forestiéres en
Correze.

la liste des communes qui ont délibéré favorablement pour adhérer & la réglementation des
boisements 2018-2028 a évoluée (annexe 1).

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces propositions.

Pascal COSTE
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COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

REGLEMENTATION DES BOISEMENTS 2018-2028 : MISE A JOUR DE LA LISTE DES
COMMUNES

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle unique : Est approuvée, telle qu'elle figure en annexe 1, la liste mise & jour des

communes ayant délibéré favorablement pour adhérer & la réglementation des boisements
2018-2028.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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Mis a jour le 02 juillet 2018

Annexe 1

COMMUNES CORREZIENNES CONCERNEES PAR

LA REGLEMENTATION DES BOISEMENTS 2018-2028

AFFIEUX JUGEALS-NAZARETH SAINT-CIRGUES-LA-LOUTRE
AIX LACELLE SAINT-CLEMENT

ALBUSSAC LAFAGE-SUR-SOMBRE SAINT-ETIENNE-AUX-CLOS
ALLASSAC LAGARDE-ENVAL SAINT ETIENNE LA GENESTE
ALLEYRAT LAGUENNE SAINTE-FEREOLE

AMBRUGEAT LANTEUIL SAINT-GENIEZ-O-MERLE
ARNAC-POMPADOUR LAPLEAU SAINT-GERMAIN-LES-VERGNES
BASSIGNAC-LE-BAS LARCHE SAINT-HILAIRE-LES-COURBES
BENAYES LATRONCHE SAINT-JULIEN-LE-VENDOMOIS
BEYNAT LAVAL-SUR-LUZEGE SAINT-JULIEN-MAUMONT
BEYSSENAC LESTARDS SAINT-MARTIN-SEPERT
BRIVEZAC LIGNEYRAC SAINT-PANTALEON-DE-LARCHE
BUGEAT LIOURDRES SAINT-PARDOUX-LA-CROISILLE
CAMPS-SAINT-MATHURIN-LEOBAZEL LUBERSAC SAINT-PARDOUX-LE-NEUF

CHAMBOULIVE

MALEMORT-SUR-CORREZE

SAINT-PRIEST-DE-GIMEL

CHAMEYRAT

MANSAC

SAINT-PRIVAT

CHAMPAGNAC-LA-PRUNE

MARCILLAC-LA-CROISILLE

SAINT-ROBERT

CHANAC-LES-MINES

MARCILLAC-LA-CROZE

SAINT-SETIERS

CHANTEIX MARGERIDES SAINT-SOLVE

LA CHAPELLE-AUX-BROCS MAUSSAC SAINT-SORNIN-LAVOLPS
LE CHASTANG MEILHARDS SAINT-SULPICE-LES-BOIS
CHAUMEIL MERCOEUR SAINT-VIANCE
CHENAILLER-MASCHEIX MERLINES SAINT-YRIEIX-LE-DEJALAT

CHIRAC-BELLEVUE

MONCEAUX-SUR-DORDOGNE

SERANDON

CLERGOUX MONTAIGNAC-SAINT-HIPPOLYTE SERVIERES-LE-CHATEAU
CUBLAC NAVES SIONIAC

CUREMONTE NOAILHAC SORNAC

DAMPNIAT NOAILLES SOUDAINE-LAVINADIERE
DARAZAC NONARDS THALAMY

DARNETS OBJAT TUDEILS
L'EGLISE-AUX-BOIS ORLIAC-DE-BAR TULLE

ESPAGNAC PALISSE VARETZ

ESPARTIGNAC PEYRISSAC VEGENNES

EYBURIE CONFOLENT-PORT-DIEU VEYRIERES
EYGURANDE REYGADE VIGNOLS

FAVARS RILHAC-TREIGNAC VITRAC-SUR-MONTANE
FEYT RILHAC-XAINTRIE VOUTEZAC

GOULLES LA ROCHE-CANILLAC YSSANDON

GOURDON-MURAT

SAILLAC

GUMOND SAINT-BONNET-AVALOUZE
HAUTEFAGE SAINT-BONNET-ELVERT
LE JARDIN SAINT-BONNET-PRES-BORT
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

SUBVENTIONS DEPARTEMENTALES AUX ASSOCIATIONS OEUVRANT DANS LE
DOMAINE DE L'ENVIRONNEMENT ET DU DEVELOPPEMENT DU TERRITOIRE

RAPPORT

Chaque année, les associations et organismes divers sollicitent une aide du Conseil
Départemental pour la réalisation de leurs actions.

Dans le cadre de ces dispositions, je propose & la Commission Permanente du Consell
Départemental de bien vouloir examiner les dossiers suivants :

» Association Corréze Environnement : subvention de fonctionnement de 12 000 €
selon les termes de la convention d'objectifs jointe en annexe A,

> Association Interactive pour la Recherche et la mise en valeur des richesses
Aéronautiques et spatiales de la Corréze et des environs [ARAC) qui organise la
2¢éme ¢dition du salon aéronautique et spatial les 10 et 15 octobre 2018 & Brive
subvention de fonctionnement de 1 000 €.

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
- 13 000 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

SUBVENTIONS  DEPARTEMENTALES  AUX  ASSOCIATIONS  OEUVRANT  DANS LE
DOMAINE DE L'ENVIRONNEMENT ET DU DEVELOPPEMENT DU TERRITOIRE

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Est approuvée, felle qu'elle figure en annexe & la présente décision, la
convention & infervenir avec Corréze Environnement (annexe A).

Article 2 : Monsieur le Président est autorisé & signer la convention visée & l'article Te'.

Article 3 :  Est décidée sur ['Autorisation d'Engagement "Subventions  associations

conventionnées  2017-2019"  l'affectation & ['Association  Corréze  Environnement
correspondant & la subvention attribuée, selon les termes de la convention jointe en
annexe A.

Atticle 4 : Est décidée, sur 'enveloppe "Partenariat subventions diverses", la subvention de
fonctionnement aftribuée & I'Association Interactive pour la Recherche et la mise en valeur
des richesses Aéronautiques et spatiales de la Corréze et des environs (AIRAC).
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Atticle 5 : les dépenses correspondantes seront imputées sur le Budget Départemental :

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 937.38,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 937.4.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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ANNEXE A

CORREZE

ocomees W St
COH REZE i

LE DEPARTEMENT

CONVENTION DE PARTENARIAT 2018

ENTRE

le Département de la Corréze, représenté par son Président, M. Pascal COSTE, doment
habilitt  par décision de la Commission Permanente du Conseil Départemental
en dafe du 21 septembre 2018

d'une part,

ET

l'association "Corréze Environnement', sise rue de la Bride & TULLE, représentée par so
Présidente, Mme Jeanne WACHTEL, désignée ciaprés par le terme "Corréze
Environnement",

n® SIRET : 389 293 325 000 12

d'autre part.
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ARTICLE 1: OBJET

la présente convention a pour objet de fixer les modalités de partenariat entre le Consell
Départemental et "Corréze Environnement' dans le cadre des aides aux associations
environnementales. En effet, "Corréze Environnement" s'appuie sur 2 axes principaux qui sont :

> L'éducation & 'environnement,

» L'alimentation durable, la prévention des déchets, notamment au fravers du suivi
technique des pavillons de compostage collectif des bio déchets dans des établissements
publics.

ARTICLE 2 : ENGAGEMENTS DE L'ASSOCIATION

l'association "Corréze Environnement" s'engage a réaliser les actions subventionnées ci-apres
et & faire figurer de maniere lisible le logo du Conseil Départemental dans fous les
documents produits dans le cadre de |'opération subventionnée.

Education & |'environnement et au développement durable

le Conseil Départemental sollicite "Corréze Environnement " pour effectuer des actions de
sensibilisation et d'éducation & l'environnement auprés du grand public et de 'équipe
éducative sous forme de conférences, projections-débats, tables rondes, débats publics,
appui aux projets pédagogiques.

l'association assure également le rayonnement de la Corréze au sein du réseau en
construction des acteurs de I'éducation & I'environnement vers un développement durable de
la région Nouvelle Aquitaine.

l'association accompagne les colleges, pour metire en place et assurer le suivi des actions
de compostage des bio-déchets, la réduction des déchets et du gaspillage alimentaire,
I'appui & des actions concemnant la biodiversité.

Toutes les actions sont menées en coordination avec les acteurs du territoire les plus proches :
associations ef enfreprises locales, bénévoles et élus motivés.

ARTICLE 3 : ENGAGEMENT FINANCIER DU DEPARTEMENT

Afin de mener & bien l'ensemble des missions mentionnées & larticle 2, le Conseil
Départemental versera & "Corréze Environnement" une aide financiére d'un montant total de

12 000 €.
ARTICLE 4 : MODALITE DE VERSEMENT DE LA SUBVENTION DEPARTEMENTALE

La contribution financiére du Département sera versée selon les modalités suivantes :

v' Acompte de 50 % & la signature de la présente convention,

v le solde de la subvention devra étre sollicité avant le 30 novembre 2018, sur
présentation du compte-rendu final de la mission. la demande de versement (solde)
devra obligatoirement se présenter sous la forme d'un état récapitulatif financier
accompagné des justificatifs des dépenses occasionnées pour la réalisation de
I'action subventionnée. L'état récapitulatif devra étre certifié exact et conforme par le
comptable de la structure.
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le solde de la subvention doit faire ['objet de demande de paiement avant le
30/11/2018, & défaut il devient caduc de plein droit.

la confribution financiére sera créditée au compte de I'association selon les procédures
compfables en vigueur.

Les versements seront effectuées & 'association "Corréze Environnement”,

RIB : IBAN FR/76 1190 7001 0101 1194 3377 /719

ARTICLE 5 : CLAUSES PARTICULIERES

-5.1 En cas de manquement de l'association & l'une de ses obligations prévues par la
présente convention, le département pourra exiger le remboursement des montants percus.

-5.2 la présente convention peutéire dénoncée aprés un préavis donné par l'une ou
I'autre des parties au moins trois mois avant la date de son expiration. Cette dénonciation se
fera par 'envoi d'une letire recommandée avec accusé de réception.

-5.3 la présente convention cessera immédiatement d'avoir effet en cas de dissolution ou
de changement de sfatut social de 'association.

ARTICLE 6 : DUREE DE LA CONVENTION

les dispositions de ceffe convention entfreront en vigueur & compter de sa signature par les

deux parties et jusqu'au 31/12/2018.

ARTICLE 7 : MODIFICATIONS

La présente convention pourra faire |'objet de modifications par voie d'avenant.

ARTICLE 8 : RECOURS

Tout litige résultant de l'exécution de la présente convention est du ressort du tribunal
administrafif de Limoges.

Fait en deux exemplaires originaux a Tulle le, ....................

la Présidente de |'Association le Président du Conseil Départemental,
"Correze Environnement'

Jeanne WACHTEL Pascal COSTE
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Réunion du 21 Septembre 2018
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COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

SOUTIEN DU DEPARTEMENT DE LA CORREZE SUR L'UTILITE PUBLIQUE DE L'OPERATION
'LOT-CORREZE VOIE D'AVENIR"

RAPPORT

Malgré des études et une démarche de concertation exemplaires, et des enjeux forts et
partagés par les Départements de la Corréze et du Lot pour ce désenclavement routier, liés
notamment & la vie économique du secteur et & |"amélioration de la sécurité, la DUP du
projet Voie d'avenir a été annulée. le Département du Lot a fait appel de cefte annulation.
le Département de la Corréze, la Communauté de communes Cauvaldor, la Communauté
de communes Midi corrézien, ainsi que I'Agglomération de Brive, soutiennent cet appel et
expriment par leurs assemblées respectives les enjeux que représente pour ces ferritoires la
réalisation de la Voie d'avenir.

1- Historique et objectifs du projet

Inscrit parmi les priorités du programme d'investissement routier du Département, le projet &
ce jour dénommé « lotCorréze Voie d'avenir » consiste & désenclaver le nord du Lot en
reliant le bassin de SaintCéré — Brefenoux - Biars — Beaulieu & l'autoroute A20 par un
ifinéraire répondant aux normes actuelles de sécurité et de confort.

En effet, les RD 803, 840, 820 ou 720 qui relient BiarssurCere et SaintCéré ¢ A20 via
Sovillac ou Cressensac sont encore actuellement parmi les routes les plus traversées du
département avec des parts de poids lourds pouvant atteindre 11,6%. Cela représente un
passage journalier de 619 camions sur certains axes et prés de 9165 véhicules pour le
point de comptage le plus traversé & Souillac, le deuxieme plus important du département
aprés les RD qui traversent Cahors. (source : diagnostic du SCOT de Cauvaldor).

BiarssurCére est aujourd'hui le principal péle d'emplois du territoire du nord du Lo,
accueillant le groupe Andros qui représente & lui seul prés de 1500 emplois créés dans ce
secteur. Avec Bretenoux, ils forment un dipdle emploi/service dont le rayonnement diffuse sur
fout le territoire et au-deld. SaintCéré est le principal pdle de services, le plus important en
nombre et en variétés et gammes. (source : diagnostic du SCOT de Cauvaldor).
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Fonctionnant avec le bassin d'emplois de Beaulieu sur Dordogne, cet ensemble cohérent
nord Lot - sud Corréze, bassin économique de foute premiére importance pour le Lot et la
Corréze, reste toutefois éloigné des réseaux structurants et notamment de A20, ce qui
pénalise le développement économique, met en péril les implantations existantes, ef fait
progressivement perdre du poids & ce pdle de territoire.

Par conséquent, 'amélioration du réseau viaire ef le développement de cette infrastructure
permetiront de faciliter les déplacements et de les sécuriser ; les dynamiques de
développement étant inversement proportionnelles & la distance & un échangeur autoroutier,
pour redynamiser et rendre plus affractive cette partie du territoire nord Lot - sud Corréze, |l
faut réaliser la « Voie d'Avenir» en vue de la relier efficacement I'autoroute A20 et
I'aéroport.

l'objectif est donc de rédliser la liaison vers A20 par une voie qui offre les conditions de
sécurité et de fluidité optimales, en aménageant des déviations des bourgs, en limitant et
sécurisant les différents carrefours, en assurant un tracé souple tant en plan qu'en profil en
long.

le projet initial, & I'étude depuis 1992 parmi les projets de liaison des bassins d'activités
vers la future auforoute A20, prévoyait un aménagement proche de la RD 720 jusqu'en
limite du Lot, puis la traversée du département de la Corréze avant de rejoindre |'autoroute.
Il a fait I'objet d'une concertation publique en 1998 et le dossier d'avantprojet sommaire
(APS) a été approuvé en 1999. L'arété portant DUP a été pris en mai 2002, prorogé le 2
Mai 2007 puis annulé suite & recours le 18 Octobre 2007

Une nouvelle démarche a ét¢ engagée depuis 2007 afin de soumetire & une large
concertation le choix entre foutes les solutions possibles pour relier ST Michel de Banniéres &
I'autoroute A 20 en direction du nord

- études dites « études préliminaires » sur une zone étendue de 15 & 25 km de largeur,
conduites pour notamment recueillir des données techniques, économiques et
environnementales, identifier les zones sensibles ou & fort intérét ef réaliser une synthése
des perspectives d'aménagement local,

- association du Département de la Corréze aux réflexions & partir de 2008. Une
convention de partenariat entre les deux départements pour la réalisation de ces nouvelles
études a été signée en mai 2009, intégrant une participation financiere de la Corréze &
hauteur de 25 % de l'enveloppe globale prévisionnelle HT de I'ensemble des études
jusqu'au choix d'un fracé, et déléguant la maitrise d'ouvrage des études au Consell
général du lot,

- institution d'une concertation ad hoc avec les acteurs locaux : comité de suivi instauré &
partir de juillet 2009, rassemblant les représentants associatifs, les élus locaux, les acteurs
socioéconomiques sous la présidence d'un garant, soit au total 80 acteurs représentés,

- fin 2009, choix de deux fuseaux de passage variant d’environ de 1 & 9 km de largeur
arrété par le comité de suivi. Identification des contraintes et des enjeux ligs a la
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topographie, la géologie, I'hydrogéologie, aux conditions de déplacements (temps de
parcours, évolution des trafics, sécurité routiére), aux aspects socio-économiques et d la
sensibilité des milieux naturels, faune et flore, sur toute I'aire d'étude,

- & l'intérieur des deux fuseaux de passage recherche et comparaison des variantes de
fracés (bandes de 150 m de largeur) et des systémes d'échange,

- premiére concertation publique, en 2010, précédant le choix par le Comité de suivi,
confirmé par délibération des deux assemblées départementales, du meilleur tracé dans
chacun des deux fuseaux, selon les criteres d'analyse qui avaient été définis,

- ¢tudes d'impact sur chacun de ces deux tracés, dénommés T2-1 (fuseau nord) et T3
(fuseau sud). Le tracé T3 éfait entierement lotois, le T2-1 partiellement en Corréze,
- deuxiéme concertation publique du 3 juin au 5 juillet 2013.

Au wu des deux études d'impact réalisées et du bilan de la concertation, en session du
25 novembre 2013, les deux conseils généraux du lot et de la Corréze ont finalement
choisi de refenir le tracé sud (T3] avec actions d'accompagnement. le choix a été motivé
par les criteres suivants

- le colt de l'investissement, le tracé T3 apparaissant neffement moins onéreux (56 millions
d'euros contre 115 millions d'euros estimés pour T2-1),

- I'impact environnemental moins important pour le tracé sud (T3) que pour le tracé nord.

Un dossier de demande de déclaration d'utilité publique a été monté par le Département du

Lot (le tracé T3 retenu éfant intégralement sur son ferritoire), et déposé en préfecture le Ter
juillet 2014,

les Commissaires enquéteurs ont produit le 11 septembre 2015 un avis défavorable & la
déclaration d'utilité publique, mais favorable & lo mise en compatibilié des documents
d'urbanisme des communes fraversées.

Madame la Préfete du Lot a prononcé la DUP par arrété du 15 Juillet 2016, malgré I'avis
défavorable de la Commission d'enquéte, puis par arété  modificatif  du
13 Septembre 2016 a remplacé le plan périmétral annexé & la DUP.

2- Un contentieux nécessitant de compléter la démonstration de I'utilité publique de la Voie
d'avenir

les deux arrétés de DUP (inifial et modificatif) ont fait I'objet de plusieurs recours portés de
fagons similaires par frois requérants :

- la commune de Strenquels,

- 'association de sauvegarde et de mise en valeur de la vallée de la Doue et du Vignon, de
leurs causses et cotequy,

- M. et Mme Sune, propriétaires riverains habitant Martel, suivis de 89 signataires.
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Pour chaque recours, les frois affaires ont systématiquement été rassemblées sous une
procédure unique, avec un jugement unique.

- Référé suspension de la DUP : par ordonnance du 25 Octobre 2016, le juge des référés a
prononcé la suspension de I'arrété du 15 juillet 2016,

- le Département du Lot et I'Etat se sont pourvus en cassation de cette suspension, auprés du
Conseil d'Etat, mais par décision du 23 juin 2017 le Conseil d'Etat a rejeté ces pourvois,

- Recours au fond contre la DUP et son arrété modificatif : ce recours a fait 'objet d'une
audience publique au TA de Toulouse, le 16 mars 2018, puis le jugement en dafe du
30 mars 2018 a prononcé l'annulation de 'arrété de DUP du 15 juillet 2016 et de son
modificatif en dafe du 13 septembre 2016,

- le Département du lot et I'Etaf, ainsi que l'association Turenne Environnement, ont fait
appel de 'annulation de la DUP, aupres de la CAA de Bordeaux.

le Département de la Corréze, la Communauté de communes Cauvaldor, la Communauté
de communes Midi corrézien, ainsi que I'Agglomération de Brive, soutiennent cet appel et
expriment par leurs assemblées respectives les enjeux, complémentarités et utilité publique
que représente pour ces territoires la réalisation de la Voie d'avenir.

3- Une nécessité de désenclavement de |'est du territoire de Cauvaldor

le SCOT de Cauvaldor évoque largement la Voie d'avenir, véritable épine dorsale sur son
ferritoire.

Au sein de |'intercommunalité, |'absence d'infrastructures de transport permettant de traverser
efficacement le territoire d'Est en Ouest ralentit cerfaines dynamiques internes qui pourraient
se développer.

Cette dynamique est particuliérement défavorable pour I'Est du territoire.

Sans se prononcer sur le fracé en luirméme, le SCOT de Cauvaldor pose donc le principe et
les objectifs du désenclavement de cette partie Est de son territoire. Or c'est justement sur ce
ferrifoire, et servant nofamment cet objectif de désenclavement, que la voie d'avenir a été

étudiée et le tracé T3 retenu par le Département du Lot.

Ceci ne fait que confirmer l'utilité publique du projet de Voie d'avenir.
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4- Un préalable nécessaire au contournement de Noailles étudié par la Corréze

le Conseil départemental de la Corréze a inscrit & son programme "Routes 2025" le projet
de contournement de Nouilles {liaison RD8RD38/A20), opération majeure pour relier le sud
Corrézien & l'autoroute A20, en particulier pour permetire le transit des poids lourds et la
desserte économique du territoire.

Cette opération a pour vocation :

- de dévier la circulation automobile du bourg de Noailles

- fraversant un bati ancien et étroit, protégé par une Aire de Valorisation de |'Architecture et
du Patrimoine (site du chateau de Noailles),

- s'avérant inadapté au frafic actuel empruntant la RD158, par les difficultés de circulation
qu'il présente (étroitesse de la voie pénalisant le croisement des véhicules, y compris méme
des véhicules légers),

- créant des nuisances et de l'insécurité & la population novalienne.

- de permettre 'amélioration des conditions de circulation et de sécurité pour les véhicules
empruntant déja actuellement la RD158 entre Montplaisir et ['échangeur A20 de Nouilles,

- l'amélioration des conditions de sécurité pour les riverains de la RD158 sur les communes
de Jugeals-Nazareth et Noailles,

- de permetire la desserte économique du Sud Corréze en ouvrant un accés poids lourds
'autoroute A20.

les multiples contraintes liées & la qualité exceptionnelle des sites de Nouailles et de la vallée
de la Couze :

- richesse architecturale et paysagére du site du chdteau de Nouailles et de ses alentours,

- réserve de biodiversité de la vallée de la Couze, du site Natura 2000 de la Fage et des
zones naturelles d'intérét écologique, faunistique et floristique,

cumulées avec les enjeux de préservation du cadre de vie des trés nombreux riverains de la
RD158, sans oublier la vocation agricole de nombreuses parcelles,

ont conduit au choix d'un parti d'aménagement résultant d'un compromis entre, d'une part
les ambitions d'une infrastructure nouvelle aux caractéristiques confortables, et d'autre part le
respect |'environnement sous foutes ses formes.

l'opération de contournement de Nouailles n'offre donc par confre pas une alternative a la
Voie d'Avenir, compte tenu

-du niveau d'avancement des études et procédures qui ne garantissent pas encore la
faisabilite du projet ;

CP 379



6

- l'étude du tracé issue de la concerfation ne fait que débuter, ef les confraintes
environnementales et humaines fortes demanderont des mesures d'évitement, de réduction ou
de compensation, des impacts qui restent & définir, ef qui pourront alourdir le colt de
'opération ;

- les possibilités de financement ne sont pas encore avérées, ef les décisions politiques
nécessaires a la réalisation seront & prendre & l'issue de ces études ;

- de ses caractéristiques routieres intégrant ['aménagement sur place d'une grande partie de
la RD158, avec des aménagements de sécurité pouvant étre confraignants pour la
circulation, et non dimensionnées pour recevoir le cumul des trafics du Sud Corréze et du

Nord du Lot ;
- des obstacles constitués sur la RDS

- par la céte entre Turenne-Gare et Turenne, ou le tracé ef les profils en travers de la route
ont des caractéristiques réduites, dans un contexte topographique difficile et dans un
environnement géologique trés défavorable constitué de terrains marneux occasionnant
réguliérement des glissements de ferrains, et rendant quasi impossibles des travaux de
rectification de virage et d'élargissement ;

- par la fraversée du bourg de Turenne au bati resserré ;

- par le classement de |'ensemble de la butte de Turenne et son environnement, au titre de la
protection des monuments historiques et des paysages, interdisant d'une part tous tfravaux
d'ampleur pour I'amélioration de la RD8, et d'autre part tout projet de déviation du bourg,
une solution avec tunnel ayant méme été refusée par le Ministére de la Culture.

les projections de trafic, réalisées dans le cadre des études de la Voie d'Avenir et du
confournement de Nouailles, montrent que le trafic sur la Voie d'avenir n'est pas sensiblement
modifié¢ par la réalisation, ou non, du confournement de Noailles, comme l'illustrent les

résultats de I'étude SORMEA figurant ci-dessous pour les horizons 2020 et 2040.

2020 trafic Voie d'Avenir | % PL trafic RD158 % PL
SFE 4370 0%
SFE + T3 3710 5,2% 1350 0%
SFE + Noailles 6100 3,0%
T3 + Noailles 3500 51% 3100 2,0%
2040 trafic Voie d'Avenir | % PL trafic RD158 % PL
SFE 4840 0%
SFE + T3 4250 5,4% 1650 0%
SFE + Noailles 6700 3,5%
T3 + Noailles 4000 5,3% 3400 2.2%

(SFE scenario au fil de l'eau - sans aménagements sur RD720 et 8 autres que les déviations
de Bétaille et Vayrac]
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Loin de se doublonner, les deux projets de la Voie d'avenir et de la déviation de Noailles se
complétent.

Au sudest de ce projet de déviation de Nouailles, le bassin économique Beaulieusur-
Dordogne, Biars-sur-Cére, Brefenoux et StCéré, a cheval sur la Corréze et le Lot, est de toute
premiére importance pour ces deux départements.

Ce bassin économique, reposant en partie sur quelques entreprises d'envergure nationale,
voire infernationale, et générant plusieurs milliers d'emplois directs et indirects sur un large
périméfre, serait fragilisé si son enclavement roufier, notamment vers |'autoroute A20
perdurait.

En effet :

-si le trafic de poids lourds de ce bassin économique peut rejoindre |'autoroute A20 en
direction du Sud, et notfamment Toulouse, en empruntant sans obstacle majeur la RD80O7
jusqu'a 'échangeur de Labastide-Murat ;

-l'acces & I'autoroute A20 coté Nord, en direction de Paris, est beaucoup plus contraint ;

- I'finéraire RD8O3J est fortement pénalisé par la traversée de StDenis-présMartel, la cote
des Mathieux avec sa configuration de route de montagne (pente, lacets), et |'étroitesse des
rues dans le bourg de Martel ;

- l'itinéraire RD720/RD96 comprend les traversées de Condat et des Quatre-Routes, la cote
de Friat aux Bouriettes (sinuosité et étroitesse), et la traversée de Martel ;

- les itinéraires utilisant le réseau routier de la Corréze, présentent des difficultés voire des
inferdictions au trafic poidsdourds ;

- au niveau de la cote entre Turenne-Gare et Turenne, et du bourg de Turenne, comme
indiqué précédemment ;

- par les interdictions de circulation pour les poidslourds (RD19 & Nespouls, RD73 & Jugeals-
Nazareth, RD158 & Noailles) :

- par la traversée de la partie urbaine de Brive, d'une part générant des pertes de temps
importantes pour les poidslourds, et d'autre part subissant les effets négatifs de ce trafic
apportant insécurité, exposition des populations & la pollution de l'air et aux nuisances
sonores.

Cela entfraine, pour le transport de marchandises par la route, des pertes de temps, des
délais d'approvisionnement non fiabilisés, une consommation et une usure plus importantes
des véhicules, ainsi que des pollutions ef nuisances supplémentaires et un bilan carbone
dégradé.

Pour exemple, les transporteurs desservant ['usine Andros de Biarssur-Cére rejoignent

I'échangeur autoroutier A20 n°45 des Balladours & Uzerche en direction du Nord en ayant
emprunté plus de 80 kilométres de routes départementales
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Il faut, par ailleurs, noter la suppression du fret sur la ligne ferroviaire Brive / Aurillac
desservant Biars-sur-Cére, qui aurait pu constituer une alternative, foutefois partielle et de plus
limitée aux seules entreprises disposant d'un embranchement ferroviaire.

Dans ce contexte, la réalisation de la Voie d'Avenir revét un caractére d'Utilité Publique
indéniable.
Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir :

- d'approuver cette analyse démontrant ['utilité publique du projet de la Voie d'Avenir, tant
pour les Départements du lot et de la Corréze, que pour les infercommunalités de
Cauvaldor et du Midi-Corrézien et de |'Agglomération de Brive ;

- de délibérer en faveur de la réalisation de ce projet.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

SOUTIEN DU DEPARTEMENT DE LA CORREZE SUR L'UTILTE PUBLIQUE DE L'OPERATION
"LOT-CORREZE VOIE D'AVENIR"

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste ci-annexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle unique : la Commission Permanente du Conseil Départemental

- approuve |'analyse, exposée dans le rapport du Président, démontrant ['utilité publique du
projet de la Voie d'Avenir, tant pour les Départements du Lot et de la Corréze, que pour les
intercommunalités de Cauvaldor et du Midi-Corrézien et de I'Agglomération de Brive,

- délibére en faveur de la réalisation de ce projet.

Adopté, & main levée, & l'unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE

Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant
de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

RAMASSAGE ET TRAITEMENT DES DECHETS DEPOSES SUR LES AIRES DE REPOS OU
D'ARRET DES ROUTES DEPARTEMENTALES

CONVENTION AVEC LA COMMUNAUTE DE COMMUNES VENTADOUR - EGLETONS -
MONEDIERES

RAPPORT

Une convention a été signée le 11 décembre 2007 entre le Conseil départemental et le
SIRTOM de la Région d'Egletons pour l'enlévement et le traitement des déchets déposés sur
les aires de repos ou d'arrét des routes départementales.

Trois avenants ont par la suite été signés sur décisions de la Commission Permanente lors de
ses réunions des @ novembre 2012, 15 novembre 2013 et 15 septembre 2017 suite & la
modification des points de collecte.

le SIRTOM de la Région d'Egletons a été dissout le 31 décembre 2017 et sa compétence a
été transférée & la Communauté de Communes VENTADOUR - EGLETONS - MONEDIERES
avec un périmétre de collecte modifié.

Aussi, il convient d'établir une nouvelle convention qui entérinera ces nouvelles dispositions.
Elle obroge et remplace, & compter du T1e janvier 2018, la convention du
11 décembre 2007

En conséquence, j'ai I'honneur de demander & la Commission Permanente du Consell
départemental de bien vouloir :

* approuver le principe et les termes de la convention entre le Département et la
Communauté de Communes VENTADOUR - EGLETONS - MONEDIERES. Cette
convention figure en annexe au présent rapport ainsi que la liste des points de collecte
(annexe 1) et la tarification (annexe 2).

* m'autoriser & revétir cette convention de ma signature.

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
-7 352,66 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

RAMASSAGE ET TRAITEMENT DES DECHETS DEPOSES SUR LES AIRES DE REPOS OU
D'ARRET DES ROUTES DEPARTEMENTALES

CONVENTION AVEC A COMMUNAUTE DE COMMUNES VENTADOUR - EGLETONS -
MONEDIERES

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter : Sont approuvés le principe et les termes de la convention entre le Département
de la Corréze et la Communauté de Communes VENTADOUR - EGLETONS -
MONEDIERES. Cette convention, qui prend effet au 1¢" janvier 2018, figure en annexe & la
présente décision.

Atticle 2 : Sont approuvées la liste des points de collecte ainsi que la tarification telles que
figurant aux annexes 1 ef 2 de la convention visée & l'arficle Ter.

Atticle 3 : le Président du Conseil Départemental est autorisé & signer cette convention.

CP 385



Atticle 4 : Lo dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 936.21.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant
de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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CONVENTION ENTRE LE DEPARTEMENT DE LA CORREZE ET LA
COMMUNAUTE DE COMMUNES VENTADOUR EGLETONS
MONEDIERES RELATIVE AU RAMASSAGE ET AU TRAITEMENT DES
DECHETS COLLECTES SUR LES AIRES DE REPOS DES ROUTES

DEPARTEMENTALES

ENTRE
D’une part, le Département de la Corréze, représenté par son Président en
exercice, dénommé sous le vocable "Le Département”,

- et

- D'autre  part, la Communauté de Communes VENTADOUR  EGLETONS
MONEDIERES, représentée par son Président en exercice, dénommée sous le
vocable La Communauté de Communes VENTADOUR EGLETONS MONEDIERES

Article 1°*' - Objet de la convention

La présente convention a pour objet la collecte, le transport et le traitement des déchets
déposés sur les aires de repos ou d’arréts aménagés par le Département de la Corréze
sur les routes départementales. '

Article 2 - Aire et arrét concernés

La Communauté de Communes VENTADOUR EGLETONS MONEDIERES procédera a
I’enlévement des poubelles installées sur les routes départementales situées dans sa zone
d’affluence.

Cette liste est répertoriée en annexe 1.

Article 3 - Modalijtés de collecte

La Communauté de Communes VENTADOUR EGLETONS MONEDIERES procédera a
’enlévement de ces déchets selon les fréquences définies en annexe 2. Ces fréguences
pourront évoluer aprés accord entre les deux parties.
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Article 4 - Obligations du Département

Les services techniques du Département procéderont a I’aménagement des aires destinées a
accueillir les conteneurs et a I’entretien des aires de repos et d’arrét aménagés en dehors

des abords immédiats des conteneurs.
MONEDIERES

La Communauté de Communes VENTADOUR EGLETONS MONEDIERES est chargée de
procéder a la fourniture, la mise en place, I'entretien et le remplacement des conteneurs
nécessaires et a !’enlévement des déchets selon les fréquences définies entre les deux
parties.

Article 6 - Prix

Les prestations effectuées par la Communauté de Communes VENTADOUR EGLETONS
MONEDIERES seront facturées suivant le baréme joint en annexe n°2.

Anticle 7 - Modalités d iemen

La Communauté de Communes VENTDOUR EGLETONS MONEDIERES émettra chaque
annee un titre. de recette regroupant les frais de collecte, de transport et de traitement qui

sera remis au Trésorier Principal, receveur désigné de la Communauté de Communes
VENTADOUR EGLETONS MONEDIERES

Le comptable assignataire de la dépense est :
Paierie Départementale — Hotel du Département — Batiment F, 4°™ étage — 9 bis rue
Renée et Emile Fage — BP 45 — 19002 TULLE CEDEX.

Article 8 - Durée de la Convention

La durée de la convention est fixée a un an a compter du 1° janvier 2018,

La présente convention sera renouvelée pour une durée identique par tacite reconduction,
sauf dénonciation de 'une des deux parties.

Dans le cas de dénonciation de I'une des deux parties, cette derniére devra étre notifiée
par lettre recommandée au moins deux mois avant expiration de la présente convention.

Article 9 - Litiges
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I’arbitrage du Préfet du Département de la CORREZE et, & défaut d’accord amiable entre
les parties, a la compétence du Tribunal Administratif de LIMOGES.

Le Président Le Président
de la Communauté de Communes du Conseil départemental de la Corréze,
Ventadour Egletons Monédiéres Pascal COSTE

Francis DUBOIS

-

arretour de

Epinette
i 19560 o
iz aaial L b SIS — —
/2tadour Egletons Monédires Lapleau

Les litiges qui pourraient survenir au titre de la présente convention seront soumis a
055527 69 28

CP 389



Annexe 1

Communauté de Communes Ventadour Egletons Monediéres

RD LOCALSATION (pn) COMMUNE LIEU DIT
1089 48+170 (G) DARNETS La Trappe
1089 48+200 (D) DARNETS La Trappe
1089 48+617 (D) DARNETS Délaissé "Sudour”
1089 51+830 (G) DARNETS la Rrade
1089 53+685 (G) EGHTONS Entrée coté Ussel
1089 53+806 (D) EGLETONS Entrée coté Ussel
1089 58+120 (G) ROSIERS DEGLETON S Le Betonnet
1089 58+258 (D) ROSIERS DEGLETON S Le Betonnet
1089 58+900 D) ROSIERS D'EGLETON S Les Cerbes
1089 60+500 (G) ROSIERS DEGLETON S - le Bessard
1089 61+300 D) ROSIERS D'EGLETON S Le Bessard
1089 62+307 G) MONTAIGNAC STHIFRFOLYTE Montaignac

16 39+400 SAIN T YREIX LE DEAIAT Font de Franchesse

16 45+300 SAINT YREX LE DEALAT Le Monteil
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Annexe 2

Communauté de Communes '..,,_ I B —————
Ventadour-Egletons Monédléres
PARTICIPATION

ANNEE 2018

COLLECTE EFFECTUEE DU 1% JANVIER AU 31 DECEMBRE 2018
RESEAU D 1089

COLLECTE

Montant par an et par habitant pour 'année 2018 : 49,11 €
Le contenu d’un conteneur est environ égal 3 la quantité (ordures ménagéres) produlte par 8
personnes

49,11 € x 8 personnes = 392,88 € x 12 conteneurs = 4 714,56 €,

PARTICIPATION U.LOM,

Tarlf année 2018 ~U.LO.M, alaT: 106 €
Tonhage prls en compte pour I'année 2018 ; 17,714 tonnes
106 € x 17,714 tonnes = 1877,68 €,

ROUTES DEPARTEMENTALES

Collecte des conteneurs situés ; Pont de Franchesse et Route d’Egletons sur la commune de
St Yrlelx le Déjalat,

COLLECTE

104,61 € x 2 conteneurs = 209,22 €
TOTAL COLLECTE = 209,22 €

PARTICIPATION U.1.0.M,

PRIXU.LOM, 2alaT: 111,60 €

2 conteneurs = 0,100 Tonnes par semalne (1 conteneur = 0,050 tonnes par semalne}
2 conteneurs sur un an — 0,100 tonnes x 52 semaines = 5,200 tonnes

106 € % 5,200 tonnes = 551,20 €

TOTAL COLLECTE +U.L.O.M.— RESEAU D 1089 + ROUTES DEPARTEMENTALES : 4714,56 € +
1877,68 €+ 209,22 € + 551,20 € =7 352,66 €

Carrcfour de I'Epinette — 19550 LAPLEAU ~ Tél. 105.55.27.69.26 — Fax : 05.55,27.61.67
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

RAMASSAGE ET TRAITEMENT DES DECHETS DEPOSES SUR LES AIRES DE REPOS OU
D'ARRET DES ROUTES DEPARTEMENTALES.

AVENANT N°T A LA CONVENTION SIGNEE ENTRE LE DEPARTEMENT ET HAUTE
CORREZE COMMUNAUTE

RAPPORT

Lla Commission Permanente, lors de sa réunion du 23 mars 2018, a approuvé la convention
entre le Département et HAUTE CORREZE COMMUNAUTE, relative au ramassage et au
fraifement des déchets déposés sur les aires de repos ou d'arrét des routes départementales.

Dans le cadre du redécoupage géographique du périmétre des communautés de
communes, les points ci-dessous n'éfaient plus collectés

RD1089 — PR39 + 415 (G) — Combressol — Le Faux,
RD1089 — PR39 + 500 (G) — Combressol — Le Faux,
RD1089 — PR43 + 105 (D) = Maussac — Le Poteau de Maussac,
RD1089 — PR43 + 675 (G) — Maussac — Le Poteau de Maussac,
RD1089 — PR45 + 010 (G) — Maussac — La Bascule,
RD1089 — PR45 + 070 (G) — Maussac — La Bascule.

l'annexe 1 de l'avenant joint au présent rapport récapitule I'ensemble des points collectés
par Haute Corréze Communauté et remplace |'annexe 1 visée a l'article 2 de la convention
initiale.

L'annexe 2 du méme avenant détaille :

* le surcolt pour I'année 2018 pour la collectivité. Celuici correspond & une demie année
civile étant donné que la collecte des points susnommés n'a débuté qu'en juin,

* le colt prévisionnel pour 'année 2019 (année civile compléte).

Elle annule et remplace |'annexe 2 visée a l'article 6 de la convention initiale.
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En conséquence, [ai I'honneur de demander & la Commission Permanente de Conseil
départemental de bien vouloir :

- approuver les termes de I'avenant n°® 1 & la convention signée le 12 avril 2018. Les

annexes sont joinfes au présent rapport ;
- m'autoriser & revétir de ma signature, I'avenant n® 1.

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
- 1 984.32 € en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer

sur ces dispositions.

Pascal COSTE

CP 393



& 2.79
gf

— T
‘ OH R — Z — Réunion du 21 Septembre 2018
P P}

LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

RAMASSAGE ET TRAITEMENT DES DECHETS DEPOSES SUR LES AIRES DE REPOS OU
D'ARRET DES ROUTES DEPARTEMENTALES.

AVENANT N°T A LA CONVENTION SIGNEE ENTRE LE DEPARTEMENT ET HAUTE
CORREZE COMMUNAUTE

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Sont approuvés le principe et les termes de I'avenant n® 1 & la convention du
12 avril 2018 signée entre le Département de la Corréze et Haute Corréze Communauté.
Cet avenant figure en annexe & la présente décision.

Atticle 2 : le Président du Conseil départemental est autorisé & signer le présent avenant.

Atticle 3 : la dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 936.21.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental
Transmis au représentant
de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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AVENANT N° 1

A LA CONVENTION INTERVENUE ENTRE HAUTE-CORREZE COMMUNAUTE
ET LE DEPARTEMENT RELATIVE AUX RAMASSAGE ET TRAITEMENT DES
DECHETS SUR LES AIRES DE REPOS DES ROUTES DEPARTEMENTALES

ENTRE

- D'une part, le Département de la Corréze, représenté par son Président en exercice,
dénommé sous le vocable « Le Département »

ET

D'autre part, Haute-Corréze Communauté en, représentée par son Président en exercice,
dénommée sous le vocable Haute-Corréze Communauté,

Article 1" — Objet de I'avenant

Le présent avenant a pour objet d'intégrer a la convention du 12 avril 2018, les points de collecte
suivants :

-RD1089 — PR39 + 415
-RD1089 — PR39 + 500

G) — Combressol — Le Faux
G) — Combressol — Le Faux
-RD1089 - PR43 + 105 (D) — Maussac — Le Poteau de Maussac
-RD1089 — PR43 + 675 (G) — Maussac — Le Poteau de Maussac
-RD1089 — PR45 + 010 (G) — Maussac — La Bascule
-RD1089 — PR45 + 070 (G) — Maussac — La Bascule

P

Article 2

L'annexe n°1 visée par l'article 2 de la convention initiale et listant les points de ramassage est
remplacée par celle jointe au présent avenant.

L'annexe n°2 visée par l'article 6 de la convention initiale et précisant la tarification des prestations
est remplacée par celle jointe au présent avenant.

Article 3 — Entrée en vigueur

Les dispositions du présent avenant prennent effet a compter du 18 juin 2018.

Article 4

Les clauses de la convention initiale non modifiées par le présent avenant demeurent applicables.
Fait a Ussel le 18 juillet 2018

Le Président Le Président
de Haute-Correze Communaute du Conseil Départemental de la Correze
Pierre CHEVALIE 3 —=—< Pascal COSTE
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HAUTE-CORREZE COMMUNAUTE

Annexe 1

RD | LOCALISATION COMMUNE LIEU DIT Nombre Conteneur(s)
(pr) conteneur(s)
36 22 + 650 Millevaches Délaissé des 1 770 litres
Cambuses
36 26 + 500 Saint Setiers RIS du Mont 1 770 litres
Audouze
78¢ 0+ 850 Pérols sur Ruines des Cars 1 770 litres
Vézere /
St Merd les
Oussines
157 35+675 Ussel Délaissé de Ponty 1 770 litres
979 19 + 600 Pérols sur Barsanges 2 770 litres
Vézere
1089 1+ 300 Feyt Route de 1 360 litres
Liégeoux
1089 2+690 Monestier Veyriére (parking 1 360 litres
Merlines face mairie)
1089 3+370 Monestier Les 3 canards 1 360 litres
Merlines
1089 6 + 890 Monestier Pavillon d'accueil 1 360 litres
Merlines
1089 8 + 260 Eygurande Espagne 1 360 litres
1089 11 + 550 Aix Pont Fargeix 1 360 litres
1089 13+170 Aix Pont du Dognon 1 360 litres
1089 15+ 527 Aix Bonnefond 1 360 litres
1089 19 + 538 Saint Fréjoux Venard 1 360 litres
1089 33+ 100 Saint Angel Le Coq 1 360 litres
1089 29+ 730 Ussel Zone de 2 360 litres
I'Empereur
1089 | 39 +415(G) Combressol Le faux 1 240 litres
1089 | 39 +500 (G) Combressol Le faux 1 500 litres
1089 | 43+105(D) Maussac Le Poteau de 1 500 litres
Maussac
1089 | 43 +675(G) Maussac Le Poteau de 1 240 litres
Maussac
1089 | 45+070(G) Maussac La Bascule 1 500 litres
1089 | 45+070(G) Maussac La Bascule 1 500 litres
Le Ruisseau
D979 72 +000 Bort les Pendu -Limite 1 500 litres
Orgues Corréze - Cantal
D979 68 + 137 Bort les Le Chassang 2 770 litres
Orgues
St Victour - 4 360 litres
D979 60 + 638 Bort les Margerides
Orgues (délaissé)
Montée du 1 500 litres
D979 71 +115 Bort les barrage de Bort 1 240 litres
Orgues aux Aubazines
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TARIFICATION DE LA PRESTATION
(Mise a jour au 18 juin 2018)
La présente annexe a pour objet de définir la tarification supplémentaire de la collecte, du transport

et du traitement des déchets déposés sur les 6 aires de repos ou d'arrét de Maussac et Combressol
au 18 juin 2018, aménagées par le département de la Corréze.

Annexe 2

Temps Coit Coutd'une | Nombre Montant total
Designation Nombre de journalier collecte de annuel
collecte | (7h00) (20 aires) | collectes
(heures annuel
)
| Agents
Chauffeur 1 4 150.00 € 85.71 € 52 4 456.92 €
Ripeur 2 4 140.00 € 160.00 € 52 8 320.00 €
Materiel
Benne
Ordures 1 4 225.00 € 128.57 € 52 6 685.64 €
Ménageres
Traitement Nombre de Poids | Poids de Coiit Nombre Montant total
des déchets | dispositifs de | collecté | collecte | incinération de annuel
collecte senkg | enTonne | (€/Tonne) | collectes
annuel
8 770 L 200 1.60 106.00 € 52 8 819.20 €
Incinération 2 500 L 150 0.30 106.00 € 52 1653.60 €
16 | 360L 80 1.28 106.00 € 52 7055.36 €
1 240 L 60 0.06 106.00 € 52 330.72 €
Montant total de la prestation pour les 20 aires de service de la convention du 37321.44 €
12 avril 2018
6 aires supplémentaires du 1* juillet au 31 décembre 2018
Traitement Nombre de Poids Poids de Cout Nombre Montant Montant
des déchets | dispositifs de | collecté | collecte | incinération de total annuel | total pour
collecte senkg | enTonne | (€/Tonne) | collectes 6 mois
annuel
Incinération 4 500 L 150 0.60 106.00 € 52 3307.20 € 1653.60 €
2 240 L 60 0.12 106.00 € 52 661.44 € 330.72 €
Montant total de la prestation pour les 6 aires supplémentaires du| 1984.32€
1* juillet au 31 décembre 2018
TOTAL ANNEE 2018 | 39 305.76 €

Il est précisé que dés I'année 2019, les 6 aires de Maussac/Combressol seront calculées
sur une année entiére et fera I'objet d'une révision de prix avec un coefficient de 1.025
comme convenu dans la convention du 12 avril 2018.
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

SERVICE MAINTENANCE ET MATERIEL - PROGRAMME DE CESSION DU MATERIEL
POUR I'ANNEE 2018

RAPPORT

le Service Maintenance et Matériel a rassemblé, en vue de la vente, un certain nombre de
véhicules, engins et matériels ne présentant plus d'intérét pour le service.

Certains de ces matériels ont été remplacés, d'autres ne le seront pas comptetenu, en
particulier, de |'exécution des missions ou des modes de réalisation de celles<i.

Tous ces matériels, engins et véhicules sont amortis.
La liste des véhicules, engins et matériels concemés est joinfe en annexe.

Le montant fotal estimé des cessions est de 5 250,00 € TTC.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur cette disposition.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

SERVICE MAINTENANCE ET MATERIEL - PROGRAMME DE CESSION DU MATERIEL
POUR I'ANNEE 2018

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Est aopprouvée la vente de matériels, véhicules et engins réformés du Parc
Routier Départemental dont la liste est récapitulée dans le tableau joint.

Atticle 2 : la recette correspondante sera imputée sur le Budget Départemental :

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 936.21.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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Les véhicules ou engins proposés a la réforme sont des matériels vétustes qui ont été remplacés ou obsolétes et plus utilisés
VALEUR Estimation
INVT CODE DESIGNATION IMMAT | DAT M EN C | Compteur OBSERVATIONS ACQUISITION de vente
1196D | D2399 CAMION RENAULT 4X2-5583 RG 19 CC-993-CC | 27/09/1994 150000 Hors d'usage/corrosion importante, moteur hs 71495.00€ |  1500,00 € |
886E E1232 FOURGON RENAULT D.CAB 19D2045A CB-401-LZ 30/01/1998 307039 :Hors d'usage/jeux suspension train avant 31883,00 € 1100,00 €
1057E E0801 RENAULT CLIO 1,4 Bi-c 19R 2306A CB-_561-JM ~12/09/2002 B 185749__Hors d'usage/faisceau et calculateur gestion moteur hs 9804,00€|  150,00€
1158E E0865 RENAULT CLIO exL8234 19R 2405A S CB-335-JS 03/12/1998 180698 Hors d'usage/corrosion importante,joint de culasse hs ~ 3468,00€ 150,00 €
Néant Néant PELLE FAUCHEUX FTP300DD 300520 de E2494 Néant 02/01/1996 Néant  Hors d'usage/jeux articulations 18 973,00 € 1 000,00 €
293CC C2354 PELLE FAUCHEUX(ACCESSOI D2559) 293CC 16/11/1998 Néant  Hors d'usage/jeux articulations 19 043,00 € 1 000,00 €
Néant Néant DEBROUSS ROUSSEAU 5000LMS50LES6D09 de E2495 Néant 02/01/1996 Néant  plus utilisée B 27 500,00 € 900,00 €
694E E9531 PORTE GRAVILLONNEUR WK 20904 19D 1879A Néant 23/05/1995 | Néant obsoléte, plus utilisée - 5219,00 € 150,00 €
|
| ] S R -
I S - |
| |
— d_ {
— ! —
5950,00 €
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

ROUTES DEPARTEMENTALES : ACQUISITIONS FONCIERES
DEGAGEMENT DE VISIBILTE / RD 18 / COMMUNE DE SAINTMARTIALENTRAYGUES

RAPPORT

le programme de fravaux de réfection de chaussée de la RD18, prévoit la réalisation d'un
dégagement de visibili¢ & l'intérieur d'un virage aux fins d'améliorer les conditions de
circulation des usagers de la route.

la mise en ceuvre de ces travaux est conditionnée & I'acquisition préalable de |'emprise
fonciére nécessaire  leur réalisation et détaillée ci-apres :

- parcelle cadastrée B n° 729, surface totale 56 220 m?, surface requise : 378 m2.

les négociations menées & |'amiable ont permis d'aboutir aux conditions d'acquisition
suivantes :

- acquisition par le Département de 'emprise susvisée, soit une surface de 378 m?, pour un
montant de 1 000,00 €,
- les frais de notaire, & la charge de I'acquéreur, sont estimés & 200,00 €.

Lle montant total de |'acquisition est estimé & 1 200,00 €.

En conséquence, je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de
bien vouloir :

- approuver l'acquisition de 'emprise susvisée d'une surface de 378 m?2, aux conditions
ci-dessus détaillées,

- m'autoriser & accomplir les formalités nécessaires,

- signer au nom du Département tous les documents afférents & cette acquisition.

le colt total de la dépense incluse dans le présent rapport est estimé a :
- 1 200,00 € en investissement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur cefte disposition.

Pascal COSTE
CP 401
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

ROUTES DEPARTEMENTALES : ACQUISITIONS FONCIERES
DEGAGEMENT DE VISIBILTE / RD 18 / COMMUNE DE SAINTMARTIALENTRAYGUES

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle Ter : Est approuvée |'acquisition de l'emprise de 378 m?, issue de la parcelle
cadastrée B n° 729, située sur la commune de SAINT-MARTIALENTRAYGUES, propriété de
Mme Julie GAY et de Mme Camille HELLEBOID, pour un montant de 1 000,00 €.

les frais de notaire & la charge de I'acquéreur sont estimés & 200,00 €, ce qui porte le
montant de global de l'acquisition a T 200,00 €.

Atticle 2 : le Président du Conseil Départemental est autorisé & revétir de sa signature les
documents nécessaires & la réalisation de cette acquisition.

Atticle 3 : la dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Investissement, Article fonctionnel 906.21.
Adopté, & main levée, & l'unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental
Transmis au représentant
de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

AVANTAGES EN NATURE - ACTUALISATION DES BENEFICIAIRES

RAPPORT

Conformément aux dispositions de l'arficle 21 de la loi n°@0-1067 du 28 novembre 1990,
il appartient & l'organe délibérant de la collectivite de fixer la liste des emplois pouvant
bénéficier d'un logement de fonction et/ou d'un véhicule par nécessité absolue de service.

les décisions individuelles d'atiribution [arrétés) sont prises, au cas par cas, en application
de la présente décision.

Par ailleurs, l'article L. 3123-19-3 du Code Général des Collectivités Territoriales (créé par
la loi n° 2013907 du 11 octobre 2013 relative & la transparence de la vie publique]
indique que : 'selon des conditions fixées par une délibération annuelle, le Conseil
Départemental peut metire un véhicule & disposition de ses membres |...] lorsque 'exercice
de leurs mandats le justifie |...)".

En application de ces dispositions, je prie la Commission Permanente de bien vouloir se
prononcer favorablement, au titre de I'année 2018, sur

| - Concession de logement par nécessité absolue de service au Directeur Général des
Services et au Directeur Général Adjoint des Services :

la nature des fonctions exercées par le Directeur Général des Services et le Directeur
Général Adjoint des Services, ainsi que les sujétions particuliéres auxquelles ils sont astreints
(disponibilité, proximité, efc.] justifient que leur soit concédé un logement par nécessité
absolue de service. Ces concessions comporteront la gratuité du logement nu  (en
application de l'article R. 212467 du Code général de la propriété des personnes
publiques).

Par ailleurs, une réponse ministérielle du 22 octobre 2013 a précisé que : "/ résulte des
dispositions combinées de lalinéa 3 de larticle 21 de la loi de 1990 et de [article 10 du
décret dv @ mai 2012 que par [application du principe de parité, des agents ferritoriaux
dotés de responsabilités comparables ¢ celles des agents de |'Etat peuvent bénéficier des
mémes avantages accessoires et nolamment de la gratuité des uides afférents o leur
logement de fonction”

CP 406



Sur la base de ces dispositions, je propose en outre & la Commission que ces concessions
logement de fonction revétent les caractéristiques suivantes :

- Directeur Général des Services : ce logement, situé & Brive, sera un appartement type
T3. la collectivité prendra & sa charge le codt des fluides (eau, électricité. .., soit |'ensemble
des charges locatives pour ce logement. De plus, je précise que, la superficie de ce
logement étant supérieure & la limite déterminée par arrété, le loyer correspondant ¢ la
superficie excédentaire sera mis & la charge du bénéficiaire (article R. 4121-3-1 du méme
code] ainsi que tous les impdts ou taxes qui sont liés & ['occupation du logement ;

- Directeur Général Adjoint des Services : ce logement, situé & Tulle, est un appartement
type T2. le bénéficiaire de cette concession supporte I'ensemble des réparations locatives et
des charges locatives (notfamment l'eau, le gaz, |'¢lectricité et le chauffage) afférentes au
logement qu'il occupe, déterminées conformément & la législation relative aux loyers des
locaux & usage d'habitation, ainsi que tous les impdts ou taxes qui sont liés & I'occupation
du logement.

les deux bénéficiaires de ces concessions devront obligatoirement souscrire une assurance
contre les risques dont ils devront répondre en qualité d'occupants.

Pour les diverses déclarations sociales ef fiscales, le montant des avantages en nature
découlant de l'affribution par nécessité absolue de service de ces deux logements sera
calculé en faisant application des fextes en vigueur au jour de |'évaluation.

|l - Attribution d'un véhicule de fonction au Président du Conseil Départemental et autres
agents du Département :

l'article L. 3123-19-3 du Code Général des Collectivités Territoriales dispose que les
conditions de mise & disposition d'un véhicule de fonction & disposition de ses membres ou
des agents du Département sont fixées par délibération annuelle.

En application de ces dispositions, je vous propose |'attribution d'un véhicule de fonction :
- au Président du Conseil Départemental ;

- au Directeur de Cabinet du Président du Conseil Départemental ;

- au Directeur Général des Services :

- et au Directeur Général Adjoint des Services.

la collectivité autorise un usage a titre privé desdits véhicules.

les avantages en nature ainsi octroyés seront soumis aux cotisations sociales, ainsi qu'a
'impdt sur le revenu.
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Pour les diverses déclarafions sociales et fiscales, le monfant de ces avantages en nature
découlant de l'atiribution de ces véhicules de fonction sera calculé en faisant application des
textes applicables aux agents occupant un emploi fonctionnel au sein de la Collectivité
(textes en vigueur au jour de ['évaluation).

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMEN
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Réunion du 21 Septembre 2018
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COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

AVANTAGES EN NATURE - ACTUALISATION DES BENEFICIAIRES

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Est concédé, par nécessité absolue de service, un logement de fonction au
Directeur Général des Services, au fitre de l'année 2018. Cette concession comporta la
gratuité du logement nu (en application de l'article R. 212467 du Code général de la
propriété des personnes publiques). la collectivité prendra & sa charge le cott des fluides
(eau, électricité...), soit I'ensemble des charges locatives pour ce logement. La superficie de
ce logement étant supérieure & la limite déterminée par arrété, le loyer correspondant & la
superficie excédentaire sera mis & la charge du bénéficiaire. Le bénéficiaire supportera tous
les impdts ou taxes qui sont liés & l'occupation du logement ainsi que l'ensemble des
réparations locatives et des autres charges afférentes. le bénéficiaire de cette concession
devra obligatoirement souscrire une assurance contre les risques dont il devra répondre en
qualité d'occupant.

Pour les diverses déclarations sociales et fiscales, le montant des avantages en nature
découlant de l'attribution par nécessité absolue de service de celogement sera calculé en
faisant application des fextes en vigueur au jour de ['évaluation.

Atticle 2 : Est concédé, par nécessité absolue de service, un logement de fonction au
Directeur Général Adjoint des Services, au titre de l'année 2018. Cette concession
comporta la gratuité du logement nu (en application de l'article R. 212467 du Code
général de la propriété des personnes publiques). le bénéficiaire de cette concession
supportera |'ensemble des réparations locatives et des charges locatives (notamment l'eau, le
gaz, l'électricite et le chauffoge) afférentes au logement qu'il occupe, déterminées
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conformément & la législation relative aux loyers des locaux & usage d'habitation, ainsi que
tous les impdts ou taxes qui sont liés & l'occupation du logement. le bénéficiaire de cette
concession devra obligatoirement souscrire une assurance contre les risques dont ils doivent
répondre en qualité d'occupant.

Pour les diverses déclarations sociales et fiscales, le montant des avantages en nature
découlant de l'attribution par nécessité absolue de service de celogement sera calculé en
faisant application des textes en vigueur au jour de I'évaluation.

Atticle 3 : En application des dispositions de l'article L. 3123-19-3 du Code Général des
Collectivités Territoriales, sont décidées les attributions d'un véhicule de fonction & :

- M. le Président du Conseil Départemental ;

- M. le Directeur de Cabinet du Président du Conseil Départemental ;

- M. le Directeur Général des Services :

- et M. le Directeur Général Adjoint des Services.

la collectivité autorise un usage a titre privé desdits véhicules.

les avantages en nature ainsi octroyés seront soumis aux cotisations sociales, ainsi qu'a
l'impdt sur le revenu.

Pour les diverses déclarafions sociales et fiscales, le montant de ces avantages en nature
découlant de l'atiribution de ces véhicules de fonction sera calculé en faisant application des
textes applicables aux agents occupant un emploi fonctionnel au sein de la Collectivité
(textes en vigueur au jour de ['évaluation).

Atticle 4 : le Président du Conseil Départemental est autorisé & signer les arrétés individuels
d'attribution (ainsi que tout document utile s'y rapportant) & intervenir sur la base des articles
1 & 3 de la présente décision.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant
de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

RENOUVELLEMENT DE LA MISE A DISPOSITION AUPRES DE L'ASSOCIATION DES
MAIRES DE LA CORREZE DE DEUX AGENTS DU DEPARTEMENT

RAPPORT

Deux fonctionnaires du Département, Monsieur Pierre BRAJOU et Madame Valérie TORRES,
sont mis & disposition de ['Association des Maires de la Corréze pour occuper
respectivement les fonctions de directeur et d'assistante de direction.

la convention étant caduque, il est nécessaire de renouveler la mise & disposition de ces
deux agents pour une durée de 3 ans.

En vertu du décret n® 2008-580 du 18 juin 2008, I'Assemblée délibérante est informée de
ceffe mise & disposition, sachant que la convention avec ['Association des Maires de la
Corréze prévoit le remboursement au Département des salaires ef charges liés & ce transfert
de personnel.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir prendre
acte de cette disposition.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

RENOUVELLEMENT DE [A MISE A DISPOSITION AUPRES DE L'ASSOCIATION DES
MAIRES DE LA CORREZE DE DEUX AGENTS DU DEPARTEMENT

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Acte est donné de l'information du renouvellement de la mise & disposition
auprés de |'Association des maires d'un fonctionnaire de catégorie A ef d'un fonctionnaire
de catégorie C & temps complet.

Atticle 2 : la recette correspondante sera imputée sur le Budget Départemental :
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 930.0.
la dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental :

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 930.0.

Acte est donné.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental
Transmis au représentant
de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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COAREZE

LE DEPARTEMENT

RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION
RELATIVE A LA MISE A DISPOSITION DE DEUX AGENTS
DU DEPARTEMENT DE LA CORREZE AUPRES DE L'ASSOCIATION DES MAIRES DE LA CORREZE

Préambule : Les termes de la présente convention sont régis par :

- la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 porfant droits et obligations des fonctionnaires,

- la loi n® 84-53 du 26 jonvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la
Fonction Publique Territoriale,

- la loi n® 2007-148 du 2 février 2007 de modernisation de la fonction publique territoriale,
(article 10,

- le décret n° 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise & disposition applicable
aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux.

Entre : le Département de la Corréze, collectivité publique régie par le Code Général des
Collectivités Territoriales représentée par son Président, Monsieur Pascal COSTE.

et :

L'Association des Maires de la Corréze, représentée par son Président, Monsieur
Jeanjacques DUMAS,

Il a été convenu ce qui suit :
ARTICLE 1e : Mise & disposition

la présente convention a pour objet la mise & disposition auprés de I'Association des Maires
de la Corréze par le Département de la Correze de :

- M. Pierre BRAJOU, attaché territorial principal (cadre d'emplois des attachés territoriaux) pour
exercer les missions de directeur,

- Mme Valérie TORRES, adjoint administratif principal de 2¢me classe (cadre d'emplois des
adjoints administratifs territoriaux) pour exercer les missions d'assistante de direction.

ARTICLE 2 : Nature des activités et conditions d'emploi

M. Pierre BRAJOU et Mme Valérie TORRES exerceront leurs activités & temps complet
conformément aux fiches de poste jointes en annexes.

L'Association des Maires de la Corréze détermine ['organisation du temps de travail et les
conditions de travail de Monsieur Pierre BRAJOU et de Madame Valérie TORRES.

1/5
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les autres régles applicables & la mise & disposition de ces agents sont régies par les
dispositions de I'article 6 du décret n°2008-580 du 18 juin 2008.

ARTICLE 3 : Contrdle et évaluation des activités

M. Pierre BRAJOU et Mme Valérie TORRES bénéficieront d'un entrefien professionnel par
Monsieur le Président de |'Association des Maires de la Corréze, ou son représentant, & l'issue
duquel un rapport sur leur maniére de servir sera adressé au Président du Conseil
Départemental de la Corréze.

lls bénéficieront des conditions d'avancement applicables & I'ensemble des personnels de leur
grade d'appartenance.

ARTICLE 4 : Rémunération et remboursement

la rémunération versée par le Département de la Corréze & M. Pierre BRAJOU et &
Mme Valérie TORRES est celle offérente & leur grade (traitement indiciaire, primes et
indemnités), avec prélévement des cotisations salariales et patronales légales et éventuellement
d'autres retenues ou cotisations habituelles (mutuelle.. ).

les frais de déplacements liés & des missions relevant de ['Association des Maires de la
Corréze seront pris en charge par celle<i.

le monfant de la rémunération (traitement, primes et indemnités) des charges sociales et
éventuellement des frais de déplocements, versés par le Département de la Coréze &
M. Pierre BRAJOU et Mme Valérie TORRES sont remboursés par I'Association des Maires de la
Corréze au terme de chaque tfrimestre conformément aux conditions d'emploi fixées &
I'article 2.

A cet effet, le Département de la Corréze adresse & I'Association des Maires de la Corréze un
état des sommes dues au fitre du frimestre écoulé.

ARTICLE 5 : Conditions de réintégration, régles de préavis

la mise & disposition peut prendre fin ¢ la demande : soit de I'Association des Maires de la
Correze, soit du Département de la Corréze, soit de M. Pierre BRAJOU ou de
Mme Valérie TORRES.

la demande doit éfre notifiée aux autres parties dans un délai de 3 mois précédant la fin de la
mise & disposition envisagée par letire recommandée avec accusé de réception.

Selon les dispositions de l'article 5 du décret n°2008-580 du 18 juin 2008, lorsque cesse la
mise & disposition, le fonctionnaire qui ne peut éfre affecté aux fonctions qu'il exercait
précédemment dans son service d'origine recoit une affectation dans I'un des emplois que son
grade lui donne vocation & occuper.

2/5

CP 414



En cas de faute disciplinaire, il peut étre mis fin sans préavis & la mise & disposition par accord
entre Monsieur le Président de |'Association des Maires de la Corréze et Monsieur le Président
du Conseil Départemental.

ARTCILE 6 : Soutien du Département & la formation des élus

L' Association des Maires de la Corréze met en ceuvre l'information et la formation des élus
municipaux et communautaires et organise le Carrefour des collectivités ferritoriales.

Afin de développer l'axe formation, |'Association a recruté & compter du 1¢ septembre 2015
Madame Isabelle BAUDRY, en contrat & durée indéterminée.

le Département s'engage & soutenir cetfe initiative & hauteur de 50%, dans le cadre de sa
politique de développement des ferritoires.

ARTICLE 7 : Durée de la convention

la présente convention est conclue, & compter du 1¢ septembre 2018, pour une durée de
3 ans.

ARTICLE 8 : Dispositions diverses
Une copie de la présente convention sera notifiée & Monsieur le Président de |'Association des

Maires de la Corréze.

Fait en 6 exemplaires, & Tulle, le

le Président du Conseil Départemental, le Président de I'Association des
Maires de la Corréze

Pascal COSTE Jeanjacques DUMAS
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FICHE DE POSTE

DIRECTEUR DE 'ASSOCIATION DES MAIRES DE LA CORREZE

Cadre A / temps plein

Présentation du contexte
et de l'environnement
professionnel

Dans ses missions de soutien et d'accompagnement des communes ef EPCI, le
Conseil général de la Corréze a facilité la création et le développement de

I'Association des maires de la Corréze [ADM19) depuis 1985.

Missions et services de
I'ADM 19

Formation, information, conseils auprés des élus des 283 communes et

@ intercommunalités du Département. Représentation de ces collectivités auprés
des instances déparfementales, régionales et nafionales.

Services : Assistance juridique, édition d'un annuaire des maires, rédaction d'un
bulletin d'information, site web, action pédagogique, sessions de formation,
organisation de diverses manifestations (salon, congres, Assemblée Générale

)

Mission du Directeur

Metire en ceuvre les décisions du Conseil d’Administration et favoriser le
développement de |'Association dans le respect de ses statuts et des affentes des
adhérents dans la pluralié et la neutralifé.

- Animer et coordonner les activités

- Gestion financiére et recherche de financement

- Préparation des réunions.

- Représentation de 'ADM19Q auprés de plusieurs instances.

- Gestion des diverses démarches administratives

- Répondre aux diverses sollicitations des élus ou de leurs partenaires.
- S'informer régulierement des nouveaux fextes réglementaires

- Tisser et entrefenir des partenariats multiples ef variés

- Développer de nouveaux services.

Profil requis

- Connaissance du fonctionnement des collectivités et notions juridiques
- Autonomie, discrétion, neutralité, réactivité, disponibilité et excellent relationnel.
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Cadre C / Temps plein

FICHE DE POSTE
ASSISTANTE DE DRECTION
A LASSOCIATION DES MAIRES DE LA CORREZE

Présentation du confexte
et de I'environnement
professionnel

Dans ses missions de soutien et d'accompagnement des communes et EPCI, le
Conseil général de la Corréze a facilité la création et le développement de

'Association des maires de la Corréze (ADM19) depuis 1985.

Missions et services de

'ADM19

Formation, information, conseils auprés des élus des 283 communes et

@ intercommunalités du Département. Représentation de ces collectivités auprés
des instances départementales, régionales et nationales.

Services : Assistance juridique, édition d'un annuaire des maires, rédaction d'un
bulletin d'information, site web, action pédagogique, sessions de formation,
organisation de diverses manifestations (salon, congrés, Assemblée Générale

)

Mission du collaborateur

- Tenue et classement des dossiers

- Suivi comptable

- Secrétariat courant : accueil téléphonique, rédaction et dactylographie des
courriers courants, suivi des dossiers en liaison avec le Directeur

- Collecte des informations locales (Presse) et veille d'actualité

- Participation & la rédaction ef mise en page de la Lefire d'Information des
Maires

- Suivi des dossiers particuliers.

Profil requis

- Autonomie, esprit d'initiative ef d’organisation

- Disponibilité

- Discrétion ef sens relationnel

- Connaissance du milieu local territorial ef des institutions locales

- Bonne orthographe et capacités rédactionnelles

- Maitrise parfaite de |'informatique (fusions et publipostage, Powerpoint ef

Publisher).
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE MONSIEUR
PIERRE SENON AUPRES DE CORREZE HABITAT

RAPPORT

Monsieur Pierre SENON, technicien territorial principal de Tere classe, est mis avec son
accord & la disposition de Corréze Habitat pour exercer des missions de Développeur
Prospecteur Foncier & temps complet.

la convention arrive & échéance. |l est donc procédé au renouvellement de la mise ¢
disposition de Monsieur Pierre SENON pour une nouvelle période de 3 ans & compter du
ler octobre 2018.

En vertu du décret n® 2008-580 du 18 juin 2008, I'Assemblée délibérante est informée de
cefte mise & disposition, sachant que la convention avec Corréze Habitat prévoit le
remboursement au Département des salaires et charges liés & ce transfert de personnel.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir prendre
acte de cette disposition.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

RENOUVELLEMENT DE [A CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE MONSIEUR
PIERRE SENON AUPRES DE CORREZE HABITAT

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste cirannexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,
VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : Acte est donné de l'information du renouvellement de la mise & disposition
auprés de Corréze Habitat d'un fonctionnaire de catégorie B & hauteur de 100 % de son
temps de travail.

Atticle 2 : la recette correspondante sera imputée sur le Budget Départemental :
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 930.201.
Lla dépense correspondante sera imputée sur le Budget Départemental

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 930.201.

Acte est donné.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental
Transmis au représentant
de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018

CP 419



Annexe n° 1
2
COAREZ.

LE DEPARTEMENT

(1]

Renouvellement de la convention
relative & la mise & disposition d'un_agent
du Département de la Corréze auprés de Corréze Habitat

Préambule : Les termes de la présente convention sont régis par :

-la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiee portant droits et obligations des fonctionnaires,

- la loi n® 84-53 du 26 jonvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la
Fonction Publique Territoriale,

- la loi n® 2007-148 du 2 février 2007 de modernisation de la fonction publique territoriale,
(arficle 10],

- le décret n® 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise & disposition applicable

aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux.
Entre : le Département de la Corréze, collectivité publique régie par le Code Général des
Collectivités Territoriales représentée par son Président, Monsieur Pascal COSTE.

et :
Corréze Habitat représenté par son Président, Monsieur Christophe ARFEUILLERE,

Il a été convenu ce qui suit :

ARTICLE 1ER : Objet

la présente convention a pour objet la mise & disposition, par le Conseil Départemental de la
Corréze aupres de Corréze Habitat, de Monsieur Pierre SENON, technicien ferritorial principal
de 1¢¢ classe (cadre d'emplois des techniciens ferritoriaux), pour exercer les missions de
développeur prospecteur foncier.

Cette mise & disposition fera 'objet d'un arrété nominatif.

ARTICLE 2 : Nature des activités

Monsieur Pierre SENON exercera les missions conformément & la fiche de poste joinfe en
annexe.
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ARTICLE 3 : Conditions d'emploi

Monsieur Pierre SENON exercera ses fonctions auprés de Corréze Habitat & temps complet.

Corréze Habitat détermine 'organisation du temps de travail et les conditions de travail de

Monsieur Pierre SENON.

les autres régles applicables & la mise & disposition de cet agent sont régies par les dispositions

de l'article & du décret n°2008-580 du 18 juin 2008.

ARTICLE 4 : Contréle et évaluation des activités

Monsieur Pierre SENON bénéficie des conditions de nofation et d'avancement de grade
applicables & 'ensemble des personnels du Conseil Départemental.

Il bénéficie d'un entretien individuel par Monsieur le Président du Corréze Habitat, ou son
représentant, & l'issue duquel un rapport sur sa maniére de servir est adressé au Président du
Conseil Départemental de la Corréze.

ARTICLE 5 : Rémunération et remboursement

la rémunération versée par le Département de la Corréze & Monsieur Pierre SENON est celle
afférente & son grade de technicien territorial principal de 14 classe (catégorie B) (fraitement
indiciaire, primes ef indemnités) avec prélévement des cotisations salariales et patronales légales
et éventuellement d'autres refenues ou cotisations habituelles (mutuelle...).

les frais de déplacements éventuels seront remboursés & |'agent par le Département de la
Corréze sur présentation des éfats de frais établis par l'agent et cerifiés par |'association
d'accueil.

le montant de la rémunération (traitement, primes et indemnités) des charges sociales et
éventuellement des frais de déplacements, versés par le Département de la Corréze & Monsieur
Pierre SENON  sont remboursés par Corréze Habitat au ferme de chaque frimestre
conformément aux conditions d'emploi fixées a 'article 3.

A cet effet, le Département de la Corréze adresse & Corréze Habitat un état des sommes dues
au titre du trimestre écoulé.

ARTICLE 6 : Durée de la mise & disposition

la présente convention est conclue pour une durée de 3 ans, du 1¢ octobre 2018 au
30 septembre 2021.

ARTICLE 7 : Conditions de réintégration, régles de préavis

la mise & disposition peut prendre fin & lo demande : soit de Corréze Habitat, soit du
Département de la Corréze, soit de Monsieur Pierre SENON.

la demande doit étre notifiée aux autres parties dans un délai de 3 mois précédant la fin de la
mise & disposition envisagée par letire recommandée avec accusé de réception.
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En cas de faute disciplinaire, il peut étre mis fin sans préavis & la mise & disposition par accord
entre Monsieur le Président de Corréze Habitat et Monsieur le Président du Consell

Départemental.

ARTICLE 8 : Dispositions diverses

Une copie de la présente convention sera nofifiée & Monsieur le Président de Corréze Habitat et

a Monsieur Pierre SENON.

Fait en 6 exemplaires, & Tulle, le

le Président du Conseil Départemental, le Président de Corréze Habitat,

Pascal COSTE Christophe ARFEUILLERE

Le Directeur Général de Corréze Habitat,

David JONNARD
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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

SERVICE EMPLOI ET DEVELOPPEMENT
DES COMPETENCES

Annexe 2

FICHE DE POSTE

POSTE OCCUPE PAR

NOM - PRENOM
Identité de l'agent qui occupe le poste

SENON Pierre

STATUT DE 'AGENT

Titulaire ou contractuelfle)

TITULAIRE

DATE DE PRISE DE FONCTION

Date effective depuis loquelle 'agent occups le poste

199/

GRADE DE 'AGENT
Se rapporte en principe au cadre d'emplois de référence du
posfte

TECHNICIEN PRINCIPAL Tére CLASSE

POSTE PRECEDEMMENT OCCUPE PAR
A compléter par la DRH

PRESENTATION DU POSTE

FONCTION

Fonction exercée par 'agent qui occupe le posts, qui va
dgalement constiter le titre du poste

NEGOCIATEUR FONCIER
REFERENT GPI (Cestion Patrimoine Immobilier)

DIRECTION

Direction d'offectation

Batiments et Colleges

SERVICE

Service d'affectation

Gestion du Patrimoine

DOSSIER EMPLOITYPE DE RATTACHEMENT
A compléter par lo DRH

4 O = ) .
Me 7"-;;&1‘-‘; AN %o\/\%\.&\
/

DATE DE MISE A JOUR
Date a laquelle la définition de poste a éfé rédigée ou mise
a jour

30/10/2014

CADRE D’EMPLOIS / FILIERE
Cadrre d'emplois de référence du poste

Techniciens territoriaux (catégorie B) - filiére
technique

TEMPS COMPLET / TEMPS NON COMPLET

Temps de travail rattaché au poste fav moment de la
création) et non du femps /comp/e/ ou pa/f/'e// exercé par
lagent)

Temps complet

D
N1

_x_t>

D
pAre)
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RATTACHEMENT HIERARCHIQUE

Hiérarchie N + 2

Directeur des Batiments et Colleges

Hiérarchie N + 1

Chef du service Gestion du Patrimoine

RELATIONS EXTERNES / INTERNES (titre de l'interlocuteur ou groupe)

F: fréquent O : occasionnel
Interlocuteurs Flo Interlocuteurs o
internes exfernes
DIRECTION DES INFRASTRUCTURES X CORREZE INGENIERIE
ROUTIERES B
CTD CERP CER X Autres organismes publics
AUTRES SERVICES ET DIRECTIONS x | Entreprises, Prestataires
intellectuelles; Partenaires et
concessionnaires réseaux
CONSEILLERS GENERAUX X FRANCE DOMAINE - Centres des | x
Impdts Fonciers
GEOMETRES X
NOTAIRES; AGENCES X

IMMOBILIERES, AGENCES DE
DIAGNOSTICS IMMOBILIERS

, VENDEURS - ACQUEREURS X
SAFER - ONF X
CONTACOR (expert comptable), X

MSA,CHAMBRE D'AGRICULTURE,
SYNDICATS DES AGRICULTEURS

T DEFINITION DU POSTE
Décrire /a raison d ea're du poste; préciser sa contribution aux résultats affendus du service en répondant aux quesrfons
 Aquietdquoi sertil 2" & :
// sagit d U résumd dls mission en une phrase générique, et non d'une fiste défo://ée des ac;‘rwfés A

Assurer l'acquisition de biens immobiliers en vue de la réalisation de fravaux roufiers, de pr0|ets de
zones d'activités ou de constructions de bétiments.

Assurer la cession de biens immobiliers appartenant au Conseil général (batiments, terrains, surplus
d'emprises).

Gérer le logiciel GPI (gestion du patrimoine immobilier)
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o - ACTIVITES PRINCIPALES e e i
Decme les ad‘:wfés en /es regroupanf et en répondant aux questions ; "En quoi S fe rrovm/ t? C omment fe réaﬁser 2

E//es mcﬁquenf ce que lo personne fait réellement dans son travail. Elles sont exprimées en verbe d'action (contrdler,
condlire, conseiller, réparer, élaborer, constuire, informer, animer, déléguer...)

- Assurer l'acquisition de biens immobiliers pour le compte du Conseil général :
. Réceptionner les dossiers provenant du service Ingénierie de la Route, des CTD, du service batiments,
. Vérifier le dossier parcellaire ef le donner aux gestionnaires de dossiers pour la saisie dans le logiciel Affaires

Fonciéres (ACQ),
. Analyser le dossier, le préparer pour I'évaluation ef le cas échéant proposer des modifications,
. Evaluer les terrains in situ sur la base des fiches de relevés en vue de la saisie dans le logiciel d'acquisition

fonciére,

. Réaliser I'étude de marché sur la base du référentiel existant ou aprés consuliation du service des domaines,
. Informer les élus [maire, conseiller général] des résultats de I'étude de marché,

. Rechercher (éventuellement) et contacter les propriétaires concemés par les projefs de fravaux, par courrier
ou directement lors d'un rendezvous,

. Présenter le projet et conduire la négociation lors d'une ou plusieurs rencontres,

. Calculer éventuellement les contreparties financiéres concernant les pertes d'exploitation des agriculteurs ef
conclure les rétrocessions des délaissés,

. Editer et renseigner les promesses de ventes, les conditions parliculiéres et commander ou faire commander
les documents d'arpentage,

. En cas de refus de venle du propriétaire, engager la procédure d'expropriation par la préparation du
dossier et sa transmission aux gestionnaires de dossier pour saisine de l'avocat,

. Assurer le suivi des dossiers conclus en cas de problémes techniques, en lien avec les centres techniques.

2 - Assurer la cession de biens immobiliers appartenant au Conseil général :
. Bire l'intermédiaire "terrain” ente les gestionnaires de dossiers et les CTD,

. Evaluer les terrains ou batiments in situ et accompagner France Domaine,
. Rencontrer les futurs acquéreurs sur place,
. Assister les géométres, agences immobiliéres et agences d'expertises,

. Contréler les commandes des documents d'arpentage et plan réseaux.

3 - Gérer le logiciel de Gestion du Patrimoine immobilier :
. Contrdler et saisir les données
. Suivre les mises & jour

ACTIVITES COMPLEMENTAIRES | il

Référent de fel ou fel dossier, formateur interne, assistant de prévention. ... -

Rédacteur au MAG1Q
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R L COMPETENCES REQUISES POUR LE POSTE

.-’:’ S ag.*f de savoirs (savoirfaire ou connalssances) pouvanr éfre mis en ceuvre dans diférentos sitvations do fra VGI/

SAVOIRFAIRE / SAVOR-ETRE

& Se d/s//hguenf dles savoirfaire, savoiréle, fec/zn/'ques ef
relationnels

Savoirétre : alchimie entre la fechnique, le relationnel et le
comporfement

® Technique : compéfences qui se référent & ce qui doit éfre
maitrisé : lechniques, outils, systémes, démarches, procédures,
méthodes, ...

exemple : utiliser un traitement de fexte, consuller une base de
données, réaliser une programmation. ..

® Relationnel : compétences développées dans des situations de
mise en relation avec auti faccueillir, informer, oriener,
accompagner, coopérer, ...) Copacité d vivre, ravailler ef étre en
relation avec d'outres personnes & des postes ou la communication
joue un réle important et ov l'esprit d'équipe est essentiel fonimer
un groupe de travail, un réseau de professionnels, ...)

CONNAISSANCES

Ensemble des compétences théoriques généralement acquises par
I'éducation formelle ou informelle fenseignement, formation,
expériences professionnelles, validation des acquis, ...)

Elles peuvent éire générales (théories, principes, normes...),
spécifiques & un champ d activité (d'ordre juridique, technigue,
technologique/ ou socioprofessionnelles (politiques publiques,
compélences déléguées & la collectvité, ...J.

Technique

- Lire un plan et pouvoir le modifier

- Capoacités rédactionnelles

- Organiser son activite et savoir prioriser

- Conduire une négociation (&fre & |'écoute et anticiper
les questions)

- Connaissance des logiciels bureautiques (VWORD,
EXCEL, AUTOCAD, PHOTOSHOP)

- Connaissance du logiciel ACQ et GPI

- Connaissance du SIG

Relationnel / savoirétre :

- Sens relationnel

- Disponibilité

- Rigueur administrative et réglementaire
- Sens et goOt du travail en équipe

- Réactivité, esprit d'initiative

- Savoir rendre compte

Connaissances Iechniques (assainissement,
hydraulique,...),  environnementales
essence arbres) et agricoles générales (techniques
agricoles, lire un bilan comptable)
Connaissance  des  procédures
d'acquisition et d'expropriation
- Connaissance des réglements et documents
d'urbanisme

{reconnaitre

juridiques

NIVEAU DE QUALIFICATIONS REQUIS, NIVEAU DE FORMATION ET. St
" GUALIFICATIONS PROFESSIONNELLES DE LAGENT o |

QUI OCCUPE LE POSTE ET/OU EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Niveau de qualification requis : niveau bac (technique]

Niveau de formation : BAC + 2 FILERE TECHNIQUE - ECOLE D'ARCHITECTURE {3éme année

Expérience professionnelle :
5 années projefeur bureau d'architecte
5 années projefeur routes cg 19
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PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS

33 Cefte wbrique doil pouvoir répondle aux questions suivanies ; S )
ey * Quals o /es risques fiés & une fiche ? Quelles sont les formations réglementaires lides & ceos n.s'ques 7
235 - Guelles sont les formations. nécessaires d [ urlésafc’on des matériels et engins. ? N
Que//es auforisations de'cor Uﬂb_sonf nécessaires .
Gue/s sont les machines, outils, produ;fts el maférioux uf;ﬁsés ?
Qels sont les équipements de protection indlviduelle 2...

rlsque T/\/\S lié au travail sur écran
- risque routier, déplacement fréquent
Evaluation terrain :
- longer les routes départementales (risques circulation), dotation vétement EPI
- Arpenter les terrains accidentés, dotation de bottes
Négociation:
Gerer I'agressivité des interlocuteurs

CONDITIONS DE TRAVAIL:

Localisation du poste, préciser si télétravail MARBOT - TULLE

Indiquer I'affectation géographique du poste, le liev d'exercice | - Lieu d'exercice : département
des activités [s'l est différent de l'affectation)

Spécificités du poste CONDUITE DE VEHICULE
Préciser les contrainfes spécifiques & l'exercice des missions TRAVAIL EN EXTERIEUR

prévues [déplacements nécessitant éventuellement la conduite de | Permis VL obligatoire.
véhicules ou d'engins), horaires spécifiques, conditions
particuliéres (nuisances sonores, travail en extérieur, pénibilits,
espace conlfiné, iravaux dangereus ...)

MOYENS MATERIELS MIS A DISPOSITION
' * POUR EXERCER LES ACTIVITES

Moyens généraux - Ordinateur
Indliquer les différents moyens matériels proposés & agent fex : - Téléphone portable
ordlinateur, photocopieur, téléphone, EF), outilloge, engins...) - Décamétre, lampe

- Photocopieur, scan, fax
- EPI {veste jaune), botte

Moyens particuliers ACQ, WORLD, EXCEL, Qutlook

logiciels utilisés AUTOCAD

Indliquer les logiciels spécifiques utilisés dans le cadre des missions SIG

exercées, espaces de Iravail, tléphone portable... GPI

Temps de travail : 35 Heures

Date : U 1+ [o3] 2015 Date: A 43 Ham 2045

Nom de l'agent :  senvow Lieme Nom du responsable hiérarchique : T - BONNE T

Date : Date : 122 AP ~~eg

Nom du responsable du péle :Dec lewon Direction des ressources humaines

Signature : L5 LATRCIBNE AT ke Signaiyre. F:ﬁg:f‘.-,wmt - o i
o [ } . i) AT TeGhyr o v o, RN

Cue viciuarS P f27 . %
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

FORMATION PROFESSIONNELLE DU PERSONNEL DEPARTEMENTAL - CONVENTIONS
DE FORMATION

RAPPORT

Je vous serais obligé de bien vouloir m'autoriser & signer les conventions avec les
organismes suivants :

> GFI PROGICIELS - Direction Marketing - Parc Euromedecine, 340 rue Pasteur -
CS 19500 - 34790 GRABELS, pour permeftre & 2 agents de la Direction des
Ressources Humaines - Service Emploi et Compétences et 1 agent de la Direction de la
Modemisation et des Moyens - Service Systémes d'Information, de participer & une
formation intitulée "Forum Astre RH" les 15 ef 16 octobre 2018 & PARIS pour un codt
fofal de 2 212,20 € TTC (frais pédagogiques, déjeuners et hébergement inclus),

» ASSOCIATION SOS VIOLENCES CONJUGALES, Maison des associations, 11 place
Jean Marie Dauzier - 19100 BRIVE, pour permetire & 80 agents de la Direction de
I'Action Sociale, des Familles et de [Insertion de participer & une formation infitulée

"Sensibilisation aux violences faites aux femmes" sur 2 jours courant 2018 & BRIVE,
TULLE et USSEL pour un coit total de 1 500 € TTC (seuls frais pédagogiques),

» ASSOCIATION LE FIL D'ARIANE, Lieudit Lascours - 19490 SAINTE FORTUNADE, pour
permettre & 10 agents de la Direction de 'Action Sociale, des Familles et de ['Insertion -
Service Aide Sociale & I'Enfance, de participer & une formation intitulée 'la visite
médiatisée en protection de I'enfance" sur une matinée courant septembre 2018 & BRIVE
pour un coit fotal de 150 € TTC (seuls frais pédagogiques),

» ASSOCIATION LE FIL D'ARIANE, Lieudit Lascours - 19490 SAINTE FORTUNADE, pour
permettre & 1 agent de la Direction de |'Action Sociale, des Familles et de I'lnsertion -
Service PMI Santé, de participer & un séminaire infitulé "Le deuil périnatal” sur une aprés-
midi courant septembre 2018 & TULLE pour un coit total de 30 € TTC (seuls frais
pédagogiques,
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UNIVERSITE PARIS SUD - FACULTE DE MEDECINE - Département de la formation
médicale continue, 63 rue Gabriel Péri - 94276 LE KREMUN BICETRE, pour permetire
d 2 agents de la Direction de |'Action Sociale, des Familles et de I'Insertion - Service
Aide Sociale & I'Enfance (ASE) de participer & une formation infitulée "Dipléme  Inter
Universitaire : Maliraitance de l'enfant” sur 13 jours discontinus entre le 10 décembre
2018 et le Ter juin 2020 & PARIS pour un coit fofal de 5 600 € TTC (seuls frais
pédagogiques répartis pour moitié sur les exercices budgétaires 2018 et 2019),

ASSOCIATION NATIONALE DES PUERICULTRICES DIPLOMEES ET DES ETUDIANTES
(ANPDE), 132 Avenue du Général Lleclerc - 75014 PARIS, pour permetire & 1 agent de
la Direction de 'Action Sociale, des Familles et de l'lnsertion - Service PMI Santé de
participer & une formation intitulée "Nouvelles familles et nouveaux enjeux : infervenir
aujourd'hui”, les 3 et 4 décembre 2018 & PARIS pour un colt total de 500 € TTC (seuls
frais pédagogiques),

ASSOCIATION NATIONALE DES PUERICULTRICES DIPLOMEES ET DES ETUDIANTES
(ANPDE), 132 Avenue du Général leclerc - 75014 PARIS, pour permetire & 3 agents
de la Direction de |'Action Sociale, des Familles et de I'Insertion - Service PMI Santé de

participer & une formation intitulée "Aftachements et séparations’, les 5 et & novembre
2018 & PARIS pour un colt tofal de 1 500 € TTC (seuls frais pédagogiques,

ASSOCIATION NATIONALE DES PUERICULTRICES DIPLOMEES ET DES ETUDIANTES
(ANPDE), 132 Avenue du Général Lleclerc - 75014 PARIS, pour permetire & 1 agent de
la Direction de I'Action Sociale, des Familles et de l'Insertion - Service PMI Santé de
participer & une formation intitulée "Particularités des Maisons d'Assistants Maternels
(MAM| dans le paysage des modes d'accueil’, les 11 et 12 décembre 2018 & PARIS
pour un colt fotal de 500 € TTC (seuls frais pédagogiques),

INSTITUT MICHEL MONTAIGNE, 3 Allée Elsa Triolet - 33150 CENON, pour
permettre & 1 agent de la Direction de |'Action Sociale, des Familles et de I'lnsertion -
Service Aide Sociale & I'Enfance de participer & un colloque sur le théme "Du social au
biologique : violences actuelles, troubles des conduites et perte des capacités d'auto
régulation”,

les 15 et 16 novembre 2018 & BORDEAUX pour un coit total de 350 € TTC (seuls frais
pédagogiques,

OFFICE INTERNATIONAL DE L'EAU, 22 rue Edouard Chamberland - 87065 LIMOGES
CEDEX, pour permetire & 1 agent de la Direction du Développement des Territoires -
Cellule Transition Ecologique de participer & une formation intitulée "Gestion

administrative des services d'eau et d'assainissement’, du 12 au 16 novembre 2018 &
LMOGES pour un coit total de 1 814,40 € TTC (seuls frais pédagogiques),

ARCHIVISTES FRANCAIS FORMATION, 8 rue Jean Marie Jégo - 75013 PARIS,
pour permetire & 1 agent des Archives Départementales de participer & une formation
intitulée "Evaluer les risques dans un espace de conservation d'archives’, les ¢ et
7 décembre 2018 & PARIS pour un coit total de 600 € TTC (seuls frais pédagogiques),
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» ASSOCIATION DES BIBLUOTHECAIRES DE FRANCE, 31 rve de Chabrol - 75010
PARIS, pour permettre & 1 agent de la Bibliotheque Départementale de participer ¢ une
formation infitulée 'Titre  professionnel d'Auxilicire de  bibliothéque", sur 31 jours
discontinus entre septembre 2018 et juin 2019 & UMOGES pour un coit fotal
de 600 € TTC (seuls frais pédagogiques ; l'intéressé prenant & sa charge 50 % du coit
de la formation et imputant 50 % de sa durée sur ses congés annuels ou RTT),

le coit total des propositions incluses dans le présent rapport s'éléve & :
- 12 556,60 € TTIC en fonctionnement.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

FORMATION PROFESSIONNELLE DU PERSONNEL DEPARTEMENTAL - CONVENTIONS
DE FORMATION

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiége, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste ci-annexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorir,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle 1¢ : les stages de formation professionnelle, dont les libellés, les bénéficiaires et les
organisateurs figurent en annexe & la présente délibération, sont autorisés.

Atticle 2 : Lle Président du Conseil Départemental est autorisé & signer les conventions de
formation correspondantes.

Atticle 3 : les dépenses correspondantes seront imputées sur le Budget Départemental :

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 930.0,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 933.0,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 933.13,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 934.0,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 935.0,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 937.0.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental
Transmis au représentant

de I'Etat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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ANNEXE A [A DECISION DE [A COMMISSION PERMANENTE

DU 21 SEPTEMBRE 20138

PERIODE ET LIEU

LIBELLE DU STAGE BENEFICIAIRE COUT TTC PRESTATAIRE PREVUS
Forum Astre RH 2 agents de la 2212,20 € | GFI PROGICIELS - les 15 et 16
Direction des TTC (frais | Direction Marketing - octobre 2018 &
Ressources pédagogiques, |Parc Euromedecine, 340 |PARIS
Humaines - Service déjeuners et | rue Pasteur -
Emploi et hébergement |CS 19500 - 34790
Compétences et inclus) GRABELS
1 agent de la
Direction de la
Modernisation et
des Moyens -
Service Systemes
d'Information
Sensibilisation aux | 80 agents de la 1500 € TTC | ASSOCIATION SOS 2 jours courant
violences faites Direction de |'Action (seuls frais | VIOLENCES 2018 & BRIVE,
aux femmes Sociale, des pédagogiques) | CONJUGALES , | TULLE ef USSEL
Familles et de Maison des associations,
'Insertion 11 place Jean Marie
Dauzier - 19100 BRIVE
la visite médiatisée | 10 agents de la 150 €TTC | ASSOCIATION LE FIL une matinée
en protection de | Direction de |'Action|  (seuls frais | D'ARIANE, Lieudit courant septembre
I'enfance Sociale, des pédagogiques| |Lascours - 19490 2018 & BRIVE
Familles et de SAINTE FORTUNADE
I'Insertion - Service
Aide Sociale ¢
'Enfance
le deuil périnatal | 1 agent de la 30 €TIC | ASSOCIATION LE FIL une aprésmidi
Direction de |'Action (seuls frais D'ARIANE, Lieudit courant septembre
Sociale, des pédagogiques| |Lascours - 19490 2018 & TULLE
Familles et de SAINTE FORTUNADE
'Insertion - Service
PMI Santé
Dipléme Infer 2 agents de la 5600 € TTC  |UNIVERSITE PARIS SUD - | 13 jours
Universitaire : Direction de |'Action (seuls frais FACULTE DE MEDECINE | discontinus entre le
Maltraitance de Sociale, des pédagogiques |- Département de la 10 décembre

'enfant Familles et de répartis pour | formation médicale 2018 et le Terjuin
I'Insertion - Service moitié sur les | continue, 63 rue Gabriel | 2020 & PARIS
Aide Sociale & exercices | Péri- 94276 LE
'Enfance (ASE) budgétaires | KREMLIN BICETRE
2018 et 2019)
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PERIODE ET LIEU

LIBELLE DU STAGE BENEFICIAIRE COUT TTC PRESTATAIRE PREVUS
Nouvelles familles | 1 agent de la 500 €TTIC |ASSOCIATION les 3 et 4
et nouveaux Direction de |'Action (seuls frais NATIONALE DES décembre 2018 &
enjeux : infervenir | Sociale, des pédagogiques) | PUERICULTRICES PARIS
aujourd'hui Familles et de DIPLOMEES ET DES
I'Insertion - Service ETUDIANTES (ANPDE),
PMI Santé 132 Avenue du Général
leclerc - 75014 PARIS
Attachements et 3 agents de la 1500 € TTC | ASSOCIATION les 5 et 6
séparations Direction de I'Action|  (seuls frais | NATIONALE DES novembre 2018 ¢
Sociale, des pédagogiques) | PUERICULTRICES PARIS
Familles et de DIPLOMEES ET DES
I'Insertion - Service ETUDIANTES (ANPDE),
PMI Santé 132 Avenue du Général
leclerc - 75014 PARIS
Particularités des 1 agent de la 500 € TTC | ASSOCIATION les 11 et 12
Maisons Direction de |'Action (seuls frais NATIONALE DES décembre 2018 ¢
d'Assistants Sociale, des pédagogiques) | PUERICULTRICES PARIS
Maternels (IMAM] | Familles et de DIPLOMEES ET DES
dans le paysage  |l'Insertion - Service ETUDIANTES (ANPDE),
des modes PMI Santé 132 Avenue du Général
d'accuell leclerc - 75014 PARIS
Collogque "Du social | 1 agent de la 350 € TIC | INSTITUT MICHEL les 15et 16
au biologique : Direction de I'Action|  (seuls frais | MONTAIGNE, 3 Allée | novembre 2018 ¢
violences actuelles, | Sociale, des pédagogiques) |Elsa Triolet - 33150 BORDEAUX
froubles des Familles et de CENON
conduites et perte | l'Insertion - Service
des capacités Aide Sociale ¢
d'auto régulation”  |I'Enfance
Gestion 1 agent de la 1814,40 € |OFFICE du 12 au 16
administrative des | Direction du TTC (seuls frais | INTERNATIONAL DE novembre 2018 &
services d'eau et | Développement des | pédagogiques| |L'EAU, 22 rve Edouard | IMOGES
d'assainissement | Territoires - Cellule Chamberland - 87065
Transition LUMOGES CEDEX
Ecologique
Evaluer les risques | 1 agent des 600 € TTIC | ARCHIVISTES FRANCAIS |les 6 et 7
dans un espace de |Archives (seuls frais FORMATION, 8 rue Jean | décembre 2018 &
conservation Départementales pédagogiques| |Marie Jégo - 75013 PARIS

d'archives

PARIS
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LIBELLE DU STAGE

BENEFICIARRE

COUT TTC

PRESTATAIRE

PERIODE ET LIEU

PREVUS
Titre professionnel | 1 agent de la 600 €TTC | ASSOCIATION DES 31 jours
d'Auxiliaire de Bibliotheque (seuls frais | BIBLLOTHECAIRES DE discontinus entre
bibliotheque Départementale pédagogiques ; | FRANCE, 31 rue de septembre 2018
'intéressé prenant | Chabrol - 75010 PARIS | et juin 2019 &
a sa charge 50 LIMOGES
% du colt de la
formation et
imputant 50 % de
sa durée sur ses
congés annuels
ou RTT)
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

MISE EN OEUVRE DU COMPTE PERSONNEL D'ACTIVITES (CPA)
ACTIONS PRIORITAIRES ET PLAFONDS DE PRISE EN CHARGE AU TITRE DU COMPTE
PERSONNEL DE FORMATION (CPF)

RAPPORT

le décret 2017928 du & mai 2017 prévoit la mise en ceuvre du Compte Personnel
d'Activités (CPA| dans la Fonction Publique.

Il s'agit d'un dispositif permettant aux agents publics, privés et involontairement privés
d'emploi de faire évoluer leur carriére fout en sécurisant leur parcours professionnel. |l

comprend un Compte Personnel de Formation (CPF) et un Compte d'Engagement Citoyen
(CEC).

Lle Compte Personnel de Formation (CPF) :

Il permet d'accéder & toute action de formation relative & I'acquisition d'un dipléme, d'un fitre
ou d'un cerificat de qualification professionnelle, de réaliser un bilan de compétences ou de
développer des compétences nécessaires ¢ la mise en ceuvre d'un projet d'évolution
professionnelle dans 3 cas : I'accés & de nouvelles responsabilités, un changement de cadre
d'emplois / de grade et enfin la préparation d'une mobilité professionnelle.

En sont donc exclues les formations de perfectionnement relatives & |'adaptation ou au
maintien des compétences par rapport aux fonctions exercées (métier).

Ce compte est alimenté en heures au 31 décembre de chaque année & hauteur de 24 h
/an jusqu'a un seuil de 120 h, puis de 12h / an dans la limite d'un plafond de 150 h
(25 jours). Celuici est proratisé pour les agents nommés dans des emplois & temps non
complet. Par ailleurs, les agents de catégorie C dépourvus de qualification bénéficient de
48 h/ an dans la limite d'un plafond de 400 h (66 jours).
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Un crédit d'heures supplémentaires de 150 h (25 jours) maximum peut étre octroyé si le
projet professionnel vise & anticiper une situation d'inaptitude physique. L'objectit étant de
faciliter I'accés aux formations qui permettent aux agents concemés de réorienter leur
parcours professionnel.

les périodes de travail & temps partiel sont assimilées & des périodes & temps complet et les
heures auparavant acquises au titre du Droit Individuel & la Formation (abrogé) sont
fransférées sur le CPF.

la consommation par anticipation des droits non acquis est possible dans la limite des droits
susceptibles d'étre acquis au cours des 2 années civiles qui suivent celle de l'année en
cours ; limitée & la durée du contrat pour les contractuels.

l'agent peut faire valoir ses droits auprés de tout nouvel employeur public ou de 'Organisme
Paritaire Collecteur Agréé (OPCA) de rattachement pour le secteur privé.

les actions de formation autorisées & ce fitre ont lieu pendant le temps de fravail et la
mobilisation du CPF peut éfre associée au congé de formation professionnelle, au Compte
Epargne Temps (CET - uniquement dans le cadre de la préparation personnelle de concours
et d'examens) ou utilisée en complément aux congés pour Bilan de Compétences et de
Validation des Acquis de |'Expérience.

Enfin, les frais pédagogiques sont financés par la collectivité (dans la limite des heures
acquises et de plafonds qu'il convient de fixer). les frais de déplacements peuvent étre
également pris en charge. L'absence injustifiée en formation obligera I'agent & rembourser les
frais engagés.

le Compte d'Engagement Citoyen [CEC] :

Il s'agit de reconnaiire I'engagement citoyen comme source de droits & la formation pour
acquérir des compétences nécessaires & l'exercice des activités bénévoles ou de volontariat
ou mettre en ceuvre un projet d'évolution professionnelle, en complément des heures acquises

au titre du CPF.

l'engagement citoyen est défini par un investissement dans certaines activités déclarées a la
Caisse des Dépdts et Consignations et exercées pendant une période minimale comme par
exemple, le service civique (6 mois continus sur une année civile), la réserve militaire
opérationnelle (3 mois disconfinus sur une année civile], la fonction de maitre
d'apprentissage (6 mois sur |'année civile en cours et 6 sur I'année précédente), le bénévolat
associatif (12 jours sur une année civile) ou le volontariat dans les corps de sapeurs pompiers
(5 ans d'engagement).

Ce deuxieme compte est aussi alimenté en heures au 31 décembre de chaque année
& hauteur de 20 h par an et par activité, dans la limite d'un plafond de 60 h.
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Tout "actif' peut faire valoir ses droits afin de faciliter les fransitions et les évolutions
professionnelles, notamment s'il souhaite passer du secteur privé au secteur public et
inversement. Dans cet esprit, fout fonctionnaire peut faire valoir des droits précédemment
acquis auprés de toute personne publique ou privée qui I'emploie.

les actions de formation autorisées & ce titre ont lieu en dehors du temps de fravail ef leur
financement dépend de |'activité exercée et peut étre multiple (I'Etat, le SDIS. ).

Lle CEC ne peut étre mobilisé qu'aprés épuisement des droits acquis au titre du CPF.

Par conséquent, il convient donc de fixer les modalités de gestion des demandes d'utilisation
du seul CPF afin de garantir un fraitement équitable et uniforme de I'ensemble des demandes
et de définir les priorités du Département.

Ainsi, la gestion de ce dispositif par la Direction des Ressources Humaines pourrait étre la
suivante :

1) Recueil des demandes par un recensement annuel unique dans les 2 mois qui suivent
la date de 'entrefien professionnel.

2) Examen des demandes d'utilisation du CPF en donnant une priorité, par ordre hiérarchisé,
aux actions visant & :

a - Acquérir un socle de connaissances et de compétences fondamentales via le certificat
professionnel CIeA ;

b - Bénéficier d'un accompagnement & la réalisation d'un Bilan de Compétences pour :
- prévenir une situation d'inaptitude & I'exercice des fonctions actuellement exercées,
- construire ou approfondir un projet de mobilité professionnelle choisie,

c - Bénéficier d'un accompagnement & la Validation des Acquis de I'Expérience (VAE)
pour un dipléme, un fitre professionnel. .. ;

d - Bénéficier d'un temps de préparation personnelle & un concours ou & un examen ;

e - Acquérir un dipléme, un titre ou un certificat de qualification professionnelle inscrit
au Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP - hors CIEA et VAE) ;

F- Metire en ceuvre un projet d'évolution professionnelle pour
- accéder & de nouvelles responsabilités (management par exemple),
- changer de cadre d'emplois ou de grade (préparation concours / examens),
- effectuer une mobilité professionnelle (mobilité interne, mutation, reconversion. ...

Par ailleurs, le budget annuel dédié au CPF pourrait étre égal & 5% du budget affecté au

réglement des frais pédagogiques aupres de prestataires publics ef privés dans le cadre de
la formation de perfectionnement (soit 340 € pour 2018).
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Enfin, dans la limite du crédit d'heures acquises par les agents, un plafond horaire de 40 €
et un plafond par action de formation de 1200 € pourraient éfre appliqués ; la partie des
frais audela des plafonds restant & la charge de 'agent ; sans prise en charge des frais de
déplacements.

Je propose & la Commission Permanente du Conseil Départemental de bien vouloir délibérer
sur ces dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
EXTRAIT DES DECISIONS

OBJET

MISE EN OEUVRE DU COMPTE PERSONNEL D'ACTIVITES (CPA)
ACTIONS PRIORITAIRES ET PLAFONDS DE PRISE EN CHARGE AU TITRE DU COMPTE
PERSONNEL DE FORMATION (CPF)

LA COMMISSION PERMANENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983, portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la Fonction
Publique Territoriale,

VU la loi 84-594 du 12 juillet 1984 relative & la formation des agents de la Fonction
Publique Territoriale,

VU le décret n® 2007-1845 du 26 décembre 2007 relatif & la formation professionnelle
tout au long de la vie des agents de la Fonction Publique Territoriale,

VU le décret n® 2017928 du & mai 2017 relatif & la mise en ceuvre du Compte Personnel
d'Acticités dans la Fonction Publique et & la formation professionnelle tout au long de la vie,

VU l'avis favorable émis par le Comité Technique dans sa séance du 29 juin 2018,

VU le rapport de M. le Président du Conseil Départemental,

DECIDE

Atticle ler : les actions de formation mises en ceuvre au fitre du Compte Personnel de
Formation sont les suivantes :

- l'acquisition d'un socle de connaissances et de compétences fondamentales via le certificat
professionnel CIEA ;

- Un accompagnement & la réalisation d'un Bilan de Compétences pour :
P P
- prévenir une situation d'inaptitude & 'exercice des fonctions actuellement exercées
- construire ou approfondir un projet de mobilité professionnelle choisie

- Un accompagnement & la Validation des Acquis de I'Expérience (VAE) pour un dipléme
ou un titre professionnel. ..
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- l'octroi d'un temps de préparation personnelle & un concours ou & un examen

- L'acquisition d'un dipléme, d'un titre ou d'un certificat de qualification professionnelle inscrit
au Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP - hors CleA et VAE]

- la mise en ceuvre d'un projet d'évolution professionnelle pour :
- accéder & de nouvelles responsabilités (management par exemple),
- changer de cadre d'emplois ou de grade (préparation concours / examens)
- effectuer une mobilité professionnelle (mobilité inferne, mutation, reconversion...).

Atticle 2 : le recueil des demandes est effectué par un recensement annuel unique, dans
les 2 mois qui suivent la date de I'entretien professionnel.

Atticle 3 : Ll'examen des demandes est priorisé conformément aux actions citées ¢
I'article Ter.

Atticle 4 : le budget annuel dédié¢ au CPF est égal & 5% du budget affecté au réglement des
frais pédagogiques auprés de prestataires publics et privés dans le cadre de la formation de
perfectionnement.

Atticle 5 : Dans la limite du crédit d'heures acquises par les agents, un plafond horaire de
40 € et un plafond par action de formation de 1200 € sont arrétés ; la partie des frais au-
deld des plafonds restent & la charge de l'agent et aucun frais de déplacements n'est pris en
charge.

Atticle 6 : les dépenses cormrespondantes seront imputées sur le Budget Départemental :

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 930.0,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 932.0,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 933.0,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 933.13,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 934.0,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 935.0,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 935.6,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 936.0,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 937.0,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 939.0,
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 944.0.

Adopté, & main levée, & l'unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental
Transmis au représentant

de I'ttat le : 24 Septembre 2018
Affiché le : 24 Septembre 2018
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LE DEPARTEMENT

COMMISSION  PERMANENTE
RAPPORT DU PRESIDENT

OBJET

CREATION DE LA COMMISSION D'HOMOLOGATION DE LA SECURITE DES DONNEES
A CARACTERE PERSONNEL ET DES SYSTEMES D'INFORMATION DANS LE CADRE DE LA
MISE EN CEUVRE DES TELESERVICES ET TRAITEMENTS NECESSITANT UNE ANALYSE DE
RISQUES

RAPPORT

l'article 34 de la loi Informatique et Libertés garantit la profection du citoyen qui confie ses
données & une collectivité.

Cette derniére doit donc :
> assurer un acces sécurisé aux téléservices! :

> protéger les données des citoyens, particuliérement les données présentant un risque
pour la vie privée des personnes et les données sensibles? .

Flaboré conformément & l'arficle 9 de I'ordonnance n® 2005-1516 du 8 décembre 2005,
relative aux échanges électroniques entre les usagers et les autorités administratives et entre
les autorités administratives, le Référentiel Général de Sécurité (RGS) définit un ensemble de
régles de sécurité qui s'imposent aux autorités administratives dans la sécurisation de leurs
systémes d'information. Il fixe les régles que doivent respecter les fonctions des systémes
d'information contribuant & la sécurité des informations échangées par voie électronique.

En outre, c’est I'autorité administrative (le Président du Conseil Départemental), qui prend la
décision d'accepter les risques résiduels et la maniére dont ils ont été gérés. Il le fait par le
biais de la Commission d'Homologation.

Cette  Commission d'Homologation est composée de membres permanents (Directeur
Général des Services qui préside la Commission, Directeur de la Modernisation et Moyens,
