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OBJET
ORIENTATIONS BUDGETAIRES DU DEPARTEMENT POUR 202 1- DOB
RAPPORT

le débat d'orientations budgétaires du Département, prévu par la l'article L. 3312-1 du
Code Général des collectivités territoriales, est l'occasion d'apprécier le  confexte
économique et financier dans lequel se trouve notre Département. De ce fait, les éléments de
croissance économique, de fiscalité et de programmation confenus dans la Loi de Finances
(LFI) 2021 ainsi que les contraintes externes sur les dépenses des collectivités sont détaillés
dans ce rapport.

Il permet également de dresser un bilan rétrospectif de I'évolution de la situation financiére ef
de présenter les perspectives budgétaires de notre collectivité pour 2021.

Ainsi, 'année 2020 s'est déroulée dans un confexte inédit, celui d'une grave crise sanitaire
de la covid-19 qui a engendré une crise économique et sociale sans précédent. Nos
organisations et nos projets ont été impactés, et notre collectivité a su s'adapter ofin :

e d'assurer non seulement la continuité des services publics ;

e de protéger et d'accompagner les plus fragiles (achat et distribution de masques pour
les EHPAD, octroi de bons d'achat pour les plus démunis) et les corréziens se refrouvant
sans emploi (organisation du forum BoostEmploi et abondement des crédits nécessaires
au versement du RSA pour faire face & la forte augmentation du nombre de
bénéficiaires) ;

e de soutenir les établissements médicosociaux, le secteur de I'aide sociale & I'enfance et
les services d'aide & domicile (financement des primes versées aux personnels ef
compensation de leur sous-activité) ;

e de participer & la relance de 'activité économique dans le périmétre réglementaire qui
est le nétre (plan de soutien au tourisme) et aussi & travers la promotion de ['attractivité
de notre ferritoire.



Une grande partie de ces mesures a éfé présentée dans le Plan "Corréze
Accompagnement Covid-19", dont le financement a été assuré via des réallocations de
crédifs non consommés en raison de la crise sanitaire, mais également gréce aux efforts de
gestion menés depuis le début de la mandature.

Car 'aide de I'Etat pour les départements, dans le cadre des lois de finances rectificatives
2020, s'est limitée & la suspension de la confrainte de la limitation des dépenses de
fonctionnement (Contrat de Cahors), & une avance remboursable basée sur les recettes des
droits de mutation (DMTO) et & la possibilité d'étaler sur 5 ans une partie seulement des
"dépenses Covid".

Dans la loi de finances 2021, l'aide de I'Etat ne s'est pas révélée non plus & la hauteur
des enjeux : elle ne prend pas en considération le retour de ["effef ciseaux" sur les finances
départementales, via |'augmentation des dépenses sociales & court terme et moyen ferme
et la baisse des recetfes.

l'Ftat n'apporte en effet pas de solutions durables sur le financement des Allocations
Individuelles de Solidarité (AIS) ; il pourrait méme avoir contribué dans la LFI 2021 & la
baisse potentielle des recettes, en  modifiant les modalités de compensation de la taxe
fonciere (cf. réforme de la taxe d'habitation) par le changement de la référence de calcul

(croissance de la TVA entre 2021 et 2022 et non plus entre 2020 et 2021).

Malgré ce confexte dégradé, le projet de budget 2021 proposé se veut engagé et
solidaire.

Engagé pour faire de notre département un ferrifoire affractif gréce au déploiement de la
fibre, & la réhabilitation de colléges avec notamment des projets d'économie d'énergie, &
la réalisation des contournements, au soutien au tourisme, & la restauration de notre
pafrimoine et & I'aide aux communes pour le financement de leurs projets. Et afin d'éfre
également un acteur majeur de la relance économique de notre territoire.

Notre rigueur de gestion nous permet d'assurer le financement de ces investissements, et
celo sans méme avoir la nécessité de recourir & l'emprunt en 2021, et ceci dans la
confinuité de nos engagements en matiere de désendettement. Ce sont 48,3 ME de
baisse de la dette qui ont été réalisés sur le mandat 2015-2020.

la performance de notfre gestion nous permet surfout de garantir les valeurs de solidarité de
nofre collectivité départementale. Cela est essentiel car nous continuerons & assurer notre
rdle de chef de file de la solidarité & travers nos missions de santé publique, de protection
de l'enfance, nos politiques de |'autonomie et de l'insertion, notre accompagnement des
acteurs culturels ef sporfifs.



Ainsi, le présent rapport s'articulera autour des 3 points suivants :

|. le confexte macro-économique
Il les perspectives financiéres du Département en 2021

lll. le projet de budget 2021
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PREMIERE PARTIE
LE CONTEXTE MACROECONOMIQUE

A- LA CROISSANCE MONDIALE

le 14 avril 2020, Gita Gopinath, chef économiste du Fonds Monétaire International (FMI)
déclarait " Cette crise ne ressemble & aucune autre et une grande incertitude régne quant
a son incidence sur la vie et les moyens d'existence des populations. Il s'agit d'une
véritable crise mondiale, car aucun pays n'est épargné. le "Grand confinement" constitue
ainsi la pire récession depuis la Grande dépression et est bien plus grave que la crise
financiére mondiale de 2009. Ses répercussions dépendent pour beaucoup des
caractéristiques épidémiologiques du virus, de l'efficacité des mesures d'endiguement et de
la mise au point de traitement et vaccins, soit autant d'éléments difficiles o prévoir’,

Croissance annuelle du PIB mondial 1980-2019 et prévision pour 2020
Source: FMI, World Economic Outlook {Octobre 2020)
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le FMI estime fin_janvier 2021 que la confraction de 'économie mondiale en 2020 sera

de 0,9 point de mieux que dans les prévisions & fin octobre 2020, et s'éléverait & - 3,5 %
"en raison d'un élan plus fort que prévu au deuxieéme semestre 2020".

Malgré ce contexte marqué par une incertitude exceptionnelle, le FMI a également mis &
jour ses perspectives pour I'économie mondiale ef prévoit que celle-ci devrait connaitre une
croissance de 5,5 % en 2021, puis de 4,2 % en 2022 : "la vigueur de la reprise devrait
varier considérablement d'un pays & l'autre en fonction de leur accés aux interventions
médicales, de lefficacité des mesures de soutien, de leur exposition aux effets de
confagion entre pays, de leurs caractéristiques structurelles & l'aube de la crise”.

En effet, les Etats-Unis devraient enregistrer une croissance de leur Produit Inférieur Brut (PIB)
de 5,1 % [+ 2 points) dopé par le plan de soutien & I'économie de Q00 Mds de dollars
adopté fin décembre 2020 par le Congrés. Leur grande rivale, la Chine enregistrera, elle,
une croissance de 8,1 %, & peine moins que les 8,2 % projetés il y a trois mois.

Pour 'OCDE, les dermniéres statistiques disponibles & la date de rédaction de ce rapport
ont été publi¢es en décembre 2020, et donneraient les prévisions suivantes

PIB mondial, indice 2019-Q4=100
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B- LA ZONE EURO

le FM|, lors de sa réactudlisation des prévisions fin janvier 2021, prévoit une confraction
de la croissance de la zone euro de - 7,2 % en 2020, et a abaissé la croissance de
2021 de 5,2 % & 4,2 % en raison de la résurgence de la pandémie de Covid-19 et des

mesures de confinement qui en résultent.

l'Allemagne devrait enregistrer une croissance de 3,5 % [- 0,7 point), la France de 5,5%
(- 0,5 point], I'talie + 3% (- 2,2 points) et I'Espagne =5,9 % - 1,3 point).

A titre comparatif, le Royaume-Uni, désormais sorfi de |'Union Européenne, voit sa
prévision également abaissée & 4,5 % (- 1,4 point], frappé fortement par le nouveau

variant du coronavirus.


https://www.oecd-ilibrary.org/economics/data/perspectives-economiques-de-l-ocde-statistiques-et-projections_eo-data-fr
https://www.oecd-ilibrary.org/economics/data/perspectives-economiques-de-l-ocde-statistiques-et-projections_eo-data-fr

la BCE, quant & elle, est plus pessimiste car elle considére que les perspectives & court
ferme se sont détériorées : aprés un rebond plus fort qu'attendu au 3°™ trimestre,
la deuxieéme vague épidémique assombirit la fin de I'année 2020 et le début de I'année.

2021. la BCE a abaissé sa prévision de croissance du PIB de la zone euro a 3,9 % pour
2021, aprés une contraction de - 6,8 % en 2020.

Toutefois, elle s'attend & une reprise plus forfe que prévu & partir de 2022, et en 2023 le
PIB devrait se situer & 2,5 % au-dessus du niveau d'avant-crise.

C- LA CROISSANCE FRANCAISE
1. Les prévisions de |'INSEE et de la Banque de France
les prévisions de I'INSEE, revues fin janvier 2021, estiment que |'économie frangaise a

subi une récession massive en 2020 avec une chute du PIB de 8,3%. Cette estimation est
foutefois moins mauvaise que ce qu'anticipait I'institut. Llnsee prévoyait _en effet un

plongeon du PIB d'environ @ %, mais |'économie frangaise a mieux résisté au deuxieéme

confinement, & I'automne, avec un recul du PIB de 1,3 % sur le seul dernier trimestre,
pénalisé surtout par la chute de la consommation des ménages, tandis que I'investissement
et le commerce extérieur se sont redressés.

le gouvernement tablait, quant & lui, sur_une chute du PIB de 11 % en 2020, méme si le
ministre de |'économie reconnaissait qu'il s'agissait d'une prévision prudente.
Durant ce deuxiéme confinement, la perte d'activité a été « bien plus modérée que celle
constatée lors du premier confinement de marsmai 2020 », et sur le demier frimestre le
PIB « est inférieur de 5 % & son niveau un an auparavant », souligne I'Insee.

la consommation des ménages a ainsi de nouveau baissé « fortement », de 5,4 % sur la
période, en raison des fermetures de commerces, aprés un rebond de 18,2 % au trimestre
précédent. A l'inverse, l'investissement a poursuivi sa reprise, en hausse de 2,4 %. Par
ailleurs, les exportations [+ 4,8 %] ont augmenté plus que les importations pour le
deuxieéme frimestre consécutif (+ 1,3 %), ce qui fait que le commerce extérieur contribue
positivement & |'évolution du PIB au dernier trimestre.


https://www.lemonde.fr/economie/article/2020/11/01/le-nouveau-confinement-va-creuser-le-deficit-public-francais-qui-devrait-s-etablir-a-11-3-du-pib-en-2020_6058067_3234.html
https://www.lemonde.fr/economie/article/2020/12/02/en-france-l-activite-se-contractera-de-9-en-2020-maintient-l-insee_6061948_3234.html
https://www.lemonde.fr/economie/article/2020/12/02/en-france-l-activite-se-contractera-de-9-en-2020-maintient-l-insee_6061948_3234.html

Aprés une croissance de 1,5 % en 2019, l'une des plus imporfantes de la zone euro,
'année 2020 sera celle d'une récession record pour la France depuis la seconde guerre
mondiale. L'épidémie de Covid-19, en poussant le gouvernement & stopper ou &

restreindre _fortement _['activité économique pour endiguer les contaminations,  s'est

notfamment traduite par une chute de la consommation des ménages de 7,1 % sur
I'ensemble de I'année.

l'investissement a, de son cété, reculé de 9,8 %, quand les exportations ont plongé de
16,7 % et les importations de 11,6 %, au cours d'une crise qui a fortement perturbé les

échanges commerciaux.

la DARES (direction des études du ministére du travail) a publié fin janvier 2021, les
données relatives & la situation de l'emploi fin 2020 : les demandeurs d'emploi foutes
catégories seraient fin 2020 plus de 6 millions sur le territoire soit + 4,5 % par rapport &
fin 2019, dont 3,8 millions pour les demandeurs sans aucune activité (catégorie A de Péle

Emploi) soit +7,5 % par rapport & fin 2019.

Pour 2021, I'INSEE a annoncé dans sa note de conjoncture de mi-décembre 2020 une
prévision de croissance annuelle de 6 %, et un taux d'inflation de 1% sur un an.

Selon la Banque de France, dans un scenario central ou I'épidémie se poursuit, et le
déploiement de vaccins ne serait pleinement effectif que vers fin 2021, la croissance du

PIB s'éléverait a environ 5 % en 2021 et en 2022. la France ne retrouverait son niveau
d'activité de fin 2019 qu'a mi-2022.

Synthése des projections France

2019 2020 2021 2022 2023
Croissance du PIB réel® 1,5 -9 5 5 2
IPCH 1,3 0,5 0,5 0,8 1,0
IPCH hors énergie et alimentation 0,6 0,6 0,5 0,7 0,9
Taux de chdmage (BIT, France entiére, % population active) 84 8,5 10,7 9.5 8,9
Créations nettes d'emplois (en milliers, moyenne annuelle)® 317 - 425 - 350 425 225

Données corrigées des jours ouvrables. Taux de croissance annuel sauf indication contraire.

a) Projections arrondies a I'unité.

b) Projections arrondies aux 25000

Sources : Insee jusqu'au troisiéme trimestre 2020 (comptes nationaux trimestriels du 30 octobre 2020), projections Banque de France sur fond bleute.

2. Les hypothéses de construction du PLF 2021
Il est important de rappeler que lors I'établissement du Projet de loi de Finances (PLF)
2021, les principaux instituts de conjoncture présentaient leurs prévisions comme trés
incertaines, tant elles dépendaient de ['‘évolution de la situation sanitaire et du risque de

nouvelles mesures sanitaires restreignant |'activité économique.


https://www.lemonde.fr/nos-vies-covidees/
https://www.lemonde.fr/nos-vies-covidees/
https://www.lemonde.fr/economie/article/2020/01/31/la-france-a-connu-une-croissance-de-1-2-en-2019-avec-un-dernier-trimestre-en-recul_6027893_3234.html

L'élaboration du PLF 2021 s'est basée sur quatre hypothéses centrales
. le taux de croissance du PIB

le gouvernement table dans le PLF 2021 sur une perfe de PIB de 10 % en 2020, un
rebond de 8 % en 2021, ce qui conduirait & une perte cumulée de 2,7 % sur les deux
années. la France se place ainsi sur une frajectoire de rebond fort en 2021, qui lui
permettrait de refrouver dés 2022 son niveau de prospérité d'avant la crise.

Taux de croissance annuel prévu dans le PLF 2021 et rappel des prévisions des principaux instituts de conjoncture
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. Le taux prévisionnel d'inflation

Apres +1,1 % en 2019, l'inflation ralentirait en 2021 & + 0,5 %, en lien avec la baisse
des prix du pétrole et la modération des prix résultant d'une demande en recul. L'inflation
se reprendrait ensuite modérément en 2021 & + 0,7 %. Elle demeurerait & un niveau
assez bas du fait d'une demande encore en phase de ratfrapage vers son niveau d'avant
crise.
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Prévision et réalisation du taux annuel d'inflation
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Ce calcul s'appuie sur des hypothéses de prix par catégorie de produit exposé dans le

tableau ci-dessous :

Alimentation Tabac Manuf.ac?tures Energie Senvices Vel e Total y.c. Inﬂ:.:\tlon

privés tabac tabac sous jacente
Poids dans l'indice 2020 16,10% 2,10% 24,90% 8,10% 48,90% 97,90% 100,00% 60,70%
2019 2,50% 10,60% -0,60% 1,90% 1,00% 0,90% 1,10% 0,80%
Indice des préts 2020 1,90% 13,60% -0,40% -5,30% 0,90% 0,20% 0,50% 0,50%
2021 1,10% 5,00% -0,50% 1,40% 0,90% 0,70% 0,50%

Moyenne 2009-2019 1,20% 5,40% -0,30% 2,30% 1,40%

0,80%

. les taux d'intérét qui permettent d'évaluer les charges de la dette de I'Etat : les
hypothéses relatives aux taux courts (BTF 3 mois) sont le maintien de taux négatifs alors
qu'est prévue une légére remontée des taux longs (OAT 10 ans) en 2023 & 0,7 % niveau

inférieur aux taux prévisionnel d'inflation (0,6 % hors tabac et 0,7 % pour I'ensemble).
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. la masse salariale défermine les évolutions de certains prélévements obligafoires
(cotisations sociales, CSG, impdt sur le revenu). la confraction de l'activité s'est
accompagnée d'une détérioration de la situation du marché du travail, avec la destruction
de 715 000 emplois salariés sur le premier semestre et au total 800 000 destructions
d'emplois salariés attendues & horizon fin 2020. L'emploi total rebondirait en 2021, avec

+ 435 000 créations neftes de postes entre fin 2020 et fin 2021, dont + 400 000

emplois salariés.

Principales hypothéses dconomiques assocides ou PLF 2021

Crodssance du PIB en volume Consommation finale privée

Crodssance du FIB en valeur Consommation finale publigue 3 1%
Inedice des prix 4 la consommation FBCF des ménages 12,5%
Emiplod Marchand Demande mondisle sdressée 3 la Franc =11,0% B5%

Mazze mlariale totale

Sources relatives d cette partie l?-:l.::-palrr économigue social et financier 2021 et Ropport n° 3360 foit ou nom de la commission des finances, de Méconomie générale et du
contrdle budgétaire sur le PLF 2021 par Lourent Saint-Martin, rapporteur général.

. Lle Déficit Public

le déficit budgétaire se situerait & un niveau de 152,8 Md €.

Déficit de fonctionnement
125,2 Md€

Dépenses d'investissement + FCTVA 24,7 Md€
e
Opérations Financiéres et Partiipations 3,3 Md €
- = Ressources de financement

(281,3 Mde)

dont

Remboursements d'emprunts Emissions de dette moyen
129,4 Md€ et long terme
(260 Mdg)

Déficit budgétaire

Dépanses [T Recettes
Dégenses e meceries [Béticitde foncziannement 1251 al Covsice|
Remboursemen dette 1204 HiA |Déperes 4 4,
14 3.3
TOTAL 12,0 A ToTAL ToTaL 1531 a1 TOTAL
1534 153,1

Déficit officiel (hors effets arrondis) 152,8 Mds €

Il se situerait & 6,7 % du PIB en 2021 contre 10,2% en 2020

En % au point du PIB (sauf * : en % du PIB) 2019 2020 2021
Solde public * -3,0% -10,2% -6,7%
dont solde conjoncturel * 0,0% -6,5% -2,8%
dont solde structurel -2,2% -1,2% -3,6%
dont mesures ponctuelles et temporaires -1,0% -2,6% -0,2%
Variation du solde structurel 0,0% 1,1% -2,5%

Sources : RESF 2021



le besoin de financement de I'Etat se chiffrerait en totalité & 281,3 MdE, qui serait assuré
principalement par de nouvelles émissions de deffes & moyen et long terme pour

260 MdE.

Selon le Haut Conseil des finances publiques dans son avis du 23 septembre 2020, il en
résulte que la dette publique atteindrait 117,5 points de PIB en 2020, en augmentation de
prés de 20 points par rapport & la loi de finances initiale pour 2020. Selon le scenario du
gouvernement, le ratio de la dette publique reculerait légerement en 2021 & 116,2 points
de PIB. Cette perspective d'une baisse du ratio de dette publique, limitée en 2021 et lice
au rebond marqué du PIB, est fragile et pourrait étre remise en cause. En conclusion, le
scénario du Gouvernement placerait ainsi la dette publique de 22 points au dessus de
celui projeté dans la loi de programmation pour 2021.

% du PIB Comparaison des prévisions de |'évolution du ratio de dette publique

116,2

En conclusion, les hypothéses du PLF 2021 d'une perfe cumulée du PIB de - 2,7 % sur
2020 et 2021 s'avere plus opfimiste que les derniéres prévisions de I'INSEE qui la
chiffrerait & - 3,3 %.

Mais compte tenu des difficuliés & prédire ['évolution de la crise sanitaire et & quantifier
précisément ces conséquences sur |'économie, il convient de considérer ces chiffres plutot
comme des fendances.



A- LA SITUATION FINANCIERE DES COLLECTIVITES LOCALES 2019-2020

1. Les éléments essentiels du rapport de la Cour des Comptes sur les finances
publiques locales en 2019 et 2020

En application de l'arficle 1.132-8 du code des juridictions financiéres, la Cour des
Comptes publie également chaque année un rapport portant sur la situation financiére ef
la gestion des collectivités territoriales et de leurs établissements publics.

En 2020, ce rapport sur les finances publiques locales se présente sous la forme de frois
fascicules. Aprés un premier fascicule publié en juin, consacré & la situation financiére des

collectivités locales en 2019, deux autres sont publiés en décembre : le fascicule 2 porte

sur les conséquences de |'épidémie de covid-19 ; le fascicule 3 sur la mise en place des

métropoles.

Dans le premier fascicule paru en juin 2020, en résumé, il est indiqué, que, comme en
2018, le contexte financier est demeuré favorable aux collectivités territoriales en 2019,
gréce au dynamisme de leurs recettes fiscales, & la légére progression des transferts de
'Etat et & une relative maitrise de leurs dépenses.

leur épargne brute, qui a significativement augmenté, a contribué au financement d'un
investissement local en forte hausse ces deux derniéres années, et I'évolution de leur dette
a éfé contenue. En 2019, les collectivités territoriales ont dégagé une épargne brute de
39 MJ€, en augmentation de 8,8 % par rapport & 2018, sur un fofal de 225 MJ€ de
ressources de fonctionnement. Sous |'effet de la revalorisation forfaitaire des bases des
faxes foncieres et d'habitation, plus forte en 2019 que les années antérieures, et du
dynamisme de la fiscalité économique, le produit de la fiscalité locale a progressé de
4,5 MdE. les transferts financiers de I'Etat ont & nouveau légérement augmenté en 2019.
Au total, & périmétre constant, les recettes des collectivités ont augmenté de 9,8 M€
depuis 2017, aprés une diminution d'un monfant comparable des concours financiers
enfre 2014 et 2017. les collectivités ont globalement respecté leur objectif d'évolution des
dépenses de fonctionnement (+1,2 % par an sur trois ans). L'épargne qu'elles ont ainsi
dégagée a essentiellement contfribué au financement d'une nouvelle augmentation de leurs
dépenses d'investissement (+ 7,1 Md€ en 2019), au prix d'une relative stabilité de leur
defte.



Cette amélioration générale ne doit pas masquer toutefois des différences sensibles de
situations entre collectivités.

les communes et leurs groupements ont bénéficié d'une hausse de leurs produits de
fonctionnement, notamment en raison de la forte revalorisation forfaitaire des bases
d'imposition des locaux d'habitation. Lleurs charges de fonctionnement ont été relativement
contenues, & I'exception des budgets annexes des groupements (+ 7,3 %).Les collectivités
du bloc communal ont mobilisé ce surplus d'épargne pour investir. Aprés s'étre fortement
contractées entre 2014 et 2017, leurs dépenses d'investissement retrouvent ainsi un niveau
supérieur & 2013, méme si le niveau cumulé sur la période est légerement inférieur & celui
du cycle précédent.

les régions ont bénéficié d'une fiscalite locale trés dynomique, gréce & la part
supplémentaire de CVAE qui leur avait été attribuée au titre de leurs nouvelles compétences
en matiére de transports, ainsi que d'une part de TVA qui s'est substituée & la DGF &
compter de 2018. Ce surplus de recettes s'est fraduit par une forte amélioration de leur
épargne, malgré des charges de fonctionnement moins maitrisées que les autres catégories
de collectivité. De maniére comparable aux départements, les régions ont pu accroitre
significativement leurs investissements (+ 11,3 %), en majorité constitués de subventions
d'équipement. Ceffe croissance est principalement portée par les régions fusionnées
(+ 17,6 % soit 931 ME qui représentent 86 % de la progression), qui confinuent donc &
accroitre leurs investissements plus que les régions non fusionnées (+ 3,2 %).

Concernant les départements, la forte progression de leurs recettes en 2019, en particulier
du produit des droits de mutation & titre onéreux (DMTO), leur a permis d'absorber la
hausse continue de leurs dépenses sociales (+ 2,5 %) ef de bénéficier d'une forfe
progression de leur épargne. Poursuivant la  dynamique amorcée en 2018, les
départements ont ainsi largement investi en 2019 (+ 13,8 %), & travers des dépenses
propres d'équipement et des subventions d'investissement aux collectivités du  bloc

communal.

Plus que pour les autres catégories de collectivités, la situation des départements s'avére
fragile car elle est dépendante de facteurs conjoncturels, tant en dépenses qu'en recettes —
dynamiques respectivement procyclique des DMTO et contracyclique des dépenses
sociales. Cefte fragilité structurelle est renforcée par le poids croissant dans leurs receftes
de la fiscalité lige & la conjonciure économique et au marché immobilier. Cette tendance
s'accentuera & compter de 2021 avec la réforme de la fiscalité locale et le remplacement
de la taxe fonciére sur les propriétés bdties (TFPB) par une fraction de TVA, méme si le
dispositif est assorti d'un mécanisme de garantie. Dans ce contexte, leur capacité
d'endettement pourrait se dégrader sensiblement, passant de 3,4 années a 6,2 années.



Répartition des DMTO bruts 2019 par départements
(en M€)

25,00 50,00 100,00 150,00 N/A

Source : Cour des Comptes, d'aprés des données DGFIP

la situation des départements se caractérise également par une importante hétérogénéité.
les départements de 500 000 & un million d'habitants voient cerfes leur situation
s'améliorer, mais dans une moindre mesure que ceux des autres strates, en raison de la
croissance plus soutenue de leurs dépenses sociales. Il s'agit de la seule strate & avoir
davantage emprunté en 2019. Mais, elle s'inscrit tout de méme dans la fendance
générale de désendeftement. Par ailleurs, cerfaines ressources, comme les DMTO, sont
inégalement réparties entre départements et ne sont pas nécessairement corrélées & leur
niveau de dépenses sociales.



Principaux agrégats par catégorie de collectivités

Principaux agrégats par catégorie de collectivités

. . Evolution
(En Md€) E OTE E Evolution Evolution -
n 2019/2018 2019/2013 oyenne
2019/2013
BLOC COMMUNAL "
Epargne brute 20,06 22,16 23,27 5,0% 16,0% 2,5%
Dépenes réelles 41,78  3802| 42,77 12,5% 2,4% 0,4%
d'investissement
Encours de la dette 107,41 115,13 116,05 0,8% 8,0% 1,3%
Ratio de
désendettement 5,4 5,2 5,0 -4,0% -6,8% -1,2%

(en années)

DEPARTEMENTS @
Epargne brute 6,68 7,91 9,24 16,7% 38,3% 5,6%

Dépenes réelles

. ) 10,59 9,09 10,35 13,8% -2,3% -0,4%
d'investissement
Encours de la dette 31,32 32,10 31,35 -2,4% 0,1% 0,0%
Ratio de
désendettement 4,7 4,1 3,4 -16,3% -27,6% -5,3%
(en années)

REGIONS ©

Epargne brute 5,16 5,41 6,08 12,4% 17,9% 2,8%
Dépenes réelles

. ; 8,50 9,56 10,64 11,3% 25,2% 3,8%
d'investissement
Encours de la dette 19,72 26,25 26,45 0,8% 34,1% 5,0%
Ratio de
désendettement 3,8 4.8 43 -10,4% 13,7% 2,2%

(en années)

Source : Cour des comptes, d’apres des données DGFiP

(1) Avec données financiéres du département de Paris entre 2013 et 2018, fusionné avec la ville en 2019.

(2) Hors départements de Paris, du Rhéne, de la Corse-du-Sud, de la Haute-Corse, de la Guyane, et de la Martiniqu
(3) Hors collectivités de Corse, de Guyane et de Martinique.

Ainsi, la Cour des comptes concluait dans ce fascicule que dans I'ensemble, les
collectivités ont donc abordé I'année 2020 et la crise sanitaire dans une meilleure situation
que I'Etat. Mais de grandes disparités subsistent entre elles, et la crise sanitaire devrait les
affecter diversement. Les régions et les départements, dont les recettes et les dépenses sont
sensibles & la conjoncture économique, seront particuliérement exposés.

le deuxieéme fascicule publié le15 décembre 2020, a &t établi sur la base d'un
échantillon de 322 collectivités et groupements concermés par le dispositif de
contractualisation mis en place en 2018, et d'un questionnaire qui a recu 241 réponses.
Parallélement, les chambres régionales des comptes ont analysé les budgets votés par ces
collectivités et les EPCl en 2020. Enfin, ces éléments ont été mis en regard des données
comptables d'exécution provisoire des collectivités disponibles successivement au 30 juin
2020, au 31 aoit et au 30 septembre.

Il en résulte que, selon la Cour, les collectivités locales, trés mobilisées aux cotés de |'Erat
pour faire face & la crise sanitaire, verront leur situation financiére s'altérer en 2020.
D'ampleur globale a priori modérée, l'incidence de la crise sera trés inégale selon les
catégories de collectivités locales et accroitra les disparités.



les collectivités du bloc communal devraient connaiire une contraction importante de leur
épargne & une hauteur estimée de 30% dans une hypothése. Cette évolution résulte
notamment de |'interruption de la dynamique des recettes & laquelle certaines collectivités
sont particuliérement exposées : communes touristiques ef autorités organisafrices des
mobilités par exemple. Elle résulte aussi de mesures volontaristes visant & assurer une
continuité de service et & soufenir la population et le tissu économique et social. Ces
&léments ont conduit I'Etat & leur proposer un mécanisme de compensation partielle des
pertes de receftes, mais les "collectivités paraissent réservées quant & |'utilisation de ce
dispositif et I'ampleur annoncée d'une telle correction”. De plus, les incertitudes pesant sur
les marges de manceuvre & venir perturbent leur entrée dans un nouveau cycle
d'investissement.

Quant aux régions, leurs recettes devraient éfre affectées dans des proportions modérées
(inférieures & 5 %) grace & des mécanismes de garantie accordés par I'Etat (TVA et TICPE
hors part "Grenelle"). les perfes les plus substantielle pourrait porter sur la taxe sur les
P P P P P
cerfificats d'immatriculation des véhicules. les régions sont intervenues de maniére frés
large en soutien aux secteurs économiques les plus touchés, ce qui devrait maintenir leurs
9 q P g
épenses d'investissement & un niveau élevé. En conséquence, leur recours & I'endettemen
dép d f f levé. E q | 'endett f
devrait s'accroitre. l'accord de méthode EtatRégions du 30 juillet 2020 devrait renforcer
structurellement leurs ressources des 2021 et permetire d'accroitre leur effort dans le cadre
du plan de relance national.
P

Au regard tant de leurs compétences que de la nature de leurs recettes, les départements
devraient subir les conséquences de la crise dés I'exercice 2020. Sollicités au méme titre
que les autres collectivités dés le premier semestre pour la mise en place de mesures
d'urgence, les départements ont également vu leurs dépenses sociales augmenter, que ce
soit au fitre d'allocations individuelles de solidarité ou en appui aux établissements et
services sociaux et médicosociaux relevant de leurs compétences. Dans le méme tfemps,
leurs recettes de foncfionnement devraient se contracter, en particulier les produits de

DMTO.

Dans ce contexte, 'Etat a mis en place un dispositif d'avances sur recettes spécifique. Si
les projections établies & I'été anticipaient une baisse d'épargne globale de 45 % en
2020, ce scénario apparait toutefois pessimiste & la Cour, certaines recettes compte fenu
de leurs modalités de versement (CVAE] ne devraient se dégrader qu'en 2021.
Cependant, le rebond de la crise sanitaire accentue les incertfitudes sur la fin de I'exercice.



2. Le bilan provisoire 2020 du Ministére des Comptes Publics

Selon un bilan - encore provisoire - présenté par Bercy mijanvier 2021, les finances
locales auraient en 2020 mieux résisté & la crise que prévu. Certes ralentie, la progression
de ses recetftes de fonctionnement (+1,3 %) aurait dépassé celle de ses dépenses de
fonctionnement (+0,4 %). Ce tableau d'ensemble masque toutefois des situations parfois
délicates.

Selon le bilan (encore provisoire] des comptes publics locaux pour I'année 2020, que la
Direction générale des finances publiques a dévoilé le 12 janvier aux associations de
maires et de présidents d'infercommunalité. Il s'avérerait que |'épargne brute des
collectivités, & 22 milliards d'euros, aurait en fait connu une progression de 1,7 milliard
d'euros (+8,3 %) par rapport & fin 2019. Elle ressort méme en forfe hausse pour le bloc
communal (+37 %, & 11,1 milliards d'euros), selon les données que Bercy a présentées
lors d'une réunion du groupe de travail sur les finances du bloc communal (lequel a été
installé début décembre).

Présentant aussi ces chiffres, ce 14 janvier 2021 lors de son audition par la délégation
sénatoriale aux collectivités territoriales et & la décentralisation, le ministre délégué en
charge des Comptes publics a souligné que I'on resterait sur un résultat globalement positif
(+1,3 %), certes loin de la hausse des receftes de 2,8 % enregistrée en 2019 par le
secteur public local. Et ce, malgré le fort recul des presfations de services ef des
redevances et recettes d'utilisation du domaine (- 8,8 %). les recettes de taxe d'habitation
et de faxe fonciére sont demeurées dynamiques et la chute redoutée des droits de mutation
& titre onéreux (DMTO) qui grévent les transactions immobiliéres n'aurait probablement pas
eu lieu. Ces demiers n'auraient connu qu'une faible baisse. De leur coté, les dépenses de
fonctionnement n'auraient augmenté globalement que trés modérément (+ 0,4 %). Mais les
différentes catégories de collectivités enregistrent en la matiére des évolutions divergentes
si les dépenses de fonctionnement des régions auraient reculé de plus de 3 %, celles des
départements auraient & l'inverse progressé de plus de 2 %.

les communes touristiques, les stations de montagne et les départements sont
financiérement les plus touchés par la crise. Ces demiers devraient faire face & la hausse
du colt du RSA (+ 7 % en 2020, selon le premier bilan de Bercy), avec des recettes qui,
ici ou |, pourraient flancher. le département de la Seine-SaintDenis pourrait par exemple
accuser une baisse de cofisation sur la valeur ajoutée des entreprises (CVAE) supérieure &
12 % en 2021. Une telle situation justifie pour le député JeanRené Cazeneuve, Président
de la Délégation aux collectivités territoriales de |'Assemblée nationale, la mise en place
d'un "filet de sécurité¢" qui "regarde l'impact de la crise sur chaque département’.



les investissements locaux n'auraient d'ailleurs pas connu en 2020 le plongeon que
cerfains redoutaient, puisque leur diminution a été limitte & 2,5 %. la progression des
dépenses des départements et des régions dans ce domaine (+ 6 % pour chacune de ces
catégories de collectivités) a atténué le recul de plus de 7 % de l'investissement du bloc
communal.

3. Les prévisions de I'Observatoire National de I' Action sociale

S'agissant des dépenses sociales, les deriéres constatations réalisées par 'ODAS2
présentées le 17 décembre 2020, avancent pour 2020 des hypothéses prudentes mais
préoccupantes dans |'attente des chiffres définitifs :

. En ce qui conceme l'impact financier de la crise sanitaire sur la protection de
I'enfance, I'étude émet I'hypothése d'une augmentation moyenne d'environ 5% pour
'année 2020 (sans prendre en compte les conséquences du deuxieéme confinement) ;

. Pour le_soutien & I'autonomie, « les prévisions pour le compte administratif 2020
montreraient une légére hausse de la dépense en faveur des personnes handicapées
(+ 2 %) et une augmentation un peu plus importante pour le soutien aux personnes Ggées
dépendantes (+ 3 %) (sans prendre en compte les conséquences du deuxiéme

confinement) ;

. Enfin, I'étude précise que I'on peut d'ores et déja prévoir pour 2020 une forfe
augmentation des dépenses de RSA et de lutte contre la pauvreté qui devrait largement
dépasser les 10 %.

B- PERSPECTIVES 2021 POUR LES DEPARTEMENTS

les départements & travers I'ADF considérent que si la dégradation des finances des
Départements apparait moins importante que prévue en ce qui conceme leurs recettes en
2020, on peut néanmoins anticiper un report de |'impact de la crise sur 'année 2021,
crainte d'autant plus avérée que des incertitudes demeurent quant aux conséquences du
second confinement ef le risque d'une troisiéme vague.

la principale inquigtude des départements porte sur une explosion des dépenses de RSA
en 2021 aprés l'augmentation déja notable constatée dés 2020. En effet, la
paupérisation des ménages ef des familles monoparentales se traduit par un recours accru
aux aides sociales et au RSA. Par ailleurs, une chute des offres d'emploi rend encore plus
difficiles les sorties du dispositif. Enfin, il est fort probable que la croissance actuelle du
nombre de bénéficiaires du RSA s'accentue encore davantage dans les & & 18 mois &
venir (période d'indemnisation pour ceux qui bénéficient de 'assurance chémage).



En effet, selon 'ODAS, si le nombre des allocataires du RSA progresse au méme rythme
que celui des chémeurs quand la situation économique se dégrade, il baisse en revanche
moins vite que le nombre de chémeurs quand elle s'améliore.

A ce titre, I'ADF avait sollicité |'aide de I'Etat par une prise en charge automatique des
dépenses de RSA audeld d'une augmentation de + 5 %, ofin de ne pas obérer la
capacité des Départements & poursuivie leurs efforts en investissement pour participer
activement & la relance. Une fois encore, |'Etat n'a répondu qu'avec une «facilité de
caisse» en accordant aux Départements |'éfalement sur cing ans de la charge des
allocations individuelles de solidarité lige & la crise.

S'agissant des recettes, I'année 2021 serait marquée pour les Départements par une
baisse des produits de la CVAE de -10% (soit 450 M€ environ) selon I'hypothése retenue
par la mission du Député Jean-René Cazeneuve. Il convient par ailleurs de souligner que
'amendement du Gouvernement adopté au cours de la discussion relative au PLF 2021
prévoyant de priver les Départements de la dynamique « naturelle » de la TVA (le manque
& gagner en fonction de la conjoncture économique refrouvée pourrait s'élever & 1 Md€)
ne participe pas & éclaircir les sombres perspectives des finances départementales.

L'ADF a dans ce contexte demandé I'instauration d'une clause de sauvegarde car I'impact
de la crise sur les finances départementales nécessite qu'une solution & plus long terme soit
frouvée. Ainsi, il avait été proposé qu'une réflexion soit entamée en 2021 pour trouver un
mécanisme qui puisse s'adapter & la situation de chaque Département en termes de baisse
de recettes combinée & une hausse des dépenses, comme cela était recommandé dans le
rapport du député JeanRené Cazeneuve. Cefte recommandation avait d'ailleurs été
fraduite dans un amendement déposé par Jean-René Cazeneuve, puis finalement refiré. Cet
amendement visait & créer une clause de sauvegarde des finances des Déparfements en
leur octroyant une dotation de I'Efat en cas d'augmentation importante des dépenses de

RSA et de diminution forte de la CVAE et des DMTO.

le seuil de déclenchement proposé pour cette compensation exceptionnelle de |'Etat éfait
le suivant : ((hausse du RSA 2021) + (pertes de recettes fiscales 2021)) / (RRF 2019) >
10 %.

l'ADF avait soulevé des difficultés dans |'application d'un tel mécanisme (avec un seuil de
10 %, aucun département n'éfait éligible). Toutefois, elle considere que ce mécanisme,
dans son principe, constitue une base solide de discussion.



C- PRINCIPAUX ELEMENTS DE LA LOI DE FINANCES (LFI) 2021

1. Les principales dispositions fiscales concernant la relance

Parmi les mesures destinées & renforcer la compétitivié des entfreprises, une baisse des
impdts de production de 10 M€ est prévue, comprenant notamment les mesures
suivantes :

- suppression de la CVAE des régions, soit la moitié de la CVAE totale pour 7,25 Md€

(article 8) et compensation des régions via une quote-part de TVA ;

- abaissement du plafond de la confribution économique ferritoriale (CET) en fonction de la
valeur ajoutée, ramené de 3 % & 2 %. (article 8)

- modification du calcul de la valeur locative des locaux industriels soit une baisse de
1,75 Md€ pour la Taxe Fonciére sur les Propriétés Baties (TFPB) et de 1,54 Md€ pour la
cotisation fonciére des entreprises (article 29). Cet allegement d'impdt devrait concemer

32 000 entreprises;

- exonération temporaire de CET en cas de création ou d'extension d'établissement
(article 120).

2. Les principales mesures intéressant les Départements

les principales dispositions de la LFI 2021 qui impactent les départements sont les
suivantes :

(article 75)

a- Rappel du montant du produit de foncier bati compensé

le produit large de TFPB & compenser pour les départements est égal, pour chaque
département, au produit de la taxe fonciére sur les propriétés (base d'imposition 2020 par
le taux 2019), majoré de la moyenne annuelle du produit des réles supplémentaires
2018, 2019 et 2020 et des compensations d'exonérations de faxe fonciere sur les

propriétés baties de 2020.

Si'le produit de la taxe sur la valeur ajoutée attribué pour une année donnée représente un
montant inférieur pour 'année considérée & la somme initialement allouée, la différence fait
'objet d'une attribution & due concurrence d'une part du produit de la taxe sur la valeur
ajoutée revenant & |'Erat.



b- Le changement des années de référence introduit par la Loi de Finances pour 2021

l'article 16 de la loi de finances initiale 2020 prévoit que la fraction de produit net de TVA
& fransférer est égale au monfant des ressources ci-dessus énumérées rapporté au produit
net de TVA 2020. |l prévoit en outre que cette fraction s'applique au produit net de TVA de
'année précédente, entrainant ainsi une année blanche en 2021 (montant 2021 = égal &

2020).
Par amendement, le gouvernement a fait adopter une modification de cet article 16 :

1) Lo TVA percue par un département en année n est une fraction de la TVA nationale de
la méme année (suppression de 'adjectif « précédente » au A du V de l'article 16 de la
LF2020 :

« V. = A. = A compfer de 2021, une fraction du produit net de la taxe sur la valeur

ajoutée, défini comme le produit brut budgétaire de I'année préeédente, »

2) la fraction de TVA par département est le rapport entre le produit FB 2020 ef la TVA
nationale 2021 (et non 2020 dans la version LF2020), cf. 2° du 1 du C du V de l'article

16 dela LF2020 :
« 2° Et le produit net de la taxe sur la valeur ajoutée encaissé en 2020 2021.

l'impact de 'amendement conduit & ce que la croissance de la TVA des déparfements
enfre 2021 et 2022 sera déterminée en fonction de la croissance de la TVA entre 2021

et 2022 (+ 3,3 % dans le rapport Cazeneuve| et non en fonction de la croissance de la TVA
entre 2020 et 2021 (+10 % selon I'estimation du PLF 2021).

Concrétement, cette mesure n'aura pas d'effet en 2021, mais ferait perdre 1 Md€ sur

'ensemble de la fraction de TVA en 2022 d'apres I'ADF.

(Articles 73 et 252)

a- La Dotation Globale de Fonctionnement (DGF)

Lla DGF nationale 2021 mise en répartition est stable par rapport & 2020 (26,8 Md€).

la DGF 2021 des départements est identique & celle de 2020 aprés prise compte de
mesures de périmétre liées & la recentralisation du RSA dans les départements de Mayotte
(0,6 M€) et de la Réunion (59,3 M€) ainsi que la diminution de la dotfation de



compensation de départements liée & la recentralisation sanitaire de la lutte contre la
tuberculose (29,5 M€) et la recentralisation de la compétence vaccination du Morbihan

(0,8 MEg).
en M€
-

DGF Loi de Finances 2020 26 847

- Recentralisation RSA Réunion 59,3

+ Ajustement Recentralisation RSA Mayotte (DF) 0,6

» -89 M€

- Recentralisation Lutte Tuberculose 29,5

- Recentralisation Sanitaire Département Morbihan 0,8

- Non reconduction prélevement FARU™ 15 -_

= DGF Loi de Finances rebasee 26 756
0,0 % =1 |- Prélévement externe DAJ 0,0

= DGF Loi de Finances 2021 26 756

b- Les variables d'ajustement
e h:ff:;:lu - Rebasage = 2020 rebasés +Variation en ME DG::S;:;T:: ¥y Wariation en %
DGF & repartir 26 B35 -89,0 26 746 ] 26 746 “

Départements 8506 -89,0 8417 ] 8417 0,00%
Communes et EPCI 18 329 0,0 18 329 ] 18 329 “

les variables d'ajustement des départements sont composées de la DCRTP et des dotations

pour fransferts de compensations d'exonération de fiscalité locale (DTCE dite « dotation

carrée », soit les anciennes compensations TH, FNB et TP), celle de la Taxe Fonciére sur les
Propriétés Baties (TFPB| faisant partie de 'assiette qui génére la fraction de TVA & obtenir

en 2021.

Encore en 2021, elles vont étre diminuées du montant des "gages", dans une proportion

moindre qu'en 2020 soit & hauteur de 50 M€ contre 150 M€ &

a LFl

2020.

Cependant, en 2021, la quote-part des gages imputée aux Départements s'avére plus
imporfante qu’en 2020 (50 % en 202 1contre 19 % en 2020).



Dotations gagdes Moritant en millions d'euros
L& 2020 | PLF 2021 L2020 U PLF 2021 Strusture 2021
Dotation "carnée” des
103 20 173
Dotation carrge  |JCPAMtemEnts 414 11,3%
Dotation “carrée” des régions 59 7.5 a1
Dotation 3u FOTR 104 0 184
DCRTP Bloc communal 1145 a 1145
DERTR 1180 874%
DERTP départements 1273 -5 1268
DCRTE régions 500 25 asz
Karapa PSR wersement transport 48 a 48 48 13%
Total 3702 D 3652 100%
Compensation des exonérations relatives a la fiscalité locale +33 M€
Dotation élu local + 8 M€
Autres + 9 ME£
+ 50 M€
Bloc communal : 0 ME
—— DCRTE Sdpariamenis 5
L
i il i }- Départements : 25 ME
dapariemanis 20
DCRTE righona
Camparsation axos -
FOL
% >. Régions : 25 ME
Dol i carriu rigeems
13
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la DCRTP 2021 des départements diminue de 5,1 M€ par rapport & 2020 [- 0,4 %) et
les DTCE diminuent de 20,4 M€ (- 5,2 %).

we o o R I 2 2o 2oz 2

DCRTP 1475 1475 1307 1303 1273 1273 1268
DTCE 530 509 437 436 421 393 372

la baisse de la DCRTP et des DTCE n'est pas uniforme, mais proportionnelle aux recettes
réelles de fonctionnement 2019.

¢ La nouvelle définition du potentiel fiscal & compter de 2022

l'article 252 prévoit les modalités d'ajustement du calcul des indicateurs financiers utilisés
dans le calcul des dofations et fonds de péréquation pour firer les conséquences de la
suppression de la taxe d'habitation sur la résidence principale. Il s'agit ici uniquement du
potfentiel fiscal.

le texte prévoit d'infégrer le produit de TVA au potentiel fiscal des départements, et met en
place une contremesure destinée & neutraliser la conversion dans le potentiel fiscal d'une
valeur potentielle (le foncier bati) en une valeur effective (le produit de TVA). Elle consiste
fout simplement & ajouter dans le caleul la différence figée entre la part « foncier bati » du
potentiel fiscal du département en 2021 et le produit de TVA pris en compte dans le
pofentiel fiscal en 2022 (c'esta-dire le produit de TVA de 2021, lequel était par définition
égal au produit de foncier bati large 2020 du département]. Ainsi, il sera tenu compte
pour foujours de |"écart mesuré en 2020 entre le potentiel fiscal et le produit fiscal afférent
& la taxe sur le foncier bati.

I s'agit de la méme méthode que celle employée pour le calcul du potentiel fiscal corrigé

utilisé pour I'éligibilitt au fonds de solidarité et pour la répartition des dofations de la
CNSA dfin de neutraliser les effets de la précédente réforme fiscale (suppression de la TP,
attribution de nouvelles ressources fiscales — CVAE, IFER).



Larficle 80 de la loi de finances prévoit un prélévement sur les recettes de I'Etat dans
'hypothése ou le prélévement fofal au titre du fonds DMTO serait en 2021 inférieur
a 1,6 Md€. Ce prélévement sur receffe sera égal a la différence entre 1,6Md€ et la
somme des prélévements. Cet arficle garantit que le montant mis en répartition au fitre du
fonds globalis¢ DMTO sera au moins égal & 1,6Md€ via un abondement éventuel de
'Etat.

le 6° du | de l'article 252 prévoit un relévement du plafond de 10 % & 15,5 % des
prélévements opérés au tifre du fonds de péréquation des ressources des départements
franciliens. Ceci concerne frois départements, Paris, les Yvelines et les Hauts-de-Seine. En
effet, le regroupement du prélévement des trois anciens fonds dans un fonds DMTO unique
(alors que les anciennes contributions au FSD et au FSID n'étaient pas dans le périmétre de
calcul du plafonnement) conduit mécaniquement & augmenter le poids des confributions &
la péréquation horizontale dans les recettes de fonctionnement. |l ne s'agit donc que d'un
ajustement fechnique firant les conséquences de la réforme de la péréquation de 2020.

Enfin, compte tenu de linfluence du confexte sanitaire sur le produit de CVAE, le
prélévement sur le fonds CVAE pour financer la garantie des déparfements connaissant une

perte de CVAE de plus de 5 % ne s'appliquera pas en 2021

2.4 Le fonds de stabilisation (Article 256)

Institué initialement pour une période de frois ans (2019-2021), ce fonds, doté de
1 15ME, est réservé, sous certaines conditions, aux déparfements qui enregistrent les plus
forts Restes & Charge (RAC] AIS par habitant. Lla loi de finances pour 2020 prévoyant
d'aftribuer une fraction supplémentaire de TVA de 250 ME supprime le fonds de
stabilisation pour 2021

la loi de finances rectificative n°4 pour 2020 réinfroduit le fonds de stabilisation pour
2021 en le dotant cette fois de 200 ME.

Fonds de stabilisation {200 M€)

la loi de finances pour 2021 introduit trois modifications aux regles d'éligibilité et de
répartition du fonds de stabilisafion :

- le RAC AIS de référence est la médiane et non plus la moyenne,



- Parmi les conditions d'éligibilité, le taux d'épargne brute doit étre inférieur & 18% (et non

plus 12%),

- le RAC AIS est calculé hors solde du fonds de solidarité entre les départements (FSD) de
2019.

Ces nouvelles régles doivent permetire & prés de la moitié des départements de bénéficier
du reversement (contre 31 départements en 2019 et 18 en 2020). le département de la
Corréze n'en bénéficiera pas, comme les années précédentes.

Fraction supplémentaire de TVA (250 M€)

Sous conditions d'éligibilit¢ [DMTO/habitant et taux de pauvreté), elle est répartie en
fonction d'un indice de fragilit¢ sociale (faux d'allocataires AlS dans la population du
département, revenu/habitant]. L'aftribution est majorée de 10% si le taux de pauvreté >
17 % et/ou si le taux d'épargne brute < 10 %.

le département de la Corréze bénéficiera d'un reversement (cf. 2°™ partie du rapport sur

les recettes de fonctionnement).

2.5 La taxe sur la consommation finale d'électricité - TCFE
(Article 54)

la faxation actuelle repose sur 3 taxes différentes bénéficiant & | Etat, aux départements et
au bloc communal, dont la gesfion est assurée par différentes structures, ef dont les tarifs
communaux et départementaux peuvent étre modulés sur  délibération.  Pour les
départements, cette modulation est fonction d'un coefficient multiplicateur qui peut éfre égal
a2, 4oud,?25.

la mise en ceuvre de l'arficle 54 de la loi de finances pour 2021 conduit &

1. une faxe unique (la TCFE) avec trois quotesparts bénéficiant & I Etat, aux départements
et au bloc communal,

2. une taxe dont la gestion sera assurée par la seule DGFIP,
3. un farif unifié (par catégorie de contribuables).

En 2021, le coefficient maximum s'appliquera & tous les départements. Lla grande majorité
des départements (88 départements dont la Corréze) appliquent déja le coefficient
maximum. Pour les 13 autres départements (qui appliquent un coefficient de 4 — aucun
département n'applique le coefficient de 2), I'application du coefficient maximum générera
un produit supplémentaire.



En 2022, le produit de TCFE sera égal au produit 2021 majoré de 1,5 % et de I'évolution

de l'indice des prix & la consommation hors tabac entre 2019 et 2020.

A compter de 2023, le produit de TCFE sera égal au montant percu I'année précédente
majoré de l'inflation ef de la croissance de la quantité d'électricité fournie sur le terrifoire
entre la pénultiéme et |'antépénultieme année.

2.6 Adaptation de la taxe d’aménagement en vue de lutter contre
I'artificialisation des sols (article 141)

le conseil de défense écologique du 27 juillet 2020 a rappelé la volonté de lutter contre
une progression de |'arfificialisation des sols (essentiellement liée & ['habitat ef aux
infrastructures de transport] frop importante.

Cet article adapte la taxe d’aménagement avec 3 mesures :

« encourager davantage I'utilisation de la part départementale de la taxe d'aménagement
affectée aux espaces naturels sensibles en y intégrant les opérations de renaturation ;

* exonérer de taxe d'aménagement les places de stafionnement intégrées dans des
immeubles, faiblement consommatrices d'espaces au sol, plutdt que des places de
stationnement extérieures fortement artificialisantes

* le taux de base de la taxe d'aménagement compris entre 1 et 5 % [décision de la
collectivité) peut étre majoré jusqu'a 20 % mais de fagon frés confrainte pour financer
uniquement des fravaux substantiels de voirie, de réseaux ou la création d'équipements
publics généraux. Cet article élargit les motifs de majoration du taux pour un emploi
destiné & des actions de renouvellement urbain.

2.7 Application progressive de la date d'entrée en vigueur de |'automatisation

du FCTVA (article 251)

Aprés 2 reports dans les LFI précédentes, cet article planifie la mise en ceuvre de
'automatisation du FCTVA dés 2021.

Cette automatisation sera possible grace & I'application dédiée nommée ALCE
(automnatisation de la liquidation des concours de I Etat).

I'¢ligibilite de la dépense au FCTVA ne sera plus fonction de sa nature juridique mais de
son imputation comptable.

Cerfaines dépenses (fravaux de lutte contre les avalanches, de défense confre la mer,
investissements sur le domaine public fluvial...) sont exclues de ce traitement automatisé. Un
décret et un arété en date du 30 décembre 2020 précisent quelques éléments,
notfamment |'assiefte des dépenses entrant dans le champ de I'automatisation et la
périodicité de versement.



la mise en csuvre se fera progressivement sur 3 ans pour les dépenses éligibles réalisées &
partir du Ter janvier 2021 : en 2021, pour les collectivités percevant le FCTVA 'année
méme de la dépense ; en 2022 ou en 2023 respectivement pour les perceptions en N+ 1
ou N+2, ce qui est le cas du département de la Corréze.

En 2021, un bilan sera réalisé pour s'assurer de la neutralité budgétaire de cette réforme.
Dans le cas contraire, il serait alors nécessaire de mettre en place des mesures correctrices
(par exemple réduire |'assiette des imputations comptables éligibles).

Par ailleurs, cet article élargit les dépenses de fonctionnement éligibles au FCTVA & la
fourniture de prestations de solutions relevant de I'informatique en nuage (cloud) & compter

du 1° janvier 2021.



DEUXIEME PARTIE

LES PERSPECTIVES FINANCIERES
DU DEPARTEMENT POUR 2021

Il est rappelé que les données présentées ci-dessous ont un caractére prévisionnel ('résultat
anticipé"] sachant qu'au moment de la rédaction de ce rapport, l'ensemble de
'ordonnancement est finalisé en section d'investissement, mais est en cours de finalisation
en section de fonctionnement. Une fois la prise en charge de I'ensemble des flux 2020 par
la Paierie, dans le cadre de son contréle, et la vérification technique de la concordance
des comptes entre comptable et ordonnateur, le Compte Administratif définitif 2020 pourra
vous éfre valablement présenté lors de la séance pléniére du 23 avril prochain.

le tableau cidessous résume le résultat anticipé du compte administratif 2020 du
Département de la Corréze.

| Résultat 2020 en €
CA anticipé 2020 Cumulé Cumulé fin 2020

Recettes réelles de fonctionnement 295 208 615,92 €
Recettes de fonctionnement d'ordre 12307 021,25 €
Sous total RF 307 515 637,17 €
Dépenses réelles de fonctionnement 249 082 369,26 €
Dépenses de fonctionnement d'ordre 34 041 323,14 €
Sous total DF 283 123 692,40 €

Résultat section de fonctionnement 24 391 944,77 €| 36 106 210,09 € 60 498 154,86 €
Produit de I'emprunt 25000 000,00 €
Refinancement emprunt 9999 140,84 €
Résultat de cléture 2019 / affectation de résultat 25 041 499,57 €
Recettes réelles d'investissement 11753 299,41 €
Recettes d'investissement d'ordre 35520 642,61 €
Sous total RI 107 314 582,43 €
Dépenses réelles d'investissement 49 628 896,25 €
Dépenses d'investissement d'ordre 13 786 340,72 €
Remboursement du capital de la dette 30 309 682,00 €
Refinancement emprunt 9999 140,84 €
Sous total DI 103 724 059,81 €

Résultat section d'investissement 3 590 522,62 € | - 25041499,57 € |- 21450 976,95 €

27 982 467,39 € 11 064 710,52 € 39 047 177,91 €

Restes 4 Réali | Dépenses 7203 711,08 €
Recettes 3500 000,00 €
RESULTAT FINAL 2020 35 343 466,83 €




Ainsi, le Département présente un résultat anticipé de l'exercice 2020 au titre du budget
principal :

. positif en section de foncfionnement avec 24,39 M€

. positif en secfion d'investissement avec 3,59 M€

le résultat cumulé excédentaire & fin 2020 sur les 2 sections, avant prise en compte des

reports, s'éléve donc & 39,05 ME.

les restes & réaliser concernent en dépenses les engagements pris par le Département
(marchés conclus en 2020) pour le contournement de Malemort pour lesquels les travaux
seront réalisés en 2021. En recettes, il s'agit de l'emprunt contracté mais non tiré
(délai jusqu'au 25 juin 2021) pour le financement des "dépenses covid" étalées sur 5 ans
(cf. Décision Modificative N°1 votée lors de la séance du 27 novembre 2020).

Ainsi, c'est un montant de 'ordre de 35,34 M€ qui sera & reporter en recette de la section
de fonctionnement au titre du projet de BP 2021.

Soldes de gestion

cA2009 | cA2010 | cA2011 | cA 2012 | CA2013 | CA2014 CA 2015 CA 2016 CA 2017 CA 2018 CA2019 |CA anficipé 2020
Recettes de fonctionnement (nors cessions) | 250893 064| 261201606] 286913 727| 278324 107| 292869757 296663030 292312434] 200746 984] 284876414 288666336 295068451 294 997 936
Ej:i?:j:o‘::)f°”°“°“"e"‘e"‘ (hors detieet | 17 159 966| 231 391 143| 243696 677| 243 596 642| 245699954 245381302 247 096252] 240072974 230325434| 228237097 232253628 241 302819
Epargne de gestion 33733098 29900463 43217 050 34727 465| 47169803| 51281728] 45216182 50674010] 54550980 60429239] 62814823 53695117
Charges financires 97344908 10885247 11562858 12148638] 12070378] 11724202] 11092181 10 355 778 9 545 092 8848 277 8221 881 7229 550
Epargne brute 23998 600] 19015215 31654192 22578 827| 35099 426| 39557436] 34124001 40318232| 45005888 51580962| 54592942 46 465 567|
[Amortissement de la dette 17868756 21075414 22710306 24500918| 25992740| 27363711 27722236 29754083  31283685| 32141075 32369 425 30309 683
(remboursement du capital)
Epargne nette 6129844 2060199 8943886] -2012091) 9106685 12193724] 6401765 10564 149] 13722203 19439887 22223518] 16155 884
Encours de dette 333 035 187 345 559 773 363 299 467 363 708 549] 363 715 808| 360 352 097 360 299 861| 355 545787 343759 569| 336 738 864 317369 439] 312059 761
Evolution de I'endetiement 12524 586| 17739694] 409 082 7260] -3363711 52236 -4754074] -11786218] -7020705| -19 369 425| -5309 678
Durée de désendettement 13,88 18,17] 11,48 16,11 10,36, 9,11 10,56 8,82 7,64 6,53 5,81 6,72
Malgré la f ion des dé ial 2020 l la cri

a gre a forte Ougmenfohon es epenses socidales en en lien avec |a crise

sanitaire (+ 5,1 M€ par rapport au CA 2019 dont 2,4 M€ pour le RSA), le quasi
maintien des receftes permet de dégager une épargne de gestion & un niveau qui reste
élevé de 53,7 ME.

Crace au désendeffement et aux renégociations de dettes entrepris depuis 2015, ainsi
qu'a la baisse des taux, les charges financiéres ont encore fortement diminué en 2020
(de presque 1 ME) soit - 12,1 % contribuant ainsi & maintenir I'épargne nefte & un niveau

de 16,2 ME.



Avant une présentation fraditionnelle des caractéristiques de l'encours de dette du
Département, il convient d'aborder les conséquences de la crise sanitaire sur les marchés
financiers.

Si l'annonce du premier confinement infervenue & la mi-mars 2020 a provoqué quelques
jours de "surchauffe", une récession sans précédent consécutive & la crise sanitaire a
mécaniquement produit de la déflation et donc des taux d'inférét & O % voire négatifs. En
contrepartie, les taux de marge bancaire ont augmenté en lien avec le risque de crédit.

la continuité accentuée de la politique monétaire de la Banque Centrale Européenne a
oréservé la liquidité, alors que les Etats européens, notamment, pratiquent massivement le
déficit budgétaire en mutualisant la dette pour la premiére fois de leur histoire (sous réserve
de I'accord de chacun d'eux).

Pour les collectivités locales en particulier et selon leur cofation bancaire, les préfeurs se
sont, dans certains cas, financés gratuitement en répercutant seulement leur marge.

Enfin, des renégociations jusque l& impossibles ont pu se concrétiser en 2020, et on peut
en espérer de nouvelles en 2021 malgré de visibilité & ce jour.

l'encours de la dette qui s'élevait, je le rappelle, & 360,4 M€ fin 2014, a été ramené &
312,71 ME au 31 décembre 2020, soit une baisse de - 48,3 ME sur la présente

mandature, |'objectif de désendeftement ayant été atteint.

l'exercice 2020 contribue au processus de désendettement & hauteur de - 5,3 M€, résultat
d'un amortissement du capital de 30,3 M€ et d'un emprunt nouveau de 25,0 ME sur
20 ans au taux de 0,75 %.

Ces 25 ME permettent le financement d'investissements par un emprunt & taux fixe & un
colf neffement moindre si on le compare au faux moyen de nofre defte de 2,32 % fin

2019.
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A- LA STRUCTURE DE LA DETTE DU DEPARTEMENT

l'encours de defte se décline en /3 lignes de prét, nombre qui t€moigne du souci de
diversification du portefeuille lors de chague consultation.

la diversité des préteurs est constituée par 10 partenaires bancaires, au rang desquels
ressortent les 3 principaux :

- Caisse d'Epargne : 91,544 ME (29,34 % de I'encours)
- Lo Banque Postale : 78,301 M€ (25,09 %)
- Crédit Agricole 66,748 ME (21,39 %)

236,593 M€ (75,82 %)
- Autres banques : 75,467 M€ (24,18 %)

En termes de sécurisation de 'encours, avec le choix de taux fixes de plus en plus faibles
depuis 2015, 'émergence du Taux Fixe O % (obtenu notamment par la renégociation
d'emprunts) conduit & représenter la dette selon le graphique suivant.
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Ainsi, le prorata entre Taux Fixe ef Toux Variable qui s'éfablissait fin 2014 &
69 % / 31 %, devient 79,5 % / 20,5 % fin 2020. Comme vous pouvez le constater, prés
de 13 M€ (4,15 % sur la représentation) ne porferont plus intéréts jusqu'a leur extinction.

Sur la part & taux variable, soit 63,957 ME en valeur, le taux moyen payé en 2020 sur
les contrats sans couverture s'éléve & 0,46 % (5,554 M€ ne générent plus d'intéréts).
l'encours indexé sur le Livret A dit révisable, pour un montant de 21,884 M€, a coité
1,13 % en moyenne.

la part & taux fixe (248,103 ME) voit son faux moyen diminuer forfement une nouvelle
fois, soit 2,33 % [emprunt 2020 : 25 M€ & 0,75 %) contre 2,71 % en 2019 et 3,00 %
en 2018.

Il convient de rajouter ici que la quote-part taux fixes classiques (221,466 ME) présente un

colt encore moindre, soit 2,15 %, ceci en raison nofamment des faux fixes dits & phases
qui ressorfent désormais élevés & 3,57 %, mais dont la fin de la 1%° phase arrive a
échéance cetfte année avec un colt de sorfie nul.

Ainsi, le taux moyen de la dette globale poursuit logiquement son évolution baissiére, avec
un faux ramené & 2,10 % contre 2,32 % en 2019.

En rajoutant 'effet désendettement évoqué plus haut, la courbe proposée ci-aprés est assez
éloquente sur la période de la mandature.



EVOLUTION DU TAUX MOYEN DE LA DETTE
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Enfin, 'histogramme qui suit renseigne également sur la mécanique du désendettement, &
savoir un remboursement élevé de capital chaque année et un recours moyen & I'emprunt
de 2015 & 2020 de 22,5 ME.

En données cumulées, le Département a emprunté 135,2 ME sur les & années fout en
remboursant 183,5 ME sur la méme période (moyenne de 30,6 M€ par exercice).

Au final, on refrouve le désendettement constaté au 31 décembre 2020, soit - 48,3 ME.
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l'appréciation de nofre niveau d'endettement se fait & travers deux indicateurs officiels qui
sont la durée résiduelle moyenne et la durée de vie moyenne.

S'agissant de la durée résiduelle moyenne de I'endettement, elle reste stable & 12 ans ef
8 mois ef indique qu'en profil d'extinction, |'encours de dette serait inférieur & 50 M€ au

31 décembre 2033 (43,4 ME précisément).

la durée de vie moyenne qui mesure le tfemps nécessaire au remboursement de la moitié
du capital restant di est de méme stable & 6 ans et 8 mois, ce qui se traduirait toujours en

profil d'extinction par un sfock de deffe ramené & environ 119 M€ au 31 décembre

2027.

Ces durées moyennes sont sensiblement équivalentes & celles des autres départements
(source Finance active).

En termes de risque, 94,5 % de la dette est classé 1A au sens de la charte Gissler (aucun
risque) et 5,5 % est répertorié 1B (risque faible] corespondant & des emprunts contractés
dans les années qui ont suivi la crise financiére de 2008.

leur taux moyen de 3,92% comprend une bonification de 0,58% (taux fixes classiques
4,50 % & ce moment la) et le taux moyen est donc non renégociable puisqu'il faudrait
rachefer cette bonification.

la classification TA comprend pour autant les taux variables, et la sensibilité & la hausse

pour |'encours non couvert demeure faible (25,9 M€, puisqu'ils ne représentent plus que

8,3 % de l'encours global, alors que cette proportion est de 26,3 % pour les départements
[source Finance active 31,/12/2019).

Si I'endettement du département demeure encore élevé, |'évolution de la durée de
désendettement (ratio encours de dette rapporté & |'épargne brute), qui prend ainsi en
compte |'épargne brute indicateur de bonne gestion, est devenue honorable et se maintient
fel que le restitue le présent tableau.

CA 2020 niveau

durée de CA 2015 CA2016 CA 2017 CA2018 CA2019 . .
anficipé souhaitable

désendettement |10 ans 7 mois |8 ans 10 mois| 7 ans 8 mois | 6 ans 7 mois |5 ans 10 mois| 6 ans 9 mois | <a 10 ans

Un haut niveau d'épargne contribue corrélativement & la diminution de I'emprunt d'équilibre
de la section d'investissement et conséquemment au désendettement futur.

Pour mémoire, la moyenne de ce ratio pour les départements est de & 3 ans et 6 mois
(source DGCL - les Comptes Adminisiratifs 2019).




B- LA GESTION ACTIVE DE LA DETTE

l'année 2020 a fout d'abord permis d'échanger I'index TAM (Taux Annuel Monétaire) par
un 2" Taux Fixe O % avec la filiale CA-CIB du Crédit Agricole. Cet échange porte sur un
capital restant di de 3 978 700 € & la date du 15/06,/2020, la durée résiduelle étant
de 6 ans.

le quatrieme trimestre 2020 a vu se concrétiser 2 renégociations sur des emprunts réputés
non négociables ces demiéres années, confractés aux conditions qui prévalaient en 2012
en pleine crise sur la liquidité.

Il ne fait pas de doute que 2020, année si particuliére, compte pour beaucoup dans cette
réussite (faux des emprunts d'Frat & 10 ans de l'ordre de - 0,30 %: taux de swap & 10 ans
dans une céte moyenne de - 0,25 % ; taux & 20,/30 ans parfois négatif).

e emprunt 2012 Creédit Agricole de 7 500 000 € & l'origine, adossé & un faux fixe
4,50% :

- capital restant do : 3 999 141 €

- nouveau faux fixe 2,13 %

- pénalité actuarielle de sortie supprimée (209 955 €]
- durée résiduelle ramenée de 6,75 ans & 5 ans

- gain in fine : 430 500 €

e 4 emprunts Caisse des Dépdts dont 4 500 000 € en 2012 (LEP + 1,35 %) ef
8 000 000 € en 2014 (3 lignes Livret A + 1,00 %) :

- capital restant do LEP : 2 025 000 €
- nouvelle indexation : Livret A + 1,00 % (en ] index, 1,50 % contre 2,35 %)

- pénalité actuarielle de sortie supprimée (60 750 €]
- gain in fine : 50 965 €

- capital restant do Livret A : 6 400 000,04 €
- nouvelle indexation : Livret A + 0,90 % (en ] index, 1,40 % contre 1,50 %)

- pénalité actuarielle de sortie supprimée (537 600 €)
- gain in fine : 80 228 €

soit un gain budgétaire total de 561 693 €.

Au global, ce sont 16,403 ME qui ont été réaménagés en 2020, sans pénalités.



C- L'EMPRUNT COMPLEMENTAIRE DE FIN D' ANNEE DIT PRET "COVID"

Comme il vous en souvient, la Décision Modificative n® 1 votée le 27 novembre demier a
entériné le principe d'éfalement des charges du COVID 19 proposé par I'Efat.

l'étalement portant sur 4,4 M€ de charges a été décidé sur la durée maximale de 5 ans,
moyennant un recours supplémentaire & I'emprunt inscrit & hauteur de 3 520 000 €,

ere

puisque diminué de la 1% annuité d'amortissement s'élevant & 880 000 €.

Aprés consultation des partenaires bancaires sur la base d'un emprunt arrondi &
3 500 000 €, ef sur une durée conforme & celle de I'étalement, soit 5 ans, la proposition
de la Caisse d'Epargne & taux fixe 0,19 % a été refenue, donnant la possibilité de
débloquer les fonds jusqu'au 25 juin 2021 au plus tard, donc reportés sur 'exercice

2021.

D- PROSPECTIVE DE LA DETTE

Elle repose sur une hypothése de ne pas recourir & I'emprunt en 2021 (hormis les 3,5 M€
reportés) qui permettrait, foutes choses égales par ailleurs quant aux grandes incertitudes
pesant sur |'économie avec une deuxiéme année de crise sanitaire, de faire passer
'encours de dette sous la barre des 300 M€ (cf. soldes de gestion dans la 3°™ partie de
ce rapport).

Il est également prévu de poursuivre la politique de gestion active de la dette en essayant
de renégocier des conditions plus favorables sur un montant estimé de 17,0 M€
d'emprunts, dont 9,0 ME pour le refinancement des 2 préts multipériodes venant &
échéance de leur 1°° phase respective en 2021

A- PERSPECTIVES D'EVOLUTION DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Au stade des orientations budgétaires, sont présentées ci-dessous les prévisions relatives
aux recettes réelles de fonctionnement (hors résultat anticipé).



Cellesci s'éléveraient pour 2021 & 292,5 M€ contre 295,2 M€ au CA anticipé 2020 et
288,6 ME au BP 2020. les estimations ont été effectuées en tenant compte de la
sensibilité de plusieurs de nos recettes & la conjoncture économique (la CVAE, les DMTO,

la TICPE etc.).

les principales recettes sont présentées ci-dessous :

1- Les dotations de I'Etat et les compensations

1-1 Les dotations de I'Etat

a) La Dotation Globale de Fonctionnement : 54,4 M€

Comme explicité précédemment (cf. Tiere partie de ce rapport sur les mesures de la Loi de

Finances 2021), la Dotation Globale de Fonctionnement (DGF) pour 2021 est identique &
celle de 2020, soit 26 756 M€ dont 8 417 ME pour les départements.

Pour le Département de la Corréze, le montant global est en légére augmentation de
0,168 ME par rapport au monfant du CA anticipé 2020 du fait de I'évolution des critéres
de répartition (dont la population) favorable & la Corréze par rapport & I'ensemble des
autres départements.

b) La Dotation Générale de Décentralisation : 2,7 M€

L'article L. 1614-1 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) indique que les
crédits prévus au titre de la Dotation Générale de Décentralisation [DGD) n'évoluent pas &
compter de 2009. Ainsi, depuis 2009, le montant de la DGD est fixé & 2,7 ME.

1-2 Les compensations

a) Les compensations fiscales : 2,1 M€

Ces allocations compensatrices sont versées en compensation de pertes de receffes
consécutives & cerfaines mesures d'exonérations ou d'abattements décidées par |'Etat.



Au sein de « I'enveloppe normée » des concours de I'Efat, elles jouent le role de variable
d'ajustement. Ainsi leur montant est ajusté afin que le volume de I'enveloppe globale
respecte |'évolution qui lui est fixée.

Comme indiqué dans la Teére partie ce rapport sur les mesures de la LFI 2021, du fait du
désengagement de I'Etat d'un montant de 50 M€ réparti plus forfement cette année sur les
départements, le montant 2021 est estimé légérement & la baisse, soit 2,12 ME (contre

2,17 M€ au CA anticipé 2020).

b) La Dotation de Compensation de la Réforme de la Taxe Professionnelle -

DCRTP : 6,6 M€

Selon les estimations du cabinet RCF, le montant serait quasiment identique en 2021 par
rapport & celui du CA anticipé de 2020 (- 0,02 ME€) du fait d'une diminution de
'enveloppe globale de 5 ME.

c) Le Fonds de Mobilisation Départemental pour I'lnsertion- FMDI : 0,7 M€

Créé poar |'arficle 37 de la Loi de Finances pour 2006 afin de soutenir |'effort financier des
départements en matiére d'insertion, le Fonds de Mobilisation Départemental pour
'Insertion (FMDI) est doté, depuis cette date, de 500 M€. Ce montant est reconduit dans
la Loi de Finances pour 2021

Il comprend 3 parts :
- une premiére part au titre de la compensation (40 %) ;
- une deuxiéme part au titre de la péréquation, en prenant en compte des criteres de
ressources et de charges (30 %) ;

!

- une froisiéme part au titre de I'insertion (30 %).

le montant percu en 2020 est de 0,7 ME et est maintenu pour 2021,

2- Les ressources fiscales
2-1 la fiscalité directe locale

a) La fraction compensatoire de la taxe fonciére sur les propriétés béties : 65,1 ME

les recettes issues de la taxe fonciére sur les propriétés bdties (TFPB) sont remplacées par
une fraction de TVA. les modalités de calcul ont été présentées dans la 2éme partie de ce
rapport relative aux dispositions de la LFI 2021 concernant les départements, et un
montant de 65,1 ME serait estimé en 2021.



b) La Cofisation sur la Valeur Ajoutée des Entreprises - CVAE : 11,1 ME

la Cotisation sur la Valeur Ajoutée des Entreprises (CVAE) est avec la Cotisation Fonciére
des Entreprises (CFE), I'une des deux composantes de la Contribution Economique

Territoriale (CET).

Depuis 2017, suite au transfert de la compétence fransport aux régions, les départements
ne bénéficient plus que de 23,5 % de la CVAE. Au CA 2020 anficipé, ceffe recette
affeindrait 11,8 ME soit un montant quasiment identique & celui du CA 2019.

Selon le cabinet RCF, ce montant 2020 s'explique par le systtme de versement de la
CVAE basé sur un décaloge d'un an. Ainsi, le produit de CVAE qui a été versé aux
collectivités en 2020 correspond au produit collecté en 2019, soit le cumul des acomptes
versés en juin et septembre 2019 et du solde de CVAE due au titre de 2018 versé au plus
au tard en 2020.

Ainsi, il en résulte que l'essentiel de I'impact de la récession en cours sur la CVAE versée
aux collectivités devrait se matérialiser en 2021 et 2022. En effet, elle pourrait commencer
& diminver dés 2021 sous le double effet, d'une part, d'une réduction de |'acompte versé
en septembre 2020 par les entreprises anticipant une diminution de leur valeur ajoutée
taxable, ef, d'autre part, par la sortie de l'assujettissement de cerfaines entreprises (effet de
seuil).

Par conséquent, sur la base des estimations du cabinet RCF, nous proposons pour 2021
une recetfte d'un montantde 11,1 ME.

c) l'lmposition Forfaitaire sur les Entreprises de Réseaux - IFER : 2,4 M€

Depuis le Ter janvier 2013, les montants et tarifs de chacune des composantes de I'lFER
sont revalorisés chaque année comme le faux prévisionnel, associé au projet de Loi de
Finances de I'année, d'évolution des prix ¢ la consommation des ménages, hors tabac,
pour la méme année. Au CA anticipé 2020, la recette des IFER s'éleve a 2,32 ME.

Aussi, sur ceffe base, un produit fenant compte de la revalorisation est estimé & 2,4 ME.



2-2 La fiscalité reversée

a) Le Fonds National de Garantie Individuelle des Ressources - ENGRR : 5,9 M€

Instauré par lo loi de Finances pour 2010, il a ét mis en ceuvre & compter du
ler janvier 2011 afin de compenser le manque & gagner pour les collectivités résultant de
la suppression de la taxe professionnelle. Il s'agit d'un fonds dont le niveau est figé.

Lle montant de 5,9 M€ devrait donc étre reconduit en 2021.

b) Le fonds national de péréquation de la CVAE

le département de la Corréze n'est ni contributeur ni bénéficiaire de ce fonds de
péréquation.

c) Dispositif de Compensation Péréquée (DCP) - Transfert des frais de gestion de la

TFPB : 4,8 M€

Cest la loi de finances pour 2014 qui a prévu ce dispositif (dispositif AlS) d'affectation
des ressources aux départements, consistant & leur affecter désormais les produits nets des
frais de gestion de la taxe fonciére sur les propriétés baties.

Ces produits correspondent & 'ensemble des frais de gestion de la TFPB percus par |'Efat
'année précédant celle du versement.

La répartition de ces produits est réalisée selon les conditions suivantes

- 70 % au fitre de la compensation, sur la base du reste & charge fofal des trois AIS
(Allocations Individuelles de Solidarité) rapporté au reste & charge national ;
- 30 % au titre de la péréquation, sur la base de critéres de ressources et de charges des
départements, rapportés au nombre d'habitants.

Dans ces conditions, le montant pour le département au titre de I'année 202 1 est estimé a

4,8 ME.



2-3 Les autres ressources fiscales

a) Les droits de mutation & titre onéreux - DMTO : 22,5 M€

la cession de biens immobiliers & fitre onéreux est notamment soumise & une faxe
départementale aux droits de mufation. le montant de ce produit résulte de la prise en
compte de 3 facteurs : le nombre de transactions immobiliéres réalisées au cours d'une
année sur le territoire départemental, le niveau des prix de I'immobilier, le taux voté par la
collectivité départementale.

Depuis mars 2014, le Département applique le taux plafond de 4,5 %, comme la quasi-
fotalité des départements.

Depuis 2015, on constate une progression constante du produit des DMTO. Cependant,
les impacts du second confinement et & la dafe de rédaction de ce rapport, la possibilité
d'une nouvelle période de confinement, ainsi que l'accés restreint aux crédits immobiliers
qui limiterait le nombre de transactions immobiliéres, nous conduisent & prévoir un montant
prudent de recettes des DMTO & hauteur de 22,5 ME, identique & celui prévu au
CA anticipé 2020.

b) Le fonds globalisé

Prélévement au titre du fonds globalisé : 1,7 M€

Depuis la refonte de ce dispositif dans la LFI 2020, le département de la Corréze fait
'objet d'un prélévement unique desfiné & ce fonds globalisé (que I'on refrouvera dans les
dépenses de fonctionnement), et n'est pas éligible au prélévement progressif. Selon les
estimations de RCF pour I'ADF, le montant du prélévement pour 2021 serait de 1,7 M€
identique & celui du CA anticipé 2020.

Reversement du fonds globalisé : 10,6 M€

la répartition du montant fotal prélevé (fonds globalisé) sur les départements sera effectuée
en trois enveloppes reprenant les criteres d'éligibilite et de répartition des fonds DMTO,
FSD, et FSID.



. le fonds de péréquation des DMTO : 5 M€

la Loi de Finances pour 2011 a mis en place un fonds départemental de péréquation des
droits de mutation & fitre onéreux. Il s'agit d'un mécanisme de redistribution horizontale
distinct des compensations du reste & charge des AlS via le fonds de solidarité.

Seuls sont bénéficiaires de ce fonds les départements ayant un potentiel financier par
habitant inférieur au potentiel financier par habitant moyen de 'ensemble des départements
ou un revenu par habitant inférieur au revenu moyen par habitant de I'ensemble des
départements.

la répartition pour un département s'établit sur la base de 3 indicateurs : le revenu par
habitant, le potentiel financier par habitant et le montant des DMTO pergus par habitant.

En 2020, le monfant notifié a représenté 5,7 M€ contre 5 M€ en 2019, soit une
progression de + 14 %. Ce montant exceptionnellement élevé s'explique par le déblocage
de la réserve qui éfait jusqu'a 2019 alimentée dés que le montant de DMTO prélevé était
supérieur & 1,6 Md€. Ainsi la réserve de I'ancien fonds DMTO 2019 (avant réforme) &
hauteur de 120 M€ a été débloquée en 2020 afin de faire face & la forte baisse des
recettes DMTO impactant plusieurs départements.

Aussi, au regard de |'évolution prévue des droits de mutation en 2021, et donc des
ressources potentielles du fonds, le montant estimé pour 2021 serait quasiment équivalent

4 celui de 2019 soit 5 ME.
. le Fonds de Solidarité des AIS [FSD) : 0,7 M€

Ce fonds de solidarité a été créé afin de réduire les inégalités relafives aux charges en

matiére d'allocations individuelles de solidarité [APA, PCH et RSA).

Son attribution est répartie sur la base de 2 fractions :
- la premiére part, qui représente 30 % du fonds, est distribuée proportionnellement au
reste & charge des AlS net de la Dotation de Compensation Péréquée (DCP) ;

- la seconde part, qui représente 70 % du fonds, est répartie en fonction de la population
et sur la base d'une cible égale au reste & charge médian des départements.

Compte fenu des critéres de répartition, la dotation pour le département pourrait s'élever

selon RCF & 0,7 M€ en 2021, soit en baisse par rapport au montant de 2020 (0,8 ME).



. le Fonds de Soutien Interdépartement (FSID) : 4,9 M€

Nous rappelons que la création de ce fonds prend ses origines dans le refus de |'Etat de
créer une péréquation horizontale sur la base des recettes DMTO afin de soutenir les
départements en difficulié financiere. C'est donc le résultat d'un long travail de lo
Commission rurale ef des Présidents de département souhaitant faire un geste fort de
solidarité départementale et de reconnaissance des départements trés ruraux marqués par
une insuffisance structurelle de moyens.

A l'intérieur du fonds globalisé, le monfant du FSID est garanti par la loi & hauteur de

250 ME.
le Département de la Corréze est éligible uniquement & la premiere part.

l'évaluation faite pour le Département de la Corréze par RCF s'éleverait & 4,9 ME pour
2021, soit un montant légérement supérieur a celui de 2020 (4,6 ME.

c) Fraction complémentaire de TVA (arficle 256) : 1,2 M€

Comme exposé dans la 1ére partie de ce rapport sur les mesures de la LFI 2021, le fonds
de stabilisation a été abrogé en 2021 pour étre remplacé par un fonds de 250 M€ visant
& affribuer aux départements une fraction de TVA supplémentaire avec de nouveaux criféres
d'éligibilite. les premiéres évaluations établies par le cabinet RCF sur la répartition de ce
fonds donnent un montant de 1,2 M€ pour le Département de la Corréze.

d) La Taxe Spéciale sur les Conventions d'Assurance : 43,7 M€

la Toxe Spéciale sur les Conventions d'Assurance (TSCA] présente plusieurs
compensations, qui résultent de I'acte Il de la décentralisation et de la réforme de la
fiscalité directe locale :

- une compensation au titre de |'arficle 52 de la loi de finances pour 2005 (rransferts des
agents TOS et personnel DDE, fransfert des routes nationales, compensation de la
suppression de la vignette...) ;

- une compensation au titre de l'arficle 53 de cette méme loi (contribution au financement
des services départementaux d'incendie et de secours) ;

- la part de la taxe spéciale sur les conventions d'assurance qui éfait antérieurement
percue par |'Eiat, suite & la réforme de la fiscalité directe locale de 2011 (article 77).



Compte tenu des évolutions inscrites au projet de loi de finances pour 2021 et du
caractére dépendant de lo conjoncture économique de ces taxes, le montant fofal
prévisionnel au tifre de 'année 2021 est estimé & 43,7 ME, soit légérement inférieur &

celui du CA anticipé 2020 (44,8 M€).

e) La Taxe Intérieure de Consommation sur les Produits Energétiques : 15 M€

la Taxe Intérieure de Consommation sur les Produits Energétiques (TICPE) est divisée en
deux parts :

- une part issue des compensations des transferts de compétences opérés dans le cadre
de la loi relafive aux libertés et responsabilités locales du 13 aodt 2004 ;

- une part résultant de la compensation des charges relatives & la mise en ceuvre du RSA
(ex RM) dont le montant est figé.

A ce sfade de la prévision, le montant estimé, au fitre de la premiére part (frés dépendante
de la conjoncture économique), est de 4,3 ME, et de 10,7 M€ au titre de la seconde
part, soit un montant fotal de15 M€, identique & celui du CA anticipé de 2020, en baisse
par rapport & celui de 2019 (15,9 ME).

f) La taxe départementale sur la consommation finale d'électricité : 2,9 M€

Créée par la loi du 7 décembre 2010 porfant nouvelle organisation du marché de
'lectricité, la taxe départementale sur la consommation finale d'électricité (TDCFE) est
entrée en vigueur & compter du Ter janvier 2011,

Comme indiqué dans la 1ére partie ce rapport sur les mesures de la LFI 2021, cette taxe
fait l'objet d'une réforme, mais dont l'impact sur le montant percu ne concemera le
Département de la Corréze qu'en 2022.

Par conséquent, pour 2021, il est proposé de maintenir & 2,9 ME les recettes de cette
faxe.

g) La taxe d'aménagement : 0,9 M€

la loi de Finances Recfificative pour 2010 a réformé en profondeur la fiscalite de
'urbanisme et de I'aménagement. les deux taxes percues jusqu’alors par les départements,
la Taxe Départementale des Espaces Naturels Sensibles (TDENS) et la taxe départementale
pour le financement des Conseils d'Architecture, d'Urbanisme ef de |'Environnement
(TDCAUE) ont fusionné en une seule : la taxe d'aménagement.



le taux institué sur I'ensemble du ferritoire départemental a été fixé & 1 %.

Au regard des évolutions constatées en 2020, il est proposé d'inscrire une recette &

hauteur de 0,9 M€, du méme montant que celui du CA anticipé 2020.

h) Produit énergie réservée (redevance hydraulique) : 0,5 M€
le montant estimé en 2021 est identique & celui du CA anticipé 2020.
2-4 les autres recettes de fonctionnement

Cellesci ont été estimées en 2021 & un montant total de 39,4 M€ contre 40,4 M€ au
CA anticipé 2020. les prévisions ont été effectuées le plus précisément possible par les

services.

la diminution concerne principalement le poéle social et plus particulierement la recette
d'APA 2 pour laoquelle, en 2020, la CNSA a modifié, & fitre exceptionnel, les régles de
répartition en lien avec la crise sanitaire et elles ont ét¢ en cela plus favorables au
Département de la Corréze.

B- PERSPECTIVES D'EVOLUTION DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

DEPENSES REELLES DE FONCTIONNEMENT DE 2010 A 2021 (M€)

A oo
CA 2010 CA 2011 CA 2012 CA 2013 CA 2014 CA 2015 CA 2016 CA 2017 CA 2018 CA 2019 = ;:;;EIPe OB 2021
242,28 255,26 255,75 257,77 257,11 258,19 250,48 239,90 238,10 241,53 249,08 253,10
p g 13,0 0,5 2,0 -0,7 1,1 -7,7 -10,6 -1,8 3,4 7,6 4,0
évolution
5,36% 0,19% 0,79% -0,26% 0,42% -2,99% -4,22% -0,75% 1,44% 3,13% 1,61%

Au CA anticipé de 2020, les dépenses de fonctionnement s'éléveraient & 249,1 ME soit
& un niveau légérement inférieur - 0,6 ME & celui prévu au BP 2020 (- 0,2%), et supérieur

de 7,6 M€ (+ 3,1 %) par rapport au CA 2019.

Cefte hausse des dépenses de fonctionnement en 2020 concerne principalement le pole
Cohésion sociale pour 5,1 ME et le pdle Direction générale pour 2,5 ME. Cette
augmentation résulle de la crise sanitoire et de ses conséquences sur les dépenses
d'insertion, de soutien aux secteurs médicosocial et de I'enfance (versements des primes
covid, de lo compensation de lo sous-activité des établissements efc.), ainsi que sur les
dépenses d'achats de masques et autres produits pour les agents de la collectivité.




Pour 2021, les dépenses de fonctionnement devraient s'élever & 253,1 ME. Cette
évolution (+ 1,6 % par rapport au CA anticipé de 2020) résulte principalement de
'évolution & la hausse des dépenses sociales défaillées ci-dessous.

1- Les dépenses d'action sociale

Premier poste de dépenses du département (58,3% des dépenses de fonctionnement au
CA anticipé 2020 contre 58 % au CA 2019), les dépenses d'inferventions sociales
continuent leur progression en 2021 avec + 3,1 ME [+ 2,1 %] principalement due aux
dépenses d'insertion (RSA) pour 1,4 ME et celles relatives & |'autonomie (+1,2 ME).

. le volet personnes dgées - personnes handicapées

En 2021, les dépenses sont évaluées & un montant fotal de 91,2 ME, soit en
augmentation par rapport au BP 2020 de + 0,7 ME, et +1,2 ME par rapport au CA
2020. En effef, certaines dépenses pour lesquelles il o ét& constaté une sous-
consommation exceptionnelle du fait de la crise sanitaire (APA) ont été abondées en 2021
& leur niveau de la période antecovid ef afin de permetire de faire face & une
augmentation des demandes d'allocation.

De plus, il a été pris en compte la réforme de la Prestation de Compensation du Handicap
(PCH), les textes ayant été publiés début janvier 2021. En effet, un décret et un arrété
viennent intégrer dans le champ de la PCH les aides techniques et humaines liées &
'exercice de la parentalité. Ils concernent les personnes handicapées ayant un enfant de
moins de sept ans. Au dela de ceffe importante avancée, le méme décret permet d'inclure
la préparation des repas dans la détermination du plan d'aides et entérine la suppression
de l'age de 75 ans pour bénéficier de la PCH.

Une premiére estimation des colts de cette réforme a chiffré le surcolt pour le département
& hauteur de 0,8 M€ pour 2021, sachant que la compensation par la CNSA au titre des
Allocations Individuelles de Solidarité (AIS) n'interviendra qu'en 2022.

. le volet santé - enfance

En 2021, les dépenses sont évaluées & un montant total de 22,6 ME, soit quasiment le

méme montant qu'au CA anticipé 2020, et en augmentation de 0,9 M€ par rapport au
BP 2020.



l'augmentation des colts concerne principalement le péle Enfance et s'explique par :

- ['évolution & la hausse estimée & + 2 % du nombre de mesures notfamment judiciaires
([placement et mesures & domicile) exercées par I'Aide Sociale & |'Enfance (ASE) ou
configes par le service & des prestataires ;

- I'augmentation du nombre (+10 %) de Mineurs Non Accompagnés [MNA] que le
Département devra prendre en charge, résultant de la reprise attendue des flux migratoires
en 2021, mais aussi du fait du changement de mode de calcul de la clef de répartition
nationale qui passe de 0,30 % & 0,39 % pour la Corréze ;

De plus, méme si en 2021 le nombre d'assistants familiaux diminue (principalement du fait
des départ en refraite etc.), leur rémunération a progressé ces derniéres années en lien
avec l'indexation du SMIC et des compensations complémentaires (mise en place de
lindemnité anniversaire, l'indemnité valise/sac de sport, efc.), et de la volonté du
Département de professionnaliser ce métier.

. Volet insertion

les dépenses de ce volet ont été estimées & un montfant total de 23,5 ME soit en
augmentation de 1,4 ME par rapport au CA anficipé 2020 (+ 6,4 %) et de + 3,7 ME
par rapport au BP 2020 (+18,9%).

Cette forte augmentation provient essentiellement du RSA en lien avec la crise économique
résultant de la crise sanitaire. Il a été estimé, pour le RSA, un montant global pour 2021
de 22 M€ contre 20,6 M€ au CA 2020 et 18,2 M€ au BP 2020. ['augmentation du
nombre de bénéficiaires était de +13,9 % & fin septembre 2020 en comparaison & fin

septembre 2019 (demiéres statistiques publiées fin janvier 2021 par la CAF et la MSA.

Comme explicité précédemment dans la 1%° partie de ce rapport sur les mesures de la Loi
des Finances 2021 et dans celle relative aux recettes de fonctionnement (TICPE et FMDI),
I'Etat n'a pas prévu, dans la LFl 2021, de compenser de fagon complémentaire cette
importante hausse du RSA.

Ainsi, le montant du reste & charge en 2020 pour le département s'est élevé & 9,2 ME, et

attendrait 10,6 M€ en 2021.



2- Les dépenses de personnel

Dans le cadre du décret n° 2016-841 du 24 juin 2016 ef conformément aux dispositions
de l'article D. 3312-12 du Code Général des Collectivités Territoriales, sont incluses au
rapport d'orienfations budgétaires, des informations relatives aux ressources humaines de la
collectivité portant sur les éléments suivants.

2-1 Les effectifs

Conformément & nos engagements de maitrise de la masse salariale et de juste
adéquation des moyens aux besoins des services, la nécessité de chaque poste créé ou
renouvelé est examinée dans le cadre du diclogue de gestion des Ressources Humaines
avec chaque direction et des projefs de service qui ont été élaborés.

Au 31 décembre 2020, au titre du budget principal (hors CDE et assistants familiaux), la
collectivité comptait 1 272 agents, soit 1 249,33 ETP.

Ces effectifs recensent

- 1225 agents  permanents dont 1 140 agenfs titulaires et stagiaires, 84 agents
contractuels et 1 non fitulaire spécial

- 4/ agents non permanents.

2-2 les dépenses de personnel

le montant total de la rémunération (régime indemnitaire inclus) réalisé au titre de 'exercice
2020 s'est établi & 53 ME, soit une augmentation de 0,9 M€ par rapport au CA 2019
(52,1 M€).

En dépenses de fonctionnement dédiées aux ressources humaines, le budget 2020 a été

réalisé & 100 %, soit 54,7 ME.

l'attention portée & I'évolution de la masse salariale sera maintenue avec vigilance, dans le
souci constant d'adopter les moyens aux besoins, mais aussi de permettre le bon
fonctionnement des services.

l'année 2021 sera marquée par les mesures réglementaires des années précédentes qui
auront un impact sur la masse salariale. En effet, plusieurs mesures ont généré une
augmentation (réforme reclassement des 3 catégories de grades, indemnités de précarité
pour les fins de confrats courts...) avec une inscription dans la durée ef une charge
supplémentaire pour les budgets & venir.



Dans une dynamique d'accompagnement de la jeunesse, le recours & I'apprentissage sera
poursuivi. Ce disposifif de recrutfement permef aux jeunes concernés, dans le cadre de
'alfernance, d'acquérir et de développer des compétences validées et valorisées par
"obtention d'un fitre professionnel. Les besoins sont recensés dans le cadre du dialogue RH
effectué avec chaque direction.

2-3 le temps de travail effectif

le temps de fravail dans la collectivité est défini et précisé par les délibérations des 18 et
19 décembre 2000, 29 juin 2001, 18 mars 2005, 27 mars 2009 et 25 juin 2010.

la durée annuelle du temps de travail est fixée & 1 560 h de travail effectif depuis mars
2005 pour un agent & temps plein, soit 200 jours en année moyenne ; la durée
hebdomadaire est fixée & 39 h, compensée par I'octroi de 20 jours de RTT pour ramener
le temps de fravail hebdomadaire aux 35 h légales.

le tfemps de travail effectif se définit comme "le temps pendant lequel les agents sont & la
disposition de leur employeur et doivent se conformer & ses directives sans pouvoir vaquer
& des occupations personnelles'.

A noter que le temps passé en service, en mission, en temps de frajet entre 2 postes de
fravail, en formation, en droit syndical, ou en congé matemité, adoption ou paterité est
considéré comme du temps de travail effectif.

Une étude conduite sur le tfemps de travail dans la collectivité sur I'année 2015 a permis

de constater que les agents réalisaient majoritairement plus d'heures de travail qu'attendu
pendant leur temps de présence.

2-4 la mise en place d'une démarche de gestion prévisionnelle des emplois

et des compétences (GPEC)

la carfographie des métiers de la collectivité a regroupé les métiers au sein de 5 familles,
12 sousfamilles, pour 102 métiers et 8 fonctions recensés en 2019 ; cartographie
réalisée & partir d'un fravail important, collectif, conduit avec des groupes de réflexion
réunissant les professionnels autour de leurs missions.

Celte cartographie est bien str évolutive ef a vocation & éfre amendée en fonction des
évolutions de la collectivité.



Clest pourquoi, il a été intégré les nouveaux métiers qui ont vu le jour, lors de lo
réorganisation de la direction des routes notamment, et certains métiers ont été supprimés,
notamment les métiers exercés au sein du laboratoire "Qualyse" pour obtenir une base de
100 métiers en 2020.

I s'agit la du fondement nécessaire de la gestion prévisionnelle des emplois et des
compétences (GPEC) : recensement des métiers et des compétences actuels de la
collectivité.

Sur cette base, 2021 sera 'année de la concrétisation de la GPEC. Il s'agit, pour la
collectivité, au-deld de la connaissance des compétences référencées dont elle dispose, de
prévoir celles qui lui seront utiles & I'avenir dans le cadre de nouvelles missions ou du
développement des politiques publiques et de mettre en place les formations utiles et
nécessaires ef d'accompagner les agents dans leur parcours professionnel.

I s'agit également de permetire aux agents de connaitre les métiers existants et les pré-
requis en fermes de compétences ef savoirs, de pouvoir faire acte de mobilité sur des
métiers susceptibles de les intéresser.

Ainsi, a été développée une bourse de I'emploi qui recense fous les postes ouverts.
Chaque agent peut ainsi se positionner pour faire acte de candidature.

Enfin, des évolutions techniques vont &tre mises en ceuvre sur l'outil informatique pour
dématérialiser les entretiens professionnels annuels, les fiches de postes et les fiches
méfiers.

2-5 les prévisions 202 1

Compte fenu des informations présentées ci-dessus, le montant des dépenses de personnel
s'éléverait & 55,2 ME.

3- Les autres dépenses de fonctionnement

Cellesci s'éléveraient en 2021 & 60,6 ME, contre 61,7 M€ au BP 2020 et 59,8 M€ au
CA anticipé 2020.

la différence de -1,9 M€ entre le CA anticipé 2020 et le BP 2020 résulte principalement
de la sousconsommation de crédits en lien avec la crise sanitaire ef le premier confinement
dans les domaines culturel, sporfif, de I'habitat, avec I'annulation de manifestations, de
festivals, le report de projets de réhabilitation etc.



la baisse enfre le BP 2021 et le BP 2020 conceme principalement le péle Direction
Générale ef le service BudgetComptabilité avec une diminution estimée de 0,9 ME relafifs

aux charges financiéres.

Au stade actuel des orientations budgétaires, I'ensemble des autorisations d'engagements
proposées ne peuvent pas étre encore inscrites. Par conséquent, le tableau ci-dessous n'a
qu'une valeur indicative et sera arrété en fonction des décisions prises par 'assemblée

délibérante.
AUTORISATION D'ENGAGEMENTS 2021
Libellé AE
ASSURANCES DOMMAGES AUX BIENS 2021-2025 D 395 000
2016P021E13
ASSURANCES FLOTTE AUTOMOBILE / 2021 -2025 D 1 200 000
2016P021E14
ASSURANCES RISQUES STATUTAIRES / 2021 - 2025 D 360 000
2016P021E15
ASSURANCES TOUS RISQUES EXPOSITIONS / 2021 - 2025 D 25 000
2016P021E16
ASSURANCES PROTECTION JURIDIQUE / 2021 - 2025 D 12 000
2016P021E17
CONVENTION CNSA SECTION IV -2020-2022 50 520
2020P015E19
NETTOYAGES DES LOCAUX / 2021-2026 D
2006P037E66 3000000
ENTRETIEN DES ESPACES VERTS / 2021-2026 D 450 000
2006P037E67
MAINTENANCE ET ASSAINISSEMENT DES RESEAUX / 2021-2026 D 120 000
2006P037E68
FOURNITURES DE SERVICES DE TELECOMMUNICATIONS / 2021-2024 D 650 000
2017P018E13
MARCHES MAINTENANCE DES SYSTEMES DINFORMATION/ 2021-2025 D 650 000
2017P017E09
VETEMENTS DE TRAVAIL-ROUTES / 2021-2023 D 330 000
2018P013E06
TOTAL 7 231 520

AEP votées suite a la délibération 304 du 27/11/2020 "Autorisation d'ouverture des crédits du
budget 2021 avant le vote par IAssemblée.."”



C- PERSPECTIVES D'EVOLUTION DES INVESTISSEMENTS

1. Les dépenses d'investissement

DEPENSES REELLES D'INVESTISSEMENT DE 2010 A 2021 (M€) HORS REMBOURSEMENT DU CAPITAL

ca2010 | ca2011 | ca2012 | ca2013 | ca2014 | ca2015 | ca2016 | ca2017 | cazo1s | cazorg | A cmicé [ OB2021
2020  |(hors reports)
52,56 50,03 40,06 39,74 39,68 43,27 37,07 39,34 45,30 47,80 49,60 51,10
. 25 10,0 03 01 36 62 23 6,0 25 18 15
évolution
-4,82% -19,93% -0,80% -0,14% 9,05% -14,32% 6,11% 15,15% 5,52% 3,77% 3,02%

En 2020, le montant des dépenses d'investissement s'est élevé & 49,6 ME, soit en
augmentation par rapport au CA 2019 de +1,8 M€, ef se décompose en

3 24,9 ME pour les routes (10,1 M€ pour les contournements dont 9,7 ME pour
celui de Malemort et 14,8 M€ pour les autres types de dépenses| ;

3 11,8 ME pour l'aide aux communes ;
. 3 ME pour les béatiments ;

. 3 ME pour la transition écologique (dont 2 ME pour la réserve de biodiversité dont
les travaux se sont achevés en 2020 et 0,3 ME pour |'acquisition de véhicules électriques
dans le cadre du renouvellement du parc automobile du département débuté en 2019) ;

. 1,4 M€ pour le projet 100 % Fibre conformément aux engagements pris en 201 8.

En 2021, le Département poursuit son plan d'investissements

> conformément aux engagements pris pendant la mandature (déploiement du
numérique, contournements routiers de Malemort, Lubersac, Meymac et Noailles) et &
ceux présentés dans le plan de relance "Accompagnement Corréze Covid-19"
(restructurations des colleges d'Allassac et d'Argentat, fravaux énergétiques dans les
colléges de Treignac, Brive, Objat, Uzerche etc., ainsi que la restauration du Viaduc des
Rochers Noirs) :

> fidele & ses ambitions pour le développement et 'attractivité du territoire, qui seront
consacrées a l'aide aux communes, & I'habitat et & la transition écologique en incluant
quelques nouveaux projefs batimentaires de modemisation et d'économie d'énergie
oroposés dans le cadre du plan de relance de I'Etat.



Il en résulte les principales propositions d'investissements suivantes :

. Infrastructures  routigres : 19,5 ME dont 16,6 ME pour la modernisation et
'entretien du patrimoine routier ainsi que le renouvellement du matériel, 1,7 M€ pour le
Viaduc des Rochers Noirs et 1,2 M€ pour les contournements (hors opérations de reports

de crédit de 7,2 M€ pour celui de Malemort] ;
. Aides aux communes : un budget de crédits de paiement évalué & 14 ME ;

. Béatiments : 4,8 ME incluant 1T M€ pour le plan "Corréze Accompagnement Covid-
19", 0,7 ME pour les fravaux proposés dans le cadre du plan de Relance de I'Efat, 1,9
ME pour les crédits de paiement permettant de finaliser les projets engagés avant 2021 et
1,1 ME pour des dépenses & engager en 2021 répondant principalement & des besoins
réglementaires ou de modernisation et de sécurisation ;

. Systémes d'informations : 2,4 M€
3 Habitat : 2,0 M€
. Déploiement du numérique sur le territoire avec 1,4 ME conformément & nos

engagements pris en 2018 ;

. Transition écologique : 1,2 M€ afin de poursuivre principalement les missions
récurrentes du Département relatives & la gestion de 'eau, I'environnement et le cadre de
vie, le soutien & 'amélioration de la production agricole efc., ainsi que les projets relatifs
aux énergies renouvelables dans le cadre du Contrat de Transition Ecologique.

Un montant de 3,4 M€ est prévu pour le Péle social, Missions et communications,
Affractivite du Territoire et Direction Générale, auxquels s'ajoute le remboursement de
I'avance DMTO & |'Etat pour 2,4 ME (cf. Rapport de la DM1 du 27,/11,/2020).

Ainsi, un montant total de 51,1 M€ de dépenses d'investissement est prévu en 2021.



Autorisations de programmes 2021 - 2025

Au stade actuel des orientations budgétaires, |'ensemble des autorisations de programmes
proposées pour la période 2021 & 2025 ne peuvent pas éfre encore inscrites. Par
conséquent, le tableau ci-dessous n'a qu'une valeur indicative et sera arrété en fonction des
décisions prises par ['assemblée délibérante.

AUTORISATION DE PROGRAMMES 2021

Libellé AP
VOIREE - 202172023 D
2018P026E02 9 000 000,00
CONTRAT DEPARTEMENTAL DE RELANCE ET DE TRANSITION ECOLOGIQUE
DES EPCI ET AUTRES MAITRES DOUVRAGE / 2021-2023 D 7 000 000,00
2018P027E03
EAUASSAINISSEMENT / 2021-2023 D
2018P028E03 2000 000,00
CONTRAT DEPARTEMENTAL DE RELANCE ET DE TRANSITION ECOLOGIQUE
DES COMMUNES / 2021-2023 D 29 000 000,00
AGRICULTURE PROGRAMMATION / 2021-2027 D
2017P027E03 900 000,00
INVESTISSEMENT DANS LES COLLEGES PUBLICS / 2021 D 0 000
2007P021E64
COLLEGES - EQUIPENENTS DE CUISINES / 2021-2025 D
2007P021E65 320 000
MARCHE INVESTISSEMENT BIBLIOTHEQUE DEPARTEMENTALE / 2021 D 200 000,00
1998P020E239 ’
AIDE A LA PIERRE / 2021 D
2018P037E11 7.500 000
MAINTIEN A DOMICILE / 2021 D
2018P036E11 120 000
AMENAGEMENTS DE BOURG ET TRAVERSES / 2021 D > 200 000
2015P021E10
MATERIEL ROULANT ET OUTILLAGE / 2021 D
2018P013E05 4000 000
ELAGAGE / 2021 D
2020P005E02 7.500 000
AMENAGEMENTS DE SECURITE / 2021 D
2020P006E03 2610000
RESEAUX STRUCTURANTS ET DE LIAISON/ 2021 D
2020P007E04 75000 000
RESEAUX DE DESSERTES PRINCIPALES ET SECONDAIRES / 2021 D 2 000 000
2020P008E02
OUVRAGES DARTS / 2021 D
2020P009E02 4100 000
DEGATS DIVERS / 2021 D
2020P010E02 900 000
PREPARATION DE CHAUSSEE / 2021 D
2020P011E02 7.200 000
AMENAGEMENTS ROUTIERS (hors grandes opérations) / 2021 D 1 800 000
2020P012E03
MAINTENANCE EVOLUTIVE DES SYSTEMES DINFORMATION / 2021-2025 D 00 000
2017P016E11
TOTAL 96 900 000

AP votées suite a la délibération 304 du 27/11/2020 "Autorisation d'ouverture des crédits du budget
2021 avant le vote par '’Assemblée.."



2. Les recettes d'investissement

les recettes d'investissement sont évaluées & 10,7 M€ en 2021 soit + 1,3 ME (+13,8 %)
par rapport au CA anticipé 2020 (hors avance remboursable DMTO pour 2,4 ME] et de
+1,8 ME par rapport au BP 2020.

les prévisions des recettes d'investissement et leur évolution sont présentées ci-dessous.

a) Le Fonds de Compensation de la Taxe sur la Valeur Ajoutée : 2,9 M€

le Fonds de Compensation de la Taxe sur la Valeur Ajoutée (FCTVA| est un prélévement sur
les recettes de I'Etat qui constitue une aide importante de I'Etat aux collectivités territoriales
en matiére d'investissement.

C'est un fonds destiné aux collectivités territoriales et & leurs groupements afin d'assurer une
compensation, & un taux forfaitaire, de la charge de TVA qu'ils supportent sur la quasi-
fotalitt de leurs dépenses réelles d'investissement et également pour les dépenses
d'entrefien des batiments publics et de la voirie. Ce faux a été fixé & compter de 2016 &

16,404 % par la loi de finances pour 2015.

Dans le cadre du projet de loi de finances pour 2021, le prélévement sur recettes de I'Etat
au profit du FCTVA s'éleve ¢ 6,5 MJ€, confre & MJ€ dans la LFI 2020, soit une
progression de + 8,3 %.

Concernant le Département, au regard des investissements qui ont di étre effectivement
réalisés en 2020, il est proposé d'inscrire en 2021 un montant en augmentation de
2,9 ME au titre du FCTVA (contre 2,6 ME au BP 2020).

b- La Dotation de Soutien & 'Investissement des Départements (DSID) : 5,2 M€

e Part Péréquation

Nous proposons un montant identique & celui du CA anficipé 2020 soit 0,7 ME.

e Part Régionale

Cette part est déferminée par une enveloppe affribuée par le Préfet de Région, qui selon
les critéres d'éligibilité des projets déterminés par ['Etat, doit &fre consommée au plus tard
dans les deux années suivantes.



En 2021, I'Etat a, de plus, dans le cadre du plan de relance, abondé l'enveloppe DSID.

le Département de la Corréze a obtenu une enveloppe d'autorisations de programmes (AP)
de 2,6 ME en 2019 et de 2,5 M€ en 2020.

Pour 2021, une enveloppe d'AP d'environ 4,4 ME serait, & la date de rédaction de ce
rapport, en cours de négociation avec |'Etat.

Il en découle une prévision de crédits de paiements correspondants pour la période 2019

a 2021 de 4,5 ME.

c) Les autres recettes d'investissement

Cellesci s'éleveraient & 2,6 M€ en 2021 incluant 1,3 M€ [monfant figé) pour la Dotation
Départementale d'Equipement des Colléges (DDEC) et 0,9 ME pour les routes (0,6 ME au
fire des amendes radars, et 0,3 M€ de subventionnement pour le Viaduc des Rochers

noirs).



TROISIEME PARTIE
LE PROJET DU BUDGET 2021

le projet de budget a été établi sur la base des données explicitées précédemment et il
s'inscrit dans la confinuité des engagements pris depuis 2015.

Section de fonctionnement

Ce projet veille & une maitrise des dépenses de fonctionnement hors dépenses sociales, et
¢ la prise en compte de lo hausse de ces derniéres ofin de réaffirmer le réle du
Département en tant que garant des solidarités.

En matiere de recettes, I'évaluation a été effectuée de facon prudente compte fenu de la
sensibilité de plusieurs de nos recettes & la conjoncture économique.

Section d'investissement

Il prévoit de maintenir les dépenses d'investissements & un niveau (hors remboursement &
'Etat de I'avance remboursable DMTO) quasi identique & celui du CA anticipé 2020, ofin
que le Déparfement continue d'étre un acteur majeur de la relance économique sur notre
ferritoire.

Ainsi sont prévus les crédits de paiements qui seront & décaisser en 2021 pour les
engagements pris depuis 2015 non encore achevés, pour les investissements prévus au
Plan "Corréze Accompagnement Covid-19", mais également pour les missions récurrentes
du Département en matiére de fransition écologique, de systemes d'information efc.
Quelques nouveaux projefs ont été prévus en lien avec le plan de relance de I'Efat en
cours de négociation pour leur financement.

le montant de ces crédits de paiement est intégralement financé sans emprunt, ce qui
conforte le désendeftement du Département et affeste de la consolidation de sa situation
financiére. Cela laisse également la possibilité d'emprunter ultérieurement pour financer de
nouveaux projefs.



Plus précisément :

Dépenses de fonctionnement

En 2021, les dépenses de fonctionnement atteindraient 253,1 M€ dont 137,3 M€ pour

les dépenses sociales et 115,8 ME pour les dépenses hors social.

Recettes de fonctionnement

En 2021, les recettes de fonctionnement atteindraient 292,5 ME.

Soldes de gestion :

la poursuite des efforts de gestion du Département, malgré une hausse des dépenses
sociales ef des receftes de fonctionnement contraintes, permetirait de dégager une épargne
de gestion quasiment identique & celle du BP 2020 & hauteur de 46,8 ME, ef de
maintenir une épargne nette & l'identique de celle de 2020, soit 10,2 ME.

De BP a BP
BP 2014 BP 2015 BP 2016 BP 2017 BP 2018 BP 2019 BP 2020 0B 2021

Recettes de fonctionnement (ors cessions) 294761333 291727 203| 285844320 275442800| 277 175 408 285607 199| 288568256 202 510 993
Eﬂ‘fm!’sieofzfs de fonctionnement (hors dette et hors| - 554 750 000|249 680 626 247 746 108| 237 109 979| 237 846 545 237285 948| 240262028 245758 696
Epargne de gestion 43041333 42046577 38098221 38282830 39328863 48411251 48306228| 46 752 297
Charges financiéres 12700000] 11800000] 11236000 10130000 9290 000 8800000[ 7670000 6 790 000
Epargne brute 30341333| 30246 577| 26862221| 28202830 30038 863 39611251| 40636228] 39962 297
@mﬁiﬁﬁ%ﬁ;ﬂ I‘)’eﬁe 27500000 27723000 20232000] 31285000[ 32142 100 32370000] 30311 000 29715 000
Epargne nette 2841333 2523577 -2369779] -3132170] -2103237 7241251 10325228 10 247 297

le Département disposera donc d'un autofinancement suffisant, lui permettant la poursuite
des projets d'investissement sans avoir & recourir & |'emprunt en 2021.




De CAa CA

mandature 2015/2020

CA 2015 CA 2016 CA 2017 CA 2018 CA2019 [CA anticipé 2020| OB 2021
Recettes de fonctionnement (hors cessions) 292312434| 200746 984| 284876414| 283666336 295068 451 204997 936 292 510 993
Sgg‘i;ﬁ‘fs de fonctionnement (hows dette ethors| 547 g5 o5p|  240072974|  230325434| 228237007 232253628]  241302819| 245758 696
Epargne de gestion 45216182| 50674010 54550980 60429 239| 62814823 53695117 46 752 297
Charges financieres 11092 181 10355 778 9545 092 8848277] 8221881 7229 550 6790 000
Epargne brute 34124001 40318232] 45005888| 51580962 54592942] 46465567 39962297
@mﬁm@g’;‘uﬁ;ﬁag‘*ﬂe 27 722 236 20754083 31283685 32141075 32369425 30309683 29715000
Epargne nette 6401765 10564149] 13722203| 19439887| 22223518 16 155 884 10 247 297
Encours de dette 360299 861| 355545787 343759 569| 336738 864| 317369439 312059761 285 845 289
Evolution de I'endettement -52 236 -4754074] -11786218| 7020705 -19 369 425 -5309 678| -26 214 470
Durée de désendettement 10,56 8,82 7,64 6,53 5,81 6,72 7,15
Total de désendettement cumuilé sur la -52 236 4806310 16592517 -23613222| -42 982647 -48292325|  -74 506 795

En effef, compte tenu de I'amélioration de I'épargne brute depuis 2015 (résultat cumulé fin

2020 de 35,3 ME), tout en ayant un recours & 'emprunt modéré les années précédentes

afin d'assurer le désendettement du Département, le financement jusqu'a 55,7 M€ de

nouveaux investissements ainsi que celui des reports de crédits de 7,2 M€ sont assurés en

2021, sans aucun recours & |'emprunt.

Sur la base d'un désendettement cumulé réalisé depuis 2015 de 48,3 ME a fin 2020, le

désendettement se poursuivrait en 2021 pouvant ainsi atteindre - 74,5 ME.

En conclusion, ce bilan trés positif permet de disposer pour la prochaine mandature de

moyens importants pour engager une politique d'investissements soutenue.




l'équilibre de ce projet de budget 2021 se présenterait de la fagon suivante.

SECTION DE FONCTIONNEMENT

RECETTES en M€

DEPENSES en ME

Cohésion sociale
Recettes Cohésion territoriale
REEL 292,511 Missions et communication 252,549
Direction Générale
Résultat 2020 35,343 PROVISIONS 0,550
Virement de section 44,576
ORDRE |Ordre (subv?nflons transférables, 4702 |Amorfissements 34882
travaux en régie...)
TOTAL 332,556 TOTAL 332,557
SECTION D'INVESTISSEMENT
RECETTES en ME DEPENSES en M€
Recettes 10,687 |Dépenses d'équipement 55,728
Emprunt 0,000 Remboursement en capital 29715
REEL de I'emprunt
Reste & réaliser 3,500 |[Reste & réaliser 7,204
Affectation du résultat 25,155 |Déficit investissement 21,451
Virement de section 44,576
Ordre (subventions
ORDRE
Amortissements 36,132 |transférables, travaux en 5,952
régie...)
TOTAL 120,049 TOTAL 120,049
CONCLUSION

Dans ces orientations budgétaires 2021, le Département de la Corréze démontre qu'il a su
consolider sa situation financiére, ce qui lui a permis de faire face & une année 2020
inédite, et ce qui lui permettra de poursuivie en 2021 ses missions de solidarité et ses
actions pour le territoire, et cela malgré des recetftes contraintes et des dépenses sociales en

augmentation.

Cependant, au wu de la situation économique dont le retour & un niveau de 2019 n'est &
I'heure actuelle prévu qu'au mieux en 2022, et dont les conséquences sociales perdureront
audeld, il apparait prioritaire qu'un systéme de sécurisation des finances départementales
soit défini avec I'Etat au cours de cefte année. Que cela soit sous la forme de 'instauration
d'une clause de sauvegarde, de la prise en charge automatique des dépenses de RSA au-

dela d'un seuil & définir ou de tout autre dispositif.



la crise sanifaire a montré le réle incontournable des départements dans la gestion de celle-
ci, grdce & notre réactivité pour trouver des solutions de par notre connaissance des réalités

de nos terrifoires et des attentes de nos concitoyens.

Dans ce contexte national, le Département de la Corréze concentre des atouts en fermes
d'attractivité et de qualité de vie dont nous allons poursuivie la promotion en 2021,
convaincus que notre territoire peut répondre aux nouvelles aspirations qui ont émergé de

cefte crise sanitaire.

Je vous invite donc & débatire sur ces orientations afin de fixer les principes d'élaboration du

budget 2021.

Je propose & I'Assemblée Départementale de bien vouloir délibérer sur I'ensemble de ces
dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

CD.2021.03.05/301
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CONSEIL DEPARTEMENTAL

EXTRAIT DE DELIBERATION

OBJET
ORIENTATIONS BUDGETAIRES DU DEPARTEMENT POUR 202 1- DOB
LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82-213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste ci-annexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,

VU le rapport n® CD.2021.03.05/301 en date du 5 mars 2021, de M. le Président
du Conseil Départemental,

Sur la proposition de Monsieur Francis COMBY, Rapporteur au nom de la Commission
des Affaires Générales,

DELIBERE

Article unique : Conformément aux dispositions de l'article L.3312-1 du Code Général
des Collectivités Territoriales, acte est donné & Monsieur le Président du Conseil
Départemental de la tenue du débat des Orientations Budgétaires du Département

pour 2021.



Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE

Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de L'Etat le - 5 mars 2021

Accusé réception en Préfecture n°19-221927205-20210305-1281-DE-1-1
Affiché le : 5 mars 2021

Si- vous désirez contester la présente délibération, vous devez saisir le Tribunal
Administrafif de limoges dans le délai de deux mois & compter de sa publication, au
moyen de |'application Télérecours citoyens, accessible sur le site www.telerecours.fr ou
par courrier & I'adresse suivante : 1 cours Vergniaud - 87000 LIMOGES.
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EXTRAIT DE DELIBERATION

DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

<

l'an deux mille vingt ef un et le cing mars, & neuf heures, le Conseil Départemental de la
Corréze s'est réuni & I'Hotel du Département "Marbot" & Tulle.

Présents :

Monsieur  Christophe ARFEUILLERE, Madame Agnés AUDEGUIL, Madame Pascale
BOISSIERAS, Madame Emilie BOUCHETEIL, Monsieur Christian BOUZON, Monsieur
Roger CHASSAGNARD, Monsieur Francis COLASSON, Monsieur Bernard COMBES,
Monsieur Francis COMBY, Monsieur Pascal COSTE, Madame Danielle COULAUD,
Monsieur Jeanjacques DELPECH, Madame Chisloine DUBOST, Madame Florence
DUCLOS, Madame Llaurence DUMAS, Monsieur Gilbert FRONTY, Monsieur Jean-
Frangois LABBAT, Monsieur Cédric LACHAUD, Monsieur JeanJacques LAUGA, Monsieur
Jean-Claude LEYGNAC, Madame Sandrine MAURIN, Madame Marilou PADILLA-
RATELADE, Monsieur Christophe PETIT, Monsieur Franck PEYRET, Madame Lilith
PITTMAN, Madame Annie QUEYREL-PEYRAMAURE, Madame Michéle RELIAT, Madame
Helene ROME, Monsieur Gilbert ROUHAUD, Madame Nelly SIMANDOUX, Monsieur
Gérard SOLER, Monsieur Jean STOHR, Monsieur Jean-Marie TAGUET, Madame Nicole
TAURISSON, Madame Annick TAYSSE, Madame Stéphanie VALLEE

Pouvoirs :
Madame Najat DELDOUL o Monsieur Franck PEYRET
Madame Hayat TAMIMI a Monsieur Cédric LACHAUD

Madame Sandrine MAURIN remplit les fonctions de secrétaire.

le quorum étant affeint & l'ouverture de la séance et pendant 'examen de chacun des
rapports et |'adoption de chacune des délibérations, le Conseil Départemental peut
valablement siéger et délibérer.
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CONSEIL DEPARTEMENTAL
RAPPORT DU PRESIDENT
COMMISSION
Commission des Affaires Générales
OBJET

RAPPORT DE SITUATION EN MATIERE D'EGALTE ENTRE LES FEMMES ET LES
HOMMES

RAPPORT

le rapport de situation en matigre d'égalité entre les femmes et les hommes, présenté
chaque année & notfre Assemblée & cette période, répond aux obligations réglementaires
prévues par la loi du 4 aodt 2014 pour I'égalité réelle entre les femmes ef les hommes,
précisées initialement par le décret du 24 juin 2015 le rendant obligatoire pour les
conseils déparfementaux.

Cette obligation s'inscrit dans un arsenal juridique complet et qui a évolué avec la loi
n°® 828-2019 du 6 aodt 2019 dite de transformation de la fonction publique.

Ce rapport a principalement pour objectifs d'établir un bilan en matiere d'égalité entre
les femmes et les hommes : recrutement, formation, temps de fravail, promotion
professionnelle, conditions de travail, rémunération, articulation vie professionnelle/vie
personnelle, et lutte contre le harcélement. ..

la méthode appliquée consiste & reprendre dans le bilan social 2019 les données
relatives aux thémes identifiés par le décret n® 2020-528 du 4 mai 2020 en application
de la loi de Transformation de la Foncfion Publique et & les comparer aux données
antérieures.

l'objectif est de donner une photographie de I'existant afin de décliner les mesures prises
en faveur de I'égalité entre les femmes et les hommes.



| - Etat des lieux et constats

A - Les effectifs

En décembre 2019, le Conseil Départemental de la Corréze compte 1 266 agents,

soit 1 244,3 ETP.

Evolution nombre agents féminins
2018-2019
706 ———7> 705

- 01 agent

le nombre d'agents (hors assistants familioux) reste en légere diminution de 2016 &
2019,
Depuis l'année demiére, il y a un agent féminin en moins & comptabiliser dans |'effectif
global.

1- Le taux de féminisation

Fn 2019, le taux de féminisation est de 56%, ce qui représente une stabilité depuis
plusieurs années et permet au Département de la Corréze de se situer légérement en
deca de la moyenne nationale (61% dans la Fonction Publique Territoriale en 2018).

Ce foux moyen masque les fortes disparités relevées d'un service & 'autre et précisées

ensuite.

> Taux de féminisation par filiere

En 2019, les femmes sont frés majoritaires dans les filieres médico-sociale (87%), sociale
(Q6%) et administrative (88%) comme cela est observé au niveau national (filiéres sociale
et médicosociale (95%), administrative (82%), médicotechnique (78%)) et sont frés
minorifaires dans la filiére technique (25%).

Taux de féminisation par filieres

Hors filieres

Meédico-sociale 87%

Sociale 36%
m hommes

Culturelle M femmes

Technigue

Administrative

88%

0% 20% 40% 60% 80% 100%




2 - La répartition par catégorie

Evolufion (2018- 2019)
En 2019, les femmes sont

majoritaires en catégorie A (85%)

, . Catégorie A
et catégorie B (53%), taux 85%
7’ . ’ . ?3% ._._.--’
supérieur aux échelles nationales Catégorie B
pour la cat. A (62% en 2018). 2%  — g
Répartition des femmes par catégorie
A B C hors catégorie
Femmes 85% 53% 44% 62%

l'age moyen du personnel féminin est de 43,3 ans, inférieur & 'age moyen des hommes
(47,3 ans) ; ef en baisse par rapport & I'age constaté 'an dernier (46,8 ans).

l'age médian est de 43,1 ans pour les femmes et de 46,8 ans pour les hommes.

les dges moyen ef médian des agents du Département femmes ef hommes sont supérieurs
aux références nationales des frois fonctions publiques en 2018.

3 - La position face au statut

En 2019, les titulaires représentent 90% de |'effectif, soit 1 139 agents ; les non titulaires
10%, soit 127 agents.

Répartifion femmes-hommes des Répartition femmes-hommes des
effectifs (itulaires) effectifs (non-titulaires)
e Femmes
44% Femmes 37%
56% Hommes

43%




Répartition titulaires/non titulaires par sexe en 2019

100,0%
95,0% 10,0% 9,8%
90,0%

85,0%

80,0%

75,0%

70,0% 90,0% 90,2%
65,0% frés exactement le rafio de la collectivité en la
60,0% matiere.

55,0%

50,0%

Parmi les femmes, Q0% (633) sont titulaires et
10% (72) sont non fitulaires ce qui respecte

Femmes Hommes

Titulaires Non-titulaires

Evolution de la répartition titulaires - non titulaires par sexe 2015-2019 - CD19

2017 2018 2019 Evol. 2017-2019

Titulaires Non titulaires Titulaires Non titulaires Titulaires Non titulaires Titulaires Non titulaires

Femmes 652 70 638 68 633 72 -19 2
Hommes 537 29 507 31 506 55 -31 26
Total 1189 99 1145 99 1139 127 -50 28

En 2019, le nombre total de non titulaires progresse. Par rapport & 2017, le nombre de
non fitulaires femmes resfe stable ef celui des non fitulaires hommes augmente en y
intégrant les agents "stagiaires".

Par ailleurs, le nombre de fitulaires diminue pour les femmes ef les hommes.

4 - Les personnes en situation de handicap

En 2019, le nombre de personnes handicapées représente 7,21% de l'effectif global,
supérieur & I'obligation légale fixée par l'article L. 5212-2 du code du fravail, soit
88 agents (48 femmes et 40 hommes).



la proportion de femmes est de 54,55% en 2019 (58,95% en 2018), inférieur au faux
de féminisation de I'ensemble de I'effectif, et au taux national constaté dans la fonction
publique territoriale (56% en 2018).

Sont essentiellement concernés des agents de catégorie C (68 agents sur 88), dans les
filieres technique et administrative.

5 - Les mouvements de personnels

En 2019, le nombre de recrutements (/9) représente environ 6,24% de I'effectif global.
les recrutements sont inégalement répartis entre les femmes (34) et les hommes (45)
notfamment en raison de |'effort consentis vers la direction des routes.

Evolution du nombre de recrutements (201.7-2019)
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En 2019, 31 départs en retraite ont & enregisirés, dont 48 % de femmes.

En 2019, 20 agents sont partis avant ou & 62 ans, soit 64,5% des départs.

9 agents sont partis enfre 63 et 65 ans : 5 femmes et 4 hommes.

Enfin 2 agents sont partis aprés 65 ans et il s'agit de deux femmes.

Tous les agents féminins qui parfent & la refraite relévent de la catégorie sédentaire, alors
que 37,5% des agents masculins refraités bénéficient du classement de la catégorie
active, soulignant les limites de la mixité des emplois.

Enfin, les refraités appartiennent majoritairement & la filigre technique avec les différences
femmes,/hommes constatées pour les autres données de la collectivité.

B - La promotion

1- Les emplois d'encadrement supérieur

Si les emplois d'encadrement supérieur représentent une cinquantaine de postes, ils sont
néanmoins significafifs en tant que marqueurs de la situation d'égalité ou d'inégalité
professionnelle entre les femmes et les hommes dans la collectivité.



le taux de féminisation de ces emplois au Conseil Départemental a sensiblement évolué
en 2019. En effef, elles occupent 64,7% des emplois de directeurs (contre 52,9%
I'année précédente] et 54% des emplois de chefs de service (contre 4% 'an passé).

le constat d'égalité professionnelle femmes,/hommes dans ce domaine a donc fendance
& diminuer au profit des femmes pour les emplois de directeur.

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Emplois

siemnes 0% 100% 50% 50% 0% 0%

Directeurs 33,3% 55,5% 53.3% 56,3%  52,9% 64,4
Chefs de 64,5% 55% 55,6% 60% 64% 54,1

service

2- Les promotions aprés commissions administratives paritaires pour les catégories A, B et C

En 2019, les commissions administratives paritaires ont permis de promouvoir 94 agents :
41% d'hommes et 59% de femmes.

Cette année, la part des femmes est trés largement supérieure & celle des hommes en ce
qui concerme les promotions internes et avancements de grade et en particulier pour la
catégorie A. En 2018 ce rapport éfait équilibré de maniére quasi¢gale.

TOTAUX
FEMMES HOMMES
TOTAL %

Nb agents Nb agents NB AGENTS femmes
CatA 14 3 17 3%
CatB 9 3 12 75%
CatC 32 33 65 49%
TOTAL 55 39 9 59%

C - La durée et I'organisation du temps de travail

4 agents fravaillaient & temps non complet : il s'agit ainsi d'une donnée frés marginale
en 2019 et en baisse par rapport & 2018.

81 agents travaillaient & temps partiel (hors temps partiel thérapeutiquel, soit 6,4% de
'effectif. Ce sont majoritairement les femmes (91,4%) qui optent pour cette modalité de
fravail.



le temps partiel est d'abord un temps partiel sur autorisation (58 agents sur les 91, dont
84 femmes). le temps partiel de droit (naissance ou adoption, soins & conjoint, enfant ou
ascendant, fravailleurs handicapés| n'est quasi-exclusivement utilisé que par les femmes
(30 femmes et 3 hommes).

les quotités de temps de travail choisies sont majoritairement de 90% et 80%.

En 2019, ce sont 8/4 agents qui sont concemnés par un compte épargne temps,

soit 41 agents en plus par rapport & 2018. Les femmes représentent 57,4% des titulaires
d'un compte épargne temps.

En 2019, le télétravail a concemé 35 agents (soit @ agents de plus qu'en 2018), dont
29 femmes, soit 83% des utilisateurs. On peut constater par ailleurs que ce sont les
agents de catégorie B dans la filiere administrative qui ['utilisent le plus.

De cette maniére les fravaux menés pour assouplir I'accés au télétravail est une mesure
qui répond d'abord aux attentes d'organisation personnelle des femmes.

D - La rémunération

les indicateurs relatifs & la rémunération portent sur le montant brut moyen mensuel.

FEMMES HOMMES
o Non-Titulaires et autres o Non-Titulaires et
Titulaires Titulaires
statuts autres statuts
Moyenne Moyenne
Montant totale Montant Montant totale
Nb agents moyen Nb agents LS Nb agents moyen AL moyen
mensuel agents
mensuel mensuel mensuel
CatA 216 2 835,14 € 24 2192,13€ | 2770,84 € 34 3950,47 € 8 3274,57€ | 3821,73 €
CatB 119 2554,18 € 5 2030,61€ | 2533,07 € 102 2810,96 € 4 2868,52€ | 2813,13 €
CatC 301 1 955,86 € 20 1644,14€ | 1936,44 € 371 2 252,48 € 29 1853,20€ | 2223,53€
Sans catégorie 0 - € 20 3587,11€ | 3587,11€ 0 - € 13 3408,74€ | 3408,74€
TOTAL 636 2 366,43 € 69 242593 € | 2493,73 € 507 2478,71 € 54 2513,46 € | 2482,05€
Administrative 275 2 361,89 € 15 2131,31€ | 2349,96 € 38 2708,20 € 0 € “| 2708,20 €
Technique 156 2061,72 € 11 1638,05€ | 2033,81€ 454 2 454,66 € 35 2058,80€ | 2426,33 €
Culturelle 16 2262,31€ 2 2541,87 € | 2293,37 € 6 2 846,35 € 2 846,35 €
Sociale 143 2 575,64 € 20 1998,05€ | 2504,77 € 5 277712 € 2 2238,06€ | 2623,10 €
Médico-sociale 46 2812,79€ 1 613,12€ | 2765,99 € 3 2804,71€ 4 3719,74€ | 3327,58 €
Médico- 0 - ¢ o _ €| o00¢ 0 - € 0,00 €
technique

Hors filiéres 0 - € 20 3587,11€ | 3587,11€ 1 1023,21€ 13 3408,73€ | 3238,34€
TOTAL 636 2 366,43 € 69 242592 € | 2372,25€ 507 2478,71 € 54 2513,46 € | 2482,05€

Montant moyen brut mensuel femmes/hommes en activité au 31/12/2019 (hors apprentis et vacataires)



les hommes ont un revenu en moyenne plus élevé dans toutes les catégories par rapport
aux femmes sauf en hors catégorie ou sans filiere mais qui représente une part marginale
des effectifs.

De surcroit, le revenu moyen brut des hommes toutes catégories confondues est supérieur

& celui des femmes, respectivement de 2 372,25 € et de 2 482,05 €.

Comme l'année derniére, la différence de rémunération par catégorie entre les hommes
et les femmes s'explique par le fait que la moyenne est impactée par un nombre d'agents
masculins plus élevé en filiere technique, dont le régime indemnitaire est supérieur & celui
de la filiere administrative qui concerne plus les femmes.

Force est de constater que plus la catégorie de grade est élevée, plus |'écart est
conséquent.

la différence de rémunération moyenne globale enfre les femmes et les hommes a pour
origine la répartition des effectifs par catégorie et par sexe dans la collectivité.

E - La formation

En 2019, 825 agents sont partis en formation, soit 65,1% de |'ensemble des agents,
dont 56% de femmes soif frés exactement le taux de féminisation de la collectivité.

les agents femmes ou hommes ont surfout suivi des formations en perfectionnement,
préparation concours, la formation personnelle restant marginale.

le nombre de jours de formation est en augmentation par rapport & 2018.

F - Conditions de travail et santé

En 2019, ce sont 25 hommes et 11 femmes qui ont été touchés par un accident du
travail ou une maladie professionnelle, fout particulierement dans la filigre technique.

Proportion des agents ayant souffert d'accidents de fravail /irajets ou maladie professionnelle par
rapport a l'effectif global

2014 2015 2016 2017 2018 2019
femmes 1,64% 1,67% 1,52% 1,31%  1,29% 0,86 %
hommes 1,79% 2,2% 2,28% 2,4% 2,57% 1,97 %

Il est & nofer que ce faux est en baisse pour les femmes et pour les hommes.

En 2019, 538 agenfs ont eu au moins 1 jour d'arrét maladie (idenfique en 2018), dont
350 femmes.

les femmes sont davantage touchées tant en nombre d'agents qu'en nombre de jours
d'absence (350 femmes pour 10 671 jours) que les hommes (188 hommes pour

6 350 jours).



Evolution du nombre d’agents ayant eu au moins un ~ Evolution du nombre de jours d'arrét
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On peut constater une baisse du nombre d'agents concemés. Lle nombre de jours d'arréts
maladie est quant & lui en augmentation chez les hommes et repart & la hausse chez les
femmes. Ainsi, I'écart entre les femmes et les hommes ne diminue pas réellement malgré
le mouvement de 'année derniére.

G - Les congés pour événements familiaux

Nombre d'agents par type de congés pour événement familial et par sexe

2015 2016 2017 2018 2019
maternité 21 18 23 24 23
1465 s 1034 s 1692s 1718 s 1234 s
paternité 15 12 7 11 7
128 js 101 js 62 s 92 s 51 s

les congés pour maternité ont été légérement plus faibles qu'en 2018. 7 hommes onf

demandé un congé patemnité (la plupart dans la filiére technique), soit 51 jours

d'absence.

le congé parental est une disposition de moins en moins utilisée et qui a été sollicitée par

2 femmes en 2019.



H - Le dialogue social

la répartiion femmes/hommes dans les instances paritaires (comité fechnique,
commissions administratives paritaires, comité d'hygiene et de sécurité] traduit toujours
une bonne représentation des femmes aussi bien pour les représentants du personnel que
pour les représentants de |'administration. On compte en effet 63 femmes participant &
ces instances pour 53 hommes.

Nombre de représentants dans les instances paritaires en 2019

femmes  hommes Total
représentants du personnel 12 17 29
titulaires
repres,entants du personnel 15 14 20
suppléants
représentants de
I'administration titulaires 17 12 29
représentants de 19 10 29
I'administration suppléants
[TOTAL 63 53 116 |

la recherche de parité s'exprime aussi dans la composition des jurys de recrutement oU
la représentation féminine est assurée par la présence du chef de service chargé du
recrutement ou celle d'un agent de la cellule recrutement qui sont des femmes.

i- Action sociale en faveur de l'articulation enire vie professionnelle et vie
personnelle

Celleci se mesure pour le Conseil départemental de la Corréze & partir de deux
indicateurs : la participation de I'employeur aux mutuelles et aux transports.

Participation aux frais de mutuelle et aux frais de transport en 2017-2019

2017 2018 2019
femmes |hommes |total | femmes |hommes |total | femmes | hommes | total
Mutuelle 274 141 415 257 128 385| 279 161 440
Transports | 8 1 9 7 0 7 7 2 9

la participation de I'employeur aux frais de mutuelle bénéficie & 63% aux agents féminins e,
pour les frais de fransport, & 78%.



Il - Les enseignements du rapport de situation comparée sur l'égalité

professionnelle  femmes/hommes 2019 confirment ceux relevés dans le rapport

précédent. lls peuvent étre ainsi résumés :

e le taux de féminisation : inchangé par rapport & 2018 et foujours & 56 %.

e Une mixité des emplois & améliorer et favoriser : les femmes restent majoritaires dans

les filieres administrative, sociale et médicosociale et les hommes dans la filiére
technique.

e Un &ge moyen qui diminue (43,3) comme 'dge médian (43,1) pour les agents

féminins, supérieurs & ceux constatés nationalement, mais qui restent inférieurs & ceux
des agents masculins (47,3 et 46,8 ans).

e le taux de personnes recrutées en situation de handicap est de 7,21 % et respecte
'obligation légale des 6%. le pourcentage de femmes (54,55%) est trés légerement
inférieur au taux de féminisation de la collectivité (56%).

e Lo féminisation des emplois de direction reste supérieure & 50%, mais a évolué en

2018 : plus de femmes directeurs, mais moins de femmes chefs de service.

e le taux de temps partiel féminin, hors temps partiel thérapeutique, continue de
concerner trés majoritairement les femmes

o 57,4% des femmes ont un compte épargne temps et elles sollicitent davantage le
tlétravail (83%), chiffres quasi-stables par rapport & I'année précédente.

Parallélement & ces tendances lourdes, quelques points doivent étre évoqués

. le salaire brut moyen mensuel est inférieur pour les femmes : 2 372,25 € contre
2 482,05 € pour les hommes.

e les congés maladie touchent plus fortement les femmes en termes de jours d'absence

(@ 267 jours pour les femmes et pour 5 234 pour les hommes).

les éléments contenus dans ce rapport montrent les tendances lourdes qui qualifient notre
collectivité la placant dans les moyennes nationales, tout en confirmant la volonté
d'égalité de fraitement enfre les femmes et les hommes s'exprimant dans la politique
suivie en termes de promotion et de prestations sociales.



Ill - Le plan d'action "Egalité professionnelle”

le fitre V de la loi n°828-2019 du 6 aodt 2019 de fransformation de la fonction
publique met & la charge du Département de nouvelles obligations afin de tendre ¢
I'égalité réelle entre les femmes et les hommes. Ces obligations sont précisées & fravers le

Décret n® 2020-528 du 4 mai 2020.

Infitulé "Egalité professionnelle et prévention des discriminations', il prévoit un ensemble
de mesures ainsi déclinées:

- I'indication dans les tableaux d'avancement de grade de la part respective des femmes
et des hommes promouvables et susceptibles d'étre promus (art 85-1),

- la prise en compte de la situation respective des femmes et des hommes dans les
grades concemés pour les décisions d'avancement, dans le cadre des lignes directrices
de gestion (art 85-l), ce qui a été réalisé au sein de la collectivité,

- I'¢laboration d'un plan d'action pluriannuel  relatif & I'égalité professionnelle & partir
d'un bilan effectué & travers ce rapport. En cours de construction, ce plan integre déja
des mesures pour garantir I'égalité dans le déroulement de carriére. En effet les lignes
Directrices de Gestion, relatives & la promotion inferne et aux avancements de grades,
présentées aux Insfances paritaires fin 2020 prévoient |'égalité de fraitement des hommes
et des femmes dans le cadre de la fin des compétences des CAP dans ce domaine.
Ce plan integre également des mesures pour favoriser |'arficulation entre  vie
professionnelle ef vie personnelle notamment & fravers le fravail effectué fin 2020 pour
assouplir I'accés au t#élétravail qui bénéficie trés majoritairement aux femmes. Enfin, ce
plan intégrera des mesures pour évaluer, prévenir et fraiter, le cas échéant, les écarts de
rémunération. Son absence d'élaboration pourra étre sanctionnée par une pénalité
financiére égale au maximum & 1% de la rémunération brute annuelle globale de
I'ensemble des personnels (art 801-2°, QO-I et XVII du décret d'application). Ce plan sera
soumis & 'avis du comité technique et du comité d'hygiéne et de sécurité,

- la création d'un dispositif de signalement des violences, discriminations, des actes de
harcélement moral, sexuel et des agissements sexistes. Ce dispositif, qui existe déja au
sein de la collectivité, pourra étre réactualisé dans les prochains mois.

Ce travail d'élaboration se poursuivia dans les prochaines semaines, pour assurer sa
réalisation.

Je propose & I'Assemblée Départementale de bien vouloir délibérer sur I'ensemble de ces
dispositions.

Pascal COSTE
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CD.2021.03.05/302

Réunion du 5 mars 2021

CONSEIL DEPARTEMENTAL

EXTRAIT DE DELIBERATION

RAPPORT DE SITUATION EN MATIERE D'EGALTE ENTRE LES FEMMES ET LES

HOMMES

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements ef des régions,

VU la liste ci-annexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorr,

VU le rapport n® CD.2021.03.05/302 en date du 5 mars 2021, de M. le Président

du Conseil Départemental,

Sur la proposition de Monsieur Franck PEYRET, Rapporteur au nom de la Commission des

Affaires Générales,

DELIRERE

Atticle unigue : Acte est donné sur la présentation du rapport relafif & I'égalité entre les

femmes et les hommes.



Acte est donné.

Certifié conforme
Pascal COSTE

Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de L'Etat le : 5 mars 2021

Accusé réception en Préfecture n°19-221927205-20210305-1 149-DE-1-1
Affiché le : 5 mars 2021

Si vous désirez contester la présente délibération, vous devez saisir le Tribunal
Administratif de limoges dans le délai de deux mois & compter de sa publication, au
moyen de |'application Télérecours citoyens, accessible sur le site www.telerecours.fr ou
par courrier & |'adresse suivante : 1 cours Vergniaud - 87000 IMOGES.
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l'an deux mille vingt ef un et le cing mars, & neuf heures, le Conseil Départemental de la
Corréze s'est réuni & I'Hotel du Département "Marbot" & Tulle.

Présents :

Monsieur  Christophe ARFEUILLERE, Madame Agnés AUDEGUIL, Madame Pascale
BOISSIERAS, Madame Emilie BOUCHETEIL, Monsieur Christian BOUZON, Monsieur
Roger CHASSAGNARD, Monsieur Francis COLASSON, Monsieur Bernard COMBES,
Monsieur Francis COMBY, Monsieur Pascal COSTE, Madame Danielle COULAUD,
Monsieur Jeanjacques DELPECH, Madame Chisloine DUBOST, Madame Florence
DUCLOS, Madame Llaurence DUMAS, Monsieur Gilbert FRONTY, Monsieur Jean-
Frangois LABBAT, Monsieur Cédric LACHAUD, Monsieur JeanJacques LAUGA, Monsieur
Jean-Claude LEYGNAC, Madame Sandrine MAURIN, Madame Marilou PADILLA-
RATELADE, Monsieur Christophe PETIT, Monsieur Franck PEYRET, Madame Lilith
PITTMAN, Madame Annie QUEYREL-PEYRAMAURE, Madame Michéle RELIAT, Madame
Helene ROME, Monsieur Gilbert ROUHAUD, Madame Nelly SIMANDOUX, Monsieur
Gérard SOLER, Monsieur Jean STOHR, Monsieur Jean-Marie TAGUET, Madame Nicole
TAURISSON, Madame Annick TAYSSE, Madame Stéphanie VALLEE

Pouvoirs :
Madame Najat DELDOUL o Monsieur Franck PEYRET
Madame Hayat TAMIMI a Monsieur Cédric LACHAUD

Madame Sandrine MAURIN remplit les fonctions de secrétaire.

le quorum étant affeint & l'ouverture de la séance et pendant 'examen de chacun des
rapports et |'adoption de chacune des délibérations, le Conseil Départemental peut
valablement siéger et délibérer.
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Réunion du 5 mars 2021

CONSEIL DEPARTEMENTAL

RAPPORT DU PRESIDENT

COMMISSION
Commission des Affaires Générales

OBJET

ACTUALISATION DU TABLEAU DES EMPLOIS BUDGETAIRES AU 31 DECEMBRE 2020

RAPPORT

les nouveaux fableaux des emplois budgétaires arrétés au 31 décembre 2020, et au
30 septembre 2020 pour le CDEF (joints en annexe] intégrent :

- les transformations de postes liées aux décisions des commissions administratives

parifaires intervenues le /7 octobre 2020,

- des évolutions d'emplois, nécessitées par les besoins de fonctionnement des
services, dans le cadre des emplois autorisés dans la collectivité,
- des créations d'emplois liées aux évolutions des missions au sein de la collectivité.

A. Tableau des emplois budgétaires (tous services, sauf le Centre Départemental
de I'Enfance et de la Famille et le Centre de Santé Départemental)

a. Transformations d'emplois suite aux commissions administratives paritaires

(105 agents)

Postes fransformés

Postes d'origine

17 adjoints administratifs principaux de 1°° .

17 adjoints administrafifs principaux de 2™ dl.

7 adjoints administratifs principaux de 2 cl.

7 adjoints administratifs

3 agents de maitrise principaux

3 agents de mairise

6 agents de maitrise

4 adjoints fechniques principaux de 2°™d.
2 adjoints fechniques principaux de 1% dl. des FE

9 adjoints techniques principaux de 1°°cl.

9 adjoints techniques principaux de 2™ cl.

9 adjoints techniques principaux de 2°™ cl.

9 adjoints techniques

17 adjoints techniques principaux de 1°°cl. des EE

17 adjoints techniques principaux de 2°™cl. des EE

7 adjoints techniques principaux de 2°™ cl. des EE

7 adjoints techniques des EE

1 rédacteur principal de 1°° cl.

1 rédacteur principal de 2°™ cl.

1 rédacteur principal de 2°™ .

1 rédacteur

2 rédacteurs

2 adjoints administratifs de 17° cl.

ere

3 techniciens principaux de 1%°cl.

3 techniciens principaux de 2°™cl.




Postes transformés

Postes d'origine

5 techniciens principaux de 2™ cl.

4 techniciens

1 agent de maitrise principal

1 technicien

1 agent de maitrise

2 attachés principaux

2 attachés

1 ingénieur

ere

1 technicien principal de 1% classe

1 puéricultrice de classe supérieure

1 puériculirice de classe normale

1 infirmier en soins généraux hors classe

1 Infirmier en soins généraux de classe supérieure

5 assistants socioéducatifs de cl. exceptionnelle

ere

5 assistants socio-éducatifs de 1% cl.

ere

5 assistants socio-éducatifs de 1%° classe

5 assistants socio-éducatifs de 2°™ classe

1 attaché principal de conservation du patrimoine

1 attaché de conservation du patrimoine

| attaché de conservation du patrimoine

1 assistant de conservation du patrimoine

b. Transformations d'emplois suite aux besoins de fonctionnement des services

- Transformation d'un poste d'adjoint administratif en un poste de rédacteur afin d'assurer
les fonctions de coordonnateur actions de prévention autonomie au sein de la direction

de |'Autonomie et MDPH

- Transformation d'un poste de rédacteur en un poste d'adjoint administrafif afin d'assurer
les missions de gestionnaire de dossiers assurances au sein du service Juridique Achats ;

- Transformation d'un poste de rédacteur principal de 1°° classe en un poste d'ingénieur
afin d'assurer les missions de responsable de projet études et développement des

systémes d'information au sein du service Systémes Information ;

- Transformation d'un poste de technicien principal de 1°° classe en un poste de
technicien afin d'assurer les missions de chargé de support ef services des systemes
d'information au sein du service Systémes d'Information ;

ere

- Transformation d'un technicien principal de 1°° classe en un poste de technicien afin

d'assurer les missions de technicien animateur habitat au sein du service Habitat :

- Transformation de 8 postes d'adjoint technique principal de 2°™ classe en 8 postes
d'adjoint technique suite & la mise au stage de 8 agents d'exploitation et d'entretien de
la voirie et des réseaux divers au sein de la direction des routes :

- Transformation de 4 postes d'adjoint technique principal de 1°° classe en 3 postes
d'adjoint technique principal de 2°™ classe ef 1 poste d'adjoint technique afin d'assurer
les fonctions d'agent d'exploitation ef d'entrefien de la voirie ef des réseaux divers au sein
de la direction des routes :

- Transformation d'un poste d'agent de maiirise en 1 poste d'adjoint technique afin
d'assurer les fonctions d'agent d'exploitation ef d'entretien de la voirie et des réseaux
divers au sein de la direction des routes :



- Transformation d'un poste d'adjoint technique principal de 1°° classe des établissements
d’enseignement en 1 poste d'agent de maitrise principal afin d'assurer les fonctions
d'agent de maintenance ;

- Transformation d'un  poste  d'adjoint technique principal de 2°™ classe des
établissements d'enseignement en 1 poste d'adjoint technique principal de 2°™ classe
afin d'assurer les fonctions d'agent d'exploitation ef d'entrefien de la voirie et des réseaux
divers au sein de la direction des routes :

- Transformation d'un  poste d'adjoint technique principal de 2°™ classe des
établissements d'enseignement en 1 poste d'adjoint technique des éfablissements
d’enseignement suite au reclassement d'une assistante familiale afin d'assurer les fonctions
d'agent d'entretien des locaux ;

- Transformation d'un poste d'adjoint technique des établissements d'enseignement &
tfemps non complet en 1 poste d'adjoint technique principal de 2°™ classe des
établissements d'enseignement & temps non complet afin d'assurer les fonctions d'agent
d'entretien des locaux :

- Transformation d'un poste de technicien paramédical de classe supérieure & tfemps non
complet en un poste de pédicure-podologue, ergothérapeute, orthoptiste et manipulateur
d'électroradiologie médicale de classe supérieure & temps non complet suite au
reclassement du cadre d'emplois des techniciens paramédicaux (catégorie B) exercant le
métier d'orthoptiste et de |'intégration dans le cadre d'emplois des pédicures-podologues,
ergothérapeutes, orthoptistes et manipulateurs radio (catégorie A) ;

- Transformation d'un poste de technicien paramédical de classe normale en un poste de
pédicure-podologue, ergothérapeute, orthoptiste et manipulateur  d'électroradiologie
médicale de classe normale suite au reclassement du cadre d'emplois des techniciens
paramédicaux (catégorie B) exercant le métier d'ergothérapeute et de I'intégration dans
le cadre d'emplois des pédicurespodologues, ergothérapeutes, orthoptistes et
manipulateurs radio (catégorie A ;

- Transformation d'un poste d'assistant de conservation du pafrimoine principal de
2°™ classe en un poste de bibliothécaire suite au retour de disponibilité d'un agent ;

- Transformation d'un poste d'assistant de conservation du patrimoine en un posfe
d'assistant de conservation du patrimoine principal de 2°™ classe afin d'assurer les
fonctions de bibliothécaire-médiathécaire au sein de la bibliothéque départementale.



c. Création d'emplois (CT du 9/12/2020)

- Création d'un poste d'ingénieur en chef afin d'assurer les fonctions de chargé de
fransition numérique au sein de Corréze Ingénierie ;

- Création d'un poste d'ingénieur afin d'assurer les fonctions de chargé de rénovation
énergétique au sein de Corréze Ingénierie ;

- Création d'un poste d'attaché afin d'assurer les fonctions de référent financier de la
cellule trés haut débit au sein de la Direction Générale.

d. Emplois non permanents

Des mensualités ont été redéployées afin d'adapter les besoins de renfors.

B. Tableau des emplois - Centre Départemental de I'Enfance au 30/09/2020

Pas de transformation.

C. Tableau des emplois - Centre Départemental de Santé
- Création d'un poste de pédicure-podologue, ergothérapeute, orthoptiste et manipulateur

d'électroradiologie médicale de classe supérieure & femps non complet (10%) afin
d'exercer les fonctions d'orthopfiste.

Je propose & I'Assemblée Départementale de bien vouloir délibérer sur I'ensemble de ces
dispositions.

Pascal COSTE
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Réunion du 5 mars 2021

ACTUALISATION DU TABLEAU DES EMPLOIS BUDGETAIRES AU 31 DECEMBRE 2020

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82-213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste ci-annexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,

VU le rapport n® CD.2021.03.05/303 en date du 5 mars 2021, de M. le Président

du Conseil Départemental,

Sur la proposition de Madame Ghislaine DUBOST, Rapporteur au nom de la

Commission des Affaires Générales,

DELIBERE

Atticle 1% : |l est décidé des transformations, suppressions et créations d'emplois,
conformément aux annexes joinfes & la présente délibération qui constituent les nouveaux
fableaux des emplois permanents et non permanents départementaux.

Aussi, il est proposé

A) Sur le budget principal, les créations et suppressions de postes sur emplois permanents

suivantes :

1- Suite aux Commissions Administratives Paritaires :

CATEGORIES DE TAUX
GRADES GRADE DEMPLOI CREATIONS SUPPRESSIONS
Attaché principal A 1C 2
Attaché A TC 2
Rédacteur principal de 1ére classe B 1C ]
Rédacteur principal de 2°™ classe B 1C ] ]
Rédacteur B TC 2 ]




GRADES CATEGORIES DE TAUX CREATIONS SUPPRESSIONS
GRADE D'EMPLOI

Adjoint adm principal de 1ére classe C TC 17 2
Adjoint adm principal de 2éme classe C 1C 17
Adjoint administratif C 1C 7
Ingénieur A TC ]

Technicien principal de 1ére classe B TC 3 ]
Technicien principal de 2éme classe B 1C 5 3
Technicien B TC ] 4
Agent de maitrise principal C 1C 3 |
Agent de mairise C TC 6 4
Adjoint tech principal de 1 classe C TC Q

Adjoint tech principal de 2éme classe C 1C Q 13
Adjoint technique C TC Q
Adjoint tech principal de 1°° classe des EE C 1C 17 2
Adjoint tech principal de 2°™ classe des EE C TC 7 17
Adjoint techn, des ets d'enseignement C 1C 7
Puériculirice de classe supérieure A 1C |

Puéricultrice de classe normale A 1C ]
Infirmier en soins généraux hors classe A 1C |

Infirmier en soins généraux de classe supérieure A TC ]
Assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle A 1C 5

Assistant socio-éducatif de 19° classe A 1C 5 5
Assistant socio-éducatif de 2°™ classe A TC 5
Attaché principal de conservation du patrimoine A 1C |

Attaché de conservation du patrimoine A 1C | |
Assistant de conservation du patrimoine A TC ]

2- Suite & des fransformations d'emplois, redeploiements ef aux besoins de

fonctionnements des services

CATEGORIES DE TAUX

GRADES GRADE DEMPLOI CREATIONS SUPPRESSIONS
Rédacteur principal de 1°° classe B TC ]
Rédacteur B 1C ] ]
Adjoint adm principal de 1ére classe C 1C
Adjoint administrafif C TC ] ]
Ingénieur A TC |
Technicien principal de 1ére classe B 1C 2
Technicien principal de 2éme classe B TC
Technicien B 1C 2
Agent de maitrise principal C 1C |
Agent de mairise C TC ]
Adjoint tech principal de 1ére classe C 1C 4
Adjoint tech principal de 2éme classe C 1C 4 8
Adjoint technique C TC 10
Adjoint tech principal de 1ére classe des EE C 1C |
Adjoint tech principal de 2°™ classe des EE C TC 2
Adjoint tech principal de 2°™ classe des EE C TNC ]
Adjoint techn, des efs d'enseignement C 1C |
Adjoint techn, des ets d'enseignement C TNC |




CATEGORIES DE TAUX
GRADES GRADE DEMPLOI CREATIONS SUPPRESSIONS
Pédicure-podologue, ergothérapeute, orthoptiste
et manipulateur d'électroradiologie médicale de A TNC 1
classe supérieure
Pédicure-podologue, ergothérapeute, orthoptiste
et manipulateur d'électroradiologie médicale de A TC 1
classe normale
Technicien paramédical de classe supérieure B TNC 1
Technicien paramédical de classe normale B 1C ]
Bibliothécaire A 1C 1
Assistant de conservation du pafrimoine principal A TC 1 1
de 2°™ classe
Assistant de conservation du patrimoine A 1C 1
3- Suite & des créations d'emplois
CATEGORIES DE TAUX
GRADES GRADE DEMPLOI CREATIONS SUPPRESSIONS
Attaché A 1C ]
Ingénieur en chef A 1C |
Ingénieur A TC ]

B] Sur le budget principal, les créations et suppressions de postes sur emplois non

permanents suivantes :

- Pour les besoins de remplacements :

GRADES CATEGORIES DE TAUX CREATIONS SUPPRESSIONS
GRADE D'EMPLOI (en mensualités) (en mensualités)
Infirmier en soins généraux de classe normale A 1C 10
Puériculirice de classe normale A TC 0
Adjoint tech principal de 2éme classe C 1C 10
Adjoint technique C TC 10
- Pour les besoins occasionnels :
GRADES CATEGORIES DE TAUX CREATIONS SUPPRESSIONS
GRADE D'EMPLOI {en mensualités) (en mensualités)
Technicien B TC 10
Rédacteur A TC 10
Adjoint fech principal de 2&me classe des C TC 6
établissements d'enseignement
Adjoint technique des établissements C TC 6
d'enseignement




C) Sur le budget du Centre Départemental de Santé, les créations et suppressions de

postes suivantes :

POSTES PERMANENTS
CATEGORIES ,
GRADES OF GRADE | TAUXDEMPLOI | CREATIONS | SUPPRESSIONS

Pédicure-podologue, ergothérapeute, orthoptiste
et manipulateur d'électroradiologie médicale de A TNC |
classe supérieure

Imputations budgétaires :

les dépenses correspondantes seront imputées sur le Budget Départemental :

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 930.201
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 932.0
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 933.0
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 933.13
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 934.0
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 934.8
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 935.0
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 935.1

- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 935.6
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 936.0
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 937.0
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 939.0
- Section Fonctionnement, Article fonctionnel 944.0.

et sur le budget du Centre Départemental de Santé.

Adopté, & main levée, & |'unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE

Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de L'Etat le - 5 mars 2021

Accusé réception en Préfecture n°19-221927205-20210305-1167-DE-1-1
Affiché le : 5 mars 2021

Si: vous désirez contester la présente délibération, vous devez saisir le Tribunal
Administratif de limoges dans le délai de deux mois & compter de sa publication, au
moyen de 'application Télérecours citoyens, accessible sur le site www.telerecours.fr ou

par courrier & I'adresse suivante : 1 cours Vergniaud - 87000 IMOGES.
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l'an deux mille vingt ef un et le cing mars, & neuf heures, le Conseil Départemental de la
Corréze s'est réuni & I'Hotel du Département "Marbot" & Tulle.

Présents :

Monsieur  Christophe ARFEUILLERE, Madame Agnés AUDEGUIL, Madame Pascale
BOISSIERAS, Madame Emilie BOUCHETEIL, Monsieur Christian BOUZON, Monsieur
Roger CHASSAGNARD, Monsieur Francis COLASSON, Monsieur Bernard COMBES,
Monsieur Francis COMBY, Monsieur Pascal COSTE, Madame Danielle COULAUD,
Monsieur Jeanjacques DELPECH, Madame Chisloine DUBOST, Madame Florence
DUCLOS, Madame Llaurence DUMAS, Monsieur Gilbert FRONTY, Monsieur Jean-
Frangois LABBAT, Monsieur Cédric LACHAUD, Monsieur JeanJacques LAUGA, Monsieur
Jean-Claude LEYGNAC, Madame Sandrine MAURIN, Madame Marilou PADILLA-
RATELADE, Monsieur Christophe PETIT, Monsieur Franck PEYRET, Madame Lilith
PITTMAN, Madame Annie QUEYREL-PEYRAMAURE, Madame Michéle RELIAT, Madame
Helene ROME, Monsieur Gilbert ROUHAUD, Madame Nelly SIMANDOUX, Monsieur
Gérard SOLER, Monsieur Jean STOHR, Monsieur Jean-Marie TAGUET, Madame Nicole
TAURISSON, Madame Annick TAYSSE, Madame Stéphanie VALLEE

Pouvoirs :
Madame Najat DELDOUL o Monsieur Franck PEYRET
Madame Hayat TAMIMI a Monsieur Cédric LACHAUD

Madame Sandrine MAURIN remplit les fonctions de secrétaire.

le quorum étant affeint & l'ouverture de la séance et pendant 'examen de chacun des
rapports et |'adoption de chacune des délibérations, le Conseil Départemental peut
valablement siéger et délibérer.



NOMBRE D'EMPLOIS

Annexe

e
o] >
Lrzienleion .2 sl els 2 2 Transformation Pourvus au
T = Effectifs autorisés . ‘ Effectifs autorisés
O 30/09,/2020 su;?pr.e55|on et/ou 31/12/2020 31/12/2020
création de poste
Directeur Général des Services A TC ] ] ]
Directeur Général Adjoint A TC 2 2 1
3 0 3 2
Administrateur hors classe A TC 1 ] 0
Administrateurs territoriaux A TC 1 1 1
2 0 2 ]
Directeur A C 1 1 1
Attaché hors classe A TC 4 4 3
Attaché principal A TC 16 2 18 18
Attaché territorial A TC 25 -1 24 23
Attaché territorial A TNC 2 2 2
48 ] 49 47
Rédacteur principal de 1ére classe TC 35 0 35 34
Rédacteur principal de 2éme classe TC 27 0 27 25
Rédacteur TC 46 ] 47 47
108 ] 109 106
Adjoint adm principal de 1ére classe C TC 58 15 73 59
Adjoint adm principal de 2&me classe C TC 87 -10 77 70
Adjoint administratif C TC 50 -7 43 42
Adjoint administratif C TNC 1 1 0
196 2 194 171
Ingénieur en chef A TC 5 ] 6 4
5 1 6 4
Ingénieur principal A TC 12 12 12
Ingénieur A TC 19 3 22 18
31 3 34 30
Technicien principal de 1ére classe B TC 51 0 51 45
Technicien principal de 2éme classe B 1C 15 2 17 16
Technicien B TC 41 -1 40 38
107 1 108 Q9
Agent de maitrise principal C TC 39 3 42 33
Agent de maitrise C TC 56 ] 57 51
95 4 99 84
Adjoint tech principal de 1°° classe C 1C Ol 5 66 63
Adjoint tech principal de 2&me classe C TC 100 -8 Q2 88
Adjoint technique C TC 87 1 88 86
248 2 246 237
Adjoint tech principal de 1% classe des EF C TC 48 14 62 58
Adjoint tech principal de 2éme classe des EE C TC 107 -12 95 80
C TNC 17,5/35 1 1 2 1
Adjoint techn, des efs d'enseignement C TC 55 -6 49 47
C TNC 17,5/35 5 -1 4 0
216 -4 212 186
Médecin hors classe A TC 4 4 3
Médecin hors classe A TNC ] ] 1
Médecin de 1° cl A TC 4 4 ]
Médecin de 1°cl A TNC ] ] 1
Médecin de 2° cl A TC ] ] ]
Médecin de 2° cl A TNC 2 2 0
13 0 13 7
Psychologue terr, hors classe A TC 3 3 3
Psychologue terr, hors classe A TNC 17,5/35 1 1 1
Psychologue territorial classe normale A TC 1 ] 1
Psychologue territorial classe normale A TNC 17,5/35 1 1 1
6 0 6 6
Sage femme hors classe A TC 2 2 2
2 0 2 2
Puéricultrice hors classe A TC 12 12 11
Puériculirice hors classe A TNC 0 0 0
Puériculirice de classe supérieure A 1C 1 1 2 1
Puéricultrice de classe normale A TC 4 -1 3 3
17 0 17 15
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Cadre de santé 1° classe A TC 1 1 1
Cadre de santé 2° classe A TC 1 1 1
2 0 2 2
Infirmier en soins généraux hors classe A TC ] ] 2 2
Infirmier en soins généraux de classe supérieure A TC 3 -1 2 1
Infirmier en soins généraux de classe normale A TC 8 8 7
12 0 12 10
Pédicure-podologue, ergothérapeute, orthoptiste
et manipulateur d'électroradiologie médicale de A TNC 0 1 1 1
classe supérieure
Pédicure-podologue, ergothérapeute, orthoptiste
et manipulateur d'électroradiologie médicale de A TC 0 1 1 1
classe normale
0 2 2 2
Conseiller supérieur socio éducatif A TC 2 2 1
Conseiller socioéducatif A 1C 6 6 5
8 0 8 6
Assistant socio-éducatif classe exceptionnelle A TC 5 5 10 10
Assistant socio-éducatif 1ére classe A TC 98 0 98 95
Assistant socioéducatif 2éme classe A 1C 59 -5 54 47
162 0 162 152
Moniteur éducateur ef intervenant familial B 1C 2 2 0
Agent social principal de 2éme classe C TC 1 ] 1
Agent social C TC 2 2 ]
5 0 5 2
Technicien paramédical de classe supérieure B 1C % % %
Technicien paramédical de classe supérieure B TNC 31,5/35 1 -1 0 0
Technicien paramédical de classe normale B 1C 5 -1 4 4
15 2 13 13
Conservateur du patrimoine en chef A TC 0 0 0
Conservateur du patrimoine A TC ] ] |
Conservateur du patrimoine A TNC 0 0 0
1 0 1 1
Conservateur des bibliotheques en chef A TC ] 1 ]
Conservateur des bibliotheques A TC 0 0 0
1 0 1 1
Bibliothécaire A 1C 0 1 1 1
0 1 1 1
Attaché principal de conservation du patrimoine TC 1 1 2 2
Attaché de conservation du patrimoine A TC 5 0 5 5
6 1 7 7
Assistant de conservation ppal de 1ére cl B TC 6 -1 5 3
Assistant de conservation ppal de 2éme cl B 1C 5 0 5 2
Assistant de conservation B TC 5 -1 4 2
16 2 14 7
Adjoint du patrimoine principal de 1%° classe C 1C 3 3 3
Adjoint du patrimoine principal de 2éme classe C 1C 4 4 2
Adjoint territoriaux du patrimoine C TC 5 5 4
12 0 12 9
Animateur principal de 1ére classe B TNC 1 1 1
1 0 1 1
Collaborateur de cabinet A TC 2 2 1
Collaborateur de cabinet B 1C 1 1 1
Collaborateur de groupe élus A TC 3 3 2
Collaborateur de groupe élus B TC 1 1
Collaborateur de groupe élus C TC ] 1 ]
8 0 8 5
Assistants familiaux C 1C 195 195 165
195 0 195 165
OPA C TC 1 1 1
1 0 1 1
TOTAL 1542 3 1545 1382
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EMPLOIS CONTRACTUELS POUR REMPLACEMENT DIVERS exprimés en mensualités
Mensualités Mensualités Mensualités
Catégorie Taux auforisées au Transformations auforisées au consommées au
30/09/2020 31/12/2020 31/12/2020

Attaché A TC 12 12
Infirmiére en soins généraux de classe normale A TC 24 -10 14
Puericultrice de classe normale A TC 0 10 10 3
Conseiller socio-éducatif A TC 1 1
Assistant socioéducatif de 1ére classe A TC 5 5
Assistant socioéducatif de 2&me classe A TC 78 78 72,13

A TC 120 0 120 75,13
Assistant de conservation B TC 12 12
Technicien B TC 24 24 8,13
Assistant socio éducatif B TC 0 0
Rédacteur B TC 12 12

B TC 48 0 48 8,13
Adjoint adminitratif principal de 2éme classe C TC 12 12 5,4
Adjoint adminitratif C TC ©0 ©0 19,42
Adjoint technique principal de 2éme classe C 1C 0 10 10 0,93
Adjoint technique C TC 36 -10 26 10,76
Adjoint technique des EE C TC 120 120 64,87

C TC 228 0 228 101,38
Ajoint technique des EE C TNC 17,5/35 48 48

C TNC 17,5/35 48 0 48 0

444 mensualités autorisés

EMPLOIS CONTRACTUELS POUR BESOINS SAISONNIERS OU RENFORTS (exprimés en mensualités

Mensualités Mensualités Mensualités
Catégorie Taux autorisées au Transformations autorisées au consommées au
30/09/2020 31/12/2020 31/12/2020

Ingénieur A TC 6 6
Médecin hors classe A TC 4 4
Psychologue de classe normale A TC 8 8
Infirmier en soins généraux hors classe A TC 10 10 3
Infirmier en soins généraux de classe normale A TC 12 12 1
Attaché hors classe A TC 3 3 0,33
Attaché A C 12 12 12
Assistant socio éducafif 1&re classe A TC 12 12 9
Assistant socio éducatif 2éme classe A TC 39 39 20,33

A TC 106 0 106 45,66
Moniteur éducateur B TC 0 0
Technicien B TC 30 -10 20
Rédacteur B TC 14 10 24 17,4

B TC 44 0 44 17,4
Adjoint administratif principal de 2&me classe C TC 12 12 3,03
Adjoint administratif C TC 54 54 44,8
Adjoint technique principal de 2éme cl. C TC 40 40 20
Adjoint technique C TC 62 0 62 54,27
Adjoint du patrimoine C 1C 36 36 0,27
Agent de maitrise C TC 12 12
Infervenant familial territorial C TC 24 24
Adjoint social C TC 24 24 3
Adjoint technique principal de 2éme cl. des EE C TC 12 -6 6 4
Adjoint technique des EE C TC 54 6 60 59,5

C TC 330 0 330 188,87

480 mensualités autorisées

EMPLOIS DE VACATAIRES (exprimés en mensualiés)

Mensualités Transformations, Mensualités Mensualités
Catégorie Taux autorisées au suppression et /ou autorisées au consommées au
30/09/2020 création de poste 31/12/2020 31/12/2020
Médecin vacataire A TNC 12 12 0
Psychologue vacataire A TNC 24 24 3,69
36 mensualités autorisés
APPRENTIS
Dénomination des emplois Taux Emplois autorisés Pourvus au 31/12/2020
Apprentis TC 10
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TABLEAU DES EMPLOIS BUDGETAIRES DEPARTEMENTAUX
I NOMBRE D'EMPLOIS
DENOMINATION DES EMPLOIS CATEGORE | TAUX Sg%gs/e; g; o |et/oucrsation de — i:j:s/ 09/2020
postes - g POURVUS
Atiaché principal de 'administration hospitaliare A TC ] ] ]
Atiaché de l'administration hospitalisre A TC 0 0) 0
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 1 0 1 0 1
Infirmiére en soins généraux et spécialisés de 2° grade A TC ] ] 1
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 1 0 1 0 1
Psychologue A TNC ] ] ]
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 1 0 0 1 1
Assistant Socio-Educatif hospitalier de classe supérieure du ler grade A TC 5 0 5 5
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 5 0 5 0 5
Assistant Socio-Educatif hospitalier de classe normale du Ter grade A TC 3 3 2
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 3 0 3 0 2
Educateur Jeunes Enfants Classe Supérieure du Ter grade A TC 0 0 0
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 0 0 0 0 0
Moniteur Educateur B C 7 7 6
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 7 0 7 0 6
Animateur des services Hospitaliers B TC ] ] ]
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 1 0 1 0 1
Adjoint des Cadres Hospitaliers classe exceptionnelle B TC ] ] 1
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 1 0 1 0 1
Aide Médico Psychologique de classe normale C TC 0 0 0
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 0 0 0 0 0
Adjoint administratif Hospitalier C TC ] ] ]
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 1 0 1 0 1
Aide Soignane Principale C TC ] ] 1
Aide Soignante C TC ] ] 0,41
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 2 0 2 0] 1,41
Ouvrier principal 1° classe C TC ] ] ]
Ouvrier principal 2° classe C TC ] ] ]
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 2 0 2 0 2
Agent dentrefien Qualifié C TC ] ] ]
Agent des services hospitaliers Qualifié de dl. Supérieure C TC ] ] ]
Agent des services hospitaliers Qualifié de dl. Normale C TC 7 7 6
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 9 0 Q 0 8
TOTAL GENERAL 34 0 33 1 30,41
EMPLOIS CONTRACTUELS POUR BESOINS SAISONNIERS OU OCCASIONNELS OU REMPLACEMENTS DIVERS
Dénomination des emplois Cotégore Tax | Amuiesavorisses | Torsomatons | MR | R | ol consommées
Attaché de I'administration hospitaliere A TC 0 0 0
Assistant Socio-Educatif hospitalier de classe normale du Ter grade A TC 2 24 18
Moniteur Educateur/Animateur B TC ] +0,25 15 12
Aide Médico Psychologique,/Aide-soignant C TC 2 24 18
Agent des Services Hospitaliers Qualifié C TNC ] +0,08 13 13
Agent des Senvices Hospitaliers Qualifié C TC 3 0,34 32 29
Quvrier principal de 2éme classe C TC 0 0 0
Educateur en apprentissage B TNC 1.5 +0,25 21 18
EMPLOIS DE VACATAIRES
Dénomination des emplois Cotégorie Taux | Annuités auforisées Transformations sl mz’;‘:'f,:c mensualités consommées
Psychologue vacataire A TNC 1 -1 12 0
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TABLEAU DES EMPLOIS BUDGETAIRES DEPARTEMENTAUX

Autorisés au

Transformation

NOMBRE D'EMPLOIS AU 31/12/2020

DENOMINATION DES EMPLOIS CATEGORIE TAUX 30,/09/2020 et/ou création de o o
postes . NG POURVUS
Médecin territorial hors classe A TC 10 10 5
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 10 0 10 0 5
Puéricultrice hors classe A TNC ] O ] 0
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 1 0 1 0 0
Pédicure-podologue, ergothérapeute, orthoptiste et
manipulateur d'électroradiologie médicale de classe A TNC 0 ] ] ]
supérieure
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 0 1 1 0 1
Attaché territorial A TC 1 ] ]
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 1 0 1 0 1
Technicien paramédical territorial de classe supérieure B TC ] | 0
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 1 0 1 0 0
Rédacteur terriforial principal de 1ére classe B TC 0 0 0
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 0 0 0 0 0
Rédacteur ferritorial principal de 2éme classe B TC 1 ] |
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 1 0 1 0 1
Rédacteur terriforial B TC 0 0 0
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 0 0 0 0 0
Adjoint administratif territorial principal de 2&me cl. C TC 1 ] |
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 1 0 1 0 1
Adjoint administrafif territorial C TC 2 2 |
TOTAL CADRE D'EMPLOIS 2 0 2 0 1
TOTAL GENERAL 17 1 18 0 10
EMPLOIS CONTRACTUELS POUR BESOINS SAISONNIERS OU OCCASIONNELS OU REMPLACEMENTS DIVERS
Dénomination des emp|ois Catégorie Taux Annuités auforisées Transformations um:?;:i'?; cuzeﬁ';:h.:_élic cz:::::ze;
Rédacteur principal de Ter classe B TC 1 12 0
Rédacteur terriforial B TC 1 12 0
Adjoint administratif territorial C TC 1 12 0
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Réunion du 5 mars 2021

—

CONSEIL DEPARTEMENTAL
RAPPORT DU PRESIDENT
COMMISSION
Commission des Affaires Générales
OBJET

MARCHES PUBLICS ET ACCORDS-CADRES - COMPTE RENDU DE LA DELEGATION DE
POUVOIR A MONSIEUR LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL (ARTICLE L.322-
11 DU CODE GENERAL DES COLLECTIVITES TERRITORIALES)

RAPPORT

Par sa délibération n°5 en date du 2 avril 2015, le Conseil Départemental m'a donné
délégation de pouvoir sur le fondement de l'article L. 322-11 du Code Général des
Collectivités  Territoriales  (CGCT), pour prendre toutes décisions concernant la
préparation, la passation, 'exécution et le réglement des marchés et accords-cadres,
ainsi que foutes décisions concemnant les avenants, lorsque les crédits sont inscrits au

budget.

les mémes dispositions prévoient que le Président du Conseil Départemental rende
compte & la plus proche réunion utile du Conseil Départemental de I'exercice de cette
compétence.

Je propose & I'Assemblée Départementale de bien vouloir prendre acte des marchés

publics, accords-cadres et avenants nofifiés, passés en vertu de ladite délégation, tels
qu'ils figurent en annexe au présent rapport.

Je propose & I'Assemblée Départementale de bien vouloir délibérer sur I'ensemble de ces
dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

CONSEIL DEPARTEMENTAL

EXTRAIT DE DELIBERATION

OBJET

MARCHES PUBLICS ET ACCORDS-CADRES - COMPTE RENDU DE LA DELEGATION DE
POUVOIR A MONSIEUR LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL (ARTICLE L.322-
11 DU CODE GENERAL DES COLLECTIVITES TERRITORIALES)

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82-213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste ci-annexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,

VU le rapport n® CD.2021.03.05/304 en date du 5 mars 2021, de M. le Président
du Conseil Départemental,

Sur la proposition de Monsieur Franck PEYRET, Rapporteur au nom de la Commission des
Affaires Générales,

DELIBERE

Atticle unique : L'Assemblée pléniere du Conseil Départemental prend acte du compte
rendu de la délégation atribuée & M. le Président du Conseil Départemental, sur le
fondement de l'article L. 3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, le
chargeant de prendre toutes les décisions concernant la préparation, la passation,



I'exécution et le réglement des marchés et accordscadres, ainsi que foutes les décisions
concemnant les avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget.

Acte est donné.

Certifié conforme
Pascal COSTE

Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de L'Etat le : 5 mars 2021

Accusé réception en Préfecture n°19-221927205-20210305-1 160-DE-1-1
Affiché le : 5 mars 2021

Si vous désirez contester la présente délibération, vous devez saisir le Tribunal
Administratif de limoges dans le délai de deux mois & compter de sa publication, au
moyen de |'application Télérecours citoyens, accessible sur le site www.telerecours.fr ou
par courrier & I'adresse suivante : 1 cours Vergniaud - 87000 IMOGES.
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EXTRAIT DE DELIBERATION

DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

<

l'an deux mille vingt ef un et le cing mars, & neuf heures, le Conseil Départemental de la
Corréze s'est réuni & I'Hotel du Département "Marbot" & Tulle.

Présents :

Monsieur  Christophe ARFEUILLERE, Madame Agnés AUDEGUIL, Madame Pascale
BOISSIERAS, Madame Emilie BOUCHETEIL, Monsieur Christian BOUZON, Monsieur
Roger CHASSAGNARD, Monsieur Francis COLASSON, Monsieur Bernard COMBES,
Monsieur Francis COMBY, Monsieur Pascal COSTE, Madame Danielle COULAUD,
Monsieur Jeanjacques DELPECH, Madame Chisloine DUBOST, Madame Florence
DUCLOS, Madame Llaurence DUMAS, Monsieur Gilbert FRONTY, Monsieur Jean-
Frangois LABBAT, Monsieur Cédric LACHAUD, Monsieur JeanJacques LAUGA, Monsieur
Jean-Claude LEYGNAC, Madame Sandrine MAURIN, Madame Marilou PADILLA-
RATELADE, Monsieur Christophe PETIT, Monsieur Franck PEYRET, Madame Lilith
PITTMAN, Madame Annie QUEYREL-PEYRAMAURE, Madame Michéle RELIAT, Madame
Helene ROME, Monsieur Gilbert ROUHAUD, Madame Nelly SIMANDOUX, Monsieur
Gérard SOLER, Monsieur Jean STOHR, Monsieur Jean-Marie TAGUET, Madame Nicole
TAURISSON, Madame Annick TAYSSE, Madame Stéphanie VALLEE

Pouvoirs :
Madame Najat DELDOUL o Monsieur Franck PEYRET
Madame Hayat TAMIMI a Monsieur Cédric LACHAUD

Madame Sandrine MAURIN remplit les fonctions de secrétaire.

le quorum étant affeint & l'ouverture de la séance et pendant 'examen de chacun des
rapports et |'adoption de chacune des délibérations, le Conseil Départemental peut
valablement siéger et délibérer.



ANNEXE

| - MARCHES PUBLICS ET ACCORDS CADRES

= APPELS D'OFFRES OUVERTS

Marchés ordinaires

auto-mission

Lot 4 - Protection fonctionnelle
protection juridique et défense
pénale des agents et des élus

ASSURANCES PILLIOT

(62921 Aire Sur La Lys)

et MUTUELLE ALSACE LORRAINE JURA
(MAL) (68063 Mulhouse)

2 646,07 € TIC (annuel)

Lot 5 - Risques statutaires du
personnel

SMACL ASSURANCES
(79031 Niort)

Garantie de base avec un
taux agents affiliés de 0,24 %

Ter janvier 2021

Marché / Type Lots Candidat(s) retenu(s) Montants Délai d'exécution / Date CAO
Durée/reconduction
SERVICE AFFAIRES JURIDIQUES ET ACHATS
Lot 1 - Dommages aux biens Lot déclaré sans suite
et risques annexes
lot 2 - Mulfirisques cyber SARL BORDIER ASSURANCES -AXA
. AUes YT France IARD 12 679,57 € TIC (annuel)
risques (19100 Brive)
Assurances lot 3 - Flotte automobile et Lot déclaré sans suite Durée : 4 ans & compter du

17/11/2020

Assurances - relance consécutive
déclaration sans svite

Marchés ordinaires

Lot 1 - Dommages aux biens
et risques annexes

SMACL ASSURANCES
(72031 Niort)

126 330,25 € TIC

Lot 3 - Flotte automobile et
auto-mission

SMACL ASSURANCES
(79031 Niort)

234 641,71 €TIC

Durée : 4 ans & compter du
Ter janvier 2021

17/11/2020




= APPELS D'OFFRES OUVERTS (SUITE)

Marché ordinaire

SETEC TPI (75383 Paris)
SETEC DIADES (33000 Bordeaux)

les sous phases suivantes :
Phase n°1 : n°1cet 1d
Phase n°2

Phase n°3 : n°3a et 3b
Phase n°4

Phase n°5

Marché / Type Lots Candidat(s) retenu(s) Montants Délai d'exécution / Date CAO
Durée/reconduction
SERVICE SYSTEMES D'INFORMATION
Fourniture de services de Lot 1 - Té|éphon|e fixe - accés | BOUYGUES TELECOM
télécommunications  fixes et | PABXT2 et TO - accés isolés (92100 Boulogne Billancourt) . .
mobiles Durée : 1 an, & compter du
sans minimum ni maximum 01/01/20.2] . 17/11/2020
Accords-cadres & bons de | Lot 2 - Téléphonie mobile - Reconductible 3 fois
commande  sans  minimum i abonnements voix et données | ORANGE
maximum - fourniture de terminaux de | (33731 Bordeaux)
téléphonie mobile
Marché / Type Lots Candidat(s) retenul(s) Montants Délai d'exécution / Date CAO
Durée/reconduction
SERVICE ETUDES ET TRAVAUX

Durée : 2,5 ans

- & compter de la date de

notification du marché pour

les sous-phases n°1a et n°1b
Maitrise d'ceuvre - Sécurisation, Gr et - - & compter de l'ordre de
sauvegarde et mise en valeur du RLc;;z\eSS(e)CI.ES (69006 Lyon| service de démarrage des
Viaduc des Rochers Noirs Lot unique 4 371 505,72 € TTC prestations pour les phases et | 17/11/2020
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- APPELS D'OFFRES OUVERTS (SuITe)

Accords-cadres &  bons de
commande  sans  minimum  ni
maximum

Lot 2 - Pouzzolane

Lot déclaré infructueux

Reconductible 3 fois

Marché / Type Lots Candidat(s) retenu(s) Montants Délai d'exécution / Date CAO
Durée/reconduction
SERVICE MOYENS MATERIELS
Fourniture et livraison de pneus et
chambres & air pour le Conseil
Départemental de la Corréze s - o . de |
(relance suite & déclaration sans EUROMASTER Montants annuels : Durée : 1 an, & compter de la
. Lot unique minimum : 40 000 € HT notification de I'accord-cadre | 08/12/2020

suite) (38330 Montbonnot) . . .

sans maximum Reconductible 3 fois
Accord-cadre & bons de commande
avec minimum et sans maximum
Fourniture et livraison de sel de
déneigement et de pouzzolane . QUADRIMEX SELS SAS

. ) Lot 1 - Sel de déneigement .

pour les besoins du Conseil (84300 Cavaillon) . . de |
Départemental de la Corréze Durée : 1 an, & compter de la

sans minimum ni maximum noftification de I'accord-cadre 08/12/2020
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= PROCEDURES ADAPTEES

Accord-cadre & bons de commande
sans minimum et avec maximum

(27520 Grand Bourgtheroulde)

maximum : 40 000 € HT

Reconductible 3 fois

Marché / Type Lots Candidat(s) retenul(s) Montants Délai d'exécution / Date CCMAPA
Durée/reconduction
SERVICE BATIMENTS
ESCURE BATIFOUYE (19000 Tulle)
PLASTISOL (19490 Sainte Fortunade) Montants annuels :
Lot 1 - Revétements sols TEKNISOLS (19000 Tulle) sans'minimugg) 000 € HT
Eourni . DA CRUZ José maximum :
ourniture et pose de revétements 19150 L Sur Aval
de sols et murs, faux-plafonds et ( aguenne Sur Avalouze)
mise en peinture dans les ) Durée : 1 an. & compfer
béatiments du Conseil DA CRUZ José Montants annuels : de Ic. notiFlication P de
Départemental de la Corréze, | Lot 2 - Faux-plafonds (19150 Laguenne Sur Avalouze) sans minimum I'accord-cadre 08/12/2020
secteur de Tulle TALAMONA & ROGARD (19000 Tulle) | maximum : 20 000 € HT Reconductible 3 fois
A - . hé
sucbcsoér;]ljei(:sd r;Sulti-aH:butairZ: r;v:j: DA CRUZ José
) (19150 Laguenne Sur Avalouze)
maximum . . Montants annuels :
Lot 3 - Peinture - Revétements | PROX Entreprise Insertion .. ’
mUraux (19140 Uzerche) sans minimum
TALAMONA & ROGARD (19000 Tulle) | ™eximum : 40 000 € HT
PEREIRA {19000 Tulle)
SERVICE ETUDES ET TRAVAUX
Déviaion de  Meymac - Durée 3 mois. &
Reconnaissances géotechniques Lot unique (nglff\ls,?. | 77 928,00 € HT compter  de  la| 19/01/2021
. nion noftification du marché
Marché ordinaire
SERVICE APPUI TECHNIQUE
Caractérisation d'amiante et de
HAP dans la composition des
er(;l:fesmentcsll:s de I::eéorréz:aomes LABORATOIRES AREIA | Montants annuels : Durée : 1 an & compter
P Lot unique ENVIRONNEMENT sans minimum de la notification 19/01/2021
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= MARCHES PASSES SANS PUBLICITE NI MISE EN CONCURRENCE

optionnels "Bronze Plus"

Accord-cadre & bons de commande

(21600 Savigny sur Orge)

maximum : 24 000 € HT

Reconductible 2 fois.

Marché / Type Lots Candidat(s) retenul(s) Montants Délai d'exécution / Date CAO
Durée/reconduction
SERVICE SYSTEMES D'INFORMATION
Marché de maintenance et
d'hébergement du logiciel Montants annuels Durée : 1 an, & compter du 1 er
. ARCHIMED .. .
Syracuse Lot unique (59042 Lille) minimum : 13 435 € HT janvier 2021 /
maximum : 40 000 € HT Reconductible 1 fois
IAccord-cadre & bons de commande
Maintenance, hébergement et
support des soluhon's. I-Parapheur ' LIBRICIEL SCOOP M?r?tonts annuels Purge : 1 an, & compter du Ter
et S2low - module Hélios Lot unique (34 000 Monfpellier] minimum : 7 450 € HT janvier 2021 /
ontpetier maximum : 24 000 € HT Reconductible 2 fois
Accord-cadre & bons de commande
Ihguil::‘ifln;:c:re:t hébergement du RESSOURCES CONSULTANTS | Montants annuels Durée : 1 an & compter du Ter
9 P Lot unique FINANCES minimum : 2 435,74 € HT janvier 2021 /
. (35000 Rennes) maximum : 10 000 € HT Reconductible 3 fois
lAccord-cadre & bons de commande
Marché des droits d'utilisation, de
maintenance et d'hébergement, du Montants annuels : Durée : 1 an, & compter du Ter
portail des associations et de . TECHNOLOGY AND MARKETING . ' . ! P
I'observatoire des associations Lot unique (06600 Antibes) minimum : 8 200 € HT janvier 2021 /
I maximum : 24 600 € HT Reconductible 2 fois
IAccord-cadre & bons de commande
Maintenance et hébergement du Montant Is Durée : date notification jusqu'au
logiciel Littéralis . SOGELINK oniants anfiue’s - 31 décembre 2022
Lot unique . . minimum : 13 806 € HT . . /
(69300 Caluire et Cuire) . Reconductible 2 fois pour une
. maximum : 28 000 € HT .. .
IAccord-cadre & bons de commande période d'1 an.
Maintenance standard visual TOM Montants annuels : Durée : 1 an, & compter du Ter
. ABSYSS .. .
Lot unique (92120 Montrouge) minimum : 8 087,75 € HT janvier 2021 /
IAccord-cadre & bons de commande 9 maximum : 24 000 € HT Reconductible 2 fois
Maintenance corrective, évolutive
t d'assistance de E-Chart Directory
, ) Montants annuels : Durée : 1 an & compter du Ter
t d'abonnement & ses modules Lot unique EST WEST INFORMATIQUE inimom - 8 613 € HT ianvier 2021 /
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= MARCHES PASSES SANS PUBLICITE NI MISE EN CONCURRENCE (suITe)

Accord-cadre & bons de commande

(33160 Saint Médard en Jalle)

maximum : 7 000 € HT

Reconductible 3 fois

Marché / Type Lots Candidat(s) retenul(s) Montants Délai d'exécution / Date CAO
Durée/reconduction
SERVICE SYSTEMES D'INFORMATION
Abonnement, maintenance,
assistance et hébergement de la
plateforme de valorisation des STERELA Montants annuels : Durée : 1 an, & compter du Ter
données  routieres WEBTRAFIC | Lot unique (31860 Pins Justaret) minimum 3 960 € HT janvier 2021 /
STERELA s -usiare maximum 16 000 € HT Reconductible 3 fois
lAccord-cadre & bons de commande
Maintenance du logiciel Global
Ticketing System (GTS) et du Montants annuels : Durée : 1 an & compter du Ter
L. . VIVATICKET .. .
matériel Lot unique (86360 Chasseneuil du Poitou) minimum : 14 196,45 € HT janvier 2021 /
vt du Fotfou maximum : 42 500 € HT Reconductible 2 fois.
lAccord-cadre & bons de commande
Maintenance et hébergement du
logiciel BRG - LAB Solution CBAO Montants annuels : Durée : 1 an & compter du Ter
ESSENTIEL Lot unique (66000 Perpignan) minimum : 2 388 € HT janvier 2021 /
P9 maximum : 10 000 € HT Reconductible 3 fois.
Accord-cadre & bons de commande
Hébergement du logiciel Mnesys Montants annuels : Durée : 1 an & compter du Ter
. NAONED . .
Lot unique (44120 Vertou) minimum : 5 135 € HT janvier 2021 /
Accord-cadre & bons de commande maximum : 12 000 € HT
Fourniture, installation et
maintenance d'un scanner
patrimonial aux Archives . SPIGRAPH Durée : 3 ans et 2 mois & compter
Départementales de la Corréze Lot unique (38297 Saint Quentin Fallavier) 36 684,19 € HT de la notification /
Marché ordinaire
fASGI:meerr\]/?s:iJer gl;Blogluel IQVISION ISB Montants annuels : Durée : 1 an & compter du Ter
P Lot unique minimum : 1 700 € janvier 2021 /
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= MARCHES PASSES SANS PUBLICITE NI MISE EN CONCURRENCE (surTe)

Accord-cadre & bons de commande

maximum : 35 000 € HT

Marché / Type Lots Candidat(s) retenul(s) Montants Délai d'exécution / Date CAO
Durée/reconduction
SERVICE SYSTEMES D'INFORMATION

Suivi du Progiciel Pégase Bourses GFI PROGICIELS Montants annuels : Durée : 1 an, & compter du Ter

Lot unique (93400 Saint Ouen) minimum : 9 407€ HT janvier 2021 /
Accord-cadre a bons de commande maximum : 40 000 € HT Reconductible 3 fois
IMaintenance Logiciel Montants annuels : Durée : du 4 janvier 2021 au 31
ControlMaestro - Contrat "Bronze" Lot uniaue CAREDAS minimum - 4 674 '30 €HT décembre 2021. /

q (33560 Carbon Blanc) . ) ! Reconductible 2 fois pour une
maximum : 12 000 € HT P

IAccord-cadre & bons de commande : période d'un an.
Maintenance assistance et Montants annuels : Durée - 1 an & compter du 1¢
hébergement du logiciel EUDONET . EUDONET oniants annues - uree = | dn d compler du

Lot unique (92400 Courbevoie] minimum : 17 040 € HT janvier 2021. /
Accord-cadre & bons de commande ourbevoie maximum : 50 000 € HT Reconductible 2 fois
Maintenance et assistance du , Fioati
logiciel Signal Projet KADRI SIGNAL Montant annuel : Durée : de la date de notification

Lot unique (44880 Sautron| minimum : 784 € HT jusqu'au 31 décembre 2021. /
Accord-cadre & bons de commande v sans maximum Reconductible 3 fois 1 an.
Maintenance et hébergement du | X | i ation iusqy'
logiciel Archinoé ARCHIMAINE Montants annuels : Durée : de la notification jusqu'au

Lot unique minimum : 17 000 € HT 31 décembre 2021. /

9 (53000 Laval)

Accord-cadre & bons de commande maximum : 60 000 € HT reconductible 1 fois pour 1 an.
Maintenance Visual Planning SIMPLICITI Montants annuels : Durée : de la notification jusqu'au

Lot unique (34130 Saint Aunes) minimum : 17 080 € HT 31 décembre 2021 /
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= MARCHES PASSES SANS PUBLICITE NI MISE EN CONCURRENCE (surTe)

Marché / Type Lots Candidat(s) retenul(s) Montants Délai d'exécution / Date CAO
Durée/reconduction
SERVICE BATIMENTS

Sécurisation du collége Bernadette
Chirac a Corréze . SARL SEVE PAYSAGE Durée : 3 mois, & compter de la

Lot unique (19240 Saint Viance) 38 244 €HT nofification /
Marché ordinaire

MUSEE DU PRESIDENT JACQUES CHIRAC
Travaux pour la modification de la
conception lumineuse d'un espace
d'exposition muséographique au . . R
musée du président Jacques Chirac | Lot unique MEB SON.LUMlERE 21 628,60 €HT Dureg . 5 semaines, d comper de /
(19100 Brive) la notification
Sarran
Marché ordinaire
SERVICE APPUI TECHNIQUE
Service hivernal sur certaines
routes départementales du secteur . BORIE TP Montor.nts. annuels : Durée : 1 an, & compter de la
de Sornac/Ussel Lot unique (19200 Ussel) sans minimum Cofification /
maximum de 35 000 € HT medt

Accord-cadre a bons de commande
Fourniture et livraison  de
pouzzolane pour les besoins du
Conseil Départemental de la Durée - 1 an. & comoter de la
Corréze Lot uni DUGOUR & FILS Sans minimum ni maximum nutiFi ;i n I P /
(relance svite au lot déclaré orunique (63530 Volvic) ans v aximu ontiectio

infructueux)

Accord-cadre & bons de commande

Reconductible 3 fois
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Il - AVENANTS AUX MARCHES PUBLICS ET ACCORDS-CADRES

Marchés

Lot(s) concerné(s)
N° marché / Avenant

Titulaire(s)

Objet de I'avenant

Montant initial HT
Montant apres avenant HT

DIRECTION DES ROUTES

Assistance technique pour la
réparation et le contrdle des
études d'exécution des ouvrages
d'art

Marché n°2018/70

Avenant n°2

INGEROP CONSEIL ET INGENIERIE
(63118 Cébazat)

- Ajout d'un nouveau prix

Montant initial : sans mini ni maximum
Montant inchangé aprés avenant

Accord-cadre  -Terrassement et
assainissement de chaussées -

Marché n°2018/28
Lot n°2

COLAS SUD QUEST
(19360 La Chapelle aux Brocs)

- Modification de la rédaction pour la

Montant inchangé aprés avenant

Rouk‘as départementales de la . LASCAUX (19230 St Sornin Lavolps) variation de prix dans le CCAP
Corréze - Avenant n°1
SERVICE SYSTEMES D'INFORMATION
- Modification de la formule de révision
e npicsin g el | oo i i 179207
licences CINDOC (69100 Villeurbanne) PP P ' ’

Avenant n°1

maintenance du site de Neuvic Musée
Henri Queuille

Montant aprés avenant : 10 882,16 € HT

SERVICE TRANSITION ECOLOGIQUE

Etudes de potentiel et stratégie
d'accompagnement des projets
hydrogéne décarboné sur la
Corréze (2éme consultation svite
déclaration sans suite)

Marché n° 2020/07

Avenant n°2

SEIYA CONSULTING
(31000 Toulouse)

- Prolongation délai d'exécution

Montant initial : 68 793 € HT
Montant inchangé aprés avenant
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COAREZ

LE DEPARTEMEN

(1]

Réunion du 5 mars 2021

—

CONSEIL DEPARTEMENTAL
RAPPORT DU PRESIDENT
COMMISSION
Commission de la Cohésion Sociale
OBJET

PRESENTATION DU RAPPORT D'OBSERVATIONS DEFINITIVES DE A CHAMBRE
REGIONALE DES COMPTES INTITULE "DEPARTEMENT DE LA CORREZE : ENQUETE
SUR LA PROTECTION DE L'ENFANCE ET LES MINEURS NON ACCOMPAGNES"

RAPPORT

Conformément aux arficles L. 211-3 et L. 211-4 du code des juridictions financiéres,
'examen des comptes et de la gestion du département de la Corréze a été inscrit au
programme 2019 des travaux de la Chambre régionale des comptes Nouvelle-Aquitaine. Un
contréle, situé dans le champ d'une enquéte commune avec la Cour des comptes, prévue
par 'article L. 141-3 du méme code ef portant sur la protection de I'enfance et les Mineurs
non Accompagnés (MNA) a ainsi été diligenté par la Chambre régionale des comptes
Nouvelle-Aquitaine.

l'ouverture de ce contréle a été notifiée par courrier en date du 27 février 2019 & M. Pascal
COSTE, président du conseil départemental de la Corréze et actuel ordonnateur. L'entrefien
d'ouverture de contrdle avec M. Pascal COSTE a eu lieu le 28 mars 2019 & I'Hotel du
département. Lentretien de fin de contréle s'est fenu au méme endroit, le 12 février 2020.

la Chambre a délibéré sur ses observations provisoires le 5 mars 2020. le rapport
d'observations provisoires a ét¢ nofifie le 11 juin 2020 au président du consell
départemental de la Corréze, lequel en a accusé réception le 16 juin 2020.

les procureurs de la République de Tulle et Brive ont été destinataires d'une communication
administrative en date du 14 septembre 2020. Seul le président du Conseil départemental @
répondu aux observations provisoires par un courrier du 20 juillet 2020, enregistré au greffe

de la chambre le 4 aoit 2020.

la Chambre o délibéré sur le présent rapport le 15 octobre 2020. le rapport des
observations définitives a ét¢ communiqué au Conseil départemental de la Coréze le

4 décembre 2020.



= Dans sa synthése, le rapport d'observations définitives indique

En termes de protection de I'enfance, le nombre de mesures pour 100 jeunes de moins de
20 ans en 2016 était de 2,1 % en Corréze contre 1,9 % en France métropolitaine.

la politique publique de la profection de I'enfance repose sur un schéma départemental
couvrant la période 2017-2021 et identifiant quatre axes stratégiques d'infervention tournés
vers la prévention, la diversification des modes de prise en charge, la mise en place d'une
logique de parcours, |'accompagnement des professionnels.

S'agissant de la structuration des mesures de protection, on observe une répartition dans
laquelle, en 2018, |'aide éducative (53,4 %) demeure supérieure aux mesures de placement
(46,6 %). Toutefois, en termes d'évolution, les premiéres ont diminué depuis 2014 alors que
le placement a progressé. Caractéristique du département de la Corréze, le placement en
fomille d'accueil est plus important que le placement en établissement, et progresse de 8,8 %
sur la période 2014-2018. En 2018, 70 % des enfants faisant I'objet d'une mesure de
placement étaient placés en famille d'accueil. Pour autant, avec 5,5 places en établissement
pour 1 000 jeunes de moins de 21 ans, la Coréze affiche une capacité d'accuell
supérieure & la France métropolitaine (4,5). Il est d'ailleurs & noter qu'il n'existe pas
d’ordonnance provisoire de placement non exécutée dans ce département.

Si la structure de |'offre d'accueil se renouvelle peu, des mesures alfernatives se développent
(plocement séquentiel, placement éducatif & domicile ou service en milieu ouvert avec
hébergement) afin de maintenir le plus possible I'enfant dans son environnement familial, tout
en apportant aux familles un soutien renforcé.

les constats :

De méme, |'anticipation de la majorité des enfants confiés doit &fre mise en conformité avec
les prescriptions de la loi précitée en organisant les enfretiens et meffant en place le
partenariat nécessaire. A cet égard, la future cellule « 17 ans et plus », issue de la
réorganisation de 2019 devrait améliorer |'accompagnement des jeunes majeurs ef futurs

jeunes majeurs.

le flux de mineurs non accompagnés (MINA| arrivant en Corréze a été multiplié par six entre
2014 et 2018, avec des chiffres ayant fortement augmenté & partir de 2017. la mise &
'abri des personnes se déclarant mineurs non accompagnés a, dans un premier femps,
reposé sur la mobilisation de solutions d'hébergement existantes localement, avant qu’un
dispositif dédié soit mis en place & partir d'octobre 2019.

En matiere d'évaluation de minorité, deux dispositifs coexistent, sans qu'aucune méthodologie
ou référentiel commun n'ait ét¢ mis en place. Uopérateur refenu pour gérer le dispositif de
mise & |'abri évalue les jeunes demandeurs dont il assure I'hébergement, les demandeurs mis
a I'abri dans d'autres structures étant évalués par les agents du Département.

le taux d'évaluation de minorité positive a diminué, passant de 40 % sur la période 2014-

2016 & 24 % en 2017-2018, soit depuis que le nombre de demandeurs a augmenté.



la phase de mise & l'abri et d'évaluation représente en 2018 un colt net pour le
Département de 498 135 €.

la prise en charge des jeunes évalués mineurs a, dans un premier temps, forfement mobilisé
les dispositifs  d’hébergement de I'aide sociale & I'enfance (Centre départemental de
I'enfance et de la famille - CDEF, Maison de I'enfant & caractére social - MECS, assistants
familiaux). En 2017, un dispositif d’appartements relais jeunes (ARJ), considéré plus adapté
aux besoins et & la prise d'aufonomie des MNA, a été expérimenté. Le bilan positif de cette
expérimentation a incit¢ le Département & confier & deux opérateurs la création de 109
places d'hébergement en logements diffus semi-autonomes. Ce dispositif, en cours de montée
en puissance, devrait désengorger les structures de I'aide sociale & |'enfance.

la prise en charge des MNA, de leur évaluation & leur majorité, représente un codt net pour
le Département de 2,2 M€ sur la seule année 2018.

On observe un phénoméne de prise en charge, par des MECS corréziennes, de MINA
provenant d'autres départements, hors systéme de péréquation nationale. Cet aménagement
informel des décisions judiciaires de placement, qui échappe fant au contrdle du juge des
enfants qu'aux services de I'ASE de la Corréze, procéde d'une entente directe entre
établissements et départements d'origine. Ce systeme fait courir un risque d'éviction des
MECS des enfants, hors MINA, nécessitant une protection via un placement en établissement.

Une fois la majorité affeinte, 84 % des MNA bénéficient de mesures d'accompagnement au
fire du dispositif « contrat jeunes majeurs », pour un coit global de 364 317 € en 2017. la
prise en charge de ces jeunes aprés leur majorité a contribué & engorger le dispositif de suivi
des jeunes majeurs sortis de I'ASE, dont les anciens MINA représentent aujourd'hui 34 %.

= Sur la base du rapport définitif, la Chambre régionale des comptes émet cing

recomma I’]dOﬁOﬂS .

Constat : le confréle par le Département des opérateurs extérieurs, établissements et familles
d'accueil semble insuffisant. Pour les familles d'accueils, jusqu'au Ter janvier 2019, seuls des
contréles aléatoires ou sur déclaration d'incidents étaient pratiqués. Un dispositif de contréle
systématique a été mis en place au Ter janvier 2019, dont la chambre n'a pu apprécier
'effectivité et la portée. Le contréle des établissements, davantage apparenté & des visites sur
sites, apparait relativement sporadique et ne repose sur aucun référentiel établi.

Recommandation n° 1 : Procéder & un contréle systématique et régulier des établissements et

familles d’accueil, sur la base d'un référentiel établi (Recommandation en cours de mise en

oceuvre).

Constat : S'agissant du parcours de I'enfant en protection de I'enfance, le recensement des
suifes données aux informations préoccupantes demeure insuffisant, alors qu'il s'agit par
nature de situations sensibles nécessitant un suivi précis. Le projet pour I'enfant, prescrit par la
loi du 14 mars 2016 relative & la protection de I'enfant, doit éfre formalisé et diffusé, ce qui
apportera une réponse & cette logique de parcours, que le schéma départemental pointe
comme un axe majeur de progression.



Recommandation n° 2 : Mettre en place des outils de suivi de I'origine et des suites données

aux informations préoccupantes. (Recommandation en cours de mise en ceuvre).

Recommandation n® 3 : Formaliser, metire en ceuvre et suivre le déploiement du projet pour

'enfant prescrit par l'article L. 223-1-1 du code de l'action sociale et des familles.

(Recommandation en cours de mise en ceuvre).

Constat : De méme, l'anticipation de la majorité des enfants confiés doit étre mise en
conformité avec les prescriptions de la loi précitée en organisant les entrefiens et metfant en
place le partenariat nécessaire. A cet égard, la récente cellule « 17 ans et plus », issue de la
réorganisation de 2019 devrait améliorer |'accompagnement des jeunes majeurs ef futurs
jeunes majeurs.

Recommandation n® 4 : Dans le cadre de la préparation & la majorité, organiser les

entretiens et conclure le profocole comme prévu par les arficles L. 222-5-1 et L. 222-5-2 du
Code de l'action sociale et des familles (Recommandation en cours de mise en ceuvre).

Constat : Le flux de mineurs non accompagnés (MNA| arrivant en Corréze a été multiplié par
six enfre 2014 ef 2018, avec des chiffres ayant forfement augmenté & partir de 2017

En matiére d'évaluation de minorité, deux dispositifs coexistent, sans qu’aucune méthodologie
ou référentiel commun n'ait été mis en place. 'opérateur retenu pour gérer le dispositif de
mise & |'abri évalue les jeunes demandeurs dont il assure I'hébergement, les demandeurs mis
& I'abri dans d'autres structures étant évalués par les agents du Département.
Recommandation n° 5 : Harmoniser les modalités, le référentiel et le rapport des évaluations

des mineurs non accompagnés (Recommandation en cours de mise en ceuvre en lien avec le

partenaire extérieur).

I faut souligner que la Chambre Régionale des Comptes note que chacune des
recommandations est "en cours de mise en ceuvre'. En effef, nous constatons que les
recommandations du rapport provisoire vont dans le sens de 'ensemble des efforts importants
fournis par la Collectivité sur le sujet majeur de la protection de I'enfance en Corréze.

= Dans sa réponse au rapport définitif le Président du Conseil départemental renouvelle ses
remerciements pour la qualité des échanges avec les instructeurs de la Chambre Régionale
des Comptes, ainsi que pour la densité du rapport, qui met en valeur |'ensemble des
dispositifs de protection de I'enfance du département de la Corréze.

En effef, le rapport souligne la pertinence des objectifs du schéma départemental en faveur
de l'enfance (2107-2021), & travers sa déclinaison de quatre axes stratégiques
d'inferventions  founées vers la  prévention, de la diversification des modes
d'accompagnement, ef de la mise en place d'une logique de parcours et I'accompagnement
des professionnels. Parallélement il est noté avec safisfaction que le rapport reléve les efforts
importants, 'engagement financier ainsi que la politique volontariste de réorganisation des
services de I'ASE, aofin de faciliter les conditions d'infervention des travailleurs sociaux et de
recentrer I'action des agents sur le coeur de métier de la protection de I'enfance.



l'importance que la Collectivité donne au dispositif de placement familial, s'appuyant sur
plus de 170 professionnels Corréziens, est mise en avant pour la qualite ef
lindividualisation  possible des accompagnements. Cefte spécificité  corrézienne,
permettant de réaliser plus de 70% des accueils, ne s'oppose cependant pas & la
diversification, commencée dés 2019, des modes d'accueils sur le département.

les efforts de la Collectivité pour assurer, au mieux, la mise & l'abri, I'évaluation et
I'accompagnement des MNA sont relevés par le rapport. Ce point parait essentiel car il
valide I'implication dont ont fait preuve les agents du département, tout comme les efforts
financiers frés importants consentis par la Collectivité au profit de ces jeunes.

Concernant les recommandations du rapport définitif, elles viennent confirmer notre
propre diagnostic des forces ef faiblesses de |'organisation actuelle ef, par la méme,
donnent un point d'appui supplémentaire pour partager notre plan d'action, en faveur
des enfants, des familles et des professionnels, que nous avons engagé depuis 2019.
les actions, qui doivent se poursuivre jusqu'd la fin de la mandature actuelle, comme au-
deld, permettront aux services et aux partenaires, de metire en ouvre les orientations

nationales et leur déploiement sur les territoires Corréziens.

En effet, & ce jour, suite aux recommandations de la Chambre Régionale des Compites,
un développement avec 'ensemble des partenaires institutionnels, d'un plan de contréle
systématique des éfablissements et services en profection de I'enfance Corréziens est en
cours de finalisation. Dés le premier frimestre 2021, les équipes seront en mesure de
réaliser des contréles intermédiaires sur la base d'un référentiel propre au Conseil
départemental. La PJJ et la DDCSPP sont impliqués dans ce dispositif de contréle.

De méme, les services de la Collectivité sont au travail afin de faire évoluer les logiciels
et les outils statistiques, pour permettre la comptabilisation et |'édition automatique des
critéres d'évaluation et de suivi de |'ensemble des informations préoccupantes fels que
demandés par I'Observatoire National de Protection de ['Enfance [ONPE). Il o été
demandé aux services que cette évolution soit effective dés 2021

A ce jour, et malgré le retard pris du fait de la crise sanitaire de la Covid-19, la
programmation des formations des agents restants, des cadres de I'ASE, ainsi que celle
des assistants familiaux est faite. le déploiement de maniére progressive des PPE (Projets
Pour I'Enfant], pour fous les enfants confiés au département, devrait étre possible & partir
du 2eme semestre 2021,

l'externalisation  partielle  des mesures d'AEMO  [environ 30%) exercées par le
département est en cours. Ce nouveau mode d'action permettra de redéployer, début
2021, & effectif constant, une partie des travailleurs sociaux enfance (TSE) vers une
nouvelle cellule "17 ans et jeunes majeurs’. Cette cellule aura en charge, non seulement
les entretiens de préparation & la majorité, mais également le suivi du projet d'insertion
socioprofessionnelle et d'accés & I'autonomie des futurs jeunes majeurs sur les versants de
I'emploi, du logement , de leur gestion budgétaire et administrative et de la santé.



Concernant la sanfé, nous sommes toujours en atfenfe du dispositif ifinérant et & ce jour le
projet présenté ne répond pas ou peu aux besoins repérés. En Corréze |'absence de lit
en pédopschychiatrie et les modalités d'infervention de la cellule soins en situation de
crise des jeunes font cruellement défaut. Ce sujet est réellement un frein & 'accompagnent
des jeunes sous profection et nous inquiéte pour es jeunes adultes en devenir.

Enfin, suite aux observations recueillies en fin de contréle, des groupes de travail
réunissant les professionnels de I'ASE ainsi que le directeur et les personnels en charge
des évaluations au sein de la plateforme MNA Corréze de ['Institut Don Bosco, se sont
fenus dans le courant du mois de juin. Il a ét¢ demandé & ['Institut Don Bosco de faire
évoluer son référentiel pour I'harmoniser avec celui du service ASE et il est prévu que les
salariés de Don Bosco suivent la formation (obligatoire) & la conduite des entretiens
d'évaluation.

l'ensemble de ces évolutions et travaux, en cours et devant se déployer dés le début de
l'année 2021, nous permefiront de pouvoir répondre aux différentes observations
formulées par la Chambre régionale des comptes.

Je vous propose de bien vouloir débattre et délibérer sur les conclusions de ce rapport
définitit globalement satisfaisant pour la Collectivité et de valider les axes de réponses
proposés ci-dessus.

Aprés présentation du rapport et aprés en avoir débattu, le Conseil Départemental

- donne acte de la communication du rapport d'observations définitives et des
conclusions de celui-ci,

- donne acte de ce que ledit rapport a donné lieu & un débat, en application des
dispositions de l'arficle L. 243-6 du Code des juridictions financiéres.

Je propose & I'Assemblée Départementale de bien vouloir délibérer sur I'ensemble de ces
dispositions.

Pascal COSTE
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LE DEPARTEMENT

CONSEIL DEPARTEMENTAL

EXTRAIT DE DELIBERATION

OBJET

PRESENTATION DU RAPPORT D'OBSERVATIONS DEFINITIVES DE A CHAMBRE
REGIONALE DES COMPTES INTITULE "DEPARTEMENT DE LA CORREZE : ENQUETE
SUR LA PROTECTION DE L'ENFANCE ET LES MINEURS NON ACCOMPAGNES'

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82-213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la délibération de la Chambre régionale des comptes de Nouvelle Aquitaine du

15 octobre 2020,

VU le rapport d'observations définitives de Chambre régionale des comptes de Nouvelle
Aquitaine, référencé "contréle n® 2019-0030", transmis & la Collectivité le 4 décembre
2020 et joint & la convocation adressée & chacun des membres de ['Assemblée,

VU la liste ci-annexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvorr,

VU le rapport n® CD.2021.03.05/101 en date du 5 mars 2021, de M. le Président

du Conseil Départemental,

Sur la proposition de Madame Sandrine MAURIN, Rapporteur au nom de la Commission
de la Cohésion Sociale,

DELIRERE

Article unique : Aprés présentation du rapport d'observations définitives de la Chambre
régionale des comptes de Nouvelle-Aquitaine infitulé "DEPARTEMENT DE LA CORREZE :
ENQUETE SUR A PROTECTION DE L'ENFANCE ET LES MINEURS NON
ACCOMPAGNES", rapport globalement satisfaisant pour la Collectivité, et aprés en
avoir débattu, le Conseil Départemental :

- donne acfe de la communication du rapport d'observations définitives et des
conclusions de celui-ci,



- donne acfe de ce que ledit rapport a donné lieu & un débat, en application des
dispositions de l'article L. 243-6 du Code des juridictions financiéres.

le Conseil Départemental délivre un avis favorable aux conclusions du rapport. Lles axes
de réponses proposés dans le rapport ci-joint sont validés.

Acte est donné.

Certifié conforme
Pascal COSTE
Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de L'Etat le - 5 mars 2021

Accusé réception en Préfecture n°19-221927205-20210305-1157-DE-1-1
Affiché le : 5 mars 2021

Si- vous désirez contester la présente délibération, vous devez saisir le Tribunal
Administratif de limoges dans le délai de deux mois & compter de sa publication, au
moyen de |'application Télérecours citoyens, accessible sur le site www.telerecours.fr ou
par courrier & I'adresse suivante : 1 cours Vergniaud - 87000 LIMOGES.



v ‘
COAREZ

LE DEPARTEMEN

(1]

—
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DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

<

l'an deux mille vingt ef un et le cing mars, & neuf heures, le Conseil Départemental de la
Corréze s'est réuni & I'Hotel du Département "Marbot" & Tulle.

Présents :

Monsieur  Christophe ARFEUILLERE, Madame Agnés AUDEGUIL, Madame Pascale
BOISSIERAS, Madame Emilie BOUCHETEIL, Monsieur Christian BOUZON, Monsieur
Roger CHASSAGNARD, Monsieur Francis COLASSON, Monsieur Bernard COMBES,
Monsieur Francis COMBY, Monsieur Pascal COSTE, Madame Danielle COULAUD,
Monsieur Jeanjacques DELPECH, Madame Chisloine DUBOST, Madame Florence
DUCLOS, Madame Llaurence DUMAS, Monsieur Gilbert FRONTY, Monsieur Jean-
Frangois LABBAT, Monsieur Cédric LACHAUD, Monsieur JeanJacques LAUGA, Monsieur
Jean-Claude LEYGNAC, Madame Sandrine MAURIN, Madame Marilou PADILLA-
RATELADE, Monsieur Christophe PETIT, Monsieur Franck PEYRET, Madame Lilith
PITTMAN, Madame Annie QUEYREL-PEYRAMAURE, Madame Michéle RELIAT, Madame
Helene ROME, Monsieur Gilbert ROUHAUD, Madame Nelly SIMANDOUX, Monsieur
Gérard SOLER, Monsieur Jean STOHR, Monsieur Jean-Marie TAGUET, Madame Nicole
TAURISSON, Madame Annick TAYSSE, Madame Stéphanie VALLEE

Pouvoirs :
Madame Najat DELDOUL o Monsieur Franck PEYRET
Madame Hayat TAMIMI a Monsieur Cédric LACHAUD

Madame Sandrine MAURIN remplit les fonctions de secrétaire.

le quorum étant affeint & l'ouverture de la séance et pendant 'examen de chacun des
rapports et |'adoption de chacune des délibérations, le Conseil Départemental peut
valablement siéger et délibérer.



Chambre régionale
des comptes

Nouvelle-Aquitaine

- & DEC. 2020

T.c président BOrdeaUX, le

a

Monsieur le président

S . . , du conseil départemental de la Correze
Dossier suivi par : Myriam Lagarde, greffiére de la 1 section

T - 05 56 56 47 00 Hotel du département Marbot
Mel. : nouvelleaquitaine@crtc.ccomptes.fr BP 199

Références 4 rappeler : contrdle n° 2018-0030 19005 Tulle cedex

KSP GD200610 CRC

Objet : notification du rapport d'observations définitives relatif au mchevoir@correze.fr
controle des comptes et de la gestion du département de la Corréze nbordas@correze.fr

P.J.: 1 rapport

Envoi dématérialisé avec accusé de réception
(Article R. 241-9 du code des juridictions financiéres)

Je vous prie de bien vouloir trouver ci-joint le rapport comportant les observations définitives de la
chambre sur le contrdle des comptes et de la gestion du département de la Corréze concernant les
exercices 2013 jusqu'a la période la plus récente, portant spécifiquement sur la protection de I'enfance
et les mineurs non accompagnés, ainsi que la réponse qui y a été apportée.

Je vous rappelle que ce document revét un caractére confidentiel qu'il vous appartient de protéger jusqu’a
sa communication a votre assemblée délibérante. Il conviendra de l'inscrire & 'ordre du jour de sa plus
proche réunion, au cours de laquelle il donnera lieu a débat. Dans cette perspective, le rapport et la
reponse seront joints a la convocation adressée a chacun de ses membres.

Dés la tenue de cette réunion, ce document pourra étre publié et communiqué aux tiers en faisant la
demande, dans les conditions fixées par le code des relations entre le public et I'administration.

En application de l'article R. 243-14 du code des juridictions financiéres, je vous demande d'informer le
greffe de la date de la plus proche réunion de votre assemblée délibérante et de lui communiquer en
temps utile copie de son ordre du jour.

Par ailleurs, je vous précise qu'en application des dispositions de l'article R. 243-17 du code précité, le
rapport d'observations et la réponse jointe sont transmis a la préfete ainsi qu’au directeur départemental
des finances publiques de la Corréze.

Enfin, "appelle votre attention sur le fait que I'article L. 243-9 du code des juridictions financiéres dispose
que « dans un délai d'un an a compter de la présentation du rapport d'observations définitives a
I'assemblée délibérante, I'ordonnateur de la collectivité territoriale ou le président de ‘établissement public
de coopération intercommunale a fiscalité propre présente, dans un rapport devant cette méme
assemblée, les actions qu'il a entreprises a la suite des observations de la chambre régionale des
comptes ».

3 Place des Grands-Hommes - CS 30059-33064 Bordeaux cedex ¢ nouvelleaquitaine@crtc.ccomptes.tr



Il retient ensuite que « ce rapport est communiqué a la chambre régionale des comptes, qui fait une
synthese annuelle des rapports qui lui sont communiqués. Cette synthése est présentée par le président
de la chambre régionale des comptes devant la conférence territoriale de l'action publique. Chaque
chambre régionale des comptes transmet cette synthése a la Cour des comptes en vue de la présentation
prescrite a l'article L. 143-9 ».

Dans ce cadre, vous voudrez bien notamment préciser les suites que vous aurez pu donner aux
recommandations qui sont formulées dans le rapport d'observations, en les assortissant des justifications
qu'il vous paraitra utile de joindre, afin de permettre a la chambre d’'en mesurer le degré de mise en
ceuvre.

?/

Jean-Frangois Monteils



Chambre régionale
des comptes

Nouvelle-Aquitaine

RAPPORT D’OBSERVATIONS DEFINITIVES

DEPARTEMENT DE LA CORREZE

Enquéte sur la protection de I’enfance et les mineurs non accompagnés

Exercices 2013 et suivants

Le présent document, qui a fait I’objet d’une contradiction avec les destinataires concernés,
a été délibéré par la chambre le 15 octobre 2020.

3 Place des Grands-Hommes - CS 30059-33064 Bordeaux cedex ¢ nouvelleaquitaine@crtc.ccomptes.fr
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DEPARTEMENT DE LA CORREZE

SYNTHESE

Avec ses 240 973 habitants, la Corréze compte parmi les départements les moins
peuplés et les moins denses de la région Nouvelle-Aquitaine. En termes de protection de
I’enfance, le nombre de mesures pour 100 jeunes de moins de 20 ans en 2016 était de 2,1 % en
Correze contre 1,9 % en France métropolitaine.

La politique publique de la protection de I’enfance repose sur un schéma départemental
couvrant la période 2017-2021 et identifiant quatre axes stratégiques d’intervention tournés
vers la prévention, la diversification des modes de prise en charge, la mise en place d’une
logique de parcours, 1’accompagnement des professionnels. Parall¢lement, les services
départementaux ont été réorganisés assez profondément en 2019 afin de faciliter les conditions
d’intervention des travailleurs sociaux et recentrer 1’action des agents sur le cceur de métier. En
2018, le champ de I’aide sociale a I’enfance représente 289 ETP, soit 4,5 % de la masse salariale
globale du Département, proportion stable depuis 2016.

En Corréze, la dynamique partenariale autour de la protection de 1’enfance fait intervenir
les acteurs institutionnels incontournables que sont le Département, les services de 1’Etat,
I’autorité judiciaire, I’Education nationale, etc. Les dispositifs conventionnels prévoient, assez
classiquement, la réaffirmation des roles respectifs, le partage de référentiels communs, voire
des actions de formations mutuelles.

S’agissant de la structuration des mesures de protection, on observe une répartition dans
laquelle, en 2018, 1’aide éducative (53,4 %) demeure supérieure aux mesures de placement
(46,6 %). Toutefois, en termes d’évolution, les premieres ont diminué depuis 2014 alors que le
placement a progressé. Caractéristique du département de la Corréze, le placement en famille
d’accueil est plus important que le placement en établissement, et progresse de 8,8 % sur la
période 2014-2018. En 2018, 70 % des enfants faisant I’objet d’une mesure de placement étaient
placés en famille d’accueil. Pour autant, avec 5,5 places en établissement pour 1 000 jeunes de
moins de 21 ans, la Corréze affiche une capacité d’accueil supérieure a la France métropolitaine
(4,5). 11 est d’ailleurs a noter qu’il n’existe pas d’ordonnance provisoire de placement non
exécutée dans ce département.

Si la structure de I’offre d’accueil se renouvelle peu, des mesures alternatives se
développent (placement séquentiel, placement éducatif a domicile ou service en milieu ouvert
avec hébergement) afin de maintenir le plus possible I’enfant dans son environnement familial,
tout en apportant aux familles un soutien renforcé.

Sur la période 2014-2018, les crédits mobilisés pour 1’aide sociale a 1’enfance ont
progressé de 5,7 % pour atteindre 19,3 M€. Rapportée aux dépenses engagées pour 1’action
sociale, I’aide sociale a I’enfance représente une moyenne stable de 19,8 % sur cette méme
période.

Le contrdle par le Département des opérateurs extérieurs, établissements et familles
d’accueil semble insuffisant. Pour les familles d’accueils, jusqu’au 1¥ janvier 2019, seuls des
controles aléatoires ou sur déclaration d’incidents €taient pratiqués. Un dispositif de controle
systématique a été mis en place au 1 janvier 2019, dont la chambre n’a pu apprécier
I’effectivité et la portée. Le contrdle des établissements, davantage apparenté a des visites sur
sites, apparait relativement sporadique et ne repose sur aucun référentiel établi.



RAPPORT D’OBSERVATIONS DEFINITIVES

S’agissant du parcours de I’enfant en protection de 1’enfance, le recensement des suites
données aux informations préoccupantes demeure insuffisant, alors qu’il s’agit par nature de
situations sensibles nécessitant un suivi précis. Le projet pour ’enfant, prescrit par la loi du
14 mars 2016 relative a la protection de I’enfant, doit étre formalisé et diffusé, ce qui apportera
une réponse a cette logique de parcours, que le schéma départemental pointe comme un axe
majeur de progression.

De méme, I’anticipation de la majorité des enfants confiés doit étre mise en conformité
avec les prescriptions de la loi précitée en organisant les entretiens et mettant en place le
partenariat nécessaire. A cet égard, la récente cellule « 17 ans et plus», issue de la
réorganisation de 2019 devrait améliorer I’accompagnement des jeunes majeurs et futurs jeunes
majeurs.

Le flux de mineurs non accompagnés (MNA) arrivant en Correze a été multiplié par six
entre 2014 et 2018, avec des chiffres ayant fortement augmenté a partir de 2017. La mise a
I’abri des personnes se déclarant mineurs non accompagnés a, dans un premier temps, reposé
sur la mobilisation de solutions d’hébergement existantes localement, avant qu’un dispositif
dédi¢ soit mis en place a partir d’octobre 2019.

En matiére d’évaluation de minorité, deux dispositifs coexistent, sans qu’aucune
méthodologie ou référentiel commun n’ait ét€ mis en place. L’opérateur retenu pour gérer le
dispositif de mise a ’abri évalue les jeunes demandeurs dont il assure 1’hébergement, les
demandeurs mis a 1’abri dans d’autres structures étant évalués par les agents du Département.
Le taux d’évaluation de minorité positive a diminué, passant de 40 % sur la période 2014-2016
a24 % en 2017-2018, soit depuis que le nombre de demandeurs a augmenté.

La phase de mise a I’abri et d’évaluation représente en 2018 un cofit net pour le
Département de 498 135 €.

La prise en charge des jeunes évalués mineurs a, dans un premier temps, fortement
mobilisé les dispositifs d’hébergement de 1’aide sociale a 1’enfance (centre départemental de
I’enfance et de la famille - CDEF, maison de 1’enfant a caractére social - MECS, assistants
familiaux). En 2017, un dispositif d’appartements relais jeunes, considéré plus adapté aux
besoins et a la prise d’autonomie des MNA, a été expérimenté. Le bilan positif de cette
expérimentation a incité le Département a confier a deux opérateurs la création de 109 places
d’hébergement en logements diffus semi-autonomes. Ce dispositif, en cours de montée en
puissance, devrait désengorger les structures de 1’aide sociale a I’enfance.

La prise en charge des MNA, de leur évaluation a leur majorité, représente un cotit net
pour le Département de 2,2 M€ sur la seule année 2018.

On observe un phénomene de prise en charge, par des MECS corréziennes, de MNA
provenant d’autres départements, hors le systéme de péréquation nationale. Cet aménagement
informel des décisions judiciaires de placement, qui échappe tant au contrdle du juge des
enfants qu’aux services de I’ASE de la Corréze, procede d’une entente directe entre
¢tablissements et départements d’origine. Ce systéme fait courir un risque d’éviction des MECS
des enfants, hors MNA, nécessitant une protection via un placement en établissement.

Une fois la majorité atteinte, 84 % des MNA bénéficient de mesures d’accompagnement
au titre du dispositif « contrat jeunes majeurs », pour un cott global de 364 317 € en 2017. La
prise en charge de ces jeunes apres leur majorité a contribué a engorger le dispositif de suivi
des jeunes majeurs sortis de I’ASE, dont les anciens MNA représentent aujourd’hui 34 %.
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RECOMMANDATIONS

Recommandation n° 1 : Procéder a un contrdle systématique et régulier des établissements et
familles d’accueil, sur la base d’un référentiel établi. (Recommandation en cours de mise en

oeuvre)

Recommandation n° 2 : Mettre en place des outils de suivi de 1’origine et des suites données
aux informations préoccupantes. (Recommandation en cours de mise en ceuvre)

Recommandation n° 3 : Formaliser, mettre en ceuvre et suivre le déploiement du projet pour
I’enfant prescrit par ’article L. 223-1-1 du code de I’action sociale et des familles.
(Recommandation en cours de mise en ceuvre)

Recommandation n° 4 : Dans le cadre de la préparation a la majorité, organiser les entretiens
et conclure le protocole comme prévu par les articles L. 222-5-1 et L. 222-5-2 du code de
I’action sociale et des familles. (Recommandation en cours de mise en ceuvre)

Recommandation n° 5 : Harmoniser les modalités, le référentiel et le rapport des évaluations
des mineurs non accompagnés. (Recommandation en cours de mise en ceuvre)

Dans sa réponse aux observations provisoires, le président du conseil départemental a
indiqué que « les recommandations du rapport provisoire vont dans le sens de [’ensemble des
efforts fournis par la collectivité sur le sujet majeur de la protection de [’enfance en Correze. »
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1 PROCEDURE

Conformément aux articles L. 211-3 et L. 211-4 du code des juridictions financiéres,
I’examen des comptes et de la gestion du département de la Corréze a été inscrit au programme
2019 des travaux de la chambre régionale des comptes Nouvelle-Aquitaine. Ce contrdle se situe
dans le champ d’une enquéte commune avec la Cour des comptes, prévue par I’article
L. 141-3 du méme code, portant sur la protection de I’enfance.

L’ouverture de ce controle a été notifiée par courrier en date du 27 février 2019 a
M. Pascal COSTE, président du conseil départemental de la Corréze et actuel ordonnateur. Il
s’agit de I’unique notification intervenue, M. Gérard BONNET, précédent ordonnateur au cours
de la période sous revue, étant décédé en 2016.

L’entretien d’ouverture de controle avec M. Pascal COSTE a eu lieu le 28 mars 2019 a
I’Hotel du département. L’entretien de fin de contrdle s’est tenu au méme endroit, le 12 février
2020.

La chambre a délibéré sur ses observations provisoires le 5 mars 2020.

Le rapport d’observations provisoires a ¢té notifi¢ le 11 juin 2020 au président du
conseil départemental de la Correze, lequel en a accusé réception le 16 juin 2020. L’institut
Don Bosco et I’Agence régionale de santé ont chacun été destinataire d’un extrait des
observations provisoires respectivement en date des 5 et 11 juin 2020, dont ils ont accusé
réception les 11 et 16 juin 2020. Enfin, les procureurs de la République de Tulle et Brive ont
¢été destinataires d’'une communication administrative en date du 14 septembre 2020.

Seul le président du conseil départemental a répondu aux observations provisoires par
un courrier du 20 juillet 2020, enregistré au greffe de la chambre le 4 aott 2020.

La chambre a délibéré sur le présent rapport le 15 octobre 2020.

2 LA STRATEGIE ET L’ORGANISATION DU DEPARTEMENT

2.1 La situation du territoire

Au 1% janvier 2019!, le Département compte 240 973 habitants, soit 4 % de la population
de la Nouvelle-Aquitaine, ce qui en fait le second département le moins peuplé et le moins
dense (41 habitants au km?) de la région aprés la Creuse (21 habitants au km?2)?. Sur la période
2010-2015°, la Corréze perd des habitants (- 0,1 %) avec un solde naturel négatif (- 0,4 %) alors
méme que son solde migratoire progresse (+ 0,4 %). Cette inflexion diverge de la situation
régionale (+ 0,6 %) et nationale (+ 0,5 %).

! Base de données INSEE.

2 La densité moyenne de population est de 68 habitants au km> en Nouvelle-Aquitaine et de 113 habitants au km?
au niveau national

3 Derniéres données de I'INSEE.
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La part de la population agée de plus 60 ans est importante et en constante progression.
En 2019, elle atteint 34,6 % (contre 31,1 % en 2010), soit 4 points de plus qu’au niveau régional,
ce qui fait de la Corréze le 3° département le plus agé de la région derri¢re la Creuse et la
Dordogne. Sur la méme période, la part des moins de 20 ans est stable (20,1 %), soit 1,6 point
de moins qu’au niveau régional.

En 2015, 13,1 % des corréziens vivent sous le seuil de pauvreté (fixé a 1 018 euros par
mois). Comme au niveau national, le taux de pauvreté des familles monoparentales (29 %) est
beaucoup plus élevé que celui des couples avec enfants (11,9 %). A noter que ce sont les
familles dont le chef de famille a moins de 30 ans qui sont les plus touchées par la pauvreté
(22,2 %).

S’agissant de la structure familiale, la part des familles monoparentales passe de 11,3 %
en 2010 a 12,5 % en 2015 (contre 15,5 % au niveau national).

Au 31 décembre 2017, 4,6 % de la population bénéficie de la couverture maladie
universelle complémentaire (CMUC) ce qui place le département au 88° rang au niveau
national. A la méme date, 2,7 % de la population bénéficie du RSA ce qui place le département
au 82° rang au niveau national.

En 2016, le nombre de jeunes bénéficiant d’une mesure de protection pour 100 jeunes
de moins de 20 ans était de 2,1 % en Correze pour 1,9 % en France métropolitaine. Le nombre
d’enfants accueillis par 1’aide sociale a I’enfance (ASE), apprécié au 31 décembre de chaque
année, est pass¢ de 551 en 2014 a 534 en 2017. Au stade de I’instruction, comme en réponse
aux observations provisoires, le Département n’a pas été en mesure de produire les données
2018.

Nombre d'enfants accueillis a1'ASEau 31/12

2014 2015 2016 2017 2018 Evolution
Total 551 507 487 534 NC -
dont mineurs non accompagnés 32 37 47 50 NC -

Source : DREES

Dans sa réponse aux observations provisoires, le président du conseil départemental a
expliqué cette absence de réponse par un défaut de sauvegarde des fichiers ayant permis
d’alimenter le site de la DREES.

2.2 La stratégie et les priorités du département

En début de période, le conseil départemental disposait d’un schéma départemental de
protection de I’enfance* couvrant la période 2009-2014, qui a fait I’objet d’un bilan retracé au
sein d’un « rapport de diagnostic ». Malgré une mise en ceuvre des actions a plus de 60 %, ce
schéma s’est révélé trop ambitieux, imprécis et peu pragmatique dans ses objectifs, entrainant
une absence d’appropriation par les professionnels et les partenaires. Les principaux points
faibles relevés par ce rapport sont I’absence de création de 1’observatoire départemental de la
petite enfance et du projet pour I’enfant.

4 Articles L. 312-4 et L. 312-5 du code de I’action sociale et des familles (CASF)
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Le conseil départemental n’a pas adopté de nouveau schéma de 1’enfance au terme du
schéma 2009-2014, mais il a engagé diverses actions durant une période de transition jusqu’en
2017, sans que ces actions aient été formalisées.

Début 2017, le conseil départemental a engagé la procédure d’¢laboration du schéma
2017-2021. Sur la base du diagnostic du précédent schéma, ce document établit un cadre clair
et précis, qui intégre formellement les objectifs fixés par la loi n° 2016-297 du 14 mars 2016
relative a la protection de I’enfant et notamment la prévention, la diversité des modes de prise
en charge et la mise en place du projet pour I’enfant (PPE).

Précisément, ce document définit quatre axes stratégiques déclinés en objectifs et
actions opérationnelles :

— approfondir la prévention en matiere de protection de I’enfance, notamment en
faisant évoluer les modalités d’accompagnement a domicile ;

— 1innover et diversifier les modes de prise en charge, afin d’améliorer I’adéquation
entre I’offre d’accueil et d’accompagnement et les besoins des enfants ;

— construire et sécuriser le parcours de I’enfant, avec notamment la mise en ceuvre
effective du projet pour ’enfant (PPE) et une plus grande implication des
familles ;

— accompagner les professionnels aux nouveaux enjeux de la protection de
I’enfance, en mettant 1’accent sur la formation, notamment en s’appuyant sur
I’observatoire départemental de la petite enfance (ODPE).

Chaque fiche action précise la périodicité du suivi, de I’évaluation ainsi que les criteres
retenus. La limite a cette procédure d’évaluation est I’absence d’¢léments chiffrés, tant sur les
valeurs cibles a atteindre, que sur le cofit des actions.

La création d’un observatoire départemental de 1’enfance est une obligation issue de la
loi n° 2007-293 du 5 mars 2007 réformant la protection de I’enfance. Or celui du Département
de la Correéze a été créé tres tardivement, par arrété du 10 avril 2019, de sorte qu’il ne s’est réuni
qu’une fois a fin 2019. Cette circonstance ne permet pas d’apprécier la portée de son activité,
ni son action en maticre de suivi de la mise en ceuvre du schéma.

Au-dela de la prescription 1égale dont il est issu, cet observatoire constitue une instance
particuliérement utile en termes d’échanges entre les divers acteurs institutionnels, en
particulier les instances judiciaires et médicales.

La chambre invite le Département a anticiper sur le renouvellement du futur schéma
départemental de la protection de ’enfance afin de ne pas se trouver, comme en 2014, sans
schéma. A cette occasion, il conviendra de veiller a une articulation explicite entre le schéma
de protection de I’enfance et le projet régional de santé arrété le 17 juillet 2018 par I’agence
régionale de santé Nouvelle-Aquitaine pour la période 2018-2028. Outre le fait que cette mise
en cohérence est imposée par I’article L. 132-4 du CASF, elle pourrait étre de nature a anticiper
et améliorer certaines réponses, notamment en mati¢re de soins pédopsychiatriques.

2.3 L’organisation du conseil départemental en matiére de protection de
Penfance
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2.3.1 Les services départementaux de I’aide sociale a ’enfance

Au plan organique, le service d’aide sociale a I’enfance (ASE) dépend de la direction
de I’action sociale, des familles et de I’insertion (DAFSI), au sein du pdle cohésion sociale.
Cette direction comprend les services protection maternelle infantile et insertion, le centre
départemental de I’enfance et de la famille (CDEF) y étant également rattaché.

Entre 2015 et 2019, le service ASE a vu se succéder quatre chefs de service et a subi
plusieurs restructurations restées insuffisantes, notamment celle intervenue en 2017. Cette
premicre restructuration a notamment consisté a rattacher au service ASE les missions d’action
éducative en milieu ouvert (AEMO) et d’action éducative a domicile (AED) qui relevaient
précédemment de I’action sociale territorialisée au travers des douze maisons de solidarité
départementale (MSD). En outre, les travailleurs sociaux en charge de la gestion des assistants
familiaux ont été¢ fonctionnellement rattachés au service de I’ASE au sein d’une cellule
dénommeée « dispositif placement familial ».

[

[
. Aide Sociale
-
= \-..___l____.-ﬂ"/

missions avec une vigilance pour maintenir
le nombre de médecine en Protection
Matemelle Infontile en lien avec |a
déserification médicale touchant villes et

vigueur : 1,38 ETP pour 1 500 enfants (1)
et 1,66 ETP pour 250 enfants (1)

Bbdble

Source : département de la Corréze — organigramme de la direction au 16/12/2017 7

Ce rattachement fonctionnel n’a pas été accompagné d’une réorganisation structurelle
du service ASE et s’est effectué a moyens constants. Ainsi, dans un contexte marqué par un
volume demeurant important du nombre de mesures a domicile (AED et AEMO), la
complexification des situations a prendre en charge et I’arrivée de mineurs non accompagnés
(MNA), cette réorganisation est apparue insatisfaisante. Sur le plan quantitatif, le nombre de

5 En réponse aux observations provisoires, I’ordonnateur a précisé qu’au sein de I’organigramme, il manque la
mention de la cellule de recueil des informations préoccupantes.
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mesures par travailleur social était lourd (35 a 40 dossiers par travailleur) et sur le plan qualitatif
les travailleurs sociaux étaient chargés de missions multiples rendant leur activité parfois
illisible.

C’est dans ce contexte qu’en 2018 le Département a engagé une démarche de diagnostic

pour une réorganisation structurelle du service ASE effective depuis novembre 2019, basée
sur :

- D’externalisation des mesures AED et AEMO a hauteur d’environ 1/3, afin de
ramener le taux de mesures par travailleur social a un niveau assurant leur
sécurisation et leur efficience (30 mesures par agents) ;

- Dexternalisation de la prise en charge des mineurs non accompagnés (MNA) pour
libérer des places dans les dispositifs ASE ;

- la sécurisation des aspects ressources humaines et finances en transférant aux
fonctions supports de la collectivité tout ce qui peut étre géré a leur niveau ;

&
Projet organisation ASE v’
Version 01/10/2019 : COSREZE
| 1 Réf. Budget LE DEPARTEMENT

Finances DASFI

Indicateurs de pilotage 4 =
Statistiques DREES. Chef de service ASE CDEE
55/ ODPE....CESSEC... LI R R —

Secrétariat ASE

Responsable Missions
Protection Enfance

ispositi Administrateur
Dispositif Accompagnement Bureau . e
MNA L B Adoption Accés e h:
socio éducatif i Er e mineurs
4 Responsables
Placement
Animation réseau I
Dassiers AF "
l GESTITNNRES !
n Dosshers MNA

Dossiers  Addptio oPP AP P
enfants  Ad'hoc AF _ PF — Flacement

Administration CRIP et

Primo protection

Placement
Familial

et Moyens

+ Procédures
Outils, RGFD

Jeunes Majeurs Préventions
Et 17 ans AED AEMO

7ETP | 1ETP | ZETP 2ETP 1ETP AF
el o) (222 ey (iihe) iR (it e

Source : département de la Correze

Cette nouvelle organisation, dont le projet de service est en cours de formalisation, a
également pour objectif la création de I’observatoire départemental de la protection de I’enfance
(cf.2.2) et le repositionnement de la cellule de recueil des informations préoccupantes (CRIP).
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2.3.2 Les moyens humains et techniques dédiés a I’aide sociale a I’enfance

2.3.2.1 Les effectifs

DEPARTEMENT DE LA CORREZE

Sur la période 2014-2018, le service ASE connait une augmentation de + 21,8 ETP,
notamment 9 pour les assistants familiaux et 4 pour la CRIP. Le poids des assistants familiaux
dans les effectifs, méme s’il décroit de 3 points sur la période (76,5 % en 2018 contre 79,4 %
en 2014) est cohérent avec la structuration de 1’offre d’accueil du département de la Correze.

Effectifs en ETP au 31 décembre - Aide sociale a 1'enfance

2014 2015 2016 2017 2018 2019%
Missions de pilotage protection de I’enfance 14 14 14 14 1,4 1,9
Direction 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4
ODPE - - - - - 0,5

Gestion / service support -

autres - - - - - -
Service ASE 35,0 339 64,2 63,7 66,5 62,3
Gestion administrative 12,6 11,8 15,8 14,8 154 13,0
CRIP 1,0 1,0 2,0 1,0 5,0 48
Cadres techniques 5,0 3,0 4,0 6,0 5,0 5,0
Référents/coordonnateurs 15,0 16,6 40,8 38,3 37,5 34,0
Autres 14 1,5 1,6 3,6 3,6 5,5
Accueil/ pag t en gestion directe 230,7 2419 229,0 2250 221,0 180,0
Assistants familiaux 212,0 220,0 229,0 225,0 221,0 180,0

TS en charge des AED/AEMO 18,7 21,9 - -

Effectif CDEF - - - -

Autres - - - - - -
TOTAL EFFECTIFS 267,1 2772 2946 290,1 288.9 2442

Masse salariale ASE (en€)| 1060 960,40 1583 018,20 2501747,83 2 688 949,25 2 749 837,70 NC
Masse salariale du département| 57 781 637,00 58 708 393,00 57366 949,00 58225 747,00 61026 339,00 NC
% masse salariale ASE] 1,8% 2,7% 4,4% 4,6% 4,5%

Source : données du département

*Les données 2019 sont mentionnées a titre indicatif et non intégrées dans le périmétre de l'enquéte

La masse salariale du service ASE (hors assistants familiaux) progresse fortement sur
la période (+ 159 %), cette augmentation résultant essentiellement du rattachement budgétaire
au service ASE, courant 2015, de la masse salariale des travailleurs sociaux chargés des mesures
d’accompagnement d’AED/AEMO. Précédemment, ces personnels étaient rattachés a la masse
salariale de 1’action sociale territorialisée auprés des maisons de solidarité départementale.

2.3.2.2 La formation des intervenants a la protection de 1’enfance

Le Département a transmis une liste des actions® de formation dispensées aux agents
des services ASE entre 2015 et 2018. Hors assistants familiaux, 750 actions de formation ont
¢été suivies, soit 3 actions de formation en moyenne par agent et par an. Concernant les assistants
familiaux, I’obligation de formation initiale de 240 heures dans les trois ans suivant le premier
contrat est bien mise en ceuvre, mais aucun ¢lément chiffré n’a ét¢ communiqué sur les autres
formations suivies par ces professionnels.

Le Département ne dispose pas d’un plan de formation spécifique a la protection de
I'enfance. Les actions collectives de formation a destination des travailleurs sociaux sur le
champ de la protection de I'enfance sont inscrites dans le plan global triennal de la collectivité

¢ Formations/Journées d’informations
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2018-2020. Le recensement des besoins de formation, tout comme 1’évaluation, se font lors des
entretiens professionnels annuels.

Le Département pourrait utilement s’appuyer sur I’ODPE nouvellement créé, afin
d’assurer le suivi de la formation de I’ensemble des personnels concourant, dans le département,
a la protection de I’enfance, comme le prévoit ’article 3 de la loi du 14 mars 2016 relative a la
protection de 1’enfance.

Par ailleurs, la chambre rappelle I’obligation résultant de I’article D. 226-1-1 du CASF
en matiere de formation des agents ayant recu délégation du président du conseil départemental
leur permettant de prendre des décisions relatives a la protection de I’enfance. Elle invite donc
le Département a veiller a ce que les agents concernés suivent effectivement le cycle de
formation exigé de 240 heures sur 18 mois au plus.

2.3.2.3 Le systéme d’information

Le systeme d’information utilisé par le Département en maticre d’ASE est le progiciel
GENESIS, qui est interfacé avec plusieurs autres systémes d’information, notamment ceux
relatifs a la gestion des agréments familiaux (AGATE) et des payes des assistants familiaux
(ASTRE). Une nouvelle interface est en cours de finalisation avec le syst¢eme d’information de
I’ODPE.

En pratique, 1’acceés aux applications se fait par un identifiant et un mot de passe
complexes, des droits strictement définis étant attribués en fonction des profils (assistant de
gestion, encadrant, coordonnateur, cellule signalement, ...) et des habilitations (mise a jour,
insertion, suppression).

Concernant les obligations relatives au réglement général sur la protection des données
(RGPD), le Département a nommé un délégué a la protection des données (DPD) le 25 mai
2018, le service ASE disposant d’un référent spécifique. En 2018, les agents du service ASE
ont été sensibilisés au RGPD. A ce jour, la cartographie et I’analyse des traitements des données
de I’ASE sont en cours.

La chambre rappelle que le reglement général sur la protection des données n° 2016/679
vise généralement « foute information se rapportant a une personne physique identifiée ou
identifiable », et que la protection «s’applique aux traitements de données a caractere
personnel a [’aide de procédés automatisés ainsi qu’aux traitements manuels ». Par
conséquent, les principes généraux du RGPD trouvent également a s’appliquer aux dossiers
papiers dont les données sont destinées a étre contenues dans un fichier.

Enfin, la chambre invite le Département a accélérer la documentation de sa conformité
au RGPD, la cartographie et I’analyse des traitements de données n’étant toujours pas achevées,
plus d’un an et demi aprés que les normes nationales sont venues compléter le réglement
communautaire (loi n® 2018-493 du 1 aolt 2018 relative a la protection des données
personnelles et décret n® 2018-687 du 1 aotit 2018).

12
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2.3.3 Les outils et procédures de suivi et d’évaluation

Concernant 1’évaluation du schéma départemental de protection de 1’enfance, deux
bilans intermédiaires ont été réalisés en novembre 2018 et juillet 2019 par la cellule
d’évaluation des politiques publiques et présentés a 1’assemblée délibérante. Structurés sous
forme de fiches actions, ils retracent les actions réalisées. Comme indiqué précédemment,
I’évaluation du schéma est limitée car elle ne comporte aucun ¢élément chiffré tant sur les
valeurs cibles a atteindre, que sur le cott des actions.

Concernant le suivi de I’activité, le Département n’a produit aucun tableau de bord
d’activité ou de suivi financier. Le document produit intitulé « statistiques 2018 » retrace les
statistiques d’activité du service ASE sur I’exercice en termes de bénéficiaires par type de
mesure, de nombre de mineurs non accompagnés (MNA), d’informations préoccupantes (IP) et
d’ordonnances provisoires de placement (OPP). Ce document n’articule pas cette activité aux
moyens dédiés (crédits, effectifs).

Parallelement a la réorganisation du service engagée en 2019, le Département pourrait
renforcer ses outils de gestion et de pilotage de I’ASE, en s’appuyant notamment sur I’ODPE
qui vient d’étre créé.

3 LES PARTENARIATS

Classiquement, le département de la Corréze a conclu des partenariats avec le réseau
d’acteurs intervenant dans le champ de la protection de I’enfance. On peut ainsi citer la caisse
d’allocations familiales, la caisse primaire d’assurance maladie, I’Education nationale.

Parmi les divers dispositifs conventionnels, quatre protocoles méritent d’étre mis en
avant :

- le protocole relatif a la prise en charge des mineurs non accompagnés (MNA) conclu
en juin 2018 entre le Département et 1’Etat. Basé sur un rappel systématique des
textes, ce document déroule, pour chaque phase de la prise en charge — de la mise a
I’abri a I’insertion socio-professionnelle, le rdle et la responsabilité de chacune des
parties signataires ;

- le protocole portant organisation de la plateforme orientation cellule (POC) relative
au recueil, au suivi et au traitement des informations préoccupantes actualisé au
1 janvier 2014, conclu entre le Département, les services de I’Etat, les autorités
judiciaires, I’Education nationale et les centres hospitaliers (cf. 5.1.1) ;

- la convention conclue le 19 janvier 2018 entre le Département et la direction
interrégionale de la protection judiciaire de la jeunesse portant notamment sur la
création de lieux d’accueil expérimentaux pour les enfants en treés grande difficulté,
la formation des personnels et des assistants familiaux a la gestion de la violence, la
coopération lors de la mise en ceuvre de mesures judiciaires dans une logique de
parcours de I’enfant, afin de veiller a la continuité de la prise en charge.

13
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Un premier bilan d’évaluation a fin 2018 a constaté, au titre de [’accueil
expérimental, I’ouverture de trois places sous habilitation PJJ, de deux places sous
habilitation Département et d’une place sous double habilitation, dans différents
lieux de vie et d’accueil du Département.

la convention de partenariat relative a la prise en charge de personnes ou de familles
confrontées a des difficultés ou présentant des situations de violences intra
familiales, conclue entre I’Etat et le Département, actuellement en cours de révision.
L’objet de cette convention vise a mettre en place une coopération renforcée entre
la direction de 1’action sociale, de I’enfance et de I’insertion (DASFI) et les unités
de police et de gendarmerie, a travers la présence d’un intervenant social du
Département au commissariat de police de Brive.

Dans des situations de violence, cette présence permet d’éviter les fonctionnements
cloisonnés en déclenchant le volet social de la prise en charge dés le stade du constat
des faits ou du dépdt de plainte. Dés ce stade, le travailleur social participe a
I’accueil, I’écoute et 1’orientation des victimes.

4 LA STRUCTURATION ET LE FINANCEMENT DE L’OFFRE

D’ASSISTANCE EDUCATIVE

4.1 Les évolutions des mesures de protection

Sur la période 2014-2018, les mesures de protection du département de la Corréze ont

connu les évolutions suivantes :

Répartition des mesures en vigueur au cours de I'année

2014 2015 2016 2017 2018 Ev.
Actions éducatives en milieu ouvert (AEMO) 695 601 605 586 594 -14,5%
Actions éducatives a domicile (AED) 361 348 343 337 318 -11,9%
Total des mesures d'aide éducative exercées
directement par le département LS 949 948 923 12 13,6%
Total des mesures d'aide éducatives exercées par 146 142 149 147 179 22.6%
I'ASEAC
Total des mesures éducatives (département + 1202 1091 1097 1070 1091 92%
ASEAC)
Part des mesures AED+AEMO 57,6% 56,6% 58,9% 57,2% 53,4%
Placement en accueil familial 590 553 508 556 718 21,7%
Part dans l'offi-e d'accueil 28,3% 28,7% 27,3% 29,7% 35,2%
Placement en établissement 294 283 259 243 233 -20,7%
Part dans l'offi-e d'accueil 14,1% 14,7% 13,9% 13,0% 11,4%
Total des mesures de placement 884 836 767 799 951 7,6%
Part des mesures de placements 42,4% 43,4% 41,1% 42,8% 46,6%
Total des mesures 2086 1927 1864 1869 2 042 2,1%

Source : données du département de la Corréze
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Les principales caractéristiques de ces évolutions sont :

- le nombre de mesures en retrait de — 2,1 % du fait de la diminution des mesures
d’aide éducative. Dans le détail, il est a noter que les mesures d’aide éducative
exercées directement par les services du département ont diminué sur la période
(- 13,6 %), tandis que celles confiées par le juge a I’association pour la
sauvegarde de I’enfance et de 1’adolescence de la Correze (ASEAC) ont
augmenté (+ 22,6 %) ;

- sur la période, le poids respectif des mesures d’aide éducative diminue, tandis
que celui des mesures de placement progresse. Quoique 1’écart se réduise, les
mesures d’aide a domicile demeurent majoritaires (53,4 %), par rapport aux
mesures de placement (46,6 %) ;

- le placement en famille d’accueil est largement majoritaire dans les mesures de
placement et sa proportion progresse sur la période (+ 8,8 %).

Si le Département considere €tre a flux tendu, il n’existe aucune liste d’attente de
placement, puisque toutes les OPP sont mises en ceuvre le jour méme.

4.2 Une offre de placement constante qui se renouvelle peu

Au 31 décembre 2017, le département de la Corréze bénéficiait d’un nombre de places
en établissements de 5,5 pour 1 000 jeunes de moins de 21 ans. Le Département se situe a la 3°
place au niveau régional apres le Lot-et-Garonne (8,8) et la Dordogne (8,1). Ce taux est
supérieur a celui de la France métropolitaine (4,5).

Sur la période 2014-2018, le département de la Corréze se caractérise par une stabilité
de son offre d’accueil et dispose au 31 décembre 2018 de 636 places (contre 629 en 2014).

Capacités d'accueil

2014 2015 2016 2017 2018
Etablissements 139 139 139 139 139
CDEF 30 30 30 30 30
Les Monédiéres - MECS 72 72 72 72 72
La Providence - MECS 37 37 37 37 37
Assistants Familiaux 490 502 520 513 497
gérés directement par le département 457 469 487 483 467
gerés par I'ASEAC 33 33 33 30 30
Total 629 641 659 652 636

Source : données du département de la Corréze

La capacité d’accueil chez les assistants familiaux est prés de trois fois supérieure a celle
des établissements. En 2018, 398 enfants sont placés dans des familles d’accueil, soit 70,1 %
du total des enfants bénéficiant de mesures de placement (contre 371 en 2014, soit 64,2 %).

Le Département, qui gere directement plus de 90 % des assistants familiaux, explique
cette structuration par la nécessité renforcée d’un maillage territorial, en raison du caractére
rural du département. Cette présence sur ’ensemble du territoire permet une meilleure
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répartition des enfants dans les établissements d’enseignement et une plus grande
individualisation des parcours.

La prépondérance de ce mode d’accueil présente toutefois deux faiblesses :

- le placement en familles d’accueil ne répond pas toujours au besoin des
adolescents les plus autonomes. Pour ces jeunes, le basculement sur des accueils
diffus ou collectifs dans des établissements est désormais plus compliqué du fait
de la prise en charge de mineurs non accompagnés (MNA) ;

- le vieillissement des assistants familiaux (un tiers de départs en retraite entre
2018 et 2021) combiné au manque d’attractivité¢ du métier.

A DP’avenir, méme si les assistants familiaux sont remplacés en nombre, la progressivité
dans la délivrance des procédures d’agrément’ ne permettra pas de couvrir immédiatement le
nombre de places. Ce phénomene constaté au plan national, représente un enjeu majeur pour la
Correze, eu égard a la place de ce mode d’accueil sur le territoire.

Nouveaux agréments délivrés en cours d'années
2014 2015 2016 2017 2018
13 15 12 12 15

Source : données département de la Correze

Pour limiter I’impact de ce phénomene dans les années a venir et favoriser 1’attractivité
du métier, le Département place 1’accueil familial comme un enjeu fort du schéma
départemental actuellement en vigueur. Il développe notamment 1’organisation de temps
collectifs avec les autres professionnels et la mutualisation des assistants familiaux en accueil
relais (fiche n°® 2-5 du schéma) afin de prévenir 1’épuisement et I’isolement. Parall¢lement, le
schéma prévoit le développement de modalités d’accueil modulables au sein des structures
d’accueil collectif (fiche n° 2-4 du schéma), afin de prévenir les ruptures de placement.

Entre 2012 et 2016, une convention existait avec I’ASEAC, mais le Département a fait
le choix politique de la supprimer et de revenir au principe de tarification a la journée. Le
président du conseil départemental justifie cet abandon d’une contractualisation pluriannuelle
des moyens par une volonté de mieux controler les objectifs et 1’activité de 1’opérateur, en
renégociant chaque année les termes financiers de son intervention.

7 1°" agrément : un enfant pendant un an, puis accord individualisé pour le 2¢ et 3¢ agrément
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4.3 Les mesures éducatives

Au global, sur la période 2014-2018, les mesures d’aide éducative en vigueur au cours
de I’année diminuent de 9,2 %.

FEvolution des mesures d'aide éducative

2014 2015 2016 2017 2018 Ev.

Actions éducatives en milieu ouvert (AEMO) 695 601 605 586 594 -14,5%
Actions éducatives a domicile (AED) 361 348 343 337 318 -11,9%
Total des mesures d'aide éducative exercées

directement par le département L0 D o R o12 Btk

pa pa

Total des mesures d'aide éducatives exercées par 146 142 149 147 179 22.6%
I'ASEAC ’
Total des mesures éducatives (département + 1202 1091 1097 1070 1091 92%
ASEAC) ’

Source : données du département de la Corréze

Le nombre total d’enfants bénéficiant de mesures éducatives est passé de 1 310 en 2014
a 1 140 en 2018, soit une diminution de - 14,91 %. Si le nombre de mesures exercées
directement par le Département est en repli (- 13,6 %), le nombre de mesures confiées a un
opérateur privé est en augmentation.

S’agissant de I’augmentation du nombre de mesures confiées a I’ASEAC sur la période
(+ 22,6 %), le président du conseil départemental a précisé lors de la contradiction que « a ce
jour, les mesures confiées directement a I’ASEAC le sont directement par le magistrat (juge
des enfants) ». Si I’autorité judiciaire est aujourd’hui la seule a solliciter ’ASEAC afin de lui
confier des mesures éducatives, le département devrait également le faire d’ici la fin 2020. Le
projet de service prévoit en effet que le Département externalise jusqu’a 35 % de ces mesures
afin de réduire le nombre de dossiers par travailleur social a 30 (contre 35 a 40 aujourd’hui).

4.4 La diversification des modes de prise en charge

Le Département développe trois types de mesures afin d’éviter le placement continu de
I’enfant en dehors de sa famille et apporter un soutien au domicile des parents :

- le placement séquentiel, qui combine des temps au sein de la famille d’origine
et d’autres en famille d’accueil ou en établissement, est assuré par les services
de I’ASE et est également développé par ’ASEAC ;

- le placement éducatif a domicile (PEAD) et le service en milieu ouvert avec
hébergement (SEMOH), qui impliquent D’intervention de professionnels
plusieurs fois par semaine au domicile.

Le département de la Corréze s’appuie également sur 1’accueil par des tiers dignes de
confiance. Ce statut est attribué¢ a une personne, proche ou membre d’une famille, qui se voit
confier I’accueil et I’éducation d’un enfant a titre exceptionnel et généralement provisoire par
un juge des enfants. Une convention signée par les tiers précise les modalités de versement des
indemnités d’entretien pergues.

En 2018, ces différents modes de prise en charge restent marginaux, puisqu’ils
concernaient 70 enfants, soit moins de 4 % des enfants pris en charge par I’ASE.
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4.5 Le coit de la protection de I’enfance et son évolution

Sur la période 2014-2018, les crédits mobilisés pour I’ASE progressent de 18,3 M€ a
19,3 M€, soit une augmentation de + 5,7 %, malgré une baisse du nombre de mesures® (- 44) et
du nombre d’enfants pris en charge (- 183). Ce décalage s’explique par le rattachement
budgétaire au service ASE, courant 2015, de la masse salariale des travailleurs sociaux chargés
des mesures d’accompagnement d’AED/AEMO. Précédemment, ces personnels étaient
rattachés a la masse salariale de 1’action sociale territorialisée auprés des maisons de solidarité
départementale. En 2018, la politique de I’ASE représente 20 % des dépenses sociales du
département de la Corréze, cette proportion étant stable sur la période.

8 Tous types de mesures confondus : action éducative et placements
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Coiit de I'aide sociale a l'enfance

of Intitulé 2014 2015 2016 2017 2018 Ev”(la'/‘jw”
0

¢/60 Achats et variations de stocks 30 181,70 29 614,31 7113,24 9 045,65 27 953,47 -7,4%

c/61 Services extérieurs 298 030,00 295 506,55 275 827,23 279 742,72 246 042,55 -17,4%

¢/62 Autres services extérieurs 23 747,08 38 620,84 137 360,88 110 078,26 288 207,28 1113,7%

/621 Personnel extérieur - - - - - -

/6227 Frais d'actes et de contentieux 55,66 2 347,20 247,98 41,64 4 013,00 7109,8%

/624 Transports 4279,84 616,30 302,00 1079,00 878,00 -79,5%

c/625 Déplacements et Frais de mission - 8 639,27 24 423,40 20 958,85 30 809,30 -

autres ¢/62 Autres services extérieurs 19411,58 27 018,07 112 387,50 87 998,77 252 506,98 1200,8%

c/63 Impdts et taxes - - - - - -

c/64 Charges de Personnel 9203 173,43 9 696 646,37 8767 567,53 9 128 556,11 9708 423,79 55%

/641 Personnel titulaire 558777,08 962 103,56 1587 870,54 1606 343,13 1584 080,43 183,5%

/6413 Personnel non titulaire 195 439,11 164 417,14 157 621,76 265 628,64 355 967,04 82,1%

/6412 Assistants familiaux 8 141 366,03 8111 880,67 6277 646,51 6452 021,54 697315327 -14,3%

;/514714 6416, Autres rémunérations 2610,00 5410,00 8 960,00 6 520,00 7 950,00 204,6%
Charges de sécurité sociale et autres

/645 et 647 . 304 134,21 451 087,50 733 196,22 795 102,80 785 113,05 158,1%
charges sociales

c/648 Autres charges de personnel 847,00 174750 2272,50 2 940,00 2 160,00 155,0%

/65 if::;;harges de gestion 872855599 | 815188785 | 831380617 | 8630772,44 | 905650274 3,8%

/65111 Allocations famille et enfance 372 314,46 359 850,07 317 145,11 300 973,38 321411,59 -13,7%

/6521 Frais descolarité et Frais 106 097,81 106 074,47 128 130,49 118 910,05 123 872,36 16,8%
périscolaires

/6522 Accueil familial 371 464,53 316 307,65 314 722,98 332681,03 264 602,54 -28,8%

c/6523 Frais d'hospitalisation 13777,87 15 589,59 10 593,67 409517 3515096 155,1%

/652411 Frais de séjours en Foyers de 164900000 | 160543238 | 175352564 | 165088042 | 179274194 87%
Denfance et centres maternels

/652412 Frais de séjour en Maisons 548982297 | 516121648 | 502619456 | 509347450 | 508453975 7,4%
d’enfants a caractere social

/652413 ’;f as d",lse/‘”” en Liew: de vie et 239082,91 183 981,08 185 552,01 192 980,46 244 844,06 2,4%

accuei

Frais de séjour en Foyers de jeunes

/652414 . 14 860,00 16 974,60 28 693,37 13 532,50 40 844,61 174,9%
travailleurs

652415 Frazs.de séjour en Etablissements ) ) ) ) ) )
scolaires

/652416 f; rs’;gj;ef‘”” en Services d’AEMO| 10115 74 123 848,27 83 411,23 545 094,54 560 605,69 382,8%

/652418 Frais de séjour Autres 121,60 857,36 88 101,33 46 135,50 277 717,58 | 228286,2%

/65734 Subvennon:v aux communes et . . . . . .
structures intercommunales

65737 Sr’ubv?nnons ad autf"es ) ) . . . )
établissements publics locaux

/6538 Sl-tbventzons aux organismes publics ) ) ) ) } )
divers

/6574 Subventions awx organismes de 39.005,00 54.000,00 179 400,00 98 450,00 73 450,00 88,3%
droit privé

autres ¢/65 Autres charges de gestion courante 316 896,10 207 755,90 198 335,78 233 564,89 236 721,66 -25,3%

c/66 Charges financiéres - - - - - -

c/67 Charges exceptionnelles 21 810,17 15 330,05 22 743,43 16 107,85 16 285,00 -25,3%

Total dépenses de fonctionnement de I’ASE (4) 18 305 498,37 18 227 605,97 17 524 418,48 18 174 303,03 19 343 414,83 57%

Total dépenses de 1'aide sociale (B) 90 481 705,85 | 90975052,73 | 91428143,53 | 91672315,07 | 96 650 598,94 6,8%

Poids des dépenses ASE/ dépenses totales d'aide

20,2%

20,0%

19,2%

19,8%

20,0%

Source : données (en €) du département de la Correéze

Le niveau de dépenses par enfant connait une hausse de 16,3 % au cours de la période,
pour atteindre une moyenne de 10,6 k€ par enfant pris en charge en 2018, comme retracé dans

le tableau ci-apres.
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Coiit par enfant pris en en charge al'ASE

Evolution
n€ 2014 2015 2016 2017 2018 %)
Dépenses ASE 18 305 498,37 18 227 605,97 17 524 418,48 18 174 303,03 19343 414,83 5,7%
Nb d’enfants pris en charge
2000 1873 1 694 170 181 -9,29
du 01/01 au 31/12 7 4 707 7 9.2%
Dépenses par enfant 9152,75 9731,77 10 344,99 10 646,93 10 645,80 16,3%

Source : données du département

Sur la période 2014-2018, le placement en établissement représente un cofit par place
plus ¢élevé que le placement en familles d’accueil (voir tableau ci-dessous). Par ailleurs, ce coft
est variable selon les MECS, entre 47 k€ et 62 k€.

Coiit* de la place

en€ 2014 2015 2016 2017 2018
MECS La Monédiére 48 442 80 4779310 4833330 48 139,83 48 833,18
MECS La Providence 62 05730 61 59358 62 301,835 62 237,98 61 728,80
Assistants familiaux gérés parle département 737312 16 78822 12 677.63 1322554 14 562 89

Sonrce ; arrétés de tarification et réponses an questionnaive refraiiés par la CRC Nowvelle-Aquitaine

*Tarif journalier*363

I1 est & noter que le colt inhérent a des prises en charge spécifiques, ayant vocation a
apporter une réponse sur mesure a des enfants confrontés a des problématiques tres
particulicres, peut étre supérieur aux modes d’accueil classiques. Ainsi, 1’accompagnement
renforcé que gere ’ASEAC aupres de certains assistants familiaux représentait un cott par
place de 53 k€ en 2018, supérieur a celui de la MECS de la Monédiére.

A D’'inverse, les mesures exercées au domicile des parents ne générent aucune charge
financiere autre que les frais inhérents aux travailleurs sociaux exergant I’accompagnement.

Le transport des enfants pris en charge par I’ASE est assuré essentiellement par les
familles d’accueil, les établissements et dans une moindre mesure, les travailleurs sociaux du
département. Dans sa réponse aux observations provisoires, le président du conseil
départemental a indiqué que «le recours a des prestations de taxi ou de VSL se fait
généralement dans le cadre de prises en charge sanitaires ou MDPH, d’ou l’absence de marché
public ».

4.6 Le controle et I’évaluation de I’offre d’accueil

4.6.1 Le controle des établissements et services sociaux et médico-sociaux (ESSMS)

Le Département ne dispose d’aucun service dédié¢ au contrdle de ces établissements et
services, et n’a pas de calendrier de suivi garantissant un contrdle systématique et régulier. En
pratique, le suivi est porté par la direction des finances et la direction de 1’action sociale, famille
et insertion en co-pilotage avec la direction territoriale de la PJJ Limousin pour les
¢établissements a double habilitation.

20



DEPARTEMENT DE LA CORREZE

Des visites, éventuellement conjointes Département / PJJ, sont organisées sur site et
portent notamment sur I’analyse des documents budgétaires et administratifs, des documents
d’évaluations internes et externes, le respect des obligations d’affichage de la charte des droits
et libertés de la personne accueillie.

Le Département indique qu’« un suivi resserré est effectué en période budgétaire mais
également au-dela de ces périodes au travers de réunions régulieres, une a deux fois par an,
avec chaque opérateur ». Pour autant, aucun rapport d’inspection n’a pu étre produit.

En revanche, les lettres d’information préalable et relevés de conclusions, permettent de
constater que des visites conjointes Département — PJJ ont eu lieu pour les établissements et
services suivants :

- centre des Monédieres — le 18 septembre 2017 ;
- ASEAC —1le 20 octobre 2017 ;
- MECS La Providence — 29 aott 2018.

Le contenu des courriers d’information préalable a la visite situe cette intervention
conjointe dans le contexte du « renouvellement des autorisations, habilitations et perspectives
dans le cadre du schéma départemental en faveur de [’enfance ». Cette formulation traduit une
démarche a caractére ponctuel visiblement assez ¢loignée d’une pratique de controles excédant
les impératifs de renouvellement d’habilitations.

Le Département précise d’ailleurs que « le Département avec la DTPJJ Limousin ont
realise en 2018 des visites (pas de controles) conjointes dans les établissements et services
verifiant les points relatifs a la loi du 2 janvier 2002 / sécurité des personnes /adéquation par
rapport au projet d’établissement et services. Aucun controle n’a été effectué en raison de
difficultés ou dysfonctionnements dans la gestion financiere. »

L’analyse des relevés de décisions révele que la portée de ces visites est assez ¢loignée
d’un contréle approfondi des conditions d’accueil et de I’efficience de ces établissements et
services (le relevé de décision de la rencontre avec les instances dirigeantes de ’ASEAC, par
exemple, démontre que cet échange a consisté en une « présentation du projet d’évolution de
loffre de service de ’ASEAC »).

La périodicité aussi bien que le contenu des contréles du Département sur les
¢tablissements et services intervenant dans le champ de la protection de ’enfance paraissent
insuffisants. L’emploi d’un référentiel, tel le guide méthodologique de I’inspection générale des
affaires sociales relatif au controle des ESSMS, permettait d’en approfondir la portée.

4.6.2 Le controle des familles d’accueil

Conformément aux dispositions de I’article L. 421-6 du CASF, un contrat est établi pour
chaque enfant accueilli en famille d’accueil, selon un document type, afin de fixer les modalités
de prise en charge et d’accompagnement. Le respect du contrat d’accueil est suivi par le
travailleur social enfance référent de 1’enfant.

Jusqu’en 2019, des entretiens étaient programmeés de fagon aléatoire ou suite au « porté
a connaissance » des services de I’ASE d’événements particuliers. Ces entretiens ont lieu en
présence de I’assistant familial, du responsable des assistants familiaux, du psychologue du
dispositif placement familial ainsi qu’éventuellement du chef du service ASE. Un contrdle par
les services de la PMI peut également étre réalisé si nécessaire.
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Le Département a indiqué avoir mis en place un dispositif de contrdle plus régulier des
conditions d’accueil par les assistants familiaux depuis le 1° janvier 2019. Celui-ci consiste a
procéder a un entretien d’évaluation des assistants familiaux tous les deux ans. Dans sa réponse
aux observations provisoires, I’ordonnateur a précisé qu’« en [’absence d’un plan de contréle
annuel systématique des assistants familiaux, le service ASE réalise des entretiens
professionnels biannuel des professionnels. Egalement, les travailleurs sociaux en référence
des enfants assurent des visites régulieres (autour du projet de l’enfant) chez les assistants
familiaux, avec la possibilité d’alerter le service sur les conditions d’hébergement et/ou
d’accompagnement par une fiche évenement. En paralléle, le service PMI assure, dans le cadre
de ’agrément, une visite systématique au domicile de tous les assistants familiaux, avec une
planification tous les deux ans ».

Les mesures de suspension, refus de renouvellement ou retraits d’agréments intervenus
sur la période 2014-2018 sont retracés dans le tableau ci-dessous.

Suspensions, refus de renouvellements ou retraits d'agrément d’assistants familiaux

Données relatives aux agréments
d’assistants familiaux dans le
département, quel que soit leur

employeur
Nombre total d'agréments d'assistants 212 290 279 295 221

familiaux en vigueur dans le
département au 31 décembre
Suspensions d’agréments en cours 2 0 2 0 2
d'année 3 l'initiative du département
Refus de renouvellements d’agréments 1 0 0 0 0
en cours d’année a linitiative du
département
Retraits d'agréments en cours d'année & 1 0 0 0 1
linitiative du département

2014 2015 2016 2017 2018

Source : département de la Corréze

Compte tenu du poids que représente ce mode de placement, la chambre invite le
Département a mieux structurer et organiser les modalités de controle des familles d’accueil,
s’agissant tant des référentiels applicables, que des modalités d’échantillonnage et de
périodicité des controles.

En réponse aux observations provisoires, I’ordonnateur a fait savoir qu’un plan de
controle systématique des établissements et services intervenant dans le champ de la protection
de I’enfance était en cours d’¢laboration, en partenariat avec les services de la PJJ et de la
délégation départementale de cohésion de la santé et de la protection des populations. Dés fin
2020, des contrdles devraient étre menés sur la base d’un référentiel spécifique. Courant 2021,
des agents du département devraient également étre formés au référentiel de controle PJJ dans
un objectif de contrdles conjoints.

Recommandation n® 1: Procéder a un controle systématique et régulier des
établissements et familles d’accueil, sur la base d’un référentiel établi.
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4.7 Les accueils hors département et les enfants issus d’autres départements

En matiere de relations avec les autres départements pour la prise en charge des enfants
en danger, le nombre d’enfants suivis hors département de domicile est retracé dans le tableau
suivant.

Relations entre départements pour la prise en charge des enfants en danger (chiffres au 31/12)

2014 2015 2016 2017 2018
Nbre enfants domiciliés en Corréze et
placés dans d'autres départements 31 28 23 14 21
Nbre enfants domiciliés dans d'autres
départements et placés en Correéze 7 7 5 16 10
Solde net pour le département de la Corréze -24 -21 -18 2 -11

Source : CDC Nouvelle-Aquitaine, d'apres les données du département

Les placements figurant ci-dessus concernent les enfants confiés a I’ASE, hors MNA.
I s’agit ici de replacements effectués dans I’intérét de 1’enfant et non dans une optique de
répartition logistique, comme cela peut étre le cas pour les MNA (cf. 6.2.2)

Excepté en 2017, le solde net est systématiquement négatif pour le Département de la
Correze, sur la période 2014-2018, dans des proportions qui tendent toutefois a diminuer. Le
Département indique que ces flux, assez faibles, ne sont porteurs d’aucun enjeu particulier.

Le coit de la prise en charge revient au Département a qui le mineur a été¢ confié, le
Département précisant que la procédure de refacturation est en cours de réorganisation.

S L’INTERVENTION DU DEPARTEMENT DANS LES
PARCOURS DE PROTECTION DE L’ENFANCE

5.1 L’entrée dans le dispositif

5.1.1 L’entrée en protection de ’enfance par la cellule de recueil des informations
préoccupantes

Le recueil, le traitement et 1’évaluation des informations préoccupantes (IP) étaient
confiés a la plateforme orientation cellule (POC) dont I’organisation et le fonctionnement ont
¢été formalisés par un protocole actualisé¢ au 1% janvier 2014. Son contenu aborde, de fagon
classique, les différentes phases de I’information préoccupante en situant le role des différents
intervenants, tout en rappelant les critéres des situations de gravité et d’urgence, et en évoquant
la communication a établir avec les parents.

Ce protocole couvre un champ d’application institutionnel assez large car il associe le
Département, les services de I’Etat, ’autorité judiciaire, les services de la protection judiciaire
de la jeunesse, I’Education nationale et les centres hospitaliers. La Cellule de recueil des
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informations préoccupantes est venue se substituer a la POC en 2019, bien que dans une phase
de transition, des effectifs supplémentaires ont été affectés dés 2018.

Le partenariat département / inspection académique est décliné a travers 1’Action du
Groupe d’Information et de Réflexion sur I’Enfance en Danger (AGIR’ED). Créé en décembre
2017 par le schéma départemental de la protection de I’enfance, il réunit des travailleurs sociaux
et médico-sociaux du Département et des psychologues scolaires volontaires. Ce groupe aide
les professionnels dans le repérage et la conduite a tenir face a ’enfance en danger.

Pour cela, il anime des rencontres dans les établissements scolaires du 1 degré et dans
les communes et diffuse le guide de protection de I’enfance en danger.

La plateforme orientation cellule (POC) comprenait :

- un travailleur social en charge du traitement des IP ;

- deux travailleurs sociaux en lien fonctionnel pour les OPP ;
- unresponsable ;

- une secrétaire a 80 %.

Son fonctionnement est présenté dans le schéma ci-apres.
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Schéma du fonctionnement de la plateforme orientation cellule (POC)

Enregistrement de I'TP
Déliveance systématigue d 'un AR & 'auteur de ['IP

A

1T

Analyse de 1¥ niveau par le responsable et les travailleurs sociaux de la POC
Evaluation sans référentiel formalisé
St détection d'un réel dagréd de graviié ef d'urpence = raising sans délai du procursur

I

Demande d’évaluation médico-sociale au chef de service MSD et médecin PIMI

Désignation du binéme (fravaillewr social / médico-social) chargé de I'évaluation

7

Evaluation dans un délai maximum de trois mois (art. D. 226-2-4 CASF)
Utilization du référentiel CREAT
Sans délais ou en urgence a la demande du procureur of selon la gravité des fails
Exceptionnellement hors délais si difficuliés d contacter les familles

il

Production systématique d un rapport écrit (art. D. 226-2-7 CASF)
soumis i validation du chef de service MDS et /fou du médecin PMI

.\_

Sowrce - CRC Nowvelle-Aguitaine

1

Selon les conclusions du rapport, la POC peut
- sott décider d un classement sans suite ;
- soit décider d une mesure administratrve d’accompagnement de 1"enfant et de sa
famuille
- soit saisir la commission départementale des informations préoccupante si le
danger évalué nécessite une judiciansation de "affaire ;
- soit un signalement au procureur de la République.

° Convention de formation département -CREAI Aquitaine, 23 aotit 2018

_/'

L’¢évaluation des IP est réalisée sur la base d’un référentiel développé par le centre
régional d’études, d’actions et d’informations en faveur des personnes en situation de
vulnérabilit¢ (CREAI) Rhone-Alpes et 1’observatoire national de la protection de 1’enfance
(ONED).

Le Département de la Corréze a conclu une convention avec le CREAI Aquitaine le
23 aotlt 2018 afin de mettre en place les actions de formation continue a destination des agents
du Département. Au-dela de la maitrise de ce « référentiel d’évaluation participative de la
protection de [’enfant »°, le programme prévoit également que des agents soient formateurs en
interne, afin de diffuser cette méthodologie.
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Au-dela des agents du Département, les partenaires sont également associés assez
largement (inspection académique, protection judiciaire de la jeunesse, centres hospitaliers,
autorités judiciaires), ainsi qu’en attestent les convocations.

Le déploiement de cet outil sur I’ensemble du territoire va faire 1’objet de groupes de
travail déja programmés. Par ailleurs, un protocole de travail et de communication spécifique
aux relations entre le Département et le procureur de la République va étre élaboré.

En termes statistiques, les chiffres fournis par le Département (voir tableau ci-dessous),
font état d’un nombre d’informations préoccupantes relativement stable depuis 2014.

2014 2015 2016 2017 2018
Nombre de signalements arrivés 4 la
plateforme orientation cellule (POC) fo18 966 989 1070 1084
Nombre de signalements classés sans suite apres 169
une premiére analyse
Nombre de signalements ayant suscité l'ouverture
d'une procédure d'évaluation en tant quinformation 181
préoccupante
Nombre d'évaluations menées par une équipe
pluridisciplinaire de professionnels au sens de s10
I'article L.226-3 du code de I'action sociale et
des familles)
Nombre de décisions prises a l'issue de =
e L 510
I'évaluation
Dont décisions de classement sans suite 181
Dont décisions de mise en ceuvre d'actions 2

domicile

Dont décisions de saisine de 'autorité judiciaire en

vue d'un placement

Dont autres décisions (& préciser)

Nombre de cas ou les décisions prises se sont
écartées des décisions proposées par les
personnes chargées de I'évaluation de la

gituation
Nombre de décisions ayant donné lieu 4 des
contentieux

Source : département de la Corréze

En réponse aux observations provisoires, I’ordonnateur a indiqué a la chambre que le

Département ne dispose pas, a ce jour, d’un outil statistique permettant une vision globale des
IP.

Les services de I’ASE et des systémes d’information travaillent a I’évolution des
logiciels et outils statistiques afin que soient automatiquement suivis les 10 critéres d’évaluation
et de suivi des IP, tel que préconisé par 1’observatoire national de la protection de 1’enfance.
Ces évolutions devraient étre effectives en 2021.

Recommandation n° 2 : Mettre en place des outils de suivi de ’origine et des suites
données aux informations préoccupantes.
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5.1.2 L’entrée en protection de I’enfance par la saisine directe du juge

Le Département a indiqué que lorsqu’un mineur est confié aux services de I’ASE par
I’autorité judiciaire, sans que la situation ait été préalablement évaluée par ses services dans le
cadre d’une information préoccupante, il est peu fréquent que les informations ayant fond¢ la
décision ne lui soient pas transmises. En toute hypothése, méme en I’absence des ¢léments
utiles, le Département met immédiatement en ceuvre les mesures de placement.

5.1.3 Le traitement des situations d’urgence

L’accueil d’urgence inconditionnel prévu par I’article L. 223-2 du CASF donne lieu a
une orientation prioritaire des enfants de plus de 12 ans vers le CDEF, qui dispose de 15 places
d’accueil d’urgence pour adolescents. Si ces places sont saturées, les jeunes sont alors pris en
charge par des assistants familiaux, ainsi que les enfants de moins de 12 ans, de fagon
systématique.

A ce jour, I’accueil d’urgence intervient toujours le jour méme, sans délai d’attente.

5.2 La prise en charge des mineurs protégés

5.2.1 Le projet pour I’enfant

Aux termes de I’article L. 223-1-1 du CASF résultant de la loi n® 2016-297 du 14 mars
2016, « Il est établi, pour chaque mineur bénéficiant d'une prestation d'aide sociale a l'enfance,
hors aides financieres, ou d'une mesure de protection judiciaire, un document unique intitulé "
projet pour l'enfant ", qui vise a garantir son développement physique, psychique, affectif,
intellectuel et social. Ce document accompagne le mineur tout au long de son parcours au titre
de la protection de l'enfance. »

Il n’existe pas, en Corréze, de projet formalisé pour I’enfant mais il s’agit d’un objectif
du schéma départemental de la protection de I’enfance, inscrit dans la fiche action n® 3- 1. Un
document type, basé sur le référentiel fixé par le décret n® 2016-1283 du 28 septembre 2016,
est toutefois en cours de formalisation par un groupe de travail. De plus, le Département a confié
au centre national de la fonction publique territoriale (CNFPT), ’animation d’une formation de
3,5 jours a I’attention des agents du Département, des assistants familiaux et des partenaires
portant sur la thématique « mettre en ceuvre le PPE ». Cette formation est en cours.

Par ailleurs, des groupes de travail préparent la déclinaison du mod¢le choisi, afin de
I’adapter aux diverses configurations de coopération institutionnelle. Enfin, la fonction de
« coordinateur du parcours de I’enfant confi¢ » va étre créée au sein des effectifs du
Département en charge de la protection de I’enfance.

Recommandation n° 3 : Formaliser, mettre en ceuvre et suivre le déploiement du projet
pour ’enfant prescrit par P’article L. 223-1-1 du code de I’action sociale et des familles.
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5.2.2 La prise en compte des situations spécifiques de I’enfant

Au stade du choix du mode d’accueil tout d’abord, une coordination entre les services
de I’ASE et les travailleurs sociaux référents éducatifs des enfants confiés permet de retenir la
solution la mieux adaptée aux besoins de I’enfant. Le cas échéant, le dispositif de placement
familial (DPF) des services de I’ASE est également associé.

S’agissant du travail autour du maintien du lien familial, le Département a conclu une
convention avec 1’'union départementale des associations familiales (UDAF), le 12 juin 2016
afin, notamment, qu’elle organise les visites médiatisées parents / enfants, sur I’ensemble du
territoire départemental. Ce service de médiation familiale intervient quelle que soit 1’origine
de cette mesure : judiciaire, spontanée ou sur orientation du travailleur social.

Enfin, sur des besoins plus complexes, les services de I’ ASE travaillent en collaboration
avec les services spécialisés (centre d’addictologies par exemple) ou établissements spécialisés
(de type instituts médico-éducatifs — IME, centres d’action médico-sociale précoce — CAMPS).

Les services de I’ASE doivent trouver des solutions de prise en charge adaptées au cas
par cas. Ponctuellement, des familles d’accueil avec accompagnement renforcé peuvent étre
mobilisées, voire des séjours de rupture si la situation de I’enfant confié le nécessite.

En matiére de prise en charge pédopsychiatrique, le Département de la Corréze dispose
d’une offre de soins volontiers qualifi¢e d’insuffisante par les différents acteurs rencontrés au
cours de I’instruction. Faute de disposer d’une offre de soins permettant de trouver rapidement
une réponse adaptée aux enfants présentant des troubles psychiatriques, leur prise en charge
s’avere difficile, a fortiori en période de crises.

Hormis un service d’accueil de jour, le territoire corrézien ne dispose d’aucun service
d’hospitalisation compléte, ni d’hospitalisation de nuit. Le schéma régional de santé Nouvelle-
Aquitaine 2018 - 2023 ne prévoit aucune création de service supplémentaire.

Territoire de la Corréze - Psychiatrie Infanto-Juvénile

Nbre de sites autorisés [Créations - suppressions - [Schéma cibre 2018 -

Activité - Modalité au 31 décembre 2017 recompositions 2023

Hospitalisation compléte
Hospitalisation de nuit
Hospitalisation de jour 1 1
Centre de crise

Centre de post-cure
Appartement thérapeutique
Placement familial thérapeutique 1 1

Source : Schéma régional de santé Nouvelle-Aquitaine 2018 - 2023 - ARS

I1 est a noter que les départements limitrophes disposent également d’une offre de soins
pédopsychiatriques peu importante, sur laquelle le Département de la Corréze ne peut
s’appuyer. En effet, d’apres le schéma régional de santé 2018 - 2023, seul le département de la
Haute-Vienne dispose d’un service d’hospitalisation compléte et d’un service d’hospitalisation
de nuit, qu’il n’est pas prévu de renforcer (voir tableau ci-apres).
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Territoire de la Haute-Vienne - Psychiatrie Infanto-Juvénile
Nbre de sites autorisés [Créations - suppressions - [Schéma cibre 2018 -

Activité - Modalité

au 31 décembre 2017 recompositions 2023
Hospitalisation compléte 1 1
Hospitalisation de nuit 1 1
Hospitalisation de jour 2|+1 3
Centre de crise 0a+1 0al

Centre de post-cure
Appartement thérapeutique
Placement familial thérapeutique +1 1

Territoire de la Creuse - Psychiatrie Infanto-Juvénile
Nbre de sites autorisés [Créations - suppressions - [Schéma cibre 2018 -
au 31 décembre 2017 recompositions 2023

Activité - Modalité

Hospitalisation complete
Hospitalisation de nuit
Hospitalisation de jour 2 2
Centre de crise

Centre de post-cure
Appartement thérapeutique
Placement familial thérapeutique 1 1

Source : Schéma régional de santé Nouvelle-Aquitaine 2018 - 2023 - ARS

5.3 Les délégations de I’autorité parentale et le suivi du délaissement

L’accomplissement des actes usuels, au sens de I’article 373-4 du code civil, par les
assistants familiaux ou les établissements accueillant les enfants confiés au Département ne
pose pas de difficulté. La notion d’actes usuels, leur définition et leur périmétre, sont précisés
dans le réglement de fonctionnement des assistants familiaux. En cas de doute, le service de
I’ASE est saisi afin de procéder aux vérifications nécessaires.

Le Département a créé¢ une commission d’examen de la situation et du statut des enfants
confiés (CESSEC) destinée a satisfaire aux obligations fixées par I’article L. 223-5 du CASF
(rapport annuel ou semestriel sur la situation des enfants accueillis ou sous mesure d’assistance
¢éducative) et L. 223-1 du méme code (risque de délaissement parental ou inadaptation du statut
de I’enfant confi¢).

Cette commission s’est réunie pour la premiére fois le 11 avril 2019 avec un calendrier
prévisionnel de deux séances par mois. Elle est dotée d’un réglement intérieur.

Conformément au texte, un rapport annuel de I’enfant confié (semestriel pour les enfants
de moins de deux ans) est systématiquement produit pour chaque cas étudi¢ par la commission,
selon une trame type, par le travailleur social référent de ’enfant, en lien avec les intervenants
médicaux et de la PMI si nécessaire.

Pour les risques de délaissement ou si la situation juridique de 1’enfant parait inadaptée,
un référentiel commun a été élaboré. Ce document est articulé autour de deux axes : les mesures
permettant de travailler avec le ou les détenteurs de 1’autorité parentale pour le retour de 1’enfant
au domicile (accueil provisoire, assistance éducative etc.) et les mesures pour lesquelles les
détenteurs de 1’autorité parentale ne permettent pas de travailler au retour de 1’enfant au
domicile (délégation de 1’autorité parentale, tutelle, pupilles etc.).
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Ce référentiel permet a I’ensemble des membres de la commission, y compris ceux dont
les fonctions n’impliquent pas une complete maitrise des mesures et du statut de I’enfant, de
les connaitre et d’avoir une approche partagée.

Le Département ne dispose pas de statistiques sur le nombre de saisines faites aupres du
juge aux affaires familiales afin que lui soit déléguée 1’autorité parentale mais a pu préciser que
12 enfants ont ét€ concernés par des procédures de retrait de 1’autorité parentale en 2018.

5.4 Les sorties du dispositif de protection de I’enfance

S’agissant des obligations introduites par la loi n° 2016-297 du 14 mars 2016, le
Département n’a pas encore fait évoluer les modalités de sortie des jeunes majeurs afin de les
mettre en conformité avec le texte.

Le protocole prévu par la loi précitée (art. 222-5-2 du CASF) afin d’organiser « /e
partenariat entre les acteurs afin d'offrir aux jeunes de seize a vingt et un ans une réponse
globale en matiere éducative, culturelle, sociale, de santé, de logement, de formation, d'emploi
et de ressources » n’est pas encore conclu en Corréze.

De méme, l'article L. 222-5-1 du CASF impose d’organiser un entretien avec tout
mineur accueilli un an avant sa majorité, pour faire un bilan de son parcours et envisager les
conditions de son accompagnement vers l'autonomie. Ces entretiens systématiques ne sont pas
encore pratiqués. En réponse aux observations provisoires, le président du conseil
départemental a indiqué que I’externalisation partielle des mesures d’AEMO (environ 30 %)
permettra de redéployer une partie des travailleurs sociaux enfance vers une nouvelle cellule
« 17 ans et jeunes majeurs ». Cette cellule, qui devrait étre opérationnelle fin 2020, aura en
charge la conduite de ces entretiens, ainsi que I’accompagnement des jeunes vers 1’insertion et
I’autonomie.

En matiere d’accompagnement, les jeunes majeurs peuvent étre maintenus dans leur
mode d’hébergement (famille d’accueil ou établissement) et pour les plus avancés, percevoir
une allocation mensuelle. Quel que soit le type d’accompagnement, les travailleurs sociaux
enfance veillent systématiquement a ce que le relais soit pris par les dispositifs de droit commun
une fois les jeunes sortis définitivement des dispositifs ASE.

Les modalités de I’accompagnement des jeunes majeurs sont définies individuellement.
Le travailleur social enfance référent du jeune prépare la demande, en accord et avec la
participation du jeune (note du référent et courrier argumenté du demandeur).

Les dossiers sont étudiés par le chef du service ASE ou le responsable de la plateforme
orientation cellule (POC), puis le projet est formalisé au cours d’un entretien réunissant le jeune,
son référent et le cadre ASE. Un contrat est systématiquement conclu.

Le référent du jeune suit son évolution et controle le respect des obligations contractées.

Le Département considére que les mesures mises en ceuvre sont efficaces et les
violations des engagements pris peu fréquentes. Toutefois, 1’accroissement des besoins
(notamment li¢ a ’accompagnement des MNA devenus majeurs, soit 26 bénéficiaires sur 76 en
2018 cf. 6.3.1) et les exigences introduites par la loi du 14 mars 2016 ont imposé de réorganiser
les services de I’ASE sur cette mission des jeunes majeurs, avec la création de 1’équipe dédiée.
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Le Département ne tient actuellement aucune statistique sur le devenir des enfants
initialement confiés mais indique qu’il s’agit de I'une des missions qui sera confiée a
I’observatoire départemental de la protection de I’enfance.

En matiére statistique, le nombre de bénéficiaires et le cotit du dispositif jeunes majeurs
sont détaillés dans le tableau ci-dessous.

2014 2015 2016 2017 2018
Nombre de jeunes admis a l'aide
sociale ayant afteint 'age de 18 non connu non connu non connu non connu non connu
ans au cours de 'année
Nombre de jeunes majeurs
. ay'ant obtenu au c?u_rs de 55 59 57 1 76
I'année une mesure d'aide de la
part du département
Nombre total de jeunes majeurs
aidés et accompagnés par le 65 59 57 71 76
département au 31 décembre
Nombre total de contrats-jeunes
majeurs” en cours au 31 31 24 24 27 40
décembre.
Coiit global du suivi de ces
jeunes majeurs pour le non connu non connu non connu 940 023 € non connu
département
dont allocations/ aides financiéres
; non connu non connu non connu 12575€ non connu
directes
dont frais d'hébergement non connu non connu non connu 889 272¢€ non connu
dont frais de formation ou de
L non connu non connu non connu B 176 € non connu
scolarisation
dont frais medicaux naon connu nan connu non connu non connu non connu
dont autres mesures d'aides (&
. non connu non connu non connu 0 non connu
préciser)

Source ! département de la Corréze

Recommandation n° 4 : Dans le cadre de la préparation a la majorité, organiser les
entretiens et conclure le protocole comme prévus par les articles L.222-5-1 et
L. 222-5-2 du CASF.
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6 LA PRISE EN CHARGE DES MINEURS NON ACCOMPAGNES

6.1 Les enjeux relatifs a la phase de mise a I’abri et d’évaluation

6.1.1 La phase de mise a I’abri

Evolution du nombre de personnes ayant sollicité un accueil d'urgence
en tant que mineurs non accompagnes
2014 2015 2016 2017 2018 Evolution
23 24 23 58 141 +513,04 %

Source : CRC Nouvelle-Aquitaine, d'aprés les données du département 19

Le nombre de jeunes ayant sollicit¢é une mise a I’abri aupres du département de la
Correze a été multiplié par plus de 6 entre 2014 et 2018, 1’accroissement du flux ayant été
constaté a partir de 2017.

Les arrivées sont réparties sur 1’année, sans que soient observées des périodes
particuliéres de pics ou au contraire de creux. La plupart des jeunes se présentent spontanément
aux commissariats de police (80 %), les autres auprés des services sociaux (maisons des
solidarités, centres communaux d’action sociale etc.), ou encore aupres d’associations.

Aucun protocole n’a été établi afin de formaliser le processus de signalement effectué
par ces différents acteurs aupres des services de I’ASE. En pratique, les services de police,
travailleurs sociaux ou bénévoles associatifs informent immédiatement les services de I’ASE
de toute nouvelle demande de mise a 1’abri, ou I’astreinte départementale en dehors des heures
ouvrables.

6.1.1.1 L’orientation a ’arrivée du jeune

Lorsqu’un jeune se présente auprés des services de police, il est procédé a un contrdle
des documents d’identité¢ et a une recherche dans le fichier « visabio », préalablement au
signalement au Département. Dans les autres cas, les travailleurs sociaux demandent si le jeune
dispose de documents d’identité pour vérification et si tel n’est pas le cas, la minorité est
présumée sur simple déclaration.

Le Département n’opposant pas de refus de mise a 1’abri, il ne fait I’objet d’aucun
recours contentieux en référé liberté devant le juge administratif. Les jeunes sont orientés dans
les dispositifs de mise a 1’abri le jour méme de leur demande, sans qu’a ce stade le parquet ne
délivre d’OPP. Cette orientation des jeunes vers les différentes solutions de mise a 1’abri tient
compte de leur profil : les jeunes filles, les plus jeunes et ceux présentant des facteurs de
vulnérabilité sont orientés en structure.
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Les phases préalables de signalement et de mise a I'abri

2014 2015 2016 2017 2018
Nbre demandes d'accueil provisoire d'urgence
aupres du dpmt 23 24 23 58 141
dont personnes se présentant directement
aux services du dpmt Non connu
dont signalement police ou gendarmerie Non connu
dont signalement par associations ou tiers Non connu
dont autres cas Non connu
Nbre de refus de mise a l'abris par le dpmt 0 0 0 0 0
dont motif d'absence de minorité manifeste 0 0 0 0 0
dont motif de saturation provisoire des
dispositifs d'accueil 0 0 0 0 0
dont refus pour autres motifs 0 0 0 0 0
Nbre de contentieux devant le juge des référés 0 0 0 0 0
Nbre ordonnances validant le refus de mise a
l'abris 0 0 0 0 0
Nbre ordonnances annulant le refus de mise a
l'abris 0 0 0 0 0
Nbre de personnes admises par le dpmt en
accueil urgence en attente d'évaluation 23 24 23 58 141
dont accueil en hébergement d'urgence
spécifique MNA 0 0 0 0 43
dont acueil en foyer départemental de
l'enfance 19 20 16 15 4
dont accueil en MECS 4 2 6 3 1
dont accueil en famille d'accueil 0 2 0 27 4
dont accueil en foyers de jeunes travailleurs 0 0 1 0 8
dont hébergement hotelier 0 0 0 13 81
dont autres modes d'accueil 0 0 0 0 0
Nbre de personnes mises a 'abri ayant quitté
l'accueil avant la fin de I'évaluation 2 3 6 36
dont départ de leur propre initiative 2 3 3 6 36
dont autres raisons de départ 2 3 3 6 36

Source : Département de la Corréze

Evolution de l'offre de mise a l'abni
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La structuration de 1’offre de mise a 1’abri refléte bien le tournant de I’année 2017,
marquée par une arrivée plus importante de MNA dans le département de la Corréze. Cet
accroissement du flux a eu un impact direct sur la répartition des MNA entre les différentes
solutions de mise a I’abri.

Antérieurement a 2017, le CDEF (foyer d’accueil d’urgence du Département) était
essentiellement mobilis€, avec un recours complémentaire mais beaucoup plus accessoire aux
MECS et assistants familiaux. En 2017, il apparait assez nettement que le flux a été
majoritairement orienté vers les familles d’accueil, devenues alors la solution de mise a 1’abri
prépondérante, avec un début du recours a I’hébergement hotelier.

En 2018, on observe assez nettement que les structures traditionnelles d’hébergement
au titre de I’ASE (MECS et familles d’accueil), ont été fortement délestées de cette mise a
I’abri. Si le déploiement d’un dispositif spécifiquement dédié a ’accueil d’urgence des MNA
explique pour partie ce constat, on note surtout un recours plus massif aux chambres d’hétel en
raison de la saturation des structures d’accueil, liée a un flux d’arrivées particulierement
important entre octobre 2018 et mars 2019. On observe également, a partir de cette méme année,
un recours plus important aux foyers de jeunes travailleurs.

I1 est & noter qu’a aucun moment le Département n’a eu recours a un hébergement au
sein de structures bénévoles.

6.1.1.2 Les dispositifs de mise a 1’abri

> Les structures de mise a [’abri

A partir de 2018, le Département a mis en place un dispositif provisoire de mise a I’abri
spécifique aux MNA, en conventionnant avec différentes structures, au terme de procédures de
mise en concurrence. Ces marchés de prestations de services a bon de commandes, passés
chacun selon la procédure adaptée prévue a I’article 28 du code des marchés publics alors en
vigueur, incluent a la fois I’hébergement, la fourniture de repas et un service de blanchisserie.
Dans tous les cas, I’accompagnement social est exercé par les professionnels de I’ASE et les
besoins en habillement sont pourvus par la Croix Rouge.

Deux solutions d’hébergement spécifiques ont ainsi été déployées :

- aupres de ’ADAPEI, site de Malemort, hébergement en appartements pour dix
MNA maximum avec un accueil de deux jeunes par logement. Les repas sont
¢laborés sur place, les jeunes disposant par ailleurs sur site d’une €picerie sociale.
Le marché initial a été conclu pour une période courant de fin 2018 au 31 mars 2019,
pour un montant maximum de 80 000 € HT ;

- aupres de la commune d’Objat, location de 4 chalets (gites ruraux vacants) avec un
accueil de 4 jeunes par chalet, pour un montant maximum de 24 900 €. Les repas
sont fournis par '"EHPAD d’Objat. Ce marché a été initialement conclu pour 4 mois
a compter de mars 2019.

Le Département a fait le choix de marchés de courte durée, afin de disposer d’une
capacité de mise a 1’abri, en attendant que le dispositif pérenne puisse prendre le relais. Cela a
été effectivement le cas pour les chalets situés a Objat, le Département n’étant plus locataire
depuis juin 2019. Pour les appartements de I’ADAPE]I, la substitution a été progressive, partielle
a partir de septembre et totale (20 places/20) depuis octobre 2019.

34



DEPARTEMENT DE LA CORREZE

En vue de déployer ce dispositif de mise a I’abri pérenne, le Département a lancé un
appel a projet en 2019 portant sur la mise a 1’abri et I’évaluation (lot 1 avec un lot 2 portant sur
la prise en charge des MNA confiés a I’ASE). Le 1¢ lot de cet appel a projet a été attribué a
I’Institut Don Bosco, unique candidat.

Sur le plan des engagements conventionnels, le cahier des charges prévoyait des
prestations quasi équivalentes au marché conclu avec I’ADAPEI, excepté pour le prix des repas,
jugés auparavant trop colteux. Le prix de journée au sein de ce dispositif est fixé par le cahier
des charges a 45 € maximum.

En termes de capacités d’accueil I’Institut Don Bosco dispose de vingt places
simultanées, plus deux places dites de « débordement » pour les jeunes se présentant en dehors
des heures d’ouverture. Cet accueil, en appartements, est réparti sur les communes de Brive et
Tulle (ou se trouvent deux appartements de trois places). Pour I’accompagnement, une
monitrice éducatrice de I’Institut Don Bosco est spécifiquement dédiée aux jeunes mis a ’abri.

Lorsque I’effectif mis a I'abri simultanément dépasse les 20 jeunes, les services de ’ASE
continuent d'assurer, en direct, la mise a 1'abri. Dans ce cas, les jeunes sont prioritairement
hébergés dans les places disponibles sur les Appartements Relais Jeunes (ARJ) du CDEF, et si
nécessaire au sein d’hébergements a 1'hotel. Pour ces jeunes mis a I’abri hors dispositif dédié,
ce sont deux travailleurs sociaux de I’équipe MNA du Département qui assurent la référence et
le suivi, via des visites au sein des lieux d’accueil une a plusieurs fois par semaine.

Dans I'hypothése ou les capacités d’accueil seraient durablement débordées par une
nouvelle hausse des flux entrants, le Département envisage, soit de négocier une extension du
lot 1 avec I’Institut Don Bosco, soit de passer de nouveaux marchés a bon de commande pour
retrouver des capacités d'hébergement en direct.

» Le bilan de santé et ['accés aux soins

Tous les jeunes bénéficient d'un bilan de santé systématique a leur arrivée en Corréze
comprenant :

- un examen médical avec un médecin de PMI : état psychologique, antécédents
médicaux et chirurgicaux, poids-taille, examen physique, dépistage visuel, un rappel de
vaccin diphtérie-tétanos-polio, une ordonnance pour une prise de sang recherchant les
sérologies virales et prise de rendez-vous au Centre de Lutte Anti-Tuberculeuse (CLAT)
de I'hopital de Brive ;

- unexamen au CLAT de I'hopital de Brive (avec lequel il a été convenu de recevoir cinq
jeunes tous les 15 jours pour dépistage) complété par un examen au Centre gratuit
d'Information, de Dépistage et de Diagnostic de la Corréze (CeGIDD Corréze) avec un
bilan complémentaire en fonction de l'examen et du pays d'origine du jeune mineur
(NFS, glycémie, recherche de parasitose) ;

- mise a jour du calendrier vaccinal.

6.1.2 L’évaluation de minorité

Le Département n’opposant pas de refus de mise a I’abri, le nombre d’évaluations
réalisées annuellement est strictement identique au nombre de personnes se déclarant mineurs
non accompagnés. 141 évaluations ont ainsi été réalisées en 2018. Les jeunes évalués sont quasi
exclusivement des garcons.
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L’évaluation de I’état civil, de la minorité et de la situation sociale
2014 2015 2016 2017 2018
Nombre de personnes ayant fait I'objet d'une
évaluation de leur minorité et de leur situation 23 24 23 58 141
sociale par le département
Genre Jeunes garcons 20 23 22 56 140
Jeunes filles 3 1 1 2 1

Source : département de la Corréeze

6.1.2.1 La procédure d’évaluation mise en ccuvre en Corréze

Jusqu’a la mise en ceuvre du lot 1 de I’appel a projet « mise a I’abri et évaluation », seuls
les services de I’ASE procédaient a 1’évaluation de la minorité et de la situation sociale des
jeunes. Au sein de 1’équipe « MNA », deux travailleurs sociaux sont dédiés a cette évaluation,
I’un ayant une formation d’éducateur spécialis¢, 1’autre de conseiller en économie sociale et
familiale. Contrairement a leurs prédécesseurs, ils n’ont pas suivi de formation spécifique en
vue de cette mission d’évaluation.

Le tableau-ci-dessous, portant exclusivement sur les évaluations conduites directement
par les agents du Département (a 1’exclusion des évaluations conduites par I’institut Don Bosco)
indique qu’il est systématiquement procédé a un entretien unique, d’une durée d’une heure.

Le deroulement de la phase d’évaluation
2014 2015 2016 2017 2018
Nbre de personnes ayant fait I'objet
d’une évaluation de leur minorité par 23 24 23 58 141
le département
Nbre d’entretiens .UM seul entrgtlen 23 24 23 58 141
conduits dans le deux entretiens 0 0 0 0 0
cadre de trois entretiens
I'évaluation ou plus 0 0 ¢ ¢ °
Durée moyenne des entretiens (en
1 1 1 1 1
heures)

Source : département de la Corréze

Avec le déploiement du dispositif d’évaluation de I’institut Don Bosco, 1’opérateur
procede a 1’évaluation des jeunes dont il assure la mise a 1’abri, faute de disposer pour I’instant
des moyens nécessaires pour évaluer la totalité des jeunes se déclarant MNA. Les entretiens
sont menés par une monitrice éducatrice ayant une expérience en MECS accueillant des MNA
et une conseillére en insertion. Aucune n’a suivi de formation spécifique a 1’évaluation.

Actuellement, deux dispositifs d’évaluation coexistent : les évaluations réalisées en
direct par le Département et celles réalisées par 1’Institut Don Bosco.

Sur le plan de la trame de 1’évaluation, ’analyse des rapports produits par les agents du
Département établit que les points examinés portent sur : 1’état civil du jeune, la composition
et la situation de sa famille, le mode de vie, la scolarisation et les activités pratiquées, les raisons
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de son départ et son parcours migratoire, le parcours du jeune en France, son état de santé, sa
situation d’isolement, 1’age.

La conclusion du rapport comporte une appréciation des évaluateurs sur la fluidité, la
cohérence et la sincérité du discours ainsi que 1’apparence physique du jeune, avant de rendre
un avis sur la minorité. Les évaluations reposent sur un entretien unique avec recours
systématique a un interprete par téléphone, lorsque le jeune ne parle pas frangais.

Le rapport est validé par un responsable territorial enfance-famille avant d’étre transmis
au procureur de la République.

S’agissant des évaluations pratiquées par ’institut Don Bosco, 1’analyse de deux
rapports conclusifs démontre un champ d’analyse moins étendu et une rédaction laconique,
comparativement aux rapports produits par les agents du Département. L’avis rendu sur la
minorité se fonde a la fois sur la crédibilité des faits relatés, 1’apparence physique du jeune et
I’appréciation portée sur sa situation d’isolement. L’évaluation peut donner lieu a plusieurs
entretiens, sans jamais de recours au service d’un interprete lors du premier entretien, afin que
ce premier échange se déroule sans le filtre de I’interprétariat.

Dans sa réponse aux observations provisoires, le président du conseil départemental a
indiqué que la trame des rapports de I’institut Don Bosco a été revue en septembre 2020 et que
les évaluations sont désormais assurées par un bindme composé¢ d’un travailleur social et du
chef du service éducatif (recruté en juillet 2020). Enfin, les personnels de I’institut en charge
des évaluations suivront la formation obligatoire dans le courant du troisieme trimestre 2020.

A ce jour, I’Institut Don Bosco ne fournit aucune statistique au Département sur sa
mission d’évaluation mais travaille actuellement a la mise en place d’indicateurs de suivi.

Hormis I’évaluation par I’institut Don Bosco des jeunes qui lui sont confiés, le
Département ne s’appuie sur aucun autre service extérieur pour évaluer la cohérence des
informations relatives a la situation sociale et d’isolement des jeunes.

> Les vérifications documentaires

La présence ou I’absence de documents d’identité produits par le demandeur sont
systématiquement mentionnées dans le rapport d’évaluation. Si des documents d’identité sont
produits, ceux-ci sont envoyés aux services du parquet, qui proceéde a une saisine systématique
de service fraude documentaire de la police aux fronti¢res pour vérification de leur authenticité.
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L'évaluation de la minorité — vérification documentaire
2014 2015 2016 2017 2018
Nombre de personnes ayant fait I'objet d’une
évaluation de leur minorité et de leur situation 23 24 23 58 141
sociale par le département
G Jeuneas garcons 20 23 22 56 140
enre Jeunes fiiles 3 i i 3 i
Mombre de personnes n ,E.]wm. Erudult aucun 2 1 5 non connu non connu
document d'identite
Nombre de personnes ayant produit des
documents didentits 10 11 16 non connu non connu
MNombre de cas ol ces documents ont &8 estimés
i Q 3 1 nan connu nan connu
authentiques et rattachables au demandeur
Mombre de cas ol des documents estimés
authentiques n'ont pas pu &tre rattachés au 2 2 ] non connu non connu
demandeur
Mombre de cas ol les documents ont £ estimés
4 1 1 nan connu nan connu
frauduleux

Source : département de la Corréze

Le 12 juin 2019, un protocole relatif a 1’utilisation du fichier d’appui a 1’évaluation de
minorit¢ (AEM), a été conclu entre le Département et la préfecture de Corréze. Ce protocole
prévoit que toute personne se déclarant MNA peut étre adressée aux services de la préfecture,
a I’exception des personnes dont la minorité ou la vulnérabilité sont manifestes.

La préfecture s’engage a la mise en place d’une permanence trois jours par semaine,
capable d’accueillir 4 personnes par jour. Classiquement, il est procéd¢, pour chaque individu,
a une recherche sur les fichiers AEM, VISABIO et ADFREF. Les services de la préfecture
procedent également a la prise d’empreintes, a la photographie d’identité et a la collecte des
informations relatives au demandeur, afin d’alimenter le fichier AEM.

> La détermination médico-légale de I’dge

Le Département tient uniquement compte de 1’évaluation sociale et des documents
d’identité, si le demandeur en produit. Il sollicite systématiquement le Procureur de la
République pour décision quant a la minorité et a la nécessité d’une mesure de protection. Dans
ce cadre, la réalisation d’une expertise osseuse procéde d’une décision exclusive de I’autorité
judiciaire, apreés accord de I’intéressé, conformément aux dispositions de 1’article 43 de la loi
du 14 mars 2016 relative a la protection de I’enfance.

Il y a lieu de rappeler que cette saisine n’est a priori qu’une simple faculté, ’article
R. 221-11 du CASF prévoyant que le président du conseil départemental prend sa décision sur
la minorité du jeune sur la base des investigations portant sur « les déclarations sur son identite,
son dge, sa famille d'origine, sa nationalité et son état d'isolement ».

Les chiffres communiqués €tablissent que ces expertises, réguliérement pratiquées
depuis 2014, sont systématiques depuis 2017, a I’exception d’un unique cas de refus du
demandeur recensé en 2018.

38



DEPARTEMENT DE LA CORREZE

L’evaluation de la minorité — vérification médico-legale de I'age
2014 2015 2016 2017 2018
Nombre de personnes ayant fait I'objet d’'une
évaluation de leur minorité et de leur situation 23 24 23 58 141
sociale par le département
Genre Jeunes garcons 20 23 22 56 140
Jeunes filles 3 1 1 2 1
Nombre de personnes pour lesquels un examen
radiologique osseux a été demandé pour une 9 18 3 58 141
estimation de I'age
Nombre de cas ol les demandes d’examen osseux
n'ont pu étre réalisées par refus de la personne 0 0 0 0 1
concernée
Nombre de cas ou Ie_s e.xa_mens osseux ont été 9 18 3 58 140
réalisés
Parmi les examens ‘oe':seux réalisés, _norr_1t3re de cas 9 15 2 43 63
concluant a I'absence de minorité

Source : département de la Corréze

Le Département ne fournit pas de statistiques sur les délais d’évaluation, et n’indique
pas non plus de délai moyen. Il précise toutefois qu’ « il n’est pas possible de respecter le délai
d’évaluation de 5 jours, du fait du nombre de jeunes a évaluer chaque année, des délais
d’instruction de rapports au Parquet et des délais de rendez-vous pour I’examen de |’dge
osseux (demandé de maniere quasi systématique). ». Rencontré au cours de I’instruction, le
directeur de I’institut Don Bosco en Correze identifie également 1’analyse du dossier par le
procureur de la République et la réalisation de 1’expertise médico-légale comme facteurs
d’allongement des délais d’évaluation.

Le Département constate que ces délais occasionnent « des tensions sur les places de
mise a l’abri ».

En réponse aux observations provisoires, le président du conseil départemental a indiqué
que des groupes de travail se sont tenus en juin 2020, afin que les référentiels d’évaluation
soient harmonisés.

Recommandation n° 5 : Harmoniser les modalités, le référentiel et le rapport produit
dans le cadre de I’évaluation des mineurs non accompagnés.
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6.1.2.2 Décisions relatives a la prise en charge et recours contentieux

Décisions prises a l'issue de I'évaluation

2014 2015 2016 2017 2018

Nombre total de décisions rendues par le président

du conseil départemental a I'issue du processus 23 24 23 58 14

d'évaluation

Cas 1 : Décisions positives du président du conseil
départemental (reconnaissance de la minorité et de
la situation de danger) et transmission au procureur 9 11 8 15 31

de la République en vue de la saisine du juge des

enfants
Dans ces cas 1, nombre de cas dans lesquels le
procureur de la République a décidé de ne pas suivre la
décision positive du président du conseil départemental 0 0 0 0 0
et de ne pas saisir un juge des enfants en estimant que
lintéressé(e) n'est pas mineur(e)
Dans ces cas 1, nombre de cas dans lesquels le juge

des enfants n'a pas suivi la décision positive du président 0 0 0 0 0
du Conseil départemental
Taux d'évaluations de minorité positive 39 48 35 26 22\
Cas 2 : Décisions négatives du président du conseil
départemental et refus de prise en charge de 14 13 15 43 110
I'intéressé en tant que mineur(e) non accompagné(e)
dont décisions négatives motivées par 'absence de 14 1 15 13 110

situation de minarité
dont décisions négatives motivées par le fait que

I'évaluation sociale a mis en évidence des incohérences 0 0 0 0 0
graves

dont décisions motivées par l'absence de danger 0 0 0 0 0

dont autres motifs de refus (& expliciter) 0 0 0 0 0

Source . département de la Corréze

Le tableau ci-dessus indique une diminution du taux d’évaluations de minorité positives
a partir de 2017, concomitante a I’accroissement du nombre d’arrivée de MNA sur le territoire
corrézien. Ce taux, en moyenne de 40 % sur la période 2014 - 2016, s’est abaissé a 24 % en
2017 - 2018.

Le Département a indiqué qu’aucun recours n’a €té exercé a 1’encontre d’un refus de
prise en charge. Il mentionne en revanche que sur les 75 non-lieu en assistance éducative
délivrés par le procureur de la République, 5 ont donné lieu a recours, pour 2 décisions
favorables au demandeur.

Le Département n’a pas ét€¢ en mesure de communiquer les délais moyens s’écoulant
entre la décision positive de prise en charge du président du conseil départemental et la décision
de placement prise par le juge des enfants.

Dans la cadre de la péréquation opérée par la cellule nationale des MNA du ministere
de la justice, les jeunes peuvent faire I’objet d une réorientation dans un département autre que
celui ’ayant mis a I’abri et évalué, dans les conditions prévues a I’article 2 de 1’arrété du
28 juin 2016 pris pour application du décret n® 2016-840 du 24 juin 2016.

Dans le département de la Correze, 1’autorité judiciaire saisit systématiquement la
cellule nationale MNA en cas de minorité avérée du demandeur. La réorientation des jeunes
¢valués mineurs aboutit, pour le département de la Corréze, a la répartition détaillée dans le
tableau ci-apres.
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Départements o sont placés les jeunes reconnus en tant que mineurs non accompagnés suite a leur évaluation,
dans I'attente de la décision du juge des enfants

2014 2015 2016 2017 2018
Nombre de
placements dans 5 6 9 13 26
le département
Cas 1: Personnes ayant fait
I'objet d’une décision positive Nombre de
en tant que mineurs non placements dans
accompagnés par le président d’autres
du conseil départemental départements en 4 5 2 1 6
application de la
gestion
centralisée des
placements

Cas 2 : Personnes ayant fait I'objet de décisions
positives prises par des présidents d’autres
conseils départementaux et qui ont été placées " 8 14 34 27
dans le département en application de la gestion
centralisée des placements

Source : département de la Corréze

Dans le cas des jeunes évalués mineurs dans des départements extérieurs, puis orientés
dans le département de la Corréze en attente de la décision du juge des enfants, le Département
a indiqué n’avoir initié aucune réévaluation de minorité, tout en précisant que dans certains cas,
le procureur de la République a sollicité un examen osseux.

6.1.3 Le coiit de la mise a I’abri et sa compensation par ’Etat

Les ¢éléments communiqués par le Département (voir tableau ci-dessous) au titre de
I’exercice 2018 permettent de constater que la phase de mise a 1’abri et d’évaluation représente
un cott global de 585 385 €, de recettes externes percues a hauteur de 87 250 €, soit un coft
net pour le Département de 498 135 €.

Les charges de personnel ont ét¢ établies sur la base de I’estimatif suivant :

Détail coiits de fonctionnement service ASE
durant la phase de mise a I'abri et d'évaluation

Charges de personnel . . -

(base coiit horaire CD) Temps estimé Coit
1 agent administratif 100% 34 772.00€
2 TSE 100% 72296 .00€
1 cadre social 30% 13 704 00 €

Sowrce ; département de la Corréze
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6.2 La prise en charge des mineurs non accompagnés et de leurs
spécificités par ’aide sociale a I’enfance

En réponse aux observations provisoires, I’ordonnateur a produit le tableau de chiffres
rectifié figurant ci-dessous, qui appelle les commentaires suivants. 57 MNA sont entrés dans le
dispositif de prise en charge en 2018, 27 évalués en Corréze, et 30 provenant d’autres
départements, sur réorientation de la cellule nationale.

Nombre de MNA entrés au cours d’année dans le dispositif d'accueil mis en place par le département
2014 2015 2016 2017 2018
Demandeurs évalués
mineurs dans le 23 24 23 18 27
département de Gorréze
Origine de
I'entrée dans
le dispositif | Wingurs non accompagnés
évalués dans d'autres
départements et confiés au 1 8 1 u %0
département de Corréze
Jeunes gargons 32 30 35 50 55
Sexe

Jeunes filles 2 2 2 2 2
Mineurs de 13 ans et moins | non connu non connu non connu 0 0
Ages 3 Mineurs de 14 ans nonconnu | nonconnu | non connu 5 0

Pentrée dans
le d'S_FDS't'f Mineurs de 15 ans non connu non connu non connu 7 16

de prise en

22:?:;::;!:: Mineurs de 16 ans non connu non connu non connu 25 27
Mineurs de 17 ans non connu non connu non connu 15 14

Source : département de la Corréze

Considérant les statistiques fournies pour les années 2017 et 2018, il apparait que les
mineurs non accompagnés pris en charge sont quasi-exclusivement des garcons. S’agissant des
tranches d’age, 75 % des prises en charge concernent des mineurs de plus de 16 ans, étant
entendu que le Département a indiqué n’avoir pris en charge aucun mineur de moins de 13 ans.

Les MNA confiés au service de I’ASE du département de la Corréze font 1’objet d’un
suivi spécifique. Une équipe de travailleurs sociaux, d’agents administratifs et de cadres est
dédiée a la prise en charge de ce public, chaque jeune étant suivi par un référent ASE.

L’orientation parmi les différents modes de prises en charge existants est fonction de
I’age du jeune et de son profil, 'impact psychologique du parcours migratoire pouvant
engendrer des difficultés de prise en charge. La place disponible au sein des divers dispositifs
est également un critére d’orientation.

L’avancement de la régularisation de la situation administrative du jeune peut étre
également un critére d’orientation, afin d’accompagner la prise d’autonomie.

6.2.1 La durée et I’effectivité de prise en charge des mineurs non accompagnés

Le Département prend en charge tous les jeunes reconnus MNA qui lui sont confiés.
Toutefois, vu la capacité limitée des dispositifs d’accueil, la prise en charge des MNA provenant
d’autres départements peut étre différée dans les quelques jours suivant la délivrance de I’OPP
par le procureur de la République du département d’origine, le temps d’organiser la prise en
charge.
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Le Département ne tient pas de statistiques sur les durées de prise en charge des MNA.

Les chiffres relatifs aux MNA pris en charge par le Département et ayant quitté les
dispositifs d’accueil avant leur majorité figurent dans le tableau ci-dessous :

Modalités de prise en charge des mineurs non accompagnés par le département (données relatives a I'ensemble
des mineurs non accompagnés pris en charge par le département au 31 décembre)

2014 2015 2016 2017 2018
Mineurs non accompagnés pris en charge par
le Département et qui ont quitté le dispositif 3 3
prématurément (avant d’avoir atteint I'dge de fon connu | mon connu - nen connu
18 ans ou pour d’autres raisons)
Départs du dispositif imputables aux mineurs 1 4
(fugues, ) non connu | MON CONNU | NN connu
Départs du dispositif & la demande du 1 4

département et validés par le juge des enfants
(découverte de faits tendant & remetire en cause
['évaluation de minorité, &volution dans
['appréciation de la situation sociale et
d'isolement, problémes de comportements, ...)
Départs du dispositif du fait de décisions prises

non connu non connu non connu

de sa propre initiative par le juge des enfants 0 0
(décisions intervenues aprés des placements non connu | Mmon connu | nen connu
provisoires & l'aide sociale & l'enfance du
département)
Autres motifs de départs non connu | noN cConnu | non connu 0 0

Source - département de la Corréze

En 2017 et 2018, le Département signale 5 cas de fugues auxquels s’ajoutent 5 cas de
mineurs dont la prise en charge a cessé, sur décision du juge des enfants, du fait de la remise en
cause de 1’évaluation de minorité faite par des départements extérieurs.

En mati¢re d’accomplissement des actes usuels et non usuels par le Département, au
titre des MNA qui lui sont confiés, la tutelle est systématiquement demandée et accordée par le
juge sans difficultés particulieres.

6.2.2 Les spécificités des modalités d’hébergement des MNA

La répartition de la prise en charge des MNA entre les différents types d’hébergement
disponibles est détaillée dans le tableau ci-apres :
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Modalités de prise en charge des mineurs non accompagnés par le département (au 31 décembre)

2014

2015

2016

2017

2018

Nombre total de mineurs non
accompagnés pris en charge par le
département

non connu

nan connu

nan connu

78

114

Mineurs non
accompagnés
placés
auprés du
département
et hébergés
au 3112/2018

MMA placés dans une
structure dédiée
(Appartements relais
Jjeunes, logement diffus
en semi autonomie)

non connu

non connu

non connu

MMA placés au foyer
départemental de
I'enfance

non connu

non connu

nan connu

MMA hébergés en MECS

non connu

nan connu

nan connu

23

27

MMNA hébergés en
familles d accueil

non connu

nan connu

nan connu

29

45

MMNA hébergés en FJT

non connu

non connu

nan connu

14

17

MMA hébergés en
internats scolaires

non connu

nan connu

nan connu

MMA hébergés dans des
hbtels

nan connu

non connu

nan connu

MMA hébergés dans
d'autres structures
collectives

non connu

nan connu

nan connu

Autres modes
d’hébergement : Familles
solidaires bénévoles et
appartements
indépendants

non connu

non connu

non connu

Source . département de la Corréze

Si I’on voit se dessiner, a partir de 2017, la mise en place d’un dispositif dédié constitué
d’appartements relais jeunes et de logements en semi-autonomie, la prise en charge des MNA
au sein des structures de I’ASE (foyer de I’enfance, MECS et assistants familiaux) est encore
largement majoritaire en 2018 (67 % des MNA).

A noter également un recours non négligeable aux foyers de jeunes travailleurs qui
accueillent 15 % des MNA confiés au Département.

Modalités de prise en charge des MNA en 2018

Source : CRC Nouvelle-Aquitaine

m Structure dédiée
m Foyer de I'enfance
MECS
Famille d'accueil
m Foyer jeunes travailleurs
m Hotels

m Autres
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Le dispositif dédi¢ aux MNA d’appartements relais jeunes a été expérimenté face au
constat d’une arrivée croissante de ce public, mais également dans le but d’apporter une réponse
adaptée a leurs besoins et leurs profils. L’expérimentation, portée par le CDEF, reposait sur 3
appartements du parc HLM de Tulle permettant d’accueillir 9 jeunes de plus de 16 ans.

Un accompagnement est effectu¢ par deux agents travailleurs sociaux, plus
particuliérement orientés sur I’insertion socio-professionnelle et la régularisation
administrative. Ce dispositif étant considéré comme pertinent par le Département, car plus
adapté a la prise d’autonomie que I’accueil en MECS ou par des familles d’accueil.

Le lot 2 de ’appel a projet MNA, dont le cahier des charges s’est inspiré du dispositif
expérimental, a confié a 1’association ASEAC la création de 34 places et a I’institut Don Bosco
la création de 75 places d’hébergements diffus, en semi-autonomie. L’objectif consiste a
atteindre la pleine capacité de ces dispositifs début 2020, en recourant au parc locatif public et
privé.

Pour les MNA plus ¢loignés de 1’autonomie et nécessitant une prise en charge plus
rapprochée, le Département a créé le dispositif « familles solidaires ». Ces familles accueillent
les MNA en étroite collaboration avec le travailleur social référent. Par principe, il s’agit d’une
démarche bénévole mais les familles peuvent percevoir une indemnité journaliére de 18 € au
titre des frais qu’elles engagent.

> Situation de ’hébergement des MNA en MECS

Dans le département de la Corréze, deux constats méritent d’€tre soulignés :

- les MECS accueillent, proportionnellement au nombre de places disponibles, un
nombre important de MNA ;

- ces structures accueillent des MNA confiés par 1’autorité judiciaire a d’autres
départements.

Sur le premier constat, les chiffres fournis par la direction de la MECS associative de
La Providence, rencontrée au cours de I’instruction, indiquent que la part des MNA parmi les
effectifs accueillis a régulierement progressé depuis 2014, pour s’€tablir a un niveau moyen de
69 % depuis 2017.

Part des MNA au sein de la MECS La Providence

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Effectif global accueilli an ler janvier 27 34 28 27 34 30 33
Nbre de MNA 10 15 17 20 23 21 21
% de MINA dans I'effectif global 37% 44% 61% 74% 68% 70%) 64%

Source : MECS "La Providence"

Cette MECS a certes la particularité de disposer de 15 places en accueil personnalisé en
milieu naturel, dispositif tourné vers ’acces a 1’autonomie plutdt adapté aux MNA. Toutefois,
on constate que les MNA sont également majoritaires parmi les effectifs accueillis au sein du
foyer.
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Part des MINA par type d'accueil au sein de la MECS "La Providence" (au 2 décembre 2019)

Effectif global dont MNA % MMNA
Accueil personnalisé en milieu naturel 15 11 73%
Fover 18 10 56%

Source : MECS "La Providence"”

Cette proportion importante de MNA accueillis au sein de la MECS de La Providence
n’est pas un cas isolé. Le juge des enfants du tribunal de grande instance de Brive, rencontré au
cours de I’instruction, constate que la situation est identique dans les deux MECS associatives
du Département, et que cela amoindrit la possibilité de recourir a ce mode de placement pour
les jeunes confiés a I’ASE, hors MNA.

La part importante de MNA accueillis au sein des MECS est alimentée par la pratique
de ces établissements, consistant a accueillir des MNA que 1’autorité judiciaire a confiés a
d’autres départements que la Correze.

Dans le cas de la MECS de La Providence, les MNA ainsi accueillis représentent une
proportion en augmentation sur 2018 et 2019.

Part des MINA confiés a des départements extérieurs
accueillis au sein de la MECS La Providence

2017 2018 2019
Nbre total de MINA accueili 20 23 21
Nbre de MINA confiés a des départements
extérieurs 0 3 8
% de MINA hors département de la Corréze 0% 13% 38%

Source : MECS "La Providence""

La manicere dont s’opere cette prise en charge par une MECS située en Corréze, de MNA
confiés a d’autres départements a été précisée, tant par la direction de la MECS La Providence
que par les services de I’ASE du département de la Correze.

La MECS (ici sous forme associative) est libre d’accueillir des jeunes (MNA ou non),
confiés par d’autres départements, si le projet d’établissement correspond au projet de 1’enfant.
Le département extérieur ne contacte a aucun moment les services de I’ASE de Correze.

L’initiative peut venir soit des services de I’ASE du département extérieur, soit de la
MECS elle-méme qui fait savoir que des places se libérent et que des candidatures peuvent lui
étre adressées. Les MNA ainsi hébergés par la MECS, peuvent étre indifféremment des jeunes
¢valués mineurs dans le département d’origine ou confiés a ce département au titre de la
péréquation, ou encore ayant exercé avec succes un recours direct devant le juge des enfants.

Les ¢léments recueillis ne font a aucun moment référence a un contact entre le
département d’origine et 1’autorité judiciaire ayant prononcé la mesure d’assistance éducative,
afin que cette dernieére soit a minima informée de 1’exécution de ladite mesure dans un
département autre qui celui a qui le mineur a été confié.

Ce dispositif informel est porteur d’un risque d’éviction, les places en MECS occupées
par les MNA d’autres départements étant indisponibles pour des enfants, hors MNA, dont la
protection nécessite le placement en établissement. Potentiellement, cette situation qui semble
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échapper au contrdle du département de la Corréze et de 1’autorité judiciaire pourrait causer
I’inexécution d’OPP, en cas de saturation des capacités d’accueil.

6.2.3 Les spécificités de I’accés aux soins pour les MNA

La prise en charge est fonction des résultats du bilan de santé réalisé a I’arrivée du jeune.
Si leur situation le nécessite, les MNA sont pris en charge par des spécialistes. En cas d’urgence,
la permanence d’acces aux soins de santé (PASS) est mobilisée, le temps de mettre en place
I’affiliation a la complémentaire santé solidaire.

Pour les pathologies identifiées comme plus spécifiques (hépatite B, tuberculose latente
etc.) la prise en charge par une équipe pluridisciplinaire est coordonnée par le médecin de PMI.

6.2.4 Les spécificités des MNA pour I’acces a I’éducation et a la formation

Les MNA sont prioritairement orientés vers des formations professionnalisantes de type
apprentissage afin de viser 1’acces le plus rapide possible a I’autonomie. Un bilan réalisé par le
centre d’information et d’orientation, et leur niveau en langue francaise détermine leur
orientation dans le systéme de formation.

En 2018, les services du département ont dénombré 34 MNA suivant une scolarité dans
des établissements secondaires, sans dispositif éducatif spécifique, et 22 MNA suivant une
formation en apprentissage ou en alternance.

L’apprentissage linguistique repose sur des dispositifs coordonnés par 1’Education
nationale, dans la limite des places disponibles, et des initiatives associatives.

6.2.5 Le coiit de la prise en charge des MNA

Le cott net de la prise en charge des MNA, de leur évaluation jusqu’a leur majorité,
figure dans le tableau infra. Avec un colt global de 2 641 792 € et 432 000 € de recettes en
2018, le cotit net de la prise en charge d’¢éleve a 2 209 792 €.
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Coiits et recettes en atténuation pour la prise en charge des MMA aprés leur évaluation et jusqu'a I'age de 18 ans
. Imputations
Données en € e iabilee 2014 2015 2016 2017 2018
'ﬂ.- Coit global, pmfrle Ci e | F tiom
département de la prise en ¥ e 2641792 €
charge des MNA aprés leur par o Mon connu Mon connu | Mon connu
. - mature fonction
evaluation
Colts engagés pour les MNA
faisant lNobjet d'uns mesurs o MRS € 0e e HE=S
d'azsiztance sans placement
MMA placés dans
une structure
dédige non
[Appartemenis o connu nom connl | mon connu | non connu non connu 2T 624 €
relais jeunses,
logement diffus en
=Eemi aubonomie)
MNA placés au
foyer non
départemental de cB52471 connu non connu | non connu | non connu ncn connu 253006 €
I'enfance
MM heberges en oGE24712 nen non connud | non connu | non connu non connu 1225275 €
MECS connu
MNA hebelr\ges. SN o412 non nom connu | non connu [ non connu non connu 846 435 €
familles d'accuesil connu
Colts accueil
=t MNA heberges en non
. 652474 nom connu | non connu | non connu non connu 29 730 €
hébergement FJT connu
MMNA hébergés en non
. = nom connu | mon connu [ non connu non connu HES)
internats connu
MMA hebergés non
. o nom connu | non connu [ non connu non connu RS
dans des hatsls connu
MMA hébergés
dans d'autres = nen nom connu | mon connu [ non connu non connu 0
structures connu
collectives
Autres
hébergements
Familles o nen nom connu | non connu | non connu non connu 13 045€
solidaires =t COMnU
appartements
indépendants

49



RAPPORT D’OBSERVATIONS DEFINITIVES

Coiits et recettes en atténuation pour la prise en charge des MNA aprés leur évaluation et jusqu'a I'age de 18 ans
[suites)
Données en € Imputations 2014 2015 2016 2017 2018
comptables
Codts pour Faccés & Féducation non non o non
ou & la formatian 652412 54600 €
professionnelle: connu COnnU COonRU connu
Codts pour le suivi sanitaire et o non non non non nan connu
psychaologigue connu COnAU connu connu
Autres colits pour favoriser
Finzertion sociale (adhésions & non non non non
des asscciabions sporives ou c'E258 Connu connu connu connu e
culturelles, activités diverses )
Codts administratifs (personnels non non non non
et moyens du dépariemsnt, ) & connu connu connu connu Wraore
Autres codits et frais (3 o non non non non nan connu
expliciter) connu connu connu connu
B- Recettes externes pergues
par le département pour .
financer la prize en charge Compte l;onctmn non non non non 437 000 &
des mineurs non par fo SOLS- conmu COnAU conmnu connu
accompagnés aprés leur
évaluation et leur placement
Recettes pergues de la partde o noa nicn nicn non ne
I'Etat connu cOoOnnu Connu connu
Recettes du Fonds surcpéen — - - non
asile migration int&gration of ne
FAMI) connu COnnu Connu connu
Compensations exceptionnelles — - - non
de I'Etat {arréte du 23 juillet of 74718 432000 €
2018 NOR: 554415128264) connu cennu connu cenny
Autres recettes externes o noa nicn nichn non ne
percues (& expliciter) connu connu connu connu
Autres recettes externes o nca nicn Gl ] non ne
percues (& expliciter) connu connu connu connu
COUT NET A LA EH{.H_]IIA'(_EII;E}I]IJ DEPARTEMENT 2 200 792 €

Sowrce ; dépariement de o Corréze

Le détail des calculs pour la partie hébergement et accompagnement figure dans le
tableau suivant :

DEPENSES MNA CONFIES 2018
Nb Jours | Coit /] Total
CDEF 1198 211,19 253 006 €
MOMNEDIERES mecs 6716 1 133,98 892810 €
ASSFAM [hébergement] 11 595 73 846 435 €
Appariements indépendants 2315€
ARJ 27 624 €
Familles solidaires 10730 €
Service H) 20230 €
PROVIDENCE mecs 1951 168,87 329 465€
Monedieres formation 1066 60,6 64 600 €
Coiits de fonctionnement service ASE * 177 807 €
| Coit prise en charge 2018] 2 641 021 €

Source : département de la Corréeze
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La tarification des MNA, en structures collectives ou chez les assistants familiaux, est
identique a celle des jeunes relevant du droit commun. Le dispositif expérimental des
appartements relais jeunes avait un colt propre (27 624 € en 2018), mais dans le cadre du lot 2
de I’appel a projet, les deux opérateurs retenus (ASEAC et Institut Don Bosco), devront
respecter le prix plafond de 55 € par jour.

Pour les charges de personnel, le Département a procédé a un estimatif selon les
¢léments détaillés dans le tableau ci-dessous :

Détail coiits de fonctionnement service ASE
durant la phase de prise en charge post évaluation
Charges de personnel ]
T s estimé Cout

(base coiit horaire CD) ciips estme ot
| agent administratif 100% 34 772,00 €
2 TSE 100% 72 296,00 €
1 cadre social 50% 24 136,00 €

THly H Tl 3 .I ] "-r

-[I_.UJ.ISEUDI} 'i,criturle de service (base cout 0,268 € 50 000 kam 13 400,00 €
/ kom service batiment)
Personnel ARJ 33 203,00 €

Source : département de la Corréze

6.3 Les problématiques liées a la sortie du jeune majeur étranger de ’aide
sociale a I’enfance

6.3.1 L’accompagnement des MINA a la majorité par les services de I’ASE (contrat
« jeune majeur »)
Les chiffres des MNA accompagnés par le dispositif « contrat jeune majeur » apres leurs
18 ans sont détaillés dans le tableau ci-apres. En 2018, 84 % des MNA pris en charge par le
Département donnent lieu a un accompagnement au titre du « contrat jeune majeur », ce qui
représente 34 % de la totalité du dispositif.
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Mesures d'accompagnement mises en place pour les MNA autorisés a séjourner en France aprés leur majorité

2014 2015 2016 2017 2018

A -Nombre total de mineurs non
accompagnés ayant atteint la majorité nan connu nan connu naon connu non connu 31
au cours de 'année
B- Nombre de mineurs non
accompagnés s'étant vu accorder un

- non connu non connu non connu non connu 26
contrat "jeune majeur” au cours de
I'année
Ratio B/ A en % non connu nomn connu non connu nan connu 84 %

C - Mombre total de jeunes (issus de
l'aide sociale a I'enfance - mineurs non
accompagnés et autres) s'étant vu non connu non connu non connu non connu 76
accorder un contrat "jeune majeur” au
cours de l'année

RatiocB/Cen % non connu nomn connu non connu non connu 34 %

Nombre de mineurs non accompagnés
bénéficiant d'autres aides ou formes non connu nomn connu non connu nan connu 4]
d'accompagnement (4 expliciter)

Source : département de la Corréze

L’entrée des MNA dans le dispositif jeunes majeurs ne reléve d’aucun traitement
spécifique et suit les pratiques de droit commun du Département. L’accompagnement permet a
la grande majorité des jeunes d’étre en situation d’apprentissage a leur majorité, mais le
« contrat jeune majeur » est souvent nécessaire afin d’assurer la régularisation administrative.

Le cofit du dispositif jeunes majeurs pour les MNA était de 364 317 € en 2017, comme
détaillé dans le tableau ci-apres.
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Colits ef recettes en atténuation pour a prise en charge des MNA aprés leur majorite
2 Imputafions
Données en € c ables A4 2015 2016 2017 2018
A- Colit global, pour
le département, de | Compie | Foncfion
Faccompagnement par et SoUS- | nonConnu | NoR COnnw nonconr | 364 317€ | non connu
des MMA apréa leur | nature | fonction
majorité
Codits des « confrats ,
jeunes majeurs 5 o PO CONRU NCH CORm MON CORRWE g oA COM
Autres coldts pour
I'hebergement et o MON CONAW | O Conmu O COMM 338441 € | non connu
I'accompagnement
Auires coldts pour
rax;;:isl: rl educ_ahu:m tu nﬁfﬂ RO CONAW | ACA CORRU NN CORM 28136 | non connu
professionnels
Codits pour le s
sanitaire et o MO CONRW | N2A Connu NN COnM 0E€ 1A COnnu
pewchologique
Auires coldts pour
favorizer Finseriion o MO CORRW PG COM oA CONP D€ oA COM
sociale
Colts administratfs
[personnels et moyens o RON CORAW | FOR COnnu non conr | nom éualugs | non connu
du departement, .
Butres codts ef frais ,
(sides franciéres) o RON CORAW | FOR COnnu NOA CORM T2E€ O COML
E- Receites externes
percues par le
- ﬂmurmr par ?::?ﬁw? RON CONAW | non connu oA CONMY {153 RON COnn
Faccompagnement "
des nirleu!s non nature ; fonction
SCCOMPagNEs apres
leur majorite)
Feceties percues de la .
part de IEtat o MR CONRW | MR COnnug NN COnMU 0eg PiZA COnn
Autres receites
exiernes percues (3 v RON CONAW | O Conmy 0N CORM ne FICH COMil
expliciter)
Autres receltes
exiernes percues (3 o MON CONAW | AOR canmu N0 COMMW ne FCH COniy
expliciter)
COUT NET A LA CHARGE DU
DEPARTEMENT MO CORRW FICH COM NOA CORMA NCA CONMY | AN COnRL
(= A-B)

Sowee - département de la Corréze

6.3.2 La situation juridique des MNA a la majorité au regard du droit au séjour et
de la nationalité

Le Département n’a pas été en mesure de fournir des données chiffrées sur le suivi de
la situation des MNA apres leurs 18 ans, au regard de leur droit au séjour sur le territoire
national.

Il a toutefois précisé que la régularisation administrative est anticipée, en amont de la
majorité, en lien avec I’¢laboration d’un projet professionnel et une évolution vers I’autonomie.
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Les demandes de titres de séjours sont préparées avec 1’appui des référents éducatifs du
Département ou des associations et structures accueillant les MNA.

En pratique, il est constaté par le Département que 1’absence de complétude du dossier,
I’absence de projet professionnel ou un retard dans la délivrance de 1’autorisation de travail par
la DIRECCTE peuvent occasionner des retards dans la régularisation administrative des MNA
devenus majeurs.
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& KSP GA200639 CRC
& 20/11/2020

COSIREZE

LE DEPARTEMENT

LE PRESIDENT Monsieur le Président de la

Chambre Régionale des Comptes
AN/AFP/18.02.20 3, place des Grands Hommes
Dossier suivi CRC por Mme IAGARDE CS 30059

] ¥ seclion

33 064 BORDEAUX CEDEX

Objet : Réponse aux observations définitives du Contréle n® 2019-0030
[référence KSP GD200193 CRC).

Monsieur le Président,

Comme suite & la réception du rapport d'observations définitives, envoyé en date du
20 octobre 2020, je vous renouvelle mes remerciements pour la qualité de nos échanges
ainsi que pour la densité du rapport, qui mef en valeur I'ensemble des dispositifs de
profection de I'enfance du département de la Correze.

En effet, le rapport souligne la pertinence des objectifs du schéma départemental en faveur
de I'enfance (2107-2021), au travers de sa déclinaison en quatre axes stratégiques :

- inferventions tournées vers la prévention,

- diversification des modes d'accompagnement,

- mise en place d'une logique de parcours,

- et accompagnement des professionnels.

Parallélement, je note avec satisfaction que le rapport reléve les efforts importants,
l'engagement financier ainsi que la politique volontariste de réorganisation des services de
I'ASE, afin de faciliter les conditions d'infervention des fravailleurs sociaux et de recentrer
'action des agents sur le coeur de métiér de la protection de l'enfance.

'imporiance que le Département donne au dispositif de placement familial, s'appuyant sur
plus de 170 professionnels corréziens, est mise en avani, de méme que la qualité et
lindividualisafion possible des accompagnements. Comme vous l'indiquez, cefte spécificité
corrézienne, permetiant de rédliser plus de 70% des accuells, se double d'une
diversification, commencée dés 2019, des modes d'accueils sur le département.

HOTEL DU DEPARTEMENT "MARBOT"

9 RUE RENE & EMILE FAGE - B.P. 199 - 19005 TULLE CEDEX
TEL.: 055593 71 15 - FAX : 05 55 93 70 82 - www.correze.fr
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2
les efforts de la Collectivité pour assurer, au mieux, la mise & l'abri, I'évaluation ef
I'accompagnement des MINA sont relevés par le rapport. Ce point me parait essentiel car il
souligne I'implication dont ont fait preuve les agents du département, tout comme les efforts
financiers trés importants consentis par la Collectivité au profit de ces jeunes.

les recommandations du rapport définitif viennent confirmer le diagnostic fait par la
Collectivité des forces et faiblesses de I'organisation actuelle et, par la méme, elles donnent
un point d'appui supplémentaire pour partager le plan d'action en faveur des enfants, des
familles ef des professionnels, engagé depuis 2019. les actions qui doivent se poursuivre
jusqu'a la fin de la mandature actuelle, comme au-deld, permetiront aux services el aux
partenaires de mefire en ceuvre les orientations nationales et leur déploiement sur les

territoires Corréziens.

En effet, prenant en compte vos recommandations, un plan de contréle systématique des
élablissements et services de protection de l'enfance corréziens est en cours de finalisation
avec l'ensemble des parfenaires institutionnels. Dés le premier timestre 2021, les équipes
seront en mesure de réaliser des contréles intermédiaires sur la base d'un référentiel propre
au Conseil départemental. Les services compétents de I'Etat seront associés & ce dispositif de

contrdle.

De méme, les services de la Collectivité cherchent d'ores et déja a faire évoluer les logiciels
et les oulils statistiques, pour permetire la comptabilisation et I'édifion automatique des
critéres d'évaluation et de suivi de I'ensemble des informations préoccupantes, fels que
demandés par I'Observatoire National de Protection de I'Enfance {ONPE]. J'ai demandé aux
services que celte évolution soit effective dés 2021.

A ce jour, et malgré le retard pris du fait de la crise sanitaire du Covid-19, lo
programmation des formations des agents restants, des cadres de I'ASE, ainsi que celle des
assistants familiaux est faite. le déploiement de maniére progressive des PPE, pour tous les
enfants confiés au Département, devrait etre possible & partir du 2éme semestre 2021.

I'externalisation partielle des mesures d'’AEMO (environ 30%) exercées par le Département
est en cours. Ce nouveau mode d'action permetira de redéployer, début 2021, une partie
des fravailleurs sociaux dédiés & l'enfance vers une nouvelle cellule "17 ans et jeunes
majeurs’. Cette cellule aura en charge, non seulement les entretiens de préparation a la
majorité, mais également le suivi du projet d'insertion socioprofessionnelle et d'accés &
I'autonomie des futurs jeunes majeurs sur les versants de I'emploi, du logement, de la gestion
budgétaire et administrative ef de la santé.

Concermant la santé, nous sommes foujours en aftente du dispositif itinérant. A ce jour, le
projet présenté ne répond pas ou peux aux besoins repérés. En Corréze, I'absence de lit en
pédopschychiatrie et les interventions de la cellule soins en siluation de crise des jeunes font
cruellement défaut. Ce sujet est réellement un frein & l'accompagnement des jeunes sous
protection el est source d'inquiétude pour les jeunes adultes en devenir
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Enfin, suite aux observations recueillies en fin de contrdle, des groupes de travail réunissant
les professionnels de I'ASE ainsi que le directeur et les personnels en charge des évaluations
au sein de la plateforme MNA Corréze de I'nstitut Don Bosco, se sont tenus dans le courant
du mois de juin de cefte année. Il a été engagé une harmonisation des référentiels ufilisés
par I'ASE et [lnstitut Don Bosco dont les salariés recevront la formation obligatoire & la

conduite des enfretiens d'évaluation.

L'ensemble de ces évolutions ef fravaux, en cours et devant se déployer dés le début de
I'année prochaine, répondent aux différentes observations que vous formulez.
P P 9

Vous remerciant une nouvelle fois pour la qualité du rapport qui nous permetira d'ajuster nos
actions en odéquation avec les besoins repérés, comme de renforcer nos actions

conformément aux axes de progrés déja identifiés.

Je vous prie de croire, Monsieur le Président, & l'assurance de mes sentiments les meilleurs.

Pa

CHAMBRE REGIONALE DES COMPTES
|

20 MOV, 2620

NOUVELLE-AQUITANE
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CONSEIL DEPARTEMENTAL
RAPPORT DU PRESIDENT
COMMISSION
Commission de la Cohésion Territoriale
OBJET
AIDES AUX COLLECTIVITES - CONTRACTUALISATION 2021-2023
RAPPORT

LE DEPARTEMENT A FAIT DE SA POLTIQUE DES AIDES AUX COLECTIVITES UN VERITABLE LEVIER POUR
RENFORCER L'INVESTISSEMENT EN CORREZE

le Département, garant de I'aménagement et du développement équilibrés des territoires,
s'est donné comme priorité durant sa mandature d'accompagner |'activité économique et
I'emploi en renforcant l'investissement en Corréze. Il a donc fait de sa politique d'aides
aux collectivités un véritable levier dans ce domaine.

Cela s'est traduit d&s 2015 par un assouplissement des dispositifs d'aides afin de les
rendre facilement mobilisables par les collectivités locales pour qu'elles engagent
rapidement leurs travaux.

En 2018, le Département a fait évoluer sa politique d'aides par la mise en place d'un
dispositif contractuel friennal 2018-2020 qui a permis d'apporter aux communes et &
leurs groupements lisibilité et sécurisation financiéres pour la réalisation de leurs projefs
jusqu'a la fin de leur mandature.

Ainsi, l'effet levier de la politique d'aides départementale s'est concrétisé sur la période
2018-2020 par la réalisation de plus de 2 000 opérations pour 190 millions d'euros
de travaux représentant un effort financier du Département de 39 millions d'euros, soit
plus de Q0% de 'enveloppe de 42 millions d'euros prévue pour cette politique.

le constat est clair : il est indéniable que la politique des aides aux collectivités est
devenue essentielle aux territoires pour la réalisation de leurs projets ; que ce soit par ses
principes de lisibilité et de simplicité mais aussi & travers des dispositions adaptées aux
besoins de chaque ferritoire ef de chaque citoyen. Ainsi en 2019, une gestion du non
engagé des contrats départementaux 2018-2020 a permis plus de 4 millions d'euros de
redéploiement pour des nouveaux projets ainsi que la mise en place d'une dotation de
solidarité communale en direction des communes les plus fragiles.



Par ailleurs, le Département, face & I'appauvrissement de I'ingénierie apportée jusqu’a
présent par les services de I'Etat, lourd de conséquence dans le fonctionnement des
secréfariats de mairie des plus pefites communes, a conforté son offre d'ingénierie
globale. S'est ainsi notamment développé un travail d'échanges entre les services
départementaux et les secrétariats de mairie. Cela a permis de faire avancer de
nombreux dossiers de demandes de subvention.

LE DEPARTEMENT MOBILSE SON_DISPOSITIF. CONTRACTUEL POUR AGIR RAPIDEMENT SUR A RELANCE
ECONOMIQUE EN CORREZE

le Département, conscient de l'impact de la Covid-19 sur 'activité économique et
l'emploi en Corréze, a décidé d'agir rapidement sur la relance économique pour
sécuriser les emplois. Acteur important de la commande publique en Corréze, il a, dés la
1¥¢ vague de I'épidémie, par la gestion souple de son dispositif confractuel, donné la
possibilité aux municipalités en place d'engager rapidement de nouveaux travaux.

Ainsi, |'action départementale, qui s'est fraduite par un effort financier supplémentaire de
1 million d'euros, a joué un réle majeur pour relancer 'activité du BTP en Corréze. les
dispositions mises en place rapidement, dans le cadre de sa politique d'aides aux
collectivités et plus particuliérement au titre des dispositifs "Voirie" et "Contractuel”,

a permis la réalisation d'une centaine d'opérations supplémentaires représentant

4,7 millions d'euros de travaux.

Par ailleurs, dés le début du 1* confinement, le Département s'est positionné une nouvelle
fois en tant que collectivité de proximité, réactive et efficace auprés des territoires. Il a
ainsi, pour contrer la pénurie d'EPI, mis en place une centrale d'achats permettant  aux
communes, associations ou enfreprises de s'approvisionner rapidement en masques, gel
hydro alcoolique.... Il a, & cet effet, mobilisé l'ingénierie de ses services. Ainsi, le service
Aides aux Communes, inferlocuteur privilégié des communes, a été mis nofamment &
profit afin de recenser leurs besoins.

FACE A UNE PANDEMIE QUI S'INSCRIT DANS LA DUREE, LE DEPARTEMENT ACCOMPAGNE LES NOUVELLES
COLLECTIVITES LOCALES DANS LA CONCRETISATION DE LEUR PROGRAMME D'INVESTISSEMENT

Des 2020, le Département a souhaité maintenir, pour une nouvelle période 2021-2023,
les principes de lisibilite et de simplicitt de sa politique d'aides, plébiscités par les
collectivités locales.

Début 2021, le Département, face & une 2°™ vague de la Covid-19 qui augure d'une
pandémie qui s'inscrit dans la durée, a, en véritable chef de file fixant la stratégie
économique locale, décidé d'accompagner, dans une situation de crise sanitaire
économique et sociale sans précédent, les nouveaux élus locaux pour la réalisation de
leurs projets.



En effet, les exécutifs locaux manquent de visibilité, en une période ob devrait s'engager
la construction de leurs programmes pluriannuels d'investissement. Cela est d'autant plus
problématique pour |'économie locale que la commande publique représente jusqu'a

30% de l'activité de la filiere du BTP.

Aussi, le Département a souhaité s'appuyer au maximum sur sa politique d'aides aux
collectivités dont I'effet levier a répondu pleinement, sur la période précédente, & I'enjeu
de renforcer 'investissement en Corréze.

Toujours dans cette opfique, avec en ligne de mire la relance économique, le
Département va prendre des dispositions pour que le 1 frimestre 2021, qui correspond
& une période de transition entre ['ancienne et la nouvelle contractualisation, permette
aux élus locaux de poursuivre, sans rupture, l'engagement des dermiéres opérations de

leurs contrats 2018-2020.

Il en sera de méme pour la finalisation de la nomination et dénomination des voies qui
ont pris du refard. En effet, le dispositif d'aide a l'adressage n'étant pas reconduit en
2021, les demiers dossiers pourront étre engagés d'ici la fin du 1 frimestre 2021

UN_ DOUBLE _ENJEU POUR LA POLTIQUE D'AIDES AUX COUECTIVITES 2021-2023 : 1A RFIANCE
ECONOMIQUE ET LA TRANSITION ECOLOGIQUE

Fort du bilan de la confractualisation 2018-2020, le Département, 1° financeur des
collectivités corréziennes, a donc souhaité poursuivie dans la confinuité sa politique
contractuelle et conforter financiérement l'investissement en Corréze.

Il va de méme reconduire & l'identique son dispositif de dotations voirie sur la période

2021-2023.

Ainsi, le Département a lancé, lors de la rencontre du 29 aolt 2020 avec les élus
corréziens, la construction de la contractualisation 2021-2023 en confinuité de la
précédente.

Afin que l'effet levier de la politique des aides aux collectivités soit efficace sur la relance
de la commande publique, il est impérieux que les collectivités locales puissent engager
leurs projets rapidement.

Toujours dans la méme optique, I'ensemble des projets contractualisés sur la période
2021-2023 bénéficie systématiquement d'une autorisation anticipée de mise en chantier.



Par ailleurs, le Département a décidé d'aller au-deld du simple soutien des opérations
répondant aux thématiques du programme Corréze Transition Ecologique fel que cela a
été fait lors de la contractualisation départementale 2018-2020.

En effet, il y a eu 390 dossiers retenus dans le précédent contrat et ce sont désormais
plus de 600 dossiers qui le sont sur la période 2021-2023, soit un tiers de |'enveloppe
globale. Cela démontre l'implication de tous pour améliorer la qualité de vie de chaque
Corrézien.

Initieé début septembre 2020, le recensement des priorisations des élus locaux a permis
au Département de bénéficier, des le debut 2021, de visibilité sur les projets qui auraient
vocation & confribuer & la réduction des émissions de gaz & effet de serre du patrimoine
bati public.

Toujours dans son r1dle d'acteur de proximité, I'exécutif départemental a  saisi
'opportunité, dés I'annonce du plan de relance de I'Etat pour la rénovation énergétique
des batiments, de proposer & Mme la Préféte de la Corréze de fravailler de maniere
conjointe en visant une subvention de 60% pour ces projets (30% Etat et 30%
Département). le Département a donc mis & disposition des services de I'Etat le
recensement des projets des collectivités locales.

Ainsi, dans le cadre de 'accord de relance avec I'Etat, une tentative de guichet unique a
&té initice. Or, I'Etat a imposé des critéres d'éligibilité confraignants qui ont eu pour effet
d'exclure de nombreux dossiers. Au vu de l'importance de l'enjeu de la transition
écologique pour les Corréziens, le Département a décidé de poursuive son propre
dispositif en refenant I'ensemble des projets.

Par ailleurs, dans un souci d'équité de traitement des territoires, serait appliqué, pour les
projets qui seraient exclus du dispositif de relance de |'Etat, une bonification des taux.
Ainsi, pour les opérations qui bénéficieraient de la seule aide départementale :

. tfaux d'aide de 40% sur un plafond d'assiette éligible de
200 000 € H.T. pour les opérations d'amélioration sur les batiments
publics (mairie, école 1% degré, salle polyvalente, bibliothéquel,

. faux d'aide de 30% sur un plafond d'assiette éligible de
200 000 € H.T. pour les opérations d'amélioration sur les batiments
publics avec perception de loyer.

le taux de 80% est retenu pour la réalisation des diagnostics énergétiques.

Ainsi, sur la période contractuelle 2021-2023, le Département soutient 630 opérations
répondant aux thématiques de la transition écologique pour 15,5 millions d'euros de
subventions (dont 10,3 millions d'euros pour la seule rénovation énergétique représentant
un montant d'investissement de Q0 millions d'euros.
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Ces opérations sont estampillées avec le logo ®-—«  dans 'annexe C (récapitulant les
opérations contractualisées par maitre d'ouvrage).



LE DEPARTEMENT S'ENGAGE DANS UN EFFORT FINANCIER SANS PRECEDENT DE 48 MILLIONS D'EUROS EN
DIRECTION DE SA POLTIQUE D'AIDES AUX COLECTIVITES 2021-2023

le Département, conscient de l'enjeu de la relance économique et de la transition
écologique en Corréze, a fait le choix de conforter financiérement sa politique d'aides et
de retenir I'ensemble des projets priorisés 1 ef 2.

Cela se fraduit par un effort financier supplémentaire de ¢ millions d'euros portant
I'enveloppe dédiée aux aides aux collectivites 2021-2023 & 48 millions, répartie en
3 enveloppes :

e les dotations voirie 2021-2023 pour @ millions d'euros,
e la politique eau et assainissement 2021-2023 pour 2 millions d'euros,

e la confractualisation départementale 2021-2023 pour 37 millions d'euros.

2506 PROIETS GENERANT UN MONTANT PREVISIONNEL DE TRAVAUX DE 280 MILLONS D'EUROS

Au vu des opérations proposées et des priorités émises par chaque maitre d'ouvrage,
c'est I'ensemble des 2506 projets priorisés 1 et 2 qui a été refenu et qui devrait générer
un montant global de travaux de 280 millions d'euros.

Au regard des priorités 1 et 2 des maitres d'ouvrage listées en annexe C, |'enveloppe
2021-2023 de 48 millions d'euros se déclinera comme suit :

= Fau et assainissement : 2 millions d'euros

= Projefs confractualisés : 46 millions d'euros dont :
- @ millions d'euros au titre de la voirie (dotations listées
en annexe D),
- 10,3 millions d'euros au fitre de la rénovation
énergeétique,
- 5,2 millions d'euros répondant aux autres thématiques
du programme Corréze Transition Ecologique.

Je propose & I'Assemblée Départementale de bien vouloir délibérer sur I'ensemble de ces
dispositions.

Pascal COSTE
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CONSEIL DEPARTEMENTAL

EXTRAIT DE DELIBERATION

OBJET
AIDES AUX COLLECTIVITES - CONTRACTUALISATION 202 1-2023
LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU la loi n® 82-213 du 2 mars 1982, modifiée, relative aux droits et libertés des
communes, des départements et des régions,

VU la liste ci-annexée des Conseillers Départementaux présents ou ayant donné pouvoir,

VU le rapport n® CD.2021.03.05/201 en date du 5 mars 2021, de M. le Président
du Conseil Départemental,

Sur la proposition de Monsieur Christophe PETIT, Rapporteur au nom de la Commission
de la Cohésion Territoriale,

DELIBERE

Atticle 1% : Sont approuvées les dispositions de mise en ceuvre de la politique des aides

aux collectivités 2021-2023.

Atticle 2 : Sont approuvés les contrats 2021-2023 types qui figurent en ANNEXE A pour
le Contrat Départemental de Relance et de Transiion Ecologique - CDRTE - des
communes et en ANNEXE B pour le Contrat Départemental de Relance et de Transition
Ecologique - CDRTE - des EPCI et autres maitres d'ouvrage.

Atticle 3 : Est approuvé le tableau fixant, par opération contractualisée, les engagements
financiers du Département pour la période 2021-2023, fel qu'il figure en annexe C.



Atticle 4 : Est approuwvé le fableau fixant par collectivités éligibles et par année,
le montant des dofafions voirie pour la période 2021-2023, fels qu'ils figurent

en ANNEXE D.

Atticle 5 : le Président du Conseil Départemental est autorisé & signer les confrats
départementaux CDRTE 2021-2023 des communes et CDRTE 2021-2023 des EPCI et
autres maitres d'ouvrage & intervenir conformément aux modéles visés & l'arficle 2 et au
fableau fixant par opération contractualisée les engagements financiers du Département
visés 'article 3.

Adopté, & main levée, & ['unanimité.

Certifié conforme
Pascal COSTE

Président du Conseil Départemental

Transmis au représentant

de L'Etat le - 5 mars 2021

Accusé réception en Préfecture n°19-221927205-20210305-1130-DE-1-1
Affiché le : 5 mars 2021

Si- vous désirez contester la présente délibération, vous devez saisir le Tribunal
Administrafif de limoges dans le délai de deux mois & compter de sa publication, au
moyen de |'application Télérecours citoyens, accessible sur le site www.telerecours.fr ou
par courrier & I'adresse suivante : 1 cours Vergniaud - 87000 IMOGES.
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l'an deux mille vingt ef un et le cing mars, & neuf heures, le Conseil Départemental de la
Corréze s'est réuni & I'Hotel du Département "Marbot" & Tulle.

Présents :

Monsieur  Christophe ARFEUILLERE, Madame Agnés AUDEGUIL, Madame Pascale
BOISSIERAS, Madame Emilie BOUCHETEIL, Monsieur Christian BOUZON, Monsieur
Roger CHASSAGNARD, Monsieur Francis COLASSON, Monsieur Bernard COMBES,
Monsieur Francis COMBY, Monsieur Pascal COSTE, Madame Danielle COULAUD,
Monsieur Jeanjacques DELPECH, Madame Chisloine DUBOST, Madame Florence
DUCLOS, Madame Llaurence DUMAS, Monsieur Gilbert FRONTY, Monsieur Jean-
Frangois LABBAT, Monsieur Cédric LACHAUD, Monsieur JeanJacques LAUGA, Monsieur
Jean-Claude LEYGNAC, Madame Sandrine MAURIN, Madame Marilou PADILLA-
RATELADE, Monsieur Christophe PETIT, Monsieur Franck PEYRET, Madame Lilith
PITTMAN, Madame Annie QUEYREL-PEYRAMAURE, Madame Michéle RELIAT, Madame
Helene ROME, Monsieur Gilbert ROUHAUD, Madame Nelly SIMANDOUX, Monsieur
Gérard SOLER, Monsieur Jean STOHR, Monsieur Jean-Marie TAGUET, Madame Nicole
TAURISSON, Madame Annick TAYSSE, Madame Stéphanie VALLEE

Pouvoirs :
Madame Najat DELDOUL o Monsieur Franck PEYRET
Madame Hayat TAMIMI a Monsieur Cédric LACHAUD

Madame Sandrine MAURIN remplit les fonctions de secrétaire.

le quorum étant affeint & l'ouverture de la séance et pendant 'examen de chacun des
rapports et |'adoption de chacune des délibérations, le Conseil Départemental peut
valablement siéger et délibérer.
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PREAMBULE

LE DEPARTEMENT A FAIT DE SA POUTIQUE DES AIDES AUX COLLECTIVITES UN VERITABLE LEVIER POUR RENFORCER
L'INVESTISSEMENT EN CORREZE

le Département, garant de 'aménagement et du développement équilibrés des territoires, s'est
donné comme priorité durant sa mandature d'accompagner |'activité économique et I'emploi en
renforcant l'investissement en Corréze. Il o donc fait de sa politique d'aides aux collectivités un
véritable levier dans ce domaine, notamment par la mise en place d'un dispositif contractuel
triennal. Celui-ci permet d'apporter aux collectivités locales lisibilité et sécurisation financiéres
pour la réalisation de leurs projefs sur une période de 3 années.

FACE A UNE PANDEMIE QUI S'INSCRIT DANS LA DUREE, LE DEPARTEMENT ACCOMPAGNE LES NOUVELLES
COLLECTIVITES LOCALES DANS LA CONCRETISATION DE LEUR PROGRAMME D'INVESTISSEMENT

le Département, face & une pandémie qui s'inscrit dans la durée, a décidé d'accompagner,
dans une situation de crise sanitaire économique et sociale sans précédent, les nouveaux élus
locaux pour la réalisation de leurs projets. |l a donc décidé de reconduire, pour une nouvelle
période 2021-2023, son dispositif contractuel triennal dont I'effet levier a répondu pleinement,
sur la période précédente, & I'enjeu du Département de renforcer l'investissement. Ce dispositif o
par ailleurs démontré un effet catalyseur dans la relance économique suite & la 1¢ vague de la
Covid-19 qui s'est traduit par un effort financier supplémentaire de 1 million d'euros.

UN DOUBLE ENJEU POUR LA POLTIQUE D'AIDES AUX COLECTIVITES 2021-2023 : A RELANCE
ECONOMIQUE ET LA TRANSITION ECOLOGIQUE

le Département a bien pris note de l'intérét des Corréziens pour la part environnementale
apportée aux politiques publiques. Il a donc décidé de proposer de rendre plus affractives les
aides & I'amélioration énergétique des batiments publics en bonifiant leurs taux d'aides. Toujours
dans son réle d'acteur de proximité, I'exécutif départemental a saisi 'opportunité, dés I'annonce
du plan de relance de I'Btat pour la rénovation énergétique des bdtiments, de proposer &
Mme la Préféte de la Corréze de travailler de maniére conjointe. Il a donc adapté ses dispositifs
afin que les projets d'amélioration de la performance énergétique puissent bénéficier d'aides
conjointes pour un faux global de 60%.

LE DEPARTEMENT S'ENGAGE DANS UN EFFORT SANS PRECEDENT DE 48 MILLONS D'EUROS EN DIRECTION DE
SA POLTIQUE D'AIDES AUX COLLECTIVITES 202 1-2023

le Département a fait le choix de faire de son dispositif d'aides aux collectivités une de ses
priorités, en le confortant financiérement. Cela s'est traduit par un montant d'aides de 48 millions

d'euros sur 2021-2023.

Ces aides font 'objet d'une contractualisation entre le Département et chaque collectivité.



le présent contrat est conclu entre les soussignés :

- le Conseil départemental de la Corréze, représenté par Monsieur Pascal COSTE, en sa qualité

de Président doment habilité par décision de |'Assemblée Pléniére en date du 5 mars 2021,

Ciapres dénommé 'le Département'

ET

- la Commune «ddecommune», représentée par «MONSIEUR» «PRENOM» «NOM>», en sa
qualitt  de  Maire, doment habilité  par  décision du  Conseil Municipal  du
«Date_de_délibération»,

Ciaprés dénommée la commune

Sont convenues les dispositions suivantes :



ARTICLE 1 - OBJET DU CONTRAT

le présent contrat constitue le cadre général d'infervention du Département sur les actions
inscrites dans le Contrat Départemental de Relance et de Transition Ecologique 2021-2023,
a savoir :

A - DOTATION VORIE :

le présent contrat permet de donner lisibilité sur la dotation annuelle voirie pour la période

2021/2023.
Pour la commune «ddecommune», la dotation annuelle est de : «Dotation_annuelle_voirie» euros.

Cette derniere sera versée sur la seule présentation des factures afférentes & la réalisation des
fravaux de voirie.

B - OPERATIONS CONTRACTUALISEES :

le tableau, tel que présenté en ANNEXE 1 du présent contrat, a pour objectif de récapituler les
opérations  éligibles contractualisées accompagnées des engagements contractuels  du
Département pour la commune pour la période 2021-2023.

le présent contrat, permet de :

= présenter, en son ANNEXE 1, les financements valant engagements contractuels de
programmation du Département au bénéfice des opérations retenues comme
éligibles. Ces financements, en toufe transparence et équité, ont été déterminés pour
chaque opération contractualisée sur la base du tableau de catégorie d'aides,

= identifier, en son ANNEXE 1, chaque opération par une priorité 1 ou 2,

» définir les conditions et les modalités d'atftribution et de versement de l'aide
départementale,

= présenter les engagements des parties signataires.

ARTICLE 2 : CONDITIONS ET MODALTES D'APPORT DE L'INTERVENTION DEPARTEMENTALE
POUR LES OPERATIONS CONTRACTUALSEES

2.1 La mobilisation des crédits départementaux prévus dans le tableau présenté en ANNEXE 1
du présent contrat ne pourra se faire que sur dépdt d'un dossier de demande de subvention et
aprés son instruction, dans le strict respect des réglements spécifiques en vigueur au moment de
ce dépdt.

2.2 Chaque dossier fera |'objet d'un examen par la Commission Permanente ou lors d'une
réunion de 'Assemblée Plénigre du Département, dans la limite des enveloppes votées.



2.3 Pour mobiliser ces crédits, le maitre d'ouvrage devra déposer auprés du Département un
dossier de demande de subvention constitué de :
* |a délibération de la commune :
- décidant la réalisation de |'opération contractualisée,

- désignant l'entreprise/prestataire dont ['offre technique et financiére, & l'issue des
consultations  d'entreprises, a été retenue pour la réalisation de l'opération
confractualisée,

- arréfant le plan de financement,

- sollicitant |'affribution de la subvention départementale.

* le dossier technique et financier de |'opération contractualisée :
- une notice explicative et justificative de 'opération & réaliser,
- le dossier technique comportant :
- le plan de masse,
- le plan de situation,

* |'acte d'engagement et le bordereau de prix ou les devis signés par l'entreprise et le
maitre d'ouvrage.

2.4 Chaque opération refenue comme éligible bénéficie d'une autorisation anficipée
d'engagement au 1¢ janvier 2021

2.5 Chaque décision de la Commission Permanente ou de ['Assemblée Pléniere du
Département fera 'objet d'un arrété attributif de subvention qui sera nofifi¢ & la commune
bénéficiaire. Cet arrété détaillera les modalités de réalisation et de versement de la subvention.

2.6 le versement de chaque subvention affribuée sera conditionné :
= ¢ l'intervention de l'arrété attributif de subvention,
= & l'engagement de |'opération subventionnée dans la limite du délai fixé par cet
arrété,

= 4 la réalisation de l'opération dans la limite du délai fixé par cef arrété.

2.7 Chaque subvention sera versée au bénéficiaire & sa demande en une ou 2 fois sur
présentation :

= du récapitulatif des factures (dates, entreprises, montants H.T.), visé par le maitre
d'ouvrage et le comptable public,

= des factures offérentes aux dépenses réalisées.

2.8 le montant de la subvention versée, dans la limite du montant de subvention
contractualisée, sera déterminé en appliquant au colt global H.T. des dépenses réalisées
éligibles le taux fixé par l'arrété aftributif. Ce taux est issu des éléments du tableau présenté &
'article 1 [montant aide départementale/cott H.T. opération).
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ARTICLE 3 - INGENIERIE DEPARTEMENTALE

Pour |'accompagnement au monfage et & la réalisation des projets, le Département propose une
ingénierie globale au service du maitre d'ouvrage :

une ingénierie fechnique avec |'agence départementale Corréze Ingénierie,

une ingénierie de projefs avec 5 chefs de projets de développement référents sur
chaque grand territoire corrézien,
une ingénierie administrative et financiére avec le service des Aides aux Communes,

une ingénierie transversale dans les autres domaines de compétences du
Département en mettant I'expertise des services a disposition du maitre d'ouvrage.

ARTICLE 4 - ENGAGEMENT DES PARTIES

4.1 la commune s'engage :

au strict respect de |'ensemble des dispositions du présent contrat,

& communiquer l'identification du soutien financier du Département, dans les
conditions prévues par la charte graphique du Département, sur tous les documents
d'information liés & son activité ainsi que sur la signalétique des chantiers,

& implanter sur le chantier, dés la mise en ceuvre de l'opération, un panneau
signalant le concours financier apporté par le Département pour la réalisation des
opérations éligibles,

& accepter et faciliter tout contréle de I'emploi de 'aide départementale, notamment
par l'accés & foutes pigces justificatives des dépenses et tout autre document dont la
production serait jugée utile,

& ne pas mobiliser d'autre dispositif départemental sur les opérations objefs du

présent confrat, le Département se réservant la possibilité de revoir sa participation en
cas de double financement.

4.2 En contrepartie du respect des engagements précités, le Département s'engage & contribuer
financierement & la réalisation des opérations éligibles :

selon les montants et les conditions définis dans le présent contrat,

sous réserve des enveloppes destinées & assurer la  couverture  budgétaire
pluriannuelle des opérations inscrites au présent contrat.



ARTICLE 5 - CLIAUSES PARTICULIERES

A la demande expresse de la commune, justifiant de circonstances exceptionnelles et
dérogatoires, et aprés décision de la Commission Permanente du Département, le délai de mise
en chantier de la subvention départementale annuelle précisé dans l'arrété attributif de la
subvention pourra étre prorogé d'un an.

ARTICLE 6 - RESTITUTIONS DES SUBVENTIONS

le Département peut demander le reversement de tout ou partie de la subvention allouée
annuellement & la commune qui s'engage & restituer les sommes versées dans les cas suivants :

= si lo subvention est utilisée pour une (des| opération(s) non conformels) & cellels]
définie(s) dans le présent contrat,

* siles parties ne respectent pas les engagements souscrits au titre du présent contrat.

ARTICLE 7 - DUREE DU CONTRAT

le présent contrat prend effet & compter de sa date de signature par les parties ef portera sur la
période allant jusqu'au 31 décembre 2023. Il pourra éfre prorogé d'un an, par facite
reconduction, sans que sa durée globale ne puisse excéder le 31 décembre 2024.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CONTRAT

8.1 Toute modification du présent contrat fera I'objet d'une demande écrite de la commune.

8.2 Ll'avenant ou modification ne sera possible que dans la limite de I'enveloppe globale
d'aides départementales contractualisées au bénéfice de la commune.

8.3 Toute modification du présent contrat fera 'objet d'un avenant signé.

ARTICLE @ - REGLIEMENT DES UTIGES

les parties au présent contrat s'engagent & rechercher une issue amiable & tout litige avant la
saisine de la juridiction compétente, & savoir le fribunal administratif de Limoges.



ARTICLE 10 - ANNEXE

= ANNEXE : Tobleau des financements valant engagement contractuel de

programmation départementale 2021,/2023.

Fait & Tulle
le
le Maire de la commune le Président du Département
de «ddecommune» de la Correze
«PRENOM» «NOM» Pascal COSTE



Catégorie

Typologie d'opérations

Taux et plafonds annuels d'aides

d'aides
Equ/ipemerjts communaux Taux 25% - plafond de subvention 15 000 €
Défense incendie, PLU
] Accessibilité oY
‘ , » 3 500 € pour les études (accessibilité et défense incendie)
et Travaux sans impact énergétique
Hors plan de relance
Etat et Conseil Départemental
* Taux de 30% pour batiment avec loyer
(logement, plateforme, multiple...)
Plafond d'assiette éligible 100 000 € HT/an
* Taux de 40% pour batiment sans loyer
[école, mairie, salle polyvalente, bibliotheques. ..)
Plafond d'assiette éligible 100 000 € HT/an
Dans le cadre le Plan de relance
o A Etat et Conseil Départemental 2021-2022
Opérations de construction ef de (total taux d'aides Etat et Département 60%)
2 rénovation . . B
avec gain sur la sobriété énergétique Taux de 25% pour batiment avec loyer
(logement, plateforme, multiple...)
Plafond d'assiette éligible 200 000 € HT
* Taux de 30% pour batiment sans loyer
[école, mairie, salle polyvalente, bibliotheques. . )
Plafond d'assiette éligible 200 000 € HT
Conditionnalité d'obiention du taux :
Sur présentation d'un diagnostic énergétique prouvant le gain
énergétique suite aux fravaux réalisés
Taux de 80%
plafond d'assiette éligible de 6 000 € HT
Aménagements de Bourgs, Espaces Publics , o ‘
3 e opérations de désimperméabilisation Aménagements : taux de 25% - plafond de subvention 25 000 €
P des sols Etude préalable : taux de 45% - plafond de subvention @ 000 €
Taux 30%
4 Equipements sportifs - construction : plafond d'assiette éligible de 400 000 € HT
- rénovation : plafond d'assiette éligible de 300 000 € HT
5 Equipements et projets divers Taux variable selon aide départementale
Taux 10% - plafond de subvention 60 000 € (classés MH)
6 Edifices patrimoniaux Taux 25% - plafond de subvention 40 000 € (inscrits MH)
Taux 60% - plafond de subvention 60 000 € (non protégés MH)
Taux 10% (classé MH)
7 Patrimoine mobilier Taux 40% (inscrit MH)
Taux 60% [non protégé MH)
8 Peiit Pattimoine Rurcl Non Profégé Taux 45% - plafond de subvention 20 000 €
(PPRNP)
% Eqmpe,m‘ems de vone Taux 40% - plafond de subvention 5 000 €
(hors véhicule motorisé)
10 Dotations voirie 2021-2023 Mobilisation de choqueAdf)tahon & hauteur de 40% du monTC{nt
des factures et dans la limite du montant de la dotation allouge
Réseaux d'eaux pluviales . ,
1 sur Route Départementale en Traverse (RDT) Taux 30% - plafond de subvention 30 000 €
12 Maison Médicale et MSP Taux 20% - plafond de subvention 100 000 €
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CONTRAT DEPARTEMENTAL
DE RELANCE ET DE TRANSITION ECOLOGIQUE

«EPCI et autres MAITRES D'OUVRAGE»

2021 -2023




PREAMBULE

LE DEPARTEMENT A FAIT DE SA POUTIQUE DES AIDES AUX COLLECTIVITES UN VERITABLE LEVIER POUR RENFORCER
L'INVESTISSEMENT EN CORREZE

le Département, garant de 'aménagement et du développement équilibrés des territoires, s'est
donné comme priorité durant sa mandature d'accompagner |'activité économique et I'emploi en
renforcant l'investissement en Corréze. Il o donc fait de sa politique d'aides aux collectivités un
véritable levier dans ce domaine, notamment par la mise en place d'un dispositif contractuel
triennal. Celui-ci permet d'apporter aux collectivités locales lisibilité et sécurisation financiéres
pour la réalisation de leurs projefs sur une période de 3 années.

FACE A UNE PANDEMIE QUI S'INSCRIT DANS LA DUREE, LE DEPARTEMENT ACCOMPAGNE LES NOUVELLES
COLLECTIVITES LOCALES DANS LA CONCRETISATION DE LEUR PROGRAMME D'INVESTISSEMENT

le Département, face & une pandémie qui s'inscrit dans la durée, a décidé d'accompagner,
dans une situation de crise sanitaire économique et sociale sans précédent, les nouveaux élus
locaux pour la réalisation de leurs projets. |l a donc décidé de reconduire, pour une nouvelle
période 2021-2023, son dispositif contractuel triennal dont I'effet levier a répondu pleinement,
sur la période précédente, & I'enjeu du Département de renforcer l'investissement. Ce dispositif o
par ailleurs démontré un effet catalyseur dans la relance économique suite & la 1¢ vague de la
Covid-19 qui s'est traduit par un effort financier supplémentaire de 1 million d'euros.

UN DOUBLE ENJEU POUR LA POLTIQUE D'AIDES AUX COLECTIVITES 2021-2023 : A RELANCE
ECONOMIQUE ET LA TRANSITION ECOLOGIQUE

le Département a bien pris note de l'intérét des Corréziens pour la part environnementale
apportée aux politiques publiques. Il a donc décidé de proposer de rendre plus affractives les
aides & I'amélioration énergétique des batiments publics en bonifiant leurs taux d'aides. Toujours
dans son réle d'acteur de proximité, I'exécutif départemental a saisi 'opportunité, dés I'annonce
du plan de relance de I'Etat pour la rénovation énergétique des batiments, de proposer & Mme
la Préfete de la Corréze de travailler de maniére conjointe. Il o donc adapté ses dispositifs afin
que les projefs d'amélioration de la performance énergétique puissent bénéficier d'aides
conjointes pour un faux global de 60%.

LE DEPARTEMENT S'ENGAGE DANS UN EFFORT SANS PRECEDENT DE 48 MILLONS D'EUROS EN DIRECTION DE
SA POLTIQUE D'AIDES AUX COLLECTIVITES 202 1-2023

le Département a fait le choix de faire de son dispositif d'aides aux collectivités une de ses
priorités, en le confortant financiérement. Cela s'est traduit par un montant d'aides de 48 millions

d'euros sur 2021-2023.

Ces aides font 'objet d'une contractualisation entre le Département et chaque collectivité.



le présent contrat est conclu entre les soussignés :

- le Conseil départemental de la Corréze, représenté par Monsieur Pascal COSTE, en sa qualité

de Président doment habilité par décision de |'Assemblée Pléniére en date du 5 mars 2021,

Ciapres dénommé 'le Département'

ET

- «l'organisme», représenté par «MONSIEUR» «PRENOM>» «NOM», en sa qualité de
"QUALITE", doment habilité par décision du "XXXXX" du «Date_de_délibération»,

Ci-aprés dénommé le maitre d'ouvrage

Sont convenues les dispositions suivantes :



ARTICLE 1 - OBJET DU CONTRAT

le présent contrat constitue le cadre général d'intervention du Département sur les actions
inscrifes dans le Contrat Départemental de Relance et de Transition Ecologique 2021-2023, &
savoir :

A - DOTATION VORIE :

le présent contrat permet de donner lisibilité sur la dotation annuelle voirie pour la période
2021/20283.

Pour «EPCI», la dotation annuelle est de : «Dotation_annuelle_voirie» euros.

Cette demniére sera versée sur la seule présentation des factures afférentes & la réalisation des
fravaux de voirie.

B - OPERATIONS CONTRACTUALISEES :

le tableau, tel que présenté en ANNEXE 1 du présent contrat, a pour objectif de récapituler les
opérations  éligibles contractualisées accompagnées des engagements contractuels  du
Département pour le maitre d'ouvrage pour la période 2021-2023.

le présent contrat, permet de :

= présenter, en son ANNEXE 1, les financements valant engagements confractuels de
programmation du Département au bénéfice des opérations retenues comme
éligibles. Ces financements, en toute fransparence ef équité, ont été déferminés pour
chaque opération contractualisée sur la base du tableau de catégorie d'aides,

= identifier, en son ANNEXE 1, chaque opération par une priorité 1 ou 2,

» définir les conditions et les modalités d'attribution et de versement de |'aide
départementale,

= présenter les engagements des parties signataires.

ARTICLE 2 : CONDITIONS ET MODALTES D'APPORT DE L'INTERVENTION DEPARTEMENTALE
POUR LES OPERATIONS CONTRACTUALISEES

2.1 Lla mobilisation des crédits départementaux prévus dans le tableau présenté en ANNEXE 1
du présent confrat ne pourra se faire que sur dépdt d'un dossier de demande de subvention et
aprés son instruction, dans le strict respect des réglements spécifiques en vigueur au moment de
ce dépdt.

2.2 Chaque dossier fera |'objet d'un examen par la Commission Permanente ou lors d'une
réunion de |'Assemblée Pléniere du Département, dans la limite des enveloppes votées.



2.3 Pour mobiliser ces crédits, le maitre d'ouvrage devra déposer auprés du Département un
dossier de demande de subvention constitué de :
» |a délibération du maitre d'ouvrage :
- décidant la réalisation de |'opération contractualisée,

- désignant l'entreprise/prestataire dont ['offre technique et financiére, & l'issue des
consultations  d'entreprises, a été retenue pour la réalisation de l'opération
contfractualisée,

- arréfant le plan de financement,

- sollicitant |'affribution de la subvention départementale.

* le dossier technique et financier de |'opération contractualisée :
- une notice explicative et justificative de 'opération & réaliser,
- le dossier technique comportant :
- le plan de masse,
- le plan de situation,

* |'acte d'engagement et le bordereau de prix ou les devis signés par l'entreprise et le
maitre d'ouvrage.

2.4 Chaque opération refenue comme éligible bénéficie d'une autorisation anficipée
d'engagement au 1¢ janvier 2021

2.5 Chaque décision de la Commission Permanente ou de ['Assemblée Pléniere du
Département fera ['objet d'un arrété attributif de subvention qui sera notifié au maitre d'ouvrage
bénéficiaire. Cet arrété détaillera les modalités de réalisation et de versement de la subvention.

2.6 le versement de chaque subvention affribuée sera conditionné :
» & l'intervention de |'arrété attributif de subvention,
* & l'engagement de |'opération subventionnée dans la limite du délai fixé par cet
arrété,

* ¢ la rédlisation de I'opération dans la limite du délai fixé par cet arrété.

2.7 Chague subvention sera versée au bénéficiaire a sa demande en une ou 2 fois sur
9
présentation :

» du récapitulatif des factures (dates, entreprises, montants H.T. et T.T.C.), visé par le
maitre d'ouvrage et le comptable public,

» des factures offérentes aux dépenses réalisées.

2.8 le monfant de la subvention versée, dans la limite du montant de subvention
contractualisée, sera déterminé en appliquant au colt global H.T. ou T.T.C. des dépenses
réalisées éligibles le taux fixé par |'arrété attributif. Ce taux est issu des éléments du tableau
présenté & l'article 1 (montant aide départementale/cott H.T. ou T.T.C. opération).
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ARTICLE 3 - INGENIERIE DEPARTEMENTALE

Pour |'accompagnement au monfage et & la réalisation des projets, le Département propose une
ingénierie globale au service du maitre d'ouvrage :

une ingénierie fechnique avec |'agence départementale Corréze Ingénierie,

une ingénierie de projets avec 5 chefs de projets de développement référents sur
chaque grand territoire corrézien,
une ingénierie administrative et financiére avec le service des Aides aux Communes,

une ingénierie transversale dans les autres domaines de compétences du
Département en mettant I'expertise des services a disposition du maitre d'ouvrage.

ARTICLE 4 - ENGAGEMENT DES PARTIES

4.1 le maitre d'ouvrage s'engage :

au strict respect de |'ensemble des dispositions du présent contrat,

& communiquer l'identification du soutien financier du Département, dans les
conditions prévues par la charte graphique du Département, sur tous les documents
d'information liés & son activité ainsi que sur la signalétique des chantiers,

& implanter sur le chantier, dés la mise en ceuvre de l'opération, un panneau
signalant le concours financier apporté par le Département pour la réalisation des
opérations éligibles,

& accepter et faciliter tout contréle de I'emploi de 'aide départementale, notamment
par l'accés & foutes pigces justificatives des dépenses et tout autre document dont la
production serait jugée utile,

& ne pas mobiliser d'autre dispositif départemental sur les opérations objefs du

présent confrat, le Département se réservant la possibilité de revoir sa participation en
cas de double financement.

4.2 En contrepartie du respect des engagements précités, le Département s'engage & contribuer
financierement & la réalisation des opérations éligibles :

selon les montants et les conditions définis dans le présent contrat,

sous réserve des enveloppes destinées & assurer la  couverture  budgétaire
pluriannuelle des opérations inscrites au présent contrat.



ARTICLE 5 - CLIAUSES PARTICULIERES

A la demande expresse de la commune, justifiant de circonstances exceptionnelles et
dérogatoires, et aprés décision de la Commission Permanente du Département, le délai de mise
en chantier de la subvention départementale annuelle précisé dans l'arrété attributif de la
subvention pourra étre prorogé d'un an.

ARTICLE 6 - RESTITUTIONS DES SUBVENTIONS

le Département peut demander le reversement de tout ou partie de la subvention allouée
annuellement & la commune qui s'engage & restituer les sommes versées dans les cas suivants :

= si lo subvention est utilisée pour une (des| opération(s) non conformels) & cellels]
définie(s) dans le présent contrat,

* siles parties ne respectent pas les engagements souscrits au titre du présent contrat.

ARTICLE 7 - DUREE DU CONTRAT

le présent contrat prend effet & compter de sa date de signature par les parties ef portera sur la
période allant jusqu'au 31 décembre 2023. Il pourra éfre prorogé d'un an, par facite
reconduction, sans que sa durée globale ne puisse excéder le 31 décembre 2024.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CONTRAT

8.1 Toute modification du présent contrat fera I'objet d'une demande écrite de la commune.

8.2 Ll'avenant ou modification ne sera possible que dans la limite de I'enveloppe globale
d'aides départementales contractualisées au bénéfice de la commune.

8.3 Toute modification du présent contrat fera 'objet d'un avenant signé.

ARTICLE @ - REGLIEMENT DES UTIGES

les parties au présent contrat s'engagent & rechercher une issue amiable & tout litige avant la
saisine de la juridiction compétente, & savoir le fribunal administratif de Limoges.



ARTICLE 10 - ANNEXE

= ANNEXE : Tobleau des financements valant engagement contractuel de

programmation départementale 2021,/2023.

Fait & Tulle
le
le «représentant le Président du Département
de 'organisme» de la Corréze
«PRENOM» «<NOM» Pascal COSTE



Catégorie

Typologie d'opérations

Taux et plafonds annuels d'aides

d'aides
Equ/ipemerjts communaux Taux 25% - plafond de subvention 15 000 €
Défense incendie, PLU
] Accessibilité oY
‘ , » 3 500 € pour les études (accessibilité et défense incendie)
et Travaux sans impact énergétique
Hors plan de relance
Etat et Conseil Départemental
* Taux de 30% pour batiment avec loyer
(logement, plateforme, multiple...)
Plafond d'assiette éligible 100 000 € HT/an
* Taux de 40% pour batiment sans loyer
[école, mairie, salle polyvalente, bibliotheques. ..)
Plafond d'assiette éligible 100 000 € HT/an
Dans le cadre le Plan de relance
o A Etat et Conseil Départemental 2021-2022
Opérations de construction ef de (total taux d'aides Etat et Département 60%)
2 rénovation . . B
avec gain sur la sobriété énergétique Taux de 25% pour batiment avec loyer
(logement, plateforme, multiple...)
Plafond d'assiette éligible 200 000 € HT
* Taux de 30% pour batiment sans loyer
[école, mairie, salle polyvalente, bibliotheques. . )
Plafond d'assiette éligible 200 000 € HT
Conditionnalité d'obiention du taux :
Sur présentation d'un diagnostic énergétique prouvant le gain
énergétique suite aux fravaux réalisés
Taux de 80%
plafond d'assiette éligible de 6 000 € HT
Aménagements de Bourgs, Espaces Publics , o ‘
3 e opérations de désimperméabilisation Aménagements : taux de 25% - plafond de subvention 25 000 €
P des sols Etude préalable : taux de 45% - plafond de subvention @ 000 €
Taux 30%
4 Equipements sportifs - construction : plafond d'assiette éligible de 400 000 € HT
- rénovation : plafond d'assiette éligible de 300 000 € HT
5 Equipements et projets divers Taux variable selon aide départementale
Taux 10% - plafond de subvention 60 000 € (classés MH)
6 Edifices patrimoniaux Taux 25% - plafond de subvention 40 000 € (inscrits MH)
Taux 60% - plafond de subvention 60 000 € (non protégés MH)
Taux 10% (classé MH)
7 Patrimoine mobilier Taux 40% (inscrit MH)
Taux 60% [non protégé MH)
8 Peiit Pattimoine Rurcl Non Profégé Taux 45% - plafond de subvention 20 000 €
(PPRNP)
% Eqmpe,m‘ems de vone Taux 40% - plafond de subvention 5 000 €
(hors véhicule motorisé)
10 Dotations voirie 2021-2023 Mobilisation de choqueAdf)tahon & hauteur de 40% du monTC{nt
des factures et dans la limite du montant de la dotation allouge
Réseaux d'eaux pluviales . ,
1 sur Route Départementale en Traverse (RDT) Taux 30% - plafond de subvention 30 000 €
12 Maison Médicale et MSP Taux 20% - plafond de subvention 100 000 €




CONTRACTUALISATION DEPARTEMENTALE 2021-2023

ANNEXE C

o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
P o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet ] . Départemental | Départemental | Départemental Remarques Catégorie aides
estimatif 2021/2023
2021 2022 2023
TERRITOIRE DE PROJETS DE BRIVE
AGGLO BRIVE Biométhanisation 6 050 000 € 1 600 000 € 600 000 € 1200000 € 5
AGGLO BRIVE Voie verte - Accés Nord (continuité cyclable) 2350000 € 1 100 600 € 100 600 € 201 200 € 5
AGGLO BRIVE PPN - Causse Saillant (étude) 52 000 € 1 20800 € 20800 € 5
AGGLO BRIVE PPN - Lombertie-Saillant 1300000 € 1 260 000 € 260 000 € 520000 € 5
AGGLO BRIVE PPN - Causse 1000000 € 1 200 000 € 200 000 € 400 000 € 5
AGGLO BRIVE Multi-accueil Rivet (ANRU) 1250000 € 1 250 000 € 250 000 € 5
AGGLO BRIVE Restructuration Friche Euralis 1 000 000 € 1 150 000 € 150 000 € 300 000 € 5
AGGLO BRIVE e f:%“éﬁﬁtrale Hydroélectrique - Barrage de la Mouthe 1200000 € 1 480 000 € 480 000 € 5
AGGLO BRIVE Extension Jardin de Colette 320 000 € 1 128 000 € 128 000 € 5
ALLASSAC Couverture court de tennis 414 600 € 1 90 000 € 90 000 € 4
ALLASSAC Aménagement avenue du Midi 150 000 € 1 30000 € 30000 € 11
RDT9

ALLASSAC Aménagements abords avenue du Midi (espaces publics) 300 000 € 1 25000 € 25000 € 25000 € 75000 € 3

. ¥ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag

*Creation bibliothé ddiathé dlioration d : Bt : it é Bt
ALLASSAC reation bibliotheque/média ’eque ?\{ec amelioration de 224385 € 1 30000 € 30000 € 60 000 € energethue (DPE avant/aprés ou’ a.udlt en.er.gethue a’\{(‘ac 2
la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €

P Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag

ALLASSAC »~~Rénovation groupe scolaire avec amélioration de la 200 000 € 1 30000 € 30000 € 60000€ |°neroctiaue (DPE avanaprés ou audit énergetique avec 2
performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €

ALLASSAC Restructuration urbaine (démolition, espaces publics) 200 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
ALLASSAC Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
AYEN VVF 2 800 000 € 1 150 000 € 150 000 € 300 000 € 5
AYEN Espaces publics avec pluvial 180 000 € 1 25000 € 25000 € 3
AYEN Réalisation aire de jeux pour enfants 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 3
AYEN Rénovation médiatheque 20000 € 1 5000 € 5000 € 1
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
BRIGNAC-LA-PLAINE Extension boulangerie communale 60 000 € 1 15000 € 15 000 € 1
BRIGNAC-LA-PLAINE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
E Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
tion de la salle polyvalente avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
BRIGNAC-LA-PLAINE performance énergétique 120000 € 1 40000 € 40000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
BRIGNAC-LA-PLAINE Travaux sur la cour de I'école 43 000 € 1 10 750 € 10 750 € 1
BRIGNAC-LA-PLAINE Aménagements parking 25000 € 1 6250 € 6 250 € 3
BRIGNAC-LA-PLAINE Aménagement d'espaces publics 100 000 € 1 25000 € 25000 € 3
BRIGNAC-LA-PLAINE Aménagement du cimetiére 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 3
BRIGNAC-LA-PLAINE Aménagement boulodrome 25000 € 1 7500 € 7500 € 4
BRIGNAC-LA-PLAINE Rénovation toiture de I'église 20000 € 1 12 000 € 12 000 € 6
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
rg Sy 0 Byt af . z anf énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
BRIGNAC-LA-PLAINE Création d'une épicerie avec amélioration énergétique 200 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ANRU - Rivet - Créati 'un équi t li t
BRIVE U-Rivet - Création d'un équipement public (centre | ., 5, ¢ 1 210000 € 210000 € 5
social)
BRIVE Construction d un terrain synthethf:e de football 600 000 € 1 90 000 € 90 000 € 5
Plaine des Jeux ouest (Tujac)
BRIVE Péle culturel (AMO) 350 000 € 1 73 668 € 73 668 € 5
BRIVE Musée Labenche 500 000 € 1 45 000 € 45 000 € 90 000 € 5
BRIVE Liberati 300 000 € 1 90 000 € 90 000 € 5
BRIVE Dojo (extension) phase 2 1000000 € 1 30000 € 30000 € 30000 € 90 000 € 5
BRIVE Gymnase Saint Germain 700 000 € 1 90 000 € 90 000 € 5
BRIVE Salle Pont du Buy 800 000 € 1 160 000 € 160 000 € 5
BRIVE Passage en encorbellement pour les cyclistes 2 000 000 € 1 140 000 € 140 000 € 280 000 € 5
BRIVE Trinquet 300 000 € 1 90 000 € 90 000 € 5
BRIVE Plan vélo 750 000 € 1 40 000 € 40 000 € 40 000 € 120 000 € 5
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
G , 3t t A - wal
CHABRIGNAC uction d'un batiment 3 vocation commerciale avec |, ., ¢ 1 25000 € 17625€ 42625 € 2
ise en compte de la performance énergétique
CHABRIGNAC Espaces publics 75000 € 1 18750 € 18 750 € 3
{! e Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
&, aux école avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
CHARTRIER-FERRIERE énergétique 80000 € 1 24000 € 24000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CHARTRIER-FERRIERE [ Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
CHARTRIER-FERRIERE Travaux cimetiéere 8 000 € 1 2000 € 2000 € 3
" Création d' deri i te de
cHasTEaux | © Sreation d'une garderie avec prise en compte de a 215500 € 1 30000 € 30000 € 60 000 € 2
3 performance énergétique
CHASTEAUX Création d'une cuisine pour la garderie 92 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
CHASTEAUX Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
CHASTEAUX Travaux au cimetiéere 20000 € 1 5000 € 5000 € 3
CHASTEAUX Restauration mobilier de I'église NP 60 000 € 1 36 000 € 36 000 € 7
COSNAC Baches défense incendie 30000 € 1 7500 € 7 500 € 1
O ‘7 ')'"sggégauration école ajvec a'm.élioration performance DTS 1 Tk T a0 5
energétique
tion écol eliorati f
COSNAC 'gaura ion éco e’avec’a'me ioration performance 100 000 € 1 30 000 € 30 000 € 5
énergétique T2
COSNAC Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
E Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ation mairie avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
COSNAC énergétique T1 100 000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
COSNAC Accessibilité groupe scolaire 30 000 € 1 7 500 € 7 500 € 1
COSNAC Equipements sportifs 160 000 € 1 48 000 € 48 000 € 4
COSNAC Aménagement parc communal/aire de jeux 30 000 € 1 7 500 € 7 500 € 3
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
Ve . o . Montant Priorité 3 , ) TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
CUBLAC Aménagement d'espaces publics 262 600 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
CUBLAC Réfection de I'église NP 8000 € 1 4800 € 4800 € 6
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
énagement de la mairie avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
e performance énergétique T1 AL 1 ST LG e atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CUBLAC Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
. C"”m Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
“.Agrandissement de la maternelle avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
s performance énergétique 150000 € 1 40000 € 40000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
DAMPNIAT Acquisition d'une épareuse 19 000 € 1 5000 € 5000 € 9
DAMPNIAT Matériel informatique école 4900 € 1 1225 € 1225 € 1
DAMPNIAT Restauration d'un four 12 000 € 1 5400 € 5400 € 8
DAMPNIAT Eglise inscrite MH : travaux de chauffage 46 000 € 1 11500 € 11500 € 6
DAMPNIAT Aménagement complexe sportif 79100 € 1 23730 € 23730 € 4
DONZENAC Accessibilité batiments communaux Ad'Ap 64 744 € 1 15 000 € 1186 € 16 186 € 1
DONZENAC Construction d'un préau pour I'école maternelle 120 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
DONZENAC Création d'un jardin 30000 € 1 7500 € 7500 € 3
DONZENAC Rénovation énergétique des vestiaires 166 666 € 1 50 000 € 50 000 € 4
DONZENAC Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
DONZENAC Toiture des locaux associatifs 20000 € 1 5000 € 5000 € 1
DONZENAC Modernisation du camping 265 000 € 1 25000 € 25000 € 3
DONZENAC : P \lg%tlon d'une salle’poly\/la!ente T1 (dont performance 1000 000 € 1 30 000 € 30 000 € 60 000 € )
8 énergétique)
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
~ Travaux sur divers batiments communaux avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
Dl amélioration performance énergétique 100000 € 1 e 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
DONZENAC Aménagements coeur de bourg 200 000 € 1 25000 € 25000 € 3
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
ESTIVALS Aménagement parking mairie et place de I'église 100 000 € 1 25000 € 25000 € 3
ESTIVALS Accessibilité salle polyvalente 50 000 € 1 12500 € 12 500 € 1
ESTIVALS Local technique communal 150 000 € 1 15 000 € 15000 € 30000 € 1
ESTIVALS Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
ESTIVALS Borne a incendie 20750 € 1 5188 € 5188 € 1
Cz4ation d'une cl Iémentaire + garderie et pré
ESTIVAUX - (f=ation dune c'asse supplementaire + garderie etpreau |, 554 ¢ 1 30000 € 30000 € 60 000 € 2
». en RPi avec amélioration de la performance énergétique
ESTIVAUX Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
ESTIVAUX Création d'une halle 50 000 € 1 10 000 € 10 000 € 5
ESTIVAUX Abords monument aux mo:;:set aire de service camping- 30 000 € 1 7500 € 7500 € 3
ESTIVAUX City stade et aménagement du stade 65 000 € 1 19 500 € 19 500 € 4
ESTIVAUX Réserve incendie 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 1
ESTIVAUX Rénovation vitraux église NP 20000 € 1 12 000 € 12 000 € 7
ESTIVAUX Travaux cimetiéere 20000 € 1 5000 € 5000 € 3
JUGEALS NAZARETH | Aménagement parking J. Moulin et esplanade de I'église 50 000 € 1 12 500 € 12 500 € 3
JUGEALS NAZARETH Etude aménagement de bourg 20000 € 1 9 000 € 9 000 € 3
JUGEALS NAZARETH Aménagement du bourg 80000 € 1 20 000 € 20000 € 3
P Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
&, Extension mairie avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
JUGEALS NAZARETH énergétique 50000 € 1 20000 € 20000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
2 . énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
JUGEALS NAZARETH Rénovation logement 50 000 € 1 15 000 € 15 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
JUGEALS NAZARETH Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
Ve . o . Montant Priorité 3 , ) TOTAL ..
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
JUILLAC Salle multisports 505 500 € 1 90 000 € 90 000 € 4
JUILLAC Requalification du coeur de bourg T2 200 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
JUILLAC Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
. Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
B A o 0 A 2 q énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
JUILLAC Rénovation du batiment de I'ancienne trésorerie 38179 € 1 9545 € 9545 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
E lics, parki t liai tre les sit
JUILLAC spaces publics, parkings et liaisons entre les sites 247540 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
(camping/salle mulitiactivités)
: 5 REZE Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
LA-CHAPELLE-AUX- [|Rénovation de la salle polyvalente avec prise en compte de énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
BROCS la performance énergétique 280 000 € 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LA-CHAPELLE-AUX- . -
BROCS Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
LA-CHAPELLE-AUX-
Chauffage annexe mairie 30 000 € 1 7 500 € 7 500 € 1
BROCS
LA-CHAPELLE-AUX- .
BROCS City stade 80 000 € 1 24 000 € 24 000 € 4
k Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
uvelle cantine scolaire avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
LARCHE performance énergétique T1 600000 € 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LARCHE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
LARCHE Aménagement du vieux bourg 100 000 € 1 25000 € 25000 € 3
LARCHE Place et abords du cimetiére 100 000 € 1 25000 € 25000 € 3
LASCAUX Espaces publics 80 000 € 1 20000 € 20000 € 3
LASCAUX Extension cimetiére 50 000 € 1 12 500 € 12 500 € 3
LISSAC-SUR-COUZE Restauration équipements sportifs 35000 € 1 10 500 € 10 500 € 4
LISSAC-SUR-COUZE Création ateliers municipaux 260 000 € 1 15000 € 15 000 € 15000 € 45 000 € 1
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
LOUIGNAC Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
Re1ovation de la salle polyvalente avec prise en compte de ) Ajge C[:[‘)’:Ed“m"tr/‘ée ala réa"Z‘j‘t‘if’" d'l{':_diag
o= , s2e . . BN energetique avant/apres ou audit energetique avec
LOUIGNAC la’performance energetu:ufe et |nstalla.t|on pompe a chaleur 160 000 € 1 30000 € 18 000 € 48 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
sur batiments publics atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LOUIGNAC Installation pompe a chaleur sur batiment cantine école 13 986 € 1 3497 € 3497 € 1
LOUIGNAC Espaces publics 50 000 € 1 12 500 € 12 500 € 3
MALEMORT Accessibilité Ad'AP T1 117 208 € 1 15 000 € 15 000 € 1
MALEMORT Accessibilité Ad'AP T2 115625 € 1 15 000 € 15 000 € 1
MALEMORT Accessibilité Ad'AP T3 118 292 € 1 15 000 € 15 000 € 1
. ‘E Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
*.. - Travaux dans les écoles avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
MALEMOR] performance énergétique T1 83333 € 1 25000 € 25000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
¢ : Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
... .~ Travaux dans les écoles avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
Loty performance énergétique T2 83333 ¢ 1 25000 € 25000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
;| )CD”REZE Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
*...~ Travaux dans les écoles avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
MALEMORT performance énergétique T3 83333 ¢ - SRR SRR atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MALEMORT Réfection salle des fétes Venarsal T1 91 667 € 1 15 000 € 15 000 € 1
MALEMORT Réfection salle des fétes Venarsal T2 91 667 € 1 15 000 € 15 000 € 1
MALEMORT Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
MALEMORT Etude préalable a la requalification du cceur de bourg 33333 € 1 9000 € 9 000 € 3
MALEMORT Requalification du coeur de bourg T1 1669709 € 1 100 000 € 100 000 € 5
MALEMORT Requalification du coeur de bourg T2 1669 709 € 1 100 000 € 100 000 € 5
MALEMORT Requalification du coeur de bourg T3 1669 708 € 1 100 000 € 100 000 € 5
MALEMORT Liaisons vertes, berges, passerelles 1083333 € 1 100 000 € 100 000 € 5
MALEMORT Réaménagement RD 2089 (Beaurivage/Leroy Merlin) T1 1111113 € 1 100 000 € 100 000 € 5
MALEMORT Réaménagement RD 2089 (Beaurivage/Leroy Merlin) T2 1111113 € 1 100 000 € 100 000 € 5
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
MALEMORT Réaménagement RD 2089 (Beaurivage/Leroy Merlin) T3 1111113 € 1 100 000 € 100 000 € 5
Amé t2t i h et sall Itiactivité
MALEMORT ménagement 2 terrains de squash et salle multiactivités 666 667 € 1 90 000 € 90 000 € 4
aux Escures
MALEMORT Création d'un city stade et d'un terrain de foot five 158 333 € 1 47 500 € 47 500 € 4
Création d'un terrai lémentaire, d'un terrai
MALEMORT réation d'un ’erraln supplémentaire, d'un terrain de 208 333 € 1 62 500 € 62 500 € 4
pétanque et son club house
MALEMORT Village intergénérationnel 666 667 € 1 50000 € 50 000 € 5
i i Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
‘Création d'un self au restaurant scolaire avec amélioration énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
DA performance énergétique 66973 € 1 20092 € 20092 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
yenc Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Travaux école avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
MANSAC énergétique 56 000 € 1 16800 € 16 800 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MANSAC Réfection pelouse stade de foot 9624 € 1 2887 € 2887 € 4
MANSAC Création d'une aire de jeux 50 000 € 1 12 500 € 12 500 € 1
MANSAC Aménagement de bourg 413 459 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
MANSAC RDT en coordination AB 152 469 € 1 30000 € 30000 € 11
MANSAC Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
NESPOULS Equipement informatique mairie 8333 € 1 2083 € 2083 € 1
NESPOULS Rénovation école 44 200 € 1 11 050 € 11 050 € 1
NESPOULS Toiture photovoltaique mairie 30720 € 1 7680 € 7680 € 1
NESPOULS Travaux sur le stade (arrosage) 15 000 € 1 4500 € 4500 € 4
NESPOULS Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
Travaux d'espaces publics
NESPOULS . . . . . 69417 € 1 17354 € 17354 € 3
(extérieurs mairie et abords école)
Ré tion local ial eliorati |
NESPOULS énovation loca commercne avef ?me ioration de la 25 000 € 1 6250 € 6250 € 1
performance énergétique
NESPOULS Rénovation divers batiments publics 17 500 € 1 4375 € 4375 € 1
: ¢ : Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
tion toit té | tl tif) et 2 ot e it é ot
NESPOULS .Rénovation toiture du presbytére (logement locatif) e 81800 € 1 24540 € 24540 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2

isolation avec amélioration de la performance énergétique

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
‘Rr;"‘%:‘nent:ewices aux publics dansl:ne r:a;:ie ::‘nnexe Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
tpoint multimédia, acces aux services publics, bibliotheque, énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
NOAILLES agence postale) avec amélioration performance 100000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
NOAILLES Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
Amé t :2pl lace Charl Il
NOAILLES ménagement du bourg ' p a'ces (';‘: ace Charles de Gaulle 132 000 € 1 25 000 € 25 000 € 3
et parking cimetiéere)
NOAILLES Voie verte 200 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
NOAILLES Abords locaux commerciaux et locaux techniques 70000 € 1 17 500 € 17 500 € 3
NOAILLES Aménagements locaux techniques 100 000 € 1 15000 € 15 000 € 1
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
~ Réhabilitations locaux commerce, santé... avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
NOAILLES amélioration de la performance énergétique 170000 € 1 25000 € 17500 € 42500 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
dati ' tade additi |
NOAILLES  Création d'un stade additionne 100 000 € 1 30000 € 30000 € 4
(city stade, parcours de santé, boulodrome)
: y Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ication "salle des congrés/halle" avec amélioration énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
e de la performance énergétique T1 e 1 B B atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
OBJAT Diag énergétique 6 000 € 1 4 800 € 4800 € 2
OBJAT Aménagement place du "Champ de foire" 419294 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
OBJAT Avenue J. Ferry 3 000 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
OBJAT Equipements sportifs Padel 250 000 € 1 75000 € 75000 € 4
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
PERPEZAC-LE-BLANC | '+ “000 Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
PERPEZAC-LE-BLANC Espaces publics 100 000 € 1 25000 € 25000 € 3
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
abilitation des logements locatifs communaux avec 5 St : it & ati
PERPEZAC-LE-BLANC ation des log “ommur 90 000 € 1 22500 € 22500€ |°neroctique (DPE avantapres ou audit énergetique avec 2
amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
PERPEZAC-LE-BLANC City stade 35 000 € 1 10500 € 10500 € 4
.‘ e Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
4. Agrandissement salle des fétes avec amélioration de la 5 St : it & ati
PERPEZAC-LE-BLANC | "*® Sres ave 160 000 € 1 40000 € 40000€ [°neroctique (DPE avantapres ou audit energetique avec 2
performance énergétique T2 atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: m’“‘?" Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
a‘;ﬁi-‘ylg"randissement salle des fétes avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
PR L performance énergétique 100 000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ROSIERS-DE-JUILLAC Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
: ComRtaE Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
®,. " Rehabilitation de la mairie avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
s performance énergétique 50000 € 1 15000 € 15000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SADROC Local technique communal 200 000 € 1 15000 € 15 000 € 30000 € 1
SRRtz Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
aux école/cantine avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
e lilels énergétique 400000 € 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SADROC Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
] Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
%~ Travaux logements locatifs avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
elilels performance énergétique 100 000 € 1 25000 € 25000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
4. Travaux logements locatifs avec amélioration de la 5 St : it & ati
SADROC g ; - . 100 000 € 1 30 000 € 30 000 € energethue (DPE avant/apres ou' a_udlt en_er_gethue axgc 2
performance énergétique T2 atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SADROC Travaux église NP MH 50 000 € 1 30 000 € 30000 € 6
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Aide Conseil

Aide Conseil

Aide Conseil

P o s . Montant Priorité 3 , 3 TOTAL ..
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
sati m - - t
SAINT-AULAIRE ;S AHONNOUNETS MAINE AVEE BrISE 8N COMBTE 361500 € 1 30000 € 30000 € 60 000 € 2
performance énergétique
SAINT-AULAIRE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SAINT-AULAIRE Aménagement d'espaces publics 165 000 € 1 25000 € 16 250 € 41 250 € 3
SAINT-AULAIRE RDT en coordination aménagement d'espaces publics 59 000 € 1 17 700 € 17 700 € 11
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-AULAIRE Changement des chaudiére 2 Il'école 39885 € 1 11966 € 11966€ |°nergctique (DPE avantapres ou audit énergetique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Ch t h iereal irie et ati t
SAINT-AULAIRE angement de chaudiére a la mairie et au batimen 25 831 € 1 6458 € 6458 € 1
communal T2
SAINT-BONNET-LA-
PPRNP 40 000 € 18 000 € 18 000 € 8
RIVIERE 1
SAINT-BONNET-LA-
Travaux restaurant communal 30 000 € 1 7 500 € 7 500 € 1
RIVIERE
- O : Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-BONNET-LA- |: Logeinents locatifs avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
RIVIERE énergétique 100000 € 1 25000 € 25000€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
i Y& R”F Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-BONNET-LA- |- Logements locatifs avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
RIVIERE énergétique T2 150000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-BONNET-LA- . -
RIVIERE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
: m’m" Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-BONNET- +._Agrandissement salle polyvalente avec amélioration énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
L'ENFANTIER performance énergétique 230000 € 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-BONNET- o ., -
L'ENFANTIER L © Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SAINT-BONNET- .
L'ENEANTIER Abords et parking 135 000 € 1 25000 € 25000 € 3

11/105




o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
SAINT-CERNIN-DE-
iag é Bti 6 000 € 4 800 € 4 800 € 2
LARCHE Diag énergétique 1
; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-CERNIN-DE- iéhabilitationsalle polyvalente avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
LARCHE performance énergétique 136800 € 1 30000 € TR0 an0agie atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
; “z’”ﬂﬁg Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
AINT-CERNIN-DE- |:. Réhabilitation école et canti eliorati | : St : it é ati
S .Rehabilitation ecole et can Ir’le ave’c.ame ioration de la 136 800 € 1 30000 € 11 040 € 41040 € energethue (DPE avant/aprées ou a_udlt en_er_gethue avec 2
LARCHE performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-CERNIN-DE-
iri 750 € 750 € 1
LARCHE Travaux mairie 27 000 € 1 6 750 6 750
SAINT-CERNIN-DE-

LARCHE Espaces publics : création voie verte le long RD 47 000 € 2 11750 € 11750 € 3
SAINT-CYPRIEN : )CO’“‘EZE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SAINT-CYPRIEN Rénovation de la mairie 16 760 € 1 4190 € 4190 € 1
SAINT-CYPRIEN Travaux défense incendie 58 500 € 1 14625 € 14 625 € 1
SAINT-CYPRIEN Maison des associations 55000 € 1 13750 € 13 750 € 1

SAINT-CYR-LA-ROCHE Aménagements d'espaces publics 19 000 € 1 4750 € 4750 € 3
SAINT-CYR-LA-ROCHE | ; Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
i @ F Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
» Réhabilitati Slioration de | . Lo | o .
SAINT-CYR-LA-ROCHE [Rehabilitation salle polyvalente avec amélioration de la 121581 € 1 30000 € 6474 € 36474€ |énergétique (DPE avantaprés ou audit énergétique avec )

performance énergétique

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
Aménagement du bourg et désimperméabilisation des sols
SAINTE-FEREOLE : 200 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
place P. Chaumeil
Aménagement du bourg et désimperméabilisation des sols
SAINTE-FEREOLE R risat 200 000 € 2 25000 € 25000 € 50 000 € 3
: trottoirs avenue du 8 mai et avenue de la Chapelle
SAINTE-FEREOLE Etude préalable AB 20000 € 2 9 000 € 9 000 € 3
SAINTE-FEREOLE RDT avenue du 8 mai 50 000 € 2 15 000 € 15 000 € 11
SAINTE-FEREOLE Equipements de voirie 30000 € 2 5000 € 5000 € 9
SAINTE-FEREOLE : Diag énergétique 6 000 € 1 4 800 € 4 800 € 2
.‘ : / Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
‘Rehabiiitation/création logements avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SAINTE-FEREOLE performance énergétique 250000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
] 55’”‘?’7‘?5 Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
®,. Rehabilitation/création commerces avec amélioration énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SAINTEEREQES performance énergétique 250000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Ré g t de 2 stad té
SAINTE-FEREOLE ISR = R R s S s e 250 000 € 1 75000 € 75000 € 4
économe intégré
] ‘F: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
5. Remplacement des chaudiéres sur les sites de I'école et énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SAINTEEREQEE batiment lecture 115300 € 1 30000 € 4590¢€ 34590 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
- Itai t tion collective et
SAINTE-FEREOLE | el s S AL e e el sell G e 228500 € 1 45700 € 45700 € 5

DL isolation complexe polyvalent
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
SAINT-PANTALEON-DE A’me.nage.ment de I'entrée de bou.r.g coté ’Colombler.:
LARCHE création piste cyclable, abords, voirie et réseau pluvial 160 000 € 1 25000 € 15000 € 40 000 € 3
Grange Teyssandier : liaison douce et stockage
SAINT-PANTALEON-DE
LARCHE Etude aménagement de bourg dont parc des sports 11 000 € 1 4950 € 4950 € 3
SAINT-PANTALEON-DE} . g
LARCHE ‘ Diag énergétique 6 000 € 1 4 800 € 4 800 € 2
SAINT-PANTALEON-DE Aménagement sur RDT 152 du pont au giratoire du
14 € 3 € € 11
LARCHE "Colombier" : réseau d'eaux pluviales sur RDT > 600 1 0000 30000
AINT-PANTALEON-DE Amé t RDT 152 t iratoi
S 0 ménagement sur RDT 152 du pont au giratoire du 229000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
LARCHE Colombier" : espaces publics
SAINT-PANTALEON-DE
LARCHE Aménagement place Dr Blusson 251700 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
SAINT-PANTALEON-DE
LARCHE Aménagement terrain multisports : site Delclaud 50 000 € 1 15 000 € 15 000 € 4
SAINT-PANTALEON-DEJ _ Rgvla,[?.bllltatlon’avec amélioration d? la !aerforr’na:lnce
LARCHE 46 tique de I'école du bourg menuiseries extérieurs et 1886 000 € 1 60 000 € 60 000 € 120 000 € 5
aménagement intérieur thermique T1
SAINT-PANTALEON-DE
LARCHE Réhabilitation de I'école du bourg : préau 293 000 € 1 15000 € 15 000 € 15000 € 45 000 € 1
SAINT-PANTALEON-DE
LARCHE AB rue et place du 19 mars 1962 1287120 € 2 25000 € 25000 € 50 000 € 3
SAINT-PARDOUX- p .
L'ORTIGIER Entrée de ville salle polyvalente 85 000 € 1 21250 € 21250 € 3
SAINT-PARDOUX-
\ Aménagement acces espaces verts, liaisons douces 150 000 € 1 25000 € 12 500 € 37 500 € 3
L'ORTIGIER
SAINT-PARDOUX- .
L'ORTIGIER Cheminement PMR 50 000 € 1 12500 € 12500 € 1
SAINT-PARDOUX-
L'ORTIGIER Halle 100 000 € 1 20 000 € 20 000 € 5
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PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
abilitation salle polyvalente avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SAINT-ROBERT performance énergétique 58000 € 1 17400 € 17400 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 5
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-ROBERT i )fo’mm Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SAINT-ROBERT Aménagements d'espaces publics 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 3
SAINT-ROBERT Voltes portes pierres Abbé Aussine et vieille rue NP MH 5000 € 1 3000 € 3000 € 6
SAINT-ROBERT Travaux église classée MH 40 000 € 1 4000 € 4000 € 6
SAINT-ROBERT Installation chaudiére mutualisée batiments communaux 20000 € 1 5000 € 5000 € 1
SAINT-ROBERT Tribune du stade 60 000 € 1 18 000 € 18 000 € 4
SAINT-ROBERT Matériel entretien voirie 14 000 € 1 5000 € 5000 € 9
Amé t it de, cimetiere, pl
SAINT-SOLVE ménagement du b°”rg|,é;‘i‘$rsee cimetiere, place de 240415 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
SAINT-SOLVE Aménagement du bourg 245100 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
SAINT-SOLVE Aménagement du bourg : RDT 139792 € 1 30000 € 30000 € 11
SAINT-SOLVE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SAINT-SOLVE Multiple rural : reprise dernier café 30000 € 1 7500 € 7500 € 1
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PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
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2021 2022 2023
‘g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-VIANCE vaux salle polyvalente avec amélioration de la 250 000 € 1 30000 € 30 000 € 60 000 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec )
performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: GommEzt Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Restaurant communal avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SR énergétique 200000'€ 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
) Stz Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-VIANCE _. Logements communaux avec amélioration de la 150 000 € 1 25 000 € 12 500 € 37500 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec )
performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-VIANCE Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
SAINT-VIANCE PLU 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
SAINT-VIANCE Travaux espaces publics 120 000 € 1 25000 € 25000 € 3
“"”*Kﬁg Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
_. Restructuration école T1 avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
sl performance énergétique AL 1 40000 € 40000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-VIANCE Equipements sportifs 52 000 € 1 15 600 € 15 600 € 4
SAINT-VIANCE Chasse église classée MH 80 000 € 1 8 000 € 8 000 € 7
SEGONZAC Agrandissement du cimetiére et reprise de sépultures 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 3
SEGONZAC Travaux église inscrite MH 12 000 € 1 3000 € 3000 € 6
SEGONZAC Réhabilitation petit patrimoine 5000 € 1 2250 € 2250 € 8
SEGONZAC Réfection de batiments 40 000 € 1 10 000 € 10000 € 1
SEGONZAC Aménagement d'une place 20 000 € 1 5000 € 5000 € 3
TURENNE .. \Ct’“‘“‘: Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
: ‘ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
‘Ret tion énergétique de I'école avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
e performance énergétique 329 370'€ 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
TURENNE Restauration "La Collégiale" classée MH 4100 000 € 1 60 000 € 60 000 € 120 000 € 6
TURENNE Travaux au cimetiere 77 000 € 1 19250 € 19250 € 3
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PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet . Départemental | Départemental | Départemental Remarques Catégorie aides
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2021 2022 2023
USSAC Ef:tlond un accueil de Iol|5|rs a’v?c amélioration de la 1 400 000 € 1 30 000 € 30 000 € 60 000 € 2
performance énergétique
: %;’”“?% Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Construction d'un accueil de loisirs avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
USSAC performance énergétique T2 100000 € 1 40000 € 40000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
USSAC \Ct’“‘ﬁ'z? Diag énergétique 6 000 € 1 4 800 € 4 800 € 2
USSAC Rénovation de la salle omnisport 200 000 € 1 60 000 € 60 000 € 4
USSAC Matériel informatique mairie 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
USSAC RDT avenue du Riant 100 000 € 1 30 000 € 30 000 € 11
USSAC Aménagement d'une piste cyclable 160 000 € 1 25000 € 15000 € 40 000 € 3
USSAC RDT route de Sirogne 35000 € 1 10500 € 10500 € 11
USSAC Aménagement bourg du Bos 391 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
USSAC Aménagement bourg du Chastang 341 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
USSAC Acquisition de matériel voirie 50 000 € 1 5000 € 5000 € 5000 € 15 000 € 9
VARS-SUR-ROSEIX RDT cooordination AB 79702 € 1 23911 € 23911 € 11
VARS-SUR-ROSEIX Eglise non protégée MH 6 000 € 1 3600 € 3600 € 6
VARS-SUR-ROSEIX Espaces publics dans le bourg 144 350 € 1 25000 € 11 088 € 36 088 € 3
VARETZ Aménagements équipements sportifs 80 000 € 1 24 000 € 24 000 € 4
VARETZ Révision PLU 19488 € 1 4872 € 4872 € 1
VARETZ Aménagement plaine de jeux 80 000 € 1 20000 € 20000 € 3
VARETZ Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
VARETZ Mise en place d'un poteau incendie 2940 € 1 735 € 735 € 1
: 5 Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
VARETZ 5. Travaux a |'école avec amélioration de la performance 160 000 € 1 30 000 € 18 000 € 48 000 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2

énergétique

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
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2021 2022 2023
VIGNOLS Aménagement rue des Ormeaux 227 293 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
VIGNOLS Aménagement rue Pierre Eyrolles 160 503 € 1 25000 € 25000 € 3
Rest ti it Marc Chagall - Chapell
VOUTEZAC estauration des V|'raux de at:c aga apelle du 50 000 € 1 5 000 € 5 000 € 2
Saillant - classés MH
Amé tsd' li
VOUTEZAC _Aménagements d'espaces publics 200 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
(village du Saillant et place du Chateau)
VOUTEZAC RDT coordination AB 50 000 € 1 15 000 € 15 000 € 11
: m’m" Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
» Réhabilitation de I'ancienne mairie en mairie annexe énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
VOUTEZAC e 1 € 1 4 € 4 € - - . 2
ou (expo...) avec amélioration de la performance énergétique 00000 0000 0000 atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
- CRéhabilitation de I'ancienne mairie en mairie annexe  Aide Cossgdim""ée a la réalisation d'un diag
VOUTEZAC (expo...) avec amélioration de la performance énergétique 315000 € 1 40 000 € 40 000 € energetique ( avantiapres ou a'.Ud't energetique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
T2 atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
VOUTEZAC Diag énergétique 5350 € 1 4280 € 4280 € 2
Démolition maison Rousselie
VOUTEZAC . . i 100 000 € 1 25000 € 25000 € 3
et création espaces publics
VOUTEZAC Réhabilitation cimetiére du bourg 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 1
: ““)’*Kﬁg Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
& Rénovation thermique de I'école avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
VOUTEZAC performance énergétique 60 000 € 1 18000 € 18000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
VOUTEZAC Aménagement place marché de pays 15 000 € 1 3750€ 3750€ 1
VOUTEZAC Aménagement jeux village de Ceyrat 18 000 € 1 4500 € 4500 € 1
VOUTEZAC Aménagement intérieur de I'église (statue, autel,....) 150 000 € 1 90 000 € 90 000 € 7
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P o s . Montant Priorité 3 , 3 TOTAL ..
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
YSSANDON Travaux Eglise classée 1120000 € 1 60 000 € 52 000 € 112 000 € 6
YSSANDON Extension cimetiere 100 000 € 1 25000 € 25000 € 3
YSSANDON Réhabilitation école 8000 € 1 2000 € 2000 € 1
YSSANDON Acquisition d'un broyeur d'accotement 12500 € 1 5000 € 5000 € 9
YSSANDON Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
YSSANDON : CO”%%E City stade 50 000 € 1 15000 € 15 000 € 4
'g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
x logements avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
YSSANDON énergétique 200000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ment des stores des logements avec amélioration énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
YSSANDON 5 Sti 7328¢€ 1 1832¢€ 1832¢€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
de la performance énergétique
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SYNDICAT 7
INTERCOMMUNAL DU |:. : Diag énergétique 8000 € 1 4800 € 4800 € 2
COLLEGE DE LARCHE
SYNDICAT
INTERCOMMUNAL DU Rénovation des vestiaires 60 000 € 1 18 000 € 18 000 € 4
COLLEGE DE LARCHE
SYNDICAT
INTERCOMMUNAL DU Espaces publics 150 000 € 1 25000 € 25000 € 3
COLLEGE DE LARCHE
COMMISSION
SYNDICALE LASCAUX- Acquisition de matériel voirie 4750 € 1 1900 € 1900 € 9
VIGNOLS
SYNDICAT DES EAUX | "5 . R
. Rehabilitation/extension du siege de I'EPCI (isolation, Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
DE PERPEZACLE NOIR | . . .. . A énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
. “~ " archives, salle réunion...) avec amélioration de la 128 949 € 1 30000 € 8685 € 38685 € - . . 2
(siege ST PARDOUX ) L. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
L'ORTIGIER) performance énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SYNDICAT DES EAUX |
DE PERPEZAC LE NOIR |-
' Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2

(siege ST PARDOUX
L'ORTIGIER)
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Bénéficiaire

Intitulé du projet

Montant
estimatif

Aide Conseil
Départemental
2022

Aide Conseil
Départemental
2021

Priorité

Aide Conseil
Départemental

2023

TOTAL
2021/2023

Remarques

Catégorie aides

TERRITOIRES DE PROJETS DE HAUTE CORREZE

CC DE VENTADOUR-
EGLETONS-
MONEDIERES

Mise aux normes du lac d'Egletons (Deiro) T2

307 500 €

1 30750 €

30750 €

CC DE VENTADOUR-
EGLETONS-
MONEDIERES

Aménagement des chemins de randonnée

40 000 €

1 10000 €

10 000 €

CC DE VENTADOUR-
EGLETONS-
MONEDIERES

Aménagement local a archives

15 000 €

1 3750€

3750€

CC DE VENTADOUR-
EGLETONS-
MONEDIERES

Sécurisation du chateau de Ventadour

45 000 €

1 9000 €

9000 €

CC DE VENTADOUR-
EGLETONS-
MONEDIERES

Création d'une aire de mobilité a Egletons

100 000 €

1 20 000 €

20 000 €

CC DE VENTADOUR-
EGLETONS-
MONEDIERES

Travaux sur les zones d'activités intercommunales (défense
incendie...)

1200000 €

2 50 000 €

50 000 €

100 000 €

CC DE VENTADOUR-
EGLETONS-
MONEDIERES

Diag énergétique

6 000 €

1 4800 €

4800 €

CC DE VENTADOUR-
EGLETONS-
MONEDIERES

Changement de chaudiéere dans local théatral

44 480 €

1 11120 €

11120 €

Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €

CC DE VENTADOUR-
EGLETONS-
MONEDIERES

Résidence des Monédiéres : Travaux sur les réseaux

101 855 €

1 13903 €

13903 €

CHAMPAGNAC LA
NOAILLE

Local technique

108 000 €

1 15000 € 12 000 €

27 000 €

CHAMPAGNAC LA
NOAILLE

Diag énergétique

4000 €

1 3200 €

3200 €

CHAMPAGNAC LA
NOAILLE

.Rénovation logement au-dessus de la mairie avec
amélioration de la performance énergétique

74 000 €

1 18500 €

18 500 €

Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €

CHAMPAGNAC LA
NOAILLE

Petit Patrimoine Rural Non Protégé

10 000 €

1 4500 €

4500 €
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil

PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...

Bénéficiaire Intitulé du projet . Départemental | Départemental | Départemental Remarques Catégorie aides
estimatif 2021/2023
2021 2022 2023
CHAUMEIL Travaux sur le logement communal 26 000 € 1 6500 € 6 500 € 1
CHAUMEIL Aménagement d'espaces publics T1 83300 € 1 20825 € 20825 € 3
CHAUMEIL Aménagement d'espaces publics T2 16 500 € 1 4125 € 4125 € 3
CHAUMEIL Acquisition de matériel voirie 8600 € 1 3440 € 3440€ 9
CHAUMEIL Acquisition de matériel voirie T2 1000 € 1 400 € 400 € 9
CHAUMEIL Défense incendie 30000 € 1 7500 € 7500 € 1
Travaux toiture et aménagement
DARNETS de la Grange de la Bourre : 70 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
une partie garage communal
(local technique)

DARNETS Changement des cloches classées MH 14 500 € 1 1450 € 1450 € 7

DARNETS Aménagement du cimetiere T3 21000 € 1 5250 € 5250 € 3

DARNETS Aménagement du cimetiére T4 20000 € 1 5000 € 5000 € 3

DARNETS Défense incendie 6 000 € 1 1500 € 1500 € 1

DARNETS Création d'un local archives 2000 € 1 500 € 500 € 1

DARNETS Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2

Di faisabilité | t ti I'église Classé
DARNETS iag de faisabilité pour la r:nsHaura ion de I'église Classée 10 000 € 1 1000 € 1000 € 6
- Gavalix | t clioration de la perf
DARNETS - “bavaux logements ave’c am? |.ora ion de la performance 35 000 € 1 10 500 € 10 500 € 5
énergétique
p2 v . . II. to I f
DARNETS : ‘tgggaux mairie avec amélioration de la performance 20000 € 1 8000 € 8000 € »

. A

énergétique
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L, Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
.‘ '@; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
s Extension de I'école de Beyne T1 avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
EGLETONS performance énergétique 1580000 € 1 30000 € 30000 € 60 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: { F Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
*._Reénovation énergétique de I'école de Beyne T3 avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
B amélioration de la performance énergétique 405000 € 2 40000'€ 40000'€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Qe Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
EGLETONS Mo “Remplacement chaudiére fioul école des Combes 26 667 € 1 8 000 € 8 000 € energetique (DPE avant/apres ou a'.Ud't energetique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
mplacement chaudiére fioul et gaz batiments énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
B communaux 100 000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
EGLETONS Diag énergétique 6 000 € 1 4 800 € 4 800 € 2
Changement des équipements d'éclairage des équipements
EGLETONS & auip o ecairag auip 500 000 € 2 90 000 € 60 000 € 150 000 € 4
sportifs
LA-CHAPELLE- ’
SPINASSE Aménagement de bourg 180 000 € 1 25000 € 20000 € 45 000 € 3
LA-CHAPELLE- .
SPINASSE Local technique 18 000 € 1 4500 € 4500 € 1
LA-CHAPELLE- , . . a
SPINASSE Aménagement d'un terrain de pétanque 10 000 € 1 2500 € 2500 € 3
LA-CHAPELLE- " , )
SPINASSE Aménagement d'une fontaine 8 000 € 1 3600 € 3600 € 8
Réhabilitation d'une ancienne gare type Tacot
LAFAGE-SUR-SOMBRE | "Transcorrézien" en coordination avec la réhabilitation du 201 000 € 1 20000 € 20000 € 40 000 € 5
viaduc des Rochers Noirs
LAFAGE-SUR-SOMBRE Espaces publics 108 500 € 1 25000 € 25000 € 3
LAFAGE-SUR-SOMBRE Construction local technique 38480 € 1 9620 € 9620 € 1
: { ' R”F Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
»Trayaux de restauration de la mairie avec amélioration de énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
A la performance énergétique 15000 € 1 4500€ 4500€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LE-JARDIN Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
LE-JARDIN Aménagement des allées du cimetiere 4000 € 1 1000 € 1000 € 3
LE-JARDIN Rénovation boiseries Eglise 6500 € 1 3900 € 3900 € 7
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
Plan d'aménagement de bourg et Réseau d'eaux pluviales
LAPLEAU sur RD 16 en Traverse 752 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
(AB)
LAPLEAU Restauration intérieure de I'église NP et murs extérieurs 89 000 € 1 53400 € 53400 € 6
LAPLEAU Diag énergétique 1140€ 1 912 € 912 € 2
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
2 . 2 anq A énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
LAPLEAU Rénovation énergétique de la salle des fétes 26118 € 1 7835€ 7835€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
8 Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
LAPLEAU “--* Rénovation énergétique batiment école mairie 60 000 € 1 18000 € 18000 € [°nergctique (DPE avantapres ou audit énergetique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LAVAL-SUR-LUZEGE Restauration du retable de I'église NP 25 000 € 1 15 000 € 15 000 € 7
LAVAL-SUR-LUZEGE Aménagement du cimetiére 15 000 € 1 3750 € 3750€ 3
LAVAL-SUR-LUZEGE Reconstruction du mu|: de souténement de la fontaine en 8750 € 1 3938 € 3938 € 8
pierres du pays
LAVAL-SUR-LUZEGE | Aménagement d'un belvédeére et d'un espace de détente 12 000 € 1 3000 € 3000 € 3
LAVAL-SUR-LUZEGE \ Diag énergétique 4000 € 1 3200¢€ 3200€ 2
: “"”*Kﬁg Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
‘Reéhabilitati | Il lyvalent eliorati : St : it é ati
LAVAL-SUR-LUZEGE | ehapilitation de la salle polyvalente avec améliorationde | -, 0 ¢ 1 30000 € 30000€ [°neroctique (DPE avantapres ou audit énergetique avec 2
la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: 5 Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Renabiiitation de logements communaux avec amélioration énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
S de la performance énergétique 33500 € 1 8375 € 8375 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MARCILLAC-LA- . . =
CROISILLE Agrandissement du cimetiére T1 120 000 € 1 25000 € 25000 € 3
MARCILLAC-LA- ) ..
CROISILLE Aménagement touristique : nouvelle plage 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 3
MARCILLAC-LA- , .
CROISILLE Aménagement local archives 20000 € 1 5000 € 5000 € 1
MEYRIGNAC-L'EGLISE } Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
e Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
&, Réhabilitati Il lyvalent eliorati | : Bt : ité ati
MEYRIGNAC-L'EGLISE el abilitation salle polyvalente avec amélioration de la 60 000 € 1 18 000 € 18 000 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2

performance énergétique

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
Ve . o . Montant Priorité 3 , ) TOTAL ..
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
MONTAIGNAC-SAINT-| .
i Diag énergétique 3500 € 1 2800 € 2 800 € 2
HIPPOLYTE
MONTAIGNAC-SAINT-
T ibilité € 1 2000 € 2000 € 1
HIPPOLYTE ravaux accessibilité 8 000
: ik Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
. Tk ¥ | I if , I . o -
MONTAIGNAC-SAIN .rava.ux aux logements ocat’l S cor’nf’nunaux avec 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € energetuque (DPE avant/aprées ou a-udlt en_er_getnque avec 2
HIPPOLYTE amélioration de la performance énergétique : 1 logement atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
; R Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MONTAIGNAC-SAINT- |:. ~ Travaux aux logements locatifs communaux avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
143 200 € 1 25000 € 10 800 € 35800 € - " . 2
HIPPOLYTE amélioration de la performance énergétique : 4 logements atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MONTAIGNAC-SAINT-
Aménagement d'un local commercial 10 000 € 1 2500 € 2500 € 1
HIPPOLYTE
; R Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MOUSTIER *. Rénovation toiture de la mairie avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
VENTADOUR performance énergétique 100000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja =
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
.‘ : Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MOUSTIER 4 Rénovation batiment mairie (aménagements intérieurs) énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
e 118 000 € 1 30000 € 5400 € 35400 € - . . 2
VENTADOUR avec amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
i g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MOUSTIER % _Reénovation d'un logement et cage d'escalier avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
o 35000 € 1 8750 € 8750 € - " . 2
VENTADOUR amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
p p : m
MOUSTIER Etude préalable aux aménagements d'espaces publics et 20 000 € 1 9000 € 9000 € 3
VENTADOUR halle et commerce dans le bourg
MOUSTIER
Moulin Ch | 00 € 2 15000 € 15 000 € 1
VENTADOUR oulin Chamalot 980
MOUSTIER
) Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
VENTADOUR £
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
PERET BEL AIR Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
PERET BEL AIR Aménagement du terrain de boules 5000 € 1 1500 € 1500 € 4
" : . tetd' "
PERET BEL AR Acquisition d'une lame (’ie déneigement et d'un suppor 8000 € 1 3200 € 3200 € 9
épareuse
PERET BEL AIR Mise aux normes salle polyvalente 10000 € 1 2500 € 2500 € 1
PERET BEL AIR Traitement des tombes abandonnées 10 000 € 1 2500 € 2500 € 1
PERET BEL AIR Equipement salle polyvalente 4000 € 1 1000 € 1000 € 1
PERET BEL AIR Toiture Moulin de la Vergnolle 15 000 € 1 3750 € 3750€ 1
PERET BEL AIR Allées du cimetiere 30000 € 1 7500 € 7500 € 3
PERET BEL AIR Jardin du souvenir 10 000 € 1 2500 € 2500 € 3
ROSIERS-D'EGLETONS Diag énergétique 1200 € 1 960 € 960 € 2
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
\ 4. Rénovation école avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
ROSIERS-D'EGLETONS énergétique 190 000 € 1 30000 € 27000 € 57000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ROSIERS-D'EGLETONS Eglise assainissement et t'raltement des murs (église 215 000 € » 21500 € 21500 € 6
classée MH)
ROSIERS-D'EGLETONS Aménagement au Masmonteil RD 16 100 000 € 1 30000 € 30000 € 11
ROSIERS-D'EGLETONS Aménagement acces au bourg - RD 142E 200 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
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L, Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
Ve . o . Montant Priorité 3 , ) TOTAL ..
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
ST “Kéhabilitation de la maison Verniére : possibilité ~ Aide Cossgdi“m"ée a la réalisation d'un diag
“ réalisation de deux logements communaux avec 214900 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € energetique ( avantiapres ou a'.Ud't energetique avec 2
FOISSAC " . ) . atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
amélioration de la performance énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-HILAIRE-
FOISSAC Aménagement des locaux de la mairie 20 000 € 1 5000 € 5000 € 1
SAINT-HILAIRE- o .. s
FOISSAC BV Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
- ravaux d'isolation des logements communaux (2éme Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-HILAIRE- it .. slioration de | £ 26 000 € 1 6500 € 6 500 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2
FOISSAC étage mairie) avec a,me Io’ra'l ton de fa pertormance atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-HILAIRE- Travaux de restauration petit mobilier NP (cadre et
15 000 € 1 9 000 € 9 000 € 7
FOISSAC chasublier)
: %;’”“g"ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-MERD-DE- | Création salle des fétes Etude avec prise en compte de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
LAPLEAU performance énergétique 250000 € 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-MERD-DE- . s
LAPLEAU Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SAINT-MERD-DE- . , X
LAPLEAU Remise en état balance publique 31330 € 1 14 099 € 14 099 € 8
SAINT-MERD-DE- . . s
LAPLEAU Petits travaux Maison du Patrimoine 3000 € 1 750 € 750 € 1
SAINT-MERD-DE- .
LAPLEAU Espaces publics 10000 € 1 2500 € 2500 € 3
SAINT-YRIEIX-LE- . e
DEJALAT Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
: GOMmERE Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-YRIEIX-LE- 4 Réhabilitation commerce avec gites touristiques T1 avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
e 7 € 1 2 € 2 € € - . - 2
DEJALAT amélioration de la performance énergétique >37850 > 000 > 000 >0000 atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SARRAN Aménagement du bourg 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 3
g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ménagement d'un local en épicerie/café avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SARRAN amélioration de la performance énergétique 250000 € 1 25000 € 25000¢€ 50000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SARRAN Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
SARRAN Création aire de bivouac 40 000 € 1 4000 € 4000 € 8 000 € 5
SARRAN Signalétique chemins d'interprétation 20000 € 1 2000 € 2000 € 4000 € 5
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil

PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...

Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
T église classée MH
SOUDEILLES R 30000 € 1 3000 € 3000 € 6
(suppression humidité)
SOUDEILLES Agrandissement et aménagement du cimetiére 40 000 € 1 10000 € 10 000 € 3
SOUDEILLES Acquisition de matériel voirie 3500 € 1 1400 € 1400 € 9
SOUDEILLES Acquisition de matériel voirie T2 12 000 € 1 4800 € 4800 € 9
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
tdel ti lai gliorati ; A ; - i
SOUDEILLES gement de |a cantine scolaire avec ameliorationde |, 9 ¢ 1 30000 € 30000 € 60000€ |°neroctiaue (DPE avantaprés ou audit énergetique avec 2
la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SOUDEILLES Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
. de ré tion de | adiathe : &t : it é Bt
CC HCC raya'lux 'e renovation de la me ’la el’qL'le avec 1972 500 € 1 30000 € 30000 € 60 000 € energethue (DPE avant/aprées ou' a_udlt en_er_gethue axgc 2
amélioration de la performance énergétique T2 atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €

CCHCC Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2

CCHCC Mise aux normes électriques aérodrome 10 000 € 1 2500 € 2500 € 1

CCHCC Aménagement espace de coworking sur Neuvic 40 000 € 2 8000 € 8000 € 5

Aménagement d'un local pour boutique a I'essai sur
CCHCC 100 000 € 1 15 000 € 15 000 € 30000 € 5
Bort/Meymac

CCHCC Création pépiniére entreprises sur Ussel 200 000 € 2 20 000 € 20 000 € 40 000 € 5

CCHCC Aménagement sur ZA intercommunautaires 300 000 € 1 25000 € 25000 € 25000 € 75 000 € 5

CCHCC Réhabilitation atelier relais Monestier Merlines 50 000 € 1 12 500 € 12 500 € 1

CCHCC Evacuateur de crue plan d'eau de I'Abeille 50 000 € 2 10 000 € 10 000 € 5
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
CCHCC Réhabilitation bureaux Information Touristique 50 000 € 2 12500 € 12 500 € 1
CCHCC i )f:ﬂ%%lisation d'un audit énergétique patrimoine CC 6 000 € 1 4 800 € 4 800 € 2
cc Hee Etude des sites archeologlques’des Pieces et des Cars (site 20000 € 5 5 000 € 5 000 € 5
classé)
CCHCC Signalétique sites patrimoniaux Haute Corréeze 10000 € 1 2000 € 2000 € 5
CCHCC Création d'un tour pédestre du lac de la Triouzoune 50 000 € 2 12 500 € 12 500 € 3
CCHCC Remise a niveau base VTT de Liginiac 50 000 € 2 5000 € 5000 € 5
CCHCC Aménagement du Parc Acrobatique en hauteur de Mestes 70 000 € 2 14 000 € 14 000 € 5
CCHCC Extension du golf T3 360 000 € 2 90 000 € 90 000 € 4
CCHCC Mise en place systeme de climatisation MSP 20000 € 1 4000 € 4000 € 12
CC HCC Construction d'un local pour les services techniques 100 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
k‘l"llv. ] 1 .y . N
cc Hee iL\&g%nphceduneombﬁsszﬁulepaﬂangdusmgede 108 200 € 1 21 640 € 21 640 € 5
Création d' i ted de Bort et limites d
CC HCC e Bl el LA Bl et L L U 484 000 € 1 50 000 € 50 000 € 100 000 € 5
Cantal (liaison voie verte du Cantal)
CCHCC Création micro creche a Sornac 334 000 € 1 33400 € 33400 € 66 800 € 5
e Ee 7‘7 '= ggEde faisabilité f:le nouveafux usag’es des anciennes e q e e 5
b emprises de voies ferrées
CCHCC Aménagements terrain pour défense incendie t1 50 000 € 1 12500 € 12 500 € 1
ALSH taire : mi lace liai froi t
e e SH communautaire : mise en place liaisons froides e 50 000 € 5 12 500 € 12 500 € 1

chaudes
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Ré tion local techni h :amé t
AIX énova lor'l o’ca. ec nlqu'e ( .angar’) : aménagemen 9000 € 1 2950 € 2950 € 1
intérieur menuiserie extérieure
AIX Aménagement des abords rue du Chateau 11 000 € 1 2750 € 2750 € 3
AIX Aménagement des abords d'un carrefour entrée de bourg 1000 € 1 250 € 250 € 3
AIX Aménagement d'une aire pour camping car 2500 € 1 625 € 625 € 3
AIX Travaux toiture et intérieur vestiaires foot 8000 € 1 2400 € 2400 € 4
AIX i )CO’I%%E Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
Re Jnplatcement moyen de chauffage batiment mairie/école ~ Aide CDSSEdi“m“ée a la reéalisation d'un diag
AIX (pompe a chaleur ou chaudiére granulés) avec amélioration 57 384 € 1 17 215 € 17 215 € energetique ( avantiapres ou a'.Ud't energetique avec 2
) L. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
de la performance énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ALLEYRAT Restructuration du cimetiéere 60 000 € 1 15000 € 15 000 € 3
Ré ' luvial RDT AB et éclai
AMBRUGEAT éseau d'eaux pluviales sur RDT avec AB et Eclairage 70000 € 1 21000 € 21000 € 11
public, enfouissement réseaux village Beynas
AMBRUGEAT Acquisition de matériel pour I'entretien de la voirie 25000 € 1 5000 € 5000 € 9
AMBRUGEAT Changement porte entrée mairie 6 000 € 1 1500 € 1500 € 1
AMBRUGEAT Changement des portes entr\ee appartement ancien 12 000 € 1 3000 € 3000 € 1
presbytere
AMBRUGEAT . CD‘*M Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
: ;5”“?’7% Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Rehabiiitation mairie avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
AL AT énergétique 100 000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
i | <¢éation d'un local de rangement et de sanitaires dans ~ Aide CDSSEdi“m“ée a la réalisation d'un diag
BELLECHASSAGNE ““{'ancienne mairie avec amélioration de la performance 200 000 € 1 30000 € 30000 € 60 000 € energetique ( avantiapres ou a'.Ud't energetique avec 2
) L. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
BELLECHASSAGNE I )CO’I%%E Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
BELLECHASSAGNE Aménagement du local de rangement 50 000 € 1 12 500 € 12 500 € 1
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g ménagement en centre bourg d'une zone de
)ppement économique/commerciale sur le site de
BORT-LES-ORGUES I'ancienne usine MCV et d'un espace de vie associative 400 000 € 1 80000 € 80 000 € 5
(boulodrome et vie associative dans la partie XIX siécle du
batiment industriel désaffecté T1)
o ....Aménagement en centre bourg d'une zone de
», aéveioppement économique/commerciale sur le site de
BORT-LES-ORGUES I'ancienne usine MCV et d'un espace de vie associative 400 000 € 1 80 000 € 80000 € 5
(boulodrome et vie associative dans la partie XIX siécle du
batiment industriel désaffecté T2)
BORT-LES-ORGUES Aménagement rue de Paris (Piétonne) 62 500 € 1 15625 € 15625 € 3
BORT-LES-ORGUES Aménagement rue Raspail, rue et place du Marché T1 140 000 € 2 25000 € 25000 € 3
BORT-LES-ORGUES Installation d'une borne eau sur aire de camping car 15 000 € 1 3750 € 3750 € 3
BORT-LES-ORGUES Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
BORT-LES-ORGUES Aménagement des entrées de villes 10 000 € 2 2500 € 2500 € 1
BORT-LES-ORGUES ) Création d'une MAM 50 000 € 1 10 000 € 10 000 € 5
“"”*Kﬁg Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
BORT-LES-ORGUES _. Travaux dans les écoles avec amélioration de la 250 000 € 1 30 000 € 30 000 € 60 000 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec )
performance énergétique : Jean Jaureés atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
 / nénagement Immeuble Raynaud pour installation d'un , Aige Cz;ggdiﬁont?ée ala féa"zijltti?n d'l{':_diag
q a0 A énergétique avant/apreés ou audit énergétique avec
BORT-LES-ORGUES commerce avenue de Parls’ avec’arnelloratlon dela 50 000 € 2 15 000 € 15 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
performance énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
BORT-LES-ORGUES Travaux église non protégée MH 150 000 € 1 60 000 € 60 000 € 6
BORT-LES-ORGUES Travaux sanitaires école maternelle Jean Zay 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 1
BORT-LES-ORGUES Pose d'un parquet de danse a I'école Jules Ferry 11 000 € 1 2750 € 2750 € 1
BORT-LES-ORGUES Vidéo et sonorisation de la salle du Conseil Municipal 26993 € 1 6748 € 6748 € 1
BORT-LES-ORGUES Travaux a la piscine 156 500 € 1 46 950 € 46 950 € 4
BORT-LES-ORGUES | )Eoﬁf«}ﬁrage du stade de rugby/tennis (passage en led) 190 035 € 2 57011 € 57 011 € 4
BORT-LES-ORGUES Eclairage du stade de Foot (passage en led) 55284 € 1 16 585 € 16 585 € 4
BORT-LES-ORGUES Diag faisabilité travaux Chateau de Val 20000 € 1 4000 € 4000 € 5
BORT-LES-ORGUES Aménagement cimetiére 40 000 € 2 10 000 € 10 000 € 3
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BORT-LES-ORGUES Aménagement des abords du marché couvert 301 000 € 1 60200 € 60 200 € 5
BUGEAT Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
Amé t la Liberté et |
BUGEAT ménagement rue de la ‘lber"e et des abords rue de la 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 3
Chéneviére
BUGEAT Création d'une halle (maison Orliange) 154 800 € 1 15 000 € 15 000 € 5
BUGEAT Démolition d'un batiment pour aménagement d'un square 100 800 € 1 25000 € 25000 € 3
BUGEAT Aménagement d'un parking a I'emplacement de I'ex garage 146 400 € 1 25 000 € 25 000 € 3
Malagnoux
BUGEAT Aménagement des abords rue de la Ganette T1 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 3
BUGEAT Aménagement de la place de la République 45215 € 1 11304 € 11304 € 3
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
_.Changement de chauffage avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
BUGEAT performance énergétique 70000 € 1 21000€ 21000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
- ) Réh abilitation fenétres et volets des 4 logements Aide CD conditionnée 2 la réalisation d'un diag
&~ communaux, la salle des archives et les 2 salles des énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
CHAVANAC o € 1 12 500 € 12 € X o . 2
associations avec amélioration de la performance >0000 >00 atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CHAVANAC Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
CHAVANAC Réhabilitation de la salle des fétes 10 000 € 1 2500 € 2500 € 1
CHAVANAC Accessibilité salle des associations 2000 € 1 500 € 500 € 1
CHAVANAC Aménagements de 2 places de parking handicapées 3000 € 1 750 € 750 € 1
CHAVANAC Restauration pont des Bauches 60 000 € 1 20000 € 20000 € 8
CHAVANAC Equipement pour la voirie 3000 € 1 1200 € 1200 € 9
dcurisati 'unt | tatuett t
CHAVANAC Sécurisation d'un tabernacle a.vec's a u‘e es e 3500 € 1 2100 € 2100 € 7
2 grandes statues en bois (fin 17¢)
CHAVEROCHE Restauration Eglise NP 150 000 € 1 60 000 € 60 000 € 6
CHAVEROCHE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
A . - . Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
CHAVEROCHE énovation avec amélioration de la performance 210 000 € 1 30 000 € 30 000 € 60 000 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2

énergétique de batiments communaux

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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CHAVEROCHE Aménagements d'espaces publics 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 3
CHAVEROCHE Equipement pour |'entretien de la voirie 15 000 € 1 5000 € 5000 € 9
CHIRAC-BELLEVUE Travaux sur la toiture de I'église Non Protégée MH 80000 € 1 48 000 € 48 000 € 6
: m”;fi" Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
oz Thief q énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
CHIRAC-BELLEVUE Réhabilitation logement communal (maison Kalher) 130 000 € 1 25000 € 7500 € 32500 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
“"”*Kﬁg Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
CHIRAC-BELLEVUE Rénovation de la MAM 10000 € 1 3000 € 3000€ [°nergctiaue (DPEavantapres ou audit energétique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CHIRAC-BELLEVUE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
- Q Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
CHIRAC-BELLEVUE | Kénovation énergétique maison communale du Puy Chaud 20000 € 1 5000 € 5000 € energetique (DPE avant/apres ou a'.Ud't energetique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
COMBRESSOL Accessibilité 15 000 € 1 3750 € 3750 € 1
COMBRESSOL Jardin du souvenir 12 500 € 1 3125€ 3125 € 3
COMBRESSOL Restauration Petit Patrimoine Rural Non Protégé 30000 € 1 13 500 € 13 500 € 8
; A-nénagement, réhabilitation école et salle polyvalente : ~ Aide CDSSEdim""ée a la réalisation d'un diag
COMBRESSOL ~§ystéme de chauffage et isolation des combles avec 75775 € 1 22733 € 22733 € energetique ( avantiapres ou a'.Ud't energetique avec 2
" . i L. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
amélioration de la performance énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
COMBRESSOL Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
COMBRESSOL Création d'un bureau dans la mairie 5000 € 1 1250 € 1250 € 1
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
o] 0 énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
COMBRESSOL Changement des menuiseries de la mairie 20 000 € 1 6 000 € 6 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
COMBRESSOL Acquisition matériel voirie 21000 € 1 5000 € 5000 € 9
: { ‘ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
,) \ S & énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
COMBRESSOL Changement des menuiseries de la salle des fétes... 20 000 € 1 6 000 € 6 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
COMBRESSOL Accessibilité T2 20000 € 1 5000 € 5000 € 1
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COUFFY SUR Travaux de remise aux normes et accessibilité salle
7000 € 1 1750 € 1750 € 1
SARSONNE polyvalente
COUFFY SUR
SARSONNE Acquisition fraise a neige 3000 € 1 1200 € 1200 € 9
COURTEIX Réfection du lavoir et de la tranchée de la source 5000 € 1 2250 € 2250 € 8
COURTEIX Réfection du pont de Gouze 15 000 € 1 6750 € 6750 € 8
COURTEIX Matériel informatique mairie 2000 € 1 500 € 500 € 1
DAVIGNAC Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
s O cate Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
DAVIGNAC +... Restauration d'un batiment logements locatifs pour 310 000 € 1 25 000 € 25 000 € 50 000 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec )
personnes agées atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
DAVIGNAC Aménagement e.xtérieurs du bétimehnt’de logements 150 000 € 1 25 000 € 25 000 € 3
locatifs pour personnes agées
DAVIGNAC Réfection extérieure de la salle polyvalente 9900 € 1 2475 € 2475 € 1
: ‘ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
+ Ispiation et rénovation du batiment mairie/école avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SIGLEANEE amélioration de la performance énergétique 200000 € 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
EYGURANDE Réhabilitation ancienne poste en MAM 222180 € 1 30000 € 30 000 € 60000€ [|oneroctique (DPE avanapres ou audit énergetique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
EYGURANDE | )CO’I}EE‘ZE Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
EYGURANDE Aménagement cour école 150 000 € 1 15000 € 15 000 € 1
EYGURANDE Matéreil informatique école 3210€ 1 803 € 803 € 1
FEYT Travaux église NP 100 000 € 1 60 000 € 60 000 € 6
: 5 Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Travaux de rénovation de la mairie avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
A performance énergétique 60 000 € 1 18000 € 18000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
. ; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Travaux de rénovation des logements avec amélioration de énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
e la performance énergétique 40000 € 1 10000 € 10000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
FEYT Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
FEYT Création d'une borne a incendie 2923 € 1 731 € 731 € 1
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T t ti I'égli int Barthélé
LAMAZIERE-BASsE | TT@vaux de restauration de I'église Saint Barthélémy (en |, ;50 00 ¢ 1 40 000 € 40 000 € 40 000 € 120 000 € 6
collaboration avec la DRAC)
: Somet Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
+. Rénovation de I'école, mairie et salle polyvalente avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SAMIAZIEREE A E amélioration de la performance énergétique 85000 € 1 25500 € 25500 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LAMAZIERE-BASSE | | \Ct"‘s‘i%?i Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
LAMAZIERE-BASSE Réouverture de chemins, nivellement, balisage 15 000 € 1 3750 € 3750 € 3
LAMAZIERE-BASSE Création d'une plateforme multi-usage a I'étang de Viers 8 000 € 1 2000 € 2000 € 3
LAMAZIERE-HAUTE Restauration de statues 4570 € 1 1828 € 1828 € 7
LAMAZIERE-HAUTE Vitraux de I'église 3820 € 1 1528 € 1528 € 7
LAMAZIERE-HAUTE Travaux mur du cimetiéere 5000 € 1 1250€ 1250€ 1
. Q : Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
sRenabilitation toiture de la mairie avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
erlibe s performance énergétique 50223 € 1 15067 € 15067 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LAMAZIERE-HAUTE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
LAMAZIERE-HAUTE | Restauration croix de Charboudeéche et cléture du Dolmen 3400 € 1 1530 € 1530 € 8
LAMAZIERE-HAUTE Panneaux électoraux et affichage 3000 € 1 750 € 750 € 1
: onRkzE Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
LAROCHE-PRES-FEYT :Renovation des batiments communaux : salle polyvalente 100 000 € 1 30 000 € 30000 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec )
avec amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LAROCHE-PRES-FEYT Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
LAROCHE-PRES-FEYT Restauration de I'église NP 85 250 € 1 51150 € 51150 € 6
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LATRONCHE Aménagement de |'espace public 2000 € 1 500 € 500 € 1
LATRONCHE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
Amé tt i &t t ai j
LATRONCHE ménagement terrain de pétanque et aire de jeux pour 5 000 € 1 1250 € 1250 € 3
enfants
LATRONCHE Acquisition épareuse 15 000 € 1 5000 € 5000 € 9
LATRONCHE Acquisition broyeur et chargeur 22 000 € 1 5000 € 5000 € 9
. ébﬂ:%ﬁangements fenétres et portes des batiments Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
i . énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
LATRONCHE communaux avec afnellora.tlon de la performance 50 000 € 1 15 000 € 15 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LATRONCHE Réfection terrasse restaurant communal 9 000 € 1 2250 € 2250 € 1
LATRONCHE Aménagement église NP 11500 € 1 6900 € 6900 € 6
LATRONCHE Réserve incendie 18 000 € 1 4500 € 4500 € 1
] ‘ ‘ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
®,. "Réhabilitation d'un logement locatif communal avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
LATRONCHE amélioration de la performance énergétique 121000 € 1 25000 € 5250¢€ 30250 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LATRONCHE Rénovation plancher salle des fétes et aménagement 22 000 € 1 5500 € 5500 € 1

35/105




o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
LIGINIAC AB 150 000 € 1 25000 € 12500 € 37 500 € 3
' R7alisation d'un batiment 3 usage de production de repas ) Aige C[:;:Ediﬁontf/lée ala réalizzjlttif)n d'l{rtl_diag
D 1z s1e . energetique avant/apres ou audit energetique avec
LIGINIAC pour I'école avec ar’nellota.tlon de la performance 315000 € 1 30 000 € 30 000 € 60 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LIGINIAC Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
LIGINIAC Extension du cimetiéere 100 000 € 1 25000 € 25000 € 3
LIGINIAC Reprise du port au Maury 6 000 € 1 1500 € 1500 € 3
LIGINIAC Mise en conformité de la toiture de la mairie 10 000 € 1 2500 € 2500 € 1
LIGINIAC Travaux électricité restaurant du Maury 15 000 € 1 3750 € 3750 € 1
LIGINIAC Aménagement de la MARPA 24200 € 1 6 050 € 6 050 € 1
LIGINIAC Mise en double vitrage des fenétres de la mairie au RC 18 000 € 1 4500 € 4500 € 1
LIGINIAC Acquisition du matériel voirie non motorisé 11 000 € 1 4400 € 4400 € 9
LIGINIAC Plantation fleurs dans les villages 34 000 € 1 8500 € 8500 € 3
LIGINIAC Aménagement des abords de la MARPA 8000 € 1 2000 € 2000 € 3
LIGINIAC Récupération eau de pluie pour réserve incendie 93 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
LIGNAREIX Changement portes garage communal 6 540 € 1 1635€ 1635 € 1
LIGNAREIX Réfection portes et volets mairie/cuisine salle polyvalente 4000 € 1 1000 € 1000 € 1
LIGNAREIX \ s Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Cin ment fenétres salle polyvalente et volets roulants énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
LIGNAREIX avec amélioration de la performance énergétique 6000 € 1 2400€ 2400 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MARGERIDES Aménagement du bourg : amenagement et agrandissement 200 000 € 1 25 000 € 25 000 € 50 000 € 3
place Lacroix T2
MARGERIDES Accessibilité des ERP aux personnes handicapées 75000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
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MAUSSAC Construction d'un bétimen’t avec sanitaires pour terrain de 86 000 € 1 25 800 € 25 800 € a
pétanque
MAUSSAC Création d'un city stade 50 000 € 1 15000 € 15000 € 4
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MAUSSAC 40 000 € 1 12 000 € 12 000 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
+.Travaux mairie avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
bR énergétique 20000 € 1 6000 € 6000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
; ‘ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
» Rénovation thermique de I'école avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
MAUSSAC performance énergétique 40000 € 1 12000€ 12000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: ” REZE Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
+ Travaux sur un logement locatif avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
bR performance énergétique 15000 € 1 4500€ 4500€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MAUSSAC Diag énergétique 6 000 € 1 4 800 € 4 800 € 2
MAUSSAC 1 ““Réfection appartements au-dessus de la mairie 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
T :‘C"‘fg%;fc“‘:tio" nouvelle salle pol\’/valen’tt.e avec amélioration 110 000 € 1 30 000 € 30 000 € 5
de la performance énergétique T1
B r 1223 Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
», Aménagement cantine scolaire avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
MESTES - performance énergétique T1 291040 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MESTES Diag énergétique 4000 € 1 3200¢€ 3200¢€ 2
MESTES Réaménagement du cimetiére 82 000 € 1 20500 € 20500 € 3
MESTES Restauration vitrail église NP 4000 € 1 2400 € 2400 € 7
MERLINES Diag énergétique 6 000 € 1 4 800 € 4 800 € 2
SOt Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
nabilitation de la bibliotheque avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
R performance 100 000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MERLINES Création de toilettes publiques 31923 € 1 7981 € 7981 € 1
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MEYMAC Aménagement sanitaires Fondation Marius Vazeilles 4000 € 1 1000 € 1000 € 1
MEYMAC Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
Isolation batiments communaux hors performance
MEYMAC ) . 120 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
énergétique T1
MEYMAC Diag accessibilité 3500 € 1 875 € 875 € 1
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
sur le batiment du Trésor Public avec amélioration énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
i de la performance énergétique 50000 € 1 12500 € 12500 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
vaux dans les écoles et le centre de loisirs avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
ALk amélioration de la performance énergétique 100 000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
aux dans la salle polyvalente et le cinéma avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
L amélioration de la performance énergétique 50000 € 1 15000 € 15000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Travaux dans la mairie avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
ALk performance énergétique 100 000 € 1 40000'€ 40000'€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MEYMAC Etude préalable d'AB pour une mise en lumiére du bourg 20000 € 1 9 000 € 9 000 € 3
MEYMAC Aménagement du bourg avec mise en lumiéere 100 000 € 1 25000 € 25 000 € 3
A tomati tade, ré ti t
MEYMAC rrosage automa |qu.e de stade renctva ion du gymnase e 450 000 € 1 90 000 € 90 000 € a
de la toiture du centre équestre
MEYMAC Travaux sur un édifice inscrit MH 150 000 € 1 37 500 € 37 500 € 6
MEYMAC Restauration des cloches classées MH 30 000 € 1 3000 € 3000 € 7
MEYMAC Restauration du tableau église inscrit MH 50 000 € 1 20000 € 20000 € 7
Rest tion fontai t in, le lavoi Trech et
MEYMAC estauration fon alr:e.S Germain, le lavoir du Trech et le 80 000 € 1 20 000 € 20 000 € 8
Bati cloche de Celles
MEYMAC Equipement de voirie 15 000 € 1 5000 € 5000 € 9
MEYMAC RDT avenue de la Grange 100 000 € 1 30000 € 30000 € 11
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'g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
itati tit . it le gite de | ) o . o .
MILLEVACHES itation petite maison (mitoyenne aveclegite dela | -, 555 ¢ 1 25000 € 5000 € 30000€ |Cneroctiaue (DPE avantaprés ou audit énergétique avec 2
retrouvance) atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MILLEVACHES | )CO’IREZE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
MILLEVACHES Réhabilitation du pont en pierre 15 000 € 1 6750 € 6750 € 8
MILLEVACHES Réhabilitation ancienne bascule (village) 20000 € 1 9 000 € 9 000 € 8
MILLEVACHES Travaux d'espaces publics autour bascule centre bourg 7000 € 1 1750 € 1750 € 3
: g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
&, 3novation et extension salle polyvalente avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
MONESTIEE RGeS amélioration de la performance énergétique 331130€ 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MONESTIER-MERLINESE | Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MONESTIER-PORT- Travaux logement communal avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
DIEU performance énergétique 161000 € 1 25000 € 15250 € 40250 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MONESTIER-PORT-
DIEU Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
MONESTIER-PORT- |7 =
DIEU “.Xéhabilitation d'un restaurant en espaces de services 95 200 € 1 38080 € 38080 € 5
'g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MONESTIER-PORT- ti Il lyvalent élioration de | : oti : it é oti
vation salle polyvalen ’e ave(’: ?me loration de la 161 000 € 1 40 000 € 40 000 € energethue (DPE avant/apres ou' a_udlt en_er_gethue axgc 2
DIEU performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
NEUVIC Réaménagement du cimetiére 160 000 € 1 25000 € 15000 € 40 000 € 3
NEUVIC Réhabilitation centre équestre 300 000 € 1 90 000 € 90 000 € 4
NEUVIC Diag énergétique 10000 € 1 4800 € 4800 € 2
ﬁz'/‘ iy . -t t. . h - t. M
NEUVIC & Fggmil ation ancien osplf:ri(par ie sous MO commune) 900 000 € 1 30 000 € 30 000 € 5
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
R , . . . . énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
NEUVIC Kénabilitation énergétique du patrimoine locatif coomunal 890 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
NEUVIC % Construction salle omnisports et dojo T1 950 000 € 1 120 000 € 120 000 € 4
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PALISSE Aménagement de la cour de la place de la mairie 22 800 € 1 5700 € 5700 € 3
PALISSE Aménagement de la cour de I'école 22 000 € 1 5500 € 5500 € 1
PALISSE Aménagement du parvis de I'église 2800 € 1 700 € 700 € 3
PALISSE Rénovation logement communal d'Aumont 25000 € 1 6 250 € 6 250 € 1
PALISSE | CD‘*M Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
PALISSE Rénovation logement communal d'Areil 13 000 € 1 3250 € 3250 € 1
PALISSE Rénovation logement communal de la Peyrude 15 000 € 1 3750€ 3750 € 1
Aménagement Grange Chapelle
PEROLS-SUR-VEZERE avec RDC: lieu de vie et a I'étage un hébergement de 200 000 € 1 40 000 € 40 000 € 5
grande capacité

PEROLS-SUR-VEZERE Travaux sur église inscrite MH 150 000 € 1 37 500 € 37 500 € 6
PEYRELEVADE Aménagement d'une aire de jeux pour enfants 2eme partie 10576 € 1 2644 € 2644 € 1
PEYRELEVADE Salle multi-sports (éclairage et équipement) T2 30 000 € 1 9 000 € 9000 € 4
PEYRELEVADE Aménagement d'un terrain (espaces publics) 150 000 € 1 25000 € 12500 € 37 500 € 3
PEYRELEVADE Acquisition d'une épareuse 45 000 € 1 5000 € 5000 € 9
PEYRELEVADE Aménagement du cimetiére 25000 € 2 6 250 € 6 250 € 3
PEYRELEVADE Aménagement de la salle des activités 50 000 € 1 12 500 € 12 500 € 1
PEYRELEVADE Diag énergétique 6 000 € 1 4 800 € 4 800 € 2
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: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
bois a ch : bytere, | ts1et2Val 5 St ; it é ti
ROCHE-LE-PEYROUX Olsac a’rjger 'pres ytere, logemen 5’ e =\ a 11 000 € 1 3300€ 3300 € energethue (DPE avant/aprés ou a_udlt en_er_gethue avec 2
avec amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ROCHE-LE-PEYROUX ' )CO’“‘EZE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
ROCHE-LE-PEYROUX Ravalement fagade mairie et toiture 16 000 € 1 4000 € 4000 € 1
ROCHE-LE-PEYROUX Réfection toiture et isolation local lingerie 5500 € 1 1375 € 1375 € 1
ROCHE-LE-PEYROUX Ravalement fagade école et toiture 42 000 € 1 10500 € 10500 € 1
ROCHE-LE-PEYROUX Changement des volets et des fenétres des gites 13 000 € 1 3250 € 3250 € 1
communaux 6 et 7
Ré ti it 7etdh fi
ROCHE-LE-PEYROUX énovation des gites co’mmur’la'ux e ors performance 10 000 € 1 2500 € 2500 € 1
énergétique
ROCHE-LE-PEYROUX Installation de WC au terrain multisports 20000 € 1 5000 € 5000 € 1
ROCHE-LE-PEYROUX Restauration d'un puits 5000 € 1 2250 € 2250 € 8
ROCHE-LE-PEYROUX Acquisition d'un chargeur 10000 € 1 4000 € 4000 € 9
ROCHE-LE-PEYROUX Acquisition de matériel entretien voirie 3800 € 1 1520 € 1520 € 9
ROCHE-LE-PEYROUX Aménagement d'espaces publics dans le bourg 7 000 € 1 1750 € 1750 € 3
ROCHE-LE-PEYROUX Restauration du mur du cimetiére 10 000 € 1 2500 € 2500 € 3
SAINT-ANGEL Renoyatlfm dela rtia.urle, d? | appart:ament'au-dt“as.sus du 45 000 € 1 11250 € 11 250 € 1
secrétariat de mairie et mise hors d'eau d'un batiment
SAINT-ANGEL Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
: “W”F Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
*._.Restauration de I'auberge avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SAINTEANGEL performance énergétique 600000 € 1 25000 € 25000 € 50000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
_Aménagement d'un local pour accueil petite enfance avec
SAINT-ANGEL . ® S ik . Y 150 000 € 1 30000 € 30000 € 5
. amélioration de la performance énergétique
SAINT-ANGEL Equipements sportifs 25000 € 1 7500 € 7500 € 4
SAINT-ANGEL Restauration d'objets NP 30 000 € 1 6 000 € 6 000 € 6 000 € 18 000 € 7
SAINT-ANGEL Petit Patrimoine Rural Non Proteg'e : depla.cement du socle 5 000 € 1 2950 € 2250 € 8
et remplacement d'une croix
SAINT-ANGEL Acquisition d'équipements de voirie 20000 € 1 5000 € 5000 € 9
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" Qiiation sols et plafonds batiment école/mairie et Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-ETIENNE-AUX- |». , . N o - o ‘ aton aun
‘thangement porte et fenétres salle de réunion mairie et 37 098 € 1 11129 € 11129 € energetique (DPE avant/apres ou a'.Ud't energetique avec 2
CLOS . atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
changement systéme chauffage atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-ETIENNE-AUX- | Aménagement auvent salle polyvalente + remplacements
g B g 26 000 € 1 6 500 € 6500 € 1
CLOS radiateurs et VMC
SAINT-ETIENNE-AUX- | . o
S diniin Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
CLOS
SAINT-BONNET-PRES- |~ .
i Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
BORT .
SAINT-BONNET-PRES-
BORT Réfection des couvertures de la mairie et de I'église 5300 € 1 1325€ 1325€ 1
SAINT-BONNET-PRES-
BORT Rénovation salle pollyvalente 36 600 € 1 9150 € 9150 € 1
i ‘C‘i)”ﬁ?'é Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-BONNET-PRES- |:.Rem : Sti : it é oti
her - . ’ - 53100 € 1 15930 € 15930 € energethue (DPE avant/apres ou' a_udlt en_er_gethue axgc 2
BORT avec amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINTE-MARIE- s g
LAPANOUZE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
e : Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINTE-MARIE- Rénabilitation du Tacot (chauffage et isolation) : logements énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
1 . r 10385 € 1 2596 € 2596 € X " L 2
LAPANOUZE et salle polyvalente avec amélioration énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINTE-MARIE- Rénovation intérieure et des fagades et changement des
16 958 € 1 4240 € 4240 € 1
LAPANOUZE paumelles des volets du Tacot
SAINTE-MARIE- . . AT .
LAPANOUZE Restauration vitraux église inscrite MH 6677 € 1 2671¢€ 2671¢€ 7
SAINTE-MARIE- . . . 02— R A .
LAPANOUZE Rénovation de la toiture de I'église inscrite MH 417 € 1 104 € 104 € 6
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINTE-MARIE- énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
33335€ 1 13334 € 13334 € - » o 2
LAPANOUZE amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja

atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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SAINT-ETIENNE-LA- ., -
GENESTE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SAINT-ETIENNE-LA-
Isolation foyer rural via ossature bois extérieure 16 667 € 1 4167 € 4167 € 1
GENESTE
SAINT-ETIENNE-LA-
Remise aux normes électriques du foyer rural 12 500 € 1 3125€ 3125€ 1
GENESTE
SAINT-ETIENNE-LA- ; .
GENESTE Rénovation chauffage foyer rural 11070 € 1 2768 € 2768 € 1
AINT-ETIENNE-LA-
S Réfection toitures batiments communaux 5833 € 1 1458 € 1458 € 1
GENESTE
SAINT-ETIENNE-LA- ; i st ne
GENESTE Travaux électricité a I'église NP 2500 € 1 625 € 625 € 1
SAINT-ETIENNE-LA- " . . .
GENESTE Rénovation chauffage mairie 4167 € 1 1042 € 1042 € 1
SAINT-EXUPERY-LES-
Allées du Cimetiéere 80 000 € 1 20 000 € 20 000 € 3
ROCHES
SAINT-EXUPERY-LES- . . \ )
ROCHES Création d'un city stade 80 000 € 1 24 000 € 24 000 € 4
SAINT-EXUPERY-LES- ., "
ROCHES Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
) ; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-EXUPERY-LES- 2 ti Il lyvalent élioration de | 5 St : it é ti
Renovation salle polyvalen ’e ave(’: ?me loration de la 180 000 € 1 30000 € 24000 € 54 000 € energethue (DPE avant/apres ou' a_udlt en_er_gethue axgc 2
ROCHES performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-EXUPERY-LES- | Azrandi t sall lyvalent glioration de |
- Acrandissement salle polyvalente avec amélioration dela | o, 0 ¢ 1 30000 € 26 100 € 56 100 € 2
ROCHES », - performance énergétique (partie agrandissement)
SAINT-EXUPERY-LES-
ROCHES Aménagement d'espaces publics a proximité de I'église 30000 € 1 7500 € 7500 € 3
SAINT-EXUPERY-LES- | .7 -
e . ’solation changement des huisseries : locaux du stade 20000 € 1 6 000 € 6 000 € 4
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SAINT-FREJOUX Signalétique des biens patrimoniaux 1000 € 1 200 € 200 € 5
SAINT-FREJOUX Réfection du faitage, sol et entrées grange communale 10 000 € 1 2500 € 2500 € 1
SAINT-FREJOUX Remise en état du terrain de pétanque 2800 € 1 840 € 840 € 4
SAINT-FREJOUX Réfection portails du cimetiere et bancs 2500 € 1 625 € 625 € 1
T Il lyvalente : téré
SAINT-HILAIRE-LUC ravaux salle polyvalen e. pose panneaux stéréo 2908 € 1 727 € 727 € 1
acoustiques

SAINT-HILAIRE-LUC Mise en lumiére de I'église 8427 € 1 2107 € 2107 € 1
SAINT-HILAIRE-LUC RDT 5 : eaux pluviales 1600 € 1 480 € 480 € 11
SAINT-HILAIRE-LUC Construction d'un hangar de stockage 31318 € 1 7830 € 7830 € 1
SAINT-HILAIRE-LUC Réalisation d'un parc arboré 400 € 1 100 € 100 € 3
SAINT-HILAIRE-LUC Restauration de 2 vitraux a I'église NP 4000 € 1 2400 € 2400 € 7
SAINT-HILAIRE-LUC Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2

: { ‘ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag

% Reénovation énergétique de la maison de la Catie, des énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SAINT-HILAIRE-LUC Gannes, auberge de la Marguerite 23080€ 1 DU S atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €

Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag

SAINT-HILAIRE-LUC | " ‘Rénovation énergétique appartement de la mairie 4630 € 1 1158 € 1158 € energetique (DPE avant/apres ou a'.Ud't energetique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €

Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag

SAINT-HILAIRE-LUC Rénovation bureaux de la mairie 4450 € 1 1335€ 1335¢  |°neroctiaue (DPE avantaprés ou audit énergétique avec 2

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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SAINT-MERD-LES- ‘bg| ilitation maison de la réserve naturelle régionale
OUSSINES e Moulin des Oussines T1 400000 € 1 40000 € 40000€ >
SAINT-MERD-LES- | @g%structmn annexe falle polyvalen’t(.e ave.c toit en
OUSSINES »,_panneaux photovoltaiques avec amélioration de la 100 000 € 1 30000 € 30000 € 2
performance énergétique
SAINT-MERD-LES-
iag é ati 2
OUSSINES Diag énergétique 3000 € 1 400 € 2400 € 2
SAINT-MERD-LES-
Rest tion église NP 46 252 € 1 27751 € 27751 €
OUSSINES estauration église 6 25 5 ()
SAINT-MERD-LES-
Petit Patrimoine Rural Non Protégé : Chapelle de Fournol 5871 € 1 2642 € 2642 € 8
OUSSINES
: GommEzt Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-MERD-LES- |Restauration de la salle polyvalente avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
OUSSINES performance énergétique 22000 € 1 6600 € 6600 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-MERD-LES- ) .. énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
OUSSINES Isolation mairie et logement 18056 € 1 5417 € 5417 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-MERD-LES-
OUSSINES Restauration objets église statues et tableaux (inscrits MH) 110 000 € 1 44 000 € 44 000 € 7
SAINT-PANTALEON-DE} . * -~
CDSIREZIS . z el 2
LAPLEAU v Diag énergétique 3000 € 1 400 € 2400 € 2
: ‘ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-PANTALEON-DE{:. . . . énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
LAPLEAU Isolation thermique des logements locatifs 20000 € 1 5000 € 5000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-PANTALEON-DE
Aménagements d'espaces publics (chemins, bancs...) 15 000 € 1 3750€ 3750 € 3
LAPLEAU
SAINT-PANTALEON-DE " e s
LAPLEAU Faitage de I'église 2000 € 1 1200 € 1200 € 6
SAINT-PANTALEON-DE
. . . 2
LAPLEAU Aménagement sanitaires camping 10 000 € 1 500 € 2500 € 1
SAINT-PANTALEON-DE , .
LAPLEAU Aménagement logement du bistrot 5000 € 1 1250 € 1250 € 1
SAINT-PANTALEON-DE .
LAPLEAU Terrasse du bistrot 15 000 € 1 3750 € 3750 € 1
SAINT-PANTALEON-DE Divers aménagements d es?aces publics (parcours de 6 000 € 1 1500 € 1500 € 3
LAPLEAU santé...)
SAINT-PANTALEON-DE . . N -
LAPLEAU Installation de radiateurs a la mairie 3000 € 1 750 € 750 € 1
SAINT-PANTALEON-DE ; .
LAPLEAU Hébergements locatifs 25 000 € 1 6250 € 6250 € 1
SAINT-PANTALEON-DE Espaces publics
44 000 € 1 11 000 € 11 000 € 3
LAPLEAU (espace four, barbecue camping)
SAINT-PANTALEON-DE
LAPLEAU Restauration de la chaire de I'église 2000 € 1 1200 € 1200 € 6
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SAINT-PANTALEON-DE ’ .. )
LAPLEAU Réserve a incendie 23 000 € 1 5750 € 5750 € 1
SAINT-PARDOUX-LE-
VIEUX Restauration de I'église 3éme tranche NP 25 000 € 1 15 000 € 15 000 € 6
SAINT-PARDOUX-LE-
VIEUX Restauration de la cuisine de la salle polyvalente 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 1
SAINT-PARDOUX-LE-
VIEUX Restauration extérieure de I'église NP 25 000 € 1 15 000 € 15 000 € 6
SAINT-PARDOUX-LE-

VIEUX Restauration d'un four a pain 40 000 € 1 18 000 € 18 000 € 8
SAINT-REMY Installation de panneaux photovoltaiques 30000 € 1 7500 € 7500 € 1
SAINT-REMY Enherbement des allées du cimetiere 15 000 € 1 3750€ 3750€ 3

SAINT-SETIERS Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SAINT-SETIERS Aménagement des abords du chalet 50 000 € 1 12 500 € 12 500 € 3
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
2 . . énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SAINT-SETIERS Rénovation logement ancienne poste 200 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € atteinte classe D ou classe supérisure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-SETIERS RDT du Bos 3000 € 1 900 € 900 € 11
SommEzt Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-SULPICE-LES- _. Réaménagement et extension de la mairie avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
BOIS amélioration de la performance énergétique 49839 € 1 S SeSaae atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-SULPICE-LES-
BOIS Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SAINT-SULPICE-LES-
BOIS Aménagement des allées du cimetiere 63 100 € 1 15775 € 15775 € 3
SAINT-SULPICE-LES-
BOIS Aménagement du bourg T1 150 000 € 1 25000 € 25000 € 3
SAINT-VICTOUR ) Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
“"”*Kﬁg Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-VICTOUR Agrandissement de la salle polyvalente 107 950 € 1 30000 € 2385 € 32385 € energetique (DPE avant/apres ou a'.Ud't energetique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: son 5 Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
»Rénovation logements (isolation) avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
el g performance énergétique 70000 € 1 21000 € 21000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Acquisiti ; | P tetd'un &
SAINT-VICTOUR cquisition d'une lame de déneigement et d'un épandeur 30 000 € 1 5 000 € 5 000 € 9

de pouzzolane
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SARROUX-SAINT-
JULIEN Matériel pour équiper tiers lieux, cluster ruralité... 117 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
‘Re .a,tff’f?iéiuration et équipement salle Marcel Bredéche pour Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SARROUX-SAINT- I+ - . énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
JULIEN éspace culturel avec ’amell?r.atlon de la performance 400 000 € 1 30 000 € 30 000 € 60 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SARROUX-SAINT-
Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
JULIEN
SARROUX-SAINT-
JULIEN Abords salle Marcel Bredéche 100 000 € 1 25000 € 25000 € 3
ARROUX-SAINT-
> JCLLIJ.IE; \ Création maison médicale 300 000 € 1 60 000 € 60 000 € 12
SERANDON ) Diag énergétique 4800 € 1 3840 € 3840 € 2
: “"”*Kﬁg Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
‘Rehabilitation mairie avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SERANDON énergétique 385560 € 1 30000 € 30000 € 60 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SERANDON Consruction de box garages sur terrain communal 80000 € 1 15 000 € 15000 € 1
SERANDON Aire de jeux pour enfants 20000 € 1 5000 € 5000 € 1
Ty-waux de réhabilitation d’un batiment en vue d'accueillir , Aige Cz;ggdiﬁont?ée ala féa"zijltti?n d'l{':_diag
i . s1e . energetique avant/apres ou audit energetique avec
SORNAC la pharmacie avec a’mello’ra!tlon de la performance 261309 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SORNAC Aménagement d'un parking place de I'église 81173 € 1 20293 € 20293 € 3
SORNAC . Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
SORNAC Création aire de vidange pour camping cars 7000 € 1 1750 € 1750 € 3
SORNAC Réhabilitation pont des Annouillards 20000 € 1 9000 € 9 000 € 8
SORNAC Travaux église inscrite MH 42 416 € 1 10 604 € 10 604 € 6
SORNAC Réfection Petit Patrlmomt? Rural Non Protégé (fontaine 2100 € 1 945 € 945 € 8
Vialle)
SORNAC Aménagement des étages du batiment boucherie 150 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
SORNAC Aménagement espaces disponibles ancienne mairie 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 1
SORNAC Aménagement d'un city stade a I'étang de Chaux 30000 € 1 9 000 € 9 000 € 4
SORNAC Rénovation du terrain de tennis a I'étang de Chaux 30 000 € 1 9000 € 9000 € 4
T ! : td' ati ti triel
SORNAC ravaux d'aménagement d'un batiment industrie 30 670 € 1 7 668 € 7 668 € 1

communal
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SOURSAC Aménagement de bourg T3 100 000 € 1 25000 € 25000 € 3
SOURSAC Aménagement des allées du cimetiere 170500 € 1 25000 € 17 625 € 42 625 € 3
Amé t it i t i
SOURSAC ménagement des sites enwfonnan s du viaduc des 1 300 000 € 1 50 000 € 50 000 € 100 000 € 5
Rochers Noirs T1
SOURSAC . )ﬁ@ﬁ%bilitation des vestiaires du stade des Bruyéres 286 600 € 2 85980 € 85980 € 4
SOURSAC Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SOURSAC Mise en accessibilité de I'école 10500 € 1 2625 € 2625 € 1
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
abilitation de la mairie avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SOURSAC performance énergétique 150000 € 2 30000 € 15000 € 45000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
THALAMY Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
THALAMY Réfection de la toiture du presbytére 29 200 € 1 7300 € 7300 € 1
THALAMY Réfection de la toiture de I'ancienne école 50 000 € 1 12 500 € 12 500 € 1
THALAMY Changement de la chaudiére dans le restaurant communal 6900 € 1 1725 € 1725 € 1
USSEL Opération OPAH Travaux réfection fagades 2094 000 € 1 50 000 € 50 000 € 50 000 € 150 000 € 5
Réhabilitati hé t, de la pl t
USSEL éhabilitation du marché couvert, de la place e 700 000 € 1 70 000 € 70 000 € 140 000 € 5
aménagement d'une halle
USSEL \ Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
: J4Vaiix pour regroupement des 2 écoles maternelles et ~ Aide CDSSEdim““ée a la réalisation d'un diag
USSEL ~centre de loisirs avec amélioration de la performance 531667 € 1 30000 € 30000 € 60 000 € energetique ( avantiapres ou a'.Ud't energetique avec 2
, L. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
énergétique T1 atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ucturation pole jeunesse avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
USSEL performance énergétique T 400000 € 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Amé t téri , pl ki
USSEL ménagements espaces extérieurs, places de parking 200 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
(projet global santé Haute Corréze)
USSEL Aménagement .du site dI:l Ponty (aménagements sportifs : 250 000 € 1 25 000 € 75 000 € 4
site VTT, site de pumptrack...)
Restructurati t 'Eybrail (éclairage, pel t
USSEL estructura lon’du's ade d'Eybrai (e? .alrage pelouses e 500 000 € 1 90 000 € 60 000 € 150 000 € 4
création pelouse synthétique)
USSEL Restructuration et extension du cimetiére 500 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
USSEL i ,fﬁ“géiructuration du gymnase de I'école Jean Jaures 208333 € 1 62500 € 62500 € 4
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- CReprise des sols des réserves, travaux de chauffage a  Aide CDSSEditionr/mée ala réalize_ltifm d'un diag
USSEL I'tibtel Bonnot et éclairage salle exposition (musée du Pays 25000 € 1 6 250 € 6 250 € energetique ( avant/apres ou audit énergetique avec 2
, atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
d'Ussel) atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
o5 A . énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
USSEL Changement de la chaudiére du batiment Lombarteix 16 667 € 1 4167 € 4167 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
VALIERGUES Diag énergétique 983 € 1 786 € 786 € 2
VALIERGUES Travaux toiture salle polyvalente 50 000 € 1 12500 € 12 500 € 1
Tivaiix logement dans les combles de la mairie (isolation, ~ Aide Cossgdi“m’/‘ée ala réa"zf_""f’“ d'un diag
VALIERGUES “~~pompe a chaleur...) et changement porte mairie avec 66 300 € 1 16 575 € 16 575 € energetique ( avant/apres ou audit énergetique avec 2
" X . .. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
amélioration de la performance énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
j | m’m" Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
*, . Restauration gite rural (fenétres et portes) avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
AL amélioration de la performance énergétique 4000 € 1 1000¢€ 1000¢€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
VALIERGUES Appartement Bourzeix 3000 € 1 750 € 750 € 1
VALIERGUES Travaux sur le moulin de Valiergues (ailes) 3500 € 1 1575 € 1575 € 8
VALIERGUES Travaux sur |'église Non Protégée 7 000 € 1 4200 € 4200 € 6
i &”"‘{Z:ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
VALIERGUES | Réfection maison Lécuellé 14700 € 1 3675€ 3675€ |neroctiaue (DPEavantaprés ou audit énergétique avec 2

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €

49/105




o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
VEYRIERES Remplacement des fenétres du batiment mairie 10 000 € 1 2500 € 2500 € 1
VEYRIERES Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
VEYRIERES Acquisition de matériel de déneigement 5000 € 1 2000 € 2000 € 9
Groupement syndical X \
. . Construction d'un refuge 113788 € 1 19344 € 19344 € 5
forestier des Agriers
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SYNDICAT habilitation des locaux avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SECHEMAILLES performance énergétique Sl 1 sl sl atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SYNDICAT . s
SECHEMAILLES Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
STATION SPORTS
NATURE HAUTE Acquisition VTT 39 600 € 1 2640 € 2640 € 2640 € 7920 € 5
CORREZE
SYNDICAT
AMBRUGEAT Acquisition d'un chargeur 9 000 € 1 3600 € 3600 € 9
DAVIGNAC
SYNDICAT
AMBRUGEAT Acquisition d'une balayeuse 7050 € 1 2820 € 2820 € 9
DAVIGNAC
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TERRITOIRE DE PROJETS DE VEZERE-AUVEZERE
ccp L t] Création MSP de P
ays de Lubersac e 4 réation MSP de Pompadour 1134927 € 1 100 000 € 100 000 € 12
Pompadour &
CC Pavs de Lubersac et Construction de 100 boxes sur espace Thalian, répartis en 4
¥ barns de 22 boxes et 1 barn de 12 boxes sur plateforme 440 000 € 1 88 000 € 88 000 € 5
Pompadour ,
béton
CCP L t Equi ts techni t lumiere...) et culturel
ays de Lubersac e quipements techniques '(Ison e umlefe“ ) et culturels 20000 € 5 5 000 € 5 000 € 1
Pompadour pour le centre culturel "la Conserverie" a Lubersac
CC Pays de Lubersac et
i Y Création d'une résidence d'artistes a Lubersac 250 000 € 1 50 000 € 50 000 € 5
Pompadour
CCP de Lub t
dys ce fubersac e Création d'une plateforme 100 000 € 1 20000 € 20000 € 5
Pompadour
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Rénopvation de I'école avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
ARNACEOMEADODR énergétique 175378 € 1 30000 € 22613 € 52613 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ARNAC-POMPADOURT | CD‘*M Diag énergétique 1080 € 1 864 € 864 € 2
ARNAC-POMPADOUR Réfection de la cloture de I'école 20 000 € 1 5000 € 5000 € 1
ARNAC-POMPADOUR Réfection du plancher de la salle des fétes 7330 € 1 1833 € 1833 € 1
ARNAC-POMPADOUR Transformation de I'ancienne ca:serne des pompiers en un 20 000 € » 5000 € 5000 € 1
local technique
ARNAC-POMPADOUR Rénovation des fagades de la mairie 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 1
g 7 s o S
ARNAC-POMPADOUR Tc‘ nggg f'alsablllte mstal!atlon sAysrteme de ch'f\uffage par 11 600 € 1 2320 € 2320 € 5
5" biomasse sur plusieurs batiments publics
ARNAC-POMPADOUR | gw”“g?i Rénovation du gymnase 13 000 € 1 3900 € 3900 € 4
ARNAC-POMPADOUR Aménagement de bourg du quartier Rue de 100 000 € 1 25000 € 25000 € 3
I'Hermitage/Avenue de la gare T1
Aménagement du parking école/mairie en entrée de bourg
BENAYES et création d'un théatre de verdure sur I'espace du "vieux 71000 € 1 17 750 € 17 750 € 3
lavoir"
Amé td ti liant | iri imetie
BENAVYES ménagement du quartier reliant la mairie au cimetiere 200 000 € 1 25 000 € 25 000 € 50 000 € 3

(RDT 85)
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_ Daniovation de la salle polyvalente dont changement de ~ Aide Cossgdi“m“ée a la réalisation d'un diag
BEYSSAC ~¢hauffage pour une amélioration de la performance 100 000 € 1 40 000 € 40 000 € energetique ( avantiapres ou a'.Ud't energetique avec 2
, .. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
| "anovation de la salle polyvalente dont changement de ) Aj:le C'::[‘;:Ed“m"tr/‘ée ala réa"Z"j‘t“?" d'L{rtr_diag
1 . énergétique avant/aprés ou audit énergétique avec
BEYSSAC chauffage pour un? amel’lc?ratlon de la performance 200 000 € 1 40 000 € 40 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
énergétique T2 atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
T f l'installati ! te
BEYSSAC ravaux de forage pour l'installation d'un systeme de 150 000 € 1 15000 € 15000 € 7500 € 37500 € 1
chauffage géothermie pour 3 batiments communaux
BEYSSAC i )Cbﬁg?ifzﬁ Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
Toit hotovoltai Il lyvalente et ateli
BEYSSENAC i i b 40 000 € 1 10000 € 10000 € 1
municipal
BEYSSENAC Rénovation des abords du monument aux morts 25000 € 1 6250 € 6250 € 3
BEYSSENAC Création d'un parking au cimetiere 30000 € 1 7500 € 7 500 € 3
BEYSSENAC Rénovation de préaux en garages (ancienne école) 30 000 € 1 7500 € 7500 € 1
CONCEZE Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
i & Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
:Renovation de la salle polyvalente avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
et performance énergétique 400000 € 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Ré ti 'unl tl tif < ti
CONCEZE énovation d'un logement locatif sans rénovation 30 000 € 1 2500 € 2500 € 1

énergétique
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LUBERSAC o TG @7 e DGR S 398 500 € 2 25000 € 25000 € 25000 € 75000 € 3
: paysagers
LUBERSAC Création club house foot/basket et préau 300 000 € 1 90 000 € 90 000 € 4
Amé t ti la Faucherie/la B leygi
e i ménagements quartiers dt_erla aucherie/la Bousseleygie 100 000 € 5 25 000 € 25 000 € 3
LUBERSAC Espaces publics a Bagatelle T2 200 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
LUBERSAC Création pigeonier contraceptif 10 500 € 1 4200 € 4200 € 5
LUBERSAC PLU 50 000 € 1 12 500 € 12 500 € 1
LUBERSAC Projet structurant autour de la maison Ducloux 500 000 € 1 35000 € 35000 € 30000 € 100 000 € 5
Aménagements paysagers et urbains des parcs municipaux
LUBERSAC (parc mairie, parc chateau et de la maison Ducloux et parc 150 000 € 1 25000 € 12 500 € 37500 € 3
de loisirs de la Vézénie) T1
Et lobal faisabilité et d' tunité |
LUBERSAC ude globale de faisabilité et d'opportunité pour la 7300€ 1 3285¢€ 3285¢€ 3
définition d'une stratégie d'aménagement
Abattoir de Lub : isedel t
LUBERSAC LU el DU SIS AL 110000 € 1 33000 € 33000 € 5
du hall d’abattage (T2)
LUBERSAC Création d'un batiment sanitaire au camping 114120 € 1 30000 € 30000 € 5
LUBERSAC ) Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
“ . . Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
LUBERSAC _.Travaux chauffage mairie (pompe a chaleur) avec 24 837 € 1 7451 € 7451 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec )

amélioration de la performance énergétique

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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MONTGIBAUD Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
MONTGIBAUD Installation d'une main courante au stade de foot 12 000 € 1 3600 € 3600 € 4
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MONTGIBAUD tion batiment école/cantine avec amélioration de la TAOI00TE 1 30 000 € 12 000 € 42 000 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec )
performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-JULIEN-LE- |~ o
VENDOMOIS : Réalisation diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
: CVU”KL"% / Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-JULIEN-LE- |:. Réfection de la toiture du batiment école/cantine avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
s 80000 € 1 24 000 € 24 000 € - - . 2
VENDOMOIS amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
;5”“?’7% Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-JULIEN-LE- Réhabilitation/agrandissement de la salle énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
VENDOMOIS polyvalente/multiculturelle T3 40000 € 1 12 000 € 12 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
.‘ : Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-JULIEN-LE-  |Rénpvation de 2 logements (école) avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
VENDOMOIS performance énergétique 190000 € 1 25000€ 22500 € 47500 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-MARTIN- ‘Aménagement de 2 logements communaux avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
' 12 € 1 2 € € € - . - 2
SEPERT amélioration de la performance énergétique 0000 5 000 5 000 30000 atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-MARTIN-
Réalisation diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SEPERT
SAINT-MARTIN-
Travaux église NP MH 60 000 € 1 36 000 € 36 000 € 6
SEPERT
AINT-PARDOUX- Extensi t 2 t d'un local |
S ou xtension e anjenagemen d'un loca fommuna poury 200 000 € ’ 15 000 € 15 000 € 30 000 € 1
CORBIER installer une boulangerie
SAINT-PARDOUX- Création d'un parcours de santé et aménagement aires de
I unp . - . g ! 50 000 € 2 12 500 € 12 500 € 3
CORBIER jeux autour du plan d'eau
AINT-PARDOUX- Cimetieére : 2 t t créati !
S ou imetiere amena.gerr.len S paysago'ars et création d'un 50 000 € 1 12 500 € 12 500 € 3
CORBIER jardin du souvenir
SAINT-PARDOUX- Afnenag.eme‘nt"d une pla'tefor'me et travaux f:onnexes
CORBIER nécessaires a l'implantation d'un local technique avec 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
photovoltaique
SAINT-PARDOUX-
Création de toilettes publiques 50 000 € 2 12 500 € 12 500 € 1

CORBIER
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet . Départemental | Départemental | Départemental Remarques Catégorie aides
estimatif 2021/2023
2021 2022 2023
SAINT-SORNIN-
. . . 2
LAVOLPS Aménagements d'espaces publics 100 000 € 1 5000 € 25000 € 3
SAINT-SORNIN- e
LAVOLPS Diag énergétique 4000 € 1 3200¢€ 3200¢€ 2
SAINT-SORNIN- 1. K. mplacement de la chaudiére et isolation des combles :  Ade CDSSEdim““ée a la réalisation d'un diag
““mairie / école/cantine/ALSH (annexe du Moulin) avec 200 000 € 1 30 000 € 30 000 € 60 000 € energetique ( avant/apres ou audit énergetique avec 2
LAVOLPS . . ) .. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
amélioration de la performance énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-SORNIN-
Travaux sur facade de I'église (inscrite MH) 40 000 € 2 10 000 € 10 000 € 6
LAVOLPS
TROCHE Etude faisabilité/opportunité projet commerce 10 000 € 1 2000 € 2000 € 5
TROCHE Réalisation diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
Réamé t ti ] fét
TROCHE _ Réaménagement du quatier salle des fétes 70000 € 1 17500 € 17500 € 3
Démolition et désamiantage d'un batiment existant
: { F Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
4. Rehabilitation/extension de la salle des fétes T1 avec 5 5t ¢ it é ati
TROCHE l’( 1 I’ : 1 / X 1 ! €s V 100 000 € 2 40 000 € 40 000 € energethue (DPE avant/aprés ou’ a.udlt en.er.gethue a’\{(‘ac 2
amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
TROCHE Aménagement de la rue des Remparts 50 000 € 1 12 500 € 12 500 € 3
TROCHE Aménagement de bourg : allée de Lescurat 130 000 € 1 25000 € 7500 € 32500 € 3
Installati hot Itai le bati t
TROCHE nstallation de panne'a.ux photovo 'a!ques sur le batimen 20000 € 1 5 000 € 5 000 € 1
mairie et les vestiaires
Association de
pref||lgurat.|on.du GIP | Etudesde preflgurf\tlon sur Ia'f:rea’\tlf)n.d un GIP et autres 20 000 € 1 4000 € 4000 € 5
Destination démarches d'ingénierie
Pompadour"
Société des Courses de
Pompadour Amélioration des infrastructures d'accueil de I'hippodrome 572 250 € 1 42 400 € 42 400 € 84 800 € 5
(asso loi 1901)
Société des Courses de
Pompadour Phase 3 de travaux d'arrosage de I'hippodrome 379553 € 1 75912 € 75912 € 5
(asso loi 1901)
Association
tourlsfllque et Amélioration des mfrastructuTes/condltlons d'accueil au 50 000 € 1 5000 € 5 000 € 10 000 € 5
culturelle "SCENES DE public
MANEGE"
Association
touristique et
Sl Création de parcours pédagogiques et ludiques 20000 € 1 2000 € 2000 € 4000 € 5

culturelle "SCENES DE
MANEGE"

55/105




o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
CC PAYS D'UZERCHE | {"<§i‘1‘§§tion d'un diag énergétique des batiments de la CC 6 000 € 1 4 800 € 4 800 € 2
: i ‘ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
\ Renpvation des batiments de la CC avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SEELAG DALAR performance énergétique 100 000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CIAS du Pays iz ., L.
d'Uzerche 1L Diag énergétique 4000 € 1 3200¢€ 3200¢€ 2
CIAS du Pays “_Création d'une micro créche avec amélioration de la
el gation c'une mi ne avec ametiorati 200 000 € 1 40000 € 40000 € 2
d'Uzerche a5 performance énergétique T1
CIAS du P Tra a la Mai I'Enf sliorati I
'Sdu ays 4 a:g,@gg(aa aison de natlceav’e.camelora iondela 100 000 € 1 40 000 € 40 000 € 5
d'Uzerche & performance énergétique
CIAS du Pavs Travaux d'amélioration des sols extérieurs (aires de jeux),
d'Uzerch: sécurisation du site, local poussettes... du Multi accueil 158 180 € 1 15 000 € 15000 € 9545 € 39545 € 1
Petite Enfance
CONDAT-SUR- .
GANAVEIX Extension du garage communal 67 000 € 1 15000 € 15 000 € 1
CONDAT-SUR- e
GANAVEIX Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
) Stz Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
CONDAT-SUR- . Travaux isolation sur batiment école/mairie avec 40 000 € 2 16 000 € 16 000 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec )
GANAVEIX amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CONDAT-SUR- ; . S ~Ara
GANAVEIX Aménagement de WC publics pour PMR a c6té du garage 15 000 € 1 3750 € 3750 € 1
ESPARTIGNAC Aménagement et agrandissement du cimetiéere 50 000 € 1 12 500 € 12 500 € 3
ESPARTIGNAC Diag énergétique 1917 € 1 1534 € 1534 € 2
.‘ : Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Rénovation cantine scolaire avec amélioration performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
ESPARTIGNAC énergétique 34000 € 1 10200 € 10200 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Travaux de rénovation du logement communal situé au-
ESPARTIGNAC dessus de I'école avec amélioration de la performance 50 000 € 2 12 500 € 12 500 € 1
énergétique
: ; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ESPARTIGNAC +Travaux de réfection de la salle communale (associations) 123 000 € 1 25 000 € 5750 € 30 750 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec )
avec amélioration performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ESPARTIGNAC Création d'un cabinet médical 150 000 € 1 30000 € 30000 € 12
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- O '@; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
:Renovation cuisine salle polyvalente avec amélioration de énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
B la performance énergétique 52000€ 1 15600 € 15600 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
EYBURIE i )fo’mm Diag énergétique 238 € 2 190 € 190 € 2
tructi Itipl | élioration de |
EYBURIE " @ Snstruction multiple rural avec amélioration de la 375000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 2
: performance énergétique
; R”F Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
:Travaux d'amélioration de la performance énergétique du énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
I logement de I'ancien presbytére 37069 € 1 R 9267 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
EYBURIE Travaux sur I'église NP 6 000 € 1 3600 € 3600 € 6
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
. . A énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
LAMONGERIE Isolation toiture et comble mairie 18 000 € 1 5400 € 5400 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LAMONGERIE Diag énergétique 3000 € 2 2400 € 2400 € 2
LAMONGERIE Equipements branchement réseau eau 67 500 € 1 18 000 € 18 000 € 5
SYNDICAT DU PLAN
D'EAU MASSERET Aménagement du site et accessibilité PMR 20000 € 1 5000 € 5000 € 1
LAMONGERIE
SYNDICAT DU PLAN
D'EAU MASSERET Installation de blocs sanitaires 8000 € 1 2000 € 2000 € 1
LAMONGERIE
SYNDICAT DU PLAN
D'EAU MASSERET Installation de jeux pour la base de loisirs 12 000 € 2 3000 € 3000 € 1
LAMONGERIE
F Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
tion d'un logement locatif dans batiment acquis en énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
MASSERET e € 1 12 € 12 € - . L 2
SS 2020 avec amélioration de la performance énergétique >0000 >00 >00 atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MASSERET 140 000 € 1 25 000 € 10 000 € 35000 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2
performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MASSERET Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
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Projet touristi Bt | B T3, T4etT
MEILHARDS rojet touristique étang communal de Besse T3, T4 et T5 | ., 5, ¢ 1 16 000 € 17 000 € 17 000 € 50 000 € 5
MEILHARDS Création d'un city stade 50 000 € 2 15000 € 15 000 € 4
MEILHARDS Aménagement d'espaces publics : rue des Tulipiers 90 000 € 1 22500 € 22500 € 3
MEILHARDS Amenagem?n.t de pl'aI\ces de statlonnemer:It devant le 20000 € 2 5 000 € 5 000 € 3
batiment "logement des Sceurs
MEILHARDS Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
Aménagement du bourg
ORGNAC-SUR-VEZERE "Trois tranches optionnelles" regroupant la place de 101 000 € 1 25 000 € 25 000 € 3
I’église coté portail, un jardin et le vallon du bourg
Réhabilitati local techni émoliti i
ORGNAC-sUR-vezege | Rehabilitation du loca eclor::Iue avec démolition ancien | ;0 0 ¢ 1 15 000 € 11625 € 26625 € 1
Ré tion de I'égli
ORGNAC-SUR-VEZERE S s A0S 170 000 € 1 60 000 € 60 000 € 6
non protégée MH T2
: “”*fi{‘: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ORGNAC-SUR-VEZERE +, Rénovation salle de réunions - annexe mairie (ancienne 91 000 € 2 36 400 € 36 400 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec )
forge) avec amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ORGNAC-SUR-VEZERE [ )mﬁfzﬁ Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
ORGNAC-SUR-VEZERE Restauration tableau et peintures murales église NP 8100 € 1 4 860 € 4 860 € 7
PERPEZAC-LE-NOIR Accessibilité de I'église NP 12 000 € 1 7200 € 7 200 € 6
Eze Travaux de restructuration du batiment Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
PERPEZAC-LE-NOIR école/garderie/périscolaire 160 000 € 1 30000 € 18 000 € ago00€ [°neroetique (DPE avantapres ou audit energetique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
avec amélioration de la performance énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
PERPEZAC-LE-NOIR Réaménagement de l'aire de jeux de I'étang 15 000 € 1 3750 € 3750 € 1
PERPEZAC-LE-NOIR Diag énergétique 2376 € 1 1901€ 1901€ 2
PERPEZAC-LE-NOIR Etude falsabl!lte 'et d oppc?r.tunlte d'aménagements du 30 000 € 1 9000 € 9000 € 3
quartier école/mairie/salle polyvalente
PERPEZAC-LE-NOIR Défense incendie 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 1
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SAINT-YBARD Aménagements paysagers place de la mairie/église 50 000 € 1 12500 € 12 500 € 3
SAINT-YBARD Création d'un espace multisports 48 000 € 2 14 400 € 14 400 € 4
SAINT-YBARD Rénovation grange en pierre pour atelier technique 58 000 € 1 14 500 € 14 500 € 1
SAINT-YBARD Aménagement d'un espace public au Chateau 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 3
SAINT-YBARD Création d'un parking au parc Garaboeuf 45 000 € 1 11250 € 11 250 € 3
g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
_. Rénovation de la mairie avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SANIEYEARD performance énergétique 300000 € 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: “”“‘m Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
4. Rénovation de la Maison Juille (logement locatif) avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
sl amélioration de la performance énergétique 90000 € 2 27000 € 27000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-YBARD Diag énergétique 5000 € 1 4000 € 4000 € 2
Créati ! ati t ices techni t
SALON-LA-TOUR réation d'un batimen p’o.ur services techniques e 90 000 € 2 15 000 € 15 000 € 1
matériels -
yation d'un batiment communal pour la création Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
_.d'une école alternative T1 avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
Sl ULl performance énergétique 100 000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
'g;lation d'un batiment communal pour la création Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ne école alternative T2 avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
sidolh el performance énergétique 60 000 € 1 18000 € 18000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SALON-LA-TOUR [ )Co’mm Réalisation diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SALON-LA-TOUR Rénovation place de mairie 60 000 € 2 15 000 € 15 000 € 3
SALON-LA-TOUR Création d'un complexe sportif 40 000 € 2 12 000 € 12 000 € 4
SALON-LA-TOUR Parcours de santé et parc arboré 30000 € 2 7500 € 7500 € 3
Réhabilitation d'un logement locatif (impasse du
SALON-LA-TOUR presbytere) avec amélioration de la performance 15 000 € 1 3750 € 3750 € 1
énergétique
SALON-LA-TOUR Réfection salle de sport/local jeunes 30000 € 2 9 000 € 9 000 € 4
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UZERCHE Modernisation de la signalisation d'intérét local 50 000 € 1 12500 € 12 500 € 1
: i Isolation de la facade de I'école Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
," T | . énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
UZERCHE Site des Buges avec ?melu’)r.atlon de la performance 380 000 € 1 30000 € 30 000 € 60 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Ré tiond
UZERCHE e DG LS 450 000 € 2 90 000 € 45 000 € 135000 € 4
> Site des Buges
UZERCHE Piscine municipale de La Peyre T3 271667 € 1 81500 € 81500 € 4
UZERCHE Réalisation d'un diag énergétique 1800 € 1 1440 € 1440 € 2
UZERCHE Réaménagement RDT 920 (avenue Général de Gaulle) 358 000 € 2 25000 € 25000 € 50 000 € 3
UZERCHE Réfection des vestiaires du stade de rugby 60 000 € 2 18 000 € 18 000 € 4
UZERCHE Climatisation du cinéma 26 500 € 1 6625 € 6625 € 1
UZERCHE Modernisation du camping de la Minoterie 70000 € 1 14 000 € 14 000 € 5
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
VIGEOIS 328900 € 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
- O Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
»Renovation des facades de la mairie en coordination avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
VIGEOIS projet de réhabilitation mairie 104000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
VIGEOIS Mise aux normes electl"lgues.loge’ment’d.e I'ancienne poste 2500 € 1 625 € 625 € 1
hors amélioration énergétique
VIGEOIS Vitrification parquet salle des fétes 5000 € 1 1250 € 1250 € 1
VIGEOIS WC pour personnes handicapées a I'école 36 000 € 1 9000 € 9 000 € 1
VIGEOIS Réalisation d'un diag énergétique 500 € 1 400 € 400 € 2
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L . L s ction d'un batiment photovoltaique pour le service
CC Vézere Monédieres | ;
I\:""esources' . intercommunal de déchets T1 avec amélioration de la 346 500 € 1 30000 € 52 965 € 82 965 € 5
performance énergétique
TC?\ﬁ”s;;g;gption d'un batiment photovoltaique pour le service
cc Vezt.ere Monédiéres ;__mtercommunal de dechets' avec'a['nelloratlon dela 50 000 € 1 15 000 € 15 000 € 5
Millesources performance énergétique
Tranche 2
CC Vézere Monédie Rest ti tabl lach 1l Mont Cei
ez?re onédiéres| Restauration du retable de a’c ’ape e du Mont Ceix (non 8000 € 1 4800 € 4800 € 6
Millesources protégé)
CC Vézere Monédieres
. Numérique (outils numériques pour lecture publique) 10 000 € 1 2000 € 2000 € 5
Millesources
. . i “W”F . . . Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
cC Vezt.ere Monédiéres | 'Renovafl?n m.alson des Bariousses (I?gemtlan.ts) avec 72 800 € 1 18 200 € 18 200 € energetnque (DPE avant/aprés ou a_udnt en_er_getnque avec 2
Millesources amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CC Vézere Monédieres |
26 1eresh, - Diag énergétique 4000 € 1 3200€ 3200€ 2
Millesources
CC Vézere Monédieres
i Aménagements nécessaires aux championnats de Kayak 50 000 € 1 5000 € 5000 € 10 000 € 5
Millesources
CC Vézere Monédieres
z . I Création de plateformes 300 000 € 1 20 000 € 20 000 € 20000 € 60 000 € 5
Millesources
CC Vézere Monédie
ez?re onedieres Batiment couvrant la fosse a verre de la déchetterie 20 000 € 1 5000 € 5000 € 1
Millesources
CC Vézere Monédie
czere onedieres Batiments communautaires T2 80 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
Millesources
Ateli ical Vézereq Achat d'inst tsd i I'ateli ical - CC
elier mulsu.::c\ ézere{ Achat d'instruments de musique pour I'atelier musica 8400 € 1 560 € 560 € 560€ 1680 € 5
Monédiéres vV2mMm
Station Sports Nat Di ification de I'offre d'activités de loisirs et d t
a’ |?n por s f ure iversification de ? re ac I\{I .es. e loisirs et de sports 80 000 € 1 5 300 € 5 300 € 5400 € 16 000 € 5
Vézere-Monédieres nature + création de loisirs innovants T2
SYNDICAT
INTERCOMMUNAL
POUR LA
SAUVEGARDE DU Actions de valorisation patrimoniale et touristique du site 20000 € 1 4000 € 4000 € 5
PATRIMOINE BATI ET
DE L'ANIMATION DU
VILLAGE DE CLEDAT
iantage toiture du local de I' iation AVEHC et d
CCAS de Chamberet intage torture dulocal de fassoclation AVEHL €LAUL 52 500 ¢ 2 5500 € 5500 € 5
ours Populaire pour installation photovoltaique
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A bilite handicanées. Eali imetie
AFFIEUX ccessibilité aux’pers.onnes anfilcapee.s g.l‘se/ume iére 26414 € 1 6604 € 6604 € 1
dont réfection des allées du cimetiére
- Uffravaux sur 2 logements de I'ancien presbytére et de ) Aige C[:;:Ediﬁontf/lée ala réalizzjlttif)n d'l{rtl_diag
gt et a0 A énergétique avant/apreés ou audit énergétique avec
AFFIEUX i'ancienne gare avec ’amell?t:atlon de la performance 27571 € 1 6893 € 6893 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
AFFIEUX Abri pour wagon 19 000 € 1 4750 € 4750 € 5
GOmRE? Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
S . q . 0 0f énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
AFFIEUX Réfection/isolation d'un local annexe de la mairie 12500 € 2 5000 € 5000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
AFFIEUX Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
AFFIEUX Requalification des espaces avec aménagements paysagers 10 000 € 2 2500 € 2500 € 3
autour du stade
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ation d'une salle des associations dans anciens énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
AL vestiaires 9500€ 2 2850 € 2850¢€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
AFFIEUX Création d'une réserve incendie 20000 € 2 5000 € 5000 € 1
YT | P rati lui
AFFIEUX ise en place de cuvens.de récupération des eaux de pluies 2 000 € 1 500 € 500 € 1
des batiments communaux
AFFIEUX Agrandissement/extension du local technique communal 31000 € 2 7750 € 7750 € 1
Acauisiti : p
AFFIEUX cquisition d'une épareuse 19000 € 1 5000 € 5000 € 9
AFFIEUX Acquisition chargeur, godet,... 12500 € 1 5000 € 5000 € 9
AFFIEUX Toiture salle des fétes et ancien presbytére 6 000 € 1 1500 € 1500 € 1
BONNEFOND Travaux d'accessibilité 5000 € 1 1250€ 1250€ 1
Création d'un gué (a proximité du Pont des Plas) pour
BONNEFOND sécuriser le trafic routier lié aux travaux d'exploitation 9300 € 1 2325€ 2325€ 3
forestiére et permettre I'acces des secours
BONNEEOND Travaux de préservation duNPPc;nt Beau (pont gallo-romain 2350 € 1 1058 € 1058 € 8
BONNEFOND Restauration des fagades de I'église NP 8 000 € 2 4 800 € 4 800 € 6
BONNEFOND Rénovation de la salle polyvalente 8000 € 2 2000 € 2000 € 1

62/105




o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
Amé t la réalisati lantati
CHAMBERET ménagement pour |a réalisation de plantations de 331000 € 1 22000 € 22000 € 22200¢€ 66 200 € 5
myrtilles et de plantes médicinales
CHAMBERET Restauration d'un manf)ir re.naissance (ancien presbytere) - 320 000 € 2 40 000 € 40 000 € 80 000 € 6
inscrit MH T1
CHAMBERET Etude sylvothérapie 40 000 € 1 8 000 € 8 000 € 5
vau. di 2 batiments photovoltai tériel
CHAMBERET wx divers pour 2 batiments photovoltaiques (matériel| o5 ¢ 1 56038 € 56038 € 5
_ technique de la commune et local associations)
CHAMBERET Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
: G %;’”“g"ﬁ . . X . Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
CHAMBERET Renovation énergétique de 7 logements a la maison Roux | o0 o 0 ¢ 1 25000 € 17194 € 42194¢ |°neroetique (DPEavantaprés ou audit énergetique avec 2
avec biomasse (square docteur Roux) atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: “”“‘m Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
tion & St 2341 t | t , I . o -
CHAMBERET Renovation énergétique de 23 4 logements de la poste 238141¢€ 2 25000 € 25000 € 50000€ |°neroctiaue (DPE avantaprés ou audit énergetique avec 2
avec biomasse (place du monument) atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CHAMBERET Sécurisation de la chasse classée MH 5000 € 1 500 € 500 € 7
CHAMBERET Création d'un parking en centre bourg 140 000 € 2 25000 € 10 000 € 35000 € 3
CHAMBERET Mise aux normes piscine municipale T1 16 631 € 1 4989 € 4989 € 4
L'EGLISE-AUX-BOIS | Agrandissement du cimetiére/création jardin du souvenir 15 000 € 2 3750€ 3750 € 3
L'EGLISE-AUX-BOIS Création d'une réserve incendie 20000 € 1 5000 € 5000 € 1
Installati ! él anulé | t
LEGLISE-AUX-BOIS nstallation d'un poéle a granulés dans un logemen 2 000 € 1 500 € 500 € 1
communal
GOURDON-MURAT Abords RDT 32/espaces publics : parking... 120 000 € 1 25000 € 5000 € 30000 € 3
GOURDON-MURAT : \Ct"‘s‘f{ﬁ Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
GRANDSAIGNE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
Travaux d'amélioration de la performance énergétique sur
GRANDSAIGNE 5000 € 1 1250€ 1250€ 1

batiment communal (mairie)
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LACELLE Aménagement d'espaces publics 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 3
LACELLE Réhabilitation de la bascule communale 25000 € 2 11250 € 11250 € 8
LACELLE : CD‘*M Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
: “W”F Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
5. Travaux sur le gite communal avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
L performance énergétique 3000 € 1 1500 € 1500¢€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LACELLE Changement de chauffage mallrle a\fe.c amélioration de la 5 000 € 1 1250 € 1250 € 1
performance énergétique
LESTARDS Amélioration de logements locatifs 5000 € 1 1250 € 1250 € 1
LESTARDS Acquisition d'une épareuse 29 000 € 1 5000 € 5000 € 9
LESTARDS Travaux sur la toiture de I'église inscrite MH 8000 € 1 2000 € 2000 € 6
LESTARDS Restauration Moulin de Coissac 80 000 € 2 20 000 € 20000 € 8
LESTARDS Réaménagement coin cuisine de la salle polyvalente 5000 € 1 1250 € 1250 € 1
LESTARDS Réaménagement secrétariat de la mairie 10 000 € 1 2500 € 2500 € 1
LESTARDS Rénovation de la mezzanine chapelle de la Bussiére NP 20000 € 1 12 000 € 12 000 € 6
LESTARDS Mise en souterrain des poubelles 5000 € 2 1250 € 1250 € 1
LESTARDS Aménagements abords batiment communal 5000 € 1 1250 € 1250 € 3
: ; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MADRANGES Rénabilitation des locaux de la mairie avec amélioration de 200000 € q S 30 000 € c0000€ |eneraétiaue (DPE avantaprés ou audit énergétique avec )
& Ati atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
la performance énergétique
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: ;5”“?’7% Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Rehabiiitation de I'annexe a la mairie avec amélioration de énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
5 ati atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
MADRANGES T e 81000 € 1 24 300 € 24 300 € 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MADRANGES i Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2

W
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Réfecti : int imeticre et créati :
PEYRISSAC éfection du mur d en'celn e d.u cllme'lere et création d'un 2376 € 5 1844 € 1844 € 1
point de tri sélectif
PEYRISSAC Acces aux berges de la Vézere 5000 € 1 1250€ 1250 € 1
'Iﬁuéﬁ‘i sur le logement de la propriété jouxtant la mairie ’ Aige Cl)(ssgditiontr/mée ala réalize_attipn d'u'r:_diag
Y o o2s 21 o energetique avant/apres ou audit energetique avec
PEYRISSAC {acquisition 20’21) av’e:: amell‘oratlon de la performance 80000 € 1 24 000 € 24 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
énergétique (1ére tranche) atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
PEYRISSAC Diag énergétique 1000 € 2 800 € 800 € 2
PEYRISSAC RDT 60 000 € 1 18 000 € 18 000 € 11
PEYRISSAC Création d'un parking pour la mairie 40 000 € 2 10000 € 10 000 € 3
PEYRISSAC Auvents pour protéger entrée mairie et la salle polyvalente 3000 € 1 750 € 750 € 1
PRADINES ) Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
: : Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
4, Travaux d'isolation sur batiment communal (ancienne énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
PRADINES e 33 000 € 1 9900 € 9900 € - . . 2
école) avec amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
PRADINES Création d'une aire de camping car 10 000 € 1 2500 € 2500 € 3
PRADINES Création réserve incendie 40 000 € 2 10 000 € 10 000 € 1
F Y& R”F Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Rénovation d'un batiment communal avec amélioration de énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
AL la performance énergétique 40000 € 1 16 000 € 16 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
RILHAC-TREIGNAC Préservation des fondations de I'église NP 70 000 € 1 42 000 € 42 000 € 6
RILHAC-TREIGNAC Rénovation du logement 10 place de la mairie (sanitaires, 20000 € 1 5000 € 5 000 € 1

sols, papiers peints, convecteurs)
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Bénéficiaire Intitulé du projet . Départemental | Départemental | Départemental Remarques Catégorie aides
estimatif 2021/2023
2021 2022 2023
SAINT-HILAIRE-LES- ., -
COURBES Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
Lt SBEment des menuiseries sur le bitiment de la mairie Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-HILAIRE-LES- | a; dg I'anci t sliorati r 79914 € 1 23974 € 23974 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2
COURBES et de Tancienne pos e, avec’a.me loration performance atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
. ; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-HILAIRE-LES- |:. Réhabilitation de I'annexe a la mairie et local associatif 5 St : it & ati
eh ¢ ' € A 34 698 € 1 10 409 € 10 409 € energethue (DPE avant/aprées ou'a_udlt en_er_gethue axgc 2
COURBES avec amélioration performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
‘ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-HILAIRE-LES- el - . . - o énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
COURBES Amélioration performance énergétique du gite 10000 € 1 3000 € 3000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-HILAIRE-LES- L . -
COURBES Matériel voirie 70 000 € 1 5000 € 5000 € 9
SAINT-HILAIRE-LES-
Aménagement de la partie sommitale du Puy du Mas 20 000 € 1 4000 € 4000 € 5
COURBES
DAINE- Réahabilati i i it | t locatif
Sou éahabilation arlic'lenn'e maison en gite ?u og’er.nen ocati 100 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
LAVINADIERE avec amélioration performance énergétique
SOUDAINE- T
LAVINADIERE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SOUDAINE- " . .
LAVINADIERE Aménagements paysagers du cimetiere 10 000 € 1 2500 € 2500 € 3
SOUDAINE- . Va1
LAVINADIERE Restauration des autels de I'église NP 6 000 € 1 3600 € 3600 € 6
SOUDAINE- Isolation phonique de la salle de réunion de I'ancien
3200 € 1 800 € 800 € 1
LAVINADIERE presbytere
SOUDAINE- . e m ..

LAVINADIERE Travaux espaces publics entre les "fouilles" et la mairie 9 000 € 1 2250 € 2250 € 3
TARNAC . CD”“” Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
TARNAC Agrandissement du cimetiéere 155 000 € 1 25000 € 13750 € 38750 € 3

Re " | - zliorati |
TARNAC énovation de la mairie a’vec a[n.e ioration de la 15 826 € 1 3957 € 3957 € 1
performance énergétique
TARNAC Travaux malsm:l comrrluna’\le (ca'n.tlne scolaire) sans 15 500 € 1 3875 € 3875 € 1
renovation energetique
TARNAC Equipement pour le cabinet médical 7 000 € 1 1400 € 1400 € 12
TARNAC Poursuite de 'aménagement du.carnplng et de ses abords : 66 000 € 1 13 200 € 13 200 € 5
Phase 2 (sanitaires)
TOY-VIAM Divers travaux pour la mairie/salle polyvalente 33000 € 1 8250 € 8250 € 1
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TREIGNAC Aménagement place du collége et impasse Alice Dabo 200 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
TREIGNAC Rénovation de la couverture de la tribune du stade de 10 276 € 1 3083 € 3083 € 4
rugby et du club house
TREIGNAC . CD‘*M Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
: ;5”“?’7% Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Rénpvation maison du stade (logement) avec amélioration énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
UG ELTS de la performance énergétique e 1 25000 € 7735 € 32735 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
TREIGNAC Rénovation du batiment abritant OTI, la SSN... 100 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
: g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
N Rénovation énergétique du batiment énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
TREIGNAC 8 rue des Bancs (3 logements) 339500 ¢€ 2 B AR 50000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
VEIX Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
: { g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
*._ Rénovation mairie avec amélioration performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
U énergétique 30000 € 1 9000 € J000€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
VEIX Aménagement d'espaces publics Puy de la Cote 15 000 € 1 3750 € 3750 € 3
VEIX Réfection du lavoir 5000 € 2 2250 € 2250 € 8
; ) '§ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
4. Rénovation logements avec amélioration performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
ks énergétique (logement mairie) 30000 € 1 7500€ 7500€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Aménagement d'espaces publics avec installation aire de
VIAM = LR R fon at 40 000 € 2 10000 € 10000 € 3
camping car
VIAM Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
: F Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
4 Travaux de rénovation du site de Voilco avec partie salle énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
WL polyvalente et gite a I'étage 150000 € 1 30000 € 15000€ 45000€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Rest ti la cloche (classée MH I'égli int-
cC PAYS DE T YRIEIX | Restauration dela cloche (classée MH) de I'église de Sain 10000 € 1 1000 € 1000 € 7
Eloy- les-Tuileries
CC PAYS DE ST YRIEIX 2éme tranche de travaux sur ['église 150 000 € 1 60 000 € 30000 € 90 000 € 6
de Ségur-le-Chateau
AB centre-bourg de Ségur le Chateau
CC PAYS DE ST YRIEIX Espaces Publics 300 000 € 2 25000 € 25000 € 25000 € 75000 € 3
(2éme tranche)
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SAINT-ELOY-LES-
2 i 2 12 500 € 12 500 € 1
TUILERIES Rénovation de la salle polyvalente 50 000 €
: 5 Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-ELOY-LES- |:Rénovation et reconfiguration des locaux de la mairie avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
2 € 1 6 000 € 6 000 € - " . 2
TUILERIES amélioration de la performance énergétique 0000 atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
o g ion totale de la sall lyvalent i acol
SEGUR-LE-CHATEAU Rénovation totale de la salle '30 yvalente (ancienne école) 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
et de son environnement
SEGUR-LE-CHATEAU Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SEGUR-LE-CHATEAU Réfection du pont en bois Richard 30000 € 1 13 500 € 13 500 € 8
SEGUR-LE-CHATEAU Aménagements parking public 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 3
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TERRITOIRE DE PROJETS DE TULLE
BAR Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
BAR Réserve incendie au village de Lavialle 11 000 € 1 2750 € 2750 € 1
B I:"" i?n/construction nouvelle salle fies fé’tt?s avec prise T q e e >
en compte de la performance énergétique
BAR Acquisition d'une épareuse 20000 € 2 5000 € 5000 € 9
BAR Isolation toiture, feneAtres dc?uble vitrage de la salle des 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 1
fétes existante
BAR Réfection des murs en piere de souténement du bourg 47 000 € 2 11750 € 11750 € 3
BEAUMONT Réserve incendie T1 20000 € 1 5000 € 5000 € 1
BEAUMONT Réserve incendie T2 20000 € 1 5000 € 5000 € 1
BEAUMONT ) Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
“"”*Kﬁg Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
BEAUMONT Aménagement d'un logement T1 100 000 € 1 25000 € 25000€ [oneroctique (DPE avanapres ou audit énergetique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ér&’”“?’;ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
z 0 énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
BEAUMONT Aménagement d'un logement T2 100 000 € 1 25000 € 25000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
BEAUMONT Acces au ler étage de la mairie 25000 € 1 6 250 € 6250 € 1
CHAMBOULIVE Accessibilité école, stade, club 3éme age 65 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
CHAMBOULIVE Aménagement du bourg 350 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
CHAMBOULIVE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
I .. sliorati I § ) o . o .
CHAMBOULIVE on de la mairie a\’lec an:le' ioration de la performance 60 000 € 1 18 000 € 18 000 € energethue (DPE avant/aprés ou a_udlt en_er_gethue avec 2
énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CHAMBOULIVE Club house football 60 000 € 2 18 000 € 18 000 € 4
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Réfection toit scol ; o . o .
CHAMBOULIVE erection toiture ecole 117 000 € 2 30000 € 5100 € 35100 € énergétique (DPE avant/apres ou audit énergétique avec 2

(panneaux photovoltaiques)

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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CHAMEYRAT Réhabiliation du complexe sportif T1 650 000 € 1 90 000 € 90 000 € 4
: ‘ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
‘Rénovation de la toiture de I'école et rénovation de I'école énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
CHAMEYRAT o 2 € 1 00 € 00 € € X " . 2
primaire avec amélioration de la performance énergétique 30000 30000 30000 60000 atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CHAMEYRAT Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
CHAMEYRAT Etude AB 20 000 € 1 9000 € 9000 € 3
CHAMEYRAT Aménagement de bourg RDT 9 260 000 € 2 25000 € 25000 € 50 000 € 3
CHAMEYRAT Aménagement terrain pourhfufure maison accueil 20 000 € 2 5 000 € 5 000 € 3
personnes agées
CHAMEYRAT Acquisition matériel voirie 1500 € 1 600 € 600 € 9
CHAMEYRAT Aménagement des cimetiéres de Poissac et du bourg 155 000 € 1 25000 € 13750 € 38750 € 3
CHAMPAGNAC-LA-
PRUNE Aménagement d'un local archives (mairie) 6 500 € 1 1625 € 1625 € 1
CHAMPAGNAC-LA- |~ L
PRUNE Diag énergétique 4000 € 1 3200¢€ 3200¢€ 2
CHAMPAGNAC-LA-
PRUNE Travaux batiment technique municipal (abri tracteur) 3900 € 1 975 € 975 € 1
CHAMPAGNAC-LA-
Rénovation de I'horloge de la mairie 3600 € 1 900 € 900 € 1
PRUNE
CHAMPAGNAC-LA-
Remise aux normes du logement mairie 3175 € 1 794 € 794 € 1
PRUNE
: %;’”“?% Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
CHAMPAGNAC-LA- |isoiation de la mairie avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
PRUNE énergétique 4500¢€ 1 1350€ 1350€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: : Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
CHAMPAGNAC-LA- |- Réfection d'un logement locatif (ancienne poste) avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
PRUNE amélioration de la performance énergétique 82000€ 1 24600 € 24600 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CHAMPAGNAC-LA- | o ction d'un restaurant T1 avec amélioration de la
- (Plstruction diu arant 72 avec ametiorati 100 000 € 1 25000 € 25000 € 2
PRUNE & performance énergétique
CHAMPAGNAC-LA-
PRUNE Boulodrome 1512 € 1 454 € 454 € 4
CHAMPAGNAC-LA- . T
PRUNE Diag accessibilité 400 € 1 100 € 100 € 1
CHAMPAGNAC-LA-
PRUNE Acquisition broyeur 17 500 € 1 5000 € 5000 € 9
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CHANAC-LES-MINES Reprise de concessions et aménagement du cimetiére 25000 € 1 6 250 € 6 250 € 3
CHANAC-LES-MINES Petit Patrimoine Rural Non Protégé : 25000 € 2 11250 € 11250 € 8
lavoir a Malangle, puits a Lachéze
CHANAC-LES-MINES Changement de 3 portes de la salle polyvalente 32000 € 2 8 000 € 8 000 € 1
] ;’”“g"ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
% Projet d'hébergement et d'accueil - résidence d'artistes énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
CHANTEIX (maison Poumier) T1 472000 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CHANTEIX Extension de la "Boite en Zinc" 462 000 € 1 30800 € 30800 € 61 600 € 5
CHANTEIX Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
CHANTEIX Mise aux normes de la cantine scolaire 171 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
CHANTEIX Travaux logements 25000 € 1 6250 € 6250 € 1
: ; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
4. Travaux batiment ancienne poste avec 2 logements avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
CHANTEIX amélioration de la performance énergétique 133000 € 1 25000 € 8250€ 33250¢€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
] o Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
®,. R_enavation du batiment école avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
CHANTEIX performance énergétique 180000 € 1 30000 € 24000 € 54000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Amé tdel loisi
CLERGOUX ménagement de |a base de loisirs 55431 € 2 11086 € 11086 € 5
de I'étang de Prévot - T2
CLERGOUX CO’@E Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
CLERGOUX Création d'un local de garderie a I'école 128 580 € 1 15 000 € 15 000 € 1
;| ;5”“?’7‘5 Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
CLERGOUX . Creation de 2 logements au-dessus du commerce avec 227 500 € ’ 25 000 € 25 000 € 50000€ |éneroctique (DPE avantiaprés ou audit énergétique avec :

amélioration de la performance énergétique

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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Amé t i habitati li ! t
CORNIL ménagement ancienne habitation en lieu d'expo et de 90 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
rencontre
CORNIL . )uiﬁff%nergétique d'un réseau de chaleur dans le bourg 20000 € 1 4000 € 4000 € 5
Et fai ilité : tint etati
CORNIL ud'e a'lsabl ité po'ur a.menagemen’ interpréta |‘on du 20 000 € 5 4000 € 4000 € 5
patrimoine et valorisation de la vallée de la Corréze T1
CORNIL Aménagement mterpretaltlon du patrl\mome et valorisation 100 000 € » 25 000 € 25 000 € 3
de la vallée de la Corréze T2
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
aux d'isolation de I'école avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
CORNIL performance énergétique 120000 € 1 30000 € 6000 € 36000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CORNIL Diag énergétique 20000 € 1 4800 € 4800 € 2
CORNIL Création d'une halle ou extension salle polyvalente T1 150 000 € 1 30000 € 30000 € 5
Rénovation église et chapelle des Pénitents inscrits MH
CORREZE Gt A - rents nserl 920 000 € 1 40 000 € 40 000 € 40 000 € 120 000 € 6
(phase 2 et 3)
CORREZE Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
: GommEzE Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
»,_ Rehabilitation de la mairie avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
Sl performance énergétique 1000000 € 2 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: ; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
‘Réhabilitation de la salle polyvalente avec amélioration de énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
CORREZE la performance énergétique 1000000 € 2 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CORREZE Réhabilitaiton du foirail en hall T1 420 000 € 2 42 000 € 42 000 € 5
CORREZE Construction bike park 40 000 € 1 12 000 € 12 000 € 4
‘ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
$, s . . 0 o énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
CORREZE Réfection de la toiture d'un batiment communal 210000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
; Rnavation de locaux administratifs (annexe mairie) avec ~ Aide CDSSEdim""ée a la réalisation d'un diag
ESPAGNAC “~amélioration de la performance énergétique "maison 150 000 € 1 30000 € 15000 € 45 000 € energetique ( avantiapres ou a'.Ud't energetique avec 2
. w atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
Bourrier atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ESPAGNAC Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
ESPAGNAC Restauration de 4 verriéres a I'église NP 2623 € 1 1574 € 1574 € 6
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PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet ] . Départemental | Départemental | Départemental Remarques Catégorie aides
estimatif 2021/2023
2021 2022 2023
. ; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
sAmeénagement d'un multiple rural avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
AiAl performance énergétique 500000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
EYREIN Création de toilettes publiques a I'étang communal 30 000 € 2 7500 € 7500 € 1
EYREIN Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
EYREIN Réhabilitation d'un hangar sur le parking de la mairie 22 000 € 1 5500 € 5500 € 1
EYREIN Aménagement jeux enfants 28 000 € 2 7000 € 7 000 € 1
EYREIN Couverture préau 25440 € 2 6360 € 6360 € 1
FAVARS i Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
FAVARS Rénovation des locaux de la mairie 30000 € 1 7500 € 7500 € 1
FAVARS Aménagements paysagers entrée de bourg 25000 € 1 6 250 € 6 250 € 3
FAVARS Mise en accessibilité des batiments communaux 10 000 € 1 2500 € 2500 € 1
; £ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
:Restructuration d'une partie des locaux scolaires (cantine, énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
e garderie, préau et toilettes...) T1 e 1 S HenG e atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
GIMEL-LES-CASCADES Aménagements paysagers, murets... 75000 € 2 18 750 € 18 750 € 3
Amé t
GIMEL-LES-CASCADES Amenagement paysager 457074 € 1 31995 € 31995 € 5
du site "Gaston Vuillier" : phase 2
GIMEL-LES-CASCADES | )CO’“‘EZE Diag énergétique 6 000 € 1 4 800 € 4 800 € 2
Réhabilitati | t eliorati |
GIMEL-LES-CASCADES chabilitation de logements avec amélioration de la 60 000 € 2 15000 € 15000 € 1
performance énergétique
GIMEL-LES-CASCADES | ': Agrandissement de la garderie scolaire 45 000 € 1 13 500 € 13 500 € 2
) “'U’*Rﬁg Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
&, : ' . e . s s énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
GIMEL-LES-CASCADES Travaux d'économie d'énergie a I'école 15 000 € 1 4500 € 4500 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
GIMEL-LES-CASCADES City stade 30000 € 2 9 000 € 9000 € 4
GIMEL-LES-CASCADES Création d'un local de stockage 40 000 € 2 10 000 € 10 000 € 1
GIMEL-LES-CASCADES Aménagement touristique avec stationnement 80000 € 1 20000 € 20000 € 3
GIMEL-LES-CASCADES Extension du préau de I'école 20000 € 2 5000 € 5000 € 1
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PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet . Départemental | Départemental | Départemental Remarques Catégorie aides
estimatif 2021/2023
2021 2022 2023
Projet éco touristique
GROS CHASTANG de mise en valeur des terrains publics 100 000 € 1 20000 € 20000 € 5
de la Bitarelle 2018-2022
GROS CHASTANG Aménagement du parc de la mairie 340 000 € 1 25000 € 25000 € 25000 € 75000 € 3
(2eme phase)
GROS CHASTANG Batiment aire de camping car 65 285 € 1 15 000 € 15 000 € 1
GROS CHASTANG Ravalement des facades de la mairie 57 216 € 2 14304 € 14304 € 1
GUMOND Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
GUMOND Aménagement de bourg 380288 € 2 25000 € 25000 € 50 000 € 3
: ‘*; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
slsolati t i etat | t eliorati 2 ot e it é ot
GUMOND solation et remise en état du og’emen’ _avec amelioration 30000 € 1 7500 € 7500 € energethue (DPE avant/aprés ou a_udlt en_er_gethue avec 2
de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Aménagement de bourg (places de la fontaine et
LA-ROCHE-CANILLAC | Menument aux morts, place Lafond de St Mur, espaces 383811¢€ 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
publics et parking église, places de stationnement, balisage
sentiers patrimoine...)
LA-ROCHE-CANILLAC Rénovation du lavoir dans le cadre de I'aménagement du 22 207 € 1 9993 € 9993 € 8
bourg
LA-ROCHE-CANILLAC Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
LA-ROCHE-CANILLAC Accessibilité salle polyvalente (Mille Clubs) 30000 € 1 7500 € 7500 € 1
LADIGNAC-SUR-
. .. 2
RONDELLE Espaces publics abords mairie 11 000 € 1 750 € 2750 € 3
LADIGNAC-SUR- . ,
RONDELLE Espaces publics : marché 20 000 € 2 5000 € 5000 € 3
LADIGNAC-SUR-
Réfection des fagade et toiture de la salle polyvalente 15 000 € 1 3750€ 3750 € 1
RONDELLE
LAGARDE-MARC-LA- |
Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
TOUR
LAGARDE-MARC-LA-
TOUR Aménagement "Jardin des 5 continents a Marc la Tour" 60 000 € 2 15 000 € 15 000 € 3
g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
LAGARDE-MARC-LA- uration presbytére pour création logement avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
TOUR amélioration de la performance énergétique 100 000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LAGARDE-MARC-LA-
TOUR Petit Patrimoine Rural Non Protégé 30000 € 2 13 500 € 13 500 € 8
LAGARDE-MARC-LA-
TOUR Equipements divers, maison de chasse 150 000 € 2 15 000 € 15 000 € 1
LAGARDE-MARC-LA- Rest tion "Mai FAGE" :
estauration “Haison 30000 € 1 9000 € 9000 € 5

TOUR

Maison de services - Tranche 2 (aménagements intérieurs)
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LAGRAULIERE Construction MAM T1 100 000 € 1 20 000 € 20 000 € 5
LAGRAULIERE Construction MAM T2 159 000 € 1 31800 € 31 800 € 5
LAGRAULIERE CD‘*M Construction d'un cabinet médical 100 000 € 1 20 000 € 20 000 € 12
: “W”F Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
5. Renovation du groupe scolaire avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
LA performance énergétique 100 000 € 2 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LAGRAULIERE ;| \Ct"‘s‘i%?i Diag énergétique 3000 € 2 2400 € 2400 € 2
Aménagement d'un terrain pour construction logements
LAGRAULIERE . 175343 € 2 25000 € 25000 € 3
sociaux
LAGRAULIERE Accessibilité piscine municipale 67 653 € 1 20296 € 20296 € 4
LAGUENNE-SUR- Restauration du Chateau Salvanie T2 (aménagements
uration du Chateau Salvanie T2 ( 3 2500 000 € 1 60 000 € 60 000 € 120 000 € 5
AVALOUZE intérieurs)
LAGUENNE-SUR- ) .
AVALOUZE Aménagement du parc de la Salvanie 1003884 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
LAGUENNE-SUR- e
AVALOUZE AJ Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
LAGUENNE-SUR- Aménagements du logement de I'ancienne mairie de Saint
80000 € 2 15 000 € 15 000 € 1
AVALOUZE Bonnet Avalouze
LAGUENNESUR-  |h.° Aménagement de la salle des fétes de Laguenne ) Ajge C':Z;;Ed“m“tr/‘ée ala réa"Z‘j‘t“?" d'l{rt‘_diag
H P a0 A énergétique avant/apreés ou audit énergétique avec
AVALOUZE {changement type chauffagola) avef: ?melloratlon dela 295 666 € 1 30000 € 30000 € 60 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
performance énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LAGUENNE-SUR- Déconstruction d'un batiment communal aprés
75 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
AVALOUZE désamiantage
LAGUENNE-SUR- . . -
AVALOUZE Construction d'un cabinet médical 180 000 € 2 36 000 € 36 000 € 12
LE-CHASTANG : \Ct"‘s‘i%?i Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
Travaux dans 2 logements locatifs ~ Aide CD[‘)’:Ed“m""ée ala réa"Z‘j‘“?" d'un diag
LE-CHASTANG (15 et 17 rue des Commerces) 69 000 € 1 17250 € 17250 €  [°Terociiaue (OFF avany Z';Le:fp‘;:‘i‘;u'rtees"ier:ﬂ,‘f:;?j”; e 2
avec amélioration de la performance énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
- O : Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
sReét itation du logement au-dessus de I'ancienne école 5 sti : it & At
LE-CHASTANG en: - .g ; - 77 000 € 1 19 250 € 19 250 € energethue (DPE avant/aprées ou' a_udlt en_er_gethue axgc 2
avec amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: { ‘ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
sRenhabiiitation de I'ancienne école en local associations T1 5 ot ¢ it & ati
LE-CHASTANG ch ilrtati 1 1ati 142 000 € 1 25 000 € 10 500 € 35500 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2

avec amélioration de la performance énergétique

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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LE-LONZAC Construction d'une halle 291 000 € 1 29100 € 29100 € 58 200 € 5
LE-LONZAC Accessibilité batiments publics 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
LE-LONZAC Accessibilité batiments publics T2 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
LE-LONZAC Accessibilité batiments publics T3 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
LE-LONZAC Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
;5”“?’7% Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
_.Création logements pour personnes dgées T1 avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
Aol amélioration de la performance énergétique 100 000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
;| Création espaces jeunes en lien avec logements pour ~ Aide CDSSEdi“m“ée a la réalisation d'un diag
LE-LONZAC “personnes agées avec amélioration de la performance 117 000 € 2 30000 € 30000 € energetique ( avantiapres ou a'.Ud't energetique avec 2
) .. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LES-ANGLES-SUR- ) . X
CORREZE Travaux défense incendie 25 000 € 1 6250 € 6250 € 1
LES-ANGLES-SUR- At
CORREZE Travaux batiments communaux 15 000 € 1 3750€ 3750 € 1
: 5 Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Rénopvation de I'école avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
VS énergétique T1 2800000 € 1 40000 € 40000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
NAVES CD‘*M Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
SommEzt Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
shabilitation de la salle des fétes en salle multi-activités énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
LS avec amélioration de la performance énergétique 629 000 € 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
NAVES Rénovation des équipements sportifs 30000 € 2 9 000 € 9 000 € 4
NAVES Création de liaison douces entre les villages 10 000 € 2 2500 € 2500 € 3
NAVES Aménagements des abords du centre de loisirs 29500 € 2 7375 € 7375 € 3
NAVES Vitrine pour sécurisation des objets de Tintignac 50 000 € 1 10 000 € 10 000 € 5
NAVES Création salle d'exposition ceuvres de Tintignac 60 000 € 1 12 000 € 12 000 € 5
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'g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ux dans batiment mairie avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
2l ls 21s A performance énergétique 30000 € 1 12000€ 12000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Aménagement d'un sentier pour la pratique du vélo,
ORLIAC DE BAR & 1 SeNtier pourta pratique U v 30000 € 2 6000 € 6000 € 5
rando...
; “”“‘m Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Création de 4 logements locatifs (6 rue de I'église) T1 avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
2lleils 21s A amélioration de la performance énergétique 52247 ¢€ 1 13062 € 13062 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: %;’”“g"ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ORLIAC DE BAR :Création de 4 logements locatifs (8 rue de I'église) T2 avec 197 753 € 1 25 000 € 24438 € 49438 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec )
amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ORLIAC DE BAR Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
PANDRIGNES Réhabilitation logement communal 35000 € 1 8750 € 8750 € 1
PANDRIGNES Création d'un local associatif 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 1
: GOMmEZE Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
+ Réhabilitation intérieure mairie avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
AR performance énergétique 35000 € 1 12000 € 12000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
PANDRIGNES Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
PIERREFITTE Agrandissement de la salle !)c.)lyvalente et aménagement 20 000 € 1 5 000 € 5 000 € 1
extérieur
PIERREFITTE Aménagement du cimetiére 10 000 € 1 2500 € 2500 € 3
SAINT-AUGUSTIN Restauration Eglise inscrite MH 310000 € 1 40 000 € 37500 € 77 500 € 6
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-AUGUSTIN Changement chaufferie mairie/école/cantine 81 000 € 1 24 300 € 24 300 € energetique (DPE avant/apres ou audit énergetique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-AUGUSTIN Restauration des toilettes publiques 20 000 € 2 5000 € 5000 € 1
SAINT-AUGUSTIN Aménagement d'espaces publics 10 000 € 2 2500 € 2500 € 3
SAINT-AUGUSTIN ) CO’I}E%E Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
.‘ '@; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-AUGUSTIN sAménagement du local de la poste en annexe mairie avec 120 000 € 1 30 000 € 6000 € 36 000 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2
amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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Bg';ﬁﬁ%tion Mise aux normes Aménagement de I'ancienne ~ Aide CDSSEdim““ée a la réalisation d'un diag
SAINT-CLEMENT ‘poste (logement et local pour accueil infirmiére) T2 avec 100 000 € 1 25000 € 25000 € energetique ( avant/apres ou audit énergetique avec 2
L . ) L. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
amélioration performance énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
{ F Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-CLEMENT . Rénovation de 3 logements avec amélioration de la 320512 € 1 25 000 € 25 000 € 50 000 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec )
performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
g\[:éﬁ%{%éfement en gite de groupes d'étape d'un batiment en ~ Aide CDSSEdim““ée a la réalisation d'un diag
SAINT-CLEMENT “tours d'acquisition avec amélioration de la performance 350 000 € 1 30000 € 30000 € energetique ( avantiapres ou a'.Ud't energetique avec 2
, L. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-CLEMENT PLU 20000 € 2 5000 € 5000 € 1
SAINT-CLEMENT Etude AB 80 000 € 2 9 000 € 9 000 € 3
SAINT-CLEMENT Diag énergétique 4000 € 1 3200¢€ 3200¢€ 2
SAINT-CLEMENT Maison médicale 250000 € 2 50 000 € 50 000 € 12
SAINT-GERMAIN-LES- "
VERGNES Aménagement de bourg 72 000 € 1 18 000 € 18 000 € 3
SAINT-GERMAIN-LES- T e .
VERGNES Accessibilité des batiments publics 15 000 € 1 3750€ 3750 € 1
SAINT-GERMAIN-LES- .
VERGNES City stade 80 000 € 2 24 000 € 24 000 € 4
SAINT-GERMAIN-LES- | . "
i Création d'une maison médicale 160 000 € 1 32 000 € 32 000 € 12
VERGNES
SAINT-HILAIRE- o
PEYROUX Diag énergétique 18 000 € 1 4 800 € 4 800 € 2
SAINT-HILAIRE-
| “T'Réfection de la toiture de la salle polyvalente 300 000 € 1 40 000 € 40 000 € 2
PEYROUX =
SAINT-HILAIRE- . TP
PEYROUX Réhabilitation salle polyvalente 19 000 € 1 4750 € 4750 € 1
_ »miénagement batiment mairie/école, changement des Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-HILAIRE- .. 1 . énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
““"menuiseries... avec amélioration de la performance 76 000 € 1 22 800 € 22 800 € - . . 2
PEYROUX ) . atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
g Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-HILAIRE- ux mairie (store, pergola) avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
PEYROUX performance énergétique 29000 € 2 8700¢€ 8700¢€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-JAL Rénovation de l'intérieur de I'église 206433 € 1 40 000 € 11 608 € 51 608 € 6
SAINT-JAL Diag énergétique 4000 € 1 3200¢€ 3200¢€ 2
SAINT-JAL Mise aux normes PMR 15000 € 1 3750 € 3750 € 1
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SAINT-JAL Rénovation bloc sanitaire camping 10100 € 2 2525 € 2525 € 1
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
AL 108 340 € 1 25000 € 2085€ 27085 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-JAL 23800 € 1 5950 € 5950 € energethue (DPE avant/apres ou' a_udlt en_er_gethue axgc 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
LT 52000 € 1 13000 € 13000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-JAL 33150 € 1 9945 € 9945 € 4
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SAINT-JAL 13844 € 1 3461 € 3461 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
AINT-MARTIAL-DE-
S 100 000 € 1 30000 € 30000 € 2
GIMEL
SAINT-MARTIAL-DE-
100 000 € 1 30000 € 30000 € 2
GIMEL
SAINT-MARTIAL-DE-
GIMEL 50 000 € 1 20000 € 20 000 € 2
SAINT-MARTIAL-DE-
GIMEL 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
: ; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
AINT-MARTIAL-DE- |- ilitation | t locatif gliorati | : At : it é ot
S Rehabilitation logemen OCall av?c.ame ioration de la 45 000 € 1 11 250 € 11250 € energethue (DPE avant/aprées ou a_udlt en_er_gethue avec 2
GIMEL performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-MARTIAL-DE-
Travaux cours garderie 30000 € 2 7500 € 7 500 € 1
GIMEL
SAINT-MARTIAL-DE-
GIMEL Réfection mur du cimetiéere T2 22 000 € 2 5500 € 5500 € 3
SAINT-MARTIAL-DE-
GIMEL Réfection mur du cimetiére et ossuaire T1 30 000 € 2 7 500 € 7500 € 3
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PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
Amé t li
SAINT-MEXANT ménagements espaces publics 203450 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
abords RD 130
SAINT-MEXANT Réhabilitations logements locatifs (résidence Dubois) 20 000 € 1 5000 € 5000 € 1
SAINT-MEXANT : CD‘*M Diag énergétique des batiments 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
: ;5”“?’7% Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Extention et réhabilitation salle des fétes avec amélioration énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SAINTERIEXAR énergétique T1 250000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
; ‘U’“‘m Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Fxtention et réhabilitation salle des fétes avec amélioration énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
sidlitnl el énergétique T2 250000 € 1 40000 € 40000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-MEXANT Acessibilité du stade et de I'église 20 000 € 1 5000 € 5000 € 1
SAINT-MEXANT Travaux de serrurerie dans I'enceinte de |'école 13440 € 2 3360 € 3360 € 1
SAINT-MEXANT Démolition arjaens ateliers technu?tles') au bourg et 50 000 € 2 12 500 € 12 500 € 3
aménagement place de I'église
SAINT-MEXANT Création d'un terrain multi sports 80 000 € 2 24 000 € 24 000 € 4
SAINT-MEXANT Aménagement des allées du cimetiere et mur d'enceinte 20 000 € 2 5000 € 5000 € 3
SAINT-PARDOUX-LA- . \
CROISILLE Construction d'un hangar communal 57 000 € 1 14 250 € 14 250 € 1
SAINT-PARDOUX-LA- |~ " L »
CROISILLE : Diag énergétique 4000 € 1 3200€ 3200¢€ 2
: ; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-PARDOUX-LA- |:Kehabilitation d'un logement locatif avec amélioration de 9 368 € 1 5592 € 5592 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec )
CROISILLE la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: ‘ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-PARDOUX-LA- . Rehabilitation de classes avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
CROISILLE performance énergétique 40000 € 1 12 000 € 12 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-PARDOUX-LA-
Réhabilitation batiment communal stockage 25000 € 2 6250 € 6 250 € 1
CROISILLE
SAINT-PARDOUX-LA-
CROISILLE Réhabilitation "Gare des Cheminots (TACOT)" 13 800 € 2 3450€ 3450 € 1
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Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
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~ (Zréation d'un local technique communal et d'un local ~ Aide Cossgdi“m“ée a la réalisation d'un diag
SAINT-PAUL " associatif avec amélioration de la performance 144 810 € 1 25000 € 11203 € 36203 € energetique ( avant/apres ou a'.Ud't energetique avec 2
) L. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-PAUL . )CO’*“ZE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SAINT-PAUL Aménagement cour école 1000 € 1 250 € 250 € 1
SAINT-PAUL Installation "boites a lire "dans les hameaux 7 600 € 1 1900 € 1900 € 1
SAINT-PAUL Equipement de voirie 1000 € 1 400 € 400 € 9
SAINT-PAUL Isolation de salle de classe 4000 € 1 1000 € 1000 € 1
SAINT-PAUL Aménagement de la salle des fétes 24 200 € 2 6 050 € 6 050 € 1
SAINT-PAUL Aménagement e.spaces publlcs‘, (zc‘)ne. humide : passerelle, 41 620 € 2 10 405 € 10 405 € 3
sentier, observatoire a oiseaux....)
SAINT-PRIEST-DE-
GIMEL Aménagement des abords de la RD 26 129 004 € 1 25000 € 7251€ 32251 € 3
SAINT-PRIEST-DE-
GIMEL Réseau d'eaux pluviales RDT 26 65 836 € 1 19751 € 19751 € 11
SAINT-PRIEST-DE-
Diag énergétique 3000 € 2 2400 € 2400 € 2
GIMEL
‘ 5 Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-PRIEST-DE- _. Rénovation école maternelle avec amélioration énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
GIMEL performance énergétique 56025 € 2 16808 € 16808 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-PRIEST-DE-
Reprise du mur de fagade du cimetiere 8362 € 2 2091 € 2091 € 1

GIMEL
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SAINT-SALVADOUR Rénovation intérieure de la salle polyvalente 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 1
SAINT-SALVADOUR Aménagement bureau de poste dans mairie (partie MO 15 000 € 1 3750 € 3750 € 1
commune)
SAINT-SALVADOUR L CD’*M Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SAINT-SALVADOUR Aménagement musée et mise en valeur du patrimone 150 000 € 1 30 000 € 30 000 € 5
Paucard T1
SAINT-SALVADOUR Révision toiture église + joints pierre + blocs apparents 150 000 € 1 37500 € 37500 € 6
SAINTE-FORTUNADE Extension espace de loisirs et sportif en plein air 159917 € 1 47 975 € 47 975 € 4
SAINTE-FORTUNADE | Regroupement des services techniques (bureau, hangar de | o, o, ¢ 2 15 000 € 15 000 € 30000 € 1
stockage, sanitaires) T1
SAINTE-FORTUNADE Aménagement d'un parking paysager 149115 € 1 25000 € 25000 € 3
SAINTE-FORTUNADE Création d'une salle de repos a I'école maternelle 52762 € 1 13191€ 13191 € 1
SEILHAC Acquisition d'une épareuse 40 000 € 1 5000 € 5000 € 9
SEILHAC Réfection pignon avant gymnase et habillage algéco 35000 € 1 10 500 € 10 500 € 4
SEILHAC Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SEILHAC Réfection du parvis de la mairie 20000 € 1 5000 € 5000 € 3
SEILHAC Vestiaires stade de foot 220000 € 1 66 000 € 66 000 € 4
SEILHAC Aménagement des abords du lac de Bournazel 120 000 € 2 25000 € 25000 € 3
SEILHAC Réfection classes école et achat de mobilier 15 000 € 2 3750 € 3750 € 1
SEILHAC Aménagement d'un préau et de sanitaires dans la cour de 60 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1

I'école
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2021 2022 2023
TULLE . ﬁ@fﬁbilitation des bureaux des services techniques 100 000 € 1 30000 € 30000 € 5
TULLE i )ﬁﬁiﬁ&bilitation des bureaux des services techniques 100 000 € 1 40 000 € 40000 € 5
TULLE \;::%‘i%ﬁéhabilitation Hotel de ville (3eéme étage) T1 100 000 € 1 30000 € 30000 € 5
TULLE Réhabilitation Hotel de ville (3éme étage) 120 000 € 1 30000 € 30000 € 5
TULLE \;v Installation du chauffage a I'hotel de ville 135 000 € 1 30000 € 30000 € 5
TULLE Schéma directeur de défense incendie 58 333 € 1 14 583 € 14 583 € 1
TULLE Travaux dans les écoles T1 150 000 € 1 15 000 € 15 000 € 30000 € 1
TULLE Travaux dans les écoles T2 150 000 € 1 15000 € 15 000 € 30 000 € 1
TULLE Travaux dans les écoles T3 150 000 € 1 15 000 € 15 000 € 30000 € 1
TULLE Diag énergétique des batiments 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
Amé t li | R It et
TULLE ménagement espaces publics des places Roosevelt e 1667 000 € 1 50 000 € 50 000 € 50 000 € 150 000 € 5
Maschat
TULLE Aménagement avenue Victor Hugo T1 783 000 € 1 50 000 € 50 000 € 5
Amé t i tre | t Lach t la cité
TULLE ménagement des quais er.l re er.)on de Lachaud et la cité 167 000 € 1 50 000 € 50 000 € 5
administrative
TULLE Aménagement du parking Péri 917 000 € 1 50 000 € 50 000 € 50 000 € 150 000 € 5
“ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
VITRAC-SUR- ti la sall fét eliorati | 5 St : it é ti
SU ovation de la salle des e’es av’ec: amélioration de la 400 000 € 1 30000 € 30000 € 60 000 € energethue (DPE avant/apres ou' a_udlt en_er_gethue axgc 2
MONTANE performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
VITRAC-SUR- Création d'un city stade sur I'emplacement du court de
MONTANE tennis désaffecté >0000€ 1 15000 € 15000€ 4
VITRAC-SUR- ) \ .
MONTANE Construction d'un local technique 58 000 € 1 14 500 € 14 500 € 1
VITRAC-SUR- gy o
MONTANE . Wi Diag énergétique 4000 € 1 3200¢€ 3200¢€ 2
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TULLE AGGLO Espace formation (batiment Etat) 500 000 € 1 50 000 € 50 000 € 5
TULLE AGGLO Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
v O s Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
5 Re tion é oti ati t I'Aggl . e . o "
TULLE AGGLO Renova |’°'n en'erge ique des batimen ’5 de ! '88 0 avec 100 000 € 2 30 000 € 30 000 € energethue (DPE avant/aprés ou a_udlt en_er_gethue avec 2
amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
TULLE AGGLO Création espaces tests agricoles (2 sites) 800 000 € 1 80 000 € 80 000 € 160 000 € 5
TULLE AGGLO Création maison de services thématisés (OPAH RU) 500 000 € 2 50 000 € 50 000 € 100 000 € 5
DES LENDEMAINS QUI | Xéaménagement et modernisation de la salle de spectacles
} i 1 € 1 1 € 1 €
CHANTENT | ¥: (phase 2) 00 000 8 000 8 000 5
LA DORDOGNE DE . . . .
VILLAGES EN Creation hebergeme:;sbgaz::'::t:t aires de refuge) : 3 82323 € 1 5488 € 5488 € 5488 € 16 464 € 5
BARRAGES 2
SYNDICAT DU PUY DES
Réhabilitation de locaux administratifs 741 000 € 1 15000 € 15 000 € 30000 € 1
FOURCHES
ASSOCIATION
Restauration d'un tableau non protégé 10 000 € 1 2000 € 2000 € 5

DIOCESAINE (EVECHE)
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TERRITOIRE DE PROJETS DE VALLEE DE LA DORDOGNE
| “léHabilitation ex-bureaux SSIAD Meyssac + rénovation ) Aj:le C'::S:Ed“m"tr/‘ée ala réa"Z‘j‘t‘i?" d'L{rt\_diag
. - . énergétique avant/aprés ou audit énergétique avec
CC MIDI CORREZIEN | focaux communautaires Meys’sac a\fe.c amélioration de la 100 000 € 1 30 000 € 30 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
performance énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
~ “léhabilitation ex-bureaux SSIAD Meyssac + rénovation ~ Aide Cossgdi“m"ée a la réalisation d'un diag
CC MIDI CORREZIEN | focaux communautaires Meyssac avec amélioration de la 200 000 € 1 40 000 € 40 000 € energetique ( avantiapres ou a'.Ud't energetique avec 2
, L. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
performance énergétique T2 atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CC MIDI CORREZIEN Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
CC MIDI CORREZIEN FTE Aménagement du pdle de Néandertal T2 2 250 000 € 1 100 000 € 100 000 € 200 000 € 5
CC MIDI CORREZIEN Eqmpement.s mform‘T\thues du siege de | FPCI et systeme 28 000 € 2 7000 € 7000 € 1
information ressources humaines
Améligrati la perf Snergéti ill
cc MIDI CoRRezIEN | A T€lioration de la performance énergétique duvillage de | o) o 1 92500 € 92500 € 185 000 € 5
Nl vacances de Collonges la Rouge
CC MIDI CORREZIEN Atelier de Ncin.ards : t.ravaux pour confc-)rt thermique du 25 000 € 1 6250 € 6250 € 1
batiment intercommunautaire T2
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
cement systéme de chauffage par géothermie des 3 énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
CC MIDI CORREZIEN créches (Lanteuil, Meyssac et Beaulieu) 74500 € 1 22350 € 22350 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CC MIDI CORREZIEN Travaux de bardage sur le gymnase de Meyssac 16 251 € 1 4875 € 4875 € 4
CC MIDI CORREZIEN Etude OPAH 60 000 € 1 12 000 € 12 000 € 5
Remise en état pour sécurisation suite a éboulement sur
CC MIDI CORREZIEN domaine communautaire (fortes pluies début 2021 - 100 000 € 1 30000 € 30000 € 5
commune de LAGLEYGEOLLE)
CIAS MIDI CORREZIEN Aménagement de véhicules frigorifiques 42 978 € 1 8596 € 8596 € 5
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: '@; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Rénopvation de I'appartement communal avec amélioration énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
ALBIGNAC de la performance énergétique 55000 € 1 13750 € 13750 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ALBIGNAC Rénovation de I'église (porte) inscrite MH 6 000 € 1 1500 € 1500 € 6
ALBIGNAC Rénovation du joug de la cloche (classée MH) 2000 € 1 200 € 200 € 7
ALBIGNAC Aménagement desj abords de I e't'arjg des Daules (aire de 50 000 € 2 12 500 € 12 500 € 3
jeux, accessibilité...)
ALBIGNAC Aménagement d'un local technique dans un ancien préau 25000 € 2 6 250 € 6 250 € 1
ALBIGNAC Aménagement de sanitaires publics 7 000 € 2 1750 € 1750 € 1
ALBIGNAC Diag énergétique 1000 € 1 800 € 800 € 2
ALTILLAC Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
ALTILLAC Eclairage du stade 15 000 € 2 4500 € 4500 € 4
ALTILLAC Borne a incendie 4500 € 1 1125€ 1125€ 1
ALTILLAC Acquisition d'une balayeuse et désherbeur mécanique 19 000 € 1 5000 € 2600 € 7 600 € 9
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
- A . . énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
ALTILLAC Remplacement chaudiére batiment mairie 48 310 € 2 14493 € 14493 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ALTILLAC Poowr Remplacement chaudiére de la salle polyvalente 193 200 € 2 30000 € 27 960 € 57 960 € energetique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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Amé t lic Place L i tructi
ASTAILLAC ménagemen .espace p!.lb ic ’ace aborie (destruction 30 000 € 1 2500 € 2500 € 3
ruine + projet aménagement)
ASTAILLAC Installation d'un paratonnerre sur I'église 10 000 € 1 6 000 € 6 000 € 6
ASTAILLAC RDT 41 au lieu dit la Plaine 3000 € 1 900 € 900 € 11
ASTAILLAC Réalisation de plateformes 25000 € 1 6250 € 6 250 € 1
AUBAZINE Etude de réaménagement des ruines du Coiroux 50 000 € 1 10 000 € 10 000 € 5
AUBAZINE Agrandissement et sécurisation du cimetiére communal 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 1
AUBAZINE Climatisation réversible salle de la cantine 15 000 € 1 3750 € 3750 € 1
: %;’”“?% Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
+, Changement fenétre de I'école avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
AUBAZINE 5 ati 25000 € 1 7500 € 7500 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
performance énergétique P 1
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
AUBAZINE Changement des fenétres de la mairie 4600 € 2 1150 € 1150 € 1
AUBAZINE Changement des fenétres du logement 6500 € 2 1625 € 1625 € 1
Amé td' i j Roch F t
AUBAZINE ménagement d'une aire de.jeux oche de Fraysse e 30 000 € 1 2500 € 2500 € 3
trottoirs
AUBAZINE Aménagement d'un parking au Rochesseux 10000 € 2 2500 € 2500 € 3
AUBAZINE Réfection de la toiture de la grange du Coiroux 20000 € 2 5000 € 5000 € 1
AUBAZINE Diag énergétique 3000 € 2 2400 € 2400 € 2
BEAULIEU-SUR- Réfection de la toiture du batiment communal "Le Bessol"
120 000 € 1 30000 € 30000 € 6
DORDOGNE (salles de réunion) le long place Marbot
BEAULIEU-SUR- Restauration de tableaux T2
10 000 € 2 6 000 € 6 000 € 7
DORDOGNE (Objets mobiliers)
) ; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
BEAULIEU-SUR- ..Saiie polyvalente de Brivezac avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
DORDOGNE performance énergétique 150000 € 1 e L2 45000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
BEAULIEU-SUR- e
DORDOGNE Diag énergétique 6 000 € 1 4 800 € 4 800 € 2
BEAULIEU-SUR- . , a
DORDOGNE Acquisition d'une cureuse de fossé 15 000 € 2 5000 € 5000 € 9
: Q1 ___‘ﬁ o . - . Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
BEAULIEU-SUR- .. Rehabilitation de la mairie avec amélioration de la 75 000 € 1 22500 € 22500 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2

DORDOGNE

performance énergétique

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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BEAULIEU-SUR-
L blee s . . e 12
DORDOGNE Réhabilitation et mise aux normes des toilettes de I'école 50 000 € 2 500 € 12 500 € 1
BEAULIEU-SUR- Diagnostic global du patrimoine : objectif de
€ 1 12 000 € 12 €
DORDOGNE reconnaissance de Beaulieu en ville d'art et d'histoire 60000 000 >
BEAULIEU-SUR-
DORDOGNE Acquisition de matériel pour la voirie 4000 € 2 600 € 1600 € 9
BEAULIEU-SUR- Aménagement d'espaces publics d'un ancien lotissement
1 € 2 25 000 € 2 €
DORDOGNE (1970) 00000 > 000 3
BEAULIEU-SUR- Réhabilitation du porche de I'église a Brivezac (fagade
1
DORDOGNE inscrite) 60 000 € 2 5000 € 15 000 € 6
BEAULIEU-SUR- . , .
DORDOGNE Restauration des tableaux (NP) de I'Abbatiale T3 10 000 € 2 6 000 € 6 000 € 7
BEAULIEU-SUR-
. s . . 1
DORDOGNE Restauration de I'ancien garage du corbillard (Brivezac) 40 000 € 2 8 000 € 18 000 € 8
BEAULIEU-SUR- Etude préalable a I'aménagement de bourg : rue Léopold
DORDOGNE Marcou 20 000 € 2 9 000 € 9 000 € 3
BEAULIEU-SUR-
g 8 2
DORDOGNE Aménagement de bourg rue Léopold Marcou T1 100 000 € 2 5000 € 25000 € 3
BEAULIEU-SUR- Travaux Abbatiale classée MH
2 € 1 20000 € 2 €
DORDOGNE (mise en lumiére) 00000 0000 6
BEAULIEU-SUR- . ! .
DORDOGNE Restauration de tableaux (NP) de I'Abbatiale T4 10 000 € 2 6 000 € 6 000 € 7
BEYNAT 3éme tranche aménagement du bourg rue J. Moulin 300 000 € 1 25000 € 25000 € 25000 € 75 000 € 3
Amé t ot sécurisati - reulati
BEYNAT ménagement e securl.sa ion ées voies de circulation dans 160 000 € 1 32 000 € 32 000 € 64 000 € 5
le cadre du projet de réseau de chaleur T2
BEYNAT Travaux d espa’c¢.as publics au bourg (zone de rencontre, 139704 € 1 25 000 € 25 000 € 3
signalétique, monuments aux morts...)
BEYNAT Réhabilitation stade : tennis et pourtour du stade 170354 € 1 51106 € 51106 € 4
BEYNAT Démolition batiment pour sécurisation 100 000 € 1 25000 € 25000 € 3
BEYNAT Toiture du musée du Cabas 90 047 € 1 18 000 € 18 000 € 5
BEYNAT Climatisation salle polyvalente Demarty 27 636 € 1 6909 € 6909 € 1
BEYNAT Création jardin public 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 3
BEYNAT Matériel de projection pour réunions publiques 2382 € 2 596 € 596 € 1
BEYNAT Equipement informatique des écoles 4 850 € 1 1213 € 1213 € 1
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P o s . Montant Priorité 3 , 3 TOTAL ..
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2021 2022 2023
BILHAC Diag énergétique 700 € 1 560 € 560 € 2
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
& iravaux sur la salle polyvalente avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
5 b performance énergétique 25000 € 1 7500€ 7500€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
BILHAC Aménagement d'un local technique 7 000 € 1 1750 € 1750 € 1
BILHAC Aménagement d'une petite place dans un virage 9000 € 1 2250 € 2250 € 3
BILHAC Bordures RDT 153E 9286 € 1 2786 € 2786 € 11
BRANCEILLES Création local technique T1 74 800 € 1 15000 € 15 000 € 1
BRANCEILLES Création d'un local technique T2 96 000 € 2 15 000 € 15 000 € 1
BRANCEILLES Acquisition d'un chargeur 12 000 € 1 4800 € 4800 € 9
BRANCEILLES Diag énergétique 1000 € 1 800 € 800 € 2
CHAUFFOUR-SUR-VELLE Diag énergétique 1000 € 2 800 € 800 € 2
CHAUFFOUR-SUR-VELL Construction local technique 105 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
: GommERE Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
*._Renovation d'un local dédié a la vie associative avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
DAL amélioration de la performance énergétique 30000 € 2 9000 € 9000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CHENAILLER- . . G ’
MASCHEIX Extension du cimetiére a Mascheix 53380 € 1 13345 € 13345 € 3
CHENAILLER- Aménagement des ab?rds du flmetlere a Mascheix (eau 20 868 € 1 5217 € 5217 € 3
MASCHEIX pluviale, revétement)
CHENAILLER- T . L.
MASCHEIX NP Gt Diag énergétique 1000 € 2 800 € 800 € 2
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COLLONGES LA ROUGE} | vf‘s‘fﬁiag énergétique des batiments communaux 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
COLLONGES LA ROUGE Sécurisation et trottoirs le long RD 38 21200 € 1 5300 € 5300 € 3
Amé t king Chaulet et itai t
COLLONGES LAROUGE| ' enagement parking thaulet et sanitaires et eaux 322500 € 1 25 000 € 25000 € 50 000 € 3
pluviales
COLLONGES LA ROUGE| ~ AMenagement aire camping cars et ameénagement 24172 € 1 6043 € 6043 € 3
signalétique chemin piéton Monteil
COLLONGES LA ROUGE Acquisition d'une épareuse 27 500 € 1 5000 € 5000 € 9
COLLONGES LA ROUGE Acquisition débroussailleuse et d'un compresseur 2101 € 1 840 € 840 € 9
_~"_Construction salle commune avec amélioration de la
COLLONGES LA ROUGE}. . =™ ) L. .. 400 000 € 1 30 000 € 30 000 € 60 000 € 5
& performance énergétique : mairie T1
COLLONGES LA ROUGE Travaux église classée MH 305 000 € 1 30500 € 30500 € 6
COLLONGES LA ROUGE Mobilier église classé MH 60 000 € 1 6 000 € 6 000 € 7
COLLONGES LA ROUGE Maison de la Siréne : mise aux normes 20 000 € 1 5000 € 5000 € 1
COLLONGES LA ROUGE Chapelle des Pénitents : traitement humidité 10 000 € 1 4500 € 4500 € 8
CUREMONTE Réhabilitation cimetiére 138632 € 1 25 000 € 9658 € 34 658 € 3
CUREMONTE Poteau incendie 3855 € 2 964 € 964 € 1
CUREMONTE Muret et garde-corps 6 630 € 2 1658 € 1658 € 1
CUREMONTE Toiture de la mairie 16 618 € 1 4155 € 4155 € 1
CUREMONTE Création de toilettes sur le parking 21668 € 2 5417 € 5417 € 1
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LA-CHAPELLE-AUX-
Aménagement cimetiére 118 000 € 1 25000 € 25000 € 3
SAINTS
LA-CHAPELLE-AUX-
SAINTS Restauration et sécurisation du pont du Maumont 6 000 € 1 1500 € 1500 € 3
LA-CHAPELLE-AUX-
SAINTS Halle 249 000 € 1 49 800 € 49 800 € 5
: %;’”“?% Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Reimpiacement des fenétres de I'école avec amélioration de énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
lellaen) la performance énergétique 18210 € 1 3463 € 3463 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
;| “Wibdification du systéme de chauffage de la salle ~ Aide CDSSEdim““ée a la réalisation d'un diag
LAGLEYGEOLLE “~“polyvalente avec amélioration de la performance 24 039 € 2 7212¢€ 7212¢€ energetique ( avant/apres ou a'.Ud't energetique avec 2
) .. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LAGLEYGEOLLE : CO”%E(ZE Diag énergétique 1000 € 1 800 € 800 € 2
: : Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
LANTEUIL »Travaux logement ancienne école avec amélioration de la 67 000 € 5 20100 € 20 100 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec )
performance énergétique (diag énergétique réalisé) atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
5 f‘ﬂﬁ;i;ryction local associatif (maison des chasseurs) avec
LANTEUIL ». ~ amélioration de la performance énergétique (diag 78 855 € 1 19714 € 19714 € 5
énergétique réalisé)
LANTEUIL Création d'un city stade 69 940 € 1 20982 € 20982 € 4
LE-PESCHER Aménagement du bourg 300 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
Valorisati ircuit | 2 t
LE-PESCHER alorisation des circuits du. bOl.lrg pour la découverte du 110 000 € 1 9 000 € 22 000 € 5
patrimoine
LE-PESCHER Matériel de voirie 12 200 € 1 4880 € 4880 € 9
LE-PESCHER Création d'un city stade 75 000 € 1 22500 € 22500 € 4
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
2 . 2 anq énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
LE-PESCHER Rénovation énergétique de salle polyvalente 39 000 € 1 11700 € 11700 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LE-PESCHER Adaptation des locaux de I'école 30000 € 1 7500 € 7500 € 1
LIGNEYRAC Réfection toiture logements communaux 8000 € 1 2000 € 2000 € 1
LIGNEYRAC Travaux église inscrite MH 10 000 € 1 2500 € 2500 € 6
LIOURDRES Création d'un chemmem.ent piéton jusqu'a I'église et d'une 45717 € 1 11429 € 11429 € 3
aire de repos
LIOURDRES Création d'un solivage et d'un vide sanitaire 3870 € 1 968 € 968 € 1
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LOSTANGES Aménagement parking église T1 63 000 € 1 15750 € 15 750 € 3
LOSTANGES Rénovation de la salle polyvalente (plancher) 10 000 € 1 2500 € 2500 € 1
LOSTANGES Mise en valeur de la tour du chateau T1 30 000 € 1 18 000 € 18 000 € 6
MARCILLAC LA CROZE | CO”%%E Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
MARCILLAC LA CROZE Aménagement de cimetiéere 5460 € 1 1365 € 1365 € 3
: mﬂgﬁﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
5. Travaux a |'école avec amélioration de la performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
MAREILEACIEAICROZE énergétique 200000 € 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MENOIRE Travaux d'espaces publics de la mairie a I'église 99 000 € 1 24750 € 24750 € 3
MENOIRE Aménagement de I'agence postale et secrétariat de mairie 8000 € 1 2000 € 2000 € 1
MENOIRE Réfection toitures des batiments communaux 16 000 € 1 4000 € 4000 € 1
MENOIRE Aménagement d'un Io.cal dan’s la garage communal et 11 000 € 1 2750 € 2750 € 1
terrain de pétanque
MENOIRE Travaux église non protégée 59 000 € 1 35400 € 35400 € 6
Création d'un parcours sportif et d'une aire dédiée aux
MEYSSAC enfants et aux adolescents IME : Aménagements jardin du 300 000 € 1 90 000 € 90 000 € 4
Vallon
MEYSSAC Diag énergétique 6 000 € 1 4 800 € 4 800 € 2
MEYSSAC Matériel de voirie 12 000 € 2 4 800 € 4 800 € 9
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Remplacement des menuiseries de I'école avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
MEYSSAC amélioration de la performance énergétique 220000 € 1 30000 € 30000 € 60000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MEYSSAC Aménagement du parking du Clos Joli 13 000 € 2 3250 € 3250 € 3
Amé t
MEYSSAC ménagement du bourg 500 000 € 1 25000 € 25000 € 3

(rue de la gare et avenue de I'Auvitrie) T1
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NOAILHAC Aménagement cour de I'école : création aire de jeux 3350 € 1 838 € 838 € 1
Souterrain d'Orgnac phase 2 - valorisation du site (auvent
NOAILHAC de protection, galerie panneaux, escalier acces, éclairage 35000 € 1 7 000 € 7 000 € 5
entrée et document audio)
Di tits équi t ffich t
NOAILHAC ivers petits equem.en s (panntaaux affichages e 840 € 1 210 € 210 € 1
restauration cloche école)
Sécurisation des fossiles de I'espéce rarissime de
NOAILHAC ] 2843 € 1 1706 € 1706 € 7
langoustines
NOAILHAC Travaux sur |'église classée MH 6 686 € 1 669 € 669 € 6
NONARDS Travaux a I'église inscrite MH 57 000 € 1 14 250 € 14 250 € 6
NONARDS Travaux cimetiéere 1500 € 1 375 € 375 € 3
NONARDS Création club house et vestiaire féminin 26 500 € 2 7950 € 7950 € 4
PALAZINGES Création d'un espace de vie et de connexion au Puy Redon 15 000 € 1 3750€ 3750 € 3
PALAZINGES Réfection de I'éclairage de la salle polyvalente 750 € 1 188 € 188 € 1
PALAZINGES Pose du chauffage a I'église Saint-Laurent NP 5325 € 1 3195 € 3195 € 6
- (keétructuration de la salle polyvalente et accessibilité ) Ajge C[:[‘)’:Ed“m"tr/‘ée ala réa"Z‘j‘t‘if’" d'l{':_diag
' i o s1e . energetique avant/apres ou audit energetique avec
PUY-D'ARNAC intérieure avec arrjellora’t{on de la performance 210260 € 1 30000 € 30000 € 60 000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
PUY-D'ARNAC Travaux église NP 11 000 € 1 6 600 € 6 600 € 6
PUY-D'ARNAC . )Co’mm Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
UEYSSAC-LES-
Q Travaux a I'église NP 182 000 € 1 60 000 € 60 000 € 6
VIGNES
QUEYSSAC-LES- Aménagement d'espaces publics
40 683 € 2 10171 € 10171 € 3
VIGNES (grand jardin)
: ‘U”K‘t"t Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
slsolation école et travaux de chauffage avec amélioration 5 st : it & ati
SAILLAC 15C I ) g - 4 24 500 € 1 7350 € 7350 € energethue (DPE avant/aprées ou' a_udlt en_er_gethue axgc 2
de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAILLAC Diag énergétique 4000 € 1 3200 € 3200 € 2
SAINT-BAZILE-DE-
Extension du cimetiéere 63 000 € 1 15750 € 15750 € 3

MEYSSAC
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SAINT-JULIEN- . Va1
MAUMONT Remplacement de la croix place de I'église 1250 € 1 563 € 563 € 8
SAINT-JULIEN- ; ;
MAUMONT Aménagement des Prés de Lafont 8333 € 1 2083 € 2083 € 3
SAINT-JULIEN- . .
MAUMONT Remplacement bornes incendie 3000 € 1 750 € 750 € 1
SAINT-JULIEN- ey . -
MAUMONT Matériel informatique mairie 1442 € 1 361 € 361 € 1
SAINT-JULIEN- Remise en état de la toiture de I'église NP et du mécanisme
2
MAUMONT des cloches 10417 € 1 6 250 € 6 250 € 6
SERILHAC Aménagement d'espaces publics dans le bourg 100 000 € 1 25000 € 25000 € 3
SERILHAC Aménagement local pour création d'un lieu de vie 15 000 € 1 3750 € 3750 € 1
SERILHAC Travaux église NP 18 000 € 1 10 800 € 10 800 € 6
SERILHAC Equipement informatique mairie 3000 € 1 750 € 750 € 1
SERILHAC Restauration rampe acces église NP 900 € 1 540 € 540 € 6
SIONIAC Travaux sur ancien cimetiére pour préparation fermeture 45 950 € 1 11488 € 11488 € 3
SIONIAC Aménagement du bourg 37 000 € 1 9250 € 9250 € 3
SIONIAC Local technique 140 000 € 1 15000 € 15 000 € 1
TUDEILS Restauration et deplacerrlent 'groupe sculpté Vierge de Pitié 6 000 € 1 2400 € 2 400 € 2
inscrit MH
TUDEILS Aménagement aire camping cars 25000 € 1 6 250 € 6 250 € 3
TUDEILS Mise aux normes batiments communaux 7000 € 1 1750 € 1750 € 1
. ] Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
TUDEILS "~ “Construction d'un batiment & vocation locative T1 125 000 € 1 30000 € 30000 € energetique (DPE avant/apres ou a'.Ud't energetique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
TUDEILS Matériel voirie (souffleur...) 820 € 1 328 € 328 € 9
TUDEILS Acquisition d'une balayeuse 3000 € 1 1200€ 1200 € 9
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VEGENNES Ravalement des fagades de I'église NP T1 24470 € 1 14682 € 14682 € 6
1N\;’4é§§?ﬁplace d'une pompe a chaleur dans les 3 logements ) Aige C?;ggdiﬁont?ée ala réalizzjlttif)n d'l{rtl_diag
L « 20 s . energetique avant/apres ou audit energetique avec
VEGENNES ét une salle des assoaatlon’s ave(i a.melloratlon dela 29 000 € 2 7 250 € 7 250 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
performance énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
VEGENNES | \Ct"‘s‘i%i Diag énergétique 1000 € 1 800 € 800 € 2
VEGENNES Ravalement des fagades de I'église ouest et sud NP T2 11824 € 2 7094 € 7094 € 6
PETR VALLEE DE LA L.
DORDOGNE Etude Pays Arts et Histoire 30000 € 1 6 000 € 6 000 € 5
PETR VALLEE DE LA | Etude sur I'émergence du Projet Alimentaire de Territoire
44 € 1 11 € 11 €
DORDOGNE (PAT) 000 000 000 >
PETR VALLEE DE LA Office de Tourisme Vallée de la Dordogne - Bureau
697 580 € 1 69 758 € 69 758 € 139 516 € 5
DORDOGNE d'Informations Touristiques Collonges
SYNDICAT
INTERCOMMUNAL DE p
LA VALLEE DU Aménagement du lac et de la plage 150 000 € 1 25000 € 12500 € 37500 € 3
COIROUX
YNDICAT
INTERZOMMUNAL DE Réhabilitation et mise en conformité de I'hotel restaurant
LA VALLEE DU du Coiroux avec arz:‘l;:lzttilo:ede la performance 80 000 € 1 15000 € 15 000 € 1
COIROUX S
SYNDICAT
INTERCOMMUNAL DE . p
LA VALLEE DU Aménagement du parcours pédestre 40 000 € 1 10 000 € 10 000 € 3
COIROUX
SYNDICAT 3
INTERCOMMUNAL DE }:. N g
LA VALLEE DU Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
COIROUX
ASSOCIATION POUR
LA SAUVEGARDE DE Restauration du Vivier de I'Abbaye d'Aubazine 205290 € 1 40 000 € 40 000 € 5
L'ABBAYE D'AUBAZINE
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V:Lc-,;(oA,L'\,;?éENE Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
rioomame | " menpe oo | wwoc | 1 | muoc | mooc | muoc | mom :
Vv ACLC,:I;( OAIIRI\IID?;\IE Acquistion de matériel pour I'entretien de la voirie 40000 € 1 5000 € 5000 € 9
VACLC'I;(QII:II)T(:;VE Centre technique communal : extension du batiment 75000 € 2 15000 € 15 000 € 1
v :LC'II;(OA:\IID'I;?(;I;E Centre technique commt:;;\(iaslt:a :Iéthabilitation du batiment VG q 15 000 € 15 000 € )
vatoorboGNE | . Chapelien serivesleutems | So0€ | 1000 1000¢ :
V:I.C'I;(OAIIRI\IJD?;\IE Restauration de la sente a cochons de Neuville 15000 € 1 6750 € 6750 € 8
Vv ACLC,I;( g:\;::éim Sécurisation, accessibilité des cascades de Murel a Albussac 10000 € 2 2500 € 2500 € 1
v :LC'ZI;(OA:"ID'I;?(I;I;E Restructuratior; c: :;:ir‘ll:itenne trésorerie R 1 10000 € 10000 € .
VACLC'I;(QII:II)T(:;VE Appartement-relais (produits innovants) 275 000 € 1 30000 € 30000 € 60 000 € 5
V:I.(':I;(OAII:IJD.I;{(IS%E Tours de Merle :dr:érf;e;;::i;r:nsté:z r;istzti:-)zn, valorisation et 900 000 € 1 40 000 € 40 000 € 40 000 € 120000 € 5
V:LC'I;(OA:\IIDT(;ZE'\'E Tours de Merle : Etudes 50 000 € 1 10 000 € 0000 € X

CIAS Xaintrie | A ;gzgn de 4 logements en lien avec MSP St Privat avec 400000 € q 80 000 € 20 000 € »

Val'Dordogne

..~ prise en compte de la performance énergétique
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: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
novation avec amélioration de la performance 5 St ; it é ti
ALBUSSAC ) o o ) .p ’ 99 000 € 1 29700 € 29700 € energethue (DPE avant/aprées ou' a_udlt en_er_gethue axgc 2
énergétique du batiment mairie école a“e'nttet c_lassg_D ou QLaszg/Sur;efﬂeur? si :2’32; 2 déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a
Ke-q ction cantine garderie avec prise en compte de la
ALBUSSAC B P g 200 000 € 1 30000 € 30000 € 2
8 performance énergétique
; “”“‘m Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Recaenstruction cantine garderie avec prise en compte de la : st : it & ati
ALBUSSAC ecq g ! ec Y P 200 000 € 1 40 000 € 40 000 € energethue (DPE avant/aprés ou a_udlt en_er_gethue avec 2
performance énergétique T2 atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ALBUSSAC . Diag énergétique 7 146 € 1 4800 € 4 800 € 2
Dt foot : A isiti filet -ball tt
ALBUSSAC ade de foot : Acquisi |on.de ilet pare-ballon et travaux 4000 € 1 1200 € 1200 € 4
divers
ALBUSSAC Création de jeux pour I'école 6 000 € 2 1500 € 1500 € 1
ARGENTAT SUR Etude de faisabilité pour le revouvellement du cinéma
28 000 € 2 5600 € 5600 € 5
DORDOGNE municipal T2
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ARGENTAT SUR s . énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
DORDOGNE Ecole maternelle : brise-soleil (phase 1) 55 000 € 1 16 500 € 16 500 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ARGENTAT SUR , e L. , énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
DORDOGNE Réhabilitation d'un restaurant 100 000 € 1 25000 € 25000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ARGENTAT SUR Aménagements urbains - mobilité douce : création d'une
g  Hroat i7e CoHce ron ¢t 265 000 € 1 25000 € 25000 € 3
DORDOGNE piste cyclable et sécurisation
ARGENTAT SUR Aménagements urbains - mobilité douce : zone de
DORDOGNE I 119 000 € 1 25000 € 25 000 € 3
ARGENTAT SUR Aménagements T1 : Sécurisation des écoles, du stade et
3 > |+ P Sectrsat ! 100 000 € 2 25000 € 25000 € 3
DORDOGNE pistes piétonnes et cyclables
ARGENTATSUR | Programme de végétalisation - désimperméabilisation :
L fii 17 850 € 1 8033 € 8033 € 3
DORDOGNE &2 étude préalable
ARGENTAT SUR N
DORDOGNE )E&@ﬁmme de végétalisation - désimperméabilisation 80 000 € 2 20 000 € 20 000 € 3
Cr\‘e%%ﬁ d'une salle d'expression corporelle (aménagement Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ARGENTATSUR |, LELSEL o ; aton aun
a'une partie de la salle des Confluences) avec amélioration 300 000 € 1 30000 € 30000 € 60 000 € energetique (DPE avant/apres ou a'.Ud't energetique avec 2
DORDOGNE 5 L. atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
de la performance énergétique T1 atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: %;’”“g"ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
ARGENTAT SUR * Réhabilitation toiture de la mairie avec amélioratin de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
DORDOGNE rformance énergéti 140000 € 2 30000 € 12000 € 42000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
ORDOG performance énergétique
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
ARGENTAT SUR P icol | isition, équi ts,
arc agricole communal (acquisition, équipements 362 000 € 1 36 200 € 36 200 € 72 400 € 5
DORDOGNE serres...)
ARGENTAT SUR .
DORDOGNE Travaux église NP MH 6900 € 1 4140 € 4140 € 6
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ARGENTAT SUR . s
DORDOGNE Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4800 € 2
AURIAC AB étude préalable 20000 € 1 9000 € 9000 € 3
AURIAC : CD‘*M Diag énergétique 1000 € 2 800 € 800 € 2
- %;’”“g"ﬁ L . Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
AURIAC P _Re“abl’ll'tatlo'n du batiment des ClaS-‘:ES Ve’rtf-‘s avec 16 000 € 2 4800 € 4800 € energethue (DPE avant/aprés ou El.udlt en.er.gethue avec )
amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
AURIAC Aménagement du batiment accueil du camping 12 000 € 1 3000 € 3000 € 1
T 2 chapelles NP
AURIAC HELGEE 10000 € 1 6000 € 6000 € 6
(Bassin et Dézéjouis)
AURIAC Equipement voirie 30000 € 1 5000 € 5000 € 9
AURIAC Travaux sur la toiture de I'église classée MH 17 000 € 2 1700 € 1700 € 6
BASSIGNAC-LE-BAS Réfection intérieure de I'église NP 81000 € 1 48 600 € 48 600 € 6
BASSIGNAC-LE-BAS Réfection extérieure de I'église NP 29 000 € 2 17 400 € 17 400 € 6
BASSIGNAC-LE-HAUT Remise en état et sécurisation du circuit de rando T2 39 000 € 1 7 800 € 7 800 € 5
BASSIGNAC-LE-HAUT | Diag énergétique 1000 € 1 800 € 800 € 2
O e Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
& T 'isolati t hauff iri £ St ; ité st
BASSIGNAC-LE-HAUT | -+ Travaux disolation et de chauffage mairie avec 80 000 € 2 24000 € 24000€ |cneroctique (DPEavantapres ou audit énergetique avec 2
amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
CAMPS-SAINT- .
MATHURIN-LEOBAZEL Travaux a la salle polyvalente 180 253 € 1 15 000 € 15 000 € 1
CAMPS-SAINT- " o Comtar . s
MATHURIN-LEOBAZEL b ¥ Diag énergétique 6 000 € 1 4800 € 4 800 € 2
CAMPS-SAINT- . . . A TR .
MATHURIN-LEOBAZEL Construction chalet accueil camping et point d'information 250 000 € 2 25000 € 25000 € 50 000 € 5
; “”“‘m Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
CAMPS-SAINT- ».Ré ti ati t de I'anci acol it ; A 5 o -
S-S hepovation du batiment de I'ancienne école en gite avec 183333 € 2 25 000 € 20833 € 45833 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2

MATHURIN-LEOBAZEL

amélioration de la performance énergétique

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
DARAZAC Poste informatique 673 € 1 168 € 168 € 1
DARAZAC Piliers entrée de la mairie 1083 € 1 271 € 271 € 1
FORGES Aménagement d'espaces publics 100 000 € 1 25000 € 25000 € 3
GOULLES Mise e.n vajleur du site de .Carbonrriéref : rfxines du v.illage 60 000 € 2 12 000 € 12 000 € 5
(valorisation globale du site et cristallisation des ruines)
GOULLES Mise en accessibilité des ERP 35000 € 1 8750 € 8750 € 1
GOULLES Création d'une aire d'accueil pour touristes itinérants 230000 € 2 23 000 € 23 000 € 46 000 € 5
GOULLES Restauration du choeur de I'église NP 50 000 € 2 30000 € 30000 € 6
: %;’”“g"ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
‘Renovation énergétique de I'école avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
GOULLES performance énergétique 92400 € 2 i b atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
GOULLES Diag énergétique 1370€ 2 1096 € 1096 € 2
GOULLES Travaux aux abords de la mairie 132787 € 1 25000 € 25000 € 3
HAUTEFAGE Diag énergétique 1000 € 2 800 € 800 € 2
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
HAUTEFAGE - 22 € 2 € € - " . 2
v G archives avec amélioration de la performance énergétique 300 6650 6690 atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
HAUTEFAGE Acquisition d'une épareuse 28 850 € 1 5000 € 5000 € 9
HAUTEFAGE Réfection de la toiture de la salle polyvalente 74450 € 1 15000 € 15 000 € 1
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
R £ £ t t t I ’ san Y . ’ s g
HAUTEFAGE éaménagement du restaurant communal avec 82243 € 1 20561 € 20561 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2

amélioration de la performance énergétique

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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L, Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
LA-CHAPELLE-SAINT-
‘ i Diag é Bti 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
ST Q iag énergétique
Y ;bm?’;F . A o . ape P T - ' .
. m.énovation et isolation de I'appartement au-dessus de Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
LA-CHAPELLE-SAINT- [ ?;I" le et ch td de de chauff 46 800 € 1 11700 € 11700 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2
GERAUD eco e’e' ¢ a'ngemen 4 mode de (i au ,age avec atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
amélioration de la performance énergétique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
" Gstatfon du cabinet médical et changement de mode de Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
LA-CHAPELLE-SAINT- |- Q L. . E énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
** chauffage avec amélioration de la performance 30500 € 1 7625 € 7625 € - . . 2
GERAUD ) . atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
energetique atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
LA-CHAPELLE-SAINT-
Rénovation toiture de I'église inscrite MH 53 000 € 2 13250 € 13250 € 6
GERAUD
s Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
LA-CHAPELLE-SAINT- |- isolation salle polyvalente et changement des radiateurs énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
o 1. . , " 20000 € 1 8 000 € 8 000 € - - . 2
GERAUD avec amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Fin des travaux d'accessibilité, église, salle polyvalente et
MERCOEUR ! vaux RIITE, CEl POVY 46 000 € 1 11500 € 11500 € 1
Poste
“U’*K{ﬁg Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
lioration de la performance énergétique du batiment 5 St : it & ati
MERCOEUR Y manc getiq 99 500 € 1 29 850 € 29 850 € energethue (DPE avant/aprés ou a_udlt en_er_gethue avec 2
mairie/école atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
MERCOEUR Diag énergétique 800 € 1 640 € 640 € 2
MONCEAUX-SUR-
Diag é Bti 6 000 € 1 4 800 € 4 800 € 2
DORDOGNE P 1ag energetique
MONCEAUX-SUR-  |4r~énagement autour de I'église et rénovation énergétique
| € 1 12 € 12 €
DORDOGNE b du batiment >0000 500 500 3
- Qo Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MONCEAUX-SUR- i Rénovation énergétique d'une ancienne grange pour 5 st : it & ati
. RENo ! g q nn grange poury 120 000 € 2 25 000 € 5000 € 30000 € énergétique (DPE avant/aprés ou a_udlt énergétique avec )
DORDOGNE réaliser une salle associative atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MONCEAUX-SUR- |:. Réhabilitation énergétique de I'ancienne école poury énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
e 1 € 1 2 € 1 € 4 € - . - 2
DORDOGNE réaliser un commerce et un logement locatif 60000 > 000 > 000 0000 atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
; m Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MONCEAUX-SUR- | Rénovation énergétique du garage communal pour : St : it & ati
R " 'g q garag ' Y y 50 000 € 2 12 500 € 12 500 € energethue (DPE avant/aprés ou a_udlt en_er_gethue avec 2
DORDOGNE réaliser un local commercial atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
; ” Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MONCEAUX-SUR-  |:Renovation énergétique du batiment de la mairie (espace énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
DORDOGNE de réunion ou de coworking) 150000 € 1 30000 € 15000 € 45000€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
N Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MONCEAUX-SUR- ] Rénovation énergétique du batiment de I'ancienne poste 5 sti : it & At
ner getiq p 80 000 € 1 20 000 € 20 000 € énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec 2

DORDOGNE

(logements locatifs et espace associatif)

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet ] . Départemental | Départemental | Départemental Remarques Catégorie aides
estimatif 2021/2023
2021 2022 2023
: ‘*; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
MONCEAUX-SUR- ] Ré ti lle de Moustoulat élioration de | : St : it é ati
Reriovation salle de IVious ou’a av’et.: amelioration de la 36 000 € 2 10 800 € 10 800 € energethue (DPE avant/apres ou'a_udlt en_er_gethue axgc 2
DORDOGNE performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
NEUVILLE Création d'une aire de jfaux pou\r enfants et installation de 4022 € 1 1006 € 1006 € 3
toilettes seches
NEUVILLE Réjointoiement de I'église inscrite MH 10500 € 2 2625 € 2625 € 6
NEUVILLE Réhabilitation ancienne sente a cochons 3000 € 2 1350 € 1350 € 8
NEUVILLE Equipement pour la voirie : plaque 1610€ 1 644 € 644 € 9
REYGADES Création d'un jardin du souvenir 10000 € 2 2500 € 2500 € 3
REYGADES Mise en accessibilité des édifices patrimoniaux 25000 € 1 6 250 € 6 250 € 1
REYGADES : Diag énergétique 1000 € 1 800 € 800 € 2
. ; Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
REYGADES & I’)I‘Rehabil’it‘atior‘\ et isolation de I'ancier’me m’ai'rie avec 20 000 € ) 6000 € 6000 € énergétique (DPE avant/apres ou audit énergétique avec )
amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
REYGADES Amélioration phonique de la salle polyvalente 10000 € 1 2500 € 2500 € 1
RILHAC-XAINTRIE Requalification du bourg : espaces publics T2 200 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 3
RILHAC-XAINTRIE Requalification du bourg RDT 145 960 € 1 30000 € 13788 € 43788 € 11
RILHAC-XAINTRIE Requalification du bourg 45 000 € 1 11250 € 11250 € 1
RILHAC-XAINTRIE Défense Incendie 14 000 € 1 3500 € 3500 € 1
: “"”*Kﬁg Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
sRehabilitation d'un | t locatif élioration d ; A 5 o -
RILHAC-XAINTRIE | ophitation dun fogement focatif avec amelioration de 70000 € 1 17500 € 17500€ [°nergctique (DPE avant/apres ou audit énergétique avec 2
la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
RILHAC-XAINTRIE Equipement informatique mairie/école 5000 € 1 1250 € 1250 € 1
AINT-BONNET-
S 0 Défense incendie T1 80 000 € 1 15 000 € 15 000 € 1
ELVERT
SAINT-BONNET- Défense incendie T2 80000 € 2 15 000 € 15 000 € 1
ELVERT
AINT-BONNET-
S 0 Travaux secrétariat de mairie 10 000 € 1 2500 € 2500 € 1
ELVERT
SAINT-BONNET-LES- , ’
TOURS-DE-MERLE Réaménagement de la traversée du bourg 30 000 € 1 7500 € 7 500 € 3
SAINT-BONNET-LES-
Réhabilitation de la salle des fétes 15 000 € 1 3750 € 3750 € 1

TOURS-DE-MERLE
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o Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
SAINT-CHAMANT Travaux sur le réseau d'eaux pluviales 5135 € 1 1541€ 1541 € 11
SAINT-CHAMANT Bouches a incendie 11 000 € 1 2750 € 2750 € 1
s O sote Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
AINT-CIRGUES-LA- |:Améne t salle Mairi tariat) et sall il énergéti ‘ it énergéti
S GUES e ngmer’\ .sa ? airie (secrétariat) e ’53 e’d'.J consel 112 000 € 1 30 000 € 3 600 € 33 600 € energethue (DPE avant/aprés ou a_udlt en_er_gethue avec 2
LOUTRE avec amélioration de la performance énergétique atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-CIRGUES-LA- |~ L
LOUTRE Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SAINT-CIRGUES-LA-
Aménagement intérieur de la mairie 20000 € 1 5000 € 5000 € 1
LOUTRE
SAINT-CIRGUES-LA- Création d' ki i t aire de pi
réation d'un parking pour. camping car et aire de pique 15 000 € 2 3750 € 3750 € 3
LOUTRE nique
SAINT-GENIEZ-O- N s
MERLE Diag énergétique 1000 € 1 800 € 800 € 2
GommEzt Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-GENIEZ-O- | T ux de rénovation de la mairie avec performance énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
MERLE énergétique 100000 € 1 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
AINT-GENIEZ-O- T le git gliorati | f
S G (0] ravaux dans le gi eaV(’ac amta .lora ion de la performance 15 000 € 1 3750 € 3750 € 1
MERLE énergétique
SAINT-HILAIRE- s 2
TAURIEUX : Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
AINT-HILAIRE- | Ag<a t tructi la salle polyvalent
S ; ‘,. aagg§se’rr.len !cons ruction) de la sa ’e po Yv.a ente avec 100 000 € 1 30 000 € 30 000 € 5
TAURIEUX amélioration de la performance énergétique
SAINT-HILAIRE- ;
TAURIEUX Aménagement du bourg T1 100 000 € 2 25000 € 25000 € 3
SAINT-HILAIRE- Aménagement du cimetiére : extension et réfection des
TAURIEUX allées 39500 € 1 9875 € 9875 € 3
SAINT-JULIEN-AUX- | Ecole: Isol?tilon ?ar le préau et divers ar’nenagle.ments avec 8000 € 1 2000 € 2000 € 1
BOIS amélioration de la performance énergétique
SAINT-JULIEN-AUX-
\® S Diag énergétique 500 € 1 400 € 400 € 2
BOIS :
SAINT-JULIEN-AUX-
BOIS Réalisation d'un terrain multi sports 55080 € 2 16524 € 16524 € 4
SAINT-JULIEN-AUX-
BOIS Informatique école 5000 € 1 1250 € 1250 € 1
SAINT-JULIEN-AUX-
BOIS Mise en accessibilité aux PMR école 31 800 € 1 7950 € 7950 € 1
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PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
SAINT-JULIEN-LE- . \
PELERIN Acquisition d'un broyeur 15 000 € 1 5000 € 5000 € 9
SAINT-JULIEN-LE- |~ e
PELERIN : Diag énergétique 800 € 1 640 € 640 € 2
i @ bt Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-JULIEN-LE- |+ . . e . o s
“=* Amélioration thermique du logement communal 25000 € 1 6250 € 6 250 € energetique (DPE avant/apres ou a'.Ud't energetique avec 2
PELERIN atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-JULIEN-LE-
Réfection des allées du cimetiére 50 000 € 1 12 500 € 12 500 € 3
PELERIN
SAINT-MARTIAL- Aménagement d'un espace public
6 000 € 1 1500 € 1500 € 3
ENTRAYGUES (jeux enfants...)
SAINT-MARTIAL- |~ L
ENTRAYGUES Diag énergétique 2000 € 1 1600 € 1600 € 2
SAINT-MARTIAL- Changement des radiateurs dans les logements
ENTRAYGUES communaux 2000€ 2 >00€ >00€ 1
SAINT-MARTIAL- . AL A L
ENTRAYGUES Installation poéle a bois dans un logement communal 2000 € 2 500 € 500 € 1
SAINT-MARTIAL- Isolation du logement communal de I'ancienne école avec
7 000 € 2 1750 € 1750 € 1
ENTRAYGUES amélioration de la performance énergétique
i ‘ﬁ Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-MARTIN-LA- ravaux sur un logement avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
MEANNE performance énergétique 40000 € 1 10000 € 10000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-MARTIN-LA- ., -
MEANNE Diag énergétique 1400 € 1 1120€ 1120€ 2
SAINT-MARTIN-LA- , . .
MEANNE Rénovation des gites 20 000 € 1 5000 € 5000 € 1
SAINT-MARTIN-LA- L
MEANNE Travaux au cimetiere 22500 € 2 5625 € 5625 € 3
SAINT-MARTIN-LA-
MEANNE Travaux sur I'église (porte, vitraux...) 61100 € 1 36 660 € 36 660 € 6
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Aide Conseil

Aide Conseil

Aide Conseil

P o s . Montant Priorité 3 , 3 TOTAL ..
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
“Haile ts - créati ! lle d'activités : parti
SAINT-PRIVAT | ' Augdes Sports - création d'une salle d'activités : partie 594 000 € 1 75000 € 75000 € 150 000 € 5
: sportive
SAINT-PRIVAT Restauration tableau "le Calvaire" inscrit MH 880 € 2 352 € 352 € 7
SAINT-PRIVAT Diag énergétique 1000 € 1 800 € 800 € 2
: m’“‘?" Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
:Logement au-dessus de la bibliotheque avec amélioration énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
AR de la performance énergétique 3300 € 1 1650€ 1650€ atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SAINT-PRIVAT Rénovation énergétique de la bibliotheque 7700 € 1 2310€ 2310€  |°neroctique (DPE avantapres ou audit énergetique avec 2
atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
_~'Halle des Sports - création d'une salle d'activités partie
SAINT-PRIVAT P Vinas - . 360 250 € 1 30 000 € 30000 € 5
;. salie polyvalente avec amélioration de la performance
SAINT-PRIVAT Aménagement aire de camping cars 40 000 € 2 10 000 € 10 000 € 3
Amé tdeb lace du Ch de Foire et d
SAINT-PRIVAT LSRR °”rgr:;2§é AR 310000 € 1 25000 € 25000 € 25000 € 75000 € 3
SAINT-PRIVAT RDT 980 dans le cadre de I'AB 156 500 € 1 30000 € 30000 € 11
SAINT-PRIVAT Restauration d'un lavoir 10 500 € 1 4725 € 4725 € 8
SAINT-SYLVAIN Rénovation de I'église NP 30000 € 1 18 000 € 18 000 € 6
‘ F Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Création auberge communale dans maison "Bonnel" avec énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
SAINT-SYLVAIN amélioration de la performance énergétique 255000 € 2 30000 € 30000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SAINT-SYLVAIN Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
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L, Aide Conseil Aide Conseil Aide Conseil
PP o is . Montant Priorité , , , TOTAL ...
Bénéficiaire Intitulé du projet estimatif Départemental | Départemental | Départemental 2021/2023 Remarques Catégorie aides
2021 2022 2023
SERVIERES-LE-
ité i 500 € 2 10350 € 10350 € 4
CHATEAU Etanchéité du toit terrasse du stade 34
SERVIERES-LE-
< i i ‘égli 11€ 1 7€ 7€
CHATEAU Réfection de la toiture de I'église NP 66 396 396 6
-LE- T | i
SERVIERES-LE ravaux dans le camping 399 000 € 1 25000 € 25000 € 50 000 € 5
CHATEAU (point restauration)
SERVIERES-LE-
i i 1 € 2 2 € 2 €
CHATEAU Travaux dans le camping (local accueil) 65 500 5 000 5000 3
: Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SERVIERES-LE- ation garderie et cantine avec amélioration de la énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
CHATEAU performance énergétique L 1 eliaes s e atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SERVIERES-LE-
i i 7 € 1 250 € 250 € 1
CHATEAU Restauration de la boulangerie 37 000 9 250 9 250
: “‘i’”f‘ﬁg Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SERVIERES-LE- :Rehabilitation d'un local commercial avec amélioration de énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
CHATEAU la performance énergétique sl 1 et s atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SERVIERES-LE-
iag é oti 1 € 1 € € 2
CHATEAU Diag énergétique 000 800 800
SEXCLES Diag énergétique 3000 € 1 2400 € 2400 € 2
SEXCLES Rénovation des calvaires 10 000 € 2 4500 € 4500 € 8
; t Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
Rénabiiitation ancienne poste pour création local associatif énergétique (DPE avant/aprés ou audit énergétique avec
slaitaz avec amélioration de la performance énergétique 80000 € 1 20000 € 20000 € atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja 2
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
SEXCLES Mise en place d'un distributeur de pains 12 000 € 2 3000 € 3000 € 1
Aide CD conditionnée a la réalisation d'un diag
SEXCLES Isolation thermique de la mairie 10000 € 1 3000 € 3000€ |°neroctique (DPEavantapres ou audit energetique avec 2

atteinte classe D ou classe supérieure si niveau D déja
atteint). Sinon aide 25% plafonnée a 15 000 €
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ANNEXE D

DOTATIONS VOIRIE 2021/2023

COLLECTIVITES DOTATIONS 2021 DOTATIONS 2022 DOTATIONS 2023
AFFIEUX 10000 € 10000 € 10 000 €
AIX 40 000 € 40 000 € 40 000 €
ALBIGNAC 6000 € 6 000 € 6000 €
ALBUSSAC 10000 € 10000 € 10 000 €
ALLASSAC 20000 € 20 000 € 20000 €
ALLEYRAT 6000 € 6 000 € 6000 €
AMBRUGEAT 10000 € 10000 € 10 000 €
ARGENTAT SUR DORDOGNE 20000 € 20 000 € 20 000 €
ARNAC-POMPADOUR 10000 € 10000 € 10 000 €
AUBAZINE 6000 € 6 000 € 6000 €
AURIAC 10000 € 10000 € 10000 €
AYEN 6000 € 6 000 € 6000 €
BAR 10000 € 10000 € 10000 €
BASSIGNAC-E-BAS 6000 € 6 000 € 6000 €
BASSIGNAC-LEHAUT 20000 € 20 000 € 20000 €
BEAULIEU-SUR-DORDOGNE 6000 € 6 000 € 6000 €
BEAUMONT 6000 € 6 000 € 6000 €
BELLECHASSAGNE 6538 € 6538 € 6538 €
BENAYES 16093 € 16 093 € 16093 €
BEYNAT 10000 € 10000 € 10000 €
BEYSSAC 10000 € 10000 € 10000 €
BEYSSENAC 10000 € 10000 € 10000 €
BONNEFOND 11041 € 11041 € 11041 €
BORT-LESORGUES 10000 € 10000 € 10 000 €
BRANCEILLES 10000 € 10000 € 10000 €
BRIGNAC-A-PLAINE 20000 € 20 000 € 20000 €
BRIVE 40 000 € 40 000 € 40 000 €
BUGEAT 7 395 € 7 395 € 7 395 €
CAMPS-SAINT-MATHURIN-LEOBAZEL 10000 € 10000 € 10000 €

COMMUNAUTE DE COMMUNES

MIDI CORREZIEN! 70000 € 70000 € 70 000 €
CHABRIGNAC 6000 € 6 000 € 6000 €
CHAMBERET 20000 € 20 000 € 20000 €
CHAMBOULIVE 6000 € 6 000 € 6000 €
CHAMEYRAT 6000 € 6 000 € 6000 €
CHAMPAGNAC LA NOAILLE 10000 € 10000 € 10000 €
CHAMPAGNAC-HA-PRUNE 2613¢€ 2613 € 2613¢€
CHANACLES-MINES 6000 € 6 000 € 6000 €
CHANTEIX 6000 € 6 000 € 6 000 €
CHARTRIER-FERRIERE 6000 € 6 000 € 6000 €
CHASTEAUX 6000 € 6 000 € 6000 €
CHAUFFOUR-SUR-VELL 6000 € 6 000 € 6000 €
CHAUMEIL 10000 € 10000 € 10000 €
CHAVANAC 6399 € 6 399 € 6399 €
CHAVEROCHE 10000 € 10000 € 10000 €
CHIRACBELLEVUE 11222 ¢€ 11222 ¢€ 11222 ¢€




ANNEXE D

COLLECTIVITES DOTATIONS 2021 DOTATIONS 2022 DOTATIONS 2023
CLERGOUX 3584 € 3584 € 3584 €
COLLONGES LA ROUGE 10000 € 10000 € 10000 €
COMBRESSOL 10000 € 10000 € 10000 €
CONCEZE 20000 € 20 000 € 20000 €
CONDAT-SURGANAVEIX 10000 € 10000 € 10000 €
CONFOLENT PORT DIEU 6000 € 6 000 € 6000 €
CORNIL 6000 € 6 000 € 6000 €
CORREZE 6000 € 6 000 € 6000 €
COSNAC 10000 € 10000 € 10000 €
COUFFY SUR SARSONNE 6000 € 6 000 € 6000 €
COURTEIX 6000 € 6 000 € 6000 €
CUBLAC 10000 € 10000 € 10000 €
CUREMONTE 6000 € 6000 € 6000 €
DAMPNIAT 10000 € 10000 € 10000 €
DARAZAC 6000 € 6 000 € 6000 €
DARNETS 20000 € 20 000 € 20000 €
DAVIGNAC 10000 € 10000 € 10000 €
DONZENAC 20000 € 20 000 € 20000 €
EGLETONS 20000 € 20 000 € 20000 €
ESPAGNAC 6000 € 6 000 € 6000 €
ESPARTIGNAC 6000 € 6 000 € 6000 €
ESTIVALS 6000 € 6 000 € 6000 €
ESTIVAUX 6000 € 6 000 € 6000 €
EYBURIE 10000 € 10000 € 10000 €
EYGURANDE 10000 € 10000 € 10000 €
EYREIN 10000 € 10000 € 10000 €
FAVARS 6000 € 6 000 € 6000 €
FEYT 6000 € 6 000 € 6000 €
FORGES 6000 € 6 000 € 6000 €
GIMEL-LESCASCADES 6000 € 6 000 € 6000 €
GOULLES 6000 € 6 000 € 6000 €
GOURDON-MURAT 6645 € 6645 € 6 645 €
GRANDSAIGNE 10476 € 10476 € 10476 €
CROS CHASTANG 1852¢€ 1852€ 1852 €
GUMOND 2223 € 2223€ 2223 €
HAUTEFAGE 10000 € 10000 € 10000 €
JUGEALS NAZARETH 6000 € 6 000 € 6000 €
JUILAC 10000 € 10000 € 10000 €
LACELLE 10000 € 10000 € 10000 €
LA-CHAPELLE-AUXBROCS 6000 € 6 000 € 6000 €
LA-CHAPELLE-SAINT-GERAUD 6000 € 6 000 € 6 000 €
LA-CHAPELLE-SPINASSE 6000 € 6 000 € 6000 €
LADIGNAC-SURRONDELLE 6000 € 6 000 € 6000 €
LAFAGE-SUR-SOMBRE 10000 € 10000 € 10000 €
LAGARDE-MARCLATOUR 12 000 € 12000 € 12 000 €
LAGLEYCEOILLE 10000 € 10000 € 10000 €
LAGRAULIERE 6000 € 6 000 € 6000 €
LAGUENNE-SUR-AVALOUZE 12 000 € 12000 € 12 000 €




ANNEXE D

COLLECTIVITES DOTATIONS 2021 DOTATIONS 2022 DOTATIONS 2023
LAMAZIERE-BASSE 11255¢€ 11255 € 11255¢€
LAMAZIERE-HAUTE 6000 € 6 000 € 6000 €

LAMONGERIE 6000 € 6 000 € 6000 €

LANTEUIL 6000 € 6 000 € 6000 €
LAPLEAU 20000 € 20 000 € 20000 €
LARCHE 6000 € 6 000 € 6000 €
LAROCHE-CANILLAC 29/70€ 29/70€ 29/70¢€
LAROCHE-PRES-FEYT 6000 € 6 000 € 6000 €
LASCAUX 6000 € 6 000 € 6000 €
LATRONCHE 10194 € 10194 € 10194 €
LAVAL-SURLUZEGE 10000 € 10000 € 10000 €

LE-CHASTANG 6000 € 6 000 € 6000 €

L'EGUSE-AUXBOIS 6000 € 6 000 € 6000 €
LEJARDIN 6000 € 6000 € 6000 €
LE-LONZAC 11963 € 11963 € 11963 €
LE-PESCHER 6000 € 6 000 € 6000 €
LESANCILES-SUR-CORREZE 6000 € 6 000 € 6000 €
LESTARDS 6668 € 6 668 € 6 668 €
LGINIAC 11334 € 11334 € 11334 €
LIGNAREIX 6000 € 6 000 € 6000 €
LGNEYRAC 10000 € 10000 € 10000 €
LISSAC-SURCOUZE 6000 € 6 000 € 6000 €
LOSTANGES 10000 € 10000 € 10000 €
LOUIGNAC 6000 € 6 000 € 6000 €
LUBERSAC 550976 € 550976 € 55976 €
MADRANGES 6000 € 6 000 € 6000 €
MALEMORT 26 000 € 26 000 € 26 000 €
MANSAC 10000 € 10000 € 10000 €
MARCILLAC LA CROZE 6000 € 6 000 € 6000 €
MARCILLAC-A-CROISILLE 20 000 € 20 000 € 20000 €
MARGERIDES 6000 € 6 000 € 6 000 €
MASSERET 10000 € 10000 € 10000 €
MAUSSAC 10000 € 10000 € 10000 €
MEILHARDS 20000 € 20 000 € 20000 €
MENOIRE 6000 € 6 000 € 6000 €
MERCOEUR 10000 € 10000 € 10000 €
MERLINES 10000 € 10000 € 10000 €
MESTES 6000 € 6 000 € 6000 €
MEYMAC 20000 € 20 000 € 20000 €
MEYRIGNAC-L'EGLISE 6000 € 6 000 € 6000 €
MEYSSAC 6000 € 6 000 € 6000 €
MILLEVACHES 7 166 € 7 166 € 7 166 €
MONCEAUX-SURDORDOGNE 20000 € 20 000 € 20000 €
MONESTIER-MERLINES 6000 € 6 000 € 6 000 €
MONESTIERPORT-DIEU 10000 € 10000 € 10000 €
MONTAIGNAC-SAINT-HIPPOLYTE 10000 € 10000 € 10000 €
MONTGIBAUD Q474 € Q474 € Q474 €
MOUSTIER VENTADOUR 20000 € 20 000 € 20000 €




ANNEXE D

COLLECTIVITES DOTATIONS 2021 DOTATIONS 2022 DOTATIONS 2023
NAVES 6000 € 6 000 € 6000 €
NESPOULS 10000 € 10000 € 10000 €
NEUVIC 41763 € 41 763 € 41763 €
NEUVILLE 6000 € 6 000 € 6000 €
NOAIHAC 6000 € 6 000 € 6000 €
NOAILLES 10000 € 10000 € 10000 €
OBJAT 10000 € 10000 € 10000 €
ORGNAGC-SURVEZERE 10000 € 10000 € 10000 €
ORLUAC DE BAR 6000 € 6 000 € 6000 €
PALAZINGES 6000 € 6 000 € 6000 €
PALISSE 10 368 € 10 368 € 10 368 €
PANDRIGNES 6000 € 6 000 € 6000 €
PERET BEL AR 6000 € 6 000 € 6000 €
PEROLS-SUR-VEZERE 7 Q05 € 7 Q05 € 7 Q05 €
PERPEZACHE-BLANC 10000 € 10000 € 10000 €
PERPEZACLE-NOIR 10000 € 10000 € 10000 €
PEYRELEVADE 20000 € 20 000 € 20000 €
PEYRISSAC 6000 € 6 000 € 6000 €
PIERREFITTE 6000 € 6 000 € 6000 €
PRADINES 66064 € 6 664 € 6664 €
REYGADES 6000 € 6 000 € 6000 €
RILHACTREIGNAC 6000 € 6 000 € 6000 €
RILHACXAINTRIE 6000 € 6 000 € 6000 €
ROCHELE-PEYROUX 10183 € 10183 € 10183 €
ROSIERS-D'EGLETONS 20000 € 20 000 € 20000 €
ROSIERS-DEJUILAC 6000 € 6 000 € 6000 €
SADROC 10000 € 10000 € 10000 €
SAILLAC 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-ANGEL 20000 € 20 000 € 20000 €
SAINT-AUGUSTIN 5038 € 5038 € 5038 €
SAINT-AULAIRE 10000 € 10000 € 10000 €
SAINT-BAZILE-DE-MEYSSAC 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-BONNET-ELVERT 10000 € 10000 € 10000 €
SAINT-BONNET-LARIVIERE 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-BONNET-L'ENFANTIER 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINTBONNET-ES-TOURS-DE-MERLE 6000 € 6 000 € 6 000 €
SAINT-BONNET-PRESBORT 10000 € 10000 € 10000 €
SAINT-CERNIN-DELARCHE 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-CHAMANT 10000 € 10000 € 10000 €
SAINT-CIRGUESLALOUTRE 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-CLEMENT 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-CYPRIEN 10000 € 10000 € 10000 €
SAINT-CYRLAROCHE 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINTE-FEREOLE 40 000 € 40 000 € 40 000 €
SAINTEFORTUNADE 10000 € 10000 € 10000 €
SAINT-ELOY-ES-TUILERIES 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINTE-MARIELAPANOUZE 6218 € 6218¢€ 6218 €
SAINT-ETIENNE-AUX-CLOS 10000 € 10000 € 10000 €




ANNEXE D

COLLECTIVITES DOTATIONS 2021 DOTATIONS 2022 DOTATIONS 2023
SAINTETIENNE-LA-GENESTE 6185 € 6185€ 6185¢€
SAINTEXUPERY-LESROCHES 20 000 € 20 000 € 20000 €

SAINTFREJOUX 10000 € 10000 € 10000 €

SAINT-GENIEZO-MERLE 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-GERMAIN-LAVOLPS 10000 € 10000 € 10000 €
SAINT-GERMAIN-LES-VERGNES 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-HILARE-FOISSAC 10000 € 10000 € 10000 €
SAINTHILAIRE-LES-COURBES 10000 € 10000 € 10000 €
SAINTHILAIRELUC 6382 € 6382 € 6382 €
SAINTHILAIRE-PEYROUX 10000 € 10000 € 10000 €
SAINTHILAIRE-TAURIEUX 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINTJAL 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINTJULEN-AUX-BOIS 10000 € 10000 € 10000 €
SAINTJULIEN-LE-PELERIN 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINTJULEN-E-VENDOMOIS 12 497 € 12 497 € 12 497 €
SAINTJULEN-MAUMONT 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-MARTIAL-DE-GIMEL 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-MARTIALENTRAYGUES 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-MARTINLA-MEANNE 10000 € 10000 € 10000 €
SAINT-MARTIN-SEPERT 10637 € 10637 € 10637 €
SAINT-MERD-DE-LAPLEAU 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-MERD-LES-OUSSINES 8573 € 8573 € 8573 €
SAINT-MEXANT 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-PANTALEON-DE-LAPLEAU 6782 € 6782¢€ 6782 €
SAINT-PANTALEON-DE-LARCHE 20000 € 20 000 € 20000 €
SAINT-PARDOUX-CORBIER @323 € @323 € 9323 €
SAINT-PARDOUXA-CROISILLE 5859 € 5850 € 5859 €
SAINT-PARDOUX-LEINEUF 6000 € 6 000 € 6 000 €
SAINT-PARDOUX-E-VIEUX 6000 € 6 000 € 6 000 €
SAINT-PARDOUX-L'ORTIGIER 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-PAUL 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-PRIEST-DE-GIMEL 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-PRIVAT 10000 € 10000 € 10000 €
SAINTREMY 10000 € 10000 € 10000 €
SAINT-ROBERT 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-SALVADOUR 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-SETIERS 6868 € 6 868 € 6 868 €
SAINT-SOLVE 6000 € 6 000 € 6000 €
SAINT-SORNIN-LAVOLPS 10000 € 10000 € 10000 €
SAINT-SULPICELESBOIS 6000 € 6 000 € 6000 €

SAINT-SYLVAIN 6000 € 6 000 € 6000 €

SAINTVIANCE 20000 € 20 000 € 20000 €

SAINTVICTOUR 10000 € 10000 € 10000 €

SAINT-YBARD 20000 € 20 000 € 20000 €

SAINT-YRIEIX-LE-DEJALAT 20000 € 20 000 € 20000 €
SALON-HATOUR 20 000 € 20 000 € 20000 €
SARRAN 10000 € 10000 € 10000 €
SARROUX-SAINTJULEEN 12 000 € 12000 € 12 000 €
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COLLECTIVITES DOTATIONS 2021 DOTATIONS 2022 DOTATIONS 2023
SEGONZAC 6000 € 6 000 € 6000 €
SEGURLE-CHATEAU 6000 € 6 000 € 6000 €
SEILHAC 6000 € 6 000 € 6000 €
SERANDON 12114 € 12114 € 12114 €
SERILHAC 6000 € 6 000 € 6000 €
SERVIERESLE-CHATEAU 20000 € 20 000 € 20000 €
SEXCLES 6000 € 6 000 € 6000 €
SORNAC 13325 € 13325 € 13325 €
SOUDAINE-AVINADIERE 20000 € 20 000 € 20000 €
SOUDEILLES 10000 € 10000 € 10000 €
SOURSAC 40 000 € 40 000 € 40 000 €
SYNDICAT BELLOVIC Q0 000 € @0 000 € Q0 000 €
TARNAC 12 800 € 12 800 € 12 800 €
THALAMY 6000 € 6 000 € 6000 €
TOYVIAM 6000 € 6 000 € 6000 €
TREIGNAC 10000 € 10000 € 10000 €
TROCHE 10000 € 10000 € 10000 €
TULLE 10000 € 10000 € 10000 €
TULLE AGGLO 174 000 € 174 000 € 174 000 €
TURENNE 10000 € 10000 € 10000 €
USSAC 10000 € 10000 € 10000 €
USSEL 40 000 € 40 000 € 40 000 €
UZERCHE 10000 € 10000 € 10000 €
VALERGUES 10000 € 10000 € 10000 €
VARETZ 10000 € 10000 € 10000 €
VARS-SURROSEIX 6000 € 6 000 € 6000 €
VEIX 10000 € 10000 € 10000 €
VEYRIERES 6000 € 6 000 € 6000 €
VIAM 7 536 € 7 536 € 7 536 €
VIGEQOIS 10000 € 10000 € 10000 €
VIGNOLS 10000 € 10000 € 10000 €
VITRAC-SUR-MONTANE 10000 € 10000 € 10000 €
VOUTEZAC 40 000 € 40 000 € 40 000 €
YSSANDON 10000 € 10000 € 10000 €
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RAPPORT

le 3 septembre demier, le Gouvernement a annoncé un plan de relance exceptionnel de
100 milliards d'euros pour répondre & la situation économique inédite que traverse notre
pays, dont 40 milliards d'euros de |'Union Européenne.

l'année 2020 restera marquée par une crise sanitaire sans précédent par sa nature et sa
durée. la Covid-19 a entrainé une récession soudaine, liée & la décision de placer la
sécurité sanitaire des populations audessus de toute autre considération et donc,
d'adopter des décisions importantes de restriction de |'activité économique.

Si I'impact de cette crise est majeur pour |'économie frangaise, les insfitutions publiques
ont mis en ceuvre de nombreuses mesures pour en limiter les effets. Ainsi, un plan
d'urgence de trés conséquent a été déployé au niveau national, régional et
départemental, depuis mars demier, afin de préserver les revenus des francais, de
préserver de frés nombreux emplois ef d'éviter la faillite de milliers d'entreprises. le
déploiement de ces mesures d'urgence a constitué une premiére réponse. les acteurs
locaux ont notamment pris des mesures importantes visant & atténuer les conséquences de
ce choc.

le Département de la Corréze est - de par sa politique en faveur des solidarités sociales
et ferritoriales - un acteur institutionnel indispensable dans la gestion de cette crise. La
crise sanitaire lige & I'épidémie de COVID-19 a en effet nécessité, capacité
d'adaptation, souplesse et réactivité de la part du Département pour apporter des
réponses indispensables aux habitants, aux partenaires et aux structures impliquées et
concernées par ceffe situation, tout comme vis-arvis de ses propres agents afin de leur
permetire d'assurer la continuité du service public, tout en étant protégés.



1. les actions menées par le Département

le Département de la Corréze est forlement engagé en matiére de solidarités et
d'affractivités ferritoriales. Dés le début de la crise le Département qui, avec les
communes et intercommunalités, incame la proximité de l'action publique, a ét¢ en
premiére ligne ; tout particulierement sur le front sanitaire, social et médico-social avec le
renforcement des mesures de soutien aux_personnes fragiles et isolées (fourniture de
masques et de gel & I'ensemble des SAAD, renforcement et la coordination des appels
auprés des personnes isolées, création d'une cellule de renfort en personnel en

parfenariat avec les communes ef les intercommunalités, maintien d'un accueil social de
proximité dans les Maisons de Solidarité Départementale, mise en place de la plateforme
Enfraide Corréze pour renforcer la solidarité, commandes groupées de masques pour les
communes et entreprises...).

A la nécessaire fourniture en équipements de fous les Corréziens et des personnels du
secteur _médicosocial, le Départfement o adjoint l'appui de son laboratoire
interdépartemental QUALYSE et de son Centre départemental de sant¢ (CDS] pour
amplifier le dépistage et renforcer ses dispositifs de protection sanitaire et sociale aupres

des plus fragiles (dispositif CORREZE TESTS).

Cette action a, en outre, permis de développer un partenariat fort avec la Caisse
Primaire d'Assurances Maladie (CPAM), I'Agence Régionale de Santé (ARS), les
laboratoires, les hépitaux, mais aussi un travail interservices au sein du Département. Les
personnels des établissements médicosociaux ont été formés pour la réalisation de tests et
ont ainsi été soutenus pendant cette période difficile qui se poursuit.

Des mesures financiéres et de soutien ont également été mises en place dans le domaine
de |'action sociale pour favoriser, notamment, |'aufonomie des assistants familiaux.

l'état d'urgence sanifaire li¢ & I'épidémie de COVID 19 a fortfement impacté |'économie
locale de secteurs qui n'étaient habituellement pas en tension, notamment les secteurs
fouristiques, pour lequel des actions spécifiques ont été menées par le Département ('Le
Resto des héros", avec 5 000 bons distribués aux personnels des établissements sociaux
et médicosociaux dépendant du Département, "la cerise sur la Corréze" avec 2 000
bons de 100€ distribués & des touristes en séjour en Corréze et générant 1,3 millions de
refombées dans ce secteur lors de la demiére saison estivale...),mais également dans le
secteur du bétiment et des travaux publics.

Ce contfexte a aussi généré de nouvelles pratiques de consommation qui ont conduit les
acteurs locaux & modifier leurs habitudes en priorisant les productions locales ou les
commandes en ligne. C'est en ce sens que le Département a décidé d'accompagner,
dans le respect des compétences qui lui sont attribuées, la relance économique.

s'est nolamment appuyé sur la commande publique pour ne pas aggraver les difficultés
Il s'est not f | de publ les difficult
rencontrées par les enfreprises ef en favorisant au confraire la mise en place de solutions
e facilitation telles que le paiement d'acomptes, le reglement accéléré des tactures, le
de facilitation telles que le p e} ptes, le régl f léré des fact |
prolongement des délais de consultation, le versement d'avances forfaitaires... (ex.

fravaux sur la déviation de Malemort]. C'est également dans cet objectif que le
Département a souhaité accompagner I'Etat dans son dispositif "Plan de relance en



faveur de la rénovation énergétique des bdtiments publics' en mobilisant des crédits
dédiés & cette thématique dans les contrats territoriaux en cours de négociation avec les
communes et intercommunalités de Corréze.

Dans le méme esprit, cette période inédite a davantage réaffirmé |'intérét, pour lo
collectivité départementale, de maintenir ses efforts pour améliorer le cadre de vie des
citoyens et orienfer ses soufiens ef ses politiques publiques en jouant la carte de la
proximité.

le Département s'est fortement investi dans la fransition écologique & fravers son
programme Corréze Transition Ecologique (CTE) s'appuyant sur le contrat du méme nom.
Ce programme, lancé en juin 2019, a vu la mise en place de nombreuses actions sur
I'ensemble du territoire corrézien, notamment la renaturation d'un ancien site industriel, les
graviéres d'Argentat, en premiére réserve départementale de biodiversité de la Corréze.

Enfin, l'institution départementale poursuit son réle de chef de file des solidarités
territoriales pour accompagner, soutenir et faciliter les projets des ferritoires communaux et
intercommunaux en encourageant l'ensemble des maitres d'ouvrage public & maintenir,
gréce aux aides départementales et & un fort appui en ingénierie, un important niveau
d'investissement sur I'année 2020, mais également pour les 3 années qui viennent.

le Département a su adapter rapidement ses dispositifs d'intervention en faisant preuve
de souplesse et d'une réactivité immédiate afin d'apporter les réponses nécessaires & ses
publics prioritaires, notamment les collégiens ef leurs familles, ainsi qu'a |'ensemble du
monde _associatif, dont l'activié a été parficuliérement impactée. les services du

Département ont maintenu des confacts éfroits avec les établissements, afin d'apporter
conseils ef expertises et construire le plan de reprise d'activité permetiant la meilleure
protection aux collégiens, agents fechniques et acteurs éducatifs. De nouveaux protocoles
d'entretien et de resfauration ont notamment été adaptés, chaque fois que de besoin,
avec rigueur et pragmatisme, afin de privilégier la désinfection, gage de sécurité pour les
éléves ef la communauté éducative et ce, en privilégiant une organisation soutenable
pour les équipes.

En parallgle, le Département s'est fortement mobilisé auprés de ses partenaires
associatifs, ciment de la société, en les informant de I'ensemble des dispositifs d'urgence
mobilisables et en maintenant ['essentiel des crédits prévus en 2020 pour financer leurs
projets en dépit de la chute d'activité liée & la pandémie. Un dispositif exceptionnel de
soufien pour les projets culturels & destination des publics fragiles et de la jeunesse a
également été mis en ceuvre afin de soutenir les arfistes corréziens.

2. la stratégie de I'Etat & fravers une déclinaison ferritoriale du Plan de relance

le Plan de relance, tel que défini par I'Etat, s'articule autour de trois leviers d'action
structurants. le premier d'entre eux est la transition écologique, avec nofamment un
investissement massif dans la rénovation énergétique, dans les actions en faveur de la
protection de la biodiversité et notamment dans la restauration de la continuité
écologique des cours d'eau. le deuxiéme axe est la compétitivité et le dynamisme des
entreprises. Enfin, la cohésion sociale et territoriale, forte affente des citoyens, a pour
objectif de soutenir ceux qui sont le plus touchés par la crise.




la vision de long terme du Plan de relance repose sur la capacité de développer la
résilience des ferritoires face aux crises, qu'elles soient sanifaires, économiques, sociales
ou climatiques, et de conforter I'évolution VERS UNE ECONOMIE PIUS ECOLOGIQUE, PLUS
COMPETITIVE ET PLUS SOLIDAIRE.

Sa mise en ceuvre rapide s'appuie nécessairement sur les ferritoires et les collectivités
terriforiales. la vocation de la territorialisation du Plan de relance est de rendre
rapidement celui-ci EFFICIENT ET CONCRET, en s'appuyant sur des projets déja engagés ou &
'¢tude. La déclinaison du Plan dans les territoires est identifiée par 'Etat comme une
garantie d'efficacité, d'adaptabilité, d'équité et de cohésion.

A cet effet, la circulaire n® 6220/SG du 23 octobre 2020, relative & la mise en ceuvre
territorialisée du Plan de relance, a prévu la signature d'accords de relance entre 'Efat et
les Départements.

le Premier Ministre a signé avec le président de I'ADF, le 12 décembre 2020, |'accord
de méthode avec les Départements qui précise que « les préfets de département seront
mobilisés pour contractualiser avec les présidents de Conseils départementaux ».

le Département de la Corréze, fort de ses compétences en matiére de solidarités
humaines et territoriales, ainsi que de |'action qu'il méne directement en faveur de
'aménagement et du développement du ferritoire, se positionne comme un acteur

majeur du plan de relance national.

A cet égard, un partenariat & plusieurs niveaux exprimera 'ambition commune d'apporter
une réponse puissante aux conséquences de la crise fravers