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Sur la période (2018-2022) : 36 opérations programmées / 8 opérateurs

™ 4 401 905,35 € de financement européen (FSE)

Schéma il Répartition par dispositif du montant programmé FSE sur la période-(2018
2022)

~

34150300 @ 19165835 0 m Augmenter le nombre de parcours d'insertion
8% 4% intégrés d'acces a I'emploi en appréhendant les
difficultés rencontrées de maniere globale

371580,00 @

8%

EMi se en cuvre des pa
d'accompagnement des publics vulnérables en
lien avec les conséquences de la crise sanitaire

m Développer des projets de coordination et
d'animation de I'offre en faveur de l'insertion et
expérimenter des projets d'action innovantes

H Mobiliser les employeurs et entreprises dans

673 027,35 les parcours d'insertion

15%

m Assistance technique

™ 2514 138 € de contrepartie départementale pour les opérations internes

™ 581 955 € de financement départemental a destination des opérations externes
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b) Des résultats satisfaisants

™ Des indicateurs de performance positifs au 31/12/2021

Axe 3 - Nombre de participants chémeurs

1716 participants

132%
sremeselobt pumm—

100%
Compitude données parscioants |

jecti 2 116%
A Objectifs de résultats Moyenne régionsie
conventionnés : smeinie g ciesoes T
. 1 300 participants
chémeurs

.1 049 participants Axe 3 - Nombre de participants inactifs

inactifs 29
148%

SHELUEIE N e 4

1556 participants

100%
Compiéruce domnées particpants

97%
Moyenne régionale
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™ Des indicateurs socio-économiques favorables

Tableaun®l Comparatifdesindicateurstaux de chdmage taux de bénéficiairegSaa I'échelle
départementalerégionaleet nationale sourceDRESS

Nouvelle France

Correze . , .
Aquitaine métropolitaine
Taux de chomage
6,6% 7,3% 7,4%
(T3 2021)
Taux bénéficiaires
rSa/habitants 15-64 ans 2; 1% 3,9 5,3%

i _ . . Schéman®3 Evolution du nombre de
Schéman®2 Comparatif de f QS 2 Hudziokieyde  jomandeursR Q8 Y LSk @akréze en

demandeurR QS Yaif @S\Céfauteinéhtalerégionaleet
nationale¢ sourcePéleEmploi

milliers¢ sourcePoéleEmploi
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Corréze N. France métro.
Aquitaine SR
12
T4 2021 -1,8% -3,7% -3,8% . - A
/J pppe S | —\
8
Année 2021 -4,3% -6,9% -6,3% .

———— Catigorie A, B, C =mmmm=Caiigorie A
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T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
www.correze.fr

COHREZE

LE DEPARTEME

Cofinancé par
I'Union européenne




EX

PREFETE

DE LA REGION
NOUVELLE-AQUITAINE
Liberté

Le Programme national FSE+

« Inclusion, jeunesse,
emploi et compéetences »

urop®enne



E X

PREFETE,

DE LA REGION
NOUVELLE-AQUITAINE

Liberté
Ligalité
Fraternité

Du FSE au FSE+

i  EnFrance, le FSE,maintenant FSE+,est partagé entre Etat (65%) et Région (35%)
0 y~ ° déégue une part importante de sescrédits a des organismes intermédiaires (Conseils Départementaux et Ol pivots)

i LaCommission européenne | ~ & ce jour pas encore validé la version finale du Programme National

CEQUI CHANGE AVECLEFSE+

0  LeFSE+réunit 4 fonds auparavant distincts afin | = " | | Tlazdit&nsian « inclusion » :
- LeFonds Social Européen (FSE)

- LeFondsEuropéen| ~ ! &ux plus Démunis (FEAD)

-y~ el Gpdd WK G adesVieuBes(IEJ)

- LeProgramme européen pour W~ ° dét Wz &1 | zSoclals GaS)

U Role structurant de W~ " Adfpojét : Lesappels a projets seront intégralement dématérialisés, ils ne pourront plus étre permanents, et
fixeront la liste des plans de financement et des dépenses forfaitisées auxquels pourront avoir accésles bénéficiaires

i  Plus de transparence : Tous les appels a projets, territoriaux comme nationaux, seront publiés sur le site www.fse.gouv.fr

U  Mesures de simplification

U  Recoursa la forfaitisation et aux codts standards
Renforcement du contréle interne avec un objectif de diminution des CSF
Tauxde cofinancement unique a 60% sur le programme pour les trois ex-régions

[
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Le Programme national FSE+
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Les Priorités
centrales :
Emploi, Inclusion,

Jeunesse et
Compétences

3. Améliorer les compétences et les systemes d'education, de formation
professionnelle et d'orientation pour mieux anticiper et accompagner les
mutations économiques

4. Promouvoir un marché du travail inclusif et un environnement de
¥ ¢ travail adapté et sain

“‘

Les Priorités
complémentaires

. [Europe
s§¥ngage
e.

ouvelle-
Aquitaing
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Le Programme national FSE+
Détails des priorités

Priorité 2. Insertion des jeunes et réussite scolaire

OS A- Insertion des jeunes et soutien a

W~ " AAY £1 KGdq" o6t +AK W

k+A Zn’ [ u) Gu "ol dzéGld |+ _. "1d” A

Justification de statut de NEET ni éligibilité territoriale)

Repérage, remobilisation et orientation vers les acteurs de
W~ " || zdA" éulle sewitefublic de W~ + &; AdlenPagnement
social et professionnel (raccrochage, mise en situation professionnelle,
levée des freins sociaux;

Aides & la mobilité géographique des jeunesayantmoins | ~ z AAz 1
notamment des jeunes ultramarins ; Soutien & la mobilité transfrontaliére,
européenne et internationale des jeunes en insertion, des apprentis et
salariésen alternance ;

Développement et promotion de W~ " A AT + | d&sGfgimjatidhe: &n
alternance et des contrats de professionnalisation, y compris les actions
| " 11 zdA" 6vers @es Idi#positifs ; Appui aux alternants et
apprentis;

Actions innovantes | ~ p | C" tebd sagoirs, de pratiques et de
compétences & W~ G| A £ 1 (volostaBiat,| chalttiers de coopération
internationale, VIE)

Objectif :

111 zdA"61 +d+1 A O+iqd W #d

Jeunes qui en ont le plus besoin (« NEET»,

Szol +£qd dzod d"GlI |+ So

+/ ) W+ T +W'G |+ W é°s _qd"I(q

Cet OS prend le relai de la priorité dédiée au décrochage scolaire

ii

Kol GK
v

i

Financé par
I 6Uni on

europ®enne

"o d+Gl |+ W rwL0 . o nZh .

Prévention et lutte contre le décrochage scolaire en prenant

”ep compte I'ensemble des facteurs y compris sociaux;
accéset réussitedans W~ + | d, + G dupésidre | A

Soutien aux internats de la réussite et aux internats
thématiques dans les zones prioritaires ;

10
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Le Programme national FSE+
Détails des priorités

Priorité 3. Compétences . Mutations économiques - Systemes de formation

OS G- Formation continue des salariés, des demandeurs OS E- Formation des équipes éducatives et
| " +dAWzG 2K "1 KGI GA" KGzIl | 24 "AAoG $ W z1 G| A" KGz | ]I z
U0  Formation et accompagnement des actifs occupés ; appui aux transitions U0 Formation des enseignants et des équipes éducatives visant
professionnelles; a renforcer les capacités de prise en compte et

| ~" 11 zdA" odestplilids & besoins spécifiques, a

U Ingénierie de formation et de construction de parcours, facilitation de ) ¢ ) - i '
favoriser leur inclusion et limiter le décrochage scolaire ;

l'accésa la formation ;

U Actions de lutte contre W~ G WW et Ailettrénisideten milieu de travail ; U SoutienaW~ Gl | zp&daghdimd ;

U  Actionsde GPEC (i Soutien ala mobilité des enseignants et des formateurs ;

i Accompagnement des entreprises sur les aspectsRH; Ui Développement de W™  lineludixe, lutte contre toutes les
U Formation des salariés licenciés adhérent au contrat de sécurisation discriminations, lutte contre le harcélement scolaire,

professionnelle (CSP) prévention dans le domaine de la santé en milieu scolaire.

- ———
N\ aaa
s [}
Objectif : Objectif : v ﬂ _r
. . R /
Accroitre le niveau de Plan Ecole inclusive . o )8
qualification et favoriser les ] b

mobilités professionnelles

am | EUTOPC ‘e . "
S@qgage BN Financé par H
ctove e | O Uni on europ®enne
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Le Programme national FSE+
Détails des priorités

C- Participation équilibrée 4 ité i
femmes/hommes au marché du
travail, égalité des conditions de

travail G Accompagnement des employeurs et
partenaires sociaux;

U Actions visant a renforcer W"' u 0" WG A H Protection de la santé au traVaiI, actions de

professionnelle et salariale, la mixité des prévention et | ~ " | " A/l Kchiette
métiers ; sanitaire ;
U Actions visant a faciliter l'articulation des U Actions visant a ameliorer la lutte contre les
temps de vie ; discriminations en entreprises,
Ui Actions visant a faciliter W~ " lal desd, U Actions visant a favoriser le vieillissement
modesdegarde| ~ 1 ;" | Aq actif et le maintien en fonctions des salariés
. ) . . L o en situation de handicap ou atteint de
U Actions visant a améliorer W™ " let & g, maladies chroniques.

maintien en emploi des « aidants ».

Objectif :

i "0z7 Gd+T W ué”
professionnelle,

W "T AGl o W AG=1
temps de vie, la

lutte contre les

discriminations

Financé par 12
Il Uni on europ®enne
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Le Programme national FSE+
Détails des priorités

Priorité 6. Innovation sociale
et essaimage de dispositifs innovants

OS M _ Lutter contre la privation materielle
et alimentaire des plus démunis

R ) . R U Actions de renforcement des conditions favorisantes de
k+AA+ AT GzT GAu Az7 d+zA Wz [ Gl "I +d+] A |~ zAuW" ACzd @cideaaiBesyparOgsdtétes Ale réseaux nationales
| 1] Gutdq $ W " ébjcompléhie (0&s@urthdgndtionaux du o afin.| ~ " A A adtaminent :
programme FSE+« d " 1| Cu | "AGz/ "o W [» "G + "WGdz+l A" GI + L R
oy~ pudzxT éttedévetoppement de W™ Gl | z@lal& Gz |

U Possibilit¢ de financer la fourniture | ~ " Gniatérielle (vétements 4 et A vt .
- A A ! ' 0 Lapérennisation/ sécurisation des projets,
produits | © Ci § §& destination des populations exclues et sans P L o p ) .
domicile fixe. Les actions | ~ " @ljmentaire sont exclues pour la o Lavalorisation et capitalisation : via le transfert de connaissances
métropole ; et compétences entre acteursde W™ G| | za@lal& Gz |
U Toute mesure | = " Grlatérielle devra étre liée a des mesures i Actions visant a soutenir W~ + U '&HT G a sodiake" vk Gezsbutien

| =" 11 zdA" 6 sodiad tdmpémentaires (modalités précises
en cours de définition) ;

au développement opérationnel de projets dans le cadre de la
phaseinitiale | ~ +W ApT Gdx1 A" AGz |

U Lesopérations | ~ " | | zd A" &dcial thetuark un volet | ~ " G| =

matérielle doivent étre programmées sur la Priorité 1. OSL. i Actions visant a soutenir le changement | ~ u | CdeWphojet

| ~ GI | z Gbcilll& zSbutien a W~ + ¢ ¢ "desiorojets | ~ Gl | z 0" AGz |
pour des projets ayant abouti a un résultat positif dans le cadre de la

phase initiale, ou ceuxidentifies par| ~ " o AnidstUE, tels que le volet

Taux cofinancement déroga[o/'re ( 90% ) FSE+Innovation (ex-EASI)géré directement par la CE

et suivi participants allégé

Taux cofinancement dérogatoire (95%)

Montant de la priorité plafonné réglementairement
au niveau national
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@ Renouvellement du positionnement du Conseil départemental en tant
g u’ or giatérmédiainepar la DREETS le 4 juin 2021.

@ Une optimisation des reliquats et des sous-réalisations financant par voie
d’ a v epou ant montant prévisionnel d ’ e n vde B00O 000 € les
opérations suivantes :

1/ Mobilisation des entreprises et des employeurs dans le parcoursd ’ I ns;er t i

2/ Coordination et animation territoriale de | Och favewedel "I nserti ol

™ Une mobilisation rapide des crédits REACT-UE pour limiter les impacts de
la crise sanitaire soit 673 027,35 € pour financer deuxtypesd " a c:t I 0o n

1/ Accompagnement renforcé des personnes en insertion ;

2/ Mise en ceu v d & pancours de soinsetd ' a mé | idela santéierovoe de
favoriser| ' 1 n smwfessdiohnella de personnes vulnérables.

™ Un renforcement de f QS E L¥eédde Audpidfit d ° wcnompagnement
des porteurs de projet avec pour objectifs affichés la sécurisation, la
simplification des procédures et le financement optimal des opérations.

'l

COHREZE

LE DEPARTE

Cofinancé par
I'Union européenne




N\

a
déployer avec les partenaires et
acteurs des politigues en faveur de

| Oempl ol et de

'l

i S Cofinancé par
COAREZE

SO |'Union européenne




Cr@2NARASNI f QAYAaSNIA2Y LINRPFSaarAzyy

OS H - FAVORISER L'INSERTION ET L'INCLUSION ACTIVE OS L- LUTTE CONTRE LA PAUVRETE ET L'EXCLUSION

™  Accompagnemenindividualisé et -] Repérageet accompagnement des publics
adapté vers I'emploi (hors formatipn précaires et exclus (y compris de I'aide matériellé
dans le cadre d'un accompagnement) ;
M  Levée des freins sociaux ;
-] Acces et maintien au logement ;
M Insertion et maintien dans I'emploi des
travailleurs handicapés ; = Aide sociale et accompagnement de I'enfance
vulnérable ;
M Insertion par I'Activité Economique (IAE
| Lutte contre les violences et accompagnement d
M  Actions visant a impliquer les entreprise victimes.
dans une démarche inclusive.

A PUBLIC CIBLE : publics les plus éloignés de
I'emploi BrSa migrants, chdmeurs de longue
durée) toujours dans une perspective d'insertion

dansl'emploi A PUBLIC CIBLE : publics fragilisés et précaires :
BrSa migrants, familles monoparentales, enfance
vulnérable victimesde violence

A Cet OS vise a financer les actions sociales
déconnectées d'un lien avec I'emploi (nouveau
périmétre d'action par rapport au PON 20142020)

Crédits alloués =5 348 270 €

www.correze.fr
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% Recensement de | ' e n s deswpetations éligibles a la
priorité 1 du Programme Opérationnel National FSE+.

¥ Calcul du montant nécessaire de financement
départemental et européen FSE+.

2 Priorisation en négociation avec la DREETS et _les acteurs
locaux et institutionnels des typologies R QI O (laA 2
conforter, développer, faire émerger sur le territoire.

¥ Lancement des appels a projets correspondants.

¥ Dépdt des candidatures sur un nouvel outil Ma
démarche FSE+

" Sélection des opérations (Instance Technique de Sélection,
comité de programmation)

¥ Conventionnement des opérations.
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2022

RECENSEMENT Construction de la
des opérations MAQUETTE corrézienne
avec opérateurs et
DREETS
' &

www.correze.fr
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Signature CONVENTION
de subvention globale

APPELS a PROJETS
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